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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРЕДДИПЛОМНОЙ 
[bookmark: bookmark0]ПРАКТИКИ

1.1. [bookmark: bookmark1]Область применения программы
Программа преддипломной практики (далее - программа) - является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт с/х техники и оборудования в части освоения основных видов профессиональной деятельности (ВПД)
ПМ 01. Подготовка машин, механизмов, установок, приспособлений к работе, комплектование сборочных единиц
ПМ 02. Эксплуатация сельскохозяйственной техники 
ПМ 03. Техническое обслуживание и диагностирование неисправностей сельскохозяйственных машин и механизмов; ремонт отдельных деталей и узлов
ПМ 04. Управление работами машинно-тракторного парка сельскохозяйственного предприятия

1.2 [bookmark: bookmark2]Цели и задачи преддипломной практики
Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися профессиональными (ПК), общими (ОК) компетенциями, а также личностные результаты (ЛР) реализации программы воспитания с учетом особенностей специальности
	Код
	Наименование результата обучения

	ВДП 1 
	Подготовка машин, механизмов, установок, приспособлений к работе, комплектование сборочных единиц

	ПК 1.1.
	Выполнять регулировку узлов, систем и механизмов двигателя и приборов электрооборудования

	ПК 1.2.
	Подготавливать почвообрабатывающие машины

	ПК 1.3.
	Подготавливать посевные, посадочные машины и машины для ухода за посевами

	ПК 1.4.
	Подготавливать уборочные машины

	ПК 1.5.
	Подготавливать машины и оборудование для обслуживания животноводческих ферм, комплексов и птицефабрик

	ПК 1.6.
	Подготавливать рабочее и вспомогательное оборудование тракторов и автомобилей

	ВПД 2 
	Эксплуатация сельскохозяйственной техники

	ПК 2.1.
	Определять рациональный состав агрегатов и их эксплуатационные показатели.

	ПК 2.2.
	Комплектовать машинно-тракторный агрегат

	ПК 2.3.
	Проводить работы на машинно-тракторном агрегате.

	ПК 2.4.
	Выполнять механизированные сельскохозяйственные работы

	ВПД 3
	Техническое обслуживание и диагностирование неисправностей сельскохозяйственных машин и механизмов; ремонт отдельных деталей и узлов

	ПК 3.1.
	Выполнять техническое обслуживание сельскохозяйственных машин и механизмов.

	ПК 3.2.
	Проводить диагностирование неисправностей сельскохозяйственных машин и механизмов.

	ПК 3.3.
	Осуществлять технологический процесс ремонта отдельных деталей и узлов машин и механизмов.

	ПК 3.4.
	Обеспечивать режимы консервации и хранения сельскохозяйственной техники.

	ВПД 4
	Управление работами машинно-тракторного парка сельскохозяйственного предприятия

	ПК 4.1.
	Вести утвержденную учетно-отчетную документацию.

	ПК 4.2.
	Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями

	ПК 4.3.
	Организовать работу трудового коллектива.

	ПК 4.4.
	Планировать выполнение работ исполнителями.

	ПК 4.5.
	Участвовать в планировании основных показателей машинно-тракторного парка сельскохозяйственной организации.

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3.
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6.
	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7.
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9.
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

	ЛР 1
	Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности

	ЛР 2
	Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности


	ЛР 4
	Принимающий основы экологической культуры, соответствующей современному уровню экологического мышления, применяющий опыт экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и практической деятельности в жизненных ситуациях и профессиональной деятельности

	ЛР 5
	Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии

	ЛР 6
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. (в ред. Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747)

	ЛР 7
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения (в ред. Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747)

	ЛР 8
	Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. (в ред. Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747)

	ЛР 9
	Проявляющий уважение к культурному, историческому, в том числе боевому, прошлому, к традициям Российской Федерации и Тверской области, готовность служения Отечеству, к его защите, добросовестному выполнению гражданского, профессионального и воинского долга (Закон Тверской области от 12 октября 2017 года №64-ЗО)

	ЛР 10
	Проявлять базовые национальные ценности, духовные традиции и приоритеты развития Тверской области (Распоряжение Правительства Тверской области от 5 февраля 2018 года №28-рп)

	ЛР 11
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие в условиях развития информационных технологий

	ЛР 12
	Демонстрировать полученные знания на практике

	ЛР 13
	Проявлять инициативу и заинтересованность в решении профессиональных задач

	ЛР 14
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

	ЛР 15
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

	ЛР 16
	Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности.

	ЛР 17
	Проявлять доброжелательность к окружающим, деликатность, чувство такта и готовность оказать услугу каждому кто в ней нуждается.



С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

	иметь практический опыт
	уметь
	знать

	ВПД. 1
-выполнения разборочно-
сборочных работ
сельскохозяйственных
машин и механизмов
-выполнения
регулировочных работ при
настройке машин на
режимы работы
-выявления неисправностей
и устранения их
-выбора машин для
выполнения различных
операций
	ВПД. 1
-собирать, разбирать,
регулировать, выявлять
неисправности и
устанавливать узлы и
детали на двигатель,
приборы
электрооборудования
-производить разборку,
сборку основных
механизмов тракторов и
автомобилей, различных
марок и модификаций
-определять техническое
состояние машин и
механизмов;
-выявлять неисправности в основных механизмах тракторов и автомобилей -разбирать, собирать и регулировать рабочие органы с/х машин
	ВПД.1
-назначение, общее устройство основных сборочных единиц
тракторов и автомобилей, принцип работы, место установки, последовательность сборки и
разборки. неисправности
-регулировку узлов и агрегатов тракторов и автомобилей
-основные сведения об электро-оборудовании;
- назначение, устройство и принцип работы оборудования и агрегатов,
методы устранения неисправностей
-классификацию, устройство и принцип работы двигателей с/х машин

	ВПД. 2
- комплектования машинно-
тракторных агрегатов
-работы на агрегатах
	ВПД. 2
-комплектовать н
подготавливать к работе
транспортный агрегат;
- комплектовать и
подготавливать агрегат для
выполнения работ по
возделыванию сельско-
хозяйственных культур
-производить расчет
грузоперевозок
	ВПД. 2
-основные сведения о производственных процессах и энергетических
средствах в с/х;
-основные требования, предъявляемые к МТА, способы их комплектования;
-виды эксплуатационных затрат при работе МТА;
-общие понятия о технологии
механизированных работ,
 -ресурсе - и энергосберегающих технологий
-основные свойства и показатели работы машинно-тракторных агрегатов (МТА); -технологию обработки почвы; 
-принципы формирования уборочно-транспортных комплексов
-технические и технологические
регулировки машин;
-технологии производства продукции растениеводства;
-технологии производства продукции животноводства;
-правила техники безопасности, охраны труда и окружающей среды

	ВПД. 3
-проведения технического
обслуживания тракторов.
автомобилей.
сельскохозяйственных
машин и оборудования
-определение технического
состояния отдельных узлов
и деталей машин.
-выполнения разборочно-
сборочных, дефектовочно-
комплектовочных работ,
обкатки агрегатов и машин
-налаживания и
эксплуатации ремонтно-
технологического
оборудования

	ВПД. 3
-проводить операции
профилактического
обслуживания машин и
оборудования
животноводческих ферм
-определять техническое
состояние деталей и
сборочных единиц тракторов, автомобилей, комбайнов
-подбирать ремонтные
материалы;
- выполнять техническое
обслуживание машин и
сборочных единиц;
-выполнять разборочно- сборочные. дефектовочно- комплектовочные обкатку и испытания машин и их сборочных единиц и оборудования
	ВПД. 3
-основные положения технического
обслуживания и ремонта машин;
-операции профилактического
обслуживания машин
-принимать на техническое
обслуживание и ремонт машин и оформлять приемо-сдаточную
документацию
-технологию ремонта деталей и сборочных единиц электрооборудования, гидравлических
систем и шасси машин и
оборудования животноводческих ферм;
-технологию сборки, обкатки и испытания двигателей и машин в сборе;
-ремотно-технологнческое оборудование, приспособления, приборы и инструмент

	ВПД.4
-участия в планировании и
анализе производственных
показателей организации
(предприятия)отрасли и
структурных
подразделениях
-участия в управлении
трудовым коллективом
-ведения документации
установленного образца




















	ВПД.4
-рассчитывать по принятой
методике основные
производственные
показатели машинно-
тракторного парка
сельскохозяйственного
предприятия;
-планировать работу
исполнителей
- подбирать и осуществлять мероприятия по мотивации и
стимулированию
персонала;
- инструктировать и контролировать исполнителей на всех стадиях работ;
-оценивать качество выполняемых работ












	ВПД.4
-основы организации машинно-
тракторного парка;
-принципы обеспечения функционирования с/х оборудования;
-структуру организации (предприятия) и руководимого подразделения;
-характер взаимодействия с другими подразделениями;
-функциональные обязанности работников и руководителей
-основные производственные показатели работы предприятия отрасли и его структурных подразделений;
-методы планирования, контроля и оценки работ исполнителей;
-виды, формы и методы мотивации персонала, в т.ч. материальное и нематериальное стимулирование работников
-методы оценивания качества выполняемых работ;
-правила первичного документо- оборота учета и отчетности




1.3 [bookmark: bookmark5]Контроль и оценка результатов освоения преддипломной практики
По итогам преддипломной практики студенты представляют отчёт по практике с выполненным индивидуальным заданием и дневник с оценками по каждому виду работ, проставленными руководителем практики от предприятия. Текущий контроль прохождения практики осуществляется на основании плана - графика консультаций и контроля за выполнением студентами тематического плана преддипломной практики.
Итогом преддипломной практики является дифференцированный зачёт, который выставляется руководителем практики от учебного заведения с учётом дневника прохождения практики и представленного отчёта. Студенты, не выполнившие план преддипломной практики, не допускаются к государственной итоговой аттестации.

1.4 [bookmark: bookmark6]Количество часов по учебному плану преддипломной практики:	144 часа.
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ

3.1. Структура преддипломной практики

	Наименование практики

	Количество недель
	Количество часов
	Сроки проведения практики

	1
	2
	3
	4

	
Преддипломная практика
	4
	144
	согласно графику
 учебного процесса

	Всего
	4
	144
	



Тематический план

	№ п/п
	Виды работ
	Кол-во

часов

	1
	2
	3

	1
	 Осмотр, очистка, смазка, крепление, проверка и регулировка деталей и узлов сельскохозяйственной техники и оборудования, замена и заправки техническими жидкостями в соответствии с эксплуатационными документами
	6

	2
	 Подбор сельскохозяйственной техники для выполнения технологической операции
	8

	3
	 Настройки и регулировки сельскохозяйственной техники для выполнения технологической операции
	8

	4
	 Расчет эксплуатационных показателей при работе сельскохозяйственной техники
	8

	5
	 Контроль и оценка качества выполняемой сельскохозяйственной техникой технологической операции
	6

	6
	 Комплектование машинно– тракторного агрегата
	8

	7
	 Подбор режима работы МТА и выбор способа движения
	6

	8
	 Выполнение работы на агрегатах с энергетическими средствами и на самоходных машинах различных категорий
	6

	9 
	 Выполнение транспортных работ
	6

	10
	 Осуществление самоконтроля выполненных работ
	8

	11
	 Оформление заявок на материально–техническое обеспечение технического обслуживания сельскохозяйственной техники
	8

	12
	 Использование расходных горюче–смазочных материалов и технических жидкостей
	8

	13
	 Оформление документов о проведении технического обслуживания сельскохозяйственной техники
	6

	14
	 Осмотр и проверки комплектности сельскохозяйственной техники
	8

	15
	 Выбор способа и места хранения сельскохозяйственной техники
	8

	16
	 Работы по очистке, демонтажу и консервации отдельных узлов, размещению сельскохозяйственной техники на хранение 
	8

	17
	 Анализ хозяйственной деятельности предприятия
	8

	18
	 Анализ использования машинно-тракторного парка
	8

	19
	 Формирование предложений по повышению эффективности использования машинно-тракторного парка
	6

	20
	 Анализ системы управления на предприятии
	6

	
	ВСЕГО
	144



4. [bookmark: bookmark7]УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ

4.1. Материально - техническое обеспечение
Реализация программы преддипломной практики осуществляется на базах для прохождения практики.
Оборудование рабочих мест:
-отдел эксплуатации предприятия;
-отдел планирования предприятия;
-отдел технического контроля;
-пост диагностики технического состояния автомобилей;
-пост технического обслуживания автомобилей; пост текущего ремонта автомобилей.

4.2. [bookmark: bookmark8]Требования к учебно-методическому обеспечению практики
На преддипломную практику обучающемуся выдается задание на практику, форма отчета по преддипломной практике, дневник преддипломной практики, методические рекомендации по выполнению ряда работ.

4.3. [bookmark: bookmark9]Информационное обеспечение обучения
Перечень учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы
Основные источники:
1. Ананьин А.Д. Диагностика и техническое обслуживание машин, М.: Издательский центр «Академия», 2018г.
2. В.М.Котиков, А.В.Ерхов Тракторы и автомобили. «Академия» 2017г.
3. Курчаткин В.В. Техническое обслуживание и ремонт машин в сельском хозяйстве. М.; Издательский центр «Академия», 2018г.
4. Левшин А.Г. Зангиев А.А. Шпилько А.В. Эксплуатация машинно - тракторного парка: Учебник для средних профессиональных учебных заведений Колос 2020г.;
5. Локшин Е.С. Эксплуатация и техническое обслуживание машин, автомобилей и тракторов: Учебник СПО. - М.: Академия, 2019.
Интернет-ресурсы;
1. Электронно-библиотечная система Znanium.com [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://znanium.com/; - Доступ по логину и паролю.
2. Издательский центр «Академия» [Электронный ресурс]: сайт. - Москва, 2020. - Режим доступа: http://www.academia-moscow.ru/; - Доступ по логину и паролю.
3. Министерство образования Российской Федерации [Электрон, ресурс] - Режим доступа: http://www.ed.gov.ru
4. Федеральный портал «Российское образование» [Электрон, ресурс]- Режим доступа: http://www.edu.ru
5. Федеральный информационный портал (Электронный ресурс)
Режим доступа: "SakhaNews"
6. Справочно-информационный портал (Электронный ресурс) -
Режим доступа:	http: //www.inmor.su
7. Информационный портал (Электронный ресурс_ - Режим доступа: http: //shlcval-antikor.ru
5. Экономика и управление на предприятиях. Режим доступа: http://wmv. eup. ru
Дополнительные источники:
1. А. А. Зангиев, А. В. Шпилько, А. Г. Левшин Эксплуатация машинно-тракторного парка. - М.: КолосС, 2018 
2. Епифанов Л.П. Техническое обслуживание и ремонт автомобилей: Учебное пособие. - М.: Форум - ИНФРА - М, 2020.
1. Техническое обслуживание и ремонт автомобилей: Учебник / Под ред. В.М, Власова и др. - М.: Академия, 2018.

4.4. [bookmark: bookmark10]Общие требования к организации практики
Реализация программы практики осуществляется на предприятиях различных форм собственности, оснащенных необходимой сельскохозяйственной техникой, при наличии квалифицированных руководителей, специалистов и соответствующих профилю подготовки будущего специалиста. Организуется практика специалистами базовых предприятий, которые распределяют обучающихся по структурным подразделениям предприятия, определяют места для работы в качестве дублеров техников, бригадиров производственных бригад, заведующих ремонтными мастерскими или других должностей, соответствующих среднему профессиональному образованию.
При наличии вакантных мест обучающиеся - практиканты могут зачисляться на штатные должности, если работа на них соответствует требованиям программы практики. Руководители практики следят за качеством выполненных заданий, своевременным их выполнением, дают общее заключение по практике.

4.5. [bookmark: bookmark11]Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы.
Реализация образовательной программы обеспечивается руководящими и педагогическими работниками образовательной организации, а также липами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с
направленностью реализуемой образовательной программы (имеющих стаж
работы в данной профессиональной области не менее 3 лет).
Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках. Педагогические работники имеют дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях направление деятельности, которых соответствует области профессиональной деятельности, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций.







































5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ
	Результаты (освоенные профессиональные)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ПК 1.1 Выполнять регулировку узлов, систем и механизмов двигателя и приборов электрооборудования
	-выполнение разборочно-сборочных работ узлов, систем и механизмов двигателя и приборов электрообо-рудования:
-выполнения регулировочных работ узлов, систем и механизмов двигателя и приборов электрооборудования:
-выявление нарушений в работе и регулировке узлов систем и механизмов двигателя и приборов электрообо-рудования и устранения их
	тесты


экспресс-опрос


контрольные
задания


решение задач


выполнение
индивидуальных
заданий


отчет по
преддипломной
практике


зашита
результатов
преддипломной
практики

	ПК 1.2 Подготавливать почвообрабатывающие машины
	-выполнение разборочно-сборочных работ почвообрабатывающих машин;
-выполнения регулировочных работ при настройке почвообрабатывающих машин на режимы работы; 
-выявления неисправностей и их устранении
-выбор почвообрабатывающих машин для выполнения различных операций

	

	ПК 1.3 Подготавливать посевные, посадочные машины и машины для ухода за посевами
	-выполнение разборочно-сборочных работ посевных, посадочных машин и машин для ухода за посевами:
-выполнения регулировочных работ при настройке посевных, посадочных машин и машин для ухода за посевами на режимы работы

	

	ПК 1.4 Подготавливать уборочные машины
	-выполнение разборочно-сборочных работ уборочных машин:
-выполнения регулировочных работ при настройке уборочных машин на режп.мы работы:
-выявления неисправностей уборочных машин и устранения их:
-выбор уборочных машин для выполнения различных операций

	

	ПК 1.5 Подготавливать машины и оборудование для обслуживания животноводческих ферм, комплексов и птицефабрик
	-выполнение разборочно-сборочных работ оборудования для обслуживания животноводческих ферм, комплексов:
-выполнения регулировочных работ при настройке оборудования для обслуживания животноводческих ферм.
комплексов на режимы работы;
-выявления неисправностей оборудования для обслуживания животноводческих ферм, комплексов и устранения их:

	

	ПК 1.6 Подготавливать рабочее и вспомогательное оборудование тракторов и автомобилей
	- выполнения разборочно-сборочных работ рабочего и вспомогательного оборудования тракторов и автомобилей
- выполнения регулировочных работ при настройке рабочего и вспомогательного оборудования тракторов и автомобилей на режимы работы:
-	выявления неисправностей рабочего и вспомогательного оборудования тракторов и автомобилей и устранения их:
-	выбор рабочего и вспомогательного оборудования тракторов и автомобилей для выполнения различных операций:
-определять техническое состояние рабочего и вспомогательного оборудования тракторов и автомобилей
	

	ПК 2.1 Определять рациональный состав агрегатов и их эксплуатационные показатели.
	-результаты расчётов на комплектование агрегата
- результаты расчётов производительности агрегата
-результаты расчётов расхода топлива агрегата

	

	ПК 2.2 Комплектовать машинно-тракторный агрегат
	оставление операционно-технологи-ческих карт на выполнение сельскохозяйственных работ;
-выполнение регулировочных работ при настройке машин на режим работы;
-подготавливать машины и оборудование на заданную технологию работы
	

	ПК 2.3 Проводить работы на машинно-тракторном агрегате.
	-результаты работы на почвообра-батывающих агрегатах.
-результаты работы посевных агрегатах
-результаты работы уборочных агрегатах
	

	ПК 2.4 Выполнять механизированные сельскохозяйственные работы
	- результаты работы на
почвообрабатывающих агрегатах.
-результаты работы посевных агрегатах -результаты работы уборочных агрегатах
	

	ПК 3.1 Выполнять техническое обслуживание сельскохозяйственных машин и механизмов.

	- качество осуществления технического обслуживания узлов, механизмов и систем сельскохозяйственных машин.
и другого инженерно-технологического оборудования
- выбор и обоснование методов технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственных машин,  механизмов и другого инженерно-технологического оборудования

	

	ПК 3.2 Проводить диагностирование неисправностей сельскохозяйственных машин и механизмов.
	-технический контроль при эксплуатации
техническом обслуживании сельскохозяйственных машин, и другого инженерно-технологического оборудования

	

	ПК 3.3 Осуществлять технологический процесс ремонта отдельных деталей и узлов машин и механизмов.
	- качественный ремонт узлов, механизмов и систем сельскохозяйст-венных машин, механизмов и другого
инженерно-технологического оборудования
- выбор и обоснование средств, инструментов, приспособлений и т.п. для ремонта узлов и деталей.
-выполнять разработку и осуществлять технологический процесс восстановления деталей сельскохо-зяйственных машин, механизмов и другого инженерно-технологического оборудования различными способами

	

	ПК 3.4 Обеспечивать режимы консервации и хранения сельскохозяйственной техники.
	- выбор и обоснование способов хранения
сельскохозяйственных машин, механизмов и другого инженерно-технологического оборудования

	

	ПК 4.1 Участвовать в планировании основных показателей машинно-тракторного парка сельскохозяйственной организации.
ПК 4.2 Планировать выполнение работ исполнителями.
ПК 4.3 Организовать работу трудового коллектива.
ПК 4.4 Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями
ПК 4.5 Вести утвержденную учетно-отчетную документацию.
	-в соответствии с законодательством РФ; производственная программа по ТО и ремонта с учетом норм расхода запасных частей н материалов;
-демонстрация сценария производст-венного совещания;
-документальное оформление аттестации
рабочих мест и коллектива исполнителей;
-проведение текущего контроля и составление карты контроля технологического процесса:
-составление плана организационно-
технических мероприятий с учетом
результатов проведенного анализа

	тесты

экспресс-опрос

контрольные
задания

решение задач

выполнение
индивидуальных
заданий

отчет по
преддипломной
практике

зашита
результатов
преддипломной
практики



Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.
	Результаты (освоение общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	- демонстрация интереса к
будущей профессии
	Интерпретация
результатов
наблюдений
за
деятельностью
обучающегося
в процессе
освоения
образователь-
ной программы


	Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	· выбор и применение методов и способов решения профессиональных
задач при выполнении работ по техническому обслуживанию и ремонту автомобильного транспорта;
· оценка эффективности и качества выполнения;

	

	Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях
	решение стандартных и нестандартных профессиональных задач в области внутрихозяйственной
деятельности предприятия автомобильного транспорта
	

	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	· эффективный поиск необходимой информации;
· использование различных источников включая электронные
	

	Использовать информационно-
коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности
	- использование персональных компьютеров при заполнении технической и учетно-отчетной документации
	

	Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение,
эффективно общаться  с коллегами. руководством, потребителями.
	- взаимодействие с обучающимися, преподавателями и мастерами в ходе обучения

	

	Брать на себя ответственность за
работу членов команды
(подчиненных), результат выполнения заданий
	самоанализ и коррекция результатов собственной работы
	

	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	организация самостоятельных занятий при изучении профессионального модуля
	

	Быть готовым  к смене технологий в профессиональной деятельности
	анализ инноваций в области организации работ по ТО и ремонту на предприятиях автомобильного транспорта.
	

	Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
	использование профессиональных навыков во время службы в Российской армии.
	




image1.tiff
7 o
A o
MUHUCTEPCTBO CEJbCKOTO XO3SIHCTBA,
MAIIEBO U MIEPEPABATBHIBAIOIIEN IPOMBIIIJIEHHOCTHA
TBEPCKOM OBJIACTH
I'BIIOY «PKEBCKHAM KOJLIEIAK»

OJIOBPEHA YTBEPXIAIO
LUKJIOBON KOMHCCHEH CT. METOIHCT
podeCCHOHATBHBIX 0%3

TEXHUYECKUX TUCIHATIMH _ /M. W. Bespyuenko/
Iporokon Ne _Z ot «é» & 2043 1.

I er 2023 1.
TIpencenarens TUKAOBOH
KOMHCCI

/B. AV./Ad‘IéKCaHJIPOBa/

IIPOT'PAMMA IO IPEUTUIITIOMHOM IIPAKTHKHA

Crermansrocts  35.02.16 DKcIuTyaTalus 1 pEMOHT C/X TEXHHKH H 000pyIOBaHHs

Paspabotuuku.: banabait B.H., Bunozpadosa E.B.,
Vemunoea C.A.
npernogasatens ['BIIOY «PixeBckuit KOLIEmK»

r. PxeB

2023 r.




