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1. паспорт  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.01 экономика организации

1.1. Область применения программы

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.01 Экономика организаций является частью основной профессиональной образовательной программы  базовой подготовки в соответствии с ФГОС СПО по специальности  38.02.02  Страховое дело (по отраслям). 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: Общепрофессиональные дисциплины

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
определять организационно-правовые формы организаций;

планировать деятельность организации;

определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации;

заполнять первичные документы по экономической деятельности организации;

рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические

показатели деятельности организации;

находить и использовать необходимую экономическую информацию;
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
сущность организации как основного звена экономики отраслей;

основные принципы построения экономической системы организации;

управление основными и оборотными средствами и оценку эффективности их использования;

организацию производственного и технологического процессов;

состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования;

способы экономии ресурсов, энергосберегающие технологии;

механизмы ценообразования, формы оплаты труда;

основные технико-экономические показатели деятельности организации и методику их расчета;

аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике.
Специалист страхового дела (базовой подготовки) должен обладать общими компетенциями:

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий
.

Специалист страхового дела (базовой подготовки) должен обладать профессиональными компетенциями:
ПК 2.1. Осуществлять стратегическое и оперативное планирование розничных продаж.

ПК 2.4. Анализировать эффективность каждого канала продаж страхового продукта.

ПК 3.3. Анализировать основные показатели продаж страховой организации.
1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины:

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 150  часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 100  часов;

самостоятельной работы обучающегося - 50 часов.
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	150

	Обязательная, аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	100

	в том числе:
	

	     практические занятия
	40

	     курсовая работа
	20

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	50

	в том числе:
	

	Промежуточная  аттестация в форме     -  экзамена


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
  ОП.01 экономика организации

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, практические работы и самостоятельная работа обучающихся
	Объем 

часов
	Уровень освоения

	1
	2
	4
	5

	Раздел 1. Экономические  основы функционирования субъектов  хозяйствования.

	Тема 1.1. 
Организация  как хозяйствующий субъект


	Содержание учебного материала
	
	

	
	 1.Введение. Организация - юридическое лицо, его признаки. 
	2
	1

	
	2.Формы и виды предпринимательств.
	2
	2

	
	Практическое  занятие №1.  Составить схему классификации организаций  по организационно-правовым формам деятельности.
	2
	3

	
	Практическое  занятие № 2. Решение практических  и ситуационных задач: Определение организационно-правовых форм деятельности.
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: 

1.Составить опорный конспект «Отраслевые особенности организации». 
2.Подготовить информацию по теме «Развитие малого бизнеса в России в начале 21века».
	8

	3

	Тема 1.2. 

Экономические аспекты учреждения субъектов хозяйствования


	Содержание учебного материала
	
	

	
	3.Порядок образования и ликвидации субъектов хозяйствования.


	2
	2

	
	4.Интеграции организаций.


	2
	2

	Тема 1.3. Факторы развития производства


	5.Внешне и внутренние факторы, влияющие на хозяйственную деятельность предприятия.
	2
	2

	
	6.Финансовое обеспечение организации.
	2
	2

	
	Практические  занятия №3  Решение практических  и ситуационных задач: Определение факторов, влияющих на хозяйственную деятельность предприятия.
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся:
Подготовить информацию по перечню нормативных правовых аспектов, регламентирующих деятельность организации.
	4
	

	
	Контрольная по теме «Организация  как хозяйствующий субъект»


	1
	3

	Раздел II  Ресурсы организации


	16/5/10
	

	Тема2.1.

Производственные ресурсы: основной капитал


	7.Основной капитал.

Учёт и оценка основного капитала. Классификация  элементов основного капитала.

	2


	3

	Тема2.2. 

Амортизация основного капитала.


	8.Износ и амортизация основного капитала.
Производственная мощность.
	2
	

	
	Практические  занятия №4
Ответить на контрольные вопросы по теме «Производственные ресурсы: основной капитал»
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: 

1) Перечислить показатели использования производственной мощности.

2) Составить словарь основных терминов и понятий и написать тест по теме «Производственные ресурсы предприятия»
	10

	3

	Тема2.3.

Логистика предприятия.
	9.Задачи и функции логистики.

Понятие материальных ресурсов
	2
	

	Тема2.4.

Производственные ресурсы: оборотные средства.
	Содержание учебного материала
	2
	2,3

	
	Оборотные средства: их состав и структура.

Оборотные фонды. Фонды обращения.
	
	

	
	Практические  занятия № 5.

Ответить на контрольные вопросы по теме «Производственные ресурсы: оборотные средства»
Определение объёма продукции (стр71).
	2
	

	
	Контрольная работа по теме «Основные и оборотные средства»
	1
	3

	
	Самостоятельная работа обучающихся: 

Составить тест по теме «Показатели эффективного использования оборотных средств».
	4
	3

	Тема2.5.

Персонал и его структура.
	10.Структура и функции аппарата управления.


	2


	

	Тема2.6.

Планирование кадров
	11.Списочный и явочный состав работающих.


	2


	

	Тема2.7.

Формы и системы оплаты труда.
	12.Рабочее время и его использование.


	2
	

	
	Практические  занятия № 6. Составить схему классификации персонала хозяйствующего субъекта
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: 

Написать опорный конспект и составить тест по теме «Эффективность использования трудовых ресурсов»
	8
	2

	
	Контрольная по теме «Формы и системы оплаты труда»
	1
	3

	Раздел III  Результаты деятельности организации
	
	

	Тема 3.1. 

Издержки производства и обращения


	13.Состав издержек производства и обращения.

Постоянные и переменные затраты.


	2


	2,3

	Тема 3.2. 

Себестоимость продукции
	14.Себестоимость продукции
	2
	

	
	Практические  занятия № 7. Составить схему классификации затрат. Ответить  на контрольные вопросы по теме «Издержки производства»
	2
	

	Тема3.3. 

Ценовая политика субъекта хозяйствования.


	Цели и порядок ценообразования.

Методы формирования цены.


	2
	2,3

	Тема3.4. 

Виды и системы цен.


	15.Виды и системы цен.

Ценовая стратегия организации.
	2
	

	
	Практические  занятия № 8. Методика формирования цен.
	2
	

	
	Практические  занятия № 9. Решение задач по теме «Ценовая политика субъекта хозяйствования»
	
	

	Тема 3.5. 

Продукция организации и её конкурентоспособность. 
	16.Качество и конкурентоспособность продукции.

Стоимостные результаты производства продукции
	2
	2

	Тема 3.6. Прибыль и рентабельность предприятия 


	17.Прибыль: состав и особенности формирования.

Рентабельность организации.
	2
	2,3

	
	
	
	

	
	
	2
	3

	Тема 3.7. 

Планирование деятельности организации.


	18.Этапы, элементы и методы планирования.

Методологические основы планирования.


	2
	

	Тема 3.8.

Бизнес-планирование.


	19.Бизнес-планирование.

Структура и содержание бизнес-плана
	2
	2,3

	
	Самостоятельная работа обучающихся:

Подготовить информацию по вопросу «Предпринимательская идея».
	4
	

	
	Практические  занятия № 10. Составление макета бизнес-плана
	2
	

	
	Практические  занятия № 11. Разработка разделов бизнес-плана:

- описание продукта (услуги)

- составление плана производства
	2
	

	
	Практические  занятия № 12. Разработка разделов бизнес-плана:

- организационный план;

- финансовый план
	2
	

	
	Практические  занятия № 13. Решение задач по теме «Прибыль и рентабельность предприятия»
	2
	

	
	Практические  занятия № 14. Решение задач по теме  «Стоимостные результаты производства продукции»
	2
	

	
	Практические  занятия № 15. Решение ситуационных задач: Анализ рынка сбыта
	2
	

	
	Практические  занятия № 16. Решение ситуационных задач: Оценка 

конкурентов
	2
	

	
	Практические  занятия № 17. Решение ситуационных задач: Стратегия маркетинга
	2
	

	
	Практические  занятия № 18. Решение ситуационных задач: Оценка рисков
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся:

1) Подготовить раздел бизнес-плана: «Анализ рынка сбыта»;

2) Подготовить раздел бизнес-плана: «Оценка 

конкурентов»;

3) Подготовить раздел бизнес-плана: «Стратегия маркетинга»

4) Подготовить раздел бизнес-плана: «Оценка рисков»
	8
	

	Тема 3.9. 

Управление финансами.


	20.Финансовое направление деятельности организации.

Управление финансовыми ресурсами.

Финансовые риски.
	2
	2

	
	Практические  занятия № 19. Определение финансовой деятельности организации.
	
	

	
	Практические  занятия № 20. Определение финансовых рисков организации.
	
	

	
	Контрольная работа по теме «Управление финансами»
	1
	3

	
	Самостоятельная работа обучающихся:

Подготовить опорный конспект по теме «Управление затратами предприятия»

Тематика курсовых работ по дисциплине «Экономика организаций»
1. Структура национальной экономики и ее развитие на современном этапе.

2. Структурная перестройка экономики РФ, особенности и направления.

3. Структура производственной сферы, основные проблемы развития.

4. Производственное предприятие и его характеристика как основного звена экономики.

5. Механизм функционирования предприятия в конкурентной среде.

6. Развитие предпринимательства в РФ (регионах), его сферы и формы.

7. Законодательные основы создания и особенности функционирования различных организационно-правовых форм хозяйствования.

8. Механизм функционирования организационно-экономических форм предпринимательства(на примере одной из форм).

9. Предпринимательский риск, методы его определения и пути снижения.

10. Управление рисками на предприятии.

11. Пути повышения экономической устойчивости предпринимательских структур.

12. Производственная структура предприятия и направления ее совершенствования.

13. Методы организации производственного процесса на предприятии, возможности применения зарубежного опыта.

14. Организационные структуры управления предприятием и их развитие.

15. Производственный цикл, экономическое значение совершенствования его структуры.

16. Типы производства и их взаимосвязь с себестоимостью продукции.

17. Инфраструктура предприятия и проблемы ее рационального формирования.

18. Основное производство предприятия и его характеристика.

19. Вспомогательное производство предприятия и его характеристика.

20. Материально-техническое обеспечение предприятия и система сбыта продукции.

21. Производственная инфраструктура предприятия и тенденции ее развития.

22. Формирование уставного капитала и имущества предприятия.

23. Основной капитал предприятия и его оценка.

24. Амортизационная политика и ее влияние на обновление основных средств.

25. Проблемы и направления повышения эффективности использования основных средств предприятия.

26. Формы расширенного воспроизводства основных средств.

27. Оборотные средства и их роль в обеспечении производственного процесса на предприятии.

28. Методы определения потребности предприятия в оборотных средствах. 

29. Роль оптимизации состава и структуры оборотных средств для экономики предприятия.

30. Проблемы и пути ускорения оборачиваемости оборотных средств предприятия.

31.  Управление оборотными средствами предприятия.

32. Трудовые ресурсы предприятия и обоснованность планирования их численности.

33. Управление поведением персонала предприятия и оценка его работы.

34. Основы организации оплаты труда на предприятии и их развитие в рыночной среде.

35. Формы и системы оплаты труда и особенности их применения.

36. Зарубежный опыт оплаты труда и возможности его применения в РФ.

37. Мотивация и нормирование труда на предприятии.

38. Рынок труда и особенности его функционирования в РФ.

39. Механизм государственного воздействия на рынок труда.

40. Экономическая и функциональная стратегии предприятия, их типы и факторы выбора.

41. Разработка маркетинговой и товарной стратегий предприятия.

42. Формирование оптимального объема выпуска продукции и его значение для экономики предприятия.

43.  Производственная программа и ее место в системе планирования на предприятии.

44. Производственная мощность  и ее значение в эффективном функционировании предприятии.

45. Издержки производства и их место в системе управления предприятием.

46.  Формирование сметы затрат на производство.

47. Калькулирование себестоимости продукции.

48. Факторы и резервы снижения затрат на производство.

49. Зарубежный опыт определения издержек производства и возможности его применения на отечественных предприятиях.

50. Методы ценообразования при различных моделях рынка.

51. Теория и практика обоснования рыночных цен.

52. Ценовая политика предприятия, ее цели, задачи и механизм разработки.

53. Качество продукции и конкурентоспособность предприятия.

54. Система сертификации продукции, направления и проблемы ее развития.

55. Система стандартов, патентов и лицензий и ее роль в повышении конкурентоспособности промышленной продукции.

56. Системы управления качеством продукции и особенности новых подходов к их разработке.

57. Международные системы управления качеством продукции и возможности применения зарубежного опыта в РФ.

58.  Инновационная политика предприятия и ее особенности в условиях рынка.

59. Управление инновациями на предприятии, проблемы и пути решения.

60. Инновационная политика предприятия и роль государственного регулирования инвестиционной деятельности в РФ.

61. Управление инновациями на предприятии, проблемы и пути решения.

62. Подготовка нового производства, его экономическая эффективность.

63.  Виды деятельности предприятия и их характеристика.

64. Производственное планирование на предприятии.

65. Бизнес-план и его роль в планировании предпринимательской деятельности.

66. Оценка эффективности хозяйственной деятельности предприятия.

67. Оценка состояния баланса предприятия.

68. Управление формированием прибыли предприятия.

69. Оценка платежеспособности и ликвидности предприятия.
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	Всего  занятий:
	150
	

	Итоговый контроль - экзамен
	
	


3. условия реализации программы дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета  Социально-экономических дисциплин.

Оборудование учебного кабинета:  
- посадочные места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя;

Технические средства обучения:

- компьютер с лицензионным программным обеспечением;
- телевизор;
- презентации по темам.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники :

1. Кожевникова Н.Н.Основы экономики: Учеб.пособие для студ. Сред. Проф. Учеб. Заведений / под ред. Н.Н.Кожевникова, Т.Ф. Басова, В.В.Бологова и др.- М. :Издательский центр «Академия», 2006.- 288с..

Дополнительные источники: 

1. Любецкий В.В. Экономика в таблицах и схемах : Учебное пособие./–  Ростов н/Д.:Феникс,2006.-160 с.-(Среднее профессиональное
2. Чечевицына Л.Н., Экономика предприятий. -Р/Д: Феникс, 2003.- 448с.

3. Чечевицына Л.Н., Терещенко О.Н. Экономика организации:  практикум.-Р/Д: Феникс, 2014.-254с.

4. Яковлев Г.А. Организация предпринимательской деятельности: Учебное пособие.-М.: ИНФРА-М, 2010.-313с.

4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	уметь:

-определять организационно-правовые формы организаций;
	Наблюдение и экспертная оценка выполнения ключевых технологических операций в работе с документацией с применением интернет-ресурсов.
Экспертная оценка результатов самостоятельной работы .

Наблюдение и экспертная оценка решения профессиональных задач на практических занятиях .



	-планировать деятельность организации;
	

	-определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации;
	

	-заполнять первичные документы по экономической деятельности организации;
	

	-рассчитывать по принятой методологии основные экономические показатели деятельности организации, цены и заработную плату;
	

	-находить и использовать необходимую экономическую  информацию;
	

	знать:

-основные принципы построения экономической системы организации;
	Аудиторные проверочные работы.

Устный (письменный) опрос.

Защита индивидуального домашнего задания

Оценка внеаудиторной самостоятельной работы.

Оценка за тестовые работы.

	-управление основными и оборотными средствами и оценку эффективности их использования;
	

	-состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования;
	

	-механизмы ценообразования, формы оплаты труда;
	

	-основные экономические показатели деятельности организации и методику их расчета;
	

	-планирование деятельности организации
	


