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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОП.04 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

 

1.1.  Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: дисциплина входит в обязательную часть общепрофессионального цикла 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 11.02.16 

Монтаж, техническое обслуживание и ремонт электронных приборов и устройств, 

утвержденного приказом Минпросвещения России от 04.10.2021г. №691.   

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

Ок 01-

06, 09 

- находить и использовать 

современную информацию 

для технико-экономического 

обоснования деятельности 

организации; 

- считать себестоимость 

продукции организации; 

- прогнозировать спрос на 

продукцию организации 

- основы организации производственного и 

технологического процесса; 

- материально-технические, трудовые и 

финансовые ресурсы отрасли и организации, 

показатели их использования; 

- механизмы ценообразования на продукцию 

(услуги); 

- формы оплаты труда в современных 

условиях 

 

Освоение учебной дисциплины ОП.04 Экономика организации обеспечивает 

достижение обучающимися следующих личностных результатов (ЛР): 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 13 Поддерживающий коллективизм и товарищество в организации инженерной 

деятельности, развитие профессионального и общечеловеческого общения, обеспечение 

разумной свободы обмена научно-технической информацией, опытом 

ЛР 14 Добросовестный, исключающий небрежный труд при выявлении 

несоответствий установленным правилам и реалиям, новым фактам, новым условиям, 

стремящийся добиваться официального, законного изменения устаревших норм 

деятельности 

ЛР 15 Настойчивый в доведении новых инженерных решений до их реализации, 

в поиске истины, в разрешении сложных проблем 

ЛР 16 стремящийся к постоянному повышению профессиональной квалификации, 

обогащению знаний, приобретению профессиональных умений и компетенций, 

овладению современной компьютерной культурой, как необходимому условию освоения 

новейших методов познания, проектирования, разработки экономически грамотных, 

научно обоснованных технических решений, организации труда и управления, 

повышению общей культуры поведения и общения 

           ЛР 17 Борющийся с невежеством, некомпетентностью, технофобией, повышающий 

свою техническую культуру 

ЛР 18 Организованный и дисциплинированный в мышлении и поступках 

ЛР 19 Ответственный за выполнение взятых обязательств, реализацию своих       

идей и последствия инженерной деятельности, открыто признающий  ошибки 

ЛР 20 Умение реализовывать лидерские качества в производственном процессе 
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ЛР 21 Стрессоустойчивость, коммуникабельность. 

 

 

1.3. Количество часов, отведенное на изучение учебной дисциплины: 

Всего – 68 часов, из них 

лабораторно – практических занятий – 16 часов, 

выполнение курсовой работы – 20 часов, 

самостоятельной работы обучающегося  - 14 часов. 

Промежуточная аттестация в форме итогового контроля – дифференцированный зачет. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 68 

Максимальная  учебная нагрузка во взаимодействии с 

преподавателем 
54 

в т. ч.  в форме практической подготовки 16 

Самостоятельная работа обучающегося 14 

в том числе учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем: 

теоретическое обучение 16 

практические занятия  16 

курсовая работа 20 

Промежуточная аттестация в форме итогового контроля – 

дифференцированный зачет 
2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Организация и ее отраслевые особенности 4 

 

 

 

ОК. 01- ОК. 06, 

ОК. 09 
Тема 1.1 

Организация в 

системе рыночной 

экономики 

Содержание учебного материала  2 

1.  Организация: понятие и классификация. Организационно-правовые формы 

организаций. Организация в системе рыночной экономики. Формы организации 

производства, экономическая эффективность. Предпринимательская деятельность: 

сущность, виды. 

2 

Тема 1.2 

Производственный 

и технологический 

процессы 

Содержание учебного материала  2 

2. Типы производства, их технико-экономическая характеристика. Влияние типа 

производства на методы его организации. Производственная структура организации 

(предприятия), факторы ее определяющие. Производственный процесс и принципы его 

организации. Классификация производственных процессов. Производственный цикл и его 

структура. Сущность и этапы технической подготовки производственного процесса. 

Составные части технологического процесса. 

2 

 

 

 

 

Раздел 2. Экономические ресурсы организации  

 
12 

 

 

 

ОК. 01- ОК. 06, 

ОК. 09 

Тема 2.1. 

Основные и 

оборотные 

средства  

Содержание учебного материала  6 

3. Классификация и структура промышленно-производственных основных средств. 

Оценка основных средств, износ и амортизация. Показатели эффективности 

использования основных средств. Оборотные средства, понятие, состав, структура, 

классификация. Кругооборот оборотных средств.  

2 

 

в том числе практические занятия 4 



8 
 

№1. Расчет показателей использования основных средств. Расчет показателей 

использования оборотных фондов и оборотных средств 
2 

№2. Расчет производственной мощности предприятия 2 

Тема 2.2. Трудовые 

ресурсы. 

Организация, 

нормирование и 

оплата труда  

Содержание учебного материала  6 

4.Персонал организации: понятие, классификация. Движение кадров. Основные виды 

норм затрат труда.  Методы нормирования труда. Принципы и механизм организации 

заработной платы на предприятии. Формы и системы оплаты труда. Планирование 

годового фонда заработной платы организации. 

2 

 

в том числе практические занятия 4 

№3. Расчет и анализ показателей производительности труда, нормы времени, норма 

выработки. 
2 

№4.Расчет заработной платы отдельных категорий работающих. 2 

Раздел 3. Себестоимость, цена и рентабельность – основные показатели деятельности организации  16 

 

 

 

 

 

 

ОК. 01- ОК. 06, 

ОК. 09 

Тема 3.1. 

Себестоимость 

продукции  

Содержание учебного материала  4 

5. Понятие о себестоимости продукции, работ, услуг. Классификацию затрат 

себестоимости.  Виды себестоимости продукции: цеховая, производственная, полная. 

Факторы и пути снижения себестоимости. 

2 

 

в том числе практические занятия 2 

№5. Составление калькуляции изделия, сметы затрат. 2 

Тема 3.2. 

Ценообразование в 

рыночной 

экономике 

Содержание учебного материала  4 

6. Сущность и функции цены как экономической категории. Система цен и их 

классификация. Факторы, влияющие на уровень цен. Ценовая конкуренция. 

Антимонопольное законодательство. 

2 

 

в том числе практические занятия 2 

№6. Определение цены и стоимости товара. 2 

Тема 3.3. 

Прибыль и 

рентабельность 

Планирование 

деятельности 

организации. 

Содержание учебного материала  4 

7.Сущность прибыли, ее источники и виды. Функции и роль прибыли в рыночной 

экономике. Распределение и использование прибыли на предприятии. 

Показатели рентабельности. Расчет уровня рентабельности предприятия и продукции. 

Пути повышения рентабельности. 

Составные элементы, этапы и виды внутрифирменного планирования. Основные 

принципы планирования. 

2 
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в том числе практические занятия 2 

№7. Расчет прибыли и рентабельности предприятия и продукции. 2 

Тема 3.4. Бизнес-

планирование 

Содержание учебного материала  6 

8. Основные принципы планирования. Элементы планирования: прогнозирование, 

постановка задач; корректировка планов, выработка конкретных установок в 

распределении принятых решений на низшие звенья. Бизнес-план как одна из основных 

форм внутрифирменного планирования. Типы бизнес-планов. Структура бизнес-плана, 

прогнозирование спроса на продукцию организации. 

2 

в том числе практические занятия 2 

№8.Составление бизнес-плана. 2 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка по курсовой работе  

Примерная тематика курсовых работ 

1. Резервы снижения себестоимости продукции отрасли 

2. Повышение рентабельности работы предприятия 

3. Организация оперативного планирования производства 

4. Оценка эффективности деятельности предприятия 

5. Издержки производства и себестоимость продукции 

6. Инвестиционная деятельность на предприятиях отрасли 

7. Выявление резервов производственной мощности 

8. Расчет основных показателей участка 

9. Организация освоения производства новой продукции 

10. Выбор метода перехода на выпуск новой продукции 

11. Организация производственного процесса на многономенклатурном участке 

12. Качество, стандартизация и сертификация продукции на предприятии 

13. Резервы повышения качества продукции отрасли 

20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК. 01- ОК. 06, 

ОК. 09 

Самостоятельная работа обучающихся: 

Выполнение индивидуального задания по расчету основных показателей деятельности предприятия. 

Анализ  эффективности деятельности предприятия и составление выводов по результатам анализа. 

Расчет технико-экономических показателей участка по ремонту акустической системы, игровой приставки, 

музыкальной колонки, монитора, телевизора (на выбор). 

14 

Промежуточная аттестация в форме итогового контроля – дифференцированный зачет 2  

Всего 68  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.04 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрен учебный 

кабинет «Основы финансовой грамотности и  экономика организации», оснащенный 

оборудованием: 

Оборудование учебного кабинета: 

посадочные места по количеству обучающихся; 

рабочее место преподавателя. 

Технические средства обучения:  

компьютер с лицензионным программным обеспечением; 

мультимедийный проектор; экран; 

аудиовизуальные средства – схемы и рисунки к лекциям в виде слайдов и  

электронных презентаций. 

Демонстрационные материалы 

Настенные карты, презентации. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Перечень учебных изданий: 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Фридман, А. М. Экономика организации. Практикум: учебное пособие / А.М. 

Фридман. — Москва: РИОР: ИНФРА-М, 2024. — 180 с.  

2. Алексейчева, Е. Ю. Экономика организации (предприятия): учебник / Е. Ю. 

Алексейчева, М. Д. Магомедов, И. Б. Костин. - 6-е изд., стер. - Москва: Дашков и 

К, 2023. - 290 с.  

3. Карабанова, О. В. Экономика организации (предприятия): практикум / О. В. 

Карабанова, В. Д. Петухов. - Москва: Научный консультант, 2022. - 138 с.  

 

3.2.2. Дополнительные печатные и/или электронные издания 

1. Экономика организации: учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / А. В. Колышкин [и др.]; под редакцией А. В. Колышкина, С. А. 

Смирнова. — Москва: Издательство Юрайт, 2023. — 498 с.  

2. Мокий, М. С. Экономика организации: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / М. С. Мокий, О. В. Азоева, В. С. Ивановский; 

под редакцией М. С. Мокия. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2023. — 297 с.  

3. Основы экономики организации. Практикум: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.]; под редакцией Л. А. 

Чалдаевой, А. В. Шарковой. — Москва: Издательство Юрайт, 2023. — 299 с.  

4. Основы экономики организации: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.]; под редакцией Л. А. 

Чалдаевой, А. В. Шарковой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2023. — 344 с.  

3.2.3. Дополнительные источники 

1. Экономические ресурсы в сети Интернет [Электронный ресурс]. – URL: 

http://www.nlr.ru/lawcenter/econom/  

http://www.nlr.ru/lawcenter/econom/
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2. Налоговый кодекс РФ. 

3. Трудовой кодекс РФ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 
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Знания: 

- основ организации 

производственного и 

технологического процесса; 

- материально-технических, 

трудовых и финансовых 

ресурсов отрасли и 

организации, показателей их 

использования; 

- механизмов ценообразования 

на продукцию (услуги); 

- форм оплаты труда в 

современных условиях; 

- четкость и правильность 

ответов на вопросы; 

- логика изложения 

материала; 

- ясность и 

аргументированность 

изложения собственного 

мнения 

Индивидуальный и 

фронтальный опрос. 

 

Тестирование с 

применением 

проблемных заданий.  

 

Устный и письменный 

контроль. 

 

Оценка выполненного 

практического задания  

  

Анализ выполнения 

курсовой работы. 

 

Промежуточная 

аттестация в форме 

итогового контроля – 

дифференцированный 

зачет в форме 

тестирования. 

 

Умения: 

- находить и использовать 

современную информацию для 

технико-экономического 

обоснования деятельности 

организации; 

 

- выполнять расчет 

себестоимости продукции 

организации; 

 

- прогнозировать спрос на 

продукцию организации; 

- полнота и грамотность 

использования 

информации для технико-

экономического 

обоснования деятельности 

организации; 

- способность точно и 

быстро производить 

расчеты себестоимости 

продукции; 

- обоснованность выбора 

применения методов и 

способов решения 

профессиональных задач; 

 

 


