ЦИТиМО «РАЗВИТИЕ»
Всероссийская профессиональная олимпиада руководителей и педагогов
организаций дополнительного образования
«Особенности работы с одаренными детьми
 в системе дополнительного образования»

Комментарии
При работе Вам нужно выбрать правильный ответ. За каждый правильный ответ начисляется 1 балл. Максимальное количество баллов – 20. Правильных ответов может быть несколько. Оценка Вашей работы и подведение итогов Олимпиады будут осуществляться по следующим критериям:
- 18-20 баллов – победитель;
- 15-17 баллов – призер;
- 1-14 баллов – участник.

Для оформления диплома необходимо указать следующие данные*:
	Фамилия Имя Отчество 
(полностью)
	

	Должность
	

	Название образовательной 
организации (полное)
	

	Адрес электронной 
почты/email
	



Пожалуйста, будьте внимательны при заполнении формы, 
т.к. данные копируются в диплом! 
Стоимость исправления ошибки в дипломе/свидетельстве, сделанной по вине отправителя заявки (ошибка в заявке) составляет 50 рублей. 
(Исправление ошибки в дипломе, сделанной по вине сотрудников ЦИТиМО «Развитие» – бесплатно)
[bookmark: _GoBack]
Вопросы олимпиады

1. Верно ли утверждение «Одаренность — это системное, развивающееся в течение жизни качество психики, которое определяет возможность достижения человеком более высоких, незаурядных результатов в одном или нескольких видах деятельности по сравнению с другими людьми»?
а) да
б) нет
Ответ:

2. Можно ли назвать «одаренность» синонимом к слову «талант»?
а) да
б) нет
Ответ: 

3. Верно ли утверждение «Центральной задачей педагога в работе с одаренным ребёнком является привитие вкуса к серьёзной творческой работе»?
а) да
б) нет
Ответ:

4. Верно ли утверждение: «Для поведения одаренного ребенка характерен главным образом третий уровень успешности — новаторство как выход за пределы требований выполняемой деятельности, что позволяет ему открывать новые приемы и закономерности»?
а) да
б) нет
Ответ:

5. Выберите основные уровни успешности деятельности:
а) быстрое освоение деятельности и высокая успешность ее выполнения
б) использование и изобретение новых способов деятельности в условиях поиска решения в заданной ситуации
в) выдвижение новых целей деятельности за счет более глубокого овладения предметом, ведущее к новому видению ситуации и объясняющее появление неожиданных на первый взгляд идей и решений
Ответ:

6. Гарантирует ли детская одаренность талантливость взрослого человека»?
а) да
б) нет
Ответ:

7. Выберите наиболее важные принципы педагогической деятельности в работе с одаренными детьми:
а) принцип максимального разнообразия предоставляемых возможностей для развития личности ребенка
б) принцип свободы выбора детьми со-держания и форм деятельности
в) принцип индивидуализации и дифференциации обучения и воспитания
г) принцип создания условий для самостоятельной работы детей при минимальном участии педагога
д) принцип деятельностного обучения
е) принцип взаимодействия всех специалистов, работающих с одаренным ребенком, и его семьи
Ответ:

8. Какие способности у детей выявляются достаточно рано»?
а) спортивные
б) музыкальные
в) интеллектуальные
Ответ: 

9. Как называется одаренность, которая обнаруживает себя в деятельности ребенка достаточно ярко и отчетливо (как бы «сама по себе»), в том числе и при неблагоприятных условиях?
а) явная одаренность 
б) скрытая одаренность
Ответ:

10. К работе по выявлению детей с повышенным уровнем интеллектуального развития привлекаются:
а) психолог
б) педагоги
в) социальный педагог
г) эксперты в определенной предметной деятельности
д) родители
Ответ:

11. Какие типы детской одаренности выделяют в научно-педагогической литературе?
а) интеллектуальную
б) академическую
в) творческую
г) социальную  (лидерскую)
д) спортивную
е) в сфере искусств
Ответ:

12. Верно ли утверждение: «Развитие одаренности детей необходимо начинать в школе. В дошкольном образовании эту работу осуществлять слишком рано. Важнее подготовить детей к обучению в школе»?
а) да
б) нет
Ответ:

13. Верно ли утверждение: «Важным условием работы с одарёнными детьми является сотрудничество образовательной организации с семьей ребенка»?
а) да
б) нет
Ответ: 

14. Негативными сторонами одарённых детей являются качества личности:
а) эгоцентризм и неспособность вставать на точку зрения другого человека
б) отставание в физическом развитии по сравнению со сверстниками
в) отсутствие культуры диалога и желание заканчивать мысль собеседника
г) стремление всегда быть правым и споре из-за отсутствия конформизма и способности идти на компромисс
д) стремление командовать сверстниками
Ответ:

15. Верно ли утверждение: «Формы работы с одаренными детьми должны учитывать личностные особенности одаренного ребенка и ориентироваться на эффективную помощь в решении его проблем»?
а) да
б) нет
Ответ: 

16. Верно ли утверждение: «Проявления детской одаренности зачастую трудно отличить от обученности, степени социализации, которые являются результатом более благоприятных условий жизни данного ребенка по сравнению с другими детьми»?
а) да
б) нет
Ответ:

17. К какому типу одаренности относятся дети с ярко выраженной способностью усваивать предлагаемый им материал?
а) интеллектуальная
б) академическая
в) творческая
г) социальная
д) спортивная
Ответ:

18. Какими знаниями и умениями должен обладать педагог для эффективной работы с одаренными детьми?
а) знать психолого-педагогические особенности одаренных детей
б) владеть методами выявления одаренных детей
в) владеть методами и приемами работы с одаренными детьми
г) знать специфику работы с родителями одаренных детей
Ответ:

19. Верно ли утверждение «В психологии чаще всего встречается следующая классификация уровней развития способностей: способность, талант, одаренность, гениальность»?
а) да
б) нет
Ответ: 

20. К какому типу одаренности относятся дети, умеющие мыслить, сравнивать, выделять главное, делать самостоятельные выводы, прогнозировать и т.д.?
а) интеллектуальная
б) академическая
в) творческая
г) социальная
д) спортивная
Ответ: 








*Указывая свои данные Вы даете согласие на обработку персональных данных в соответствии с политикой конфиденциальности ЦИТиМО «Развитие», ознакомиться, с которой Вы можете на сайте https://www.zitimo.ru

