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ПРИКАЗ 
 

21.05.2026 г.                                  г. Нелидово                                        № 72-д 
 
О внесении изменений в Правила  
внутреннего трудового распорядка 
 работников  Муниципального бюджетного  
общеобразовательного учреждения  
средней общеобразовательной школы №3,  
утвержденные приказом от 27.03.2025 №48-д 
 

 В соответствии со статьей 8 Трудового кодекса Российской Федерации, 
руководствуясь статьей 23 Федерального закона от 24.11.1995 №181-ФЗ «О 
социальной защите инвалидов в Российской Федерации» и статьей 92 
Трудового кодекса Российской Федерации, 

 
ПРИКАЗЫВАЮ: 
 
1. Внести изменения в Правила внутреннего трудового распорядка 

работников Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы №3, утвержденные приказом от 
27.03.2025 №48-д, в соответствии с Приложением к настоящему приказу. 

 
2. Николаевой Светлане Владимировне, ответственной за ведение 

официального сайта в сети «Интернет», разместить изменения, вносимые в 
Правила внутреннего трудового распорядка работников Муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы №3, на официальном сайте школы. 

 
3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 
 
 
Директор Школы №3       Т.Н. Кудрова 
 



 
 

Приложение  
к приказу от 21.05.2026 т  №72-д 

 
 
1. Дополнить пункт 6.2. раздела 6. «Режим работы и время отдыха» 

Правил  внутреннего трудового распорядка работников Муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы №3, утвержденных приказом от 27.03.2025 №48-
д, абзацем следующего содержания: 

«Для работников, являющихся инвалидами I или II группы, 
устанавливается сокращенная продолжительность рабочего времени – не 
более 35 часов в неделю.». 

 
 


