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                                                    ПРИКАЗ 

27.05.2026 г.                               г. Нелидово                                         №74/1 – д 

 
О внесении изменений  
в Антикоррупционную политику  
Муниципального бюджетного  
общеобразовательного учреждения  
средней общеобразовательной школы №3,  
утвержденную приказом от 01.09.2023 №1/52-д 
 

 В целях приведения Антикоррупционной политики Муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы №3, утвержденной приказом от 01.09.2023 
№1/52-д, в соответствие  с требованиями Федерального закона от 25.12.2008 
№273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Федерального закона от 
29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

 
ПРИКАЗЫВАЮ: 
 
1. Внести изменения в Антикоррупционную политику Муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы №3, утвержденную приказом от 01.09.2023 
№1/52-д, в соответствии с Приложением к настоящему приказу. 

 
2. Николаевой Светлане Владимировне, ответственной за ведение 

официального сайта в сети «Интернет», разместить изменения, вносимые в 
Антикоррупционную политику Муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы №3, 
на официальном сайте школы. 

 
3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 
 
 
Директор Школы №3         Т.Н. Кудрова 



 
Приложение  

к приказу от 27.05.2026   №74/1-д 
 
1. Изложить абзац 6 раздела 2 «Используемые в Антикоррупционной 

политике понятия и определения» Антикоррупционной политики 
Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы №3, утвержденной приказом от 01.09.2023 
№1/52-д, в следующей редакции: 

«Конфликт интересов – ситуация, при которой личная 
заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность, 
замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по 
предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может 
повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им 
должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий).»; 

 
2. Дополнить раздел 2 «Используемые в Антикоррупционной политике 

понятия и определения» Антикоррупционной политики Муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы №3, утвержденной приказом от 01.09.2023 
№1/52-д, абзацем следующего содержания: 

«Конфликт интересов педагогического работника – ситуация, при 
которой у педагогического работника при осуществлении им 
профессиональной деятельности возникает личная заинтересованность в 
получении материальной выгоды или иного преимущества и которая влияет 
или может повлиять на надлежащее исполнение педагогическим работником 
профессиональных обязанностей вследствие противоречия между его личной 
заинтересованностью и интересами обучающегося, родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся.»; 

 
3. Дополнить раздел 4. «Область применения Антикоррупционной 

политики и круг лиц, попадающих по ее действие» Антикоррупционной 
политики Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы №3, утвержденной приказом от 
01.09.2023 №1/52-д, пунктом 4.2. следующего содержания: 

«4.2. В целях защиты своих прав обучающиеся, родители (законные 
представители) несовершеннолетних обучающихся самостоятельно или через 
своих представителей вправе обращаться в комиссию по урегулированию 
споров между участниками образовательных отношений, в том числе по 
вопросам о наличии или об отсутствии конфликта интересов педагогического 
работника.»; 

 
 



4. Дополнить раздел 6. «Определение и закрепление обязанностей 
работников образовательной организации, связанные с предупреждением и 
противодействием коррупции» Антикоррупционной политики 
Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы №3, утвержденной приказом от 01.09.2023 
№1/52-д, пунктом 6.5. следующего содержания: 

«6.5. Педагогический работник, осуществляющий образовательную 
деятельность, не вправе оказывать платные образовательные услуги 
обучающемуся в Муниципальном бюджетном общеобразовательном 
учреждении средней общеобразовательной школе №3, если это приводит к 
конфликту интересов педагогического работника.»; 

 
5. Дополнить раздел 6. «Определение и закрепление обязанностей 

работников образовательной организации, связанные с предупреждением и 
противодействием коррупции» Антикоррупционной политики 
Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы №3, утвержденной приказом от 01.09.2023 
№1/52-д, пунктом 6.6. следующего содержания: 

 
«6.6. Работник обязан сообщить о возникновении личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту 
интересов, незамедлительно с момента, когда ему стало об этом известно.  

Уведомление подается в письменной форме на имя Директора 
Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы №3. Уведомление подлежит обязательной 
регистрации в журнале учета. 

Уведомление должно содержать следующие сведения: 
1. Адресат: Директору Муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы 
№3. 

2. Сведения о работнике: ФИО и занимаемая должность. 
3. Суть ситуации: Обстоятельства, являющиеся основанием 

возникновения личной заинтересованности. 
4. Должностные обязанности: Описание обязанностей, на которые 

влияет или может повлиять личная заинтересованность. 
5. Предлагаемые меры: Меры, которые работник предлагает принять 

для предотвращения или урегулирования конфликта интересов. 
6. Дата и подпись.». 
 


