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1. Общие положения 

 

1.1. Положение «О правилах внутреннего распорядка для 

обучающихся» государственного автономного профессионального 

образовательного учреждения Свердловской области «Полевской 

многопрофильный техникум им. В.И. Назарова» (далее Положение) 

разработано на основании действующего законодательства РФ. 

1.2. Настоящее Положение определяет порядок организации 

образовательного процесса в государственном автономном профессиональном 

образовательном учреждении Свердловской области «Полевской 

многопрофильный техникум им. В.И. Назарова» (далее техникум), основные 

права и обязанности обучающихся техникума, меры дисциплинарного 

взыскания и систему поощрений для обучающихся техникума. 

1.3. Правила внутреннего распорядка являются обязательными для 

выполнения всеми обучающимися техникума. Обучающиеся должны быть 

ознакомлены с Правилами внутреннего распорядка под подпись. 

1.4. Настоящее Положение рассматривается на заседании Совета 

техникума, утверждается директором техникума, с учетом мнения 

профсоюзного комитета сотрудников техникума, педагогического совета, 

студенческого совета и совета родителей. Изменения и дополнения в настоящее 

Положение вносятся в таком же порядке. 

 

2. Организация учебного процесса 

 

2.1. Учебный год в техникуме начинается 1 сентября, заканчивается 

согласно форме обучения и учебному плану по конкретной профессии, 

специальности. 

2.2. Учебный год разбит на два учебных полугодия. Сроки начала и 

окончания полугодий, промежуточных и итоговых аттестаций, учебных и 

производственных практик определяются календарным учебным графиком, 

утверждаемым директором техникума в начале каждого учебного года. 

2.3. Режим дня: 

 начало учебных занятий в 08-30; 

 продолжительность учебного занятия 45 минут; 

 перерыв между учебными занятиями 5 минут; 

 учебные занятия объединены в пары, перерыв между парами 10 

минут; 

 обеденный перерыв 50 минут. 

2.4. Учебные занятия в техникуме проводятся строго по расписанию. 

2.5. Продолжительность одного учебного занятия 45 минут. 

2.6. Обучающиеся обязаны посещать все виды учебных занятий, 

предусмотренных учебным планом и включенных в расписание занятий.  

2.7. Обучающиеся допускаются к промежуточной и итоговой 

аттестации по решению педагогического совета при условии полного 

выполнения требований учебного плана. 

 



3. Права обучающихся техникума 

3.1. Обучающимся техникума предоставляются права на: 

3.1.1. формы получения образования; 

3.1.2. предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья; 

3.1.3. обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе 

ускоренное обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в 

порядке, установленном локальными нормативными актами техникума; 

3.1.4. участие в формировании содержания своего профессионального 

образования при условии соблюдения федеральных государственных 

образовательных стандартов среднего профессионального образования, 

образовательных стандартов в порядке, установленном локальными 

нормативными актами техникума; 

3.1.5. выбор факультативных и элективных учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого техникумом; 

3.1.6. освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами 

(модулями) по осваиваемой образовательной программе любых других 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в техникуме, 

в установленном порядке, а также преподаваемых в других организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), одновременное освоение нескольких основных 

профессиональных образовательных программ; 

3.1.7. зачет техникумом в установленном порядке результатов освоения 

обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 

дополнительных образовательных программ в других организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность; 

3.1.8. отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в 

соответствии с действующим законодательством; 

3.1.9. уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и 

здоровья; 

3.1.10. свободу совести, информации, свободное выражение 

собственных взглядов и убеждений; 

3.1.11. каникулы – плановые перерывы при получении образования 

для отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об 

образовании и календарным учебным графиком; 

3.1.12. академический отпуск в порядке и по основаниям, которые 

установлены федеральным законодательством, а также отпуск по беременности 

и родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в 

порядке, установленном федеральными законами; 

3.1.13. перевод для получения образования по другой профессии, 

специальности и (или) направлению подготовки, по другой форме обучения в 

порядке, установленном законодательством об образовании; 

3.1.14. переход с платного обучения на бесплатное обучение в 

случаях и в порядке, которые предусмотрены федеральным законодательством; 



3.1.15. перевод в другую образовательную организацию, 

реализующую образовательную программу соответствующего уровня, в 

порядке, предусмотренном федеральным законодательством; 

3.1.16. восстановление для получения образования в техникуме в 

порядке, установленном законодательством об образовании; 

3.1.17. участие в управлении техникумом в порядке, установленном 

Уставом техникума; 

3.1.18. ознакомление со свидетельством о государственной 

регистрации, с Уставом, с лицензией на осуществление образовательной 

деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с учебной 

документацией, другими документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности в техникуме; 

3.1.19. обжалование локальных нормативных актов техникума в 

установленном законодательством Российской Федерации порядке; 

3.1.20. бесплатное пользование библиотечно–информационными 

ресурсами, учебной, производственной, научной базой техникума; 

3.1.21. пользование в порядке, установленном локальными 

нормативными актами, лечебно–оздоровительной инфраструктурой, объектами 

культуры и объектами спорта техникума; 

3.1.22. развитие своих творческих способностей и интересов, 

включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных 

мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных 

спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях; 

3.1.23. участие в соответствии с законодательством Российской 

Федерации в научно – исследовательской, научно – технической, 

экспериментальной и инновационной деятельности, осуществляемой 

техникумом, под руководством педагогических работников техникума; 

3.1.24. направление для обучения и проведения научных 

исследований по избранным темам, прохождения стажировок, в том числе в 

рамках академического обмена, в другие образовательные организации и 

научные организации; 

3.1.25. опубликование своих работ в изданиях техникума на 

бесплатной основе; 

3.1.26. поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно – технической, творческой, экспериментальной 

и инновационной деятельности; 

3.1.27. совмещение получения образования с работой без ущерба для 

освоения образовательной программы, выполнения индивидуального учебного 

плана; 

3.1.28. получение информации от техникума о положении в сфере 

занятости населения Российской Федерации по осваиваемым ими профессиям, 

специальностям и направлениям подготовки; 

3.1.29. меры социальной поддержки и стимулирования:  

 обеспечение одеждой, обувью, жестким и мягким инвентарем, в 

случаях и в порядке, которые установлены федеральными законами, законами 

Свердловской области; 



 обеспечение питанием в случаях и в порядке, которые установлены 

федеральными законами, законами Свердловской области; 

 транспортное обеспечение в соответствии с настоящим 

федеральным законодательством, законодательством Свердловской области; 

 получение стипендий, материальной помощи и других денежных 

выплат, предусмотренных законодательством об образовании; 

 иные меры социальной поддержки, предусмотренные 

нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными 

правовыми актами Свердловской области, правовыми актами органов местного 

самоуправления, локальными нормативными актами техникума. 

3.1.30. посещение по своему выбору мероприятий, которые 

проводятся в техникуме, и не предусмотрены учебным планом, в порядке, 

установленном локальными нормативными актами техникума; 

3.1.31. участие в общественных объединениях, в том числе в 

профессиональных союзах, созданных в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, а также на создание общественных объединений 

обучающихся в установленном федеральным законом порядке; 

3.1.32. создание студенческих отрядов, представляющих собой 

общественные объединения обучающихся, целью деятельности которых 

является организация временной занятости обучающихся, изъявивших желание 

в свободное от учебы время работать в различных отраслях экономики. 

3.2. Иные права обучающихся устанавливаются федеральным 

законодательством. 

 

4. Обязанности обучающихся техникума 

 

4.1. Обучающиеся техникума обязаны: 

4.1.1. Выполнять требования Устава техникума, Правил внутреннего 

распорядка для обучающихся и иных локальных нормативных актов по 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности в 

техникуме. 

4.1.2. Добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные 

учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, 

осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, 

данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы. 

4.1.3. Соблюдать правила охраны труда, производственной санитарии и 

гигиены, пожарной безопасности в соответствии с правилами и инструкциями. 

4.1.4. Заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, 

стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию. 

4.1.5. Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

техникума, не создавать препятствий для получения образования другими 

обучающимися. 

4.1.6. Бережно относиться к имуществу техникума. 



4.2. Иные обязанности обучающихся устанавливаются федеральным 

законодательством. 

 

5. Меры дисциплинарного взыскания 

 

5.1. За неисполнение или нарушение Устава техникума, Правил 

внутреннего распорядка для обучающихся и иных локальных нормативных 

актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности 

к обучающимся техникума могут быть применены меры дисциплинарного 

взыскания – замечание, выговор, отчисление из техникума, согласно норм 

действующего законодательства. 

5.2. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся 

с ограниченными возможностями здоровья. 

5.3. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска 

по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком. 

5.4. При выборе меры дисциплинарного взыскания учитывается тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он 

совершен, предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и 

эмоциональное состояние, а также мнение студенческого совета, совета 

родителей. 

5.5. По решению техникума за неоднократное совершение 

дисциплинарных проступков обучающегося отчисляют из техникума. 

Отчисление обучающегося применяется, если иные меры дисциплинарного 

взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и 

дальнейшее его пребывание в техникуме оказывает отрицательное влияние на 

других обучающихся, нарушает их права и права работников техникума, а 

также нормальное функционирование техникума. 

5.6. Обучающийся, родители (законные представители) 

несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать меры 

дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся, обратившись в 

комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений. 

5.7. Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания устанавливается техникумом. 

5.8. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна 

мера дисциплинарного взыскания. 

5.9. До применения меры дисциплинарного взыскания администрация 

техникума должна   затребовать от обучающегося письменное объяснение. 

Если по истечении трех учебных дней указанное объяснение обучающимся не 

представлено, то составляется соответствующий акт. Отказ или уклонение 

обучающегося от предоставления им письменного объяснения не является 

препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 

5.10.  Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного 

месяца со дня обнаружения проступка и не позднее чем через шесть месяцев со 

дня его совершения, не считая времени болезни обучающегося, пребывания его 

на каникулах, не считая времени, необходимого на учет мнения студенческого 



совета, совета родителей, но не более семи учебных дней со дня представления 

директору мотивированного мнения указанных органов в письменной форме. 

5.11.  Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера 

дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к 

обучающемуся мер дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры 

дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке. 

5.12.  Применение к обучающемуся в техникуме меры дисциплинарного 

взыскания оформляется приказом директора техникума, который доводится до 

обучающегося, его родителей (законных представителей) под роспись в 

течение трех учебных дней со дня его издания. Отказ обучающегося, родителей 

(законных представителей) ознакомиться с указанным приказом под роспись 

оформляется соответствующим актом. 

5.13.  Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений является обязательным для всех участников 

образовательных отношений в техникуме, и подлежит исполнению в сроки, 

предусмотренные указанным решением. 

5.14.  Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке. 

5.15.  Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания к обучающемуся в техникуме, не будет применена новая мера 

дисциплинарного взыскания, то он считается не имеющим меры 

дисциплинарного взыскания. 

5.16.  Директор техникума до истечения года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания имеет право снять взыскание с обучающегося по 

собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству 

студенческого совета, совета родителей, куратора группы. 

 

6. Система поощрений 

 

6.1. За достижения в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно – технической, творческой, экспериментальной 

и инновационной деятельности и не имеющие академической задолженности 

обучающиеся техникума могут быть представлены к следующим видам 

поощрения: 

 благодарность; 

 грамота, почетная грамота; 

 благодарственное письмо родителям (законным представителям). 

6.2. Представления на поощрения обучающихся готовят заведующие 

отделениями по представлению куратора группы и согласовывают с 

заместителями директора. 

6.3. Применение к обучающемуся любого поощрения оформляется 

приказом директора техникума, который доводится до обучающегося под 

роспись в течение трех учебных дней со дня его издания.  

6.4. Все поощрения заносятся в личное дело обучающегося. 



6.5. Благодарность объявляется обучающемуся за разовые достижения в 

учебной и (или) внеучебной деятельности. 

6.6. Грамота, почетная грамота может вручаться по итогам полугодия, 

учебного года при наличии у обучающегося систематических успехов в 

учебной и (или) внеучебной деятельности. 

6.7. Благодарственное письмо родителям (законным представителям) 

обучающегося может вручаться за их активное участие в жизни техникума и 

правильное воспитание обучающегося. 

 


