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Цели и задачи 

Цели: 

- создание условий для развития самостоятельной, активно развивающейся   

личности, способной к адаптации и самореализации в обществе; 

-разработка модели профориентационной работы в МУ ДО «ДЮСШ г.Катав-

Ивановска» 

-создание эффективной системы профессионального сопровождения 

обучающихся в соответствии с их способностями, интересами и запросами 

рынка труда. 

Задачи: 

- создать условия для осознанного профессионального самоопределения 

обучающихся в соответствии со способностями, склонностями, личностными 

особенностями, потребностями общества, города в кадрах, формирование 

способности к социально-профессиональной адаптации в обществе; 

- создать систему подготовки учащихся групп спортивного совершенствования в 

рамках профориентационной подготовки; 

- наладить деловые связи с лицами и организациями, заинтересованными в 

профессиональной подготовке подрастающего поколения; 

- повысить профессиональный уровень, творческое мастерство педагогического 

коллектива, обеспечить профессиональный, карьерный рост педагогов; 

- способствовать проектированию подростками своих жизненных и 

профессиональных планов, идеалов будущей профессии и возможных моделей 

достижения высокой квалификации в ней. 

Участники: 

Профориентационная подготовка – обучающиеся МУ ДО «ДЮСШ г.Катав-

Ивановска» 

Содержание плана работы: 

План работы реализуется в процессе обучения, учебно-тренировочной работы, 

внешкольной деятельности в условиях взаимодействия спортивной школы с 

другими социальными структурами: семьей, профессиональными учебными 

заведениями. 

I. Профориентационная работа 

Профориентационная работа в Детско-юношеской спортивной школе  

проводится с целью создания условий для осознанного профессионального 

самоопределения обучающихся, посредством популяризации и распространения 

знаний в области профессий физкультурно-спортивной направленности, 

профессиональной пригодности, профессионально важных качеств человека и 

профессиональной карьеры, строится на основе личностного восприятия мира 

профессии. Для решения этой задачи используются формы и методы 

организации учебно-воспитательной деятельности, соответствующие 

возрастным особенностям учащихся. 

Профессиональная ориентация включает в себя следующие компоненты: 

профессиональное просвещение, развитие профессиональных интересов и 

склонностей.  

 



ПЛАН ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Мероприятие Сроки  Ответственный  

Работа с обучающимися 

1) Итоги поступления выпускников в учреждения 

профессионального образования. 

Сентябрь  

в 

течение 

года 

Директор  

 

2)  Использование  стенда информационных 

материалов  «Куда пойти учиться».  

В 

течение 

года 

 Тренеры-

преподаватели 

3) Лекции на тему «Профориентационная работа» Май  
 Тренеры-

преподаватели 

4) Помощь в проведении тренировок в качестве 

помощника тренера 

В 

течение 

года 

 Тренеры-

преподаватели 

5) Инструкторская и судейская практика 

В 

течение 

года 

 Тренеры-

преподаватели 

6) Трудоустройство обучающихся 14-17 лет по 

программе профессионального обучения и 

дополнительного создания рабочих мест по 

специальности спортсмен-инструктор 

Июнь 

Июль 

Август  

 Директор 

Работа с педагогическими кадрами 

1) Постоянное знакомство педагогов с инструкциями, 

приказами, решениями по профессиональной 

ориентации. 

в течение 

года 
 Директор   

2) Контроль и анализ состояния профориентационной 

работы в спортивной школе. 

в течение 

года 

 

Директор 

3) Взаимодействие школы с биржей труда,   по 

вопросам профориентации с обучающимися. 

в течение 

года 

Директор 

 

4) Индивидуальные консультации для тренеров-

преподавателей по вопросам организации 

профориентационной работы в спортивных группах. 

в течение 

года 
Директор 

Работа с родителями 

1)Общешкольные родительские собрания: 

- «Как правильно выбрать профессию. Рынок труда 

спортивных профессий» (учебно-тренировочные 

группы), «Куда пойти учиться» (группы спортивного 

совершенствования) 

в течение 

года 

Директор  

 

2) Индивидуальные консультации по выбору 

профессии. 

в течение 

года 

Тренеры-

преподаватели 



 

 

 

 

 
 


