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1. Общие положения
. чi,

1.1. I_{eHTp образования цифрового и ryманитарного профилей <<Точка роста>
(далее - Центр) создан в целях р€lзвитиrl и ре€tлизации основных и дополнителъных
общеобр€}зовательных программ цифрового, естественнонаучного и ryманитарного
профилей.

1.2. I_{eHTp является структурным подр€вделением муницип€шьного к€венного
общеобр€вовательного )п{реждения <<Зензелинск€ш средняя общеобразовательная
школа) (далее - Учреждение) и не является юридическим лицом.

1.3. В своей деятельности I_{eHTp руководствуется Федеральным законом от 29
декабря 201-2 г. Ns 27З-ФЗ <Об обрЕвовании в Российской Федерации>), другими
нормативными документами Министерства просвещения Российской Федерации,
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными
правовыми актами Астраханской области, постановлениям и распоряжениям МО
<Лиманский район), про|раммой рzввитиll Щентра на текущий год, планами работы
и настоящим Положением.

1.4. Щентр в своей деятеJIьности подчинrIется директору Учреждения.
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2.1. ОсllоRl{ыN,{и целями l(erTTpa являются:
- созлаrtИе условий дJIя вI]елреIlия на уровI]ях начального обrцего, ocнol]tlol,o

обrцсt,сl И (и:rи) среднеl,о общего образования новых методов обучеttия и
вос l I Ll,гill t 1.1я. образоваr,еj I ьr]ых ,гехгtо.ltоI,ий, обесгtечиваIощих ocBoeIt t,tc

обr,,tittсlttlиN,lисЯ осноt]ных И llоllоJIttиl,еJIьных обшlеобразоваl-еJlьных IIрограN,I\l
ttllr]l1lоrзоt,сl. с,с,l,ес I венноLlауttного. 1,ехниLлеского и гуманитарного гrрофи;Iей.
(lбttOBrtctt1,1e СО;lеРilialНИя и соверlItенсIвоl]ание N,IетодоR обу.Iения IIредN,IегньIх
об.tасtсij <<-l'схtltulс,lгия)). <<Матсп,tаr-ика И иll(lормlатика)). <<Физическая кулI)ту,ра Ll

()с i I () ll l)I бс,зtlt l ас t t с)с l lJ ilil,] ] l lс,Itсятсл bI tOcl,tJ)).
].], 'Jа-ttt,rи l [crrllla:
- обttсlв.ltсllис солср)I(аllия IIреl]ола]]аниrI осLIоl_}ttых обшеобразова,I.е.;lьilьlх

tIl]Oi l]il\1\I IlO IIрсл\lеlIlыпI об;tас,l,яп,t <<'I-ехltо.rIоl,ия)). <N4а,геп,tаr,ика и ишфорплат,ика)).
<,(Dtt ]tltlecKarl KvjIbt\})1,1 tl осноt]ы безоttаснос,ги жизнелея,IеJIьнос,ги) на
t lб t t tl tl, t е t{ гto;rl \, tеб н ort обtlрr,.rlо BilH1.1 и :

- c()].'laHl]e \/С-ilоRL]й ,'t.ltя реtUIИЗаlltjИ раЗноуровнеI]ьтх обrltеобразоваl,е,r]ьных
I l рогl)ilN,I \I допол ll итсльI tого образоваtлия 11ифрового, естествеI{ноIlауч lлого,
TcxI I14LIсского и гчмаIIитарllого профилей;

- С()ЗДаIiI,iе tlслостttоЙ систсN4},I дополIi1.1тельного образоваttия в I \егrтрс.
()бL'сltс,lсttttсlЙ сдIJlIс гво\,l )'Il-бttьtХ ll IJосIlита,геJlьных r,рсбоваrrиr.i.
lIl)cc\lC I,RCllIl()cl1,IO C();{Cl)/li11I{t.Jrt OcIlO]]lloI'o и jlolIOJlIlиl,ejlbItot,o образоваtlия. а ,гак7Iiе

е. 1,1lHc,l,}]()\l \le I ()]tиIlескl-.tх ll0,ItxOjlO}];

t|lopr,rLtpO]]aHl]e cclIttlaltbHoГt кчJtыуры. IIpoeK,l ной lllerlleJlbHoc I,и.
IlaIi|)ill]_ilelttt(ll"l гrс го,iIько на расIIII.tрение IIознаваIе-;]ьньIх LlljlepecOB IITKo,,jbH1.1IiOl}. но
t,l I]a CTtl\I\,"Ill,{p()I]llI{tlc lIктtJI]Ilости. lltIt]tlиа-гИl]IlI И исслсловitтс.ltьской лсЯl-с,ilI)It()сl lj
tlбr ,lltttlIllljхсяl

- cOBcl]IItcllCTBoI]l1lIl.tc t.t oбtt(llз.lIcI{1.1c форм оргaltlизttllиИ осllоl]tIого t,l

,[()IIo.1llIlIc,llbIiOIO образсlваtIt]я с L{сtIоJIь:]оваIIиеN,{ сооl,веl,ствуlоших соврс\4сIIных
tcxtttl.ttlr иi,l:

- орI,аIIиЗац}Jя сиСГС\JIэI вIIсу,l]оtIIIой деЯгс;IьtIостI{ в каIIиК},.ltярrtr,tЙ llt-l]1.I()_1"

ра lрабсl l t{tl Ll реii.]ILlзill(иrl образова,геJIьных Ilрограмм для llриt]lкоJlьных llаt-ерс-й:
- r,lнt|lор\,IаItионное согtрово)Itjtение ilеяl,еj]ьносl,и I {eHr ра. разRи,I ие

N{слиtIграмотlIости у обучаIоiLlихся;
- орга}lLlзаtlиоtIIlо-содср)tатсльIIая деrIтельЕIость, ltаправлсIII{ая Iial

Ill)()Bc.-tclIl.,1c ра,].iIиLIIiых N,{сроприятI.]л'l в I {crlTpc и подготовкч к }'tIас-гLltо
ci(Jr ,tatclttlt-.txcя [ (crr r ра s r{сроIIl]ия,I,tJях NlуllицLlI]zulь}lоt"о. I.ородсl(оl.о. об,tас.гlIоI о l{

l]Ccl)()cc l] iic Ktrt t,l vpot]I lя :

- с()з_{аtItjс и l)а,]l]иtиt- or-ltltccl,IзelIlIoIo лвLI)I(е[I1.1я шкоJIьtlиков на базс [{сlrгра.
Н al Il)aI]r icIl н о I,o на IIoIIyJ Iя I)l.t,]аIIи Ю рilз,,I1.1Ltных Hatt paB:teH ий j{oIlojI н I1-l,e-rl ьно I.0
обра,зсlваниrI" IIpoeK,t,H\/K)" исс"це.rtоваl,е:lьскую деяl,еJIьt{ос.I.ь.

- lla,il]l] lile IlIa\\Iit IH()I о tlбразоlзанlля:
- t]бccttc'lcIlt,lc pcll,]Ill]|1Itl.tt] \Icp llo llспрсl]t,lI]IIо\1), развитt,ltо псдагог1.1tIсскt,Iх ll

Ylll]liв"lclltlccк1.1x кill|lров, гJклIочаЯ повLllIlсIlие квалификации и профессиоIIальI.1уIсl
IICl]CIlOill'O1,ot]Ky соl,рулItикоВ И IIелагогоВ I_\еrlтра, реаJiизующих осtIоl]}tыс L4

.цоl lO"r l I I 11,гсjl btI blc общеобразовательные программы цифрового,
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ес Iec l Be}]HoHtl),lllloI,o. l-ехниIIескоl,о. t,yN,laH1.1IaI)Hol,o и социокYjlы,урного
п l]O(l)l i_п cii .

].j. l}t,lttолtlяя fти зil/rlачtl. I{cltTp являстсrl структурным подразделеItисN,l
\',tl-1c-;tt.,tcrl1.1rl. Lзxojll{l, в сосl,ав рсI,иоllаlьItой сеr,и I]ettTpoB образоваIlия uифровоr,о
t.l l,\,NlaItи I,aptIoI,o IIро(lи;rсй <<'I'очка росl,а):

- фуrIкuиоIrирyе,г как образоватсльrtый центр, реа:rизуюrций ос]{овные и

.I1OIIojl}l Ll,ге,rlьные обrIIеобразоватеJIьные программы цифровоr о.
ес l,eС I l]c}ltloHaytIHoI,o, ,гехниLlескоI,о. гуN4ани,гарного и соIlиокуJIь]урного
Irlltltil1.1,1cii. IIpt.lB,r]eKii11 .l1g,teГ.t. обу,lаюIIlихся 1.1 их рtll1и,гелей (законtit,tх
lll]c,ic li,li]t.l tc,lcii ) tt соотвс-гстtз\ ttlttlcй .цсятсльIlости в рамках реiLпизаilии ]l t.]x

lill()l l_)a\lNl:
- L]bllIo-1IlIяc г (lуrlкшию обlцес,гвеtltIоI,о IIpocl,palrcl,Ba лJIя разI]1.1гLiя

обtцскr,,,rы,\l]llьtх коN{Ilс,I,сItший. uи(iровоI-о и шахN,lа1,IIого образования" просli,гIltlti
jlся l t]_'t1,1lOc I 1.1. гt]орLIескоii саьrорсiull{зации дс,l,сЙ. IIелаI-оI-оt]. родljl,с.]rьскоil
tlбttlcc,t l]eFI нос I t.l

].-t, I (err r 1l coIl)\.]tHt.ltlllel с:
- pa,]JlIllll-tblNlLl образова,гелt,}iыNIи орI,анизациями в фортие се,[еr]оI,о

IJ ]a11\Iо,Ilсйс гвия:
- l.tсllолIэз\/ст листаIIIlиоItIlыс форшлы реализациtл образовательl{ьiх пI]ограNlN4

2. f[орялоlt уIll)irвJIеIIия IdeHтpoM

_]. l . (. оз]lание и jI1.1Kt]и/laItиrI I (eHтpa как с грук,гурного полраз/tе.Ilения
Y,llle;tt.,leгlt.lrl ()ILlосяl,ся к коN,IIlет,енIlии учре,rtи,геJIrI Учреilt/tения гlо сог"IlасовilнIJк) с

,] [t t 1lск l ()i)()\I Y,t 1,1e;tt.,leH 1.1я.

].]. l(ирсктсl1l Y,lpcili,:lcll1.1rl по согл:lсовittlию с уtIрсдитс,цсNl Y,tpc;Ic;lcttlllt
tltl]1lz]Ililcl, рi]споря,цLlтслl>IllllN{ дкто\,1 р)/ltоt]олитсля Т (errTpa.

Pv ксltзсl;ltllтслсN.I I (cl rTpa можст быть liазttачеlt одиIl из зап,tсс гt.t t c;lcti
]ll1l)cK г()l)а У,lрс;ttлсIIия. l] paN4Kax исllо-1IItясN,lых им лоJI}I(tIосl,ных обязаttttос,геЙ
_rltiitl l|() c()l]\lccItllC,il,ClI]\, I)lкtlвt)диI,с.,lс\,I L{crll,pa,lilкжc Nlо)Iiеl,бьtt,ь ll;lзtILllicIi
lIC.\itI ()l У,tрс;ttдс-ttrlя в сооl веl,с,гl]иLi со штатltыNI расtIисаI]иеNI Jltлбо IIо

c()l]Nlec I t{ геjlьс,I в)/.

[)азп,tе1l с,tаRки и оплаты г})t;lа руководитеJIя I_{eHTpa опредеJ]яется
,цtll]ск,гором Учретt;lсllия в соOтветствии и в пределах фондlа оплаты труда.

j ,], Рчксlво.ilиl,сль I [cIlTpa обязаtl:
- ()с\, I t [сс,I,I]_п ятI) о п cl]ill-1.1 в I I ос l]\/ к() во,lство I (е rrтропr ;

- cOI,_,Iilcot]b]L]i,ilb II}l()I,ptlN{NIbt I)tt.lIJll гLtrl. IljlalItbl рабо,г. оl,LIе,гьl и cNlc-Ib] рt-tсхолов
[{t-rr l,ра с _iиl]скl,ороьt У,tре)кдеlIлlя:

- Ilpc.llclilB-rIr{lb I.1tIlcpccbI I{eHl,pa l]o ловеренIIос,ги в N,{униц}.IIIзJlьIIьlх.
l,t)c_\,.Ita])c,Il]eHHbIx OpIaltlax peI IjOH[1. opI,aHIlзallиr]x jt"]Iя реаJlLlзаItии Itе,ilей Ll -]il.rlatt

l [еrl r 1lа:
-(),],Iit,lI1,IlзАIьсrt Ilсре.,t.lttрекгорсlп,t y.lpe;t(.rleHl]я о l]e:]YJIbIarax рабtli,ы l[crгr,pa.
- BLIIIO,ilIlя,II) иllьlс tlilязаtltIосl и, прелусN(отрсI{IIые законодательство\,I

I)tlссttiiской Q)сдсiэаци и Ll Астраtхаtlской областлl, ycTaBoN,I УчреiIiдеttlrя.
ilo- l)Ii I { ос,гI j о L"l и I l сl,рукцией и нас,гоя ши пц I IолоII(еIIиеN,{.

j,-[. Руr<оволи геJlь IJсIlтpa BlIpaBc:
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- ()c\IIteClR,IrlIt) II()_,1боР t.I расс,гановкУ KajtpoB I[енгра" tIl]иeNI на 1lабоtr
ti() I ()l] t,| \ ос\ I I lcc гв_l l ястс я п []1.1 Kit,loN{,llli pcKTOpa У, tрсilt,це}] иrI ;

- IIО сог-пi1сова1llL{IО с jt1.1pCKTOpO}l У.tрс;ttдеttия оргаIIизоВI)IВаТЬ }'lСбttсl-
l]Ocl]I{ГilIC.II,tIblil lIl]оцесс в I{cHтpe в соотвеl,сlI]ии с цеJтями и задаI{аNlи Цен,rра Ll

ос\ lлссl l]j]я,I ь KoIil l]OJlb .]а ei,O реаrIизацией;
- ос\ шесl,в;lя,гь IIоjiI,о,гоt]кY обучаlошихся К УЧаСТИIО В KoHKVpcax.

()-ll.]N,lIIt.lil.ilax. rtон(lеренltL]ях И t.ll-{btx N,lероIlрLlя,гl,trIх по профилю направ_rrенt,tй

;,lеrl,ге.rI ьLlосl и I leHTpa;
- llo соt,ЛасованиЮ с ilиректОром Учрежllения осуrцествJlять орI,анизаl(ию t1

пpOI]c.lcllLlc N,{сроприятий по профилIо IIаправлениЙ деятельности LleHTpa:

- ос\ tI(Cc I,1]ляТl, Иliыс прilва. о1,IlосяIIlисся к деятельIIости l_(еrt,гра tJ Ilc

lIpOtlll]()llclIallltIc llc"]rINl }{ Btl,rlaNl лся геjIьIIосl,И Учрс;ttлеItиii. а I,aK;lic

t|1I\()It()_ltll,c_Ibcttз), I)occl.tl:icKtlt"t Фсдсрации и АсгрaIхаlIСКОй ОбJIаСГИ.


