ГКОУ «Среднеахтубинская школа- интернат»





Час общения
 «Как стать трудолюбивым»
4 класс







        Подготовила и провела
воспитатель
Богачева О.Н.


[bookmark: _GoBack]
2020- 2021уч. год

Цель: расширять представления о трудолюбии как положительном нравственном качестве личности, способах проявления данного качества в повседневной жизни, формировать у младших школьников мотивацию к трудолюбию. 
Задачи:
- раскрыть значение понятия «трудолюбие», способах проявления трудолюбия; 
- развивать стремление быть трудолюбивым и совершать добрые поступки; 
- воспитывать чуткое и внимательное отношение к окружающим людям;
- отрабатывать основы нравственного поведения через разыгрывание ситуаций. 
Предполагаемые результаты:
личностные – ориентация в нравственном содержании и смысле собственных поступков и поступков окружающих людей; знание основных моральных норм и ориентация на их выполнение;
Оборудование: презентация, экран, ноутбук.
Ход занятия:
1.Введение в тему часа общения. Настрой на работу.
2.Почему человек иногда ленится?
3.К чему может привести лень?
 4.Какого человека называют лежебокой?
 5.Подберите к слову «ленивый» похожие слова.
Тема: «КАК СТАТЬ ТРУДОЛЮБИВЫМ?»
6.Как вы считаете, кому лучше живётся на свете – ленивому или трудолюбивому? 
Предлагаю послушать сказку Б.Сергуненков «Плотник»
  Жил плотник. Много он за свою жизнь построил домов. Очень любил он свое дело, старался, чтобы каждый жил в тепле и уюте. Однажды рубил он дом соседу. День рубит, ночь. Видит сосед: трудится плотник, не покладая рук, испугался, как бы не перетрудился он, не заболел. Говорит сосед плотнику:
- Ты перекусил бы немного.
А плотник в ответ:
- Мне работа вкуснее хлеба
- Ты попил бы немного.
- Мне работа слаще воды.
- Ты поспал бы немного.
- Мне работа приятнее сна.
  Пожалел сосед плотника, силой запер его в сарае. Думал, заставит плотника отдохнуть. А тот разыскал в сарае доски – дверь мастерит.
 Уложил сосед плотника спать, как маленького убаюкал. Спит плотник, но и во сне ему не спится. Держит он в руках маленький чурбачок и конька на крышу во сне вырезает. Связал сосед руки плотнику. Теперь-то он ничего сделать не сможет! И, правда. Лежит плотник связанный, и руками ему не пошевелить. Тут услышал сосед на стройке стук плотничьего топора. Побежал смотреть: кто там вместо плотника работает? Смотрит и глазам своим не верит: топор сам без хозяина тешет, пила пилит, бревна в ряд венец за венцом кладутся. Понял он: не оторвать ему мастера от работы. И отстал с миром. Так и работает плотник в охотку до сих пор.
Беседа после слушания сказки.
- Знаете ли вы таких людей, которые не могут сидеть без дела?
- Можно ли назвать плотника счастливым человеком? В чем его счастье?
- Как вы думаете, какие дома он строил?
- Можно ли плотника назвать трудолюбивым?
-Что такое трудолюбие?
 Что такое трудолюбие?
- Трудолюбие - положительное качество человека, отличающегося любовью к труду, усердием в работе.
- Трудолюбие:
1) готовность при выполнении любой работы действовать с полной отдачей;
2) способность длительное время уделять работе;
3) умение оказать физическую помощь (помощь в делах) человеку, который в этом нуждается;
          4) не только уважительное отношение к своему труду, но и уважительное отношению к труду и плодам трудов других людей
Работа над пословицами. Собери пословицу.
В русском народе детей с самого раннего детства приучали к труду. В качестве правил трудового поведения выступали пословицы и поговорки.
Кто любит трудиться, тому без дела не сидится.
- Вы часто сидите дома без дела или всегда находите себе занятие?
- Как вы думаете, какому человеку интереснее жить: тому, кто всегда находит себе занятие или тому, кто любит бездельничать? Почему?
Птицу узнают в полете, а человека в работе.
- Каким должен быть человек, чтобы хорошо и с радостью работать?
- Были ли случаи, когда по выполненной работе вы могли сказать, что за человек ее выполнял?
То, что достается без труда, не приносит счастья никогда.
- Расскажите о какой-нибудь вещи, которую вы отремонтировали или сделали сами.
- Что делают своими руками ваши родители? Чему вы у них научились?
- Когда вы впервые сделали что-либо своими руками?
- Какие качества необходимы человеку, чтобы научиться что-либо хорошо делать?
(вывесить на доске)
- Подумайте, у кого есть такие качества, а какие надо еще развивать.
Вы устали сидеть за партами? Тогда следующее задание поможет вам немного размяться. Вам нужно ответить на вопросы, но не обычным способом. Если ответ отрицательный, то есть «нет» - вы приседаете один раз. Если ответ положительный – «да» - вы встаете. Будьте внимательны, не ошибитесь.
· Рыболов пасет свиней?
·  Кочегар топит печь?
·  Учитель собирает налоги?
· Маляр красит стены?
· Модель работает в цирке?
· Строитель строит дома?
· Дрессировщик дрессирует преступников?
· Библиотекарь издает библии?
· Кондитер печет торты и пирожные?
· Таксист разводит собак породы такса?
· Парикмахер делает парики?
·  Столяр делает мебель?
Хлебороб растит хлеб?
  
 Каждый труд почетен. Не столько важно, КЕМ человек работает, сколько важно, КАК он работает. От того, как человек относится к своим обязанностям, зависит, достоин ли он уважения. Издавна в народе пользуются уважением люди трудолюбивые, а с ленивым работником никто не хочет иметь дела.
Задание: определите, о каком (трудолюбивом или ленивом) человеке эти предложения: «мастер своего дела», «работает спустя рукава», «лень прежде него родилась», «золотые руки», «работает засучив рукава», «трудится не покладая рук», «от лени мхом оброс», «работает, словно спит».
Настоящий мастер потому и настоящий, что работает на совесть. Труд его приносит людям радость. И тогда люди говорят спасибо мастеру:
Сапожнику — за ... (удобную обувь).
Столяру — за ... (прочную мебель).
Строителю — за ... (уютное жилье).
Парикмахеру — за ... (аккуратную прическу).
Врачу — за ... (избавление от боли).
Уборщице — за ... (чистоту и порядок).
Учителю — за ... (знания).
Портному — за ... (одежду).
 «Разбор ситуаций»
Ситуация №1.  Мама попросила Лену помыть посуду, но во дворе ребята играют в очень интересную игру и зовут играть Лену. Как поступить Лене? 
Ситуация №2. Сережа возвращался из школы домой и увидел, как возле одного из домов старенькая бабушка гребёт опавшую листву. Как поступить Сереже?
Ситуация № 3. Никита играет в компьютерную игру. Бабушка просит его сходить в аптеку за лекарством. Как поступить Никите?
Часто трудолюбивых людей сравнивают с какими-либо животными, птицами, насекомыми. Вспомните такие сравнения.
(Н-р, работает, как пчелка; трудится как муравей; усерден как дятел и т.д.)
- Почему люди употребляют именно эти сравнения?
- Чему бы вы хотели научиться? Кто вам в этом может помочь?
 Совместная деятельность.
- Попробуйте составить советы для человека, который хочет стать трудолюбивым.
Итог занятия: Вы знаете, что каждый человек на Земле должен трудиться. 
Труд - это источник радости, удовольствия. В трудовом коллективе человек учится общению с другими людьми, получает, возможно, ощутить силу коллектива. В труде человек мужает как физически, так и нравственно. От труда зависит его благополучие. Труд имеет и большое личное значение. Мы знаем, как счастливы люди, которые многое умеют делать своими руками, и как несчастны и беспомощны которые ничему не научились.






