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1. Пояснительная записка. 
Программа разработана в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ст. 219 Трудового кодекса РФ, Постановлением Правительства Российской Федерации №2464 от 24 декабря 2021г. «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда».
Целью изучения программы является предотвращение случаев производственного травматизма и профессиональных заболеваний, снижение их последствий и являются специализированным процессом получения знаний, умений и навыков.

Категории слушателей: 

1. Работодатель (руководитель организации)
2. Заместители руководителя организации, на которых приказом работодателя возложены обязанности по охране труда
3. Руководители филиалов и их заместители, на которых приказом работодателя возложены обязанности по охране труда
4. Специалисты по охране труда
5. Члены комитетов (комиссий).

	Программа  рассчитана на 16 часов, состоит из четырех  тем, 1 час отводится на итоговую аттестацию в форме тестирования.
Результаты аттестации оформляются протоколом проверки знаний требований охраны труда по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда. 
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2. Учебный план.
	Наименование  тем занятий
	Количество часов

	
	Всего
	В том числе

	
	
	Теоретическая часть
	Практическая часть

	Тема 1. Основы охраны труда в Российской Федерации.
	2,5
	2,5
	-

	Тема 2.  Стратегия безопасности труда и охраны здоровья.

	2,5
	2,5
	-

	Тема 3.  Система управления охраной труда в организации.

	6,5
	6,5
	-

	Тема 4.  Расследование и предупреждение несчастных случаев и профессиональных заболеваний.

	3,5
	3,5
	-

	Итоговая аттестация
	1
	1
	-

	
	16
	16
	


















3. Программа обучения по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда.  
Тема 1. Основы охраны труда в Российской Федерации.
	Основные понятия охраны труда; нормативно-правовые основы охраны труда; обеспечение прав работников на охрану труда; государственный контроль и надзор за соблюдением трудового законодательства; социальное партнерство в сфере труда.
Тема 2. Стратегия безопасности труда и охраны здоровья.
	Стратегия работодателя в области охраны труда. Цели и задачи работодателя по достижению целей в области охраны труда. Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда; лидерство в области охраны труда; мотивация работников на безопасный труд.

Тема 3. Система управления охраной труда в организации.

	Обеспечение функционирования системы управления охраной труда в организации. Управление документами. Информирование работников об условиях и охране труда; специальная оценка условий труда; оценка и управление профессиональными рисками; подготовка работников по охране труда; обеспечение работников средствами индивидуальной защиты, смывающими и обезвреживающими средствами; обеспечение гарантий и компенсаций работникам; обеспечение наблюдения за состоянием здоровья работников; обеспечение санитарно-бытового обслуживания; обеспечение оптимальных режимов труда и отдыха работников; обеспечение безопасного выполнения подрядных работ. Обеспечение снабжения безопасной продукцией.

Тема 4. Расследование и предупреждение несчастных случаев и профессиональных заболеваний.

	Порядок расследования несчастных случаев; обязательное социальное страхование работников от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; организация и проведение внутреннего аудита безопасности труда.


