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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Настоящие Правила приёма воспитанников, порядка и основании перевода, отчисления воспитанников, порядка оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между Учреждением и родителями (законными представителями) воспитанников(далее - Правила) в Муниципальном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 2 Сонковского района Тверской области» (далее - Учреждение) определяют правила приема граждан Российской Федерации в учреждение, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, регулирует взаимоотношения, права и обязанности участников образовательного процесса в части приема, перевода, отчисления и порядка оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между муниципальным дошкольным образовательным учреждением и родителями (законными представителями) воспитанников, исходя из интересов ребенка и удовлетворения потребности населения в дошкольном образовании.
1.2 Правила разработаны в соответствии с Федеральным Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273, Приказом Министерства образования и науки РФ от 08.04.2014 года № 293, СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных учреждений».
1.3. Настоящие Правила обеспечивают прием на обучение по образовательным программам дошкольного образования в образовательное учреждение граждан, имеющих право на получение дошкольного образования и проживающих на территории, за которой закреплено дошкольное образовательное учреждение.
1.4. Прием воспитанников в Учреждения осуществляется от 2-х месяцев до прекращения образовательных отношений
1.5.Подбор контингента разновозрастной ( смешанной) группы учитывает возможность организации в ней режима дня, соответствующего анатомно-физиологическим особенностям каждой возрастной группы.





2.О ПРИЕМЕ ВОСПИТАНИКОВ В УЧРЕЖДЕНИЕ
2.1.Родителями воспитанников подаются документы о приеме в то образовательное учреждение, в которое получено направление в рамках реализации муниципальной услуги.
2.2.Прием в Учреждение осуществляется по личному заявлению родителя (законного представителя) ребенка(Приложение №1) при предъявлении оригинала документа, удостоверяющего личность родителя (законного представителя).
2.3.  Родители (законные представители) детей, проживающих на закрепленной территории, для зачисления ребенка в Учреждение предъявляют оригинал свидетельства о рождении ребенка или документов, подтверждающих родство заявителя (или законность представления прав ребенка).
2.4.Группы в учреждении комплектуются по возрастному принципу. Допускается возможность комплектовать разновозрастные группы. Комплектование детского сада осуществляется Учредителем в соответствии с действующим законодательством, настоящим уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности на основании информации, представленной заведующим Детским садом о количестве вакантных мест на текущий и будущий учебный год Учредителю в сроки и порядке, установленные Учредителем.
Внеочередное право при приеме в дошкольное учреждение предоставляется: детям прокурорских работников;  детям родителей, получившим или перенесшим лучевую болезнь и другие заболевания или получившим инвалидность вследствие Чернобыльской катастрофы;  детям родителей, работающих судьями.
Первоочередное право приема в учреждение в соответствии с федеральным законом предоставляется:
- детям инвалидов 1 и 2 групп;
- детям, находящимся под опекой;
- детям одиноких работающих родителей;
- детям учащихся матерей;
- детям студентов;
- детям из многодетных семей;
- детям, родители (один из родителей) которых находятся на военной службе;
- детям, сотрудников полиции, детям сотрудников полиции, погибшим (умершим) в связи с осуществлением служебной деятельности либо умерших до истечения до одного года после увольнения со службы, в следствие ранения (контузии), заболевания, полученных в период прохождения службы, а так же детям сотрудников полиции, получившим в связи с осуществлением служебной деятельности телесные повреждения, исключающие для них возможность дальнейшего прохождения службы;
- детям безработных родителей, беженцев, вынужденных переселенцев.
Отдел образования по итогам предварительного комплектования передает путевки на детей, которым выделены места в Детский сад, а так же размещает данную информацию в доступном для обозрения месте.
5. Прием детей, впервые поступающих в Учреждение, осуществляется на основании медицинского заключения.
6. Состав личного дела воспитанника утверждается приказом заведующего по Учреждению, документы хранятся в Учреждении до окончания обучения ребенка.
7. При приеме воспитанника в Учреждение родители (законные представители) знакомятся с Уставом Учреждения, лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательной программой, реализуемой в Учреждении и другими документами, регламентирующими учреждение и осуществление образовательной деятельности, правами и обязанностями воспитанников.
Факт ознакомления родителей (законных представителей) ребенка с указанными документами фиксируется в заявлении о приеме и заверяется личной подписью родителей (законных представителей).
8. В заявлении родитель (законный представитель) указывает следующие сведения:
- фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) ребенка;
- дата рождения ребенка;
- фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) родителей (законных представителей) ребенка;
- адрес места жительства ребенка, его родителей (законных представителей);
- контактные телефоны родителей (законных представителей) ребенка.
Примерная форма заявления размещается образовательной организацией на информационном стенде и на официальном сайте образовательной организации в сети Интернет.
9. Заявление о приеме в учреждение регистрируется ответственным лицом учреждения. После регистрации заявления родителям (законным представителям) ребенка выдается расписка в получении документов, содержащих информацию о регистрационном номере заявления о приеме ребенка в учреждение, перечне представленных документов. Расписка заверяется подписью должностного лица учреждения, ответственного за прием документов и печатью учреждения.
10. Подписью родителей (законных представителей) ребенка фиксируется согласие на обработку их персональных данных и персональных данных ребенка в порядке, установленном законодательством Российской Федерации(Приложение №2).
11. Прием в образовательную организацию осуществляется в течение всего календарного года при наличии свободных мест.
12. В приме может быть отказано только по причине отсутствия свободных мест в Учреждении.

3. О ПОРЯДКЕ И ОСНОВАНИИ ПЕРЕВОДА,
ОТЧИСЛЕНИЯ ВОСПИТАННИКОВ

3.1.Перевод ребенка из группы в группу осуществляется в течение учебного года по заявлению родителей при наличии свободных мест.
3.2. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением воспитанника из Учреждения. Отчисление осуществляется по заявлению родителей (законных представителей), а также по окончанию освоения реализации в отношении воспитанника общеобразовательной программы дошкольного образования в полном объеме.
3.3. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:
- по инициативе родителей (законных представителей) воспитанника, в том числе в случае перевода ребенка для продолжения освоения образовательной программы в другое учреждение, осуществляющее образовательную деятельность;
- по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных представителей) воспитанников и Учреждения, в том числе в случае ликвидации учреждения по согласованию с Учредителем.
3.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ заведующего Учреждением об отчислении воспитанника из учреждения с соответствующей отметкой в «Книге движения детей»не позднее 3-х дней после расторжения договора «Об образовании».
3.5.Направления районного Отдела образования на право посещения Учреждения на воспитанников выбывших в школу уничтожаются по акту учреждения.

4. О ПОРЯДКЕ ОФОРМЛЕНИЯ ВОЗНИКНОВЕНИЯ, ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ И ПРЕКРАЩЕНИЯ ОТНОШЕНИЙ МЕЖДУ УЧРЕЖДЕНИЕМ И РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ) ВОСПИТАННИКОВ

4.1.В Учреждении утверждается форма договора между Учреждением и родителями (законными представителями) воспитанников «Об образовании по образовательной программе дошкольного образования». Подписание договора является обязательным для обеих сторон.
4.2. Договор «Об образовании по образовательной программе дошкольного образования» между Учреждением и родителями (законными представителями) воспитанников заключается по следующей структуре: предмет договора; взаимодействия сторон; размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за воспитанником; ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров; основания изменения и расторжения договора; заключительные положения; реквизиты и подписи сторон (приложение 3).
В договоре «Об образовании» указываются основные характеристики образования, в том числе форма обучения и срок освоения образовательной программы.
4.3.Договор «Об образовании» между Учреждением и родителями (законными представителями) воспитанников регулирует отношения между ними и не может ограничивать установленные законом права сторон. Договор между Учреждением и родителями воспитанников регистрируются в реестре по следующей структуре: № договора, дата заключения договора, фамилия и имя ребенка, Ф.И.О. одного из родителей.
4.4.Заключение договора об образовании предшествует изданию распорядительного акта руководителя о приеме воспитанника в Учреждении.
4.5.Прием воспитанника оформляется приказом заведующего Учреждения в течение трех рабочих дней после заключения договора.
4.6.Контроль движения воспитанников в Учреждении ведётся в «Книге движения детей» по следующей структуре: номер по порядку, фамилия, имя, отчество ребенка, дата рождения ребенка, дата и номер приказа о приеме, даты перевода в последующие группы, дата и номер приказа об отчислении. Выданные отделом образования путевки регистрируются в Книге регистрации путевок. В которой указывается порядковый номер, ФИО ребенка, регистрационный номер путевки и дата выдачи, дата регистрации путевки в ДОУ.
4.7. Допускается посещение воспитанников Учреждения по индивидуальному графику. Индивидуальный график посещения ребенком Учреждения определяется в договоре «Об образовании между Учреждением и родителями (законными представителями) воспитанника».
4.8. Режим работы Учреждения устанавливается Учредителем и составляет 12 часов: с 7.00 до 19.00, в режиме пятидневной рабочей недели.
4.9.Продолжительность пребывания воспитанника в Учреждении - до окончания реализации в отношении воспитанника образовательной программы дошкольного образования в полном объеме.
5. ПОРЯДОК РЕГУЛИРОВАНИЯ СПОРНЫХ ВОПРОСОВ
5.1.Спорные вопросы, возникающие между родителями (законными представителями) воспитанников и администрацией Учреждения разрешаются на комиссии по регулированию споров между участниками образовательных отношений.
6. КОНТРОЛЬ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА СОБЛЮДЕНИЕМ ПОЛОЖЕНИЯ
[bookmark: _GoBack]6.1.Контроль и ответственность за соблюдением данного Положения осуществляет заведующий Учреждения.






	





	








Заведующей МДОУ Детский сад № 2»
Тартиной.В.И.
от ____________________________________
_______________________________________
_______________________________________,
(Ф.И.О. родителя (законного представителя)
проживающего(ей) по адресу:
________________________________________
________________________________________
__тел.___________________________________


Заявление №____
Прошу принять моего ребёнка_____________________________________________
дата рождения «____»_________________ 20___ г. в Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 2 Сонковского района Тверской области» С условиями приема ознакомлен (а).


«____»____________20___г. ________/________________
(дата) (подпись)

С Уставом Учреждения, лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательной программой, реализуемой в Учреждения и другими документами, регламентирующими учреждение и осуществление образовательной деятельности, правами и обязанностями воспитанников ознакомлен(а).

«____»____________20___г. ________/________________(дата) (подпись)
СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных воспитанника (и/или законного представителя)
Заведующей МДОУ «Детский сад № 2»
Тартиной.В.И..
ЗАЯВЛЕНИЕ
Я, ______________________________________________________________________,
(ФИО)
____________________________ серия _______ № _______ выдан ________________________
(вид документа, удостоверяющего личность)(когда)
________________________________________________________________________________,
(кем)
проживающий (ая) по адресу: _______________________________________________________, в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие Муниципальному дошкольному образовательному учреждению «Детский сад № 1Сонковского района Тверской области» (далее – Учреждение), расположенному по адресу: 171450 Тверская обл., п. Сонково, ул. Базарная, дом 24 на обработку моих персональных данных: фамилия, имя, отчество, реквизиты основных документов (паспорт), сведения о предоставляемых льготах, о семейном положении, о составе семьи, место жительства, контактный номер телефона и моего (-ей) сына (дочери) ___________________________________, а именно :фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место проживания, сведения о прохождении медосмотра, информация о посещении детского сада.Для обработки в целях: исполнения обязательств по договорным отношениям (содержание воспитанника, оказание дополнительных платных образовательных услуг), предоставление льгот и компенсаций, прохождение медосмотра, поручения обработки в целях бухгалтерского учета по оказанным услугам.Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы или желаемы для достижения указанных выше целей, включая (без ограничения) сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе предоставление), обезличивание, блокирование, уничтожение, а также осуществление любых иных действий с моими персональными данными с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с учетом законодательства Российской Федерации.
Я уведомлен(а), что обработка ПД частично осуществляется централизованной бухгалтерией РОО Сонковского района в указанных выше целях.
Я подтверждаю, что ознакомлен с документами организации, устанавливающими порядок обработки персональных данных, а также с моими правами и обязанностями в этой области.
Согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течение неопределенного срока. Согласие может быть отозвано мною в любое время на основании моего письменного заявления.
«_____»______________ 20___г. ____________/________________________/
(дата)(подпись)(ФИ
ДОГОВОР № ______
об образовании по образовательной программе дошкольного образования

п. Сонково "__" ______________ ____ г.
(дата заключения договора)
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 2 Сонковского района Тверской области», осуществляющее образовательную деятельность (далее - образовательная организация) на основании лицензии на право ведения образовательной деятельности серия АА № 690296, выданной Департаментом образования Тверской области «24» сентября 2010 г. сроком действия: 24.09.2016 г., именуемое в дальнейшем "Исполнитель", в лице заведующей Тартиной Валентины Ивановны действующей на основании Устава, и
_____________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество родителя (законного представителя)
именуем__ в дальнейшем "Заказчик», действующего
в интересах несовершеннолетнего _____________________________________________________________________
Дата рождения_______________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения)
проживающего по адресу: ____________________________________________________________________________,
(адрес места жительства ребенка с указанием индекса)
именуем__ в дальнейшем "Воспитанник", совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:
[bookmark: Par74]1. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание образовательной организацией Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее - ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником.
[bookmark: Par78]1.2. Форма обучения – очная, язык обучения - русский.
1.3. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет __________ календарных лет (года).
1.4. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации.
- режим работы образовательной организации – с понедельника по пятницу с 07.00 до 19.00;
- выходные дни – суббота, воскресенье и праздничные дни, установленные Трудовым кодексом Российской Федерации;
- в предпраздничные дни - с 07.00 до 18.00 (ч.1 ст.95 Трудового кодека Российской Федерации);
1.5. Воспитанник принимается в группу общеразвивающей направленности.
[bookmark: Par86]2. Взаимодействие Сторон
2.1. Исполнитель вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.
2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги за рамками образовательной деятельности (при наличии бесплатных дополнительных образовательных услуг), наименование, объем и форма которых определены в приложении, являющемся неотъемлемой частью настоящего Договора (далее – дополнительные бесплатные образовательные услуги).
2.1.3. Самостоятельно разрабатывать и утверждать образовательную программу дошкольного образования в соответствии с ФГОС.
2.1.5. Объединять возрастные группы в летний период, а также переводить воспитанника в другую образовательную организацию дошкольного образования в соответствии с утвержденным Учредителем порядком.
2.1.6. Закрывать образовательную организацию в связи с ремонтными работами и чрезвычайными ситуациями (аварии коммуникационных систем) по согласованию с Учредителем.
2.1.7. Не передавать ребенка Родителям, если они находятся в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.
2.2. Заказчик вправе:
2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в формировании образовательной программы в утвержденном Исполнителем порядке; принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.
2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:
по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора;
о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности; обо всех видах планируемых обследований.
2.2.3. Знакомиться с Уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательной программой и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика на официальном сайте образовательной организации, на информационном стенде, располагающимся в образовательной организации.
2.2.4. Находиться с воспитанником в образовательной организации в период его адаптации в течение 3- х дней согласно графика адаптации образовательной организации.
2.2.5.Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом образовательной организации.
2.2.8. Защищать права и законные интересы Воспитанника.
2.2.9. Знакомиться с содержанием образования, используемыми методами, образовательными технологиями через информационные стенды, сайт образовательной организации.
2.2.10. Обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.
2.2.11. Участвовать в акциях.
2.3. Исполнитель обязан:
2.3.1.Обеспечить реализацию в полном объеме образовательной программы дошкольного образования ДОУ, соответствие качества подготовки воспитанников установленным требованиям, соответствие применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания возрастным, психофизическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям воспитанников; создание развивающей предметно-пространственной среды.
2.3.2.Создать безопасные условия обучения, воспитания воспитанников, присмотра и ухода за воспитанниками, их содержания в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье воспитанников организации;
2.3.3.Соблюдать права и свободы воспитанников, родителей (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников организации;
2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.
2.3.5. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным питанием в соответствии с утвержденным Исполнителем положением об организации питания и требованиями СаНПин.
2.3.6.Оказывать Воспитаннику первую помощь в соответствии с Инструкцией об оказании первой помощи Воспитаннику во время пребывания в образовательной организации.
2.3.8. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с Уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательной программой и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика на официальном сайте образовательной организации, на информационном стенде, располагающимся в образовательной организации.
2.3.9. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.
2.3.10. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу.
2.3.11. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.
2.3.12. Заявлять в службы социальной защиты и профилактики безнадзорности и правонарушений п. Сонково о случаях физического, психического, сексуального насилия, оскорбления, злоупотребления Родителями своими правами, отсутствия заботы, грубого и небрежного обращения к ребенку в семье.
2.4. Заказчик обязан:
2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим и научным работникам, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.
2.4.2. Своевременно вносить плату в размере и порядке, определенную в разделе III настоящего Договора за присмотр и уход за Воспитанником.
2.4.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные Уставом образовательной организации.
2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.
2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно утвержденного Уставом режима работы образовательной организации Исполнителя.
2.4.6. Лично передавать Воспитанника педагогу и забирать его из образовательной организации, не делегируя данную обязанность посторонним людям и несовершеннолетним членам семьи. В исключительном случае забирать Воспитанника из организации имеет право доверенное лицо на основании письменного личного заявления (доверенности) родителя (законного представителя) с обязательным предъявлением документа, удостоверяющего личность доверенного лиц.
2.4.7. Не допускать наличие у Воспитанника предметов, средств и веществ, опасных для здоровья и жизни Воспитанника и других Воспитанников, находящихся в образовательной организации, сотрудников Исполнителя, а также предметов и веществ, приводящих к взрывам, пожарам и возможным травмам указанных в настоящем пункте лиц.
2.4.8. Информировать воспитателя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или его болезни.
В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником медицинской организации, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания.
2.4.9. Предоставлять медицинскую справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.
2.4.10. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствие с законодательством Российской Федерации.
2.3.11. Приводить Воспитанника в образовательную организацию в опрятной чистой одежде согласно утвержденных требований к одежде Воспитанника.
[bookmark: Par141]3. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход
за Воспитанником
[bookmark: Par144]3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская плата) определяется распоряжением Учредителя.
3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга.
3.3. Заказчик ежемесячно вносит родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную в пункте 3.1 настоящего Договора в сумме расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга.
3.4. Оплата производится в срок не позднее 15 числа месяца следующего за периодом (месяцем) подлежащего оплате в безналичном порядке в рублях на расчетный счет образовательной организации, указанный в настоящем Договоре.
[bookmark: Par165]
[bookmark: Par191]4. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее
исполнение обязательств по договору, порядок
разрешения споров
5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.
5.2. Исполнитель не несет ответственности за сохранность личных ценных вещей Заказчика (воспитанника), которые не являются обязательными в рамках образовательного процесса и оказания услуги присмотра и ухода (украшения, электронные и иные аксессуары, драгоценности, сотовые телефоны и иные гаджеты).
[bookmark: Par213]5. Основания изменения и расторжения договора
6.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.
6.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.
6.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.


[bookmark: Par219]6. Заключительные положения
7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до окончания реализации в отношении воспитанника образовательной программы дошкольного образования в полном объеме.
7.2. Настоящий договор действует с «____» __________ 20____ г. и до окончания реализации в отношении воспитанника образовательной программы дошкольного образования в полном объеме.
7.2. Настоящий Договор составлен на русском языке в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.
7.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. Все дополнения к данному Договору считаются его неотъемлемой частью только подписания его обеими Сторонами.
7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
7.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.
7.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
7.8. Все отношения, не регламентированные настоящим Договором, регулируются действующим законодательством Российской Федерации и Республики Коми, муниципальными правовыми актам
[bookmark: Par229]
7. Реквизиты и подписи сторон

	Исполнитель
МДОУ «Детский сад № 2»
адрес: 171450, Тверская область, п. Сонково, ул. Широкая, дом 13
телефон 8 48246 2-72-50
ИНН:6906007415
КПП: 690601001
Заведующая :
В.И.Тартина
м.п.


	Заказчик
Ф.И.О. ___________________________________________
Паспортные данные: (серия, №, кем выдан, дата) __________________________________________________
Адрес (фактический):_______________________________
_________________________________________________
телефон___________________________________________
место работы_____________________________________
должность________________________________________
подпись____________________________________________




Второй экземпляр договора получил (а) на руки
«____» __________ 20____ г. ________________________/_____________________




