
Министерство образовЕlния и спорта
Респубrпrки Карелия

Автономное )пФеждение Республики Карелия
<Центр спортивной подготовки>

прикАз
xg fý-оа/d-Ф

от <<6>> ,tрt_R_2026 r. г. Петрозаводск

об утверждении Положения об обработке и защите персональных даIIных

В цеjurх исполнениrI Федерального закона от 27 июля 2006 г. (152-ФЗ (о
пq)сональньD( даЕньD(>), Постановления Правительства РФ от 21.03.2012 (об угвершдеЕии
перетIIIя мер, направленЕьж на обеспечение вьшоJIнения обязанностей, предусмоц)еЕньD(
ФЗ ко персон€rльньD( даЕньD(D, обеспечениrI защиты прzIв и свобод человека и грашдatЕина
при обработке его персонаJIьньD( даЕньD(, прикtlзываю:

l. Утвердить Положение об обработке и защите персоЕtIJIьньD( дtlнньD( в ду рК
кЩСП>.
2. Разместить настоящий приказ с текстом Положения об обработrсе и защито
персональньж дtшньD( в Ау рК (ЦСП> на сайте УчрешдениrI в электронной сети
<Интернет>.
з. KoнTporb испоJIнеЕи;I настоящего прикЕва оставJI;Iю за собой.
4. Настоящий приказ вступает в сиJry со дня его подписalния.

,Щиректор Ф.Г. АстрасанцевdJ-



.Щиректор АУ Рк <Центр .noo"r"*oflliiffi
Астраханцев

о€, apk-^L 2026 r.

ПОЛОЖЕIIИЕ ОБ ОБРАБОТКХ И ЗАЩИТЕ ПЕРСОНАЛЪНЫХДАНЕЪЖ

1. общие положеЕиrt

1.1. Настоящее Положс
АВТОПОМНО" УтgйЪ"#ЪЩЁ;,J'd?ffifi.й 

ffi;"персоЕ€шьIIьD( 
дЕ.нIIъD( в

&Нfu1""T;;"Ж*т;iжi:д;ж"ffiТ##lН;*:нТ};ffi
оезопасЕости
требованй;*:1'"Т#;:Ъf 

Т"l-ПРИихоОрчОЬ"о.ву.lреяqденилIIеприкосЕовеЕпостъ частцой 
"о_л9Рсон*""о 

д*"о, 
" 

Ъом *;l'B 
цеJLх реалиЗации

ответственIIJI"o;ъ,т;н;i,ff ,*, личную 
" *"й''Б й;й,]]-]шн"::н1#

осуществляюоть 
Работников Уlре}кДеЕи'I, 

"".щ* доступ * о"рЬо*Еым д.шIым ц/пlм*коЕодателъ.iIЫ:ТffЖJIеРСОIIЕUIЬIIьD( .iЙrr"о,, за 
"Ъ"йоr"r". полотсений1.2.п"".*"ir"""::"л'лi|'РСоЕ€шьЕьцдЕlнЕьц.

документ€*{r, 'о*""'е разработано в aооr"ar.""r" со следующими Еормативными
- Конститдlией Российской Федерации;- фудовъпt кодексом ГосЬой^Ф;Ьии (ст. 86_90);
:Еа:iнlх""н,-ж:у""х'?11з,тtrliq:зs:,.#"J.нJ.*д€шIIьD0;

ГРаЛЦаН В РОССИйскоt О.дерЙ"Й, 'J-ФЗ 
(Об ОСНовах охрtшы .Ьо"""

.**о"ЪР#:Н:НИ#;Н:*Ж1,201 0 ЛЬ з26-Фз <об обязателъЕом медицшIском

"офор"чц"lпНТ"*Ъ",;ж"r 
от 27,07,2006 Л! 149-ФЗ (об информацшл,

:з*.;#т*3iнЖ#,нНj*тjЁ,Р,rrЦнж""rн""."-уведомленийоСОДеРЖащихоя в у".доrо.оi, ;^ЫЖ;#*J*j:::_Т, ?9 ry""IIеIIии .".д.""r,
даIilIьDь 9 прекращеЕии обработкlлdЖЖh;Ж;;:*"" oopuoor*y персоЕtUБЕьц

"****i.ТТНЁ#'t.Т:ЧЖ#*FIР*Тп.}rн"*ж*.0з2012_}l!211(обПРеДУСМотреЕIIьD( Ф.д.рйir#;;;;;^ *Б" """:::*:::::. ":Т*"ения обязЙ;.;Й
СООТ"еТСТВИИ С Еим ЕормативЕ"#9ТЬ::"#;'УЕUIЬЕЪЦ Д*""оо " .rр"*""*" 

"ГОСУДаРСТВеЕНЫМи или муЕиц".r*"""*;*#;11Т:,,.*"*', ОПеРатор€lми, явJuIющимися

****ц.ц;чщжr'Ёiffii:"'*;iЖ}'.*"о*ийот01.11.20l2J\ь1119(обИНф*М*ИО**"*;:iн.ь**жi*н$_,:ffi 

ffi ;,.,.:,"";;ffifi;ff"ф""J#Н"", СОДеРЖаЩейся в государствеЕIIьD( *rойй;Ъ;;;; системах, иЕъD(ПРеДпршпиП, 
""*rli}iTfr"J"ffilT*""""*- 

oP"u"o", ГОСУДаРСТВ"rr""о 
уIIитарIIьD(июЕrllоzsг.лэвiЪrяl; у:уО)(,ЩОЕий> (ЗарегистрироваIr * М""rо.те Россrдr 16

(АУ РК (ЦСП))
едор Гепн4дьевич



- Приказом ФСТЭК России от 18.02.2013 ЛЬ 21 <об угвершдеIIии состава исодержаЕи,I организациоЕIIьD( и техЕических мер по обеспеченшо безопасностиПеРСОНЕUIЬНЬD( ДаШIЬD( ПРИ'"_"ОРuО**Ъ-"Ъ*"ilIионЕьц 
системах персоЕilьньцдiшЕъц) 

'r8ffr**иро*ш 
в Минюсте России r+,i* 201З г. л! 28375);

Ё::.ф#нъътаЧж,ЪЪ;##;1ЬЬ,Тý$'#"ж""';i"-iжът;ъх-";ж
u.. 

".";.I;J;}"#:Н:#Ж,"ОСТях 
обработки персоЕЕчБньD( д€lцньD(, осуществляемой

РОС.Иt.ооt 6"o"puo"" 
", ,r.оп.JfiБЁ'ffЁЁ}Г'О*еНЕОе ПОСТЕuIОВЛеЕИеМ ПР*"..о".""ч

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.06.2008 ль 512 юбутвершдеЕии требований к ма"ери.льным ЕоситеJUIм биометрическrос персоIIЕUьIIьD(дilнIIьD( и т
персоЕ€lль""*;Н;:ýr" ХРаЕеНИ'I ТаКИХ Д€lЕНЬD( ВНе ИНфОРМациоЕЕьD( систем

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 1 ноября 2012 года N;ffi".i#Ц#Ж:#'i;;ЖН;:ffi$;:Е€шIъI*D( дЕIIIнъD( при их о бработке в

".Ы:ffi;*;i:Тffi ff;;#JJ""i"t}жffi ;от06.0з.1997ль188(обугверждеЕии
- Уставом_АУ РК кЩСП>, утвержден приказом;

*пr"#;"ff##жr""цыми и правовыми Ежт€tJ\.и Российской Федерации, локtUБЕыми
1.3. Настоящее Положение

МеРЫ,ПеОбХОдимыедJuIзащиты#Х##ff;;xxХ",}ЪХlfrХ'"ЖrliХ,:j'"Жffi;ж;
доступа к Еим, уЕичтожени,I, измеЕеЕия, Ooo*po"*Im, копироваIIи,I, предоставлеЕиrI
Ж:*Т#frЪН#*:ffiНХtrtlНI*Dq u 

'u**Ё ОТ ИньD( п"правомернъrх действиt j
1.4. Во ВСех сгrr.'яw Еа r,.л-*-___

IIормативII"*"'Ъifr^.ffi;;'?j:ЗТ"ЗiЁrт;.,";ffiт"ж:*1ffi 
#Ё"##;действующимзаконодательствомРоссиййоЬ]о'й"".

""r*"l 
j;r,Жffi 

;-}#;'ilrЖ;tr*;;*,.*ступнымдокументомиподIежrг
1.6. В случае вIIесеЕи;I 

".*.*.""й- " о.t.r"уощее зtжонодатеJьство РоссийскойФедерации, р"уо"рйй;;,;;;;у персоЕальньD( д.шньD( и отЕошеЕиjI, связЕt}IЕые собработкой персонйьньD( o*]io, Еастоящее Положение подлежит измеЕеЕию. ВсеизмеЕеЕи,I в Положение утверп,oаются прик€lзом,.Щиректором Уцрехqдения.1'7' НаСТОЯЩее ПЬЛОЙеПИ' 
""Y.ru., " ""rrу 

Ё onor.rru его угверх(дения приказом,Щиректора и действу_ет бессротlо, до a*ar", его Еовым Положением.
п*о*.ll,.ffi^ fiТ#ffi JУ""Ж:*";F;;-' б""" о."*оЬ.о", с ЕастояцЕIil{

1,9, общее руковод""о, *Ь""ролъ и коордIпациrI деятельности УlретqдеЕиrl вptl'Ktlx Еастоящего Положени,I осуществJUIется ответственным за оргаIrизЕlIIию обработrсиперсоЕ€uъIIьD( д€lннъD( Ут.шде"й в уст€lIIовленЕом порддке.

л В IIастоящем попо*"r* 
ТеРМИНЫ П ОПРеделения

Автоматизир;;Ь*р***й;Т,Н"Нl.i##Ж;.J#НЙtrНffi 
ffi Нс помощью средств вьтчислитеЬной 

"*r"*.-Ъry*"п"r. у{розы безопасностиПеРСОIIЕ'ЪЕЬD( ДzlIIНЬD( - СОВОКУП":'1" УСЛОВИй И факторо", 
-.оiойЬ 

€кlу€шьнуюопасцостъ несанкциоЕиров€lЕIIо"о, в том числе 
"оу*ай"оaо, доступа к персонаJБIIымдЕlIIныМ при их обработке в информационной.".rй, 

резуJIътатом которого могуr статъ



уничтожеЕие, измеНеЕие, блокирование, копИровtlние, предоставлеЕие, распространениеперсон€UЪIIьD( д€шlньж, а также иЕые Еепр€вомерные действия.Блокирование персоЕальЕъгх данньD(

frffi :ffiХЪТ.ffifu ЯжБ:*,"i,*"Ь..#Н;rТ.Jffi|ffi ffi-"ffi1'"ffi
ИпформациоЕIIа,I система персоIIЕ'JIьIIьD( даIrцъD( - совокупIIость содержащихся в:ýН,*Ж"r,ýfiНЖ;:ъ*дж:";;;,;;;Ь*"*ихобрьбокуинформtщиоЕЕьD(
КонфиденциЕlльЕость оaр.о"-"r"о дацIIьD( обязательцое дIя соблподепияоператором иJIи иЕым поJIучIившим доступ к персоЕ€uIьЕым даЕIIьш JIицом требоватrие недопускать их распространеЕие без согласия субЪекта персон€шьньD( данньD( иJIи Е€lшпIиrIиного зtкошIого осIIовtlЕия, если иЕое не_предусмотрено федераlrьЕым закоЕом.Несанкционированньй доступ (";;й;йов€lIIЕые действия) доступ кинформацидиJмд"й,о* 

" 
r"йрrчц".й, *чру*йщие правуларЕвцр€шичециядоступа 

сиспоJьзовtlниел
персонаJIь""о f*"ЖI"О 

СРеДСТВ, ПРеДОСiаВЛ"емьIх 
""фййЪЕцыми системап{и

ОбеЗЛИЧИВtШИе ПеРСОЕ.UIьIIьD( д€lццьD( - действия, в результате которьD( ст€lновитсяIIевозможным без использовtlIIиlI дополпительной Ъ"фор*чцr" определитьприЕадлежЕость персон€шьIIьD( д€lЕньD( конкретЕому субъекту.raр.о"a*IrьD( дfiIЕьD(.Обработка персоЕtшъньD( дtшIньD( - шобое действие (опеЪация) иJIи совокупЕостъдействиЙ (операциф, соверша,,й"О с испоJьЗовЕ'IIием средств автоматизацшr или безиспользовЕlниll такID( сРедств с персон€lльными дtlшIьши, вщIючаJI сбор, зtlписъ,систематиз4цию, н€жоплеЕие, храЕение, уточIIеЕие 1обповле,.й, ,ЫJ".""е), извлечение,
Жfi ЁНТ'r^li::*1Ъ"ч'"Ж;Нж:_:iж-ж"н",-'оЪffi ;,:;6;;;#;;
6"."r.3,Iо'JНi1,;J::I#ж,жlыt опган,- ;й;;rrальньй оргtlн, юридическое иJIи
о.ущ..,"*щi.обрабоф=;;#ЪНfir"r";,Нr#Т"f#.""J#ЖffiЖJffi

;:#:fffr 
"iУoH;ЫНТ.ffi;;;;:;:r_lн:нНъж#н;:*,подIежащихобработке,ПерсонаьЕые дашБIе - лпобм ЪrОй"йй относящ€шся к прямо иJIи косвеЕIIоопределеЕIrому иJIи определяемому_физ"Й*;й;цу (субъекту;Б.ьrнъuс 

дапньu<).Предоставлепие персонtUБ*"о, дur""о - дaйa""*, нЕlправленные на раскрытиеперсонЕ'льIIьD( данIIьD( определенному лицУ или определеЕному кругу лиц.РаспростраЕеIIие персонЕIльIIьD( данпьD( - действия, нЕlпрЕlвлеЕIIые на расщрьпиеперсоЕttльIIьD( дtшIньD( неопределенному кругу лиц.Пользователь информац"о""ой - 
Ь"Ъr.*", персоЕaшъIIьD( дtlIIньD( JIицо,rIаСТВУЮЩее В фУНКЦИОЕИРОВаНии информчч"о""оt системы персоЕ€шыIьD( дzlЕньD( иJмисполъзующее результаты ее функционировация.Ресурс информацrо"йt системы имsноваЕньй элемент системЕого,ПРИКПаДrОГО ИJМ ЕlППаРаТЕОГО ОбеСПеЧеПИЯ фУНкцrоЙро"** информащионной системы.Специальные категории персонЕrльIlьD( дtlнньD( персоцальЕые дЕlпные,касающиеся расовой, пациональной .rр""ч*Ьости, политиIIеских взглддов,религиозIIьD( илпт философских Убеlлсдений, .*й* rдоро""" и иIIтимЕой жизни.Средства въFIислительной техники - совокушIость проIр€lммньD( и техническIа(

ЖЖffi;Ж:Ж:*абОТКИ ДЕlННЬDL СПОСОбньпс фйоц"о"ироватъ с€lJ\{остоятелъЕо иJIи в
Технические средства_информационной системы персоцалъньD( д€IпIIьD( - средствавыtмслительной техники, информациоЕIIо-въпIисJмтеJIъные комплексы и сети, средства иСИСТеМЫ ПеРеДаЧИ' ПРИеМа И ОбРабОТКИ- Й;'6едства и системы звукозаписи,звукоусиЛени,I' звуковосПро",",д,"*, переговор""i" и телевизиоЕIIые устройства,средства изготовлениrI, тирtDкировilниrl доrсумен.ов И другие техЕические средства



обработки речевой, графической, видео- и буквенно-цифровой ипформщии),прогр€lпdмIIые средства (операциоцные системы, системы управлециrt базами дtlнIIьD( ит.п.), средства защиты информации). ---' -)

ТрансграничIнм передача персонЕIпьIIьD( даЕIIьD(.- передача персон€IJIьньD( дtlЕIIьD(Еа территорию инострtшlного госУДарстВа ой*У Ъо";;;;;Ь"." государства,иIIостаЕЕому физическому лиЦУ или иностранному юридическому лиЦУ.Угрозы безопасно,i" 
",i,о"альньж дtlIIньD( - совокупность условий и факторов,создЕlющI,D( опасЕость ЕесанкционировtlЕного' В тоМ числе слrучайного, досцпа кперсоЕtUIьным дЕlIIЕым, результатом которого может стать уЕичтожеЕие, изменение,блокирование, копировшrие, распростраЕение персоЕ€UБньD( дЕtЕЕьD(, атакже иIIьD(

ffiНЖ:f#Х"#*Т 
ДейСТВИй при их обработке 

"-,*Б"о"Ьионной системе
Уничтожение персоЕЕIльньж дtшIньD( - действия, в результате которьD( ст€lЕовитсяцевозможным восст€lIIовить содержапие персоЕ€UIьIIьD( даIIньD( в ипформационцойсистеме персонЕUIьньD( дtlнньD( и (иlrи) 

" рa.уп"Ъu". *оrор"о уншmож.ются материаJIьцыеносители персоЕ€IпьIIьD( д€lнньD( 
L JДДrДаlv''t.Л

Уровень затцищеЕности персонtUъIIьD( даЕньD( комплекспьй показатеJIь.харЕжтеризующий требовапия' исполнение которъD( обеспе.п,rвает нейтрашлзац;опроделонIIьD( уrроз безопасности nap.o"*""io' дЕlнньD( цри их обработке винформационньD( систем€lх персон€uъньD( дЕIнIIъD(
Утеrпса (защищаемой) ипформации по техническим Kul}IErлa&r -распростРацеЕие информац"" о, носитеJUI защищаемой информй*, ;#;ш#J.жсреду до технического 

тедства, осуществJUIющего перехват информации.L{елостностъ информации - способпос"" aр"дar"а вьпIислительцой техЕики иJIиинформациоцпой ,""Ъй", обеспеш,rвать неизйенность информаrции в условиrD(сrтучйног о п/пtм предIамереЕного иск€l)кениrl фазрушения).

3. Принципы и цели обработки персональныхдапЕых3'1, ОбРабОТКа ПеРСОНtШьньD( дttнньD( в Ау рк (цсп) осуществJuIется с
ir:ЪýЪ:еМ 

ПРИНЦИПОВ И правил, предусмотренIIьD( Ф"д.р*""]-l*о"о, от27.0?.2006
3,2, Обработка персонЕlльньD( дtlЕньD( доJDкЕа огр€lниIмваться достижеЕиемKoEKpeTHbD(, заранее определенньD( и зtlкоЕIIьD( целей. Не догrускается обработкаперсоЕ€UьIIьD( данцьD(, несовместимм с цеJUIми сбора персоЕtUБньтх данньD(.

.о**1}оfi*iЖПеРСОIIЕUIЬНЬD( ДulнIlьD( в АУ РК^(цсп; 
"рЙ."Ъ*r." Еа оспове

о Закоппостиисправедливости;
о осуществлецшI обработки персон€шьцьD( дапIIьD( тоJБко с согласиrI субъектаПеРСОЕtlJIЬНЬD( Д€lНЕЬЖ На ОбРабОТКУ * ar"paoHtIJIbIIbD( дЕlнньD( в случ€UD(,предусмотреЕIIъD( закоIIодатеJIъством о персон€шьЕьD( данньD(;о осуществлеЕи,I обработки персонtlпьIIьD( дttшIьD( в отсутствие согласия субъектаПеРСОН€IЛЬIIЬD( Д€IНIIЬD( На ОбРабОТКУ еГО персонЕrльIIьD( дЕlнпьD( в случtu'(,предусмотренЕьD( закоцодатеJIьством о персоЕ€ulьнiоr данн"п<;, Зациты жизЕи, 3доровья или иIIьD( жизнеЕцо B.DKII'D( иIIтересов субъектовперсонtIJIьньD( дtlнньD(, если поJIучепие согласиrI субъекта персональньD( дЕIIIIIьD(ЕеВОЗМОЖНО; -J --,-ъдЕ д,чуччл

' 9###1ХЖ#ЖrеМ КОНкретЕьDь заранее определеннъD( и з€конньD( целей сбора
о Недопущения объединени,I баз данньпr, содержащих персоII€шъЕые данЕые, обработкаKoTopbD( осуществJUIется в цеJUDь 

".aо"*"ar"il"о, *aшдУ собой;



о Соответстви,I содержаЕия и объема обрабатьваемьD( персоЕапъцьD( д€шньцзмвлеЕныМ цеJUIМ обработки, ЕедопУсr"йоa"" 
".б"оо*rоa'"" обрабатьваемьD(

. Бa*.:Х:ННХ* 
Д€lНЕЬЦ ПО ОТIIОШеЕИЮ К ЗМВЛенным цеJuIм их обработки;

случаTх*,;lн".ff #Чнffi;h"тi".ж-"щ#т#;*ж.т#хн
приняти,I необходимьu< мер либо оо...ri.й их принятиrr по удЕtлеЕию иJIцуготIIIению неполIIьD(, или не"оцrьD( д€lнЕьD(;о Сохранности персоЕальнъD(
распространение без "о**Чffi-'.jъ*lът*Н:l Р#lН *Н*""J. ;;ПР€ДУСМОТРеЕо федеральньп,r законом), т.е.^ конqrо."чЙ*;;;;" персонtшьньD(

по*""1"Нi?r'iiЖrТ;J#;"ffi 
;н;trенииобрабатьвtlютсявцеJurх,укЕlзЕlнЕьD(в

, 4,1," uT:*,",i;*;:HH.lHЖff.xT"YýH:L. 
персоЕ€tльньD( дашъцgН:ffiiНl"iýХfili?;.*ffiý.нж##д1"* 

о существJuIется в ф орме,
4,2,ХрапеЕие персоцzшьЕьD( данцъD( осуществJUIется Ее доJБше, чем этого требуютцелпа обработкИ персон€шЬнъD( дЕIIпI_ьD(, еслИ срок храНеЕшI перСоЕtUьньD( даЕЕьD( ЕеустЕlновлен федеральпьпt законом, договор_ом, .rоро"оЙ которого, Ъ"оодо.rр"обретателемили порущлlелем, по которому 

""й.ra" субъект персоIIЕUIьньD( даЕньD(.

ffiн:J."*ными 
EoMeIIKiIaTypot до" дел, содер-*"i":;#ffi ;:ьffi ýтъ.liЖlff;

5, Упичтожецие персональных данпых при достиrкении целей обработки или
5.1.обрабатьв}#;Тн#;:;"1Ж;}:"J#ъ--ТJ*#;{.;;;""'^"'""

О ПоДостижениицелейобработки;

' в сJIучае уграты необход.rмости в доспIжеIIии эпж целей, ecJ," шIое Еепредусмотрено федерilьным зtжоном;О В сrцr,Iае представления субъектом персонtUБньD( даЕЕьD( иJIи его представителемсведенийо подтверждающих, что такие персоЕаIъЕые даЕIIые .явJUIются ЕезакоЕнополУченЕыМИ ИЛЦ Ее яВJUIются 
"'оо*од''ii"й заrIвлеЕной цеrда обработr<и;о отзыва субъектом персоЕtlльЕьD( д€IЕIIьD( согласиrI на обработку.5.2. Персон€шьные данЕые не п_одIежат уЕIичтожеЕию при достижении целей их

;8fia"ffi,"|Н, 
u СЛУЧаС ОТЗЫВа СУбъектй ir-"рБ"*"""о даIrньD( согласия на ID(

, иное предусмотрено договором, стороной которого, выгодоприобретателем илипорrштелем, по которому явJUIется субiект о.рБ*ЕьD( даIilIьD(;о Оператор вправе осуществJuIть обработку О.. .Ъ"пч.* субъекта персоЕ€чБIIьD( дtlЕньD(ffi;ТНffi 
"ХlН'Ж"'#"ТО'Л'РЬ"""оЙ-.iо,,оonот27.07i0O6льisr_а3;;о иное предусмотреIIо иным соглЕlI

ДаIIЕьD(. 
'ДУvаДv la,'"Dltvl UUrЦаIДеЕИеМ МеЯЦУ ОПеРаТОРОМ И СУбЪеКтом персоЕальньж

5,3, В слvчае достижеЕи,I цеJIи обработки персоЕtlJБньD( дЕIIIнъD(, работнrлсrtJ"Т.'ffi:h"}"#"Ж,;lЖ*ГтсональЕымд.ЕпымиосуществJuIющиеобработку
обiспецч"ь-ъъй*оащеЕиеС"*ТёfiЁ;fi 

"хтil"#"-ýчжч.ffi нh.ж



другим JIицом, дойствующим по поруIению оператора) и уничтожить персоЕtUIьныеДаЕIIЫе ИПИ ОбеСПе'ПаТЬ ИХ УЕИЧ..ОЖеЕие (если oOpuOor*u ,"paon -"""o дчцIньD(осуществjUIется дрУгим лицом, действУющим по поруrецию оператора) в срок, *"превьппающий десяти рабочr.rх дrей с даты достижениrI целпа обработки персонаJIьньD(ДZlЕньD(' если иIIое не преДУсмотреЕо ДоговороМ, стороной койрого,вьгодоприобретателем или порУ=мтелем по которому явJUIется субъект персоцЕIJIьIIьD(
данньD(, иныМ соглатпеЕием междУ оператором и субъектом персо*-"""о, данньп< ш,rбоесли оператор вправе осуществJUrть обработку персонаJIьIIьD( данIIьD( без согласиjIсубъекта персонЕшьньD( данньD( IIа основ€lниlDь преду.rоrр."* ойр*"rым закономот 27.07.2006 J\b 152-ФЗ или другими федерал"r"^i" .*оIIами.

5,4, В сJryчае отзыва субъектом персонtшьньD( дtшIньD( согласиrI на обработку егоперсоЕаJIьIIьD( даннЧ оператор обязlн прецратить ID( обработку иJм обеспецатьпрекратцеЕие такой обработки (если обработкJ персонаJIьньD( данIIьD( осуществJUIется
ДРУГ'П"1 Jмцом, действующим по порrIению оператора) 

" " "oy"uq 
если сохр€lнениеперсоЕальньж данЕьur более не требуется дIя целеt Ъбработки .r.p.Ъ*u*IIbD( дtшIньD(,уничтожиТь персонЕrльные даЕные или обеспе.пrть их уничтожение (есшr 

"Й"ОБr-iперсоЕальIIьD( даЕньD( осуществJUIется другим лицом, действующим по поручеЕиюоператора) в срок, не превышающий дa."r" рабо.птх дrей с лчr"r.rоarуплениrl указаЕIIогоотзыва, если иное не предусмотрено договором, стороной которого,вьгодоприобретателем или порrмтелом по которому явJUIется субъект персон€шьIIьD(
дtшIIIьDL иным соглашением между оператором и субъектом персоri-"п"о данньu<.lмбоосли оператор вправе осуществJUIть обработку персонаJIьньD( дIшIIьD( без согласиясубъекта персоцапьньD( дttнньD( на осЕоваIIил(, пРеДусмотреЕЕьD( настояцIтI4Федерапьным закоЕом или другими федеральн"*tа .й"чrr.

5,5, В сJгучае отсугствиrI возможЕости уничтожеЕиrI пepco'ttJ,"'b'( данIIъD( втечеЕио укttз€lнIIьD( сроков, работники _УчрешдениrI, имеющие достуд к персонulJIьЕымдЕlЕным и осуществJUIющие обработку персонаJIьЕьD( данIIьDь осуществJUIютблокирование ftlкITx персоцtlльIIьD( даЕЕьD( или обеспе.п,tвает их блокироваrrие (есrrиобработка персоЕ€IJIьIIьD( данIIьD( осуществлrIется Другим JIицом, действующим попоруrению оператора) и обеспечивает уничтожение персоЕаJIъIIьD( д€IнIIьD( в срок не болеечем шесть месяцев, если иной срок Ее уст€lновлен федеральными закоIIаil{и.
5,6, .Щокументы, содержащие персонЕIJIьЕые данные, сроки хрilIеЕиrI KoTopbD(истекJIи, подлежат уничтожению за искJIючением слrIаев, предУсмотренньD( пунктом 5.2настоящего Положе.|.'ч, u_также федеральп"*" .йо"ulпdи, в частности, ФедеральньшзакоЕом oT22.10.2004 }lb 125-ФЗ <об арiивЕом деле в Российскоt о.д.рчц""о.5,7, Уничгожение по окончаЕии срока обработки .r.р.ойЬ""о даннiu< Еаэлекц)онIIьD( носител,D( производится пугем механического нарушеЕиrI целосшIостиЕоситеJUI, Ее позвоJUIющего произвести сIмтывЕlние или восст€lновление персонаJБньD(дtuIньDь иIм удапеЕием с электроЕIIьD( носите.лей методап{и и средств€tI\{игарантировЕlнЕого удапеншI остатоЕIной информации.
5,8, Уничтожение персоЕllпьньD( дulнньD( осуществJUIется в соответствии сПоложением о порядке уничтожениlI персональIIьD( д1шIIьD( специurпьfiой комиссией ссостtlвлением Акта.

6. 1 . право 
"",1#;Ж; ;"Hffi iЪЪ:""1}*1i"xiТ#:ffi ;Ж'*о,ЩиректорУчреждения;

о сотРУдники отдела кадров (специалист по управлеЕию персоЕалом, специаJIист покяплам);
. сотрудникибухгалтерии;
. сотрудники секретариатаi
о ЕоситеJIь данньD(;



о Д)угие сотрудники Учрехqдения при вьшоJIIIенииимпсвоих сrrужебньuс обязанцостей.Перечень лиц, имеюцц,lх доступ к персоЕ€lльЕым дЕlнньпл работников, опредеJUIется
,Щиректором Учреяqдениrl. 

lД r*vvДДlJ

6.2. Право внешнего доступа к персон€tпьным даЕным имеют:
ад\{инистраторы, специапист по охраЕе труда, юрискоЕсуJБты, сотрудЕик отделамаркетинга, экоЕомисты, отдел спорта.
6,2,1, К ,п,rс'ry массовьж пЪтребителей персонhлъньпr данньD( вне Учрежденияможно отIIести:

о Государственные и fiегосударственЕые функционаJIьные структуры:о Налоговые иЕспекции;
о ПравоохрЕшIительныеоргtlны;
о Органыстатистики;
о Воецкоматы;
о Оргапы социапьЕого страхов аIIияi
о ПенсионIIые фонды;
о ПодразделеЕиrI муниципzlльЕьD( оргЕlнов управлеЕиrI;о Страховые комп€lнии.

6,2,2, Надзорно-конц)олирующие оргЕtны имеют доступ к информации тойко всфере своей компетеIIции.

7. Условия обработки персональных данньш в Учреяqдении
7,1, ОбРабОТКа ПеРСОНtlПЬIIьD( даЕцьD( работникаллч учр.шдо*il"*..щч*и доступк персональным данЕым п/пtм осуществJUIющими обработку 

"ap.o"*"HbD( данньD(,ПРОИЗВОДIТСя . :99Рaе_Iшем принципов и правил, предусмоц)енIIьD( Федеральньпtзаконом от 27,07,2006 }lb 152_ФЗ, иными ф.д.р-Ъ"ыми зtжонап{и, а также подз€lкоЕныминормативЕымИ прtlвовыми актаN{и, Уставом и локttльными Еормативными ЕжтtlilлиУчреждения.
7,2, Щоступ к обрабатываемым в Учреждении персональным дtшЕым раi!решаетсятоJБко рабопrикам Учреждения' занимающим должности, вкIIюченЕые в переченьдолжностей Учрехqдения, при зtlп{ещеЕии KoTopbD( ос)дцествJIяется обработкаперсоЕ€rльньD( дtшIньD(.
7,З, СроК хрtlнени,I персоЕtIJIьЕьD( дtшЕьD( в форме, позвоJUIющей опредеrпrтьсубъекта персонttльньD( дЕIIIЕьDL осуществJUIется Ее дольше, чем этого требуют цеrпrобработки персонаJIьньD( д€lнЕьD(, кроме сJIучаев, когда срок хрzшеЕиrl пepco'tlJБIlbD(д€шIIьD( Ее устtlIIовлеII федеральньпл закоЕом, договором, стороной которого,вьгодоцриобретателем или поручIителем, по которому явJUIется субъект персоЕ.'JIьIIьD(

данIIьD(.
7,4, Обработка персонЕlльньD( данньпс субъектов вкIIючает в себя следУющиедействия: сбор, зilпись, систематизоцию, Еакоплениеr_храЕение, уточЕеfiие (обновление,изменение), извлечеЕие, испоjlьзов€lние, перодачу 1распроф;;;;;i; обезллтщавание,блокиров_ание, удаление, уЕичтожение персонtlпьньD( д€IнIIьD(.
7,5, Обработка персональньD( дан"iпr работникаruи УчрешдеЕиrI, имеющими доступк персон€tльным данЕым ц/пли осуществJUIющими обрабЬтку ,.p.or*"IIbD( д€IЕIIьDьпроизвод,Iтся С согласия субъекта персонtlльЕьIх дЕI}IIIьD(-на обiабоr*у a.о персоЕ11JIьIIьD(

д€lннЬD(' если иIIое не преДУсмотрено зuкоЕоДательстВом РоссиЪскоt Ъ.д"рчции в сфереобработки персоЕальньD( данЕьж.
7,6' Персональные данные обрабатьвtllотся пуIем смешанпой (как сисполц}ованием средств €lвтоматизоции, так и без использоваIIия средств *"o*uri*""jобработки, в том ЕIисле с использованием внутренней сети и сети Интернет.



7,7, Обработка персональIIьD( д€IнIIьD(, в том тIисле специаJIьньD( категорийперсоIIЕIльньD( дtlЕпьпс (состодше здоровья), осуществJUIется в соответствии с цоJUIмиобработки.
7,8, Учреждение Ее осуществJUIет трtlЕсграЕиIпrую (на территории иЕостранfiогогосударства органу власти иностранцого государства, иностр.нЕому ф"r""..*ьffй;или иностр.нному юридическому лицу) передачу персоЕальньD( дtlнIIьD(.7,9, Обработка специzшьньD( категорий rr.р.о*аrr"""о, д€lЕIIьDq касающихся

расовой, национальной принадлежЕости, поJIитических взглядов, реJIигиозньD( иJмфилософских убеждений, ЪостояниlI здоровья, интимной жизни, Ее допускаетЬя, заискJIючениеМ сJryчаеВ, ПРеДУСмоц)енньD( Федеральным зzlкоЕом от 27.07.2о06 j\b 152_Фз.К искшоЦательЕым случuuм отЕосится, в частЕости:
, обработка персонtlльньD( данньD( осуществJUIотся в соответствии с законодательствомо государственной социttлыIой помощи, цудовым законодатеJIьством,пеЕсиоцным

зЕжонодательством Российской Федерации;
о обрабОтка персоЕ€UIьЕьгХ дttнньD( необходама ця защиты жизЕи, здоровья иJIи иньD(жизнеЕно BФKtIbD( иЕтеросов субъекта порсоЕальньD( дЕIIIIIьD( rrибо rrслзни, здоровья иJIииIIьD( жизпенЕО вDкIIьD( интересоВ других лиц и пол)цеЕие согласиrI субъектаперсоЕальIIьD( данIIьD( невозможно;
о обрабОтка персоЕ'IльIIьD( даЕньD( осуществJUIотся в медико-профилактических цеJUtх, вцеJUж уст€tновлени,I медицинского диагноза, окtlз€tниrl мед,IциЕскLD( иМеДИКОСОЦИаЛЬНЬD( УСJrУг при условии, что обработка персоЕtUIьньD( дtlнIIьD(осуществJUIется лицом, профессионаJIьIIо зaнимЕlющимся медицинской деятеJIьностьюи обязанным в соответствии с закоЕодательством Российской'оЪд.рrl"" сохрtшятъврачебную тайrry; - vё

о 
9бработка персонtшьньD( д€lнньD( осуществJUIется в соответствии с закоЕодатеJIьствомРоссийской Федерации об обороне, о безопасности, о противодействии терроризму, отрtlнспортной безопасIIости, о противодействии коррупциио об оперативпо-розысrсrоЙ
деятельцости, об исполЕитеJIьЕом прои3водстве, уголовно-испоJIнитеJьцымзаконодательством Российской Федерации;

о о_бпаýотка персоЕ.IJIьIIьD( дtlнIIьD( осуществJUIется в соответствии с зtlкоЕодатеJIьствомоб обязательньD( видtlх cTptlxoBa'иrl, со страховым законодатеJIьством.
7,10, Обработка персоЕальIIьD( данньD( о судимости может осуществJUIться всJrучшгх и в порядке, которые опредеJUIются в соответствии с федерапьными закоfi€l1{и.
7. 1 1. Порядок поJrrIениrI персон€шьIIьD( дtlнньD(:
7,11,1 Все персонаJIьЕые даЕные работника УчрешдениrI следует поJIучать у пегосtlмого, Если персоЕttльные даЕные рuбоrrи*а возможЕо поJrучить тоJIько у третьейстороЕы, то работник должен быть редомлен об этом зараЕее и от Еего должно бытьпоJrrIено письменЕое согласие. ,Щолжностное лицо работодатеJUI должно сообIщлтъ

работнику Уцреждени,I о цеJUгх, предполагаемьж истоtlник€lх и способах поJrучениrIперсоЕuIльньD( дЕlнньD(, а также о характере подлежащих поJryчению персоЕtIJIьньD( дtlнньD(и последстви,D( отка}а работника дать письменное согласие на их поJrучецие. _7,1|,2, Субъект персональЕьж дttнньD( пршймает решеЕие о предостiiвлении егоперсоЕальньD( д€lнньD( и дает согласие Еа их обработкlt йбодно, a"ой волей и в своеминтересо, Согласие па обработку персоЕальIIьD( дtlIIньD( доJDкно бьrгь коЕщретным,предме]Еьм, информировtlнЕым, однозЕаIIным и созЕатеJIьным.
7,12,З, СОГЛаСИе На ОбРабОТКУ ПерсоЕапьньD( даЕньD( может быть дапо субъектомперсонЕIJIьIIьD( данньD( иJIи его представителем в форме, позвоJUIющей подтвердить фактего поJý4IеЕи,I, если иное не уст€lЕовлено федеральньпи законом.
7,12,4, Письмен_ное согласие работникаЪа обработку своих персоIIаJIыIьD( дtlЕньD(доJDкно вкIIючать в себя:



о фаi\4илию, имя, отчество, аДрес субъекта персоЕalльЕьD( дtшЕьD(, цомер осIIовIIогодокументаэ }достоверяющего его JIичность, сведениrI о дате вьцачи указtlнЕогодокумента и вътлzlвшем его органе;
о фамилИю, имя, отчество, аДреС предстtlвИтеля субъекта персоЦ€IльIIьD( д€lнньDL ЕомерОСЕОВIIОГО ДОКУМеЦТъ удостоверяющего ..о о"оо.r", сведениrI 

"-;;;;';;;;;указаЕЕого докумеЕта и въцавшем его оргчlне, реквизиты довереЕности или,иногодокумента подтвержд,lющего полномочия этого предстzlвитеjul (при поJгrIеЕиисогласиrI от представитеJUI субъекта персонtlJlьньur даrrнЪп<);, Еаименование иrп,т фамилию, имя, отчество и 4дрес оператора, поJIучtlющего согласиесубъекта персоЕtuIь}IьD( дtlЕIIьIх iо цель обработки персоЕ€IльIIьD( дtlнньD(;о перечень персонtцьньD( д€lнньD(, на обработку KoTopbD( дается согласие субъектаперсонЕUIьньD( даIIньD(;
, наимеЕование иrш фшлилию, имя, отчество и ад)ес лица, осуществJUIющего обработкуперсонЕIJIьньD( д€rнЕьD( по пор)чению оператора, если фаботка бУде, порученатакому лицу;
о перечень действий с персоЕаJIьными данЕыми, на соворшепие которъD( даетсясогласие, общее описtшIие используемьж оператором способов обработкиперсоЕtlJIьньD( данньD(;
, срок, в течеЕие которого действует согласие субъекта персоЕ€UьньD( д€IЕIIьD(, а такжеспособ его отзьmц если иное Ее устаЕовлено федерапьным законом;о подпись субъекта персоIIЕrльньж дЕIIIньD(. Оригинаlrы по,щIисalЕIIьD( субъектапtишерсонilJIЪньD( данIIЬD( согласИй IIе вьцЕlются ф 

"оa"рrцчrотсф. Форма зФIвлеЕиrI осогласии работника на обработку персоЕtlльцьD( дtlЕIIьD( см. в приложеции 1 кIIастоящему Положепию.
7,12,5, Согласие на обработку персонЕIJIъньD( данньD( может быть отозв.lЕосубъектом персоцtlJIьньж дашIьп<. В Ъ"у*ч. оr.;;; субъектом персоIIаJIьньD( д€lЕцьD(согласи,I на обработку персоЕtIльньD( дачкьD( оператор вправе продолжить обработкуперсональIIьD( дЕlпньD( без согласиrI субъекта фaо"-""*, дЕIIIньD( при ЕаIшйиОСНОВаНИЙ, УКаЗаНIIЬD( В ФедераьЕом зtlкоЕе от 27.0i.2о06шо й_Б]rцл*r' 2_11 части1 статьи 6, часть 2 статьи 10 и часть 2 статьц1l). 

- -

7.12.6. Согласие работника не требуется 
" 

.о.дуroщ* сJIrIФгх:1) обработка персонtшьньD( дElIlIlbD( осуществJUIется ца осцоваIIии Трудовогокодекса рФ илц иЕогО федеральногО закона, устанавJIивающего ее цель, условиrIпоJrrIени,I персоIIаJIьньD( дtlнЕьж и круг субъЙо", персональЕые даЕIIые KoTopbD(подлежат обработке, а также опредеJUIющего полномоtIиrI работодателя;

оо.о"оп'}rобработка 
персон€шьньD( дtшIньD( осуществJUIется в цеJUж испошIениrI трудового

3) обработка персоЕ.UIьIIьD( дzlнЕьж осуществJUIется дJUI статистических или иньD(ЕаrIпьD( целей при условии обязательIIого обезличивtшия персоЕ€tльньD( дtlцньD(;4) обработка персонtшьньD( дЕIIIньD( необходmла'дIя Ъащить, жиз}Iи, здоровья илииIIьD( жизЕеIшо BEDKIIьD( иIIтересов работника, если ПОJýrчение его согласия невозможЕо.8,12,7, В сrrучае цедееспособности фа;;;;'.'.р.о"**IIъD( даЕIIьD( согласие на
;Ж:r* 

еГО ПеРСОЕЕIПЬIIЬD( ДtШIНЬD( дает законньй предстtlвитеJь субъекта персонtшьньD(

7,12,8, В случае смерти субъекта персонttпьIIьD( дttЕIIьD( согласие па обработку егоперсонапьIIьD( дЕlнЕьж дtlют наследЕики субъекта персонапьньD( дtшЕьDь есJIи такоесогласие не бьшо дано субъектом персоЕ.UIьньD( д€lЕпьD( гIри его жизни.7,12,9' Если предостЬво.""Ь персональЕьIх дЕIIIIIьD( явJUIется обязательньпrл всоответствии с федеральньпrл з€жоном, работники Уqрешденй, 
- 

о"у*ествJUIюпц{еобработкУ персонапьньD( дtlЕньж, обязанr Ь*""."rЬ субъекту персоIIаJБньD( дапIIьD(юридические последствиrI отка}а предоставить его персонtшьные данные.



7.12.10. обработка персон_ЕUБIIьD( д€шIIьD( пациеЕтаможет осуществJI;Iться
;;ЖtrЖН;,Ъ:iЖТ*об"о.""Й.ЬЪо.,-;;;;;;"';""оЕормативIIъD(
zв.tц.tr.Пр"определениr"d;r"тж:frжх.JJйчr"*ч**'

ЪНýil?,"J"Тl#'Бý.оg;l"ооствуетсяположеЕшIми*"""ifrТ#РЪТJЁН;
T'tz'ti" п"й;ffiiЁ###?*I*D( 

может осуществJuIться к.ж путемЦРеДСТаВЛеЕИ'I ИХ-*tМИМ ОuЦ"'"'О', ТаК И ПУТеМ поJryчеЕия *,a иIIьD( источпиков;7'l2'lз' Уlрещден""- ooo*no'ообщ'," пациеIпу о цеJuD(, цредIолагаемьD(
источникtlх и способах поJrучеЕшt персонаIIъньD( данIIьD(, а т€жже о хар€ктере подIежащихН#НТ" ,l'ffiЖН:Т ДаЕНЬD( и последстви,rх отказа ,щ"."rч дtlть rдлg5п{енЕое

7,12,14, Уqреяслепие не имеет прtlво получатъ и обрабатьвать персоIIЕUБныеЁ#iТ:":ffiТi.Жi"Н:Т:i'"оощ"""".""ii-оо'.доr.r-йЬ..опрофсоюзной
z t z t j чщiйffi;#::лЁir'у.Н1#1"л"ýflr,"Ж# Жd;;;имени иJIи в с

JМЦом 
до.*оо"чlих 

интересах УлолЕомоченЕоМУЪuУ Еа оспоВЕIЕии за&IIючаемого с этип{
.Щоговор должен содержатъ :о цели обработки персон:цьIIьD( даЕIIьD(;' 

frffi:Х"*#,f"Тr"Х*;о#ТОРЫе ОУДУ" СОВершаться с персоЕЕuьпыми дffIнымио обязанности по собrподению конфlценциаJIьнос,]О МеРЫ По обеспечеЕию.*rr, персон€шьпъD( оJ:"У'"Ц€uЬНЬЦ 
ДЕIнIIьD(;

7'12'16' УПОЛПОМО""i'й ЛИЦО Ее обязаrrо поJIучать согласие субъектаперсоЕzUБIlьD(
Уф.й;;;;jНЖr"'НЬ#* обработки ф9"*ой даIIньD( по поручецию
СОГЛасиепо.r.лu"rйfr;й."}i:=еЕИе СОГЛаСИЯ СУбЪеКТа ПерсоцаJIьньD( дЕlцЕьж, т€кое

7.t2.17. В 
"rry*u., .Йзrо"улицу,ответствепцо.,"ffi "Jr.;Нffi 'Ц::1жх-".f,#,I"T1""--ffiН

указаЕного лица несет Утежде1"" л"й,-Ь.й..о**.е_обработку 
персоIIЕUБньD(дtшIЕьD( по поручеЕ"ro o.rapuropu, 

"".", о""...r".""остъ перед Уgрехqдением.7.13. Работники_У.lр.ЙБо*, имеющие доступ к персонЕuIъЕым данным ц/utшtосуществJIяющие обработку персонtшь"о д*rьD(, впрzве передавать персоЕальныеДаЕЕЫе ОРГtlЕtlМ ДОЗЕаЦИ'I 
" 'o'i''"*, ИНЫм уполномочеЕIIым орг€lЕЕlJчI по основЕlIIиrIм,предусмотренным действующим'.*ооодч""*сi"ом 

Российской Федерации.7,14, Учреrцдениё о,ущ.й"*." передачу персоIйльньD( дЕIIIньD( субъектовff:ffi*Нffir*D( ТОЛЬКО 
"р' Е€uIиtIии 

"*оч.й "u 
борчооrоуЪЁо"*""о 

дЕlннъD(,
7 .t 5. 

"JjHJ"'XffHffi'"J"o.o,*"-';
iЖ:i.:**lеЕия,обормйЫо"о"о""оотиIIьD(."ffi}}*;":Р*ъ.ЧffЬ.ffh#

7.16. в
распростр*""*,Т#i!ff 

"#Jffff"ТЧ*;;l,:iж:ъ.#жтъJЁ*тххт.^ffi[:'"Н;"#Нffrr}Я flЖР ",* i.р.Ъ,,альIIьD( д*"rо уlрешдением
поJryчеЕиялосфа1';Ы;;й;ЖН:|ТЖ"Тr}!:ТКУИJIИУсловияоОраОо.iЙБ;;

ilт^:ж:ъ;ifнжЁ:*#,}'тту""х.i.ж**Т"Ж"#*.#,ýНffi ;,:#Ё
7.17. Устан

1|'до,l*о**^":ffi:iэ,ж;нх.i1ъ'J"tr;;*ffi-"ffiъънШХ'JlЖнжлоступа) персоЕ€шъЕьж л*""о, ршрешеЕнъгх иМ для распростраЕеЕиi, Ее



распрострuшUIются Еа сJIучм обработки персонЕrпьньD( дtшньтхобщественньж И иЕьIх публичтrьтх интересах, определеЕньж
Российской Федерации.

в государственIIьDq
законодательством

7,18, Работники Уцрешдения и иЕые JIица, которым стtши известны персоII€IJIьные
данные, обязаны Ее раскрывать ц)етьим лицtl^' и IIе распрострашIть персон.пьные данЕыебез согласия субъектu.raрaо"-""ьD( данIIьD(, если иЕое не предусмотрено федераJьIIымзЕжоIIом (конфиденциаJIъность персонtшьньD( данЕьж).

7,t9, Передача информации, содержащей сведепия о персон€UьIIьD( дtшIньD(работников, по телефону,- в связи с невозможЕостью лцентификации ЕIц*запратпивЕlющего информацию, з€шрещается.

8. Защита персональных данных8,1, Уlрешдением приним.ются меры, необходамые д достатошБIе дJIяобеспечения вьшолЕения обяiанностей' предусмотренIIьD( Федераьньпи зtжоном от27,07,2006 м 152-ФЗ и принrIтыми в соответствии с ним ЕIормативIIыми правовымиакftlп,fи.

8,2, Защита персонttльньD( даЕньD( предст€вJUIет собой жестr<ий
реглап{ентировапньй и диЕапdически технологичесйй процесс, предотвращающийнарушение целостности, полIIоты иrпа конфидеЕциtlпьЕости информации в процессе
управленческой доятельности УчреждениrI.

8,3, Защита персоIIЕlльньж дtlнIIьD( от Ееправомерного их испоJБзовtlниrl иjIи угратыобеспе,п,tвается Учреждением за счет ее средств в порддке, установленЕом федераьныплзаконом.
8,4, Приказом,Щиректора УчрешдеЕиrI на:}Еачается ответственньй за оргЕlIIизаIпrюзащиты персонЕIльньD( дЕIIIIIьD( в Учреждении.
8,5, ответственньй за организацию заrциты персоЕЕlльньD( данIIьD( осуществjцетKoHTpoJIь }IаJIичи,I в Учреждении условий, обеспеtlивtllощих coxptlнHocTb персоЕ11JIьIIьD(

дtшIньD( и искIIючающих несанкционированньй к Еим досту,,.
8.6. ВнугренЕяrI защита:
8,6,1, .Щ,тrя обеспечениrI вIIу{реЕней защиты персоЕtUьньD( даЕIIьD( собrподается рддмер:

о Щиректором УчреждениrI угверждается докр[ент, опредеJuIющий перечень JIиц, доступkoTopbD( к персонапьным дtlнЕым, обрабатываемым в информационпой системеперсон€lпьньD( данньDL необходтМ длЯ вьшолIIени;I имИ с.тryжебньП< tryy^""i*jобязапностей.
о организовывается режим обеспечения безопасности помещений, в koтopbD( размещеЕаинформационIIм система персонuшьЕьD( д€шIЕьDь преIUIтствующего возможностиЕеконтролируемого проникЕовениrI или пребьвания в этих помещениrD( JIиц, неимоющих права доступа в эти помещениrI;о Производится сц)огое_избирательное и обосноваrrЕое распределеЕие докумецтов иинформации мешду работниками ;
о Рабочие места работников размещаются тtжим образом, при котором искIIюзаетсябесконтроJIьЕое испоJIьзовtlЕие защищаемой информации;
о КонтроJIируется знание работниками требований нормативIIо-методических

документов по защите информации и сохрЕlIIения тайны
о обеспеIIивается н€tпиЕIие необходимьпс условий. в помещеЕии для работы сконфлценциЕlJIьными докуп(ентап{и и базал,tиЪ*""о;
о организовывается порядок уничтожения информации;
о Внедрлотся процрап{мныо и технические сродства защиты информации в элекц)оIшомвиде;
о Своевременно вьUIвJUIются IIарушения требований рaврешитеJБной системы доступа

работникапrи подразделениrI;



о Проводитсярасследование

;;ж*жrн: " """ffi:1x##Ж::::rЖ;LfiУТ :*iffiJffi ffо Проводится воспитательнtц и рILзъясЕитеJIьЕа

fi-,;i;ffi;*."". 
-йЬ 

ценЕьтх *.o#f ":;;" ffiН"rl"нffi;:##жffi
8,6,2, Используются среlс:в_а защиты информации, прошедшие процед4ру оцеЕки

соответствия требованиялл^ .*о"одur.о".r"ч^ 
i.*;;-Ы*Ё.Ъ.о*"" в области;3iЁxiffi^,rЖЖ;Жф_:ryт;;;^;;Ьu", когда .,p"*Jo.rre таких средств

*'о*i;li; а{;*####;;#:х".* оч.'оьц на электрошIьж ЕоситеJUж,

о**ri.хiьilц-*ъ";; содержаIцие персоЕалъЕые даЕные, должЕы иметь
8.7. Внешняя защита:
8,7,1, ,Щ,rrя обесПечениЯ вцешней зашйтЫ персоЕ€IJЬIIьD( дzlнЕъD( соб.тдодается ряд

мер:

' 
*:НЖ;'." 

И СОб,ГПОДаеТСЯ ПОРДДОк приема, учета и KoHTpoJuI деятеJБности

: ЁJЁtr;#ffiЖТffiтffiж;;ffiжзн:lт#ч, сигIIЕчIизащ,*,);
8.8. Все лица, 

""".Йr"r.ДаННЬD(, обязаны пе разгл€lш"r" 
";о'.#Н#::Т*rr;r!lабОТКОй 

И Заrцитой персоЕiuБIrьD(

9. 1. .*:i" 
"J;.Т*l;rТЖ"l,ж::iьных 

дацпых
касающеЙся обрабоТки * о.рйалънъD( дЕIIIньDь ",оlо#:о.т"Ёжн; 

инФогмоции,

: ilЖ:fr:*е факта обработки_персопtlльIIьD( 
данIrьD(;

: ж*li+:".#.ЪХ :aНji,iiilЁ#fl"J#";#,***
рuоо"""йf i#ffiJж#ж:ffi :ffi жж#.ffifu=#tr"[;#"ffi"Ёжраскрыты персоIlЕuIьЕые данЕые на осЕовtшии договора с Учрехqдением или на. НffiЖ"}ji:'Нr::жн:r от 27 .07 .20ййi ;_Бiliо й;ЬньD( д€tЕIrьц);
ПерсоЕttльЕъD( данньж, источник ffijf,Ъ:ffi'**Я К .ОООЪ""""Ующему субъектуо сроки обработки персоЕtцъньD( дtшIнъD(, в том чисJО ПОРЯДОК ОСУществлениrI субъектом персоЕ€шь 

Ie СРОКИ ИХ ХРаЕеНИЯ;
ФеДеРаЛЬным закоЕо м от 2i .0l .2оо бль iъr:й",,6т"ffi#":*т#:к,*оIренIIьD(о ипформацию о трансIрtшичной передаче персоЕ€шънъD( даЕньD(;' ;ffi"#1НТ 

И'Шr фаМИЛИЮ, 
Ч]_О*'СТВо и адрес лица, осуществJIяющего обработку

поручена r*"^ffiiiХ 
ПО ПОРУЧеIIИЮ ОПеРаТОР;, ;.*;Ь;;а;;;;;у""- а илдбуде"' ffifffffi:r' ПРеДУСМОТРеШrЫе ФеДеРаЛЬцъпл *коЕом от 27.07.200б л! 152_ Фз (о

_ 
g .2. .а;ffilii;Ж:Ж;g:**ffi;*# з€жоЕаilли.

обработке его персоЕtuБньD( 
д€шIIIьD(, за 19т,**;;;;r^;iЁ:JЪrЁffi:Ц:;:ffi:r;Jfстатъи 14 Федераь'о,о ,*ойЪ"Ji.оz.zооо лп;;;:Ьъ <о персънйы дililIьD.o.9,3, оператор обес""йчй'права субъектов ,:р:9чrоньD( дtlпIIьD( в порддке,ffill}т*Еом 

гл, З и 4 о"д"р*i"ого закоЕа от 27.07.2ооо лЛ liz-ba;b персоЕtчБпьD(



9,4, Полномочи,I предст,IвитеJUI на предст€lвление иЕтересов кал(дого субъектаПеРСОЕtlЛЬЕЬЖ ДЕlНtIЬD( ПОДТВерждачтся доверенностью, оформлЙоЙЪ rор"д*е ст. ст. 185И 185,1 Граяqданского кодекса 
.РоgсийскЫ Б.о.р8циио ч. 2 ст. 5з ГражданскогопроцессуаJIьного кодекса Российской Федерации или 

_удостоверепной ЕотариЕUБIrоСОГЛаСНО СТ, 59 ОСНОВ ЗаКОIIОДательства РЪссийской_ о.о.рйБ о потариате (угв.Верховньпt Советом Российской Федерацr" оrl й.199З Nь 4462-1). Копия довереЕIIосп.IпредставитеJUI, отсIUrгм сотрудникаопй Оператора с оригиIIЕlла, хр.lнится Оператором немеЕее трех леъ а в случае, если срок храЕениlI персонаJIъIIьD( дulЕньD( больше трох лец - Ееменее срока храЕеIIиII персоIIальIIьD( даЕЕьD(.
9,5, СведеЕи,I, указаЕные в ч. 7 ст.22 ФедераьIIого закоII аот27.О7.2006 j\b 152-Фз<О персон€шьньD( д€lЕньж), предостtlвлrlются субiекту персон€шьньD( дЕlнньD( Операторомв доступпой форме без персоIIЕIльIIьD( дЕlIlньD(, отЕосящихся к другим субъекталtперсонzшьньD( дutЕIIьD(, за исключеЕием случаев, есJIи имеются з€жонные oc}IoBal' йя ц8раскрытия таких персонtlпьIIьD( данIIьD(, в элекц)онном виде. По требоваЕию субъектаперсон€IльIIьD( дЕIIIньD( они могуг бытьлпродублироЪаны на бумаге.
"Щоступная форма заверяется ответстве";; за обработку персоIIаJБIIьD( дulнIIьD(Оператора или иным уполномочеЕЕым прик€lзом .Щиректора Оператора сотрудЕикомОператора.
9,6, СведеЕи,I, укtlз€lнные в ч. 7 ст. 14 Федерального закон аот27.07.2006 л! 152- Фз<О персонtшьньD( дtшIIIьDо), предоставJUIются суб"е*rу персоцaUБньD( даЕIIьD( иJм егопредстtвитеJIю оператором в течение десяти рjбо.пах дней с момеIIта обращения rптбопоJryчеЕшI оператором зЕlпроса субъекта .rap"b"-*bD( дtlнIIьD( иJIи его предстtlвитеJUI.УказапньЙ срок может бытЬ продлеII, Ео пе Ъолее чем на 5 (пять) рабоrпах дней в сJryчаеIIЕIправлени,I оператором в ад)ес субъекта,r.рaо"*"""о дtшЕьтх мотивировЕlнIIогоуведомлеЕиlI с укtlзЕlllием пршIиЕ продIениrI cpo*u предостЕlвлеЕиrl запрашаваемойипформации, Запрос должен содержать Еомер осповпого докуfr{ецтъ удостоверяющегоJIиЕIость субъекта персон€lльньD( дЕlнЕьD( или его предст€IвитеJUI, сведеЕиrI о дате вьцачиукrзаЕIIого докумеЕта и вьцавшем его органе, Ъ""де""", подтвержд.ющ,Iе )цастиесубъекта персон€rльЕьж данЕьD( в отношениjtх с оператором (номер договора, датаЗаКПЮЧеНИЯ ДОГОВОРа, УСЛОВНОе СЛОВеСIIОе Обозначецl. ч С;;)';;; сведения), либосведени,I, иным образом подтвер)щдающие факт обработки персоЕаJIьIIьD( даIIньD(оператором, подпись субъекта персоЕальньж дашIьD( или его представитеJuI. Запросможет бьrгь ЕапрЕ}влеII в форме электронЕого документа и подrисаrr электроrтнойподписью в соответствии с зЕжоцодательством РоссиtскЙ Бil.Ь**. Операторпредоставл,Iет сведени,I, ук€lзzlнные в ч, 7 ст. 14 Федерального зчжона от 27.07.2006 Ns 152-ФЗ (о пepcoIIaJ'"HbD( данЕьrх>, субъекту персоЕtUIьньпr данньu< или его представитеjIю втой форме, в которой наIlравлеЕ"iaоооar.твующие обращение rпrбо запрос, есJIи иIIое неуказаЕ9 в обращен ии иIм з€lпросе.

9,7, Субъект персонtшьцьD( данньD( вправе обратlть9я повторЕо к Оператору илиЕtlпрtlВить повторньй запрос В цеJUж полrIеншI сведений об обрабоir.. 
".о 

персон€шьньждЕIIIIIьDL а также в цеJUж ознакомлени,I с обрабатьваемыми порсонtlJIьными дtlнными всJIучае, есJIи тЕlкие сведеншI и (или) обрабатывu.r"ra персоIIЕUIьные дilIЕые не была
;:;ffiЖН:l;ЪЖ"ЖаКОМЛеНИЯ В ПОJIНОМ ОбЪеМе ПО РезуJБтатап{ рассмоц)еЕи,I

9,8, РешеЕие, поро)щдающее юридические последствиrI в отЕошении субъектаперсонttльньD( д€IЕIIьD( или иным образом затрагивtllощее его права и з€жоЕЕые интфесы,может быть приrrято на осIIовzlЕии искJIю.IительЕо автоматизированной обработки егоперсоIIЕIльньD( дЕIIIЕьD( тоJБко при наличии согласиrI в письмешIой форме субъектаперсональньD( дЕIЕIIьD( или в случtUDL предусмотренньD( федераlrьнышrи зЕlкон€l},lиРоссийской Федерации, устtlнttво""йщ""и также *"р", оо обеспеченЪю собrдодеЕиr' прави зtжонньж интересов субъекта персонаJIьньж даЕньп<. Субъект персоЕаJIьньD( дЕIнIIьD(вправе требовать от Уlрешде"* р*r"aЕения о порядке пришIтиl{ решениr{ IIа осIIовании



исruIючительЕо tlвтОматизироВанной обработки его персdпаJIьньD( данIIъD( и возможныеюридЕIеские последствиrI тaжого решения, а т€кже, зtUIвить возрЕDкеЕие против тtlкогорешециrI.
9,9, Если субъект персоЕальньD( дilнньD( считаец что Уlре>цдецие осуществJUIетобработку его персоЕtцьньD( данньD( с ЕарушеЕием требований Фaд.р*"*ого закоЕа от27,07,2006 М 152_ФЗ оО 

",р,Б-ьЕьIх дЕIIIIIьDо) или иным образом нарушает его права исвободы, субъект персоналiньD( дtlЕЕьD( вправе обжаловать-;йr"* иrпа бездействиеУчрешдени,I в уполномоченньй оргап по защите прав субъектов персоЕtUБньD( данньD(иJIи в судебном порядке.

10.1. Учреждение вправе 
:у&"]"yo*,lý,ffi:жЕu*I*D( д€IЕIIьD( в вьшоJIIIеIIииповторЕого зtlпроса, не соответствJющего условч,лпредусмотреЕЕым частями 4 п 5статьи 14 Федерального ЗакоЕ а от 2i.07.zоооБ]Ъ-i]оз <о персоцЕtпьнъD( д€lЕЕьD.o.

1 l . 1 . оперлатор 
.:9:.* rr.^::*ffЁН;Ь.fi:Н:Н"ьD( 

дtш}IьD( по его просьбеинформацию, преду*оrр.r"уi-]u.r"о 7 статъпrri о.}.р*""".";;;" от 27.07.2006 ль152_ФЗ <О персонtшъньD( дzlнньDФ, за исключеЕием_случаев, предусмотренньD( частью 8статъи 
ili,Ё,r,*ьЕого 

зЕкона от 27 .07 .20оо м iiЬЗ <О персЪrйr*"о дtшIЕьD'.
д.lхIньD( о .;ж#*:ж.;,:ffi,#J"та;х*:ж*жF*;*r-;ж
мотивировапньй отвец явллощийся о."о"*ЪЪln д* такого откtLза, в срок, непревышающий десяти рабочlх дrей со о* 

"Орй""* субъекта персонапыIъD( даЕfiьD(иJIи его представителя, Указанньй .ро* ,й*.'й; цродпеЕ, Ео не более чем Еа шпьрабошах дней в сJIучае Еапрzlвления оператором В адрес субъекта персоЕ€шьнъD( дЕIIIньD(ffiiiffiЪffiirЖ:*I С УКz*аЕием при.IиII продцения .po*u предостtвлеЕиll
11'3' В СРОК, Це ПРеВЫШающий семи рабошх дrей со дюI цредост.lвлениrlсубъектоМ персоЕ€IJIЬньD( дtlнньD( или его предс*вителем сведений, подтверждЕlIОЩ,D(, ЧТонffнffi; д;т:"ffi ;1 ;:х"#хж: 

;;;;;*" или Ее€ктуаJБ}Iыми, оператор
l1,4, Оператор обязан уведомить субъекта персоIIЕUьцьD( дtlпЕъD( иJIи егопредст€IвитеJUI о BEeceIIHbD( измеЕеЕи,D( и предпринятьD( мерах и цршUIть р€lзумные меры

i#"#*:"еЕИЯ 
ТРеТЬИХ ЛИЦ' КОТОРЫМ ПеРСОНttЛЬЕЫе ДаННЫе ЭТого субъекта бъшrи

11,5, В срок' не превыШающий семи рабочих дней со дIя цредст€lвления субъектомперсо}IаJIьIIьD( дапЕьD( или его предстtlвителем сведеший, подгвершдtlющих, что тЕlкиеперсонtlJIьные даЕные явJUIются незаконпо поJryчешIым и плцЕе явJUIются необходимьпли
ffir"lr"'еННОЙ 

ЦеЛrТ ОбРабОТКИ, ОПеРа"ор Ъа;; уничтожить тtlкие персоЕ€uъцые
11,6, Если персоIIЕUIьцые даЕIIые получgцы Ее от субъекта персоцtцьЕьц даЕIIъDьОператор, за йсrопоче_чем случаев, предусмотренIIьD( частью 4 статьи 18 Федерагьпогозакопа от 27,07,2006 }lb l52_бЗ оd 

"р.о"€шъньD( д€шIЕьDо), до начала обработки тЕlких
ЖЪ:ffitr ДаЕНЬD( ОбЯЗаН ПРеДОСТаВить субъекцr.r.р.оrЕlльIIьD( даЕпьD( следующую

1) IIаименовttЕие
представитеJUI;

либО фаlилия, имя, опIество Ц адрес оператора или его
2) цель обработки персональньD( дЕIIIЕьD( и ее правовое основ€lЕие;3) предполагаемьй переченъ лиц, имеющ* до"rуо к персоЕ€uБным дtшЕым;4) УСТаНОВЛеЕIIЫе Федфальнъпл закоЕом от 27.0i.2006 Ns isz_Бiio персональIIьD(дzшньж> прЕва субъекта персональIIьD( дЕlпЕьD(;



5) истотrик поJIучеЕия ]12.6.1,з$J';";fr 
ff.Т,УфТlТf,НlН;.,"персонЕцБОбЯЗаНобеспец.rтьу.ой.""-#11.ЧНХ"*"*ff;:J:О._::^У:"одЕцIЕъцоператор

УгочIнеЕIIьж сведений 
""..*;#""".;:'Еие 

семи рабочих' о"ЫЪ" дIя представления
11.7. Оператор обяЙ-;;;;;"1; пR-^а -сJгучагх: --_-r*дvр v,z.ан прекратитъ обработку персонаJIьЕьц

, въIявлеЕИ€ ,,еппятlлl,Ая,rл_g- лz 

_,vуvvлСUlDuых 
,ЩtЦlllЬD( в след)'ющих

,ре- р"о"НТl}t"*"frii;ОПuООц" персонапъJIьD( 
дЕIIIIIьDь в срок, пе превьппающий' ДОстижеЕие 

.заявлеIIIIьD( ,[Ж"Т;#J#**;
;ж:Ё*ц**?х3"uухдней.**оЪ.;,#уi#"dнffi йJiж"#
;:н*:*:rж#kкlrЁНЖ:жж-"*ун**-l;т"нт-.*#ж

О В СЛУчае отзыва 
"убr.*"оi'Ъ:Н'#i|} i**-'"" ".рЪ.i"r*нъD( д€lЕIrьD(;

ff:ffiffi *Ж;}" ъ J#i .1#::тffi1,:"ЁТJ."L ":1YTъ"H
;:;:Н*"Ё"Т#J"Т:,;;Й*J:жтч{fl{I"ffi;"#"НННrЪliЁ:Ж
персоЕtrльIIьD( д€шньц; 

-",rдg.rr9ltllЕМ ме)щду оператором и субъектом
' В СrЦrq'е ОбРаЩеНИЯ СУОЪеКТа_персоЕtшьцьD( 

д€шнъц с требовани", о ооооЙ;:#*tr#3;Н*Т;;;*":*:*_1 .ро*, 
""_iр.""**щий десяти рабошах дней с

13"Лr'У9тЪ"""о"y"*,*"r*ýff "*"i:iriqз,=д*т:f**ъ;ж;ъffi".T,*"1ЁТ*""*rr".rtr"ff 
#"?Т}*,L}^1;.a.,ф';Бiй"*IIьD(дtlпньц>.Еапршления в 4дрес субъекта персоЕ€tпънъD( oй"Н.l#ffi:"*ххtr#;:Э;:ffi*. ffiffiНхffi: проДIеЕия'роuu rр.до."u"оЬr* .апрuш""ъ.rой информilии.

11.8. В сл}rае отсутствшl возможЕости уfij
;:;ffi :ну##т}н..iзiо;;ййъd,:ffi ffi tr#,"l,ъ;lщж#уi#;
*:ны'чжжэ*i#хh*lтffЁr&т--";!:ru;н:;жТаr";#
иной срок 

". у*о"о.о ф.д.р*i"""х}}ffiЖ": 
срок Ее более fй-*Ъ.r" месяIIев, есJIи

12.1. рабо, 12. Ответственноеть

;:ffi ffi у*:"йЁidf _""1?,Р;Ж"*;Ж-;.,#"чж:н"tж:нуч
ж*"жк;"#;"хl?iн|fr ilъ;.#:;#,;:^"ffi 

";т"т#"ж"ffi '""fi ;,i
р"rу*рЬi#ХТ** УgРе>ЦДеНИЯ Еесет ответствеIIность за па

Ф##*#ж;;*::;жх";;lнн"*l"ч:;Гт"*,ъf,ffi* j::#
раОо"никf*;;Й, "ЪТ#:НlЁ* РОссиtскоt 

-Ъ.о.р*r",' 
u"'"}*. возмещает

СОДеРЖаЩеt персЪнальные данпы. о"u"iiХiаВОМеРНЫМ 
ИСПОЛЬЗОВ€lнием ипформаlии,



к положеншо об "uiiЁJ,lёТЖ:персоЕапьIIьD( даЕЕьD( АУ РК (ЦСП)

таблица целей обработки персональных данных

ль
Щель обработки
персональных данных

Категории
субъектов

Перечень обрабатываемых
персональных данных

Правовое
основание

Срок обработки и
хранения

1 Офоршlеlше, 
-сопровождение и

прекращение трудовьrх
отношенrd

Работr*rки,
бьвшие
работlrики

ФИО, датарождеЕиrI,
паспортные данные, CHIДIC,
ИНН, адlес, сведения об
образовашмl цудовой

деятельности, семейном
положении, баrжовские
реквизиты, иные данные в
соответствии с трудовым
законодательством

ткрФ, нк
рФ,
Федераrьlшй
законЛЬ l52_
Фз

В сроки,

установленные
законодатеJьством
РФ об архивном
деле итрудовым
закоЕодатеJБством

2 Подбор персонаJIа и
рассмотрение
каIцLцатов Еа
зап{ещение BaKaHTHbIx

должностей

соискатели ФИО, коrrгактные данные,
сведениrt об образовашлл,
olmTe работы, квалифrлсацrл,r,
иные сведениrI, сод9ржощиося
в резюме и анкете

ткрФ,
согласие
субъеlста
персонаJБньD(

данньD(

,Що rrрrшятия

решеЕиrI о
трулоустройстве
ш,tбо отзьЁа
согласия

J Ведеlп.Iе
бухгалтерского и
IrаJIогового учета

Работшrки,

фшические
JIица по
договорам
гID(

Фио, инн, сниJIс,
сведениrI о доходах,
башсовские реквизиты, иные
данные, предусмотренные
законодательством

нк рФ,
Федераrьшtй
закон J'ф 402-
Ф3 (о
бухгалтерском

учете)

В сроки,
установJIеIrные
закоЕодатеJБством
рФ

4 ЗакJпочеtпtе,
исполнение и
прекращение
гражданско-правовьrх
договоров

Кокграгентъь
физические
шЩа,
представIIтели
контрагеIпов

ФИО, паспортные данные,
контактные данные, ад)ес,
банковские реквизrrгы, ИНН

гкрФ,
Федеральlшй
законNs 152-
Фз

Срок депсзвия
договора и сроки
храЕеЕия
доч/ментов,
установленные
закоЕодатеJБством

5 Оргаrш,rзаIия
спортлвной подготовки
и участия спортсменов
в спортивньrх
мероприятиrD(

Спортсмеrш,
тренеры,
спеIц{alписты
СПОРТИВНЬIХ

сборшrх
комilIд

ФИо, датарождениrI,
сведения о спортlвной
квалифшсаIцаи, контактные
данные, доч/менты,
необходlд,tые дIя участия в
спортивных мероприJIтил(

Федераrьшlй
закон Ns 329-
ФЗ ко
физической
культуре и
спорте в
россlйской
Федераrцлюl

В течеrше периода
спортrвной
по,щотовки и
сроков хранениrI
докумеIпов,
установленньtх
законодатеJБством

6 Оргаrш,rзаtия и
проведение
спортивньrх,

физкуьryршж и иньrх
мероприятий

участн1,1ки
мерогтриятий,
законные
представители
несовершеннол
eTHID(

rIастников

ФИо, дата рождениrI,
KoHTaI(тIБIe данные, сведения,
необходlдлые дIя регистащrи
и )ластI.Lя в мероприrIтии

ФедерапьшIй
закон J\! 329-
ФЗ, согласие
субъеrста
персонаJъньгх
данньrх

,Що достrоltеш,rя
целей обработки,
после чего
УЕIТIТОЖаЮТСЯ В
течение 30 дней,
если иное не
предусмотрено
законодатеJБством

7 PaccMoTperrrre
обращеrпй грtDкдан и
оргаrшзаIпй

заявители ФИО, алрес элеlсронной
почты, номер телефона, адrес
цроживания, сведения,
содержащиеся в обращеrпшr

Федеральlшй
закон Л! 59-Фз
<О порядке
рассмотрениrI
обращешrй

в соответствлп.r с
требоваrп,rпrли
законодатеJБства и
Еоменкпацройдел



i Це,r" оОраЪБЙ-
Л} | персональныхданньш

Категории
субъекгов

Перечень оОраЙБЙЫых
персональных данных

Правовое
основание

Срок обрgботки и
хранения

гра)кдан
россrйской
Федераrии>

утеждениrI

ДодоспоrсБ
целей обработки
rпrбо отзьва
согласшI

8 обеспечеш.lБ-
взашлодействиrI через
офшц.rальlшй саirг
учреждениrI

ltoce]
сайга

ФИО, номер теле4Бна" iдрБ
электронной почты, иные
сведения, добровольно
предоставленные через
формы обратной связи

согласие----
субъеrста
персонauБньrх
данньгх,
Федераlьrшй
законJ\Ь 152-
Фз

Ils 1 Ре.истраlия-
| участlп,rков

| 
мерогlриятld через

| элекгронные формы на
сайге Утеждения

Участнrд<и
мероrrриятий

Ytrч, лчtllакl.ные ДаЕНЫе И
иные сведениrI, укшанные в
регисцационной форме

СогласиЪ--
субъекта
персонаJьньD(
даЕньrх

До завершGlпля-
мероцри,{тшI и
по,цведеЕиrI его
итогов, после чего
д:lшше
уIiIтIтожаются в
течение 30 дrей,
есJIи шIое не
IФедусмотено
законодатеJБством

l0 обеспечеrпrе-
rФоrгускного и
внутриобъектового

режима

учреждениjI
Фио,све@
удостоверяющего лиЕIность
(rrри необходrплостф

Закошше
интересы
оператора'
требоваlп,rя
безопасности
объекта

В сроки,
устаIrовленЕые
лок€UъЕыми
актами )цреждеЕиrI
и
законодатеJБством
рФ

l1 Испо.тпrениеЪ
обязанностей, 

| субъектов'возложенных 
| персонЕuIьньгх

законодательством l данlъгх
РоссrйскойФелерацrл,r 

I

l дrgрUufl.lJьные ДаННЫе В
| объеме, необходlд,tом дrя
исполнениrI соответствующш(
обязанностей

Федера;ъБ
законы и иные
нормативные
прzlвовые акБI
россldской
Федераrиr.r 

]

В сроки,-
установленЕые
соответивующими
нормативными
rФавовыми актalми


