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ИЗ ОПЫТА РАБОТЫ…

ФОРМИРОВАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ В СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ
О.С.Перепечко, КГБПОУ «Канский 

политехнический колледж», г.Канск
С внедрением федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования третьего поколения усилилось внимание к проблеме подготовки специалистов качественно нового уровня. Сегодня задача профессионального образования сводится к тому, чтобы любой начинающий специалист обладал фундаментальными общеобразовательными и специальными знаниями и умениями, был способен реализовывать их в профессиональной деятельности.

Качество профессионального образования определяется через компетентности обучающихся, которые в дальнейшем обеспечивают выпускнику личностную и профессиональную самореализацию.

Следствием глобальных изменений в области образования явилась смена образовательных парадигм: традиционной на компетентностный подход. Главным недостатком существующей традиционной «знаниевой» парадигмы признается неспособность студентов использовать полученные знания в реальных практических и жизненных ситуациях. В результате, студенты на достаточно высоком уровне овладевают набором теоретических знаний, но испытывают трудности в требующей применения этих знаний для решения конкретных профессиональных задач практической деятельности, что, в свою очередь, сказывается на формировании у обучаемых такого качества, как профессиональный универсализм.

Фундаментальной основой компетент-ностного подхода является способность специалиста к практическим профессиональным действиям и имеющего активную профессиональную и жизненную позицию профессионала. Акцент должен быть направлен на операциональную, навыковую сторону результата. Результат – профессионал, способный самостоятельно работать и пользовать накопленными знаниями в различных ситуациях и сферах жизни.

В современных условиях необходимо выстраивать собственную модель подготовки высококвалифицированных кадров, способных быстро приспосабливаться к новым условиям, обладающих достаточно высоким уровнем профессиональных умений и востребованных на рынке труда. Основной акцент при этом - это профессиональное самоопределение как стержень успешного профессионального обучения и дальнейшее карьерное продвижение.
Контингент студентов, обучающихся в колледже, достаточно многолик и своеобразен. Это обусловлено не только индивидуальными особенностями абитуриентов, но и многообразием специальностей и профессий. С точки зрения психологии это возраст осознания собственной индивидуальности и готовности к самоопределению. Профессиональное самоопределение студентов колледжа в системе профессионального обучения это сложный, длительный и многоплановый процесс. Процесс вхождения личности в сферу будущей профессиональной деятельности осуществляется посредством ее включения в учебную, производственно-практическую и внеурочную деятельность на основе самопознания, соотнесения своих возможностей с требованиями к профессии и осознания себя как будущего профессионала.
Существенными показателями, раскрывающими сущность процесса профессионального самоопределения являются мотивы профессионального выбора, профессионально-ценностные ориентации, наличие индивидуального жизненного плана студента. На сегодняшний день треть студентов, обучающихся в колледже, имеет диффузную мотивацию, которая складывается из непосредственных интересов и мотивов, порождаемых ситуацией выбора профессии и жизненного пути. Это, в свою очередь, вызывает кризисы в формировании и развитии их личности на данном этапе. Поэтому пребывание и обучение студентов первокурсников в колледже является для них своеобразным испытательным сроком: «…быть или не быть».
Следует отметить, что в процессе профессионального обучения в колледже студенты проходят два уровня адаптации: принятие роли студента и принятие профессиональной роли. Второй уровень адаптации достигается через систему практики пробных занятий и уроков, преддипломной практики, формируя профессиональное самосознание. Студенты наблюдают за тем, как работают профессионалы, получают практический опыт, у них постепенно формируются необходимые профессиональные умения и навыки, возникает желание выполнять творческую исследовательскую деятельность. При этом педагог должен проявлять желание учиться чему-то новому, уметь «работать руками». На сегодняшний день перспективными современными направлениями формирования ПК студентов колледжа являются: WSR, дуальное образование, освоение дополнительных ПК через систему ДПО. 

10.03.2015г. в г.Красноярске проходил II Региональный чемпионат Красноярского края WorldSkills Russia – 2015. На этом этапе чемпионата участие студентов нашего колледжа было заявлено по трем компетенциям: «Сухое строительство и штукатурные работы (команда)», «Парикмахерское искусство», «Лабораторный химический анализ». По компетенции «Сухое строительство и штукатурные работы» команда колледжа заняла ІІ место. Система дуального профессионального образования является эффективным механизмом, позволяющим подготовить высококвалифицированных специалистов, востребованных предприятиями различных сфер. В колледже внедрение элементов дуального образования осуществляется по специальности Строительство и эксплуатация зданий и сооружений.
Профессиональное самоопределение - один из основных и наиболее сложных аспектов деятельности всего педагогического коллектива в колледже. Чтобы сделать этот процесс эффективным, необходимо выстроить четкую систему работы, которая обеспечит слаженную, целенаправленную и последовательную работу всех участников педагогического процесса. Только поэтапное введение студента в профессию, обеспечит осознанное формирование желания у студента ее получить.

КОМПЕТЕНТНОСТНЫЙ ПОДХОД В ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ
О.А.Копылова, КГБПОУ «Канский 

политехнический колледж», г.Канск
Социально-экономические изменения в России привели к необходимости модернизации многих социальных институтов, и в первую очередь системы образования. Сегодня необходимо не только совершенствовать свои профессиональные качества, но и быть психологически готовым к иному виду профессиональной деятельности. Приоритетными, по отношению к традиционным результатам образования выдвигаются такие, как «компетенция», «компетентность» обучающихся, их готовность к эффективной профессиональной деятельности.

Компетентностный подход позволяет решить важную задачу: актуализировать у обучающихся спрос на образование и обеспечить высокое качество подготовки специалистов в системе СПО.  Обучающийся с самого начала обучения должен быть настроен на результат обучения - получение определенных компетенций в результате освоения профессиональных модулей в рамках учебной образовательной программы своей специальности. Компетентностный подход предполагает:

- практикоориетированную направленность обучения;

- эффективную организацию самостоятельной работы обучающихся;

- изменение компонентов образовательного процесса: применение активных методов обучения. 

Суть образовательного процесса в условиях компетентностного подхода - создание ситуаций и поддержка действий, которые могут привести к формированию той или иной компетенции. 

Для формирования профессиональной компетентности у педагогов КГБПОУ «Канский политехнический колледж», методической службой колледжа была разработана единая методическая цель «Повышение качества образования путем совершенствования профессиональных компетенций педагога через использование современных технологий, методов и форм обучения». Основными направлениями реализации этой цели являются:
1. создание банка данных программно-методической, нормативно-правовой информации (разработаны Положения по организации учебно-воспитательного процесса и методической работы);

2. повышение уровня профессиональной компетентности преподавательского состава (через курсы ПК, участие в профессиональных конкурсах, выступления на семинарах, заседаниях методических объединений, вовлечение в мероприятия Консорциума, публикации в сборниках, в т. ч. в сетевом научно-методическом издании «Методический навигатор»);

3. совершенствование качества учебно-воспитательного процесса (через формирование УМК по дисциплинам, МДК, проведение открытых уроков, взаимопосещение уроков).
На формирование содержания обучения отдельной дисциплины (МДК) влияет большое число факторов: 

- педагогическое мастерство преподавателя, его квалификация и энтузиазм;

- материальная база учебного заведения, развитие научно-технического прогресса;

- требования национально-регионального компонента и учебного заведения. 

Педагогический коллектив колледжа насчитывает 29 человек. За последние три года в колледже прослеживается положительная динамика по различным направлениям деятельности методической службы.
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Рисунок 1 – Повышение квалификации педагогический работников, чел.
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Рисунок 2 – Аттестация педагогический работников на квалификационную категорию, чел.
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Рисунок 3 – Квалификационная характеристика педагогических работников колледжа (2015г.), %

Важнейшую роль в обучении играет наличие учебно-методической (программной) документации и комплексного обеспечения образовательного процесса по каждому учебному занятию. Об этом свидетельствует тот факт, что за последнее время был принят ряд нормативно-распорядительных документов Минобрнауки РФ, в которых выдвинуты новые требования к структуре и содержанию учебно-методического обеспечения учебного процесса, введены новые критерии показателя государственной аккредитации средних профессиональных учебных заведений – «Методическая работа». В частности, установлено, что все учебные дисциплины основных образовательных программ должны быть обеспечены учебно-методическими комплексами (УМК); в преподавании всех дисциплин является обязательным использование инновационных методов в образовательном процессе. 

Естественно, что для достижения цели – создания качественного учебно-программного материала требуется много усилий преподавателя-предметника, большой временной ресурс, порой растягивающийся на годы, проведение научной работы и просто самообразование. Убеждена, что именно методические  ресурсы наряду с мастерством педагога обеспечивают качество проведения учебного и производственного занятия, его целостность, связь между этапами.

В апреле-мае 2015г. переработаны все учебные планы по специальностям и профессиям (требование Стандартов, нормативной документации). Определены ряд проблемы сегодняшнего периода на уровне колледжа:

- компетентностный подход реализуется не в полной мере;

- методическое обеспечение не всегда учитывает профессиональную  направленность по специальности (профессии);

- возникающие сложности в презентации педагогического опыта.

Решению этих проблем был посвящен педагогический совет, прошедший в колледже 23.06.2015г. Необычная форма работы была предложена педагогам - организационно-деятельностная игра. В группах обсуждались вопросы по разным направлениям:

- нормативное обеспечение учебно-методического процесса (модератор - юрисконсульт колледжа, преподаватель высшей категории Кадач М.М.);
- методическая культура презентации педагогического опыта (модератор – старший методист, преподаватель высшей категории Копылова О.А.);

- реализация компетентностного подхода на лабораторно-практических занятиях (модератор - зам. директора по УПР, преподаватель высшей категории Перепечко О.С.); 

- портфолио – как основа презентации профессионального роста (модератор – методист по НРиИТ, преподаватель первой категории Петушинская Ю.А.); 

- методическое обеспечение учебных практик (модератор старший мастер, преподаватель первой категории Сивонина Н.В.).

Серьезные задачи поставлены перед педагогами колледжа на новый учебный год. В.А. Сухомлинский отмечал, что «...сильным, опытным становится педагог, который умеет анализировать свой труд…». В своей основе педагогический труд стоит близко к научному исследованию. Эта близость, родство заключается, прежде всего, в анализе фактов и необходимости предвидеть. Учитель, умеющий проникать мысленно в сущность фактов, в причинно-следственные связи между ними, предотвращает многие трудности и неудачи».

В колледже накоплен богатый педагогический опыт, который должен быть реализован в конкретной педагогической деятельности. И этот опыт востребован, так как у большинства педагогов сформирована потребность в его изучении и применении, присутствуют навыки и умения в его отборе, анализе и систематизации. 
ПРАКТИКА – КАК ПЕРВЫЙ ШАГ 
К ПОНИМАНИЮ СУЩНОСТИ И 
СОЦИАЛЬНОЙ ЗНАЧИМОСТИ СВОЕЙ БУДУЩЕЙ ПРОФЕССИИ 
36.02.01 ВЕТЕРИНАРИЯ
С.А.Вавилова, КГАПОУ «Ачинский колледж транспорта и сельского хозяйства», г.Ачинск
Ветеринария способствует развитию животноводства, увеличению производства продукции и повышению ее качества.

Ветеринария тесно связана со здравоохранением, взяв на себя определенную долю забот об охране здоровья человека. И в этом ее социальный смысл. Наши обучающиеся любят свою будущую профессию и горды тем, что обучаются в Ачинском колледже транспорта и сельского хозяйства.

Учебная и производственная практики являются составной обязательной частью основной образовательной программы среднего профессионального образования по специальности 36.02.01 Ветеринария.

Задачи практик по профессиональным модулям – это приобретение навыков по взятию спермы у производителей, подготовке самок к осеменению, технике искусственного осеменения, осмотру и исследованию половых органов, ведению зоотехнического и производственного учета, соблюдений ветеринарно-санитарных правил, диагностике и лечению сельскохозяйственных животных, содержанию, кормлению и работе с ветеринарной документацией.

На практиках обучающиеся закрепляют и углубляют свои знания, полученные в процессе обучения профессиональных модулей по ветеринарии, зоогигиене, зоотехники. Руководители практик ветеринарных и зоотехнических дисциплин прививают все необходимые для получения квалификации специалиста со средним профессиональным образованием базового уровня практических умений и навыков, формируют общие и профессиональные компетенции.

В течение учебного года под моим руководством проводились учебные и производственные практики по профессиональному модулю Выполнение работ по рабочей профессии Оператор по искусственному осеменению животных и птицы; учебную, на базе колледжа, в ветеринарной клинике и пункте искусственного осеменения в обществе с ограниченной ответственностью «ТРЭНЭКС», расположенном на территории п.Малиновка; производственную – по месту жительства обучающихся.

На учебной практике обучающиеся осваивали компетенции по рабочей профессии: знакомились с работой пункта искусственного осеменения, изучали оборудование, инструменты для осеменения, документацию, исследовали сперму производителей.

Заведующая пунктом на свинокомплексе проводила экскурсию по лаборатории, моечной, манеже. Техники по искусственному осеменению демонстрировали взятие спермы у хряков-производителей и искусственное осеменение свиноматок.

Руководитель практики водила группы на пункты по искусственному осеменению, рассказывала о содержании производителей, кормлении, моционе и половом использовании самцов. Студенты визуально выявляли охоту и течку у свиноматок, коров. Затем обучающиеся вплотную осваивали все компетенции самостоятельно. Хочется отметить руководителей хозяйств, фермеров и сказать им слова благодарности за возможность прохождения учебной и производственной практик, по сути, это наши будущие работодатели. После практик, многие выпускники приезжают туда работать, где им рады и где их ждут. Ведь профессия ветеринарного фельдшера в настоящее время актуальна и востребована на рынке труда.

Производственную практику (по профилю специальности) обучающиеся проходят по месту своего проживания.

Руководитель на консультации дает методические указания по оформлению дневника и отчета. Ставит перед обучающими определенные задачи – овладеть общими и профессиональными компетенциями и закрепить ранее изученный материал, а так же выдает индивидуальные задания.

На производственной практике обучающие закрепляют профессиональные компетенции по профессиональному модулю 05 Выполнение работ по рабочей профессии Оператор по искусственному осеменению животных и птицы:

ПК 1- Обеспечивали безопасную среду для сельскохозяйственных животных при получении спермы от производителей, ПК 2 - Выявляли течку и охоту у самок; ПК 3 – Получали сперму от производителей; ПК 4 – Проводили оценку качества спермы; ПК 5 – Разбавляли сперму, узнали о ее хранении и транспортировке; ПК 6 – Осеменяли самок; ПК 7 – Вели учетно-отчетную документацию.

При прохождении производственной практики обучающимися рассмотрены основные преимущества искусственного осеменения: возможность осеменять без снижения оплодотворяемости многих самок спермой только одного самца, преодоление территориальных препятствий, метод представлен собой, как техническое вмешательство человека в процесс естественного осеменения самок и введение спермы в половые органы матки при помощи специальных инструментов, экономическая выгода.

Обучение в Ачинском колледже транспорта и сельского хозяйства на ветеринарного фельдшера дает студентам возможность понять сущность и социальную значимость своей профессии и принять участие в проекте закона Красноярского края «О государственной поддержке субъектов агропромышленного комплекса края». 

Губернатор В.А.Толоконский в своем распоряжении о первоочередных мерах, направленных на развитие сельского хозяйства на территории Красноярского края, говорил, что необходимо развивать в сельской местности среднее профессиональное образование и поднимать сельское хозяйство.

За нашими выпускниками – будущее! Словом, престиж ветеринарной профессии кует вся масса скромных, неутомимых тружеников, по велению сердца избравших ее своим уделом на всю жизнь.

МЕТОДИЧЕСКИЙ СЕМИНАР

ОЦЕНКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ И ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НА ОСНОВЕ ПОРТФОЛИО 
ПЕДАГОГА
Ю.А.Петушинская, КГБПОУ «Канский 
политехнический колледж», г.Канск
Введение стандартов нового поколения ставит проблему компетентностного подхода к оцениванию профессиональных качеств и достижений преподавателя через оценивание достижений учащихся. 

В современном образовании портфолио рассматривается как один из основных образовательных трендов, идея портфолио выступает существенным элементом модернизации образования во всем мире. Первоначально портфолио активно применялось в зарубежных системах образования, однако в последнее десятилетие портфолио активно используется и в российской системе образования. 

В широком смысле слова под портфолио нами понимается способ фиксирования, накопления и оценки индивидуальных достижений субъекта в определенный период его обучения, деятельности. Основной целью применения портфолио является создание оптимальных условий для развития способностей у авторов портфолио анализировать собственную деятельность, сопоставлять её с общепринятыми стандартами, и на основе этого пересматривать, усовершенствовать, перенаправлять свою энергию, проявлять инициативу для достижения собственного прогресса. 

При использовании портфолио в центр внимания ставится концепция прогресса, центральными являются процессы совершенствования результатов обучения, профессиональной деятельности. Это предоставляет учащимся и педагогам с разными уровнями сформированности компетенций возможность получать положительную оценку (признание) собственного личностного роста. 

Формирование портфолио является творческой работой, позволяющей педагогу руководить процессом оценки своего труда. За время, затраченное на подготовку портфолио, преподаватель приобретает опыт профессионального роста.

В настоящее время портфолио профессиональной деятельности педагогического работника рассматривается как форма оценки его профессионализма, где собирается разнообразная информация, отражающая существующий уровень профессиональной деятельности преподавателя, позволяющая объективно оценивать эффективность образовательной деятельности и ее успешность. Главное его назначение – продемонстрировать наиболее значимые результаты практической деятельности для оценки своей профессиональной компетенции, такие как реализованные проекты, участия в олимпиадах, конкурсах, проведение педагогом исследования и т.д. Также портфолио преподавателя показывает уровень его подготовленности и уровень активности в учебных и внеучебных видах деятельности. Оно позволяет педагогу проанализировать, обобщить и систематизировать результаты своей работы, объективно оценить свои возможности и спланировать действия по преодолению трудностей и достижению более высоких результатов. 

Оформление достижений преподавателя, методических наработок, творческой копилки, публикаций и др. позволяет педагогу провести анализ своего профессионального роста, обобщить опыт работы, поставить дальнейшие цели, спланировать и организовать собственную деятельность. Следует отметить, что формируется портфолио каждым преподавателем самостоятельно, в течение всего учебного года. При этом он вправе определять показатели своей деятельности, которые являются для него приоритетными. 

ИНФОРМАЦИОННЫЙ РЕСУРС БИБЛИОТЕЧНОГО ПРОСТРАНСТВА КАК ОДИН ИЗ ОСНОВНЫХ ЭЛЕМЕНТОВ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Т.Е.Шарова, КГБПОУ «Канский 

политехнический колледж», г.Канск
Современная библиотека колледжа – это место, где предоставляется доступ к информации, как в традиционной печатной форме, так и электронном виде. Важнейшая задача библиотеки все чаще определяется как обеспечение свободного доступа к информации и сохранение ее источников; библиотекаря называют не хранителем и пропагандистом книги, а специалистом в области информации, навигатором в океане информации. 

Ресурсный потенциал библиотеки колледжа лежит в основе информационного обеспечения образовательного процесса в колледже, её воспитательной работы и дополнительного образования студентов. Новые информационные технологии кардинально изменили работу библиотеки. Она же изменила свой облик и путь развития. 

Библиотека колледжа использует различные формы предоставления информации студенту и преподавателю, в том числе и в электронном виде, объединяет у себя все информационные ресурсы образовательной организации для обеспечения их доступности. Создание условий для самостоятельной работы с информационными ресурсами — одна их главных задач, которая стоит на данном этапе её развития:

● моделирование, приём, хранение и защита информационных ресурсов (традиционный бумажный фонд и фонд сканированных документов, медиатека);

● обучение пользователей критическому отбору информации (уроки информационной культуры в библиотеке, беседы о работе с информацией);

● эффективное использование ресурсов, их развитие с учётом потребностей пользователей (информирование о ресурсах через книжные выставки, информационные стенды, как традиционные, так и электронные);

● создание информационных продуктов (выпуск закладок, памяток, брошюр).

Информационные ресурсы библиотеки колледжа включают:

· книги, методические и учебные пособия;

· энциклопедии, словари, справочники;

· периодические издания;

· аудио и видеоматериалы;

· электронные учебники;

· ресурсы электронных библиотек.

Библиотека колледжа оснащена современными техническими средствами. Созданы 3 автоматизированных рабочих места библиотекарей, для читателей выделено 2 компьютера и 3 ноутбука. Библиотека оборудована беспроводной зоной доступа в Интернет (WIFI) в целях расширения возможностей библиотеки по обслуживанию студентов с помощью современных информационных технологий. 

На современном этапе развития общества необходимо, чтобы специалист обладал информационной компетенцией (умение работать с информацией) - в этом и помогает современная библиотека колледжа. Традиционный фонд библиотеки не всегда может предоставить наиболее полный ответ на запрос пользователя, для этого библиотекари предлагают воспользоваться электронными учебниками, пособиями, справочными изданиями, которые собраны в библиотеке, и которые можно найти в бесплатных электронных библиотеках через сеть Интернет:

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. Библиотека http://window.edu.ru/ window/library
2. Lib.Ru: Библиотека Максима Мошкова http://lib.ru/
3. Библиотека Гумер - гуманитарные науки http://www.gumer.info/
4. AUP.Ru - Библиотека экономической и деловой литературы http://www.aup.ru/library/
5. Библиотека Воеводина http://enbv. narod.ru/
6. Правотека http://www.pravoteka.ru/
7. Президентская библиотека им.Б.Н.Ельцина http://www.prlib.ru/
8. Historic.Ru: Всемирная история http://historic.ru/books/
9. Материалы русской истории http://www. magister.msk.ru/library/history/history1.htm
10. Библиотека проекта «1812 год» http://www.museum.ru/museum/1812/Library/contents.html
11. Военная литература http://militera.lib.ru
12. Электронная библиотека по философии http://filosof.historic.ru/
13. Публичная Электронная Библиотека "ПРОМЕТЕЙ" http://lib.prometey.org/?cat_id=8
14. ТехЛит.ру http://www.tehlit.ru/
15. Библиотека строительства http://www. zodchii.ws/
16. Природа России: библиотека http://www. priroda.ru/lib
17. Классика.Ru - электронная библиотека классической литературы http://www.klassika.ru
18. Русская виртуальная библиотека http://www.rvb.ru
19. Электронная библиотека Im Werden http://imwerden.de/cat/modules.php?name=books
20.  Интернет - библиотека Алексея Комарова http://ilibrary.ru
Раскрытие информационных ресурсов библиотеки, предоставление их пользователям происходит как через традиционные формы работы: книжные выставки, информационные стенды, беседы, уроки информационной культуры, конкурсы художественного чтения, тематические обзоры, уроки нравственности, доброты и мужества, так и инновационные: электронные книжные выставки, виртуальные экскурсии, буктрейлеры.

Книжная выставка и информационный стенд - широко распространенные оперативные формы массовой работы. Выбор литературы для них определяется задачами, которые решает библиотека в информационном, нравственном, трудовом, эстетическом воспитании пользова-телей в помощь образовательному процессу. Это формы наглядности предоставления инфор-мации. Книга, журнал, информация из любого источника приближены к пользователю, повернуты к нему «лицом». 
Они призваны возбудить у пользователя интерес к информации, а также к вопросам и темам, которые раньше не привлекали его внимание (например: информационный стенд «А.С.Пушкин в портретах», «Учись учиться», «Знаменитые земляки», «Музеи мира. Эрмитаж», «Светлая радость бытия» (130-летие З.Серебряковой); книжная выставка «Край родной – Красноярский», «Беслан – боль России», «Государство. Закон. Право», «Отважный романтик» (225 лет Ф.Куперу), «Легендарный Севастополь», «Великая Победа»).

Беседы, уроки информационной культуры, конкурсы художественного чтения, уроки нравственности, доброты и мужества помогают приблизить пользователя к библиотеке, выделить интересующие пользователя темы и проблемы, сориентироваться в большом потоке информации (например: Беседа-консультация «Вы пришли в библиотеку», Беседа-обзор «Терроризм – угроза жизни», Час краеведения «Край в центре России», Конкурс художественного чтения «Мой край – источник вдохновенья…», Час поэзии «Необъятный мир поэзии», Литературно-музыкальная композиция  «Минувших дней живая память», Урок истории «Республики СССР», Викторина «Край, в котором я живу»).

Печатная продукция библиотеки (закладки, буклеты, брошюры, рекомендательные списки литературы) помогает раскрыть широкий спектр информационных ресурсов, или ресурсы по одной теме, разделу фонда библиотеки, а также привлекают читателя найти свою книгу (например, информационные закладки к юбилею Ф.Купера, к юбилею Лермонтова М.Ю., к 155-летию А.П.Чехова, ко Дню Победы «Прочитай книгу о войне», по книге С.Алексеевич «У войны не женское лицо», по книге В. Быкову «Обелиск», по книге В.Богомолова «Момент истины», по книге Ю.Бондарева «Горячий снег», по книге Б.Васильева «А зори здесь тихие…», по книге Б.Васильева «В списках не значился»; информационная памятка «Буккроссинг»; рекомендательный буклет к 70-летию победы «И память о войне Вам книга оживляет»; рекомендательный список литературы «Живу. Помню. Скорблю»; рекомендательный список литературы «70 лет Победы – 70 книг о войне»).
Инновационные формы массовой работы с пользователями (электронные книжные выставки, виртуальные экскурсии, буктрейлеры) - это новые методы раскрытия ресурсов и приобщения к чтению.

Внедряя информационные технологии, библиотека стремится учитывать интересы пользователя, мотивы, причины, формирующие его отношение к услугам и возможностям библиотеки, то, как сказываются его предпочтения на работе библиотеки. В этой связи заслуживает внимания тот факт, что в условиях колледжа библиотека способна успешно выдерживать соревнования с другими информационными средствами.

ВНЕДРЕНИЕ ВИРТУАЛЬНОЙ КНИЖНОЙ ВЫСТАВКИ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС
Т.А.Дроздова, КГБПОУ «Канский 

политехнический колледж», г.Канск
С выходом библиотеки в информационное пространство, наряду с книжными выставками в наше время получили широкое распространение и электронные книжные выставки. Электронная выставка является синтезом традиционного (книжного) и новейшего (электронного) способов предоставления информации. 

Виртуальная выставка мобильна, компактна, содержательна и является актуальным проводником в обширном потоке информации.

Виртуальные книжные выставки имеют неоспоримые преимущества:  

1. Использование информационных технологий. Восприятие через компьютер служит своеобразной приманкой для читателей. Беря за основу книгу, создавая электронные ресурсы, можно не только обеспечить быстрый доступ пользователя к материалам и информации о документах, но и представить ценность книги на новом уровне понимания, и это очень важно.

2. Использование интернет даёт возможность дистанционного знакомства с выставкой как массово, так и в порядке индивидуального обращения.
3. Массовость. На обозрение может быть представлено большое количество книг.

4. Вариативность. В любое время можно за считанные минуты поменять слайды и их расположение, убрать ненужные или вставить новые, варьировать цветовую гамму или общий дизайн.

5. Автономность. Работу такой выставки можно запускать в автоматическом режиме, оснастив её озвученным текстом и демонстрируя без специального сопровождения.

6. Мобильность. Возможность разработки электронных выставок как выездных. Очень удобно их демонстрировать в разных образовательных учреждениях, аудиториях, кабинетах.
7. Экономичность. Электронные выставки экономят место. Нет необходимости работать со стеллажами, стендами, выставочными шкафами.

Концепция виртуальных выставок в нашем колледже находится в процессе становления. Наши выставки знакомят читателей с внешним видом и содержанием представленных изданий, биографиями деятелей, которым они посвящены, в них представлен разнообразный иллюстративный материал (портреты, фотографии, репродукции картин, виды городов), снабжены библиографическими списками по теме.

В настоящее время библиотека колледжа проводит тематические виртуальные выставки  «России славные сыны», «Книги – юбиляры 2015 года», «По всей России обелиски как души рвутся из земли», «Женщина-музыка, женщина – свет». Эти выставки представляет внешний вид документа, библиографическое описание и аннотацию, а так же дополнительные данные - оцифрованные выдержки из книги, рецензии, отзывы. 

Сотрудники библиотеки стремятся шире использовать возможности, которые представляет виртуальное пространство – возможность привлечь дополнительные виды информации библиографическую, фактографическую, информационную. Большое внимание уделяется дизайнерским решениям: с помощью цвета, графики, анимации появляется возможность создать настроение, привлечь внимание, подчеркнуть и выделить важные моменты. Использование анимационных заставок помогает виртуальную выставку сделать живой и динамичной.

Особое внимание обращено на интерактивность, так как задача библиотеки эмоционально, интеллектуально привлечь и вовлечь читателя в мир книги, а без обратной связи это невозможно. 

Перспективы дальнейшего развития виртуальных выставок: 

· применить флэш-технологии, которые дадут возможность использовать аудио- и видео-форматы (то есть звуковые файлы и видеоролики), делать выставки мультимедийными.

Еще одно направление – это внедрение виртуальных выставок в образовательный процесс. В ближайшем будущем предполагаем демонстрацию на виртуальных выставках учебников и учебных пособий, аннотаций изданий. Планируем предоставлять на этих выставках не только аннотации, но и оглавления, а также отдельные главы, параграфы учебников. 

Если издания необходимы в учебном процессе, то преподаватели будут иметь возможность оставить предварительный заказ. Таким образом, виртуальные выставки  будут способствовать более качественному и оперативному обеспечению учебного процесса.

Работа библиотеки по созданию виртуальных выставок находится в стадии эксперимента, поиска как программных, мультимедийных средств разработки виртуальных выставок, так и форм, видов новшеств, которые позволят наиболее эффективно реализовать задачи выставочной работы, а не сводиться только к внедрению информационных технологий.

Задумывая создание виртуальной выставки, нужно быть готовыми к долгой, кропотливой, но интересной работе. На материале любой выставки можно разработать её электронный вариант. Таким образом, выставка приобретёт форму компьютерной презентации.
ПОРТФОЛИО ПЕДАГОГА КАК СРЕДСТВО ОЦЕНКИ УРОВНЯ ЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КОМПЕТЕНЦИИ
Н.Ю.Козырева, КГБПОУ «Канский техникум отраслевых технологий», г.Канск
Казалось бы, что со времен Яна Амоса Каменского в педагогике нельзя изобрести ничего нового, все он уже сделал, тем не менее, год за годом, сменяя новые педагогические идеи, возникают технологии, появляются новые стандарты. 

Требования сегодняшнего дня, связанные с реформированием образования, заставляют по-новому взглянуть на деятельность педагога как ключевую фигуру образовательного процесса. Одним из основных направлений образовательной политики государства является повышение профессионального уровня педагогических работников.

Педагог является главным действующим лицом любых преобразований, и он должен быть профессионально компетентным.
Профессиональная компетентность педагога, с одной стороны - это критерий качества профессионального обучения и профессиональной деятельности, а с другой – свойство личности, для которой характерны высокое качество выполнения трудовых функций, культура труда и межличностных коммуникаций, умение инициативно и творчески решать профессиональные проблемы, а также готовность к принятию решений.

Понятие профессиональной компетентности педагога выражает единство его теоретической и практической готовности к осуществлению педагогической деятельности и характеризует его профессионализм.

Компетентность рассматривается как совокупность компетенций. Под компетенцией в самом общем смысле понимается личная способность специалиста решать определенный класс профессиональных задач.

Введение стандартов нового поколения ставит проблему компетентностного подхода к оцениванию профессиональных качеств и достижений педагога через оценивание достижений обучающихся.  

Что такое портфолио педагога? Можно сказать, что портфолио — это описание в фактах педагогических качеств и достижений педагога, включающее в себя совокупность документов, материалов, относящихся к его профессиональной деятельности и анализ результатов его деятельности, формирующие представление о его системе работы, насколько она профессионально эффективна.

Понятие «портфолио» пришло из Западной Европы ХV-XVIвв. В эпоху Возрождения архитекторы представляли заказчикам готовые работы и наброски своих строительных проектов в особой папке, которую и называли «портфолио». Документы, представленные в этой папке, позволяли составить впечатление о профессиональных качествах претендента.

В соответствии с одной из принятых классификаций выделяют несколько видов профессионального портфолио педагога:
· портфолио развития — собирается в процессе педагогической деятельности с целью оценки прогресса в работе педагога и накопленного им опыта в течение определенного времени;

· отчетный портфолио — свидетельствует о достижении педагогом определенного результата при завершении работы над каким-либо проектом;

· демонстрационный портфолио — это коллекция лучших работ педагога. Данный портфолио используется для интервью при приеме на работу или для участия в профессиональном конкурсе.

Функции портфолио

	накопительная
	модельная

	· достижения педагога

(грамоты, дипломы, удостоверения, сертификаты и т.п.);

· набор рабочих материалов

(конспекты открытых уроков, опорные конспекты, тесты, практические и лабораторные работы и т.п.)
	· отражает динамику развития педагога;

· показывает результаты самообразования;

· демонстрирует стиль преподавания;

· позволяет проводить рефлексию;

· помогает спланировать деятельность


Таким образом, портфолио позволяет учитывать результаты, достигнутые педагога в разнообразных видах деятельности: учебной, воспитательной, творческой, методической, исследовательской.

Практическая значимость

	Для педагога
	Для администрации

	· повышение профессионального мастерства (качество);

· реальное представление о результатах деятельности и резервах;

· основание для аттестации;

· основа для участия в конкурсных и грантовых программах;

· предъявление результатов социуму через систематизацию наработок.
	· лицензирование, аттестация, аккредитация ПОУ;

· расширение методического диапазона ПОУ;

· основание для назначения стимулирующих выплат и денежного вознаграждения;

· мониторинг эффективности работы педагога;

· объективность системы оценивания успешности педагога.


Принципы работы

1. Непрерывность самомониторинга

2. Последовательность

3. Достоверность

4. Объективность

5. Актуальность

6. Логичность и лаконичность всех материалов и пояснений к ним

7. Аккуратность и эстетичность оформления

8. Наглядность результатов работы

9. Технологичность

10. Творчество (оригинальность)

Формы предъявления
Раньше портфолио существовало лишь в бумажно-папочном варианте. Сегодня к нему добавилось как минимум еще две формы существования.

Электронное портфолио помимо того, что обладает четкой структуризацией материалов, наглядностью, технологичностью, имеет еще ряд особенностей и преимуществ:

· современность;

· оперативность (возможность быстро вносить необходимые изменения);

· функциональность (возможность представить свой опыт большему числу экспертов, коллег-специалистов, любопытствующих), т.е. фиксируя свои достижения, одновременно создает структурированную медиатеку цифровых образовательных ресурсов, которую может постоянно пополнять;

· эффективность (повышение самооценки педагога).

Подобное портфолио может быть создано в форме электронной презентации, Web-сайта. Первое, в большей степени, реализует принцип наглядности, второе обладает большей информативной наполняемостью. Сайт педагога может стать частью сайта техникума, а может выступать в качестве самостоятельного ресурса, но и в том, и в другом случаях, электронное портфолио способствует распространению опыта педагога, что является одним из важных критериев при оценке уровня квалификации педагога.
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РОЛЬ БИБЛИОТЕКИ В РАСШИРЕНИИ ИНФОРМАЦИОННОГО ПРОСТРАНСТВА И ЛИЧНОСТНОМ СТАНОВЛЕНИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ
О.А.Губская, КГБПОУ «Канский техникум 
отраслевых технологий», г.Канск
Чтение - вот лучшее учение!

В наш век высоких технологий эти слова не теряют актуальности. В любом образовательном учреждении, будь то обычная общеобразовательная школа, гимназия, лицей или колледж есть библиотека. Библиотека Канского техникума отраслевых технологий и сельского хозяйства одна из них. Сотрудники библиотеки обеспечивают работникам техникума и обучающимся равный доступ к традиционным, печатным базам данных и информационным ресурсам сети Интернет. В ходе освоения образовательных программ обучающиеся принимают активное участие в научно-исследовательской деятельности. В 2014 - 2015 учебном году наши обучающиеся принимали участие: в международной олимпиаде по общеобразовательным дисциплинам (английский язык - 1 место); 11-е Всероссийские Далевские с международным участием чтения молодых исследователей (диплом 1 и 3 степени, диплом за лучшую работу в области философии). Участвуем в региональных и межрегиональных научно-практических конференциях. Преподаватели отмечают хороший уровень подготовки обучающихся.

В настоящее время в связи с переходом на новые образовательные стандарты ФГОС третьего поколения происходит совершенствование не только образовательной, но и воспитательной сфер деятельности. Библиотекарь является её организатором. Так, библиотека не только выполняет традиционные функции, создавая условия для общения обучающихся с книгой, ресурсами Интернет, но и дает возможность студентам готовиться к занятиям и проводить свой досуг. А досуг полезен вдвойне, если это интеллектуальный досуг.

С целью организации полезного досуга библиотекой был организован клуб «Гармония» для ребят, проживающих в общежитии техникума, наиболее заинтересованных в активном и полезном отдыхе. Девиз клуба: «Только создав гармонию в своих умах, мы обретём её в нашей жизни». В задачи клуба входят: готовность и способность обучающихся к духовному и нравственному развитию, реализация творческого потенциала в предметной, социальной и профессиональной деятельности на основе нравственных установок и моральных норм, укрепление нравственности, основанной на духовных отечественных традициях и внутренней установки личности обучающегося.

В рамках клуба проходят тематические вечера, литературные викторины, уроки нравственности, различные конкурсы и многие другие мероприятия. Большую помощь в организации и проведении мероприятий оказывают активисты клуба. Их немного, но в ходе проведения каждого вновь организованного мероприятия мы привлекаем в клуб новых участников.

На сегодняшний день библиотека в соответствии с планами работы проводит множество разнообразных по темам массовых мероприятий: профилактические мероприятия, уроки мужества, тематические встречи, классные часы, экскурсии, которые способствуют раскрытию богатейшего потенциала книги и чтения. Но особенно популярными у ребят в неурочное время стали: виртуальные и заочные экскурсии, уроки - презентации с элементами игровой деятельности, слайд – программы.

Среди обучающихся в нашем техникуме есть группы слушателей с ограниченными возможностями здоровья, осваивающие  профессии пекаря, столяра - станочника, облицовщика - плиточника и др. Для них библиотека проводит виртуальные экскурсии, несложные литературные викторины, различные конкурсы. Педагоги отмечают, что в результате участия в мероприятиях у ребят наблюдается проявление интереса к чтению, их увлекает круговорот событий. Они увереннее отвечают на уроках.      

Одним из основных направлений в работе библиотек в условиях ФГОС является продвижение книги и чтения средствами визуальной культуры. Это продуктивное направление нашей библиотеки. Своеобразной визитной карточкой  библиотеки стали разнообразные выставки: «Нет меня, я покинул Рассею…», посвящённая В. Высоцкому, «России верные сыны» посвящённая защитникам Отечества, «На шаг к Победе», галерея славы посвящённая подвигу Красноярцев в годы Великой Отечественной войны, «Сибирь - страна очарования» - и многие другие. Мы стараемся широко использовать возможности выставки, обеспечивая оперативный доступ к информации.

Развитие творческого потенциала невозможно без накопления определённых знаний и умений в области декоративно - прикладного искусства. Организуя во внеурочное время занятия кружков по интересам, мастера приучают ребят к миру прекрасного. Участники кружков выполняют работы в различных техниках: резьба по дереву, лоскутная мозаика, вышивка, сварка и др. Библиотека организует выставки-просмотры этих работ. Лучшие из них популяризируем по средствам организации выездных выставок декоративно-прикладного творчества. Одна из таких выставок была посвящена 80-летнему юбилею Красноярского края. Заслуживают внимание рисунки, выполненные обучающимися к этой знаменательной дате. В рисунках отобразилась любовь к родному краю, к красоте его природных массивов.   

В отчётном году из числа обучающихся библиотека подготовила участников 1 Городского конкурса художественного чтения «У каждого в душе своя Россия…» за что была отмечена  благодарственным письмом, а ребята были награждены дипломами. 

Приобщение к культурным и духовным традициям края и своей малой родины происходит посредствам сотрудничества с работниками краеведческого музея. Много нового и интересного узнали ребята во время посещения экскурсии в прошлое и настоящее наших предков. Одним из наиболее ярких примеров сотрудничества стало проведение литературного часа «Читаем В.П.Астафьева», который был приурочен ко дню рождения знаменитого земляка. Полученные знания в дальнейшем студенты воплощают в образовательном процессе в оформлении рефератов и контрольных работ. 

В выше указанных процессах библиотека принимает непосредственное участие. Воздействуя на ребят через книгу, она передаёт им знания, опыт, ценную информацию, помогает отбирать, синтезировать, оценивать и обмениваться этой информацией, становится, таким образом, центром информации и просвещения.
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Литературный час «Читаем Астафьева» (Совместно с сотрудниками краеведческого музея)
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Презентация выставки изобразительного искусства, посвящённой 80-летнему юбилею Красноярского края.
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Презентация выставки–плакатов «Подвиг сибиряков», посвящённой подвигу земляков в годы Великой Отечественной войны в рамках урока мужества «Нам не дано забыть».

АДАПТАЦИЯ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ К ПРОБЛЕМАТИКЕ ТВОРЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА ЛИЧНОСТИ, ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПОДДЕРЖКИ, ЕЕ РАЗВИТИЕ В ФОРМЕ МЕТОДИЧЕСКОЙ 
МАСТЕРСКОЙ (из опыта работы) 

НЕПРЕРЫВНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ – 
УСЛОВИЕ РОСТА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ПОТЕНЦИАЛА ПЕДАГОГА 
Е.Н.Бережная, КГБПОУ «Канский 

политехнический колледж», г.Канск

Адаптация методической работы к проблематике творческого потенциала личности, педагогической поддержки, ее развитие в форме методической мастерской педагогов.

Меняющаяся ситуация в системе образования формирует новые образовательные потребности преподавателей. Это приводит к закономерным изменениям в системе непрерывного педагогического образования. Непрерывное образование- это процесс роста профессионального потенциала в течение жизни, организационно обеспеченный системой государственных и общественных институтов и потребностями личности и общества.

Одним из направлений реализации идеи непрерывного образования является постоянная профессиональная подготовка преподавателей. Каждый преподаватель индивидуален, и у каждого свои трудности в работе. Кому-то трудно составить тематическое планирование, кому-то - интерактивный урок. Одни не владеют методикой конструирования и планирования урока, другие затрудняются в применении методов проведения урока.

В Канском политехническом колледже работают преподаватели и мастера производственного обучения, и конечно, в подготовке педагогических кадров методическая служба играет особую роль.

Старший методист О.А.Копылова, методисты Ю.А.Петушинская и Ю.А.Кобец, а также председатели цикловых методических комиссий, представляющие информационно-методический центр колледжа, ведут активную деятельность по научно-методической, информационной, консультативной поддержке преподавателей и мастеров производственного обучения. 

Методическое сопровождение специалистов строится с учетом диагностики проблем, профессиональных потребностей каждого педагогического работника. Непрерывное педагогическое образование включает следующие формы методической работы:

- школа начинающего педагога;

- курсы повышения квалификации;

- творческие проблемные группы;

- проблемно-ориентированные семинары;

- мастер-классы;

- конкурсы педагогического мастерства;

- круглые столы;

- стажировки;

- организационно-деятельностные игры.
Новыми эффективными формами непрерывного профессионального образования являются форумы, онлайн консультации. Сайт информационно-методического центра является действенным инструментом распространения и получения оперативной, актуальной информации для специалистов. Такая информационно-методическая, организационная и консультационная работа способствует повышению уровня компетентности специалистов, о чем свидетельствуют результаты педагогической деятельности коллектива, их участие в конкурсах различного уровня, научно-практических конференциях, мастер-классах и др. Таким образом, основными ориентирами в работе методической службы колледжа являются:

-адресная поддержка (сервисные услуги);

-выявление и удовлетворение потенциальных образовательных потребностей педагогов (аналитико-диагностические услуги);

-создание среды для самореализации в образовательном пространстве (организационно-методические услуги).
Создан научно-методический сборник «Методический навигатор», на страницах которого можно обменяться опытом работы.

В 2015 году на базе нашего колледжа прошел региональный мастер-класс педагогический работников образовательных организаций «Проектная деятельность» от замысла к воплощению», где обсуждалось использование проектов на различных уроках и мероприятиях.

Творческая группа преподавателей английского языка несколько лет работает над темой «Проектная деятельность в обучении иностранному языку». На наш взгляд, метод проектов, являясь одним из основных методов обучения, способствует развитию основных компетенций: информационной, коммуникативной, учебно-познавательной, социокультурной, профессиональной и других.

В соответствии с программой и учебным планом дисциплины «Английский язык» преподавателями проведены следующие уроки по проектной технологии: «Мой колледж», «Город будущего», «Дом, который построю я», «Мой компьютер».
В 2014 году мною был проведен урок по теме «Мой дом», в рамках конкурса «Педагог-новатор», где удостоился призового места. Урок был направлен на развитие интеллектуальных, творческих и познавательных способностей студентов. К особенностям урока относятся:

- разработка мультимедийных презентаций по теме;

- межпредметные связи с дисциплинами: Реконструкция зданий и сооружений, Архитектура, Строительные материалы;

- использование реальных проектов студентов по этим дисциплинам.
Этапы работы над проектом

1. Подготовительный этап:

1.1. Планирование проекта

1.2. Выдвижение и обсуждение идеи.

1.3. Коллективное решение о формах работы над проектом.

2. Организационный этап:

2.1. Формирование группы по интересам.

2.2. Распределение заданий.

3. Работа над проектом. Промежуточный контроль:

3.1. Помощь преподавателя.

3.2. Подведение предварительных итогов.

4. Завершающий этап:

4.1. Проведение открытого урока с презентацией.

4.2. Обсуждение результатов.

5. Практическое использование результатов проекта:

5.1. Участие в общеколледжевском и региональном конкурсах.

Для того чтобы поддерживать неугасаемый интерес к изучаемому языку, преподаватель должен быть одновременно психологом и артистом, музыкантом и художником. Учитывая личные качества студентов и свои собственные, необходимо строить урок как процесс сотрудничества и «учения с увлечением» и радостью. И в этом большую помощь каждому преподавателю оказывает методическая служба колледжа.

МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ЛАБОРАТОРНЫХ ЗАНЯТИЙ
Т.Г.Лукьянова, КГБПОУ «Канский 
политехнический колледж», г.Канск
Непрерывность профессионального образования преподавателей является необходимой предпосылкой развития его творческих способностей, интегрированным элементом его жизнедеятельности и условием постоянного развития. Рост профессионального мастерства и педагогической культуры идет более интенсивно, если личность занимает позицию активного субъекта деятельности, если практический индивидуальный опыт осмысливается и соединяется с социальным и профессиональным опытом, если в педагогическом коллективе поддерживаются и поощряются индивидуально-творческие профессиональные поиски.

Успешная профессиональная деятельность выпускников технических специальностей в большей степени зависит от хороших теоретических знаний и твердых практических навыков, полученных при изучении дисциплин «Электротехника», «Электроника», «Электротехнические измерения», «Измерительная техника» и др. 

Одной из форм формирования профессиональных компетенций являются лабораторные занятия, основными задачами которых являются:

· проверка на практике законов электротехники;

· выработка навыков самостоятельной сборки электрических схем;

· освоение методики измерений;

· выработка умения обобщать результаты эксперимента;

· выработка умений правильно и аккуратно оформлять отчетную документацию;

·  соблюдение техники безопасности при работе с электрооборудованием и приборами;

· способность работать в коллективе;

· находить решения в случае нестандартных ситуаций.

Лабораторные занятия по этим дисциплинам провожу в лабораториях, оснащенных действующими стендами. Большое внимание уделяю смене оборудования взамен выработавшего свой ресурс и морально устаревшего.

Качественное методическое обеспечение проведения занятий в лабораториях колледжа – залог успешной работы студента. Разработанные мною пособия по проведению лабораторных работ содержат конкретные материалы, которые педагоги и студенты используют в своей работе. Это инструкции для проведения лабораторных работ, которые включают следующие этапы: 

· технику безопасности

· краткие сведения по теории;

· электрические схемы, и их описание;

· задания для студентов;

· контрольные вопросы.

Вся методика проведения лабораторных работ направлена на развитие творческого потенциала студентов. Творческий потенциал личности студента является неким ядром его внутренних сил, которые помогают ему самореализоваться в профессиональной и других видах деятельности. Часть качеств, которые обуславливают этот потенциал, формируется генетически, часть - в период детского развития, а остальная составляющая в результате обучения.

Применяемая мною технология развития творческого потенциала личности включают следующие основные компоненты:

диагностика уровня развития творческих способностей студента, мотивация личности; 

создание условий для удачного развития и дальнейшей реализации личностного потенциала; 

контроль за качеством выполнения данной деятельности; 

проверка результатов совпадения запланированных и полученных, рассмотрение и анализ полученных проблем, овладении новыми для данной личности способами познавательной деятельности.
Эти компоненты в той или иной мере присутствуют при проведении лабораторных работ. Традиционно организация проведения лабораторных работ имеет следующие этапы:

1 анализ творческих способностей студентов преподавателем и формирование полноценных работоспособных коллективов (бригад) по 2-3 человека по принципу «теоретик» и «практик»;

2 изучение оборудования, приборов, электрических схем, с которыми студентам придется работать;

3 самостоятельная сборка электрических схем;

4 проведения эксперимента;

5 обработка результатов эксперимента.

На каждом этапе я осуществляю педагогическую поддержку своих подопечных, которая заключается в следующем:

- создание комфортных и безопасных условий работы с электрическим оборудованием и приборами;

- выполнение роли наставника, куратора, консультанта;

- индивидуальный подход к анализу выполненного задания, с учетом потенциальных возможностей «бригады»;

- учет психологической совместимости студентов при организации занятий;

- соблюдение взаимного уважения, доверия, понимания и взаимоподдержки.

При планировании состава и содержания лабораторных работ исхожу из того, что они имеют разные ведущие дидактические цели. Убеждена, что ведущей дидактической целью лабораторного занятия является экспериментальное подтверждение и проверка существенных теоретических положений (законов, зависимостей), поэтому они занимают преимущественное место при изучении дисциплин профессионального цикла. 
РОЛЬ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ЦМК 

В РАСКРЫТИИ ТВОРЧЕСКОГО 

ПОТЕНЦИАЛА ПЕДАГОГА  
А.В.Гладких, КГБПОУ «Канский 

политехнический колледж», г.Канск
Деятельность любого преподавателя должна предусматривать индивидуальную творческую позицию. Определенная роль при этом отводится цикловым методическим комиссиям. 

Работа цикловых методических комиссий – ключевой элемент деятельности колледжа. В первую очередь, работа цикловой комиссии ориентирована на раскрытие творческого потенциала каждого члена ЦМК, на создание необходимых условий для его профессионального и личностного развития, на содействие внедрению новых педагогических технологий, а, в конечном счете, на повышение эффективности и качества образовательного процесса.

Задачи ЦМК:

- учебно-методическое обеспечение образовательного процесса;

- совершенствование профессионального мастерства  и повышение профессиональной компетентности педагогов;

- внедрение и реализация современных педагогических технологий;

- повышение качества подготовки специалиста;

- обобщение и распространение педагогического опыта;

- использование активных методов и форм обучения.

Творческая активность преподавателей проявляется через участие в конкурсах педагогического  мастерства, научно-практических конференциях, семинарах; через проведение нестандартных уроков; через организацию кружковой работы. 

Непосредственное (текущее) руководство ЦМК осуществляет председатель. От правильного выстраивания приоритетов и направлений его деятельности зависит успешная работа цикловой комиссии. 

Роль председателя ЦМК в раскрытии и развитии творческого потенциала педагога проявляется через реализацию нескольких основных задач:

- осуществление контроля за учебно-методическим обеспечением и качеством процесса обучения членами цикловой комиссии;

- организацию взаимопосещений;

- содействие профессиональной дружбе, создание доброжелательной атмосферы в коллективе и обеспечение слаженной работы;

- методическое руководство и помощь в виде консультаций, совместного планирования, реализации поставленных целей по профессиональному совершенствованию;

- посещение занятий преподавателей цикла, их анализ и разработку рекомендаций по организации и проведению уроков;

- содействие и активизацию работы членов ЦМК по организации научно-исследовательской и проектной деятельности;

- содействие росту профессионального мастерства преподавателей цикла и распространению педагогического опыта;

- мониторинг педагогической деятельности членов ЦМК для выстраивания индивидуальной траектории профессионального развития, раскрытия  творческого потенциала педагога.

На председателя ЦМК возлагается составление плана, отчета работы цикловой комиссии и анализ деятельности преподавателей цикла. Для координации деятельности цикловой комиссии, исходя из общих задач колледжа, составляется план работы ЦМК на каждый учебный год, включающий в себя следующие разделы:  

- организационная работа;

-  учебная работа;

- методическая работа;

- профориентационная работа;

- воспитательная работа.

Заседания ЦМК проводятся не реже одного раза в месяц, а при необходимости – чаще. На заседаниях преподаватели делятся своими «методическими находками», обмениваются опытом, обсуждают тенденции развития образования, получают ответы на интересующие вопросы, решают возникающие проблемы. Каждое заседание оформляется протоколом, в котором указываются заслушиваемые вопросы и принимаемые решения.

По результатам работы каждого учебного года осуществляется анализ выполнения плана  преподавателями цикла и составляется отчет о деятельности ЦМК, включающий следующие разделы:

- проведенные заседания ЦМК с указанием повестки;

- успеваемость и качество по дисциплинам, МДК, ПМ; по результатам прохождения студентами  учебных и производственных практик; по курсовому и дипломному проектированию;

- методическая работа;

- использование ТСО;

- повышение квалификации, стажировка;

- обобщение и распространение педагогического опыта (участие в конкурсах, конференциях, мастер-классах; публикации; выступления на педсоветах и методических объединениях; взаимопосещение уроков и внеклассных мероприятий);

- профориентационная работа;

- внеурочная деятельность;

- другие аспекты педагогической работы;

- выводы.

РАЗРАБОТКА ДИДАКТИЧЕСКОГО, РАЗДАТОЧНОГО И СТЕНДОВО-НАГЛЯДНОГО МАТЕРИАЛОВ НА 

УРОКАХ МАТЕМАТИКИ 
Л.В.Искорнева, КГБПОУ «Канский 

политехнический колледж», г.Канск
Одна из главных задач, стоящих перед образованием - совершенствование урока как основной формы учебно-воспитательного процесса. Именно повышение качества урока, улучшение его организации и методов проведения позволяет дать каждому ученику, студенту глубокие знания основ наук, развить познавательные интересы. В большей степени повышению качества урока способствует методическая работа преподавателя, одним из пунктов которой являются разработка дидактических и раздаточных материалов (обучающих, контролирующих и развивающих), а также учебно-наглядных пособий (плакатов, схем, стендов, макетов).

При организации учебных занятий часто используются разнообразные карточки. Наиболее интересны так называемые «доводящие карточки». Их отличие от любых других заключается в том, что они используются не для проверки уровня усвоения учащимися излагаемой темы, а для обеспечения понимания этой темы. «Доводящие карточки» - это набор таких вопросов и заданий, которые доводят обучаемого до понимания темы, то есть студент, отвечая на вопросы и выполняя задания, приходит к правильному пониманию своей темы. По-другому говоря, «доводящая карточка» организует процесс понимания и в каком-то смысле управляет мышлением учащегося. В частности, отсюда следует, что вопросы и задания должны быть такими, чтобы он мог их выполнять не после того, как он понял изучаемую тему, а наоборот, сам ход выполнения заданий и ответы на вопросы должны приводить к пониманию темы. 

Работа с карточками - наиболее гибкая форма, дающая возможность отобрать нужный материал для каждого отдельного случая, сэкономить время, организовать одновременно работу с несколькими учащимися и группами и по разным темам. При закреплении изученного материала можно использовать карточки с разноуровневыми заданиями, учитывая при этом, что познавательные способности у всех неодинаковы.

Опыт показывает, что для того, чтобы все студенты усвоили материал, задания для самостоятельной работы необходимо дифференцировать. С этой целью мною была разработана система вариативных упражнений различной степени трудности для самостоятельных работ по карточкам.

Применение раздаточного материала на уроке помогает  разнообразить задания, позволяет дать несколько вариантов заданий, которые можно дифференцировать, позволяет эффективнее проводить индивидуальную работу, экономит время и даёт возможность добиться большей плотности занятия, создаются более комфортные условия для студентов на уроке, позволяет оценить работу каждого присутствующего  на уроке.

При проверке качества обучения математике целесообразно использовать тестовый контроль. Тестовый контроль - это оперативная проверка качества усвоения знаний, немедленное исправление ошибок и восполнение пробелов. Использование тестов для проверки знаний повышает объективность оценивания, позволяет повысить эффективность учебного процесса. Выполнение обучающимися тестовых заданий и последующий их анализ преподавателем способствуют творческому росту педагога, так как требуют от него поиска новых подходов в обучении, и особенно в индивидуальной работе. В настоящее время большое внимание уделяется разработке компьютерных тестов и их использованию в учебном процессе.

Одним из важных средств является использование учебно-наглядных пособий (плакатов, схем, стендов, макетов объёмных фигур, справочно-раздаточных материалов). Наглядность - это один из компонентов целостной системы обучения, которая может помочь  учащимся качественнее усвоить изучаемый материал на более высоком уровне. 

Использование различных видов наглядных пособий на уроках математики  способствует облегчению понимания учебного материала. Вызывает заинтересованность студентов.

Таким образом, качество обучения напрямую зависит от навыков и стремления педагога организовать свой труд и труд студентов.

Применение раздаточного материала на уроке

● помогает разнообразить задания 

● позволяет дать несколько вариантов заданий, которые можно дифференцировать

● позволяет эффективнее проводить индивидуальную работу 

● экономит время и позволяет добиться большей плотности занятия 

● создаются более комфортные условия для детей на уроке 

● позволяет оценить работу каждого ученика на уроке.

РАЗВИТИЕ ТВОРЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА СТУДЕНТОВ ЧЕРЕЗ МЕТОДИЧЕСКУЮ РАБОТУ МАСТЕРА ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБУЧЕНИЯ 
А.А.Макаева, КГБПОУ «Канский 

политехнический колледж», г.Канск
Приоритетным направлением моей деятельности является развитие творческих способностей учащихся при помощи различных методов обучения.
Ориентирование педагогики на формирование у учащихся качеств творческой личности меняет формы и принципы педагогической деятельности. В классической системе обучения программы построены, как правило, на запоминании, накоплении фактов и других нетворческих формах деятельности. Поэтому большинство студентов оказывают серьезное сопротивление, если дальнейшая учеба требует от них проявления творческих способностей. Избежать таких конфликтов можно, если тренировка, поощрение и развитие творческого потенциала начнутся в самом начале образовательного курса и будут продолжаться на протяжении всей деятельности.

Относясь к своему делу ответственно и творчески, я считаю, что основной целью моей педагогической деятельности является необходимость: 

· формировать личность, способную адаптироваться к современным условиям;

·  развивать умения добывать и применять знания, самостоятельно решать проблемы;

· практически воплощать свои творческие идеи при изучении дисциплины с помощью компьютера.

Для достижения этих целей необходимо продумывать всю технологию обучения студентов в русле развития их творчества, отобрать задания, способствующие этому: письменные экзаменационные работы, курсовые работы, рефераты, доклады, презентации, индивидуальные задания при проведении учебной практики,  семинаров, конференций, круглых столов, стимулировать студентов к участию в олимпиадах, конкурсах, научно-практических конференциях. Главное, чтобы все эти задания и организационные формы деятельности носили не стихийный характер, а были результатом серьезной, продуманной,  заранее  спланированной технологии обучения и развития творческих способностей студентов.
Занятия учебной практики должны также содержать в себе элементы творческой деятельности, так как творчеством должен заниматься каждый обучающийся, начиная с первых занятий, с организации рабочего места, затем планирования выполнения одного учебного задания по времени, далее в процессе комплексных работ он должен уметь планировать задание поэтапно, причем требуется самостоятельно рассчитать нормы времени на каждую операцию, выбрать режим обработки почтового отправления, способ пересылки, чтобы правильно оформить его с применением тарифа и соответствующей дополнительной услуги.

Именно здесь многие начинают искать ответы самостоятельно в книгах, в конспектах, в интернете, в этот момент очень важно не пропустить их желание к творчеству, многие из них обращаются за советом и помощью.

С моей  стороны это не просто помощь, а руководство развитием творческих способностей учащихся, поэтому необходимо найти время, желание, энергию заняться с каждым своим студентом не в разовом порядке, а чтобы стало системой  в области творчества на занятии.  

Но особенно яркое выражение этого видно на заключительном занятии по теме, здесь учебные задания и соответственно деятельность обучающихся принимают творческий характер (выбрать вид и категорию почтового отправления в зависимости от вложения, сумму оценки, упаковку, способ пересылки, тариф и т.д.). Лучше всего группу для комплексных работ разделить на подгруппы или пары, такая форма организации работы позволяет установить контакт обучающихся друг с другом, осуществлять помощь, взаимный контроль, а самое главное осуществлять творческую поддержку. Данная форма работы формирует ответственность перед коллективом, учит работать в команде, если еще добавить элемент игры: группу разделить на четыре подгруппы, каждая из которых представляет свое отделение почтовой связи, где все работают самостоятельно, но должны суметь применить свои знания  в комплексе, чтобы их отделение стало лучшим, нужно внести азарт в игру, что заставляет студентов творчески мыслить, готовиться к занятию.

Кроме этого, для успешного творческого овладения знаниями, навыками, умениями и развития мыслительных способностей обучающихся необходима такая организация учебной деятельности, которая предполагает создание проблемных ситуаций и активную самостоятельную деятельность обучающихся по их разрешению. Такие возможности предоставляет использование на занятиях проблемного обучения, которое и принято мною за основу организации учебного процесса на уроках междисциплинарных курсов и учебной практики.
Благодаря этому я как преподаватель получаю возможность расширить рамки учебного предмета. Обучающийся застрахован от механического заучивания теоретического материала, так как для разрешения проблемы, поставленной перед ним мною, вынужден применять полученные знания в нестандартных и измененных условиях, приближенных к производству по каждой теме (как выдать или отправить почтовое отправление, если у адресата нет паспорта; как переслать товарное вложение бандеролью с объявленной ценностью; какой вид почтового отправления использовать для пересылки свидетельства о рождении  и т.д.), что и способствует прочному усвоению системы знаний и их успешному применению для объяснения новых фактов в ходе выполнения практических заданий. Проблемное обучение ориентировано на личность обучающегося, на раскрытие его творческого потенциала. Развитие творчества будет успешным лишь в результате продуктивной деятельности на основе собственного опыта обучающихся и желания достичь ими личностно-значимого результата.
Учащиеся по-разному усваивают учебную и научную информацию и способы оперирования ею: одни правильно и достаточно быстро овладевают теоретическими положениями и умело применяют их на практике; другие понимают, но не умеют применить в конкретной ситуации; третьи с трудом усваивают учебный материал и не всегда понимают его. Эти различия важно учитывать при организации занятий, включая  рефлексию.

Успешное развитие творческого потенциала учащихся невозможно без нее, поскольку рефлексия собственных действий является незаменимым компонентом творческой деятельности и условием ее эффективного осуществления. Интеллектуальная рефлексия включает осознание и оценку своих действий, составляющих сущность его интеллектуальной деятельности: объем знаний, характер их систематизации, способы применения в различных областях. Показателями развития рефлексивных способностей являются следующие показатели: 1) уяснение для себя содержания материала, представленного в виде текста (схемы, рисунка); 2) владение приемами отработки изучаемого содержания (пересказ своими словами, понимание логики изложения, выделение ключевых понятий усвоенного материала); 3) владение приемами систематизации (составление обзоров,  аннотаций, схем, таблиц, карточек); 4) умение составить систему проверочных заданий для определения уровня усвоения.

Таким образом, развитие творческого потенциала обучающихся в учебном процессе может эффективно осуществляться, если учебно-познавательная деятельность обучающихся осуществляется  проблемными, исследовательскими, игровыми методами и приемами. При этом важным представляется дать обучающимся возможность проявить себя, показать свою эрудицию, творчески подходить к решению поставленных задач. На занятиях немаловажную роль играет переключение внимания обучающихся на собственную личность, на познание самого себя, на определение тех качеств, которые будут помогать или тормозить процесс личностного самосовершенствования. Большинству обучающихся следует интенсивно работать над формированием у себя таких профессионально значимых качеств, как самостоятельность, ответственность, направленность на достижение цели, потребность повышения компетентности.
Полученный опыт учебно-творческой деятельности поможет личности решать жизненные и профессиональные задачи, предвидеть и предупреждать неудачи и ошибки, тем самым обеспечит эффективность любого вида деятельности.

МЕТОДИЧЕСКАЯ КОПИЛКА

ЗАНЯТИЕ ПО ПСИХОЛОГИИ 

«ГОРОД ЭМОЦИЙ» 
А.А.Храмовских, КГБПОУ «Зеленогорский 

техникум промышленных технологий 
и сервиса», г.Зеленогорск
Цель: Осознание эмоционального состояния и ознакомление с приемами саморегуляции.
Задачи:
1. Ознакомить с понятием «Эмоции» и «Чувства»;

2. Развитие способности управлять своими эмоциями и умения адекватно выражать свое эмоциональное состояние.

3. Ознакомить с приемами саморегуляции.
Тип урока: Занятие - тренинг.
Возрастная категория: 16- 20 лет 
Продолжительность занятия: 40-45 мин.

Место проведения: Просторное помещение, имеющее игровую зону и зону с посадочными местами по количеству участников.
Методическое обеспечение: маркеры, бланки, проектор, компьютер, медиапрезентация, воздушные шары, мольберт, плакат с изображение города, музыкальное сопровождение для релаксации, раздаточный материал (знаки эмоций, бланки, брошюры, «Словарь новых терминов», «Рекомендации по приёмам саморегуляции»).

Ожидаемые результаты:

· Обучающиеся познакомятся с понятиями: «Эмоции»; «Чувства»;

· Обучающиеся научатся понимать собственное эмоциональное состояние;

·  С помощью рефлексии стабилизировано позитивное психоэмоциональное состояние обучающихся. 

Ход занятия:

Вводная часть (7 мин.) 

Упражнение-приветствие. Разминка. Участники здороваются друг с другом в нетрадиционной форме, при этом используя невербальные методы общения (жесты).

- Предлагаю Вам, используя мимику и жесты, поприветствовать друг друга. Повторяя движения за мной: 

- Здравствуй друг! – при этом происходит рукопожатие.

- Как дела? - разводят руки в стороны.

- Где ты был? - берут аккуратно за ушко своего партнера.

- Я скучал! - правая рука к сердцу, глаза в глаза.

- Ты, пришел…- руки на плечи друг другу.

- Хорошо! – объятия. Похлопали друг другу.

С обучающимися обсуждает эмоции, которые вызвали нетрадиционное приветствие, рассказывает о целях предстоящего занятия и основных формах работы. 
Основная часть (28 мин.)
Беседа с подростками по понятию «Эмоции» (8 мин.) 

А теперь давайте разберемся, что такое эмоции, как они возникают и какие эмоции испытывает человек в своей жизни? Почему нужно знать и понимать свои эмоции и как контролировать их? «Какие бывают эмоции?» Можете ли Вы самостоятельно, без помощи интернета, составить список эмоций хотя бы из десяти пунктов? Для многих эта задача оказывается очень сложной.
Эмоции - особый вид психологического состояния человека, которые проявляются в виде переживаний, ощущений, настроения, чувств. 
	положительные
	негативные
	нейтральные


Итак, первый шаг к тому, чтобы научиться управлять своими эмоциями, состоит в том, чтобы развить в себе способность осознавать свое эмоциональное состояние. Развитием этой способности мы сегодня и займемся.

Для того, чтобы было проще описать свое эмоциональное состояние, полезно написать как можно более полный список всех возможных эмоций. Если человек знает, какие бывают эмоции, ему легче сориентироваться и описать словами свое внутреннее состояние.

Предлагаю посмотреть на список, который я подготовила для вас. В этот список я включила не только эмоции, но и чувства, поскольку чувства – это тоже состояния эмоциональной природы.

Итак, перед вами список, какие бывают эмоции. Для удобства я все эмоции разделила на несколько групп. Такое деление весьма условное. Однако, как мне кажется, для восприятия информации оно удобное (Приложение 1). Каждый из вас испытывал эти эмоции и чувства на протяжении всей жизни. Чтобы научиться понимать и контролировать свое эмоциональное состояние, предлагаю поиграть.
Игра «Город моих чувств» (10 мин.)
Перед вами город чувств, он абсолютно пустой. Чтобы оживить наш город, предлагаю вспомнить хорошее событие в своей жизни, которое запомнилось вам и выбрать эмоцию, которую вы испытывали на тот момент (обучающиеся наклеивают выбранные эмоции на плакат «Город чувств»). 

Мы с вами заселили наш город положительными эмоциями, но, к сожалению, каждый из нас испытывает и негативные эмоции. Предлагаю вспомнить неприятный фрагмент своей жизни и выбрать негативную эмоцию, которую вы испытывали в тот момент, после этого поселите свое состояние в наш город (обучающиеся выполняют задание). 

Вспоминать положительные события из нашей жизни гораздо приятнее, чем копаться в своих воспоминаниях и доставать события из своей жизни, где вам было плохо и некомфортно. (10 мин.).
Чтобы в жизни не было таких моментов, предлагаю Вам технику «Рассерженные шарики» (обучение адекватным способам выражения чувств раздражения и гнева (за основу взята игровая методика Т.Кунигель Журнал «Школьный психолог» №05/2006)), которая поможет нам научиться контролировать свои эмоции (техника сопровождается музыкой).

- Ребята, надуйте красные шарики и представьте, что завязали их. Представьте, будто надутый шарик — это тело человека, а находящийся в нем воздух — чувства раздражения и гнева. Скажите, может ли сейчас (обучающиеся держат завязанные шарики) воздух входить и выходить из него? Что случится, когда чувство гнева и раздражения переполнят человека? А может ли человек, который переживает раздражение и гнев, оставаться спокойным?

Ребята, теперь представьте, что Вы прыгнули на свой шарик так, чтобы он взорвался. Что случилось с шариком? Может ли такой способ выражения гнева быть безопасным? Почему? Что вы почувствовали, когда взорвался шарик? 

Ребята, если шарик — это человек, то взрывающийся шарик означает какой-нибудь агрессивный поступок, например, нападение на другого человека. Можно ли считать такой способ выражения гнева безопасным?

Давайте надуем еще один красный шарик, но завязывать его не будем. Держите шарик крепко в руке и не давайте воздуху выходить наружу. Вы помните, шарик — это человек, а воздух внутри него — чувства раздражения и гнева.

А теперь выпустите из шарика немного воздуха и снова крепко его зажмите. Вы заметили, что шарик уменьшился? Взорвался ли шарик, когда вы выпустили из него воздух?

Можно ли такой способ выражения гнева считать более безопасным? Остался ли шарик целым? Напугал ли кого-нибудь? Ребята, когда мы выражаем гнев, контролируя его, то он никому не причинит вреда. Выпустите еще немного воздуха из шарика. Каким он стал? Сможет лопнуть и напугать окружающих?

Еще раз надуйте шарики, завяжите их и придумайте добрые слова, которые будут приятны любому человеку и улучшат их настроение, напишите их на шарике и обменяйтесь друг с другом. Поделитесь своими ощущениями во время выполнения упражнения.

Важно понимать, что нет плохих или хороших чувств и эмоций, как нет плохих или хороших людей. Есть плохие или хорошие поступки! Бояться негативных эмоций не нужно, надо научиться ими управлять. Надо развивать в себе способность справляться с негативными эмоциями и стрессом, не нанося вреда ни себе, ни другим. Чтобы испытывать больше положительных эмоции, важно относиться благоприятно к окружающему Вас обществу. Дарите добро, сопереживайте, дарите комплементы людям, которые Вас окружают (просмотр фильма: «Спишите делать добрые дела»).

Приближается ежегодное, традиционное мероприятие «Неделя добра», предлагаю принять активное участие и получить положительные эмоции, даря позитив и добро людям.  
Заключительная часть (рефлексия) (10 мин.)
На сегодняшнем занятии мы с вами узнали, что такое эмоции, чувства, пробовали вспомнить события из своей жизни и определиться, какие эмоции мы испытывали в тот момент, попробовали с помощью техники «Рассерженные шарики» проанализировать, для чего необходимо контролировать свое эмоциональное состояние, а также, стабилизировать наши эмоции и чувства самостоятельно, если испытываем эмоцио-нальную нестабильность (волнение, тревогу и т.д.). 
Существует много способов и приемов регуляции: 

· размышления о хорошем, приятном;

· смех, улыбка, юмор;

· физическая нагрузка;

· прогулка на свежем воздухе, наблюдение за пейзажем;

· рассматривание цветов в помещении, фотографий, других приятных или дорогих для человека вещей;

· занятие любимым делом и пр.

Мы попробуем провести сеанс рефлексии здесь. Все, что требуется выполнять задания психолога вовремя рефлексии, а потом выбрать эмоции, которые Вы испытывали вовремя упражнения и заселить их в наш город (8 мин.).

Упражнение «Храм тишины»

Расположитесь как можно удобнее и расслабьтесь: закройте глаза, успокойте свое дыхание.

Вообразите себя гуляющим на окраине многолюдного и шумного города... Постарайтесь ощутить, как ваши ноги ступают по мостовой... Обратите внимание на других прохожих... на выражения их лиц, фигуры... Заметьте, что одни выглядят встревоженными... другие спокойны и радостны... Обратите внимание на транспорт... на его скорость, шум... Гудят автомобили, визжат тормоза... Может быть, вы слышите и другие звуки... Обратите внимание на витрины магазинов... булочная... цветочный магазин... Может быть, вы увидели в толпе знакомое лицо?..
Вы подойдете и поприветствуете этого человека?.. Или пройдете мимо?.. Остановитесь и подумайте, что вы чувствуете на этой шумной улице... Теперь поверните за угол и прогуляйтесь по более спокойной улице... Пройдя немного, вы заметите большое здание, отличающееся по архитектуре от других... Большая вывеска гласит: «Храм тишины»...

Вы понимаете, что этот храм – место, где не слышны никакие звуки, где никогда не было произнесено ни единого слова...
Вы подходите и трогаете тяжелые резные деревянные двери, открываете их, входите и сразу же оказываетесь в окружении полной и глубокой тишины… Когда вы захотите покинуть здание, толкните деревянные двери и выйдите на улицу... Как вы теперь себя чувствуете?.. Запомните дорогу, ведущую к Храму тишины, чтобы вы могли, когда захотите, вернуться туда вновь...
По окончании упражнения участники выбирают эмоции, которые они испытывали на данный момент (наклеивают на плакат).

Как вы видите, наш город оживился! В нем живут и положительные и негативные эмоции.

В обыденной жизни вы контактируете с людьми, которые испытывают положительные эмоции, даря добро и радость своему окружению, но и, конечно же, встречаете людей, которые испытывают негативные эмоции, при этом, не умея контролировать их, тем самым обижают окружающих людей.

Думаю, что полученные знания на сегодняшнем занятии, помогут Вам контролировать свое эмоциональное состояние, не принося вреда людям, которые Вас окружают (приложение 2). 
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ПРИМЕНЕНИЕ КОМПЕТЕНТНОСТНО-ОРИЕНТИРОВАННЫХ ЗАДАНИЙ 
НА УРОКАХ ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ЦИКЛА  
Е.А.Матафонова, КГБПОУ «Зеленогорский 

техникум промышленных технологий 
и сервиса», г.Зеленогорск
Применение в учебно-познавательном процессе компетентностно-ориентированных заданий (КОЗ) предполагает усвоение обучающимися не отдельных друг от друга знаний и умений, а овладение комплексной процедурой, в которой для каждого направления присутствует соответствующая совокупность образовательных компонентов, имеющих личностно-деятельностный характер. Компетентностно-ориентированные задания являются одним из инструментов формирования ключевых компетенций. 

Структура компетентностно-ориентирован-ных заданий включает в себя:

- сценарий, который связывает с жизнью, актуализирует проблему, мотивирует обучающихся на выполнение задания;

- задание, в котором указано, что надо сделать, но не указано, как;
- источник информации (информация, необходимая для решения задачи);

- формат оценивания КОЗ (форма представления ответа; как будет оцениваться содержание). 

Таким образом, при применении компетентностно-ориентированных заданий обучающиеся должны придти к результату, который заключается в изменении отношения к учению и изменении позиции с «Меня учат» на «Я учусь» 

Компетентностно-ориетированные задания можно применять в интерактивной технологии, например – игровая форма проведения занятий 

В настоящее время происходит смена базовой модели образования со «знаниевой» на системно-деятельностную, которая определяет перенос акцента в образовании с изучения основ наук на развитие универсальных учебных действий. В прежней системе образования определяющей была предметная направленность, ЗУНы. В новой модели - компетентностный подход, т.е. главным является личностный результат. В целом, происходит поворот всей системы образования на результат. 

С позиции компетентностного подхода основным результатом деятельности образовательной организации становится формирование выпускника, владеющего определёнными компетенциями. Компетентностный подход переориентирует педагога с трансляции готовых знаний на создание условий для овладения обучающимися компетенциями в различных аспектах и уровнях усвоения, направлен на развитие личности, раскрытие способностей обучающихся, освоение новых видов деятельности, приобретения опыта самостоятельного решения разнообразных проблем.

Для проектирования компетентностно-ориентироанного урока необходимо определить:

- какие ключевые и предметные компетенции должны быть сформированы у обучающихся в процессе обучения (занятия, урока);

- как должна быть сформулирована цель учебного занятия;

- как содержание учебного занятия работает на формирование компетенций обучающихся;

- какие технологии, методы, приёмы будут работать на достижении целей, развитие компетенций;

- как будет актуализирован личный социальный опыт обучающихся;

- как обучающиеся будут мотивированы на самостоятельное приобретение знаний. 
Для более эффективного результата в развитии компетенций, на уроках теоретического обучения по дисциплинам общепрофессионального цикла целесообразно использовать компетентностно-ориентированные задания (КОЗ). Для разработки формулировок КОЗ по заданным компетентностям, аспектам и уровням я использую таблицу «Требования к деятельности обучающегося», разработанную по материалам Лаборатории модернизации образовательных ресурсов г.Самары (Приложение 1). 
Применение КОЗ позволяет моделировать урок и составлять задания таким образом, чтобы максимально охватить компетенции. Проводя анализ выполненных заданий, хорошо видны плюсы и минусы в усвоении пройденного материала. Для устранения пробелов, или наоборот, усложнения изучаемого материала, на следующих уроках можно применить КОЗ, но с внедрением в задание новых аспектов с различными уровнями сложности. Предлагаю в копилку педагога разработанные КОЗ для специальностей «Портной», «Швея» для обучающихся с ОВЗ.

Задание №1
Технология изготовления одежды, 1 курс

Компетенция решения проблем, аспект - действия по разрешению проблем - 3 уровень

Информационная компетентность, аспект - обработка информации – 1 уровень

После окончания обучения вы устроились на работу в ателье по своей специальности. 

Вам необходимо сшить фартук по заданной модели, но в процессе работы детали кроя одной модели фартука перепутались с деталями кроя другой модели. 
1. Внимательно рассмотрите зарисовку модели фартука (рис. 1). Распознайте и запишите детали кроя фартука
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Рис. 1 Зарисовка модели фартука
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2)

3)
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2.Составьте краткую технологическую последовательность обработки фартука, применяя терминологию (притачать, обтачать, настрочить, приутюжить, отстрочить, застрочить) и внесите запись в таблицу (табл. 1).
Таблица 1. Краткая технологическая последовательность на обработку фартука
№ п/п


Название операции

	
	



	
	


Критерии оценивания

• Соблюдение последовательности операций
• Наличие всех необходимых операций

•Краткость и чёткость изложения
• Правильность названия деталей кроя

• Грамотное применение терминологии 

• Перевод информации из графической в текстовую

Задание 2
Технология изготовления изделий, 1 курс

Информационная компетентность

Обработка информации

1 уровень
Вы работаете приёмщиком на складе готовой продукции. Вам необходимо выдать заказчику одежду, но заказчик забыл дома бланк заказа и пытается объяснить на словах. Внимательно выслушайте клиента. По данному им описанию внешнего вида выберите необходимые изделия из тех, которые находятся на складе (рис.1):
Платье полуприлегающего силуэта отрезное по лини груди. Верхняя часть лифа для объёма оформлена защипами. Без воротника, рукав втачной, чуть ниже линии локтя. Низ рукава обработан оборкой.
Юбка полуприлегающего силуэта. На переднем полотнище юбки - встречные складки. Верхний срез юбки обработан притачным поясом.
Блуза свободного покроя с заниженной линией плеча. Рукав длинный объёмный, рубашечного покроя. Низ рукава обработан притачной манжетой. Горловина обработана втачной асимметричной фантазийной драпировкой. 

Выбранные модели внесите в таблицу 1. 
Таблица 1
Наименование изделия


на рисунке

	
	


Платье


	
	


Юбка


	
	


Блузка


	
	


[image: image10.emf]
Рис.1 Изображение моделей одежды

Критерии оценивания:

· правильность выбора модели

· знание конструктивных линий, деталей, профессиональных терминов

Задание 3 

Оборудование, 1 курс

Компетентность разрешения проблем-аспекты: действия по решению проблемы, 1 уровень

Использование ресурсов, 1 уровень

Информационная компетентность –аспекты:

Извлечение вторичной информации, 1 уровень

Обработка информации, 1 уровень
1. Вы захотели помочь своей лучшей подруге в приготовлении ко дню рождения. Она попросила сшить ей нарядное платье. Вы вместе выбрали фасон, сделали выкройку и приступили к работе. И вот когда работа была уже  почти завершена, сломалась швейная машинка. Вы позвонили своему знакомому мастеру, а он в это время оказался занят и не смог подойти, но посоветовал воспользоваться таблицей «Устранение неисправностей»;

2. Используя таблицу 2 «Устранение неисправностей», постарайтесь определить причину отказа машины и вписать название неисправности в пустую колонку таблицы 1 «Неисправности швейного оборудования»;

Таблица 1 - Неисправности швейного оборудования

	1
	- слишком большое натяжение верхней нитки;

- слишком толстая или тонкая игла для данного вида ткани.
	

	2
	- Нижняя нитка неправильно заправлена в шпульный колпачок;

- в шпульном колпачке скопились волокна;

- шпуледержатель повреждён и не вращается свободно 
	

	3
	- установленная длина стежка не подходит для данной ткани;

- ткань вытянута или сжата
	

	4
	- между зубцами двигателя материала накопилась пыль или очесы;

- слишком плотные зубцы
	

	5
	- машина не включена в сеть;

- нить зажата челночным механизмом;

- переключатель маховика поставлен в положение намотки шпульки
	

	6
	- в челночном механизме намотались нитки;

- между зубцами двигателя материала скопились волокна и очёсы
	


3. Укажите, что необходимо сделать для устранения неисправности под № 1.

___________________________________________________________________________________________________________________________

Таблица 2 - Устранение неисправностей

	Неисправность
	Причина возникновения

	Машина шьёт жёстко и стучит
	1. В челночном механизме намотались нитки

2. Между зубцами двигателя материала скопились нитки и очёсы

	Рвётся верхняя нитка
	1. Верхняя нитка вставлена неправильно

2. Слишком большое натяжение верхней нитки

3. Игла погнута или затупилась

4. Игла вставлена неправильно

5. Несоответствие номера ниток номеру иглы

	Рвётся нижняя нитка
	1. Нижняя нитка неправильно заправлена в шпульный колпачок

2. В шпульном колпачке скопились волокна

3. Шпуледержатель повреждён и не вращается свободно

	Ломается игла
	1. Игла вставлена неправильно

2. Игла согнута или затупилась

3. Ослаблен прижимной винт иглы

4. Слишком большое натяжение верхней нитки

5. Слишком тонкая игла для данного вида ткани

6. Переключение функции машины при оставленной в ткани игле

	Пропуск стежков
	1. Игла вставлена неправильно

2. Игла согнута или затупилась

3. Игла или нитки не подходят для данного вида ткани

4. Неправильная заправка верхней нити

	Шов сборит и морщит
	1. Слишком большое натяжение верхней нитки

2. Неправильная заправка машины

3. Несоответствие толщины иглы обрабатываемой ткани

4. Слишком крупные стежки для данного вида ткани

	На изнанки образуются петли
	1. Слишком большое натяжение верхней нитки

2. Слишком толстая или тонкая игла для данного вида ткани

	Ткань подаётся неравномерно
	1. Между зубцами двигателя ткани находится пыль или очёсы

2. Слишком плотные стежки (мелкая строчка)

	Машина не работает
	1. Машина не включена в сеть

2. Нить зажата в челночном механизме

3. Переключатель маховика поставлен в положение намотки шпульки


Критерии оценивания:

· умение работать с текстом

· умение анализировать 

· правильный выбор соответствий

Задание 4 

Материаловедение, 1 курс

Компетентность разрешения проблем-аспекты: действия по решению проблемы, 1 уровень

Использование ресурсов, 1 уровень

Идентификация, 1 уровень

Коммуникативная компетентность-

аспекты:– письменная коммуникация, 1 уровень

Информационная компетентность-

аспекты: 

Планирование и поиск информации, 1 уровень

Извлечение первичной информации, 1 уровень
Вы являетесь сотрудником исторического музея. Работники музея готовят большую выставку по истории развития текстильной промышленности. Вам поручили найти в архивных документах ответы на интересующие вопросы для оформления буклетов и выставочных экспонатов.

1. Внимательно прочитайте предложенный текст. Выберите из текста ответы на поставленные вопросы. Ответы запишите в таблицу 1.

2. Прочитайте текст, выберите и запишите этапы производства льняного волокна

	Вопрос
	Ответ

	Когда люди стали использовать льняные ткани?
	

	Какие государства являются родиной льна?
	

	Для чего древние египтяне использовали льняные ткани?
	

	Какую легенду христиане связывают с льняной тканью?
	

	Где получали самые тонкие льняные волокна?
	

	Как называли льняные ткани, изготовленные русскими рукодельницами?
	

	Какое волокно крепче хлопковое или льняное?
	

	Какими особенностями обладают льняные ткани?
	

	Что ещё изготавливают из льна кроме волокон и ткани?
	


Текст задания

Лён люди стали выращивать и использовать около 9 тысяч лет назад: из Индии это растение перешло в Ассирию и Вавилон, а затем и в Египет. Древние египтяне стали запелёнывать мумии узкими полосками не шерстяной, а льняной ткани за 3 тыс. лет до нашей эры. Одежду фараонов и высших жрецов шили из тончайших, «как дыхание ребёнка», льняных тканей, сквозь пять слоёв, которых просвечивало тело.

Прекрасная Нифертити - жена египетского фараона также предпочитала льняные ткани всем другим.

Самой большой реликвией для всего христианского мира является плащаница – льняная ткань, в которую было завёрнуто тело Христа, снятого с креста.

В древней Руси лён считался важнейшим растением, его сеяли первым по гари от выжженного леса. Лён всегда возделывался в России в больших количествах.

Родина льна – Южная Азия, Персия, Индия и побережье Средиземного моря, где до сих пор встречаются дикорастущие виды льна.

Самые тонкие нити получали в Древнем Египте. Из одного килограмма льна получали 240 км нитей, а у лучших современных сортов всего до 40 км. Позднее льняные ткани русских мастериц тоже славились своей тонкостью и красотой, их звали «северным шёлком». Работали с тончайшими нитями в сырых подвалах, потому что в сухом помещении они рвались.

Во время уборки лён не скашивают как пшеницу, а выдёргивают с корнем – обмолачивают коробочки семенами. Льняную соломку мочат, чтобы высвободить волокно из стеблей. Затем её сушат, мнут, треплют, очёсывают. В результате получают чистые волокна длиной до 12 см.

Льняное волокно в 2 раза крепче хлопкового. Неочищенное волокно представляет собой паклю, её можно применять, законопачивая щели. Из семян льна получают душистое масло, изготавливают лучшие сорта олифы и лаки. Из льняной пряжи изготавливают тесьму, ленты, кружево и другие отделочные материалы.

Льняные ткани обладают гигроскопичностью и воздухопроницаемостью. Большим недостатком льняных тканей является их сминаемость, но при добавлении в волокна химических нитей сминаемость снижается.

Критерии оценивания:

· Полнота и правильность ответов

· Умение работать с текстом, выделять из текста нужную информацию

· Умение анализировать прочитанное, составить логический ответ

Список литературы

1. Компетентностно-ориентированные задания. Конструирование и применение в учебном процессе: учебно-методическое пособие/ под ред. Н.Ф. Ефремовой. - М.: Издательство «Национальное образование», 2013. - 208с., ил. - (Контроль и оценивание в современный системе образования. Методический портфель учителя).

2. Пашкевич А.В. Компетентностно-ориентированный урок/ А.В. Пашкевич. - Волгоград: Учитель, 2014. - 207с.

3. Требования к деятельности обучающегося (материалы Лаборатории модернизации образовательных ресурсов) г.Самары. 

ПРИМЕНЕНИЕ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ В ПРЕПОДАВАНИИ
Н.Н.Наседкина, КГБПОУ «Зеленогорский 

техникум промышленных технологий 
и сервиса», г.Зеленогорск
Задачи:
· Создание условий для профессионального самосовершенствования педагогов;

· Демонстрация опыта работы по использованию ИКТ в преподавании истории и  обществознания.
	Этапы работы мастер-класса
	Содержание 

этапа
	Время

	Подготовительно-организационный
	Приветствие.

Постановка проблемы.

Формы и методы применения ИКТ в учебном процессе
	3 мин.

	Основная часть
	I. Компьютерные диски: “Уроки Кирилла и Мефодия”, тренажер по истории и др.

- Урок по теме «Культура Древней Руси» с пояснением методов и приёмов обучения.

 - Видеоматериал «Письмо на Руси».

 II. Практическая часть с элементами исследования древнерусского текста.

III. Закрепление материала.
	15 мин.

7 мин.

3 мин

	Рефлексия
	Обсуждение
	2 мин.


1. О себе: большое внимание в работе уделяла и уделяю активным формам обучения истории и исследовательской деятельности учащихся. Большим подспорьем и в одном и в другом направлении работы считаю информационно-коммуникационные технологии (ИКТ) .

2. За последние 2 года накопился значительный опыт, с которым я хочу познакомить в рамках мастер-класса

3. Что же нужно для того, чтобы урок с использованием ИКТ прошел успешно?

· Соответствующее оборудование: компьютер, мультимедиа-проектор, большой экран, телевизор, видеомагнитофон, DVD. (Все это оборудование есть в кабинете истории, нет только Интернета).
· Учитель, владеющий компьютерными навыками. (С 2005 года я 3 раза обучалась на курсах по применению ИКТ).
· Учебные электронные издания, материалы из Интернета либо собственные разработки уроков (мультимедиа-презентации).
· Компьютерные учебники, которые содержат богатый иллюстративный материал (видео, звук), анимацию, включают в себя дополнительный материал к разным курсам, биографические справки, словарь;

· Электронные энциклопедии, которые в основном выполняют иллюстративную функцию;

· Репетиторы-контролеры, которые выявляют уровень подготовленности уч-ся при помощи тестов, и т.д. (Об использовании некоторых из них я расскажу несколько позже).
4. Какие варианты работы с ИТ во время урока я чаще всего использую?

· Комбинированный урок, который сочетает в себе объяснение учителя с применением ИТ и работу учащихся (индивидуальную, групповую, парную) с вопросами и заданиями, представленными в рамках мультимедиа-презентации.

· Урок-лекция по изучению нового материала, который предполагает в течение всего занятия использование ИТ в качестве иллюстративного материала.

· Урок-семинар, когда учащиеся готовят собственные выступления с использованием ИТ.

· Защита проектных работ учащимися с использованием ИТ.

· Урок обобщения, когда в течение всего занятия используются ИТ (включая в работу текст, аудио- и видеоматериалы, материалы готовых CD-ROM, мультимедиа-презентации, разработанные, учителем, учащимися).
5. Каковы  направления использования ИКТ учителем-гуманитарием?

Во-первых, компьютер позволяет оптими-зировать труд учителя. Он дает возможность упорядоченно хранить огромное количество материала и готовых разработок уроков. Это позволяет сэкономить массу времени при подготовке и проведении урока. Весь материал упорядочен по классам в соответствии с календарно-тематическим планированием.

Во-вторых, имея компьютер, учитель получает неограниченные возможности в изготовлении раздаточных печатных материалов к каждому уроку с учетом целей и задач обучения и индивидуальных особенностей учащихся. Для своих уроков я создаю учебные мини-пособия, содержащие тексты и наглядный материал, карточки-задания, тесты, кроссворды и т.д.

В-третьих, компьютер позволяет исполь-зовать готовые электронные программные продукты. Это мультимедиа учебники, энциклопедии и справочники, галереи, тестовые программы и тренажеры для подготовки к ЕГЭ.
И, наконец, компьютер позволяет создавать свои образовательные ресурсы, программа Power Point позволяет создавать презентации, которые могут быть частью, основой урока или творческой работой учащихся.

Работа с мультимедийными учебниками.
Сейчас существует большое количество мультимедийных учебников по разным предметам и классам. Поэтому использование на уроках их демонстрационных средств (слайды, атласы, рисунки в учебнике, картины, анимации, видеозаписи) способствуют формированию у детей образных представлений, а на их основе – понятий. Интересны различные энциклопедии и электронные справочники, которые издают большое количество издательств.

В 2007 году в Интернете появилась Единая Коллекция цифровых образовательных ресурсов (ЦОР). Ее адрес http://school-collection.edu.ru.

В коллекции можно найти материалы, относящиеся к конкретному учебнику истории, обществознания, экономики. Это словарные статьи, картины, портреты и биографии выдающихся исторических личностей, презен-тации, интерактивные карты, анимированные графики, тесты и др. Пользователи могут свободно скачать с сайта любой заинтере-совавший их электронный ресурс, найти методическую рекомендацию по его использованию на уроке.

Список литературы
1. Дрофа Е.В. Применение ИКТ на уроках истории – [Электронный ресурс]

2. Костецкая С.Е. Машина должна работать, а человек думать (из опыта применения ИКТ на уроках истории и обществознания)- [Электронный ресурс]

3. Лехтина Л.П.Модели педагогических информационно-коммуникационных технологий - [Электронный ресурс]

4. Несмелова М.Н. Методические рекомендации по использованию компьютерного учебника “История России. ХХ век” - [Электронный ресурс]

КУЛЬТУРА ДРЕВНЕЙ РУСИ

Ход урока
Цели: 

- Расширить лингвистическую компетенцию учащихся;

- Научить критически и творчески воспринимать богатство древнего текста;

- Вычленять правду из потока неполной, искажённой или сфальсифицированной информации, выясняя подлинное положение вещей.
- Кирилл и Мефодий (Культура Древней Руси часть 1 урок 17)

I. Для каждого исторического периода характерны те или иные особенности развития культуры.

 - Кирилл и Мефодий №3 Особенности древнерусской культуры

II.  Особенностями культуры IX – XIII веков были: 

1. христианское мировоззрение

2. византийские традиции (запись в тетрадь обязательна, иначе это будет пустой урок). 

III. А сейчас давайте познакомимся с некоторыми образцами древнерусской культуры.

Наверняка вы слышали о том, что одним из признаков развитой цивилизации считается наличие письменности.

Как же развивалась письменность у древних славян?

Существуют свидетельства о наличии у славян своей системы знаков письменности ещё в дохристианский период, так называемое узелковое письмо.  
В процессе археологических раскопок, были найдены целые клубки-книги, представлявшие собой длинные веревки с навязанными на них узелками.
К сожалению, до наших времен дошло немного данных о том, каким образом наши предки кодировали и читали информацию с помощью узелков.

Однако, чаще всего, возникновение письменности у славян связывают с деятельностью братьев – миссионеров второй половины IX века Кирилла и Мефодия. Именно им приписывают создание славянской азбуки – кириллицы. 

- Кирилл и Мефодий № 5 Письменность, грамотность.

Берестяные грамоты, по преимуществу, частные письма. Повседневный быт и заботы средневекового человека предстают в них в мельчайших подробностях. 

Авторы посланий на бересте рассказывают о своих сиюминутных делах и заботах: семейных, бытовых, хозяйственных, торговых, денежных, судебных и т.п.

Вся эта бытовая сторона средневекового уклада, все эти мелочи обыденной жизни очень ценны для нас, так как дают представление о жизни людей.

- Перед вами примеры берестяного письма. Определите социальный состав авторов и адресатов берестяных грамот. (Работа с источником)
«Дешеве ти хлебе», то есть ‘дёшев (здесь) хлеб?, — писал в первой четверти XII века новгородец Георгий, советуя отцу и матери продать хозяйство и переселиться в Смоленск или Киев, так как в Новгороде, очевидно, был голод.

«От Микиты ко Ульянице  пойди за мене я тебе хочу а ты мене» - предложение руки и сердца.

«От Полчка (или Полочка)…(ты) взял (возможно, в жёны) девку у Домаслава, а с меня Домаслав взял 12 гривен. Пришли же 12 гривен. А если не пришлёшь, то я встану (подразумевается: с тобою на суд) перед князем и епископом; тогда к большому убытку готовься…».
Любовное письмо на бересте девушки XI века: «Я посылала к тебе трижды. Почему ни разу не отозвался?  Неужели я тебя задела тем, что я к тебе посылала?  Чую, что я тебе не угодна,  а то бы вырвался из-под людских глаз и стремглав примчался». (как у Цветаевой «Мой милый, что тебе я сделала»,  во все времена одно и то же).
Широко известно имя новгородского мальчика XIII века Онфима, автора берестяных грамот и рисунков. Всего почерком Онфима написано 12 грамот. Судя по рисункам, ему было 6-7 лет. «Поклон от Онфима к Даниле»

Вывод:  1. Авторы и адресаты берестяных грамот - люди всех сословий.

2. Грамотные люди на Руси встречались в каждом из сословий.

С распространением письменности связано и развитие литературы. В древнерусской литературе выделяют следующие жанры (запись в тетрадь): 

Жития – о русских святых.

Апокрифы – легенды о библейских персонажах.

Патристика – сочинения богословов.

Былины (старины) – эпические песни о подвигах народных героев – богатырей.
В первой половине XI века складывается летописание. Рассказ о событиях каждого года в летописях обычно начинался словами: “в лето” - отсюда название - летопись. Сейчас мы говорим: «в год такой-то», но до сих пор спрашиваем «сколько тебе лет». Самой знаменитой дошедшей до нас летописей является «Повесть временных лет», временных, т.е. минувших. Написана монахом Киево-Печерского монастыря Нестором. (о призвании Рюрика «править и володеть», о страшной казни Игоря и мести Ольги, о гибели Олега от змеи и т.д).
- Кирилл и Мефодий № 10 знаменитая «Повесть временных лет»

 - Как вы думаете, можно ли полностью доверять летописям при изучении истории? (летописцы не всегда были беспристрастны, кроме того, нужно было угодить живущему князю).
- Кирилл и Мефодий № 15 Материал для дополнительного изучения - 6 Поучение Владимира Мономаха «Ибо как Василий учил, собрав юношей…»

- Что узнаём из этого отрывка? 

- Актуально ли поучение Мономаха сейчас?
IY. Просмотр видео о правилах письма. (цель: разнообразить урок, сменить деятельность, кроме того, наши учащиеся в основном визуалы, для них – лучше увидеть, чем услышать).
Y. Практическая часть 1 
Работа с текстом
- У вас на столах текст 11 века. Внимательно рассмотрите его.

- Читаем первую строку текста: «И ПРИДЕ ЯКУНЪ С ВАРЯГЫ, И БЕ ЯКУНЪ СЪЛЕПЪ, И ЛУДА БЕ У НЕГО ЗОЛОТОМЪ ИСТЪКАНА».

В древних рукописях господствовало слитное письмо, без интервалов и знаков препинания. Тексты древних памятников письменности, порой очень большие по объёму, представляют собой непрерывный ряд букв.
Возможно, это стремление к экономии дорогого пергамента, который служил до изобретения бумаги основным материалом для письма.

Выделяем часть предложения «И БЕ ЯКУНЪ СЪЛЕПЪ». Переведём на близкий нам язык. Получается так: «был Якун слеп».

А теперь обратимся к «Повести временных лет». В ней говорится, что был у Князя Ярослава соратник, князь из варягов по имени Якун. И был тот Якун мужествен, бесстрашен, силён, богат. Ходил на врагов, добычу немалую приносил. Да ещё и любознательным был. Часто сидел в библиотеке Ярослава Мудрого. Но «был Якун слеп», зачем слепому библиотека? И мог ли быть полководец слепым? (можно вспомнить слепого чешского полководца Яна Жижку). Но нужно помнить об особенностях языка того времени. Например, мы говорим - красота – а тогда говорили – лепота. Аудиофрагмент из х\ф «Иван васильевич меняет профессию»

Смысл фразы меняется: «Был Якун с леп, то есть с красотой» а всё вместе - «Якун одет в златотканую луду («плащ, мантия») и был в ней красив».
Слитное письмо господствовало вплоть до изобретения печатного станка и учреждения во второй половине 16 века первой крупной типографии в Москве. 

Мы с вами приобрели некий навык чтения и понимания исторического источника.

YI. Закрепление материала.

- Кирилл и Мефодий № 
Рефлексия 

Практическая часть. Решение лингвистической задачи.
1) В одном из изданий летописи читаем: «заратился Всеслав за Янов город». Из этих слов мы узнаём, что Всеслав ополчился (заратился) на город Янов (название этого города в летописи больше не встречается). Из других же письменных источников известно, что в этом году Всеслав зая (занял) Новгород.
Объясните, чем вызвано несоответствие исторических фактов. Какой из вариантов, на ваш взгляд, ближе к истине? 
Ответ: часть текста летописи – ЗАЯНОВГОРОД по-разному была разделена на слова: ЗА ЯНОВ ГОРОД («за город Янов») и ЗАЯ НОВГОРОД («занял Новгород»). Второй вариант является правильным.
ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

ПОМОЩЬ В АДАПТАЦИИ 
ПЕРВОКУРСНИКАМ
Г.В.Каркавина, ГБОУ СПО «Беловский 
техникум железнодорожного транспорта», г.Белово

«Принятие учеником школы новой социальной роли студента, первые дни обучения в техникуме – наиболее значимый период, существенно влияющий на возможности личной самореализации, профессионального самоопределения и построения карьеры» [1].
Ежегодно на обучение в техникум поступают подростки из разных школ города и района с различным уровнем развития, подготовки и социального положения, оторвавшиеся от привычной школьной среды. Не каждый способен преодолеть эту «полосу препятствий», не спасовать, так как в этот период идёт очень сложная перестройка жизнедеятельности подростков. Они попадают в новый коллектив с новыми условиями обучения, новыми преподавателями, мастерами, новыми традициями, обстановкой. Вот высказывания первокурсников: «Было страшно идти на перекличку», «Тревожно было идти не в школу, а в техникум». Наша цель – помочь подросткам в кратчайший срок адаптироваться, включиться в новую для них социальную среду, потому что это ключевой момент в профессиональном становлении личности. Пройдёт она успешно – студент овладеет и получит выбранную профессию. Поэтому с первых дней обучения в техникуме проводятся мероприятия, направленные на создание психологически комфортных условий для студентов первого курса, вовлечения их в разнообразные виды деятельности, чтобы приспособление к новым условиям было более эффективным и не таким болезненным.
В нашем учебном заведении хорошо зарекомендовало себя мероприятие «Адаптация или посвящение в первокурсники». Цель: формирование у студентов и обучающихся активной жизненной позиции, осознание важности и значимости выбранной профессии, приобщение первокурсников к традициям техникума.
Задачи: сплочение коллектива, нормализация межличностных отношений и улучшение психологического климата в техникуме; снижение уровня дезадаптации; помощь в корректировке самооценки; выявление лидерских качеств, творческого потенциала; повышение мотивации к обучению.

1 сентября всем группам 1 курса даётся задание: в течение месяца быть внимательными, интересоваться всеми подробностями техникумовской жизни, подготовить к конкурсу домашнее задание-презентацию: «Моя профессия лучше!» в любом жанре.

Одновременно по результатам проведённого анкетирования и наблюдений создаётся инициативная группа. Под руководством старшекурсников (Совет самоуправления) подростки готовят сценарий мероприятия, реквизиты, разрабатывают критерии оценок, готовят конкурсы для старост групп, пишут маршрутные карты для каждой группы, разрабатывают задания, которые группы должны выполнить по ходу маршрута.   Чтобы первокурсники запомнили фамилии, имена, отчества руководителей техникума, преподавателей, мастеров производственного обучения, обслуживающего персонала, в маршрутной карте предусмотрена станция «Знай наших!» Правильно ответив на вопросы, группа получает оценку и карточку с номером следующей станции. На станции «Делопроизводство» ребята за определённое время оформляют заявление на имя директора техникума, пишут объяснительную записку, расписку. На станции «Наблюдательность» отвечают и отмечают на схеме в компьютерном варианте, где расположены планы эвакуации при чрезвычайных ситуациях, огнетушители, на каком этаже находятся те или иные кабинеты, библиотека. Станция «Твоё здоровье в твоих руках» выявляет знания обучающихся о вредных привычках и их влиянии на организм подростка и т.д. Пройдя все станции, группа сдаёт карточки с оценками жюри. Объединившись для достижения общей цели, первокурсники учатся принимать решения, разрешать конфликты и проблемы, создавать доверительные отношения, принимать персональную ответственность в команде, у них формируются лидерские качества.
Вторая часть мероприятия – это посвящение в первокурсники. Подготовка к представлению будущей профессии требует от студентов активности, сплочённости.  Каждая группа показывает домашнее задание «Моя профессия лучше!» (рис.1). 
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Первокурсники демонстрируют таланты, исполняя песни, танцы, игру на аккордеоне и даже акробатические номера. Старшекурсники ставят сценки на темы студенческой жизни, дают советы новичкам (рис.2). 
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Самым смешным моментом всегда бывает «гадание по кукушке». Девчонок интересует дата замужества, оценки, а парни спрашивают про армию, про спортивные достижения – умная птичка «кукует» ответ каждому. Кульминация праздника – клятва на верность профессии (специальности) и вручение символов профессий. Победители определяются по наибольшей сумме баллов, набранных при прохождении маршрутов и демонстрации домашнего задания, массовости, качеству выступлений, артистичности.

Стараюсь максимально задействовать в подготовке к мероприятию детей-сирот, обучающихся «группы риска» и стоящих на учете в ПДН с целью переориентации интересов, снятия синдрома «неудачника», обретения уверенности в своих силах и способностях. Каждый участник в процессе работы находит дело по душе, а под влиянием новых взаимоотношений качественно изменяются даже деформированные отношения между подростками. Мероприятие позволяет выявить талантливых, креативных ребят, которые в дальнейшем участвуют в техникумовских, городских и областных конкурсах и мероприятиях. Кроме того, оно способствует формированию у них таких общих компетенций , необходимых будущим специалистам, как ОК.1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес; ОК.2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество; ОК.4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития; ОК.6 Работать в коллективе и  команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями; ОК.5 Использовать информационно-коммуникативные технологии в профессиональной деятельности; ОК.7 Брать на себя ответственность за работу членов команды, за результат выполнения заданий. 

Результаты контрольных срезов, проведённые по методике М.И.Рожкова («Методика изучения социализированности личности учащихся») подтверждают положительную динамику адаптации студентов.
Таким образом, в целях успешной реализации ФГОС СПО и подготовки конкурентоспособных специалистов главная задача нашего педагогического коллектива – помочь обучающимся войти в социум техникума с минимальными потерями и быстро адаптироваться к его требованиям.
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ТУБЕРКУЛЕЗ «БЕЛАЯ ЧУМА»
А.В.Вегель, ОГБОУ НПО Профессиональное 

училище №42, г.Усть-Илимск

Весной в нашей стране и за рубежом проводится благотворительный праздник «День Белого цветка». Традиция его празднования возникла в Европе и была связана с борьбой против туберкулеза. Идея учреждения праздника принадлежала Международному Красному Кресту. Символом праздника стала белая ромашка, которую активисты, участвовавшие в сборе благотворительных средств, предлагали тем, кто желал внести вклад в борьбу с туберкулезом. В России впервые праздник «Белого цветка» прошел весной 1911г. по инициативе царской семьи. Цветок белой ромашки, который дал название акции, выбран эмблемой борьбы с туберкулезом. С тех пор неизменно является «фирменным знаком» мероприятий, привлекающих внимание общества и власти к проблеме туберкулеза, символом помощи и надежды для больных этим тяжелым недугом во всем мире.

В рамках Всемирного дня борьбы с туберкулезом в ОГБОУ НПО ПУ № 42 были проведены классные часы «Туберкулез – белая чума».

Цель – довести до обучающихся информацию о профилактике туберкулеза, особенностях проявления этой болезни, путях передачи и мерах борьбы с этой инфекцией.

Задачи:

– выяснить уровень информированности подростков по проблеме;

– дать достоверную информацию о путях передачи туберкулёза, об обследовании на туберкулёз, о безопасном поведении, о возможностях предотвращения инфицирования;

– сформировать у подростков навыки предотвращения заражения туберкулёзом;

– проверить уровень усвоения информации.

Ход занятия

24 марта Всемирный день борьбы против туберкулёза, отмечается ежегодно по инициативе Всемирной организации здравоохранения (ВОЗ), в 1993 году объявившей туберкулёз глобальной проблемой. Целью Всемирного дня борьбы против туберкулёза является повышение осведомлённости о глобальной эпидемии туберкулеза и усилиях по ликвидации этой болезни. 24 марта выбрано в связи с тем, что этот день в 1882 году немецкий микробиолог Роберт Кох объявил о сделанном им открытии – микобактерии туберкулеза «Палочки Коха» возбудителя туберкулёза. В 1905 году Роберт Кох был удостоен Нобелевской премии по физиологии и медицине за «исследования и открытия, касающиеся лечения туберкулеза». 

Туберкулез по сей день считается одной из главных причин высокой смертности во всем мире. Большинство летальных исходов происходит в развивающихся странах, где профилактика опасного заболевания до сих пор находится на очень низком уровне. Борьба с заболеванием не ограничивается ежегодным празднованием. В 2006 году был разработан Глобальный план борьбы с туберкулезом, целью которого является сокращение смертности от легочного заболевания в 2 раза.

Статистика по стране и области

Со времен Коха туберкулез унес жизни более чем 200 миллионов человек и, как это ни тревожно, ежегодно этот список продолжает пополняться. Иркутская область находится на «лидирующих позициях» по заболеваемости туберкулезом. Средние показатели по России выше в 2 раза, чем в других регионах. За последние 4 года можно говорить, что в области наметилась тенденция к снижению уровня заболеваемости туберкулезом среди населения – как взрослых, так и детей. Так, снижение заболеваемости среди детей в 2014 году составило 40%, среди взрослого населения – 11%. За 2014 году в области зарегистрировано 7899 случаев заболевания туберкулезом с активной формой. Смертность за 2014г. составила 619 человек, что на 170 человек меньше, чем в 2013г. 

Иркутский областной противотуберкулезный диспансер следит за судьбой больных, прервавших лечение. Таких больных, оторвавшихся от диспансерного лечения, привлекают к нему через суд. За девять месяцев 2014 года в суд было направлено 277 заявлений о привлечении к лечению 95 больных туберкулезом. За весь 2013 год в суд ушло 291 заявление в отношении 125 больных, забросивших лечение.

Просмотр видеоролика «Что такое туберкулез?», фильма «Микроскопический убийца».

Обсуждение и обобщение просмотренного видео:

1. Что такое туберкулез? 

2. Как можно заразиться туберкулезом?

3. Кто может заразиться туберкулезом? Кто более других подвержен риску заражения?

4. Какие симптомы у заболевания?

5. Какие методы диагностики туберкулеза Вы знаете?

6. Излечим ли туберкулез?

7. Чем опасен  туберкулез?

8. Какие методы профилактики туберкулеза Вам известны?

Здоровый образ жизни и своевременные флюорографические осмотры являются успешными профилактическими мерами в борьбе с такой опасной инфекцией как туберкулёз.

Твоё здоровье зависит от тебя! Береги его!
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ЕЩЕ РАЗ ПРО ЛЮБОВЬ…
О.Л.Кукуянцева, ОГБОУ НПО Профессиональное училище №42, г.Усть-Илимск

Цели
1. Способствовать формированию нравственной культуры обучающихся, пониманию значения такой нравственной категории, как любовь в жизни человека, его многоликости.

2. Способствовать воспитанию бережного отношения к своим чувствам и чувствам других людей.

Оформление аудитории

Плавающие свечи, блюдца, мультимедийная установка, валентинки.

Ход классного часа
(Звучит песня В.Брежневой 

«Любовь спасет мир»)

Ведущий: 

Все начинается с любви… 
Твердят: «Вначале было слово...» 
А я провозглашаю снова: 
Все начинается с любви!.. 
Все начинается с любви: 
И озаренье, и работа. 
Глаза цветов, глаза ребенка                                                                                                       — Все начинается с любви.                                                                                                             Все начинается с любви. 
С любви! Я это точно знаю. 
Все, даже ненависть — родная, 
И вечная сестра любви.                                                                                                                  Все начинается с любви: 
Мечта и страх, вино и порох. 
Трагедия, тоска и подвиг —                                                                                                                           Все начинается с любви... 
Весна шепнет тебе: “Живи”...                                                                                                                                                 И ты от шепота качнешься. 
И выпрямишься, и очнешься. 
Все начинается с любви! 
Ведущий:

Тема нашего разговора - любовь. Великое и всеобъемлющее чувство. Счастлив тот, кого коснулась своей рукой любовь. Многие поэты и писатели говорили об этом в своих стихах пронзительно и тонко.

А что такое любовь? Вот как трактует это понятие философский словарь: «Любовь - интимное и глубокое чувство человека, направленное на другую личность, человеческое сообщество, идею».
Вы читаете стихи, смотрите кинофильмы, гуляете по улицам города, живете в своих семьях, общаетесь с друзьями и... видите любовь... А какая она - любовь?

Назовите прилагательные, с помощью которых можно дать определение любви (Обучающиеся получают валентинку).
Докажите, что прилагательные, которые вы выбрали для определения любви, истинны.

Обсуждение высказываний о любви
Обучающимся предлагаются высказывания о любви. Они должны выбрать то, которое, по их мнению, наиболее точно выражает чувство любви.

Любовь есть склонность находить удовольствие в благе другого человека. (Г.Лейбниц)
Детство начинается с любви к матери. Это самое святое чувство. Если в твоей душе его нет, значит, когда ты станешь взрослым, не будет у тебя ни любви к другу, ни любви к Родине. Все будет для тебя безразлично, кроме собственного покоя и удобства. (Д.Лихачев) 

В душе померк бы день

И тьма настала б вновь,

Когда бы из нее изгнали мы любовь.

 (Мольер)

Любовь - это встреча навсегда. (В.Кротов)

Затем идет обсуждение следующих вопросов:

1. Может ли человек прожить, никого не любя?

2. Если человек любит, какие изменения с ним происходят?

3. Почему иногда любовь уходит? С чем это может быть связано?

4. Что дает человеку любовь? 

5. Что дает любовь человечеству?

Ведущий: Сейчас я поведаю вам легенду о Святом Валентине.

Много веков назад древнеримским воинам закон не позволял вступать в брак, пока они находились на службе, которая длилась 25 лет. И не разрешалось освещать свой брак в церкви. Пастырь и духовник воинов Святой Валентин в тайне от всех благословлял любящие сердца, и несмотря на запрет освещал брак церковным обрядом. Непокорного священника выдали. Узнав про «незаконные женитьбы» император повелел заточить священника в тюрьму и потом казнить. В тюрьме Валентин, лишенный священных книг, коротал досуг, сочиняя записки дочери тюремщика. Очевидно, и послания и дочка были хороши. Молодые люди полюбили друг друга. Перед казнью 14 февраля он послал девушке исполненную любви и нежности прощальную записку с короткой фразой «От Валентина». С тех пор этот день празднуется как День Святого Валентина или День влюбленных, а влюбленные дарят друг другу «валентинки».

Ведущий:

К сожалению, не всем известны наши православные святые, покровители любящих пар - Петр и Феврония Муромские, которым молились еще наши прабабушки, прося благословения на брак. Благоверный князь Петр был вторым сыном Муромского князя Юрия Владимировича. Он вступил на Муромский престол в 1203 году. За несколько лет до этого князь Петр заболел проказой, от которой никто не мог его излечить. Во сне он увидел, что помочь ему сможет дочь бортника Феврония, крестьянка из рязанской деревни. Эта мудрая благочестивая девушка умела лечить травами. Князь, решив испытать ее мудрость, отправил ей пряжу и велел за ночь выткать ковер. В ответ девушка послала князю щепку, из которой просила сделать станок для ковра. Изумленный Петр пообещал жениться на ней, если она сможет его исцелить. Хворь, действительно, отступила. Но князь не сдержал слова, и болезнь вернулась к нему. И князю ничего не оставалось делать, как жениться на крестьянке. Конечно, знатные бояре были возмущены неравным союзом. Тогда Петр с Февронией уплыли на лодке и стали жить в отдалении от города. В Муроме началась смута, полилась кровь за власть.   Со временем бояре молили князя вернуться. С тех пор князь Петр с женой правили мудро и справедливо и пользовались заслуженной любовью народа. В старости они приняли монашеский постриг и согласно своей молитвенной просьбе умерли в один день. Супруги завещали похоронить себя в одной гробнице, однако их положили отдельно. На следующий день случилось необъяснимое - их тела обнаружили рядом 

Многие верят, что икона Святых Петра и Февронии обладает чудодейственными свойствами. Молитвы этим святым помогли многим парам укрепить союз, возрастить любовь, родить долгожданного ребенка.
По церковному календарю праздник Святых Петра и Февронии отмечается 19 сентября и 8 июля.

Ведущий:

Слово «любовь» на всех языках мира понятно без перевода, Чувство любви самое поэтическое — возвышенное, чистое, прекрасное. Тема любви неисчерпаема в литературе, музыке, искусстве. Она всегда нова и неповторима для каждого приходящего в этот мир.                                                                                                                   
Чтец 1
Любовью дорожить умейте, 
С годами — дорожить вдвойне: 
Любовь — не вздохи на скамейке 
И не прогулки при луне 
Все будет: слякоть и пороша, 
Но вместе надо жизнь прожить. 
Любовь с хорошей песней схожа, 
А песню нелегко сложить.

Ведущий:

В одной из древних притчей рассказывается о том, как однажды встретился странник с Чумой и спрашивает: 

— Куда ты идешь? 

— Я иду в Багдад, мне нужно уморить 10 тысяч человек. 

Несколько дней спустя тот же странник вновь встречает Чуму 

 — Ты сказала, что убьешь 10 тысяч, а уморила только 5 тысяч. 

— Да, я погубила 5 тысяч, а остальных спасла любовь. 

Чтец 2
Когда вода всемирного потопа, 
Вернулась вновь в границы берегов, 
Из пены уходящего потока, 
На сушу тихо выбралась Любовь. 
И растворилась в воздухе до срока, 
А срока было — сорок сороков...

Ведущий:

В основе любви лежит 3 влечения — ума, души и тела. Их единство — основа счастья и любви. Настоящая любовь — это не только чувство, но и действие, направленное на то, чтобы любить и быть любимым. 

Ведущие предлагают всем присутствующим посостязаться в том, кто больше знает пословиц и поговорок о любви. Из зала доносится: (учащиеся получают валентинку).
Без любимого и мир постыл.

Был бы милый по душе, проживем и в 
шалаше.

Верная любовь ни в огне не горит, ни в воде не тонет.

Где любовь да совет, там и горя нет.

Кто кого любит, тот того и голубит.

Любви золотом не купишь.

Хоть хлеб с водою, зато милый с тобою...

Ведущий: 

Любовь! От нее расцветает мир, зажигаются глаза и сердца влюбленных. Древние греки сочинили такую легенду. 

Молодой Пан — бог лесов и лугов — повстречал однажды прекрасную, речную нимфу Сиренгу — нежную вестницу утренней зари. Он долго любовался ее нежной грацией и красотой, забыл даже о своих забавах. Решил Пан заговорить с Сиренгой, но та, испугавшись, убежала. Пан побежал следом, желая ее успокоить, но нимфа неожиданно превратилась в благоухающий куст с нежными лиловыми, белыми цветами. Так, Сиренга стала сиренью. Кусты сирени благоухают ночью, когда наступает время влюбленных. 

Ведущий:

В древние времена цветам придавали символическое значение: это один из самых откровенных и интимных языков, который позволяет проявить свое отношение к окружающим. Порой подаренный букет оказывается гораздо красноречивее слов.

Вам необходимо назвать, что символизирует каждый цветок: (учащиеся получают валентинку)
Ромашка – любовь или мир; неуважение или неприязнь

Ландыш – скрытая или вновь обретенная любовь;

Василек – нежность;

Лилия – уважение;

Пион – долголетие;

Подснежник – верность;

Верба – искренность;

Красная роза – страсть;

Белая роза – верность и нежность;

Розовая роза – нежная любовь; 

Желтая роза – сомнения в искренности любви;

Астра – грусть, печаль;

Георгин – благодарность, признательность;

Колокольчик – верность, преданность;

Сирень – нежная романтическая любовь;

Тюльпан -  взаимность;

Фиалка – скромность, застенчивость.

Ведущий: 

Любовь бывает разной: счастливой и горькой, взаимной и безответной, любовь-радость и любовь-страдание. Но настоящая любовь всегда возвышает человека, делает его лучше. 
По древнерусской легенде морская царевна Волхова полюбила Садко, а он отдал свое сердце любимице полей и лесов Любаве. Опечаленная Волхова вышла на берег и стала плакать. И там, где падали ее слезинки, выросли ландыши — символ любви и грусти. 

Чтец 3

Любовь сильна, как божество,

И божеству равна,

Ее я славлю оттого, что жизнь дарит она.

Нигде я Бога не встречал,

Любовь везде видна.

Жизнь наша без её начал

Бесплодна и скучна.

Чему молиться – божеству

Или любви земной?

Любовь я Богом назову, 

И ей молюсь одной.

А.Зако-Чаюпи (пер. с албанского)

Каждый учащийся получает валентинку с высказываниями о любви и зачитывает их группе.                

Высказывания о любви:

· «Ангелы зовут это небесной отрадой, черти – адской мукой, а люди - любовью». Байрон

· «В душе померк бы день, и тьма настала вновь,

Когда бы из нее изгнали мы любовь.

Лишь тот блаженство знал, кто страстью сердца жил,

А кто любви не знал, тот все равно, что не жил»  Ж.Б.Мольер

«Любить – значит жить, жизнью того, кого любишь». Л.Толстой

· «Любовь способна низкое прощать

И доблести в пороки превращать». В.Шекспир

· «Любовь – цвет нашей жизни». В.Г.Белинский

· «Любовь питается не только чувствами, но и бифштексами». К.Досси

· «Тот человек, кого ты любишь во мне, конечно, лучше меня: я не такой. Но ты люби, и я постараюсь быть лучше себя». М.М.Пришвин

· «Лишь сильная любовь может загладить те мелкие недоразумения, которые возникают при совместной жизни». Т.Драйзер

· «Быть любимым – это больше, чем быть богатым, ибо быть любимым – значит быть счастливым». К.Тилье

· «Любовь – это неведомая страна, и мы все плывем туда каждый на своем корабле, и каждый из нас на своем корабле капитан и ведет корабль своим собственным курсом». М.М.Пришвин

· «У любви тысячи аспектов, и в каждом из них – свой свет, своя печаль, свое счастье и свое благоухание». К.Г.Паустовский
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СТУДЕНЧЕСКИЙ ЛИТЕРАТУРНЫЙ КЛУБ КАК ФОРМА ОРГАНИЗАЦИИ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
Т.А.Ткачева, КГБПОУ «Канский 
политехнический колледж», г.Канск

Современное общество нуждается в человеке, способном мыслить самостоятельно, быть готовым как к индивидуальному, так и к коллективному труду, осознавать последствия своих поступков для себя, для других людей и для окружающего мира. Формируемая ныне новая система ценностей показывает, что обладание знаниями является необходимым, но далеко не достаточным результатом образования. Обучение человека, формирование его компетенций происходят не только непосредственно на уроке. Вклад в развитие таких качеств личности, как инициативность, активность, творчество, способность к саморазвитию, самовоспитанию, самообразо-ванию вносит внеурочная деятельность. В настоящее время в связи с переходом на новые стандарты второго поколения происходит и её совершенствование.

Деятельность – специфически человеческая форма активного отношения к окружающему миру, содержание которой составляет целесооб​разное изменение и преобразование действи​тельности. Всякая деятельность включает в себя цель, средство, результат и сам процесс деятель​ности, неотъемлемой характеристикой которой является ее осознанность.

Одной из форм организации внеурочной деятельности в условиях перехода к новым стандартам в нашем колледже является студенческий литературный клуб. Это добровольное объединение студентов, которые стремятся к более глубокому познанию в области литературы, искусства, к развитию своих творческих способностей, самостоятельности, к аналитическому подходу в собственной деятельности.

Специфика клуба определяется вниманием к состоянию литературы, её роли в современном обществе. Клубная деятельность ориентирует её участников на гуманистические ценности, развивает толерантность к чужому мнению, формирует активность, гражданскую позицию, социальные и нравственные убеждения, развивает творчество как способность к нестандартному мышлению.

Наш литературный клуб «Поэтическая тетрадь» был основан в 2011 году. За столь недолгий срок достаточное число студентов пробует свои силы, учится творческому мастерству, знакомится с литературными жанрами.

Приятно, что удалось создать коллектив единомышленников, работающий в атмосфере творчества и познавательной активности. Занятия строятся на принципах сотрудничества, сотворчества, совместного поиска студентов и наставников. Каждый участник вносит свой вклад в общую копилку, а дело педагога – руководителя - укрепить в воспитанниках чувство компетентности и ответственности за происходящее.

Целью работы клуба является создание условий для успешной социализации и личностного развития творчески активной личности, приобщение к искусству слова, повышение уровня языковых знаний, воспитание интеллектуально-творческой личности, способной по достоинству оценить художественное своеобразие произведений словесности, культуры читателя.

Задачи:
· прививать вкус к настоящей поэзии;

· учить чувствовать и понимать образное слово, гармонию стиха; расширять горизонты знаний русской, классической и современной поэзии;

· формировать представление о мастерской поэта;

· развивать творческие способности студентов, которые проявляют интерес к данному виду искусства, пробуют себя в нем.

Основные формы занятий клуба:
· Творческая мастерская
· Литературная гостиная
· Ролевая игра
· Экскурсия
· Презентация
· Час теории и творчества
· Час общения
Планируемый результат:
· расширение творческих и общекультурных горизонтов молодого поколения;

· осознанный интерес к произведениям классической и современной поэзии;

· способность грамотно объяснить, чем интересно и почему нравится то или иное произведение поэзии;

· знание основных законов стихосложения и умение пользоваться ими на практике;

· понимание жанровой системы лирических произведений, умение определять жанровую принадлежность того или иного стихотворения;

· способность создавать самому поэтические произведения;

· ясное понимание сложности и важности труда поэта, чуткое отношение к творческой работе другого человека.

Что представляет собой работа нашего клуба? Программа литературного объединения предназ-начена в первую очередь для студентов, проявляющих интерес к родному слову, к поэтическому наследию русской классической литературы. Её направление - это расширение кругозора, развитие литературных способностей, выявление талантливо одарённых и реализация их индивидуальных творческих возможностей. 

Наряду с творческой, программа имеет игровую, развлекательную направленность (с учетом возрастной психологии студентов).

Страницы нашей Поэтической тетради открыты для всех. С удовольствием хочется отметить, что состав пополняется новыми участниками: если раньше членами клуба были только студенты первого и второго курсов (изучающие дисциплину «Литература»), то сегодня среди членов клуба есть и студенты третьего, четвёртого курсов, которые в учебное время изучают только профессиональные дисциплины. Отрадно, что открытые литературные мероприятия (вечера, гостиные, конкурсы) смогли заинтересовать и тех, кто, казалась бы, полностью должен быть погружен в свою будущую профессию технической направленности. 

Развитие литературно-творческих способ-ностей участников клуба идет через участие в фестивалях, конкурсах, творческих праздниках, через написание своих, собственноручных  сценариев. 

Во Всемирный День поэзии членами клуба проводится ставший уже традицией большой праздник, который всегда новый и чем-то удивляющий. В ходе его подготовки объявляется конкурс творческих работ с использованием Web-сервисов «Поэзия моей души». 

Наш праздник - один из массовых в колледже! Здесь каждый находит своё занятие по интересам: создаются рисунки к любимым произведениям, разучиваются стихи, готовятся инсценировки из русской классики, музыкальные презентации с фотографиями любимых поэтов и писателей. Проводится огромная «подготовительная» работа, хотя никто не осознает её масштабов. Все работают с увлечением!

Составление своего сценария помогает раскрыть творческие способности студентов, развивает их речевые навыки, нестандартность мышления, воображения. Позволяет достичь эффекта раскрепощения, активного поиска, умения анализировать, принимать решения, общаться. Ощутить ситуацию успеха! 

Работа по созданию сценической композиции выходит в клубе на новую образовательную парадигму – сотворчество «студент – преподаватель», в процессе которой создаются благоприятные условия для развития креативности.

Поэтическая тетрадь нынешнего учебного года пополнена лирическими страницами начинающих поэтов – Моисеенко Анной из рубрики «Я тебя отдала той проклятой войне!» и Быковым Владиславом из рубрик «О, женщина, тебя боготворю!» и «Сделаем мир добрее!».

Богини

А всё же есть Богини на Земле!

Хоть мы, конечно, их не замечаем.

Они за нас, за немощных, в мольбе,

То в тихой радости, то в боли, то в печали.

А всё же есть Богини, всё же есть …

С душою чистой и со светлым ликом.

Им дороги понятья - долг и честь!

И душ гонимых им понятны крики …

По миру грешному  ступая,

Пройдут над дикой и озлобленной толпой.

Земное и небесное внимая,

Коснутся вас божественной волной!

Не топчите цветы

Не топчите цветы,

Тонких  рук не ломайте берёзам,

И не ставьте силки

На свободно летающих птиц.

У планеты  - Душа,

И её незаметные  слёзы,

Может, станут уроком

Для всех человеческих лиц.

Не стреляйте зверей, -

И с клыками они беззащитны.

Не травите озёр

И доверчивых, искренних рек.

На планете Земля

И в великом космическом ритме

Ты несёшь своё имя,

Разумный для всех Человек!

Не кривите душой

И не корчитесь в зависти лютой.

Чёрных мыслей не надо

В святое пространство пускать -

Погибнет Земля…

И виновны во всём этом - люди!

А поэтому вскоре

Придётся за всё отвечать!

(В. Быков – гр. 23)

Письмо

На дне окопного оврага

Достал я гильзу из стены.

А в ней истлевшая бумага:

Письмо, пришедшее с войны.

Наверно, как-то перед боем,

Смочив графит карандаша,

И с перепачканной губою

Писал, как думал, не спеша.

Вручал слова бумаге бренной,

Писал, склоняясь к фитилю.

И вот слова истёрло время,

И лишь одно сквозит: «Люблю!»

Одно осталось, но упрямо

Сквозит сквозь всё, что в жизни есть!

Что он любил отчизну «Мама».

Иль -  ту, которая бог весть.

Любил он всё не по приказу.

А по приказу он тот час,

Наверно, встал и умер сразу

И вот воскрес во мне сейчас.

Чтоб не было войны

Гремят и пушки, автоматы,

Свистят снаряды от катюш.

И плач ребят, и взрыв гранаты –

Нам не забыть погибших душ.

Нам не забыть фашистов бранных!

И боль людей! И стон страны!

И партизан в фуфайках драных.

Хотим, чтоб не было войны!

Хотим, чтобы на всей планете

Сияло солнце в небе голубом!

И жили люди в белом свете!

И чтоб с небес не грянул гром!

(А. Моисеенко – гр. 24)

В наших планах – выпуск альманаха «Поэтическая тетрадь». Пока же молодые авторы принимают участие в дистанционных поэтических конкурсах муниципального, регионального, межрегионального уровней. Но главный результат – это то, что все участники клуба любят поэзию, любят литературу!

Любимец учеников разного возраста - Сократ считал, что главное – разбудить спящий в человеке интерес и путем постоянного общения привести его к истинным знаниям. Этому и способствует деятельность нашего литературного клуба, которая необходима не только в школе, но и в профессиональном учебном заведении.       

Литературное объединение - удачная форма взаимовоспитания и общения в творческой  обстановке, духовно объединяющая студентов и педагогов. Здесь не читают нотаций, нравоучений. Эстетическая задача клуба – через поэтическое слово воспитать человека, способного сопереживать другим! 

Чем же так привлекает студентов литературная деятельность? Прежде всего, возможностью увидеть результаты своего труда в отзывах друзей, одногруппников. Каждый чувствует себя каким-то повзрослевшим, и часто кажется, что это вовсе не он, а кто-то другой. Наши выступления доказывают, что талант живет в любом из нас, его только нужно раскрыть. Каждое новое произведение - новая радость для всех! Готовясь к празднику, клубовцы обретают добрые чувства! Единство исполнителей и зрителей воспитывает в них ощущение уверенности в своих силах, созидательное начало.

Творческая активность на занятиях клуба положительно сказывается на формировании каждой личности. Молодые люди становятся более самостоятельными в своих суждениях, учатся аргументировано отстаивать свою точку зрения, думать! Легче и лучше пишут сочинения, отзывы, эссе. Но самое главное - у студентов развивается эмоциональная сфера, чувства, душа! А ведь если развиты эмоции, то будет развиваться и мышление: думающий человек – это тот, которого мы и стремимся сегодня воспитать!

И в завершении хотелось бы отметить следующее, что:

- для развития литературно-творческих способностей студентов необходима система: работа на уроке должна всегда сочетаться с внеурочной деятельностью;

- при правильной её организации наблюдается не только творческая активность студентов, но и повышение мотивации к изучению русской словесности, развивается творческое мышление, формируются различные учебные компетенции, что положительно сказывается на качестве обучения русскому языку и литературе;

- опыт показывает, что все участники нашего литературного объединения, свободнее и грамотнее пользуются словом при написании различных творческих работ;

- наличие творческих интересов в конечном итоге способствует формированию интеллекта, активной жизненной позиции и самостоятельности в решении любого рода проблем.

Результативность работы литературного клуба «Поэтическая тетрадь»:
1. Позитивная динамика качества знаний по русскому языку и литературе.

2. Рост творческой активности студентов, развитие интереса к изучению родной классики, увеличение количества участников кружка.

3. Призовые места в муниципальных, региональных и межрегиональных  литературных конкурсах.

4. Увеличение количества участников литературного объединения.

Результат — это то, что становится непосредственным итогом участия студента в деятельности. Например, пройдя туристический маршрут, он не только сумел переместиться в пространстве из одной географической точки в другую, преодолеть сложности пути (фактический результат), но и приобрёл некое знание о себе и окружающих, пережил и прочувствовал нечто как ценность, приобрёл опыт самостоятельного действия (воспитательный результат). 

Личностные результаты включают готовность и способность к саморазвитию, сформиро-ванность мотивации к обучению и познанию, ценностно-смысловые установки, отражающие индивидуально-личностные позиции, социаль-ные компетенции, личностные качества; сформированность основ гражданской идентичности. А этого как раз и требуют образовательные стандарты второго поколения.
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МОЁ УЧЕБНОЕ ЗАВЕДЕНИЕ В 
ИСТОРИИ г.ЗЕЛЕНОГОРСКА
Дорозова В., обучающаяся гр.108, 
руководитель Пшеничникова Т.А., КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса, г.Зеленогорск

«О нём хочу сказать все нежные слова. 

В работе здесь находим вдохновенье...»

В.А. Голуб  -  мастер п/о. 
Я поступила в «Профессиональное училище № 39» в сентябре 2014 года для обучения по профессии «Электромонтажник электрических сетей и электрооборудования» и мне понравилось здесь учиться. Здесь я узнала много нового и еще много узнаю, пока буду учиться. Мне хочется рассказать об истории моего училища и его знаменитых выпускниках, которыми гордится все училище.    

Наш город - малая частица края. История города – прежде всего люди. Люди разных профессий, жившие и здравствующие ныне, - почётные граждане города, Герои Советского Союза, специалисты атомной промышленности, строители, врачи, учителя, работники культуры. Нас объединяет всех одно – любовь к нашему городу Зеленогорск. 

В 2014 году Красноярскому краю исполнилось 80 лет, городу Зеленогорску – 58 лет, а нашему училищу – 48 лет.

Сначала немного из истории училища:

В 50-70-е годы прошлого века в маленьком городке Красноярск-45, как во всей огромной стране - СССР, строились заводы, естественно, что стране нужны были рабочие кадры. Эти рабочие кадры готовила система начального профессионального образования.

1966 год стал днём рождения ПУ №39.

1979 год — день рождения ПУ № 61(впоследствии ПУ № 35).
Оба учебных заведения были открыты для подготовки рабочих для Электрохимического завода и Управления строительства (УС-604).
Строительство города лежало на плечах УС-604, которое, кстати говоря, возводило объекты не только в городе, но и во многих районах Красноярского края, особенно в 70-80-е годы.

К концу 1960-х годов город приобрел зримые черты «сибирского оазиса»: сформирована основная часть промышленной базы, на фоне девственной тайги поднялись изящные жилые кварталы, сложился культурный потенциал.
Два последующих десятилетия - период бурного развития города.
Это было время огромного строительства: строился Завод искусственного волокна, хирургический и терапевтический корпуса МСЧ-42, Дворец пионеров, магазины, кинотеатр, Дворец спорта, школы, электромеханический техникум, жилые дома, музыкальная школа. 
В строительстве этих объектов принимали участие учащиеся училища, работавшие на производственной практике вместе с наставниками базового предприятия УС-604 под руководством генерала Е.В.Рыгалова и в тесном контакте с руководством училища. 

В связи с модернизацией Электрохимического завода, требовались рабочие кадры, а потому было принято решение открыть в городе еще одно училище. При завершении строительства учебного корпуса, учебных мастерских, общественно-бытовой корпус, ранее принадлежавший ПУ № 39, был передан ПУ № 61. 

За 48 лет существования образовательного учреждения было подготовлено более 14000 квалифицированных рабочих по различным строительным профессиям. Кроме строительных профессий в последние годы училище готовило водителей, крановщиков, портных и парикмахеров. В последние 20 лет обучались дети из школы VIII вида. 

В 2015 году ПУ № 39 исполнилось бы 49 лет, но в 2014 году произошло объединение нашего училища с ПУ № 35, которое изменило его жизнь. С 1 января 2015 г. объединенному учреждению присвоен статус: Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса».
В новом статусе училище гордится людьми, которые работали и работают здесь, составляя его славу. В период с 1972 по 1984гг. директором училища работал Савин Алексей Евдокимович – ветеран Великой Отечественной войны. Алексей Евдокимович награжден орденами и медалями, Гвардии старший лейтенант, танкист, участвовал в боях под Курском, освобождал в составе 4 Украинского фронта Венгрию, Чехословакию, Австрию. День Победы Савин А.Е. встретил в Берлине. 
Училище по праву гордится своими выпускниками: Стерхов Дмитрий - мастер спорта международного класса, член сборной России по греко-римской борьбе; Каримов Евгений – мастер спорта по пауэрлифтингу, чемпион Европы среди юниоров; Шершнев Алексей – чемпион Европы по греко-римской борьбе; Березницкий Сергей - мастер спорта по плаванию, призер Олимпийских игр; Статейнов Дмитрий - выпускник Петербургского института культуры, актер сериала «Улицы разбитых фонарей»; Калида Владимир – окончил институт искусства в г. Красноярске, актер сериала  «Глухарь»; Сукнев Юрий, Брец Александр – лауреаты краевого конкурса вокалистов; Келлер Александр – выпускник Суриковского училища, г. Красноярск.

Поменялись статус и название, но неизменным осталась суть - готовить рабочих и специалистов среднего звена - это будет кузница трудовых высококвалифицированных кадров. Объединённому коллективу предстоит огромная работа.

Что же, дорогу осилит идущий...
Объединённый коллектив в свете лучших традиций проводит уже совместные мероприятия.
Недавно прошли выпускные квалификационные экзамены и первый совместный выпуск отправился «В добрый путь!»

Сегодня потенциал объединённых училищ сулит хорошие перспективы.
Ответственность, терпение и творчество — залог успеха и перспективы на будущее. 
Здесь работают опытные и высокопрофессиональные специалисты, которые создают все условия для учёбы, развития интеллектуальных, творческих способностей обучающихся и их досуга.
Я горжусь своим училищем, и для меня его процветание, теперь уже как техникума, радует. За годы моего обучения я постараюсь оставить свой след в истории техникума. 
ПОЧЕТНЫЕ ЖИТЕЛИ 

ГОРОДА КАНСКА
Шилов А., студент гр.13-14т, 
руководитель Кобец Ю.А., 
КГБПОУ «Канский политехнический 
колледж», г.Канск

Я решил рассказать о знаменитом купце Николае Герасимовиче Гадалове, который внес огромный вклад в развитие Красноярска (Столицы Сибири). В архивах нашего города есть документ, написанный Николаем Герасимовичем (Почетным гражданином Красноярска и купцом первой гильдии):
Прошение
Честь имею просить строительное отделение разрешить мне:
а) устроить электрическое освещение лампами накаливания в моем доме (в котором помещается магазин) в доме по Воскресенской улице, угол Почтамтского переулка;
б) установить две лампы с вольтовой дугой пред моими магазинами по улице, каковые лампы будут подвешены на кронштейнах, укрепленных на домах;
в) проложить воздушные провода по улице на столбах, из электрической станции, находя-щейся в моем доме по Воскресенской улице угол Театрального переулка, устроенного в 1893 году;
г) установить вместо существующих на вышеупомянутой станции машину одного шести сильного парового двигателя (локомобиля) и одной динамо-машины в 32,5 ампер — новое более сильное, а именно: один керосиновый двигатель «отто-дейц» от 12 до 15 лошадиных сил (совершенно безопасное во всех отношениях) и одну динамо-машину постоянного тока в 75 ампер при напряжении 110 вольт.
Как вы можете увидеть, свое прошение Гадалов подает в мае 1896 года, но затем оно долго ходило по разным инстанциям и только 16 января следующего года Енисейским Губернатором была получена бумага от Министра Внутренних Дел, что «со стороны МВД не встречается препятствий к разрешению устройства электрического освещения в здании-магазине потомственного Почетного гражданина Гадалова в г.Красноярске».
Инициатором многих новшеств стал Николай Герасимович в Красноярске. Известно, что телефон появился у нас в 1891 году, который был установлен в Государственном банке по Гостинской улице (К. Маркса, 42 и соединял первый этаж со вторым). Через два года, в 1893 году 10 мая Гадалов обратится с письмом в городскую управу, прося разрешения «устройство телефонного сообщения» между его пароходной пристанью и тремя его же домами. В своем заявлении Николай Герасимович указывает, что в случае устройства в Красноярске телефонной сети общего пользования, он обязуется свою линию передать городу.
Городская телефонная связь появилась только через 4,5 года.
В течение всей своей жизни Н.Г.Гадалов, как человек высоконравственный, избирался общес-твом в состав суда г.Красноярска. За соблюдение законности и за проявленную гуманность он был утвержден директором губернского комитета попечительского общества о тюрьмах, несколько лет являлся членом попечительского совета женской Красноярской гимназии, а также был членом комитета Синельниковского благо-творительного общества. Много лет Николай Герасимович активно работает в городской думе, заслужив уважение красноярцев.
У Н.Г.Гадалова было два сына: Александр, который родился в 1868г. и Николай, родившийся в 1862г., которые точно также внесли большой вклад в развитие Красноярска, также получившие звания потомственных почетных граждан.
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