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АКТУАЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ ОБРАЗОВАНИЯ 
 

НАСТАВНИЧЕСТВО КАК СОВМЕСТНАЯ  
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ И СОПРОВОЖДЕНИЕ  

ПЕДАГОГА В ЛИЧНОСТНОМ  
И ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ РАЗВИТИИ  

Копылова О.А., старший методист  
КГБПОУ «Канский политехнический колледж» 

 
Современное образование живет в условиях постоян-

ной модернизации. Появляются новые концепции, новые 
стандарты, новые общественные институты. Изменения в 
сфере образования требуют от педагога повышения каче-
ства педагогического мастерства. 

Основоположник русской педагогики Константин Дмит-
риевич Ушинский считал, что наставник - это не только учи-
тель, но и человек, который влияет на развитие личности 
и формирует ее мировоззрение. Наставник - это не просто 
профессия, а призвание, которое требует от человека вы-
сокой моральной и интеллектуальной ответственности. 

В настоящее время во всех образовательных организа-
циях наблюдается интерес к проблеме наставничества, 
появлению новых видов и форм наставничества на разных 
уровнях образования. В первую очередь наставничество 
связано с притоком молодых специалистов в образова-
тельные учреждения, которые нуждаются в наставниче-
ской помощи и сопровождении. Наиболее активно новые 
формы и виды наставничества развивались по линии «пе-
дагог-наставник – молодой специалист/новый педагог». 
Когда было официально принято считать наставничеством 
и другие формы взаимодействия («педагог-студент», «сту-
дент-студент», «работодатель-студент» само наставниче-
ство стало трактоваться как универсальная технология пе-
редачи опыта, знаний, умений: один из участников сов-
местной деятельности (более зрелый, умелый, мотивиро-
ванный, активный) сопровождает другого участника (не-
зрелого, неумелого, менее уверенного в себе, менее моти-
вированного). 

Педагогическое наставничество направлено на про-
фессиональное развитие педагога, формирование новых 
профессиональных компетенций, обогащение образова-
тельного опыта. Таким образом, отмечу следующее:  

1. Наставничество – это совместная деятельность 
наставника и наставляемого. Задача наставника – вовлечь 
подопечного в совместную деятельность (профессиональ-
ную, образовательную, проектную, творческую, профиль-
ную). 

2. Развитие наставника и наставляемого возможно 
только как развитие их как участников взаимодействия, от 
которого выигрывают оба. Один участник является ресур-
сом для другого, при этом они одинаково значимы друг для 
друга и влияют на взаимодействие. 

3. Нет универсальной и оптимальной модели наставни-
чества. Три базовые модели совместной деятельности 

(авторитарная, лидерская и партнерская) являются и мо-
делями наставничества, в рамках которой строится сов-
местное действие наставника и наставляемого.  

В колледже система наставничества реализуется с 
2022 г. Разработана Программа наставничества по форме 
взаимодействия «педагог-наставник – молодой педагог». 
Основной задачей реализуемой Программы является 
обеспечение эффективного вхождения в должность моло-
дого педагога и уменьшение количества возможных оши-
бок, связанных с включением в новую работу, формирова-
ние педагогически и методически грамотного педагога. Со-
здана гибкая и мобильная система наставничества, спо-
собная оптимизировать процесс профессионального ста-
новления молодого педагога, имеющего профессиональ-
ные затруднения, способная сформировать у них мотива-
цию к самосовершенствованию, саморазвитию, самореа-
лизации. Программа наставничества рассчитана на три 
года.  

Модуль первого года «Адаптационный». На этом этапе 
начинающие педагоги изучают современные действующие 
учебные программы по преподаваемым предметам, дис-
циплинам, междисциплинарным курсам. Педагоги знако-
мятся с направлениями воспитательной работы в колле-
дже, нормативно-правовой базой, передовым педагогиче-
ским опытом. В рамках методических мероприятий педа-
гоги, работающие первый год, посещают уроки коллег, ма-
стер-классы, открытые уроки и воспитательные мероприя-
тия. Методисты колледжа проводят тренинговые занятия, 
организуют проведение интеллектуальной игры «Эрудит», 
направленные на развитие коммуникативных и организа-
торских способностей. 

Модуль второго года «Аналитический». Это этап, на ко-
тором молодые педагоги вовлекаются в учебно-познава-
тельную деятельность: посещают на уровне колледжа 
практико-ориентированные занятия, семинары по модели-
рованию уроков с последующей апробацией на своих учеб-
ных занятиях. С 2022 г. для педагогов колледжа организо-
ваны и проведены тематические методические мастер-
ские: 

«Проектирование, проведения и анализа учебного за-
нятия»; 

«Современные методики преподавания»; 
«Использование онлайн-платформ для обеспечения 

индивидуальной образовательной траектории обучаю-
щихся» (Яндекс формы, Moodle, Академия Медиа и др.); 

«Использование ресурсов ЭБС в учебно-воспитатель-
ном процессе колледжа»; 

«Разработка учебно-методических продуктов с целью 
формирования УМК по предмету, дисциплине, междисци-
плинарному курсу»; 

«Самопрезентация как фактор успешности профессио-
нальной деятельности педагога». 

Модуль третьего года «Проектный». Молодые педагоги 
активно участвуют в работе творческих, проблемных 
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групп, организуют самостоятельную проектную деятель-
ность с последующей работой своих работ. На этом этапе 
педагоги демонстрируют собственные достижения на 
уровне педагогических сообществ колледжа, принимают 
участие в педагогических и студенческих НПК, публикуют 
собственные методические материалы. Профессиональ-
ное становление педагога проходит тем успешнее, чем 
шире возможности его самореализации в профессиональ-
ной деятельности. 

Педагогический совет по теме «Развитие наставниче-
ства в колледже как системы адаптации и профессиональ-
ного становления» состоялся в ноябре 2023г. Молодые пе-
дагоги, среди которых выпускники нашего колледжа, под-
готовили и провели мастер-класс под руководством своих 
наставников: 

Андрейченко М.А. (наставник Михайлова Ю.С.) - ма-
стер-класс «Образовательные платформы как средство 
интенсификации профессиональной подготовки студентов 
колледжа. Использование образовательной платформы 
Joyteka» (компьютерная технология обучения). 

 

 
 

Костюк А.Д., Картель Е.В. (наставник Самохина А.В.) - 
мастер-класс «Видеолекция как средство обучения» (ИКТ 
обучения). 

 

 
 
 

 
 

Шамсутдинова К.А. (наставник Евминенко И.Г.) - ма-
стер-класс «Активные методы обучения как способ разви-
тия навыков» (технология проблемного обучения). 

 

 
 

Халиков Д.А. (наставник Рожнов В.С.) - мастер-класс 
«Изучение простейших функций специализированного 
программного обеспечения для проектирования» (модели-
рование в программе «Компас 3D»). 
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Системное переустройство образования требует от 
учительства разносторонних знаний. Традиционная уста-
новка, когда диплом о получении специальности служил 
подтверждающим документом на всю жизнь, устарела. В 
настоящее время образовательная ситуация требует от 
педагогов постоянного совершенствования их знаний и 
умений. В современных условиях, ориентируясь на по-
требности образовательных услуг, учиться и подтвер-
ждать собственную квалификацию надо непрерывно. Ведь 
педагогам принадлежит ключевая роль в подготовке под-
растающего поколения к жизнедеятельности в динамично 
меняющихся социально-экономических условиях. Как по-
казывает практика, молодые специалисты - начинающие 
педагоги, имеют неплохие теоретические знания, но, не 
имеют практики. Зачастую, вчерашние студенты не дога-
дываются, с какими проблемами им придется столкнуться. 
Качество образования определяется компетентностью пе-
дагога, а профессионализм приходит с опытом. 

Наставническая деятельность с молодыми педагогами, 
поможет решить проблему кадрового обеспечения колле-
джа, соответствующего современным требованиям. Моло-
дые специалисты, получившие профессиональное образо-
вание, позволят ускорить внедрение в образовательную 
систему современных информационных, коммуникацион-
ных, здоровьесберегающих технологий и других педагоги-
ческих инноваций. 

 
ДУАЛЬНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ –  

ОСНОВА ПРАКТИКО-ОРИЕНТИРОВАННОЙ 
МОДЕЛИ СОВРЕМЕННОГО  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
Фомина Т.С., преподаватель  

ГАПОУ НСО «Новосибирский педагогический  
колледж №1 им А.С. Макаренко» 

 
Дуальная форма обучения — это вид обучения, при 

котором теоретическая часть подготовки будущих 
специалистов проходит на базе образовательной 
организации, а практическая — на рабочем месте. 

Такая форма обучения предусматривает 
трудоустройство студента в организацию или на 
предприятие, то есть студент к окончанию учебного 
заведения имеет и стаж, и опыт работы, которые так ценят 
работодатели в современном мире. 

Роль работодателя в дуальной системе обучения 
усиливается и качественно меняется. Работодатель, в 
лице заведующего дошкольной образовательной 
организации, директора школы, совместно с 
педагогическим коллективом, принимает активное участие 
в составлении учебной программы, а также графика 
проведения практических занятий и практик по 
специальности. 

Студенты проходят практику на площадке дошкольной 
образовательной организации, школы без отрыва от 
учебы, для этого для них созданы все условия. 

Адаптация к новому месту работы, к кругу обязанно-
стей и к коллективу, которая пугает порой даже состоявших 

в профессии людей, проходит для студента безболез-
ненно. 

Важнейший компонент — наличие подготовленных кад-
ров (воспитатели, учителя), которые выступают в качестве 
наставников. 

Повышение качества образования становится одной из 
наиболее актуальных проблем не только для системы об-
разования, но и для производственной сферы и для госу-
дарства в целом. Необходимо повышать качество образо-
вания на всех уровнях подготовки специалистов, на всех 
этапах обучения. 

На сегодняшний день обостряется противоречие 
между потребностью общеобразовательных учреждений в 
специалистах, способных работать в условиях реализации 
требований ФГОС, с одной стороны, и недостаточной го-
товностью выпускников к решению задач, предъявляемых 
сегодня обществом и государством к педагогам и воспита-
телям, с другой.  

Конкретным поводом к организации дуального обуче-
ния в колледже послужили обращения ряда ДОУ и школы, 
связанные с необходимостью решения кадровой про-
блемы: реализация инклюзивного образования в ДОУ тре-
бует наличия тьюторов для детей с ОВЗ, увеличение числа 
классов-комплектов обостряет потребность в учителях 
начальной школы. 

Таким образом, перед колледжем возникла проблема 
организации такого педагогического процесса, в котором 
студенты могли бы обучаться на рабочем месте, приобре-
тая практические навыки и получая полноценное теорети-
ческое образование. 

Осмысление сущности дуального обучения, изучение 
опыта его организации в Германии, Казахстане и России 
привели нас к следующим выводам. 

Под дуальным обучением совместно с агентством 
стратегических инициатив (далее АСИ) понимается такой 
вид профессионального образования, при котором практи-
ческая часть подготовки проходит на рабочем месте буду-
щего выпускника, а теоретическая – на базе профессио-
нальной образовательной организации  

В отличие от традиционной организации педагогиче-
ской практики на рабочем месте педагога (учителя или вос-
питателя) при дуальном обучении будущий выпускник при-
обретает практический опыт на реальном рабочем месте, 
что, по нашему мнению, существенно повышает инициа-
тиву, самостоятельность и ответственность за результаты 
своего труда и способствует более качественному форми-
рованию профессиональных компетенций. 

При достаточной разработанности проблем дуального 
обучения в профессионально-техническом образовании, 
нам практически не встретились аналогичные решения 
для профессионально-педагогического.   

Сложившаяся на рынке труда Новосибирской области 
ситуация дефицита воспитателей ДОУ и учителей началь-
ных классов (данные по результатам анализа потребно-
стей работодателей в специалистах данного профиля, 
проведенного с помощью специалистов областной мето-
дической службы в период 2019- 2022 года), на наш взгляд, 
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благоприятствует реализации идеи дуального обучения в 
педагогическом колледже. 

Вышеперечисленные обстоятельства позволили со-
здать и реализовать такую модель образовательного про-
цесса студента последнего года профессиональной подго-
товки, в которой теоретическое обучение осуществлялось 
в течение двух-трех дней в неделю, а остальные дни сту-
дент проходил практическое обучение на реальном рабо-
чем месте. 

Реализация модели дуального обучения возможна при 
соблюдении следующих условий: 

- наличие потребности в кадрах, удовлетворяющих тре-
бования конкретного работодателя; 

- закрепление на рабочем месте будущего выпускника 
(студента выпускного курса) на договорной основе между 
колледжем, работодателем и студентом на основе взаимо-
выгодного сотрудничества для всех сторон, подписавших 
договор; 

- определение наставника из числа высококвалифици-
рованных работников организации, который обеспечивает 
образовательный процесс на рабочем месте; 

- совместное участие работодателя и колледжа в:  
- составлении индивидуального учебного плана теоре-

тического и практического обучения;  
- контроле за его выполнением и посещением студен-

том всех видов занятий (теоретических и практических),  
- организации промежуточной и итоговой аттестации; 
- совместная ответственность за качество подготовки 

выпускника. 
На сегодняшний день в рамках дуального обучения ра-

ботают 15 обучающихся выпускных групп по специально-
стям Специальное дошкольное образование и Коррекци-
онная педагогика в начальном образовании.  

В целях обеспечения качества реализации программы: 
- заключены трёхсторонние договоры о дуальном обу-

чении, в которых чётко определены права и обязанности 
каждой из сторон;  

- составлены графики индивидуальных консультаций в 
целях оказания методической помощи студентам;  

- составлены индивидуальные календарные графики 
для студентов, обучающихся в рамках дуального обуче-
ния, на учебный год.  

- из числа преподавателей колледжа назначены тью-
торы, курирующие учебный процесс теоретического и 
практического обучения. 

При реализации данной модели возможны следующие 
проблемы: 

Не совсем ясен статус студента, обучающегося в усло-
виях дуального обучения: заключение трудового договора 
затруднено по причине отсутствие диплома о профессио-
нальном образовании; присутствие на реальном рабочем 
месте в статусе собственно студента «провоцирует» рабо-
тодателя к необоснованному расширению его должност-
ных обязанностей; 

Процесс дуального обучения в нашем случае не может 
носить массовый характер, поскольку обусловлен потреб-
ностью работодателей конкретных школ и дошкольных 
учреждений. 

Невозможность предвидеть реакцию родителей обуча-
ющихся, с которыми взаимодействует будущий специа-
лист. 

Перспективы перехода на систему дуального обучения: 
- значительное укрепление практической составляю-

щей учебного процесса, с сохранением при этом достаточ-
ного уровня теоретической подготовки, обеспечивающей 
реализацию требований ФГОС СПО; 

- повышение готовности специалистов к профессио-
нальной педагогической деятельности; 

- повышение профессиональной мобильности и конку-
рентоспособности выпускников на рынке труда; 

- укрепление взаимосвязи образовательных учрежде-
ний общего и профессионального образования; 

- обеспечение плавного вхождения выпускников в тру-
довую деятельность;  

- социальное партнерство, 
- снижение барьеров при осуществлении эффективного 

взаимодействия с коллегами в профессиональном сооб-
ществе, что расширяет возможности управления собствен-
ной карьерой. 

Опыт использования дуальной системы обучения в 
колледже показал следующие преимущества этой си-
стемы по сравнению с традиционной: 

- дуальная система подготовки специалистов устраняет 
основной недостаток традиционных форм и методов обу-
чения - разрыв между теорией и практикой; 

- в механизме дуальной системы подготовки заложено 
воздействие на личность специалиста, создание новой 
психологии будущего работника; 

- дуальная система обучения работников создает высо-
кую мотивацию получения знаний и приобретения навыков 
в работе, т.к. качество их знаний напрямую связано с вы-
полнением служебных обязанностей на рабочих местах; 

- заинтересованностью руководителей соответствую-
щих учреждений в практическом обучении своего работ-
ника; 

- учебное заведение, работающее в тесном контакте с 
заказчиком, учитывает требования, предъявляемые к бу-
дущим специалистам в ходе обучения. 

В данной статье представляем отзывы обучающихся в 
рамках дуального обучения как основы практико-ориенти-
рованной модели современного профессионального обра-
зования. 

 
Анна, студентка выпускной группы специальности Кор-

рекционная педагогика в начальном образовании: 
«Работа учителя конечно очень трудная: и докумен-

тация, и отчеты, и ежедневные проверки тетрадей, об-
щение с коллегами, родителями. Но, я считаю, в школе 
работают лучшие люди, хорошие наставники по жизни 
(между завучами и учителями, так и между коллегами), 
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хорошие и верные люди, готовые прийти на помощь. Не-
многие понимают, что, окунувшись один раз в мир школы 
- это приключения длиною жизнь...  

И, работая в школе уже год, я понимаю, это моя жизнь 
и мой выбор. Хорошо, что колледж предоставил мне воз-
можность.» 

 
Екатерина, студентка выпускной группы специальности 

Специальное дошкольное образование.  
«Работа сложная, но интересная! Замечательные 

детей ходят в наш детский сад, которым всё инте-
ресно, которые задают много вопросов! Очень много по-
зитива получаешь от таких детей! Родители бывают 
разные, ко всем надо найти подход, интересно расска-
зать о ребенке. В любой профессии есть минусы, даже в 
самой хорошей работе их можно найти! Работа с 
детьми всегда ответственна и никогда не была про-
стой!!! Я попала в очень дружный и слаженный коллек-
тив, где работают опытные педагоги, готовые всегда 
подсказать. Это очень важно, начать свою трудовую де-
ятельность в таком коллективе.» 

 
Дуальное обучение в колледже является отличным ва-

риантом для тех, кто хочет быстрее научиться своей буду-
щей профессии и получить конкретные навыки работы. Та-
кая форма образования очень эффективна и дает возмож-
ность быть на шаг впереди конкурентов на рынке труда. 

Таким образом, дуальная форма обучения позволяет 
значительно укрепить практическую составляющую учеб-
ного процесса, сохраняя при этом уровень теоретической 
подготовки, обеспечивающий реализацию требований 
ФГОС СПО, помогает решить задачу подготовки специали-
стов, готовых к выполнению конкретных трудовых функ-
ций.  
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ИНФОРМАЦИОННОЕ МОДЕЛИРОВАНИЕ 
СТРОИТЕЛЬНЫХ ОБЪЕКТОВ 

Владимирова О.В., преподаватель  
КГБПОУ «Канский политехнический колледж» 

 
Строительная отрасль является одной из самых важ-

ных и перспективных в мировой экономике. В последние 

годы она активно применяет новейшие технологии и циф-
ровые решения для повышения эффективности своих про-
цессов и увеличения производительности компании. В 
этом контексте особенно интересен 2023 год, который, 
судя по всему, будет еще одним рубежом в развитии от-
расли. На протяжении следующих двух лет в строитель-
стве ожидается множество изменений и инноваций, кото-
рые заметно повлияют на будущее отрасли в целом. [1, 
с.20] 

Подготовка специалистов новой формации, способных 
применять инновационные технологии и быстро адаптиро-
ваться в производственный процесс - является одной из 
основных задач преподавателей - это приводит, прежде 
всего, к изменениям в структуре организации образова-
тельного процесса, совершенствованию образовательных 
программ, саморазвитию и обучению преподавательского 
состава.  

Преподаватели – это фундамент любого обучения. К 
сожалению, целенаправленной подготовкой преподавате-
лей по BIM (под обозначением ТИМ) почти никто не зани-
мается. 

При этом нужно помнить, что и само внедрение техно-
логии информационного моделирования в образователь-
ные организации также является инновационным проек-
том, к которому нужно подходить по всем правилам реали-
зации инновационного проекта, определяя цели, задачи, 
средства, временные графики, получаемый результат, а 
также прилагая к этому немалые усилия. 

Теперь перейдем непосредственно к развитию в нашем 
регионе информационного моделирования и цифровым 
платформам. 

На территории существующих городских поселений 
Красноярского края продолжится как застройка новых жи-
лых территорий качественно нового типа с комплексным 
благоустройством, так и освоение неиспользуемых про-
мышленных площадок.  

Одним из значимых направлений развития строитель-
ной отрасли Красноярского края является повышение ка-
чества выполняемых строительно-монтажных работ. В 
том числе службой строительного надзора и жилищного 
контроля Красноярского края проводятся проверки, 
направленные на выявление и пресечение нарушений в 
сфере выполнения строительно-монтажных работ, а также 
на контроль устранения выявленных нарушений. Кроме 
того, службой проводятся мероприятия по профилактике 
нарушений, разъяснению обязательных требований вы-
полнения строительно-монтажных работ в целях недопу-
щения возникновения причин, факторов и условий, способ-
ствующих нарушениям обязательных требований [1, с. 15].  

В связи с увеличением сложности и масштабности 
строительных проектов, становится все более актуальным 
использование цифровых платформ для их управления. 
Эти платформы обеспечивают централизованный доступ к 
запрашиваемой информации, позволяют управлять бюд-
жетом и распределять финансы, контролировать сроки вы-
полнения работ и прогнозировать возможные риски.  

https://infourok.ru/go.html?href=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2Furl%3Fq%3Dhttps%3A%2F%2Finfourok.ru%2Fgo.html%3Fhref%253Dhttp%25253A%25252F%25252Fwww.stepinfo.kz%26sa%3DD%26ust%3D1509745037023000%26usg%3DAFQjCNH5iZJHJy_AfKz4zC6u0bc5ySGlsQ
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В 2023 году цифровые платформы стали неотъемлемой 
частью управления строительными проектами, поскольку 
уже на протяжении нескольких лет они находят широкое 
применение в этой отрасли. Такие платформы помогают 
упростить и ускорить строительные процессы, улучшить 
координацию между участниками проекта, повысить про-
зрачность и эффективность управления. Одной из наибо-
лее используемых цифровых моделей для управления 
строительными проектами является BIM-платформа. 
Building Information Modeling (BIM) является мощным ин-
струментом для управления строительными проектами, 
который объединяет данные о строительстве в одну циф-
ровую модель (рис. 1) [2, с. 2]. 
 

 
 

Рис. 1 – BIM строительство 
 

Информационная структура сооружений может исполь-
зоваться для создания 3D-моделей зданий, а также для ви-
зуализации, совместной работы и управления данными, 
что заметно улучшает процессы проектирования, строи-
тельства и эксплуатации, а также сокращает время и рас-
ходы на строительство (рис. 2). В 2023 году произошло 
увеличение популярности BIM, поскольку он предостав-
ляет всю необходимую информацию в одном месте и упро-
щает управление проектами [3, с. 1]. 

 

 
 

Рис. 2 – 3D моделирование с помощью BIM-технологий 

С января 2021 года Красноярский край сотрудничает с 
компанией BIM-Cluster в сфере внедрения ТИМ, обучения 
и организации совместных мероприятий для популяриза-
ции ТИМ в госкомпаниях и коммерческом сегменте. 

За это время совместными усилиями были реализо-
ваны многочисленные проекты, которые позволяют эф-
фективно позиционировать Красноярский край как пло-
щадку для передовых цифровых решений в строитель-
стве. 

BIM-Cluster составил карту взаимодействия с регионом 
(рис. 3). 
 

 
 

Рис. 3 – Опыт сотрудничества 
 

Крайний этап Внедрение Tangl в КГКУ «УКС» 
 
В апреле 2023 года BIM-Cluster и КГКУ «УКС» заклю-

чили сделку по приобретению и внедрению Tangl value и 
Tangl control для использования технологий информацион-
ного моделирования в проектно-изыскательных работах и 
возведении объектов капитального строительства. По-
мимо внедрения ПО BIM-Cluster также проведет обучение 
работе с Tangl для сотрудников КГКУ «УКС». 

Ключевой потребностью КГКУ «УКС» стало внедрение 
программного обеспечения, являющегося полностью оте-
чественной разработкой и входящего в реестр российского 
ПО. Этим требованиям полностью соответствует Tangl. [5] 

Внедрение цифровых технологий в строительный биз-
нес принесло значительную пользу отрасли, а произошло 
это благодаря тому, что новые инструменты значительно 
упрощают и ускоряют рутинные процессы, минимизируют 
риски и повышают эффективность строительных проектов. 
Возьмем в пример ту же платформу BIM, с помощью кото-
рой создаются 3D-модели зданий и инфраструктуры, а 
также обрабатываются большие объемы данных. Так, ста-
новится возможным координировать проектные решения 
между разными участниками процесса строительства: ар-
хитекторами, инженерами и подрядчиками. Благодаря 
этому сокращается количество ошибок и переработок, что 
положительно сказывается на экономии времени и ресур-
сов. [1, с. 20-21] 

Внедрение BIM имеет очевидную экономическую вы-
году на всех этапах строительства: начиная от проектиро-

https://bimcl.ru/?utm_source=erzrf.ru&utm_medium=cpa
https://bimcl.ru/?utm_source=erzrf.ru&utm_medium=cpa
https://bimcl.ru/?utm_source=erzrf.ru&utm_medium=cpa
https://bimcl.ru/?utm_source=erzrf.ru&utm_medium=cpa
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вания, заканчивая эксплуатацией и обслуживанием объ-
екта. В самом начале в BIM-модели можно просчитать ню-
ансы планирования и проектирования, получив картину 
бюджета и возможных расходов на дополнительные эле-
менты. 

Точность таких расчетов в проектировании — до 95%, 
а непосредственно уже в возведении объекта информаци-
онная модель помогает сокращать расходы от 15 до 30%. 
Самые эффективные уровни BIM в мировой практике — 
начиная от 4D и выше: когда применяется трехмерная мо-
дель и временная характеристика (график строительства). 
Каждый следующий высший формат имеет базу 3D и до-
полнительные фазы, связанные с реализацией объекта 
(временная, финансовая, эксплуатационная). 

В целом, итоговая стоимость строительства уменьша-
ется благодаря спрогнозированным сценариям, которые 
выдает многофункциональный инструмент информацион-
ной модели: заранее предотвращаются возможные колли-
зии, конфликты инженерных и дизайнерских систем, про-
считывается рациональная смета стройматериалов и ло-
гистика, отбирается выгодная схема реализации рабочей 
силы с оптимальными на нее затратами и т.д. 

Благодаря применению BIM: 
- проектирование становится намного производитель-

нее, и сокращаются сроки выполнения этого этапа на 20-
30%; 

-  самом 3D-проекте удается сократить количество оши-
бок на 30%; 

- готовить рабочую документацию намного проще и в 3 
раза быстрее. 

Именно комплексная связка всех компонентов строи-
тельного объекта — не только проектирование — дает мак-
симальную выгоду от применения информационной мо-
дели. [4, с. 1] 

Еще одна важная выгода от внедрения цифровых тех-
нологий в строительство заключается в возможности ис-
пользования данных для улучшения управления проек-
тами и принятия более обоснованных решений. Цифровые 
инструменты могут помочь собрать, обработать и проана-
лизировать огромные объемы данных, которые генериру-
ются в процессе строительства. Например, использование 
датчиков и IoT технологий позволяет собирать данные о 
производительности оборудования, использовании мате-
риалов и состоянии инфраструктуры. Анализ этой инфор-
мации помогает менеджерам проекта и инженерам-строи-
телям определить, какие материалы и оборудование 
наиболее эффективны, какие процессы можно оптимизи-
ровать, а также предсказывать возможные проблемы и за-
держки в проекте. [1, с. 22] 

Умное строительство – это новое направление в стро-
ительной отрасли, которое предполагает включение в ра-
бочий процесс передовых технологий, чтобы повысить эф-
фективность и производительность строительных реше-
ний, а также обеспечить безопасность и качество работ. 
Принципы умного строительства включают в себя: Исполь-
зование датчиков и IoT-технологий для сбора данных о 

процессах и работах на стройплощадке, а также для мони-
торинга качества и безопасности выполнения работ. При-
менение виртуального и дополненного реальности 
(VR/AR) для проектирования, визуализации и управления 
строительными проектами. С их помощью можно созда-
вать виртуальные модели объекта, отслеживать прогресс 
работ и решать проблемы на ранних стадиях. Использова-
ние систем управления проектами, которые помогают кон-
тролировать сроки выполнения работ, их затраты и каче-
ство. Системы управления проектами нужны для автома-
тизации процессов планирования, управления ресурсами 
и коммуникации между участниками проекта. Применение 
роботизации и автоматизации для выполнения рутинных и 
опасных работ. Роботы могут выполнять некоторые за-
дачи, такие как перемещение и установка материалов, мо-
ниторинг и диагностика оборудования, а также уборка ра-
бочих мест. Использование аналитики данных и машин-
ного обучения для улучшения производительности, опти-
мизации расходов и повышения качества работ. Анализ 
данных может помочь выявить проблемы и узкие места в 
процессе строительства, а машинное обучение может ис-
пользоваться для прогнозирования рисков и оптимизации 
стратегий проекта. Тренды в строительстве 2023 года 
направлены на повышение эффективности, снижение за-
трат и повышение качества строительных проектов. Циф-
ровые платформы для управления проектами, аренда обо-
рудования, внедрение цифровых инструментов, слияние 
технологий и умное строительство – это основные направ-
ления развития отрасли в ближайшем будущем. Компании, 
которые смогут успешно адаптироваться к новым трендам 
и использовать их на практике, смогут повысить конкурен-
тоспособность и добиться успеха на рынке строительства. 
В перспективе, мы можем ожидать дальнейшего улучше-
ния процессов благодаря внедрению цифровых платформ 
для управления строительными проектами, развитию 
рынка аренды оборудования, внедрению цифровых ин-
струментов, слиянию технологий и развитию умного стро-
ительства. Эти тенденции не только улучшат производи-
тельность и качество строительства, но и позволят сокра-
тить затраты и улучшить безопасность на рабочих местах. 
[1, с. 23] 

Главная цель обучения преподавателей, а далее и сту-
дентов, будущих специалистов своего дела – научить че-
ловека думать категориями информационного моделиро-
вания. Информационное моделирование – это очень силь-
ный инструмент в руках специалиста, так вот главное - 
надо стать этим специалистом. 

BIM – это не компьютерная программа, а новая идеоло-
гия работы, фактический новый взгляд на мир. 
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ФОРМИРОВАНИЕ МУЗЫКАЛЬНО- 
ИСПОЛНИТЕЛЬСКОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ 

УЧИТЕЛЕЙ МУЗЫКИ ПОСРЕДСТВОМ  
СИСТЕМНОГО ПОДХОДА 

Скорнякова Г.Г., преподаватель  
ГАПОУ НСО «Новосибирский педагогический  

колледж №1 им А.С. Макаренко» 
 
Анализируя сложившиеся в массовой практике проти-

воречия между подходами к подготовке учителя музыки и 
современными требованиями к его профессиональной де-
ятельности в школе необходимо сформулировать одно из 
важных и необходимых требований современной реально-
сти: профессиональная компетентность как результат под-
готовленности специалиста и его личностная характери-
стика. Компетентностный подход, как методологическая 
основа образовательных стандартов нового поколения, 
создает условия для более эффективного управления ка-
чеством профессионального образования и обеспечения 
соответствия профессиональной подготовки запросам 
рынка труда. Такой подход подразумевает формулировку 
целей обучения через компетенции, востребованные в 
профессиональной деятельности современного работ-
ника, которые являются новым типом результата образо-
вательной деятельности.   

В этих условиях процесс обучения превращается в про-
цесс учения, приобретения знаний, умений и опыта дея-
тельности с целью достижения профессионально и соци-
ально значимых компетентностей. ФГОС СПО по специ-
альности 050130 «Музыкальное образование» по междис-
циплинарному курсу «Музыкально-инструментальный 
класс» профессионального модуля «Педагогическая музы-
кально-исполнительская деятельность» предъявляет сле-
дующие требования к уровню профессиональной подго-
товки учителя музыки, музыкального руководителя. Вы-
пускник должен иметь практический опыт в исполнении 
произведений педагогического репертуара инструмен-
тальных жанров; аккомпанировании детскому составу ис-
полнителей [1].   

Формирование, развитие и реализация этих компетен-
ций требует решения целого комплекса профессиональ-
ных задач: 

 технической подготовки; 

 формирования культуры исполнительства; 

 самостоятельного осознания идеи музыкального 
произведения; 

 художественного воплощения.  
Каждый вид профессиональной компетентности вклю-

чает несколько компонентов: личностный, когнитивно-дея-
тельностный, рефлексивный.  

Личностный компонент является ведущим компонен-
том музыкально-исполнительской компетентности буду-

щего учителя музыки. Он включает музыкальные способ-
ности, эмоционально-волевые качества и мотивацию буду-
щего учителя музыки, отражает психологическую готов-
ность и способность личности к осуществлению музы-
кально-исполнительской деятельности, а также установку 
на совершенствование собственного опыта данной дея-
тельности. Музыкально-исполнительская компетентность 
будущего учителя музыки является одним из профессио-
нальных свойств и качеств личности, неотделимым от са-
мосознания. Для будущего учителя музыки самосознание 
выступает внутренним механизмом, благодаря которому 
он способен не только сознательно воспринимать музы-
кально-исполнительскую деятельность, но и самостоя-
тельно осознавать свои творческие возможности, способ-
ности, определять меру и характер собственной активно-
сти в музыкально-исполнительской деятельности, направ-
ленной на осмысление и передачу художественного со-
держания исполняемого музыкального произведения. 

Когнитивно-деятельностный компонент представлен 
единством педагогических, культурологических, музы-
кально-теоретических и специальных знаний, а также ком-
плексом умений, которые обеспечивают практическую ре-
ализацию музыкально-исполнительской компетентности 
будущего учителя музыки. Степень сформированности 
знаний и умений отражает теоретическую и практическую 
готовность студента к музыкально-исполнительской дея-
тельности. 

Рефлексивный компонент характеризует осмысление, 
самоанализ и самооценку студентом собственной музы-
кально-исполнительской деятельности и ее результатов, 
уточнение путей ее организации, определение на основе 
своего собственного опыта оптимальных методов и прие-
мов работы над музыкальным произведением. 

В структуре профессиональной подготовки студентов 
формирование музыкально-исполнительской компетент-
ности будущего учителя музыки представляет собой как 
внешне управляемый, так и саморегулируемый процесс, 
поскольку имеет движение от наличного уровня музы-
кально-исполнительской компетентности до более высо-
кого в соответствии с этапами данного процесса. 

Теоретический анализ и обобщение музыкально-педа-
гогических и методических положений современного худо-
жественного образования сделало возможным создание и 
апробацию на практике компонентно-структурной модели 
музыкально-исполнительской компетентности, основан-
ной на системном подходе. 

В компонентно-структурной модели выделяем условия, 
направленные на успешность подготовки будущих учите-
лей музыки в их взаимосвязи, взаимодействии, взаимоза-
висимости. Успешную реализацию таких условий обеспе-
чивают методические механизмы: 

 представление учебного материала в виде профес-
сионально ориентированных задач и проблемных ситуа-
ций; 

 использование алгоритмов овладения студентами 
опытом профессиональной музыкально-исполнительской 
деятельности; 
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 подбор форм и методов обучения в зависимости от 
лидирующего вида деятельности (учебной, учебно-про-
фессиональной). 

Одним из условий является организация музыкально-
исполнительской деятельности будущих специалистов на 
основе задачной технологии через диалогизацию про-
цесса формирования музыкально-исполнительской компе-
тентности. На основании общетеоретических положений 
задачной технологии следует выделить следующие типы 
задач:  

 аналитико-прогностические; познавательно-поиско-
вые;  

 организационно-регулятивные; коммуникативно-
творческие; 

 рефлексивные [2].   
Данная классификация соответствует следующим эта-

пам музыкально-исполнительской деятельности [6]: 
1. Ориентировочному (разработка исполнительской 

концепции) - выявление эмоционального своеобразия му-
зыкального произведения; определение средств музы-
кальной выразительности; особенностей развития художе-
ственного образа; выявлении главной идеи произведения; 
понимание позиции композитора; нахождение в произве-
дении собственного личностного смысла. На данном этапе 
основными являются аналитико-прогностические и позна-
вательно-поисковые типы задач. В построении ориентиро-
вочной части исполнительского действия в каждом кон-
кретном случае целесообразно использование всех трех 
компонентов (существенных признака, по П.Я. Гальперину 
[3]), составляющих целостное исполнительское действие: 
художественный, звуковой и моторный образы.  

2. Исполнительскому - отработка технических дета-
лей, реализация авторского и исполнительского замысла, 
его сценическое воплощение. Основными типами задач на 
данном этапе являются организационно-регулятивные и 
коммуникативно-творческие. Осознание музыкально-об-
разного содержания сочинения, придание ему личностной 
значимости и смысла происходят не столько путем иници-
ации эмоций извне, сколько с помощью собственного твор-
чества исполнителя. На данной стадии широко использу-
ются методы художественного творчества (метод ассоци-
аций, эмпатии, вербализации [4]). Многократное «прожива-
ние-переживание» последовательно разных эмоциональ-
ных состояний способствует формированию у будущих 
учителей музыки широкой и разнообразной палитры эмо-
циональных переживаний, нравственных чувств, а в целом 
– потребности в музыке, ее исполнении, донесении до слу-
шателя не только мысли и настроения композитора, но и 
своего собственного эмоционального состояния и автор-
ского отношения. Движение от замысла музыкального про-
изведения к его воплощению развивает творческую само-
стоятельность студентов, актуализирует прошлый опыт, 
создает ассоциативные связи. Именно мера актуализации 
творческих возможностей каждого студента в процессе со-
здания индивидуальной интерпретаторской концепции му-

зыкального произведения обеспечивает изменение внут-
ренне-ценностных состояний и профессионально-важных 
качеств (активности, инициативности, самостоятельности) 
и позволяет соотнести индивидуальные особенности и 
возможности с характером и целью творческих педагоги-
ческих и исполнительских задач [4]. В своей совокупности 
эти этапы образуют процессуальную структуру решения 
задачи, то есть своеобразный «цикл» деятельности. Для 
осознания конечной цели всего ряда действий необходимо 
сформулировать центральное задание, которое ориенти-
рует студента на конечный результат (творческое, вырази-
тельное, технически безупречное исполнение музыкаль-
ного произведения). Перечень этих этапов и действий вы-
ступает ориентировочной основой музыкально-исполни-
тельской деятельности (алгоритмом). 

Определение рефлексивной позиции студентов в педа-
гогическом процессе (что является следующим условием) 
обеспечивается приемами и ситуациями, направленными 
на развитие рефлексивных умений: алгоритма выхода в 
рефлексивную позицию; анализа, оценки, доказательно-
сти, обоснованности своей позиции [5]. 

Эффективность организационно-педагогических дей-
ствий на этом этапе обусловлены интеграцией элементов 
философского постижения музыки, сотворчества препода-
вателя и студента, индивидуального исполнительского за-
мысла и обеспечения возможности самоконтроля.  

Педагогическая ситуация успеха и личностного обще-
ния является оптимальной для поддержки процесса актуа-
лизации духовно-творческого потенциала учителей му-
зыки, способствует повышению уровня музыкально-испол-
нительской компетентности и знаменует переход к свобод-
ной реализации профессиональных замыслов. 
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ПРИМЕНЕНИЕ НАВЫКОВ  
ПРОГРАММИРОВАНИЯ В РАЗЛИЧНЫХ  

СФЕРАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Ефременко В.В., преподаватель  
КГБПОУ «Зеленогорский техникум  

промышленных технологий и сервиса» 
 
Сегодня навыки программирования являются одними 

из самых востребованных на рынке труда. Практически 
все профессии требуют от сотрудников определенных зна-
ний в области программирования. Однако, не всегда про-
граммирование может быть основным направлением про-
фессиональной деятельности. В данной статье будут рас-
смотрены примеры использования навыков программиро-
вания в различных сферах деятельности. 

 
Программирование в работе врача 
В медицинской сфере программирование может ис-

пользоваться для разработки программ, предназначенных 
для анализа и обработки медицинских данных. Например, 
с помощью специализированных программ можно анали-
зировать данные обработки больших объемов медицин-
ских снимков, что позволяет врачам проводить более точ-
ную и качественную диагностику. 

 

 
 
Долгое время практическая медицина была очень да-

лека от сферы информационных технологий. Однако 
ближе к 2010-му году IT-решения начали активно интегри-
роваться практически во все сферы жизни. И медицина в 
этом смысле не исключение, скорее наоборот – одно из 
направлений, где применение новых технологий наиболее 
заметно и востребовано. 

Программирование может использоваться для созда-
ния программ, позволяющих производить мониторинг со-
стояния здоровья пациентов, имеющихся у них симптомах, 
чтобы определить, какое заболевание у него может быть, 
автоматизировать процессы записи на прием к врачу, при 
продаже лекарственных средств и т.д. Другое очень инте-
ресное направление, которое сейчас активно развивается 
– это телемедицина. И, конечно, мы уже пользуемся систе-
мами автоматизированного анализа рентгеновских сним-
ков. Практика показала, что искусственный интеллект 
справляется с этой задачей не хуже докторов. 

В отличие от человека, с помощью алгоритмов машин-
ного обучения, система может увеличить точность диагно-
стики и сократить время, необходимое для постановки ди-
агноза, что может значительно увеличить шансы пациента 
на выздоровление. В этой области очень интересны про-
екты: 

- Автоматизация аускультации («выслушивания») 
фонендоскопом) с помощью машинного обучения. В сво-
бодной продаже уже есть фонендоскопы с функцией за-
писи, которые могут передавать запись на внешнее 
устройство (допустим, смартфон, ноутбук). 

- Экспертная система, которая поможет врачам при-
нимать решения и анализировать эффективность схем 
лечения. Уже есть готовая база знаний, которая позволяет 
анализировать данные из множества учреждений. 

- Система долгосрочного мониторинга и предиктив-
ной аналитики (прогнозирование, основанное на истори-
ческих данных) состояния здоровья пациентов.  

Технологии ИИ помогают изучать нормальную физио-
логию органов и систем человека, обучают врачей и сту-
дентов корректной интерпретации ЭКГ, последовательно-
сти хода операций в хирургии. 

 
Программирование в работе педагогов 
Актуальным становится вопрос об использование кол-

лективных методов обучения программированию студен-
тов. Использование коллективных методов обучения про-
граммированию подразумевает предоставление доступа 
всех студентов к работам друг друга и возможность управ-
ления преподавателем работой коллектива студентов. 
При этом стоит отметить, что доступ для определенного 
круга лиц может быть представлен с возможностью редак-
тировать либо только на просмотр.  

 

 
 
Вследствие этого становится актуальным разработка 

новых методов организации учебного процесса. Пример 
решения задачи для педагога можно представить в виде 
программы, которая автоматически проверяет правиль-
ность ответов обучающихся. Для этого необходимо реали-
зовать алгоритм проверки ответов и написать код про-
граммы на языке программирования, который будет вы-
полнять этот алгоритм. Например, педагог может дать за-
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дание на выполнение математических операций, и обуча-
ющиеся должны будут ввести ответы в специальную 
форму. После того, как все обучающиеся введут свои от-
веты, программа автоматически проверит их на правиль-
ность и выдаст список обучающихся, которые дали пра-
вильные ответы, и список тех, кто допустил ошибки. 

Таким образом, использование программирования поз-
воляет преподавателю существенно упростить процесс 
проверки заданий и сократить время, затрачиваемое на 
эту процедуру. Кроме того, автоматическая проверка поз-
воляет преподавателю быстрее выявлять ошибки обучаю-
щихся и давать им обратную связь, что способствует по-
вышению их успеваемости и мотивации. 

В качестве примеров приложений, вошедших в повсе-
дневную жизнь педагога можно привести: 

 Google Classroom для создания виртуальных клас-
сов и управления учебным процессом. 

 Kahoot! для создания интерактивных тестов и игр 
для проверки знаний студентов. 

 Edpuzzle для создания видеоуроков и проверки по-
нимания материала. 

 Quizlet для создания карточек со словами и терми-
нами для запоминания. 

 Grammarly для проверки грамматики и орфографии 
в текстах и заданиях. 

 Zoom для проведения виртуальных уроков и конфе-
ренций. 

 Nearpod для создания интерактивных уроков с воз-
можностью отслеживания прогресса студентов. 

 Classcraft для создания игровой системы мотивации 
и вознаграждения для студентов. 

 
Программирование в работе инженера 
Инженеры используют программное обеспечение для 

проектирования и моделирования различных систем и ме-
ханизмов. Программирование позволяет им создавать 
собственные программы для управления процессами про-
ектирования и оптимизации систем. Например, с помощью 
специализированных программ можно создавать трехмер-
ные модели для визуализации проектируемых объектов в 
определенном масштабе и оптимизировать процесс проек-
тирования.  

 

 
 

Например, инженеры, работающие в автомобильной 
промышленности, могут использовать навыки программи-
рования для создания программного обеспечения, которое 
позволяет оптимизировать процессы производства авто-
мобилей. Они могут создавать программы для контроля 
качества и оптимизации производства, а также для управ-
ления оборудованием на производственной линии. Такие 
программы позволяют значительно сократить время про-
изводства и увеличить эффективность работы оборудова-
ния. 

На сегодняшний день очень востребована сфера «Про-
граммная инженерия». Основная суть профессии – обслу-
живание компьютеров, но в большинстве случаев специа-
листы занимаются созданием и вводом в эксплуатацию 
различной программной продукции. 

Так, программирование в работе инженера включает в 
себя: 

- разработку алгоритмов и приемов, с помощью кото-
рых решают разного рода задачи; 

- разработку программного обеспечения при помощи 
различных алгоритмических языков; 

- разработку документации – рабочей и программной; 
- работу по сбору определенных данных и их анализ 

(проектирование программного 
обеспечения); 
- работу по обслуживанию аппаратно-программных 

средств, инсталляцию, проверку, настройку 
и обслуживание различных программ; 
- проведение технического и экономического обоснова-

ния (концептуальное программирование); 
- реализация распределенных информационных си-

стем при помощи сервисов Веб и интернет-технологий; 
- проверка реализуемых проектов на соответствие за-

данным нормам, стандартам и установкам. 
 
Специалисты по информационной безопасности 
Освоить профессию специалиста по информационной 

безопасности можно как с нуля, так и имея базу в ИТ. 
Проще всего адаптироваться в этой сфере будет систем-
ным администраторам. Специалист по информационной 
безопасности должен постоянно анализировать угрозы 
безопасности и разрабатывать меры по их предотвраще-
нию. Для этого ему необходимо иметь навыки программи-
рования, чтобы создавать свои собственные инструменты 
для анализа уязвимостей и обеспечения безопасности ин-
формационных систем. Взломы и кибератаки грозят не 
только рядовым пользователям, но и целым системам. Ки-
бератака может остановить работу завода, банка, свето-
форов на вашей улице. Везде, где есть ИТ-системы, воз-
можны уязвимости и сбои. Например, он может написать 
собственный скрипт для сканирования сетей и поиска уяз-
вимостей, а также программу для мониторинга логов и об-
наружения несанкционированного доступа к данным. 
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Также специалист по информационной безопасности 

может применять навыки программирования для разра-
ботки собственных алгоритмов шифрования и защиты дан-
ных. Он может написать собственное программное обес-
печение для защиты конфиденциальной информации, ис-
пользующее современные методы шифрования и защиты 
от взлома. Использование навыков программирования 
позволяет специалисту по информационной безопасности 
создавать собственные инструменты и решения для обес-
печения безопасности информационных систем, что явля-
ется необходимым условием для эффективной защиты от 
угроз безопасности. 

С точки зрения экспертов, обучение будущих специали-
стов среднего звена должно строиться не только в соответ-
ствии с реализацией Федеральных государственных обра-
зовательных стандартов среднего профессионального об-
разования (далее в тексте ФГОС СПО), но и с учетом тре-
бований работодателей (рынка труда). Для специалистов 
среднего звена в IT-сфере основными требованиями 
предъявляемые работодателем являются: применение 
компетенций в производственных условиях, знание основ 
профессиональной деятельности, работа в коллективе и 
самообразование. 

Знание основ программирования поможет в работе 
практически в любой области. В современном мире, где 
технологии развиваются семимильными шагами, 
обширные знания в программировании позволяют решать 
задачи более эффективно и быстрее, чем без него. 
Например, знание Python позволяет автоматизировать 
рутинные задачи и обрабатывать большие объемы 
данных, что может значительно сократить время и 
упростить работу. Более того, имея навыки 
программирования специалист сможет самостоятельно 
создавать собственные программы, которые могут решать 
задачи, специфичные для его профессии. Знания в 
программировании также позволяют работать с 
новейшими технологиями и инструментами, которые могут 
быть недоступны без этих навыков, что может помочь 
выделиться на фоне других коллег и привлечь внимание 
руководства, что может привести к продвижению по 
карьерной лестнице. 
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В системе среднего профессионального образования 

действующей сегодня, требуются кардинальные измене-
ния, а именно новый уровень качества образования сту-
дентов, обновляется содержание компетенций, в учебный 
процесс внедряется инновационные технологии. Совре-
менная система образования стремится к непрерывности 
образования, которое привело к созданию новый формы 
образовательной деятельности, а именно дистанционной. 

Дистанционно обучение теперь воспринимается как не-
что естественное, активно используется в системе СПО.  

Дистанционное обучение – совокупность технологий, 
обеспечивающих получение студентом основного объема 
изучаемого материала, интерактивное взаимодействие 
обучаемых и преподавателей в процессе обучения, предо-
ставление студентам возможности самостоятельной ра-
боты по изучению и освоению материала, а также в про-
цессе обучения. 

Дистанционное обучение решает следующие про-
блемы: знакомит и приобщает преподавателей, к опыту и 
работе ведущих специалистов страны в области новых об-
разовательных технологий. Получив необходимые знания, 
преподаватели могут передавать их непосредственно 
своим студентам. 

Невозможно получить высокие результаты от дистан-
ционного обучения без учета следующих условий: для сту-
дентов, обучающихся удалённо должна быть современная 
компьютерная база с доступом в Интернет, преподава-
тели, обучающие дистанционно — должны иметь хорошие 
образовательные ресурсы, наличие высокой подготовки 
дистанционных уроков и систематическое проведение ди-
станционных занятий. 

Рассмотрим отдельно основные достоинства и недо-
статки дистанционного обучения в системе СПО. 

Преимущества включают: 
1 обучение в индивидуальном студенческом темпе, т.е. 

студентами материал усваивается с подходящей им скоро-
стью, в зависимости от их навыков; 
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2 доступность обучения - отсутствие зависимости от 
географического или временное местонахождение сту-
дента; 

3 гибкость обучения - студент самостоятельно может 
спланировать время для выполнения задания. 

Профессиональные образовательные организации ак-
тивно применяют элементы дистанционного образования 
на очной и заочной формах обучения, курсах повышения 
квалификации. Студент СПО при дистанционном обучении 
приобретает способность использовать информационно 
коммуникационные технологии: учится искать, анализиро-
вать и оценивать информацию; развивает навыки и спо-
собности критического мышления и профессионального 
общения; учит студентов взвешивать и принимать обосно-
ванные решения. 

Теперь рассмотрим основные недостатки и проблемы 
дистанционного обучения: 

- нехватка практических занятий, очень важных для сту-
дентов СПО; 

- отсутствие очного взаимодействия между преподава-
телем и студентами, поэтому исключаются все моменты, 
связанные с индивидуальным подходом и воспитанием, а 
также нет эмоциональной окраски процесса образования; 

- дистанционное обучение базируется на самодисци-
плине студента, что невозможно без самостоятельности и 
сознательности обучающихся; 

- необходимость постоянного доступа к источникам ин-
формации, к сожалению, есть студенты, желающие обу-
чаться дистанционно, но не имеющие выхода в интернет; 

- курсы и программы могут быть плохо разработаны из-
за того, что на сегодняшний день мало высококвалифици-
рованных специалистов, которые создают учебные посо-
бия. 

 
Проблемы дистанционного обучения в СПО 
Во-первых, дистанционное обучение означает, что все 

студенты имеют высокую мотивацию и стремление к само-
совершенствованию. Но как показала практика у большин-
ства студентов это отсутствует, поэтому важно, чтобы пре-
подаватели находили подход, системы стимулирования 
мотивации для студентов. 

Вторая проблема дистанционного обучения – это воз-
раст студентов, т.к. в этом возрасте для учащихся важно 
непосредственное общение, у обучающихся увеличива-
ется сфера познавательных интересов, необходимость в 
новом опыте, за счет общения и взаимодействия с препо-
давателем. Для студентов важно следующее: развитие ин-
дивидуальности, формирование своих жизненных планов 
и готовность к самоопределению в профессиональной де-
ятельности. А при дистанционном обучении студент будет 
ощущать острую нехватку личного общения с преподава-
телем и недостаток практических занятий. 

Третья - это неготовность информационно-образова-
тельной среды образовательных учреждений к поддержке 
целостного процесса электронного обучения. 

Таким образом, нельзя отрицать то, что дистанционное 
обучение очень удобно и полезно в наше время. Однако в 

профессиональном образовании дистанционное обучение 
уступает традиционному варианту обучения. Но не стоит 
забывать, что в мир информационных технологий, нам 
необходимо идти в ногу со временем и адаптировать си-
стему образования под новые тенденции. 
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ПРОБЛЕМЫ СОВРЕМЕННОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ 

Васильева М.А., преподаватель  
КГБПОУ «Канский политехнический колледж» 

 
Образование- сила, 

Образование – мощь. 
Коль образован, ты смело по жизни идёшь. 
Но стать образованным – очень непросто. 

Знает об этом малыш и подросток. 
Что нужно для этого? 

Творчество, сила, 
Умение слушать, говорить красиво. 

Умение думать, мечтать, размышлять, 
От учителей своих не отставать; 

Стремленье быть лучше, добрее, мудрее 
Открыть для себя в профессию двери. 

Желанье полезным для общества стать, 
Учиться препятствия преодолевать. 

Чтоб мог отвечать за слова и поступки, 
Чтоб лени и лжи не шёл на уступки, 

Чтоб стал гражданином великой страны. 
Для этого все мы учиться должны. 

 
Образование всегда играло и играет огромную роль в 

нашей жизни. Ведь оно является будущим нашей нации, 
нашей страны. Большинство людей заинтересована в по-
лучении образования, а именно в получении качествен-
ного образования.  

На сегодняшний день в управлении образованием ос-
новной задачей служит удовлетворение запросов клиента. 

Среднее профессиональное образование (далее – 
СПО) играет важную роль в подготовке специалистов в 
разных областях. Однако, в соответствии с быстро меняю-
щимися требованиями рынка труда, СПО должно посто-
янно совершенствоваться и адаптироваться к новым тех-
нологиям и требованиям. 

Одной из основных проблем современного образова-
ния в СПО является необходимость внедрения современ-
ных информационных технологий в учебный процесс. С 
развитием цифровой экономики и появлением новых про-
фессий, студенты должны быть ознакомлены с использо-
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ванием новых программ и сервисов. Также, важно разви-
вать навыки работы с большими объемами информации и 
аналитическими инструментами. 

В настоящее время наблюдается рост проблем в си-
стеме СПО. Рассмотрим наиболее значимые: 

1. Низкое качество образования и подготовки рабочих 
кадров среднего звена. Целенаправленная деятельность 
образовательных организаций, направленная на рост ка-
чества обучения – это новый подход к организации обра-
зовательного процесса, который подразумевает увеличе-
ние стоимости образовательных услуг. Системные фак-
торы, в первую очередь применение новых способов, ме-
тодов, технологий, более квалифицированных кадров, усо-
вершенствованной материально-технической и методиче-
ской базы предполагает высокие затраты на реализацию 
стратегии повышения качества образования. 

2. Отсутствие возможности полноценного проведения 
всех видов практик. Учитывая, что СПО является в основ-
ном практико-ориентированным, необходимо уделять осо-
бое внимание вопросам практической подготовки обучаю-
щихся образовательных организаций СПО. Кроме того, со-
временные тенденции к росту научно-инновационной и ис-
следовательской деятельности открыли возможности для 
профессиональных образовательных организаций зани-
маться дополнительными видами деятельности, принося-
щими прибыль. Несомненно, повышение качества профес-
сионального образования за счет развития научно-техни-
ческой и учебно-материальной базы учебного заведения 
соответственно требованиям модернизации современного 
образования приведет к эффективному решению про-
блемы низкой привлекательности рабочих квалификаций 
среднего звена. 

3. Недостаточность финансирования образовательных 
организаций СПО. Данная проблема сильно препятствует 
нормальному функционированию учебных заведений. От-
сутствие финансовой поддержки со стороны государства 
вынуждает средние профессиональные образовательные 
учреждения прибегать к такому решению, как плата за обу-
чение. Это, хоть и дает возможность получать образова-
ние большему числу людей, но подрывает доступность по-
лучения профессии (специальности) теми молодыми 
людьми, у кого менее благополучное материальное поло-
жение. 

4. Проблема демографического спада. Последствия со-
кращения рождаемости в первую очередь испытывает на 
себе система СПО. В результате снижения численности 
населения падает конкуренция за образование. 

5. Несоответствие навыков выпускников ссузов запро-
сам работодателей. Выпускники смогут быстрее адаптиро-
ваться на предприятии, если учебные заведения и работо-
датели будут вместе определять, какие компетенции 
нужны будущим работникам; 

6. Выпускникам очень сложно трудоустроиться. Без 
опыта не берут, а взять его негде. 

Для развития средних профессиональных образова-
тельных организаций предлагаю следующие мероприятия: 

– утвердить перечень актуальных и востребованных 
профессий (специальностей) для молодежи; 

– разработать систему менеджмента качества обуче-
ния; 

– создать на региональном уровне единую систему мо-
ниторинга деятельности образовательных организаций 
СПО; 

– обновить материально-техническую базу образова-
тельных организаций СПО; 

– Федеральная программа «Профессионалитет», реа-
лизация которой началась в 2022 году, во многом поможет 
решить конкретно пятую проблему. Для успешного разви-
тия СПО необходимо совместное участие в образователь-
ных проектах работодателей и государства. 

В заключении хотелось бы сделать вывод: система 
СПО сегодня пытается преодолеть все перечисленные 
проблемы. Однако требуется вмешательство со стороны 
государства, направленное на пересмотр всех структур-
ных элементов этой системы. 
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СОВРЕМЕННЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 
 

ПРАКТИЧЕСКИЙ ОПЫТ ПО ВНЕДРЕНИЮ  
МОДЕЛИ СМЕШАННОГО ОБУЧЕНИЯ  

«ПЕРЕВЕРНУТЫЙ КЛАСС» В ОБРАЗОВАТЕЛЬ-
НЫЙ ПРОЦЕСС НА БАЗЕ КГБПОУ «КРАСНОЯРСКИЙ 

КОЛЛЕДЖ РАДИОЭЛЕКТРОНИКИ  
И ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ» 

Ивашова Е.А., Казанкова А.А., преподаватели  
КГБПОУ «Красноярский колледж радиоэлектро-

ники и информационных технологий» 

Статья посвящена описанию практического опыта по 
внедрению модели смешанного обучения «Перевернутый 
класс» в образовательный процесс на базе КГБПОУ «Крас-
ноярский колледж радиоэлектроники и информационных 
технологий». Показано, что применение смешанного обу-
чения несет в себе определённые достоинства, но при 
этом использование данной технологии выставляет ряд 
требований к компетенциям преподавателя и специфике 
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организации самообучения студентов. Таким образом, тех-
нологию смешанного обучения позволяет использовать 
преимущества как очного, так и электронного обучения. 

Уровень социально-экономического развития страны в 
долгосрочной перспективе определяется таким ключевым 
фактором, как уровень технологического развития. Опыт 
многих стран свидетельствует о том, что для реализации 
идеи устойчивого развития страны, ускоренного перехода 
на инновационный путь развития экономики, возможен 
только при условии появлении специалистов, способных 
решать эти задачи. В соответствии с этим инженерное об-
разование нуждается в модернизации, опирающейся на 
лучшие практики университетов мира [1].  

Смешанное обучение более адаптировано с изменяю-
щимся требованиям инженерного образования, к условиям 
среды и запросам общества. Смешанное обучение – это 
образовательный подход, при котором традиционные за-
нятия с преподавателем совмещаются с дистанционными 
уроками, когда студент сам контролирует темп обучения. 
На очных занятиях осуществляется коммуникация, пере-
дача теоретических знаний и их закрепление при выполне-
нии практических работ, а в ходе самостоятельных заня-
тий развивают навыки планирования, контроля, умение 
распоряжаться своим временем и искать информацию. 

Принципы смешанного обучения: 
1. Последовательность. Последовательность обучения 

имеет первостепенное значение для достижения эффек-
тивности. Важно, чтобы студенты сначала сами познако-
мились с материалом, а затем получили теоретические 
знания от преподавателя, чтобы применить их на практике. 
Этот принцип во многом соприкасается с перевернутой мо-
делью обучения. 

2. Наглядность. Визуальная составляющая является 
ключевой в современных инструментах смешанного обу-
чения. Благодаря возможности создания базы знаний, сту-
денты всегда могут обращаться к источникам информации 
в любое время. В отличие от традиционной модели обуче-
ния, методические материалы, такие как видеоуроки, учеб-
ные пособия и тренажеры, доступны студентам при сме-
шанном обучении. 

3. Практическое применение играет важную роль в 
усвоении теоретического материала. Он обеспечивает 
возможность применить полученные знания на практике и 
опробовать их в реальной ситуации. 

4. Непрерывность. Смешанное обучение рассчитано на 
непрерывный процесс обучения. Оно опирается на прин-
ципы микрообучения, который позволяет студентам полу-
чать новые знания по мере необходимости. Таким обра-
зом, студенты всегда могут получить доступ к учебному 
порталу и получить «свежую порцию» информации. 

5. Поддержка учащихся играет важную роль в системе 
смешанного обучения. Вместо ожидания следующего оч-
ного занятия, студенты всегда могут обратиться к препода-
вателю с вопросами и оперативно получить ответы в рам-
ках удаленного обучениям [2]. 

В подготовительный этап работы по внедрению данной 
технологии входил SWOT-анализ, в ходе которого были 

выявлены сильные и слабые стороны, а также возможно-
сти и угрозы внедрения смешанного обучения в образова-
тельный процесс (рис. 1). Полученные данные в ходе 
SWOT-анализа были учтены в дальнейшей работе по 
внедрению технологии смешанного обучения в образова-
тельный процесс. 

 

 
 

 

 
 

 
Рис. 1 – SWOT-анализ 
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На базе КГБПОУ «Красноярский колледж радиоэлек-
троники и информационных технологий» в 2022-2023 учеб-
ном году была предпринята попытка внедрения модели 
смешанного обучения в образовательный процесс. Авто-
рами была выбрана за основу модель «Перевернутый 
класс» по причине её удобства и относительной лёгкости 
реализации. В качестве примера реализации данной мо-
дели можно привести занятие в виде веб-квеста «Поймай 
Python’a» по дисциплине «Основы алгоритмизации и про-
граммирование». На рис. 2 представлена схема, отражаю-
щая три этапа работы – предуадиторную, аудиторную и по-
стаудиторную.  

 

 
 

Рис. 2 – Схема смешанного обучения 
 

На этапе предуадиторной работы студентам было 
предложено самостоятельно изучить материал для погру-
жения в новую тему, ответить письменно на вопросы и 
пройти тестирование по пройденному материалу. Аудитор-
ная работа в синхронном режиме предполагала прохожде-
ние опроса по выданному ранее материалу, выполнения 
задания веб-квеста в командах и выдачу задания на по-
стаудиторную работу. Постаудиторная работа проходила 
в виде защиты командных работ по видеосвязи, парал-
лельно была организована взаимооценка по определен-
ным критериям и подведение итогов, включая рефлексию. 
На рис. 3 представлены фотографии со второго этапа. 

 

 
 

 
 

Рис. 3 – Фотографии с веб-квеста 
 

Таким образом, технологию смешанного обучения 
можно рассматривать как технологию синергетическую, ко-
торая позволяет более эффективно использовать преиму-
щества как очного, так и электронного обучения, и нивели-
ровать или взаимно компенсировать недостатки каждого 
из них. 
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ПРИМЕНЕНИЕ ДИСТАНЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Ефременко А.Н., преподаватель 
КГБПОУ «Зеленогорский техникум 

промышленных технологий и сервиса» 
 
До недавнего времени вопрос применения дистанцион-

ных технологий в образовательном процессе отодвигался 
на задний план. На первое место выходили традиционные 
методы обучения – рукописные лекции и домашние зада-
ния в тетради, очные встречи. Но благодаря определен-
ному и страшному стечению обстоятельств данный вопрос 
стал одним из первостепенных. Так во время пандемии, ко-
гда люди вынуждены были большую часть времени прово-
дить в изоляции, возникла острая необходимость в совре-
менных дистанционных технологиях, которые бы позво-
лили наладить контакт студента и преподавателя и про-
должить образовательный процесс. 

Можно сказать, что пандемия послужила отправной 
точкой и дало резкий скачек применению современных ин-
формационных технологий в сфере образования. Основ-
ную долю рынка конечно же заняли различные мессен-
джеры и почтовые сервисы. Однако в последствие одними 
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из главных помощников, помимо мессенджеров, стали пор-
талы дистанционного обучения, которые позволяли не 
просто решать проблему образовательного процесса, но и 
отслеживать деятельность педагогов и студентов. В КГБ-
ПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий 
и сервиса» (далее – Зеленогорский техникум) использу-
ется такой портал, реализованный на системе Moodle. 

Moodle расшифровывается как Modular Object-Oriented 
Dynamic Learning Environment, дословно (далее – Moodle, 
платформа ДО, портал ДО) – модульная объектно-ориен-
тированная динамическая образовательная среда. Moodle 
является кроссплатформенной свободно распространяе-
мой системой. Она была создана с целью помочь препода-
вателям создавать и публиковать учебные материалы, а 
также обеспечивать совместную работу преподавателя и 
обучающегося. 

В качестве достоинств данной платформы ДО можно 
выделить аспекты: 

– распространяется бесплатно; 
– является кроссплатформенной; 
– поддерживает множество языков, в том числе и рус-

ский; 
– имеет гибкие настройки, включающих настройку 

внешнего вида, расположения элементов и т.д.; 
– предоставляет большое количество инструментов 

для организации ученого процесса; 
– предоставляет возможность ограничить выполне-

ние задания по времени; 
– дает возможность создавать глобальных групп; 
– дает возможность создавать курсы, к материалам 

которого будет иметь доступ только записанный на данный 
курс пользователь; 

– поддерживает массовую запись на курс; 
– дает возможность разграничивать роли; 
– поддерживает самостоятельную настройка прав 

пользователей; 
– наличие бесплатных плагинов; 
– дает возможность обмениваться данными: сдача 

домашней работы студентами в разных форматах. Напри-
мер, .docx или .jpg; 

– имеется наличие отчетности, которая дает возмож-
ность посмотреть кто из пользователей присутствовал на 
занятии; 

– поддерживает обмен сообщениями между пользо-
вателями. 

В качестве недостатков можно отметить: 
– в личном чате нет возможности прикрепить файл; 
– имеются ограничения на размер прикрепляемого 

файла; 
– отсутствует возможность у администратора посмот-

реть пользовательский пароль, поэтому при утере прихо-
дится создавать новый; 

– для регистрации пользователя необходим e-mail ад-
рес; 

– в отчетах нельзя получить статистику по ролям, т.е. 
нельзя отдельно посмотреть статистику по преподавате-
лям, отдельно по студентам; 

– при удалении глобальной группы, пользователи все 
равно остаются в базе данных, т.е. полное удаление поль-
зователей возможно только в ручном режиме; 

– возникают сложности с настройкой почтового сер-
вера для возможности отправки рассылок или самостоя-
тельного восстановления пароля; 

– в тестах при выборе вида вопроса «Свободный от-
вет» приходится все равно указывать несколько вариантов 
правильного ответа, что не совсем удобно, так как иногда 
требуется, чтобы студенты давали самостоятельный раз-
вернутый ответ, если он не совпадает с заданным шабло-
ном, то система автоматически помечает ответ, как непра-
вильный; 

– сложная настройка доступности индивидуального 
доступа к тесту для участников курса. 

Не смотря на указанные недостатки, все-таки очевид-
ные достоинства портала ДО имеют перевес, доказатель-
ством тому служит тот факт, что Moodle используют не 
только небольшие образовательные учреждения, но и 
крупные предприятия. 

Как же происходит организация управления системой? 
В Зеленогорском техникуме уже отточен небольшой ал-

горитм действий, который постоянно совершенствуется. 
Здесь будет приведен алгоритм заполнения Moodle с нуля: 

1. Для начала создаются глобальные группы, которым 
присваивается номер учебной группы, согласно приказу 
«Об организации учебно-воспитательного процесса». 

2. Далее создаются курсы, которым также присваива-
ется номер учебной группы. В дальнейшем планируется 
попробовать создавать курсы с привязкой не к учебной 
группе, а к предмету и производить ограничение внутри са-
мого курса. 

3. На курсах, согласно учебному плану, создаются 
дисциплины. 

 
Примечание! До начала процедуры регистрации, со-

гласно вышеуказанному приказу администратором со-
ставляется список учебных групп и их классных руково-
дителей. Далее со всех будущих пользователей, в том 
числе и студентов собираются e-mail адреса. Замести-
тели директора, преподаватели и мастера производ-
ственного обучения самостоятельно подают свои элек-
тронные адреса администратору, классные руководи-
тели подают полный список своих студентов, включаю-
щий номер группы, фамилии, имена, отчета и e-mail ад-
реса. 

 
4. На портале ДО производится регистрация замести-

телей директоров, преподавателей и мастеров производ-
ственного обучения. Регистрация происходит вручную.  

 
Примечание! Для быстрого создания уникальных па-

ролей пользователей, используется онлайн-сервис по ге-
нерации паролей, где задаются следующие параметры: 
8 символов, наличие прописных и строчных букв, чисел и 
специальных символов, исключая пробел. Если генериру-
ются сложные пароли, они подлежат упрощению. 
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5. Каждом пользователю в индивидуальном порядке 
выдается его логин и пароль. 

6. Параллельно происходит зачисление преподавате-
лей и мастеров производственного обучения на курс, со-
гласно тарификации. Данные пользователи записываются 
на курс с ролью «Преподаватель», классные руководители 
– с ролью «Классный руководитель». 

7. Далее происходит создание аккаунтов для студен-
тов, их зачисление в глобальную группу. 

8. Зачисление всей глобальной группы на соответ-
ствующий курс с ролью «Студент». 

9. Передача логинов и паролей студентов классному 
руководителю, который в дальнейшем в индивидуальном 
порядке производит их выдачу. Хранение логинов и паро-
лей своей группы помогает классному руководителю быст-
рее помочь студенту зайти на портал ДО. 

Как организуется процесс обучения на платформе ДО 
в Зеленогорском техникуме? 

Для большинства преподавателей платформа ДО 
стала информационной площадкой, на которую они выкла-
дывают пройденные лекции, дублируют домашние зада-
ния, методические рекомендации по выполнению практи-
ческих и лабораторных занятий, ссылки на источники и 
т.д., а также создают возможность студентам сдавать свои 
работы в электронном виде. 

Используют портал ДО, как систему контроля – все вы-
полненные в электронном виде задания, будь то рефе-
раты, отчеты по практическим или лабораторным заня-
тиям студенты прикрепляют в обозначенное преподавате-
лем место. 

Данный портал помог разнообразить не только выпол-
нение домашних заданий, но и ход самого урока. Так пре-
подаватели Зеленогорского техникума разрабатывают те-
сты для проверки усвоенного материала и создают их 
электронную копию на портале ДО. Данные тесты, в зави-
симости от настроек, студенты могут проходить прямо во 
время учебного занятий. 

Такое разностороннее применение Moodle поспособ-
ствовало формированию у студентов и преподавателей 
привычки работы с порталом ДО. Сузило круг средств для 
обмена информацией. А главное позволило студентам, от-
сутствующим на занятиях по уважительной причине, во-
время получать информацию, удаленно выполнять и сда-
вать домашние задания и получать отзыв на свою работу. 

Рассмотренный портал ДО Moodle позволяет произво-
дить обмен учебной информацией между студентами и 
преподавателями, а также может выступать в качестве си-
стемы контроля, позволяющей отследить посещаемость 
курса, выполнение и сдачу различных работ студентами. 
Конечно, классическую форму обучения «живого» обще-
ния данная платформа ДО заменить не способна, но мо-
жет спокойно выступать в качестве дополнительной пло-
щадки-помощника во время учебного процесса, как для пе-
дагогов, так и для студентов. 
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ПРИМЕНЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ  

ИННОВАЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОБУЧЕНИЯ 

Глазкова И.А., преподаватель 
КГБПОУ «Ачинский торгово-экономический  

техникум» 
 
Развитие информационных технологий в современной 

жизни оказывает большое влияние не только на сферы 
жизнедеятельности человека, но и на ведение обучения. В 
настоящее время сложно представить современный урок 
в традиционной форме, когда нет диалога между учеником 
и учителем, когда учитель доминирует в классе, когда нет 
наглядности, а только изложение. 

Современный ученик «требует» внедрения в процесс 
обучения каких-либо педагогических инноваций. 

Педагогические инновации - это принципиально новые 
способы, методы взаимодействия преподавателей и 
учащихся, обеспечивающие эффективное достижение 
результата педагогической деятельности [1].  

Степень актуализации нововведения в воспитательно-
образовательном процессе зависит не только от его 
значимости, но и от состояния «готовности» 
образовательной среды воспринять, разработать и 
адаптировать это нововведение. 

В современной философии акцент в общении людей 
делается на индивидуальность человека. Сложность и 
ответственность инновационной деятельности в 
образовании возрастает в связи с этим фактором. Главное 
в обучении ученика - развитие его личности. Инновации в 
образовании начинаются с уважения педагогом личности 
обучающегося, когда преподаватель начинает общаться с 
учеником по модели «человек-человек». 

На современном этапе развития инновационной 
деятельности особое внимание уделяется качественному 
изменению личности учащегося. Главным методом 
достижения этой цели является внедрение в 
образовательный процесс новых, ранее не 
применявшихся методов обучения. Это позволит 
обучающемуся научиться работать с большим объёмом 
информации, развить творческое мышление, открыть в 
себе какие-либо новые способности. Инновационная 
деятельность очень важна именно тем, что позволит 
преобразовать все существующие практики в обществе. 

Инновации коснулись не только профессиональной 
деятельности педагога, но и деятельности 
образовательной организации в целом. 

Поэтому не удивительно, что одним из стратегических 
направлений в образовании является инновационная 
деятельность образовательных организаций. 
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Понимание необходимости реформирования системы 
образования приводит на практике к неизбежности 
включения образовательных организаций в 
инновационные процессы, постоянного нахождения их в 
«инновационном поле» - поле создания и, самое главное, 
освоения конкретного новшества. 

Это особенно актуально для нашего времени, так как 
является - и условием выживания образовательной 
организации (как в прямом, там и в переносном смысле), и 
условием обеспечения социальной безопасности, как его 
воспитанников, так и всех членов педагогического 
коллектива. 

Жизнь ставит перед образовательными организациями 
новые задачи, решить которые невозможно, работая по-
старому, без разработки и внедрения каких-либо 
конкретных новшеств. 

Можно понять настороженность и недоверчивое 
отношение ко всему новому людей старшего поколения, 
воспитанных на иных ценностях и более дорожащих 
стабильностью, и тех, кто не хочет никаких изменений. В 
этом случае всем нам нужно понимать, что 
«инновационная гонка» (А.И. Пригожий) есть органическая 
часть нашей жизни. Хотим мы того или нет, но за стенами 
наших образовательных организаций идёт процесс 
становления рынка и рыночных отношений. Это напрямую 
задевает особенно городские школы, так как понятие 
конкуренция образовательных организаций, их 
конкурентоспособность, качество образования, 
социальный заказ - всё это постепенно входит в нашу 
жизнь. Вернее, это уже сама жизнь, та среда, в которой мы 
находимся. 

Восставать против неё бессмысленно и опасно. У нас 
нет выбора, мы вынуждены участвовать в этой гонке. Дело 
теперь за тем, чтобы участвовать в ней умело, с пользой, 
в том числе и для своей организации. 

Способность к изменениям, по мнению большинства 
специалистов, является в настоящее время решающим 
фактором развития, обеспечивающим конкуренто-
способность той или иной образовательной организации. 

По данным социологических исследований, более 90% 
образовательных организаций Российской Федерации 
охвачены в настоящее время поиском новых средств, 
методов и форм образовательной и воспитательной 
деятельности. В организациях образования, особенно в 
последнее десятилетие, осуществляется огромное 
количество разнообразных инновационных процессов. Это 
количественная статистика. 

Вместе с тем качественный анализ показывает, что 
часто инновационные процессы разрозненны, 
малоуправляемы, плохо продуманы и не подготовлены. 
Организации образования, вследствие приказа сверху или 
моды, берутся за разработку и внедрение разнообразных 
новшеств, органично никак не связанных с 
жизнедеятельностью конкретного образовательной 
организации. В итоге получается либо традиционный 
«план мероприятий», либо сложное «произведение 
искусства», созданное руководителем, непонятное, 

чуждое для коллектива и, как следствие этого, отторгаемое 
им. В итоге массовость заявленных инновационных 
проектов никак не подтверждается количеством успешно 
освоивших то или иное новшество. В этом плане можно 
согласиться с П. Щедровицким, говорившим о кризисе 
инновационного движения [2]. 

Одной из основных причин такого несоответствия 
является отсутствие системы управления 
инновационными процессами в конкретной 
образовательной организации. На практике это 
выражается в том, что, осваивая те или иные новшества, 
образовательные организации решают какие угодно и чьи 
угодно проблемы, только не собственные. Т.е. 
нововведения не являются средством решения проблем 
конкретного организации образования и, как следствие, 
средством его развития. Мало того, эти проблемы не 
всегда толково и понятно могут быть сформулированы 
руководителями этих организаций. И в результате сами 
педагоги игнорируют проблемы, над которыми должна бы 
работать образовательная организация. Данные 
исследований свидетельствуют, что главными мотивами 
обновления работы многих преподавателей являются их 
стремления опробовать новые методы, приёмы работы 
(39%) и сделать учение интересным для обучающихся 
(36%) и др., а не стремление решить кардинальные 
проблемы образовательной организации, мешающие ей 
развиваться, двигаться вперёд. 

Институт образовательных технологий Открытого 
университета Великобритании (The Open University) 
опубликовал десятый выпуск Innovating Pedagogy Report. 
Это сборник десяти главных, по мнению исследователей, 
инноваций в области педагогики. 

Гибридное обучение - суть гибридного обучения в 
смешении в каждом занятии офлайн- и онлайн-форматов, 
синхрона и асинхрона. В самом современном варианте 
студенты участвуют в занятии одновременно очно и в 
онлайне, а запись в дальнейшем используют для 
асинхронного обучения. Это сложная задача как с 
технической точки зрения, ведь требуется много 
дополнительного оборудования, так и с позиций 
преподавания. 

Дуальное (или практико-ориентированное) обуче-
ние - при таком формате теорию студенты осваивают за 
партами, а практику – в реальной рабочей среде. И хотя 
обучение на рабочем месте существует давно, цифрови-
зация обновила этот подход. Например, для обучения про-
фессиям, которые не требуют очного присутствия, создают 
инструменты удалённого дуального обучения, в частности 
виртуальные лаборатории. Параллельно развиваются ме-
тоды сбора и анализа данных. Так, учащиеся могут запи-
сывать свои действия с помощью устройств дополненной 
реальности или сохранять проекты в цифровых портфо-
лио. С принятием нового закона о создании учебно-произ-
водственных рабочих мест многие учебные заведения от-
крыли мастерские, где студенты СПО учатся на практике. 
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Обучение у инфлюенсеров - использование контента 
блогеров в качестве образовательного (как и прямая про-
дажа блогерами своих онлайн-курсов) давно стало при-
вычным. Одна из ключевых проблем в том, что блогерский 
контент обычно не проходит никакой экспертной проверки. 
«Образовательные» и «просветительские» посты могут 
оказаться как обычной рекламой, так и попросту фейковой 
информацией. 

Есть и обратный процесс: учителя и преподаватели 
превращаются в популярных блогеров. 

Авторы Innovating Pedagogy Report считают, что тради-
ционным образовательным учреждениям полезны оба 
тренда. 

С одной стороны, учебные заведения могут использо-
вать контент известных блогеров в образовательных це-
лях и сотрудничать с ними (разумеется, если их контенту 
можно доверять: например, когда авторы - учёные-популя-
ризаторы науки или признанные профессионалы-прак-
тики). 

С другой стороны, образовательные учреждения и 
сами выходят в соцсети с образовательным контентом. 

Педагогика автономии - это методы преподавания, 
направленные на повышение самостоятельности у уча-
щихся. Главная задача - познакомить студентов со страте-
гиями обучения и полезными инструментами, которые в 
будущем помогут их эффективному самообразованию. 

Навыки саморегулируемого, автономного обучения бу-
дут полезны не только в будущем - в профессии, напри-
мер. В школе или в вузе умение учиться придаёт уверен-
ности и стрессоустойчивости. 

Чтобы стимулировать развитие учебной автономии и 
дать учащимся подходящие инструменты, авторы 
Innovating Pedagogy Report советуют обращать внимание 
на вовлечённость и на то, насколько релевантны интере-
сам учащихся предлагаемые учебные задачи. А ещё 
важно создавать возможность для рефлексии и предостав-
лять поддержку. 

Образование с заботой о психологическом благо-
получии - этот подход заключается во внимании к психо-
логическому состоянию и здоровью учащихся, повышении 
их осведомлённости о психическом здоровье. Авторы 
Innovating Pedagogy Report отмечают, что важно научить 
учащихся справляться со стрессами, вовремя распозна-
вать признаки приближающихся проблем, уважительно от-
носиться к чужим трудностям. 

Образованию этот подход необходим, так как он влияет 
и на результаты обучения - чем лучше себя чувствуют сту-
денты, тем меньше препятствий у них для обучения. К тому 
же снижается вероятность отсева. 

Обучение на ходу - диалог во время прогулки - обра-
зовательная практика, известная с античных времён. Ещё 
Аристотель беседовал с учениками, прогуливаясь по тер-
ритории Лицея. В Innovating Pedagogy Report этот подход 
включили из-за значения, которое он приобрёл во время 
пандемии. Первоочерёдным авторы считают психологиче-
ский эффект. Но есть и другие плюсы: в некоторых случаях 

обучение на ходу действительно позволяет получить но-
вые знания и навыки, которые не получилось бы освоить в 
классе [3]. 
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ПРИМЕНЕНИЕ ТЕХНОЛОГИИ СМЕШАННОГО 

ОБУЧЕНИЯ «ПЕРЕВЕРНУТЫЙ КЛАСС»  
НА УРОКАХ ЛИТЕРАТУРЫ КАК СРЕДСТВО ПО-

ВЫШЕНИЯ ЧИТАТЕЛЬСКОЙ ГРАМОТНОСТИ 

Сазонова Н.В., преподаватель 
КГБПОУ «Техникум горных разработок  

имени В.П. Астафьева» 
 

Читать – это ещё ничего не значит:  
что читать и как понимать 

читаемое – вот в чём главное дело. 
К. Д. Ушинский. 

 
«Уберите телефоны!» - наверное, каждый учитель со-

временной России более нескольких раз использует этот 
призыв на каждом уроке, в каждом отдельном классе. С од-
ной стороны, интернет прочно вошел в жизнь российского 
обывателя не зависимо от возраста, облегчив ему суще-
ствование в сумасшедший информационный век, с другой 
стороны интерактивное информационное влияние на ра-
зум человека, не умеющего работать с информацией 
огромно и не всегда, даже чаще всего, отрицательно. Ко-
нечно, можно вести бесконечную выматывающую обе сто-
роны войну, привлекая тяжелую артиллерию - родителей, 
делать постоянные замечания, забирать гаджеты. Но по-
думайте, уважаемы взрослые люди, а вернее проведите 
эксперимент, сколько времени вы сможете провести без 
связи, без интернета?  

То, что уже прочно вошло в нашу жизнь изменить и за-
претить невозможно - это только обозлит обучающихся, 
даст напряжение в отношениях между учеником и педаго-
гом.  

Общество стало настолько динамичным, что в данный 
период времени невозможно сказать, что будет с образо-
ванием, экономикой политикой, а, уж тем более, что пона-
добиться нашим детям через 10 лет. Все меняется очень 
быстро. Дети образуют новые связи на основе общности 
интересов настолько легко и просто, что просто дают вы-
зовы современному образованию, которые предъявляет 
время сегодня. 
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Одной из проблем сегодняшнего образование стано-
вится отсутствие внутренней мотивации. Внешнюю педа-
гоги и родители им, конечно же, обеспечивают: дети бо-
яться ошибок, так как мы их оцениваем и наказываем за 
них, что приводит к это пассивному употребление знаний. 
Необходима внутренняя мотивация. Как внешнюю мотива-
цию перевести во внутреннюю? Внешняя мотивация-кнут 
и пряник. А что предпринять, чтобы обучающийся сам за-
хотел это делать? Просто необходимо сотрудничество в 
группе, решение междисциплинарных задач, развитие кри-
тического мышления, которое обеспечивает формирова-
ние такого умения как умение решать проблему. Выход 
можно найти в геймификации образовательного процесса. 

Обучение через игру, а тем более через использование 
уже такого родного и незаменимого для наших подростков 
интернет пространства может дать несомненное решение 
проблемы. Организация смешанного обучения дает соеди-
нить два взаимосвязанных компонента - использование 
электронного обучения и индивидуализацию учебного про-
цесса. Преимуществами смешанного обучения, таким об-
разом, являются формируемые в классно-урочном режиме 
личные (человеческие) связи, спонтанность, дающая воз-
можность более быстрого усвоения новых знаний, и фор-
мируемые при электронном обучении в информационно-
образовательной среде гибкость, адаптивность, индивиду-
ализация, интерактивность обучения и глубина рефлек-
сии. Гибкость предполагает, что время и место при сме-
шанном обучении не ограничены строгими рамками урока 
и школы, темп и ритм обучения не привязаны к темпу и 
ритму работы других учащихся класса. Смешанное обуче-
ние обеспечивает вовлеченность в учебный процесс 100% 
обучающихся. 

Смешанное обучение – это обучение и самообучение, 
построенные на базе взаимодействия (общения) учаще-
гося и учителя, предлагающего обучающемуся в различ-
ных формах сопровождение процесса обучения:  

1) планирование процесса обучения; 
2) поддержку освоения и усвоения учебного материала; 
3) поддержку применения полученных знаний в практи-

ческой деятельности; 
4) контроль за ходом выполнения тренировочных, диа-

гностических и итоговых работ; 
5) их оценивание; 
6) руководство рефлексией учебного процесса и/или ее 

экспертизу. 
Ключевым в определении смешанного обучения явля-

ется слово взаимодействие. Использование учителем 
электронных образовательных ресурсов на уроках для 
наглядности транслируемого учебного материала к сме-
шанному обучению не может быть отнесено.  

Смешанное обучение – технология организации обра-
зовательного процесса, в основе которого лежит концеп-
ция объединения технологий традиционной классно-уроч-
ной системы и технологий электронного обучения, базиру-
ющегося на новых дидактических возможностях, предо-
ставляемых ИКТ и другими современными средствами 

обучения. Смешанное обучение призвано помочь преодо-
леть минусы технологий, используемых сегодня в практике 
обучения. При очном, классно-урочном, обучении, во-пер-
вых, не всегда можно реализовать требование включенно-
сти каждого ученика в образовательный процесс. Не все и 
не всегда могут участвовать в обсуждениях, в силу опре-
деленного распределения социальных ролей в классе (ве-
домый-лидер), особенностей темперамента (пассивный-
активный), объективных обстоятельств (отсутствие по ува-
жительной причине). Во-вторых, временные рамки урока 
не позволяют многим достичь желаемой глубины понима-
ния обсуждаемых вопросов, что не дает возможность реа-
лизовать требование гибкости образовательного про-
цесса, предусматривающее удовлетворение различных 
персональных познавательных стилей ученика. 

Адаптивность реализуется как возможность организа-
ции учебного процесса для учащихся с разными возмож-
ностями и запросами. Индивидуализация осуществляется 
за счет выстраивания учебного процесса в соответствии с 
индивидуальными образовательными потребностями и 
возможностями обучающихся, при этом методические под-
ходы и педагогические технологии, используемыми учите-
лем в классе, дополняются интерактивными учебными 
средствами и адаптивным программным обеспечением. 
Интерактивность достигается использованием вариатив-
ных форм и способов взаимодействия как участников об-
разовательного процесса друг с другом, так и с контентом. 
Обучающиеся при смешанном обучении имеют время для 
того, чтобы более внимательно и глубоко рассмотреть и 
обосновать собственные суждения Смешанное обучение 
позволяет решить новые задачи, выдвигаемые сегодня в 
сфере образования:  

- расширить образовательные возможности обучаю-
щихся за счет увеличения доступности и гибкости образо-
вания, учета их индивидуальных образовательных потреб-
ностей, а также темпа и ритма освоения учебного матери-
ала;  

- стимулировать формирование субъектной позиции 
обучающегося: повышения его мотивации, самостоятель-
ности, социальной активности, в том числе в освоении 
учебного материала, рефлексии и самоанализа и, как 
следствие, повышение эффективности образовательного 
процесса в целом;  

- трансформировать стиль педагога: перейти от транс-
ляции знаний к интерактивному взаимодействию с обуча-
ющимся, способствующему конструированию обучаю-
щимся собственных знаний; персонализировать образова-
тельный процесс, побудив учащегося самостоятельно 
определять свои учебные цели, способы их достижения, 
учитывая собственные образовательные потребности, ин-
тересы и способности, учитель же является помощником 
обучающегося.  

Меня, как и всех учителей, а тем более учителей-сло-
весников волнует падение интереса к чтению у обучаю-
щихся, а ведь наиболее эффективно критическое мышле-
ние формируется именно через чтение и письмо. Противо-
речие сегодняшнего дня заключается в том, что, с одной 
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стороны, существует постоянно возрастающая обще-
ственная потребность в повышении роли чтения. С другой 
стороны, отмечается кризис чтения, культурный уровень 
которого не соответствует реалиям современности, крите-
риям международных стандартов. В частности, Междуна-
родные исследования качества чтения среди старшеклас-
сников, проводимые в России на протяжении ряда лет, по-
казывают устойчивое снижение результатов. Специалисты 
в области чтения, педагоги – предметники констатируют 
факт низких читательских умений и отсутствия желания чи-
тать (в том числе и отраслевую литературу). Сами обуча-
ющиеся признаются, что чтение трудное занятие, но в то 
же время не могут конкретно назвать трудности чтения. 
Объем изучаемой информации растет, тексты отраслевой 
тематики разнообразны и их сложность высока, в сложив-
шейся ситуации обучающиеся интуитивно преодолевают 
трудности чтения методом «проб и ошибок» или стараются 
не замечать их. В результате приобретают нежелательный 
читательский опыт – «пропустить», «не заметить». «Книж-
ный багаж» детей в детстве часто ограничивается расска-
зами из «Азбуки» и хрестоматий, а впоследствии – попыт-
ками освоить произведения в сокращенном варианте, что 
чаще всего допускает сведение смысла содержание про-
изведения к поверхностному.  

Как известно, главное, что является условием и осно-
вой всех учебных занятий по литературе - это чтение про-
изведения. От организации чтения зависит во многом 
успех всей работы над литературной темой, в связи с изу-
чением прозы возникают и некоторые дополнительные 
трудности в работе учителя литературы.  

С моделью смешанного обучения «Перевернутый 
класс» я начала работать несколько лет назад успешно ис-
пользуя ее на уроках литературы. Суть модели «Перевер-
нутый класс» состоит в том, что с лекционным (теоретиче-
ским) материалом обучающиеся знакомятся дома, про-
сматривая подготовленные педагогом тематические ви-
деоролики, лекционный материал в Интернете, а традици-
онное домашнее задание (чтение произведения) они вы-
полняют на следующий день в классе, участвуя в индиви-
дуальной и групповой деятельности, общаясь с одноклас-
сниками и педагогом. Другими словами, основные учебные 
действия поменялись местами: то, что раньше было клас-
сной работой, осваивается в домашних условиях, а то, что 
когда-то задавалось на дом, а именно чтение литератур-
ных произведений частично перешло в класс. Это позво-
лило на начальном дотекстовом и текстовом этапе работы 
с литературным произведением более досконально орга-
низовать его последующее восприятие и понимание. Такая 
деятельность предполагает основательную работу с тек-
стом произведения, дает возможность более осознанного 
чтения, его анализ под руководством преподавателя. 

Модель позволила освободить время от проверки тео-
ретических знаний, чтения однотипных конспектов по био-
графии писателя для чтения и анализа, прочитанного поэ-
тического или прозаического текста. 

Огромным плюсом становиться осуществление инди-
видуального подхода и обратной связи. На обычном уроке 

учитель объясняет новый материал всему классу, при 
электронной форме обучения обучающийся знакомиться с 
материалом, связанным с биографией, анализом произве-
дения самостоятельно, а на уроке создаются ситуации 
осознанного прочтения произведения или его частей, что 
позволяет повысить эффективность анализа литератур-
ного произведения «вслед за автором». Модель позволяет 
просматривать один и тот же материал столько раз, 
сколько необходимо обучающемуся, зато на уроке будут 
разобраны все сложные вопросы, связанные с понима-
нием текста. Эффективно позволяет учителю индивидуа-
лизировать материал, повысить мотивацию обучающе-
гося, так как электронные ресурсы - это привычный его 
мир.  

Смешанное обучение — перспективная технология, ко-
торая при добросовестном подходе помогает добиться по-
трясающих результатов и решить многие проблемы очного 
образования. С помощью него можно достичь большей во-
влеченности учеников, закладывать больше информации 
в определённые модули, развивать в учениках самостоя-
тельность и учитывать возможности и желания разных ти-
пов детей. Вопрос в педагоге – мы должны стараться ра-
ботать по-другому. 

Система смешанного обучения состоит из взаимодей-
ствия с учителем и работы с помощью цифровых техноло-
гий. Это технология, которая при ответственном и добро-
совестном подходе помогает добиться потрясающих ре-
зультатов и решить многие проблемы очного образования. 
В этом подходе, как и при обычном обучении, задача учи-
теля не только в том, чтобы донести до учащихся мате-
риал, но и развивать неспециализированные навыки (soft 
skills). 

При использовании появляется возможность с помо-
щью компьютерных технологий расширить учебный план и 
заложить в определённый курс больше данных: дополни-
тельную литературу, специальные блоки для тех, кто 
освоил базовые, и так далее. Появляется возможность за-
кладывать больше информации в определённые модули, 
развивать в учениках самостоятельность и учитывать воз-
можности и желания разных типов детей. Те обучающиеся, 
которым особенно интересна какая-то тема, могут изучать 
её углублённо. К тому же, благодаря онлайн-платформам 
затрачивается меньше ресурсов на рутинные действия, 
например, выдачу и проверку домашнего задания, поэтому 
остаётся больше времени на работу с учащимися.  

Но возникает следующая проблема: необходима ком-
пьютерная грамотность. Если обучающийся не понимает, 
как пользоваться технологиями, он не сможет учиться. Не-
которые просто не любят и не хотят учиться, однако при 
классической модели образования они вынуждены посе-
щать аудиторные занятия, поэтому усваивают хотя бы 
часть материала.  

Смешанное обучение дает одинаковые возможности и 
тем, кому необходимо контактировать с преподавателем, 
и тем, кто предпочитает заниматься самостоятельно. 

 
 

https://www.yaklass.ru/testwork
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ПРИМЕНЕНИЕ ТЕХНОЛОГИИ ПОСТРОЕНИЯ 

ДАШБОРДОВ НА ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЯХ  
ПО ДИСЦИПЛИНЕ «ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛО-

ГИИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

Ефременко А.Н., преподаватель 
КГБПОУ «Зеленогорский техникум 

промышленных технологий и сервиса» 
 
Аналитика информация всегда была одним из важных 

инструментов человеческой деятельности, с помощью ко-
торой можно было узнать о прогрессе выполнения постав-
ленной задачи, доходах и расходах организации, продук-
тивности сотрудников и т.д. С появлением современных 
информационных технологий данный объем информации 
начал увеличиваться, поэтому потребовалось средство, 
позволяющее собирать информацию в единое целое, про-
изводить необходимые расчеты и представлять их в 
наглядной форме. 

Дашборд – информационная или аналитическая па-
нель, которая отражает полученную информацию, произ-
водимые расчеты в понятном для пользователя виде. Для 
отображения информации в дашборде используются раз-
личные средства представления и визуализации такие как: 
текст, изображения, фигуры, графики, диаграммы и т.д. 

В основном данный инструмент применяют различные 
специалисты такие как: аналитики, интернет-маркетологи, 
SEO-специалисты, руководители проектов, специалисты 
по закупкам, менеджеры и т.д., для которых важно отсле-
живать прогресс и результативность собственной деятель-
ности или сотрудников. 

Создание дашборда является трудозатратным по вре-
мени процессом, который подразумевает не только зна-
комство с малоприменимыми функциями табличного про-
цессора, но и выполнение расчетов, подбор графических 

элементов и т.д. Но несмотря на это было принято реше-
ния познакомить студентов, обучающихся по профессии 
43.01.09 Повар, кондитер, с данным видом информацион-
ной панели в рамках лабораторных занятий по предмету 
«Информационные технологии в профессиональной дея-
тельности». 

Для достижения поставленной цели были определены 
и реализованы следующие шаги: 

1. Знакомство с табличным процессором MS Excel: его 
интерфейсом – назначение и содержимое вкладок. 

2. Знакомство с основными возможностями: разбие-
ние и склейка текста, построение графиков функций, филь-
трация данных, смена типа данных, работа с ячейками и 
диапазонами, включающая объединение, выделение, 
смену стиля, работа с абсолютной и относительной адре-
сацией и т.д. 

3. Знакомство с основными функциями: деление, воз-
ведение в степень, «ПРОИЗВОД», «СУММ», «СРЗНАЧ», 
«МИН», «МАКС», «ЕСЛИ», «ЕСЛИСЛИМ», «СЧЁТ», «ИН-
ДЕКС», «ПОИСКПОЗ», «ОКРУГЛ» и т.д. 

После изучения вышеуказанного материала студентам 
предложено разработать собственный дашборд для от-
слеживания продаж в кафе, опираясь на разработанный 
методический материал. Для возможности реализации 
студентам предоставлен графический материал в виде за-
готовленного изображений торта. Студентам необходимо 
создать файл формата .xlsx в табличном процессоре MS 
Excel и создать 4 листа: 

- лист «Ресурсы» (рис. 1) - на данном листе студенты 
осуществляли хранение изображения-заготовки торта, а 
также с помощью возможностей MS Excel, используя стан-
дартные фигуры, применяя различную заливку и эффекты 
фигур, создавали чашки и тарелки; 

 

 
 

Рис. 1 - Лист «Ресурсы» 

- лист «Данные» (рис. 2) - на данный лист студенты за-
носили следующую информацию, необходимую для даль-
нейших расчетов: месяц, продукты, цену закупки, остатки 
на складе, розничную цену, количество проданных продук-
тов, идентификаторы продуктов и количество закупленных 
продуктов. 
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Для упрощения процесса расчетов студентам было 
предложено выбрать 4-5 основных продуктов, которые бу-
дут реализовываться в кафе. Вычисления в столбце 
«Остаток на складе» проводились путем нахождения раз-
ницы количества закупленных и проданных товаров. Ин-
декс создавался с помощью амперсанда, что позволило 
объединить название месяца и продукта; 

 

 
 

Рис. 2 - Лист «Данные» 
 

- лист «Расчеты» (рисунок 3) – на данном листе произ-
водились основные расчеты, показывающие количество 
проданных продуктов за определенный месяц, а также их 
цену закупки, остаток на складе, долю продаж и т.д. Дан-
ные в таблицу переносились с помощью функции «ИН-
ДЕКС», также был отдельно просчитан процент продаж 
чая и кофе. 

Также с помощью функции «ИНДЕКС» была реализо-
вана возможность автоматической смены названия ме-
сяца и соответствующих показателей. Для этого необхо-
димо было вручную менять номер месяца от 1 до 12. На 
рис. 4 представлены данные после смены месяца; 

 

 
 

Рис. 3 - Лист «Расчеты» 
 

На рисунке 4 представлены данные после смены ме-
сяца: 

 

 
 

Рис. 4 - Лист «Расчеты» после изменения месяца 
 

- лист «Дашборд» – последний лист, на котором сту-
денты визуализировали полученные данные. Для этого на 
указанном листе были реализованы последние расчеты 
(по большей части для удобства отображения данных на 

диаграммах), которые в последствие скрывались от поль-
зователя, с применением ранее полученных данных, а 
также была задействована функция «ОКРУГЛ» для полу-
чения целых числовых значений. 

Далее с листа «Ресурсы» были перенесены все ранее 
созданные объекты. Вставлено несколько круговых диа-
грамм и произведены их настройки, такие как смена цвета, 
отмена границ, угол поворота, скрытие ненужных элемен-
тов диаграммы. Далее полученные диаграммы студенты 
распределяли на объекты, изображающий чашки и та-
релки, устанавливали подписи. 

Последними штрихами, завершающими создание 
дашборда были заливка всей страницы выбранным цве-
том, а также установка и настройка счетчика, который рас-
полагается на панели «Разработчки», для возможности 
быстрого переключения месяцев и ознакомления с полу-
ченными результатами продаж.  

Окончательный вариант дашборда представлен на 
рис. 5. 

 

 
 

Рис. 5 - Готовый дашборд 
 

Вывод: за время создания дашборда студенты смогли 
закрепить ранее полученные знания и навыки работы с 
табличным процессором MS Excel, а также удостовериться 
в том, что с помощью стандартных решений, можно орга-
низовать необычное и интересное представление данных. 

Люди с детства получают некую информацию, анализи-
руют, принимают решение или испытывают какие-то эмо-
ции. Например, измеряя температуру или давление, глядя 
на часы – по сути, эти приборы являются дашбордами. Мы 
живет в мире, где развиваются цифровые и программные 
технологии во всех областях человеческой жизнедеятель-
ности; дашборды находят свое применение в новых сфе-
рах: приложения для фитнеса и сетевого маркетинга, бы-
товые электрические плиты показывают количество про-
дуктов для меню, т.д. 

В данной своей статье я рассказываю о применении ин-
терактивных аналитических дашбордах, которые воз-
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можно применять на уроках для обучения студентов, кото-
рые в будущем могут применить данную технологию, ра-
ботая в бизнесе, открыв свое личное производство. 

Стефан Фью, дизайнер информационных панелей (ра-
ботает в IT-консалтинге), известный эксперт по дашбордам 
сказал: «Лучшее программное обеспечение для анализа 
данных то, при использовании которого вы забываете о 
нем самом – это естественное продолжение вашего 
мышления, что вы можете использовать его, не думая о 
механике процесса». 

 
ПРОЕКТ КАК ВИД САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ  

ТВОРЧЕСКОЙ РАБОТЫ 

Атмайкина О.С., преподаватель  
КГБПОУ «Канский политехнический колледж» 

 
К современной школе предъявляется много требова-

ний, одно из которых формирование личности, которая 
умела бы самостоятельно решать те или иные задачи; 
формировать и защищать свою точку зрения; была бы спо-
собна отстаивать свои убеждения; стремилась бы к непре-
рывному поиску нового знания в той или отрасли науки; 
умела бы творчески использовать свои знания и умения и 
эффективно применяла бы их в действительности. По-
этому, организация самостоятельной деятельности уча-
щихся в процессе обучения – одна из важнейших задач. 

Формируя самостоятельность у школьника, важно ре-
шить две главные задачи – научить ребенка приобретать 
знания и применять эти знания на практике, создав все 
условия, при которых и обеспечивалась бы возможность 
активной творческой деятельности каждого ребенка в про-
цессе обучения. Общеизвестен тот факт, что ученик хо-
рошо усваивает только то, что делалось им самим. Сего-
дня этому вопросу уделяется огромное внимание, так как 
это один из способов в корне изменить систему образова-
ния, повысив качество обучения и уровень заинтересован-
ности ученика в учебном процессе. 

Успешность всего образования в целом напрямую за-
висит от успешности каждого ученика, а последняя, в свою 
очередь зависит от его способности самостоятельно опе-
рировать с огромным потоком воспринимаемой информа-
ции, от умения ее анализировать, синтезировать, модели-
ровать, в итоге – отбирать главное и оставлять вне поля 
зрения то, что не пригодится при выполнении той или иной 
учебной задачи; от способности определить задачу и про-
думать пути, способы ее решения, от умения выражать 
свою точку зрения по любому вопросу. Чем выше уровень 
самостоятельности ученика, тем выше эффективность его 
учебной деятельности в целом. Поэтому, на сегодняшний 
день наличие такого качества, как самостоятельность яв-
ляется одной из важнейших и главнейших качеств обучаю-
щегося.  

Метод, который ориентирован на самостоятельную де-
ятельность учащихся – индивидуальную, парную, группо-
вую – это метод проектов. Этот метод предполагает реше-
ние какой-то проблемы. Решение проблемы предусматри-

вает, с одной стороны, использование совокупности, раз-
нообразных методов, средств обучения, а с другой, пред-
полагает необходимость интегрирования знаний, умений 
применять знания из различных областей науки, техники, 
технологии, творческих областей.  

Технологией осуществления проекта предусмотрено 
три этапа: подготовительный, основной и заключитель-
ный. На каждом этапе учителю и учащимся отводится 
определенная роль. Деятельность преподавателя на раз-
ных этапах меняется, но суть ее заключается в выполне-
нии роли координатора, помощника, наблюдателя, кон-
сультанта, а также на заключительном этапе учитель осу-
ществляет контроль выполнения проектной работы и оце-
нивает ее вместе с участниками проекта. Что же касается 
учащихся, то здесь открывается огромное поле для само-
стоятельной деятельности. На подготовительном этапе 
учащиеся: самостоятельно уточняют содержание темы; 
выявляют проблемы; выдвигают гипотезы решения про-
блем; формируют цели и задачи; вырабатывают конкрет-
ные пошаговые действия для реализации поставленных 
задач; определяют источники информации; обсуждают ме-
тоды проверки принятых гипотез. На основном этапе уча-
щиеся: проводят исследования; синтезируют и анализи-
руют идеи; оформляют проект. На заключительном этапе 
учащиеся: защищают проект; проводят коллективный са-
моанализ проекта и дают ему свою собственную оценку, а 
также выявляют допущенные ошибки и принимают реше-
ние по их эффективному устранению.  

Как видно, проектная деятельность, вне зависимости от 
того, каким проектом занимается ученик, и на каком этапе 
он в данный момент находится, предполагает его активное 
включение в реальную деятельность, возможность реали-
зации, проявления каждого участника проекта, а также осо-
знание ответственности, которая лежит на каждом участ-
нике проекта. Такая деятельность отлично дисциплини-
рует действия учащегося, способствует развитию самоор-
ганизации. С другой стороны, такая деятельность дает воз-
можность для воплощения всего творческого потенциала 
участника проекта, ибо исследование чего-либо нового 
всегда сопряжено с воплощением творческих способно-
стей человека. 

Итак, проект – это деятельность, эффективно органи-
зованная учителем и выполняемая самостоятельно 
школьником, направленная на реализацию четкой цели, 
поставленной в самом начале такой деятельности, и пред-
полагающая то, что кульминационным моментом явится 
творческий продукт – результат познавательной и мысли-
тельной деятельности учащегося. 

Проектная методика – эффективная педагогическая 
технология, которая помимо всех прочих преимуществ, по-
могает современному педагогу решить проблему самосто-
ятельной деятельности обучающегося в процессе учебной 
деятельности. Такая технология направлена также и на 
воспитание конкурентноспособной личности на современ-
ном рынке труда, личности, не только обладающей необ-
ходимым запасом теоретических знаний, но и творческой 
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личности, обладающей гибким умом, высоким уровнем ак-
тивности и способности к самостоятельному разрешению 
стоящих перед ней задач, способной к постоянному само-
совершенствованию через самостоятельное и непрерыв-
ное приобретение знаний.  

Такая технология просто необходима современному 
образовательному учреждению, ибо проект – один из тех 

методов, которые помогают преподавателю разнообра-
зить учебную деятельность, сделать свой предмет более 
интересным для ученика и дают возможность учащемуся 
почувствовать себя деятелем, создателем продукта, а 
также начать воспитывать в себе активную творческую 
личность. 

 

ОПЫТ. МЕТОДИКА. ПРАКТИКА 
 

ПРАКТИКА ФОРМИРОВАНИЯ РАЗВИВАЮЩЕЙ  
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ СРЕДЫ ДЛЯ ПЕДАГОГОВ 

Шевелева Р.Н., заместитель директора  
по учебной работе КГБПОУ «Канский  

политехнический колледж» 
 

Мировые тенденции глобализации и 
интеллектуализации, стремительное усложнение 
социально-экономических систем обусловливают рост 
требований к трудовым ресурсам. В сложившихся 
условиях значительную ценность имеет качество 
подготовки кадров в организациях среднего 
профессионального образования (СПО).  

Важнейшую роль в подготовке будущих работников 
играют педагогические кадры. Преподаватели и мастера 
производственного обучения отвечают за выполнение 
образовательной программы в процессе подготовки, 
принимают участие в формировании и обновлении 
содержания образования. 

Современный педагог не просто носитель знания, 
теперь он берет на себя функцию организатора 
деятельности студента, что требует развития иных 
компетенций, наличия которых ранее не требовалось. 

В настоящее время в системе СПО наблюдается 
следующее противоречие. С одной стороны, высокие 
требования к квалификации преподавателей и мастеров 
производственного обучение, а с другой стороны – 
серьезная проблема старения и выгорания кадров. 
Изучение аналитических материалов позволяет говорить о 
наличии большого количества педагогических вакансий в 
системе СПО, перегруженности педагогов, увеличении 
среднего возраста, непривлекательности отрасли для 

молодых специалистов. 3 
Канский политехнический колледж тоже столкнулся с 

кадровыми трудностями. Перед администрацией 
колледжа возникли следующие вопросы. Как создать 
условия для подготовки и профессионального развития 
педагогических кадров необходимого на современном 
этапе уровня квалификации? Как преодолеть старение и 
профессиональное выгорание кадров, привлечь молодых 
специалистов, обеспечить разнообразие путей вхождения 
в педагогическую профессию и закрепления в ней? 

Стремление обеспечить колледж квалифици-
рованными педагогическими кадрами, создать 
благоприятный моральный климат в коллективе и систему 
мотивации для профессионального развития педагогов, 
выявить и поддержать талантливых преподавателей и 

мастеров производственного обучения, создать ситуацию 
успеха – все это мотивировало администрацию и 
методическую службу колледжа искать разнообразные 
подходы к решению обозначенных кадровых проблем, 
изучать научные исследования и положительный 
отечественный и зарубежный опыт в данной сфере. 

В период с 2016 по 2019 годы вышел ряд 
отечественных публикаций по тематике обеспечения 
педагогическими кадрами системы СПО, среди которых 
работы Г.Н. Быкиной (2019), Л.И. Валеевой (2016), А.Л. 
Никишиной (2017) и др. Всех их объединяла идея об 
изменении функций педагога СПО, необходимости 
трансформации подходов к его подготовке, созданию 
условий для профессионального развития, формированию 

системы наставничества. 1 
Таким образом, именно педагогическое 

наставничество и создание условий (среды) для его 
эффективной реализации стали одним из приоритетов 
колледжа в решении кадровых вопросов. 

В настоящее время в Канском политехническом 
колледже сформирована развивающая профес-
сиональная среда для педагогов, которая представляет 
собой совокупность педагогических кадров, выполняющих 
определенные функции (куратор, наставники, 
наставляемые) и условий, созданных для осуществления 
ими профессиональной деятельности (комплекс 
мероприятий, направленных на профессиональное 
развитие педагогов). 

Целевая группа – в первую очередь это педагогические 
работники колледжа, а также педагогические работники 
других образовательных организаций. Следует отметить, 
что созданная в колледже развивающая профес-
сиональная среда для педагогов дает возможности для 
развития, реализации творческого потенциала и 
повышения квалификации независимо от стажа работы 
педагога, наличия педагогического образования и т.д.  

Развивающая профессиональная среда для педагогов 
дает возможности для реализации различных программ 
наставничества: опытный педагог - молодой специалист; 
лидер педагогического сообщества - педагог, 
испытывающий проблемы; педагог-новатор - 
консервативный педагог; опытный предметник - 
неопытный предметник и др. 

Цель формирования развивающей профессиональной 
среды для педагогов -  успешное закрепление на месте 
работы или в должности педагога молодого специалиста, 
повышение его профессионального потенциала, а также 
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создание комфортной профессиональной среды внутри 
колледжа, позволяющей реализовывать актуальные 
педагогические задачи на высоком уровне.  

Задачи: 
1) создать условия для формирования индивидуаль-

ных, персонифицированных программ наставничества; 
2) прививать молодым специалистам интерес к педа-

гогической деятельности;  
3) развивать интерес к методике построения и органи-

зации результативного учебного процесса;  
4) способствовать формированию потребности зани-

маться анализом результатов своей профессиональной 
деятельности;  

5) ориентировать педагогов на творческое использо-
вание передового педагогического опыта в своей деятель-
ности;  

6) ускорить процесс профессионального становления 
педагогов;  

7) сформировать профессиональное сообщество кол-
леджа;  

8) выявлять и стимулировать активных, творческих пе-
дагогов. 

Результатом формирования развивающей профессио-
нальной среды для педагогов является повышение эф-
фективности педагогического наставничества за счет 
большого разнообразия форм, методов и способов работы 
с наставляемыми; высокий уровень включенности моло-
дых (новых) специалистов в педагогическую работу, куль-
турную жизнь колледжа, усиление уверенности в собствен-
ных силах и развитие личностного, творческого и педаго-
гического потенциалов. Это оказывает положительное 
влияние на уровень образовательной подготовки и психо-
логический климат в педагогическом коллективе колледжа. 
Педагоги-наставляемые формируют необходимые компе-
тенции, получают профессиональные советы и рекомен-
дации, а также стимул и ресурс для комфортного станов-
ления и развития внутри колледжа и в профессии. 

Научные исследования показывают, что окружающая 
среда как внешний фактор, несомненно, оказывает 
влияние на мотивированное поведение педагогического 
работника, на принятие им решений и совершение 

определенных действий. 2, 5 

Влияние профессиональной среды может быть как 
положительным, увеличивающим творческий потенциал 
педагогического коллектива и результативность 
деятельности педагога, так и отрицательным. 
Комфортность профессиональной среды способствует 
развитию творческого потенциала членов педагогического 
коллектива и определяется степенью их 
удовлетворенности межличностными взаимоотношениями 
в коллективе, уровнем их позитивного отношения к 
профессиональной деятельности и стремлением к 

повышению качества образования. 4 
Развивающая профессиональная среда для педагогов 

включает следующие элементы: 
1 Школа начинающего преподавателя - комплекс 

инструктивно-методических мероприятий, направленных 

на адаптацию начинающих педагогов в коллективе, их 
самоутверждение и профессиональное становление.  

2 Методическая мастерская - комплекс методических 
мероприятий для повышения мотивации педагогов, 
обмена успешным передовым педагогическим опытом 
работы.  

3 Региональный мастер-класс педагогических 
работников - передача опыта обучения и воспитания, 
центральным звеном которого является демонстрация 
оригинальных методов освоения определенного 
содержания при активной роли всех участников мастер-
класса.  

4 Межрегиональный конкурс педагогического 
мастерства «Педагог-новатор» - на конкурс 
представляются методические разработки по номинациям: 
теоретическое занятие, лабораторно-практическое 
занятие, внеклассное мероприятие, учебно-методическая 
разработка для преподавателей/студентов по дисциплине.  

5 Электронный сборник научно-методических 
материалов «Методический навигатор» - направлен на 
формирование единого информационного пространства, 
публикацию передового опыта работников 
профессионального образования.  

Представленные элементы развивающей 
профессиональной среды реализуются в Канском 
политехническом колледже более 10 лет и сложились в 
эффективную систему повышения профессионального 
мастерства и развития профессионально значимых 
компетенций у педагогов. К участию в мероприятиях 
привлекаются педагоги колледжа, а также педагогические 
работники других образовательных организаций не только 
Красноярского края, но и других регионов, что позволяет 
сформировать педагогическое сообщество и организовать 
обмен передовым педагогическим опытом. Экспертами и 
членами жюри выступают опытные педагоги высшей 
квалификационной категории, кандидаты наук, 
заслуженные педагоги Красноярского края. 

При формировании программы наставничества 
наставник и наставляемый выбирают те мероприятия, 
которые в большей степени отвечают индивидуальным 
запросам наставляемого, способствуют решению его 
профессиональных затруднений. При этом не только 
выбираются мероприятия, но и определяется роль 
наставляемого в них. Например, в региональном мастер 
классе начинающий педагог или неопытный предметник 
могут принять участие как активные слушатели: 
апробировать предлагаемые педагогом-мастером 
приемы, способы, технологии, задавать вопросы, 
участвовать в обсуждении. Консервативный педагог может 
попробовать себя в роли педагога-мастера, после того, как 
освоит какую-то новую для себя педагогическую 
технологию, таким образом расширив границы своей 
педагогической деятельности. В таблице представлены 
рекомендуемые варианты включения элементов 
развивающей профессиональной среды в программу 
наставничества, однако окончательное решение 
принимают наставник и наставляемый в зависимости от 
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существующих профессиональных затруднений и 
интересов наставляемого. Помимо мероприятий, 
проводимых в колледже, в программу наставничества 
включаются и мероприятия за его пределами, например, 
курсы повышения квалификации, тематические вебинары 
и др. 

 

 
 

Наставниками в колледже выступают опытные педа-
гоги, имеющие профессиональные достижения (финали-
сты и призеры краевого конкурса профессионального ма-
стерства «Территория творчества», призеры и финалисты 
регионального этапа всероссийского конкурса «Мастер 
года», лауреаты государственной премии Красноярского 
края в сфере профессионального образования и т.д.), 
склонные к активной общественной работе, обладающие 
лидерскими, организационными и коммуникативными 
навыками, хорошо развитой эмпатией.  

Наставляемые – это молодые специалисты, имеющий 
опыт работы - от 0 до 3 лет, испытывающий трудности с 
организацией учебного процесса, с взаимодействием с 
обучающимися, другими педагогами, администрацией или 
родителями; специалисты, находящиеся в процессе 
адаптации на новом месте работы, которым необходимо 
получить представление о традициях, особенностях, 
регламенте и принципах колледжа; педагоги, находящиеся 
в состоянии эмоционального выгорания, хронической 
усталости. 

Куратором педагогического наставничества и 
развивающей профессиональной среды для педагогов в 
колледже является заместитель директора по учебной 
работе. 

Количественными показателями результативности 
практики являются: 

1) закрепление новых педагогов на рабочем месте; 
2) рост качества и успеваемости в подшефных груп-

пах; 
3) рост числа собственных профессиональных работ: 

статей, пособий, методических разработок и др.; 
4) аттестация педагога на квалификационную катего-

рию; 
5) личное участие педагогов в конкурсах профессио-

нального мастерства краевого и всероссийского уровня; 
6) рост призеров и победителей профессиональных 

конкурсов и олимпиад среди студентов подшефных групп. 
Считаю, что практика педагогического наставничества 

«Формирование развивающей профессиональной среды 

для педагогов» имеет высокую значимость как для колле-
джа, так и для других ПОУ г. Канска. Активное участие пе-
дагогов города в представленных в рамках практики меро-
приятиях способствует формированию муниципального 
педагогического сообщества, создает условия для обмена 
опытом, позволяет расширить и разнообразить программы 
наставничества в образовательных организациях. Разме-
щение материалов конкурсов, мастер классов, публикаций 
на сайте колледжа позволяет педагогам из разных городов 
и регионов знакомится с лучшими педагогическими нара-
ботками и использовать их в своей работе. 

Преимуществом представленной практики 
педагогического наставничества является возможность ее 
масштабирования за счет увеличения количества 
участников, предлагаемых в составе развивающей 
профессиональной среды для педагогов мероприятий. 
Любое образовательное учреждение СПО может включить 
в программы наставничества своих педагогов 
региональный мастер-класс педагогических работников, 
межрегиональный конкурс педагогического мастерства 
«Педагог-новатор» или публикацию в научно-
методическом издании «Методический навигатор», а 
также воспользоваться методическими материалами на 

сайте Канского политехнического колледжа.6 
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РАЗВИТИЕ МОНОЛОГИЧЕСКОЙ РЕЧИ  
У ДЕТЕЙ 5-6 ЛЕТ В ПРОЦЕССЕ СОСТАВЛЕНИЯ 

ТЕКСТОВ-ОПИСАНИЙ ПРИ ОБУЧЕНИИ  
ЗАГАДЫВАНИЮ ЗАГАДОК 

Беловолова А.А., преподаватель 
ГАПОУ НСО «Новосибирский педагогический  

колледж №1 им А.С. Макаренко» 
 

Главная цель речевой коммуникации - обмен 
информацией различного рода. Развитие монологической 
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и описательной речи у дошкольников предполагает 
усвоение определенной лексики, отражающей их 
представления о признаках окружающих предметов и 
явлений, грамматических умений, структуры 
монологического текста и т.п. Освоение ребенком связной 
монологической речи отражает все его речевые 
достижения, поэтому является важным показателем 
общего речевого развития дошкольника. Неслучайно все 
современные программы воспитания и развития 
дошкольников предусматривают обучение детей 
монологической речи. 

Проблема речевого развития дошкольников остается 
актуальной. Следует подчеркнуть, что овладение связ-
ными формами высказывания – сложный и длительный 
процесс, требующий умелого педагогического воздействия 
и руководства. Психолого-педагогическими исследовани-
ями установлено, что дошкольники испытывают трудности 
в овладении монологической речью, для их высказываний 
характерны нарушение связности и последовательности 
изложения, смысловые пропуски, несоблюдение струк-
туры рассказа, отсутствие образных средств языка. Они 
обычно ограничиваются перечислением отдельных, порой 
несущественных признаков предметов и их частей. Всё это 
затрудняет освоение детьми описательной монологиче-
ской речи. 

Над это проблемой работали многие ученые, создавая 
свои методики, такие как Е.И. Тихеева, Л.С. Выготский, 
О.С. Ушаков и их последователи. Все они подчеркивали 
большое значение специальных упражнений для развития 
монологической речи детей и разрабатывали различные 
их виды.  

Описание, являясь одной из форм связной монологиче-
ской речи, обладает как общими, характерными для всех 
типов монолога, чертами, так и специфическими. Качество 
описательного текста характеризуется уровнем связности 
(согласованность слов в предложениях, наличие различ-
ных способов связи); соблюдением структуры описания, 
целесообразностью употребления; использованием 
средств выразительности и др. В начале описания называ-
ется предмет или объект описания; затем перечисляются 
признаки, свойства, качества предмета, называются воз-
можные действия предмета или с предметом; в заверше-
ние описания даётся оценка предмета или высказывается 
отношение к нему. Связной можно назвать такую речь, ко-
торая, во-первых, построена по законам логики и грамма-
тики, во-вторых, представляет собой единое целое, в-тре-
тьих, обладает определенной самостоятельностью и за-
конченностью, в-четвертых, расчленяется на логически 
связанные между собой части. В описательном тексте 
связность, как характерная черта любого монолога, подчи-
няется законам перечислительной структуры. 

В повседневной жизни у ребенка-дошкольника редко 
возникает потребность в составлении текстов-описаний, 
поэтому такие ситуации следует специально создавать не 
только для того, чтобы ребенок научился составлять тек-
сты-описаний, но и для активизации его словаря прилага-
тельных. Дети 5-6 лет начинают овладевать сложнейшей 

формой сообщения в виде монолога-рассказа о пережи-
том и увиденном. Успешное овладение монологической 
речью подразумевает целенаправленное обучение, фор-
мирование определённых навыков построения связных 
текстов.  

По мнению исследователей (В.В. Гербова, Т.И. Гризик, 
А.А. Зрожевская, Т. Ткаченко), наиболее сложным для до-
школьников при построении описания является соблюде-
ние последовательности; описания детей чаще непосле-
довательны, одна мысль вклинивается в другую, опреде-
ленный порядок перечисления признаков отсутствует. Не-
редко дети не знают, как начать, как закончить описание. 
Большинство описаний детей пятого и шестого года жизни 
не имеют завершающего предложения, в качестве завер-
шения дети часто используют слово «все». Предложения 
в описаниях детей, как правило, бессвязны. 

Обогатить и разнообразить монологическую речь детей 
помогут народные и литературные загадки. 

Загадка определяется как образное, картинное описа-
ние характерных признаков предметов и явлений. Народ-
ная загадка характеризуется как «одна из малых форм уст-
ного народного творчества, в которой в предельно сжатой, 
образной форме даются наиболее яркие, характерные 
признаки предметов или явлений». 

Отгадывание загадок упражняет ум детей, развивает 
интеллектуальные способности, умения анализировать и 
обобщать, углубляет и уточняет знания о признаках 
различных предметов и явлений окружающего мира. 
Загадки, справедливо отмечает В.И. Логинова, обогащают 
словарь детей за счет многозначности слов, вторичных 
значений слов, формируют представления о переносном 
значении слова. Загадки – средство формирования 
грамматического строя речи, демонстрирующее 
разнообразие языковых форм. Загадка является образцом 
четкого и лаконичного описания наиболее характерных, 
отличительных признаков окружающих объектов, яркой 
передачи образов предметов, пример поэтического 
взгляда на реальную действительность. 

Монологическая речь — это речь одного лица, комму-
никативная цель которой сообщение о каких-либо фактах, 
явлениях реальной действительности. Описательная речь 
– это связная речь, которая относится к монологической 
речи и имеет свои особенности построения: завершен-
ность, тематическое единство, подчинение высказываний 
основной мысли построением по определенной логиче-
ской схеме, связность между отдельными частями и между 
предложениями, а также может иметь оценочное суждение 
или вывод об описываемом. 

Речь детей становится более связной и последователь-
ной; совершенствуются понимание смысловой стороны 
речи, синтаксическая структура предложений, звуковая 
сторона речи. В 5-6 лет резко возрастает речевая опосре-
дованность мышления и восприятия. Для данного возраст-
ного отрезка характерно значительное увеличение актив-
ности и самостоятельности познавательной деятельности 
детей. Но главным направлением в развитии речи ребенка 
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на пятом году жизни является освоение связной монологи-
ческой речи. 

Работа с загадками учит детей выделять признаки и 
объединять их в одно целое, что способствует обогаще-
нию представлений о многообразии признаков объектов 
окружающего мира и соответствующие им слова, обога-
щать словарь детей. Анализ загадок позволяет развить мо-
нологическую речь, а разные виды загадок послужат осно-
вой для создания своих собственных. 

Овладение детей навыками составления тексов-
описаний посредством загадок осуществляется в процессе 
повседневной жизни, а также на специальных занятиях. 
Сначала дети учатся отгадывать загадки, а потом после 
внимательного знакомства с предметом переходят к 
самостоятельному составлению загадок по предло-
женному плану, а в дальнейшем и к самостоятельному 
придумыванию загадок о нем. 

На основании теоретического исследования была 
проведена диагностика уровня развития монологической 
речи у детей 5-6 лет, которая показала, что на высоком 
уровне было 15%, на среднем 40%, на низком 45%. 

Далее был реализован перспективный план по 
обучению загадыванию загадок с использованием 
приемов с целью повышения уровня развития 
монологической речи у детей 5-6 лет. 

Повторная диагностика показала повышение уровня 
развития монологической речи у детей 5-6 лет: на высоком 
уровне было 10% детей, стало 40% детей. Средний уро-
вень уменьшился за счет увеличения высокого: был 60% 
детей, стало 55% детей. На низком уровне было 30% де-
тей, стало 5% детей. 

Результаты повторно исследования детей позволили 
целостно оценить эффективность приемов обучению зага-
дыванию загадок для развития монологической речи. Эф-
фективными приемами стали: «признаки объекта», «уста-
новление связи», «модель составления загадок по сказ-
кам», «модель составления загадок с помощью таблиц - 
что бывает таким же?», «модель составления загадок с по-
мощью таблиц - что (кто) делает так же?», «модель состав-
ления загадок с помощью таблиц - чем отличается?», «мо-
дель составления загадок с помощью таблиц – признаки 
объекта». 
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ФОРМИРОВАНИЕ ТОЛЕРАНТНОГО ОТНОШЕНИЯ 
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НЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  
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Если я чем-то на тебя не похож, 
Я этим вовсе не оскорбляю тебя, 

А, напротив, одаряю. 
Антуан де Сент-Экзюпери 

 
В современных условиях во многих образовательных 

организациях, особенно в детских садах и начальной 
школе, есть дети, имеющие ограниченные возможности 
здоровья. Они нуждаются в особой поддержке со стороны 
государства, семьи, педагогов, которые позволят обрести 
навыки социальной адаптации, реализовать собственную 
жизненную компетентность. В этом контексте необходима 
особая подготовка компетентного специалиста, способ-
ного видеть ребенка с проблемами в развитии, готового к 
своевременному их выявлению, организации разнообраз-
ных форм и видов помощи с учетом индивидуальных и 
личностных их особенностей. 

Цель статьи: изучение особенности формирования то-
лерантной культуры будущих педагогов. 

Задачи:  
1. Определиться в понимании толерантности как цели 

профессионального педагогического образования. 
2. Развивать и совершенствовать толерантные каче-

ства личности у студентов Новосибирского педагогиче-
ского колледжа №1 им А.С.Макаренко 

Главная проблема «особого ребенка» заключается в 
ограничении его связи с миром, бедности контактов со 
сверстниками и взрослыми, в ограниченности общения с 
природой, доступа к культурным ценностям, а иногда – и к 
элементарному образованию. Также появилась проблема 
негативного отношения к детям с ограниченными возмож-
ностями со стороны сверстников и общества, наличия фи-
зических и психических барьеров, мешающих повышению 
качества образования детей с ограниченными возможно-
стями. Проблемы усугубляет тот факт, что педагоги иногда 
сами интолерантно относятся к таким детям, называя их 
«неполноценными», «ущербными». В связи с этим, одной 
из центральных задач в развитии нашего учреждения по 
отношению к детям с особыми потребностями является 
формирование у будущих педагогов педагогической толе-
рантности, т.е. способности понять и принять ребенка та-
ким, какой он есть, видя в нем носителя иных ценностей, 
логики мышления, иных форм поведения. 

Термин «толерантность» появляется с возникновением 
религиозности. В отечественных исследованиях он не был 
изучен в полном объеме. По мнению Н.А. Асташовой, по-
нятие толерантности отражает важнейшие психолого-эти-
ческие характеристики человеческих взаимоотношений: 
гуманность, рефлексивность, свободу, ответственность, 



№ 21 декабрь 2023 МЕТОДИЧЕСКИЙ НАВИГАТОР  

 

33 | С т р а н и ц а  

 

защищенность, гибкость, уверенность в себе, самооблада-
ние, вариативность, перцепцию, эмпатию и чувство юмора 
[1:627]. 

С.К. Бондарева рассматривает толерантность как ре-
зультат развития и саморазвития – собственный выбор и 
позиция, способствующие принятию другого и сохранению 
внутреннего равновесия индивида или общества. 

В педагогическом аспекте толерантность рассматрива-
ется как сформированное моральное качество, моральная 
добродетель, родовое существенное свойство человека, 
условие успешной социализации, проявляющееся в соци-
альных отношениях, главным признаком которого явля-
ется уважение права другого на отличие (А.А. Гусейнов, 
Д.В. Зиновьев, П.Ф. Комогоров, А.А. Реан, В.А. Ситаров, 
П.Ф. Степанов и др.). Данное понятие наиболее приме-
нимо в вопросе о толерантном отношении к детям с осо-
быми образовательными потребностями. 

Таким образом, педагогическая толерантность может 
быть рассмотрена как профессионально важное качество 
будущего педагога, оказывающая влияние на эффектив-
ность его труда, а также на взаимоотношения со всеми 
субъектами образовательного процесса с точки зрения 
профессионального становления специалиста. 

В качестве основных критериев сформированности пе-
дагогической толерантности у студентов необходимо вы-
делить: 

– умение контролировать себя; 
– преодоление эгоцентризма; 
– сопереживание и сочувствие; 
– признание за «другим» права на отличие; 
– критичность в выборе поведения; 
– воплощение в реальной деятельности выбранных 

альтернатив поведения. 
Профессиональная готовность будущих педагогов к 

практике работы в садах с детьми с ОВЗ в образователь-
ной среде – это уровень знаний и профессионализма, поз-
воляющий принимать оптимальные решения в конкретной 
педагогической ситуации. Формирование готовности педа-
гога к подобной практике включает в себя такие личност-
ные характеристики, как: 

– осознанный выбор вариантов собственного профес-
сионального поведения; 

– способность и готовность выбирать необходимые 
средства и методы саморазвития; 

– организация педагогической деятельности в усло-
виях сотрудничества; 

– соблюдение этики; 
– толерантность; 
– педагогический оптимизм. 
В период обучения студенты проходят длительную 

практику в садах, где есть дети с проблемами в развитии. 
На базе колледжа работает кружок основ сурдоперевода и 
жестового пения. 

Студенты часто просматривают фильмы о детях и 
судьбе людей с ОВЗ с последующим обсуждением, а также 
часто посещают тренинги и спектакли, направленные на 
осознание своей профессии. Примером может служить 

спектакль «Ангел с усами», поставленный г. Новосибир-
ске. Эта постановка – неоспоримое доказательство того, 
что те, кого в нашем обществе принято называть «людьми 
с ограниченными возможностями», имеют как раз-таки воз-
можности неограниченные. Они на равных делят сцену с 
профессионалами и демонстрируют свои незаурядные 
творческие способности. 

Совместные внеурочные занятия и квесты с детьми с 
нарушениями слуха школы № 37 г. Новосибирска также 
способствовали формированию основ толерантности бу-
дущих педагогов. Ежегодно студенты с жестовыми пенями 
участвуют в инклюзивных фестивалях и конкурсах, Дне де-
фектологии НГПУ. 

Достижение целей профессиональной подготовки де-
фектологических кадров является результатом комплекс-
ной многоаспектной работы взаимодействия преподавате-
лей, сотрудников баз практики и самих студентов, в кото-
рой используются разнообразные традиционные и иннова-
ционные педагогические технологии, насыщенная внеа-
удиторная работа, четкая организация педагогической 
практики и самостоятельной работы студентов всех форм 
обучения. Современной системе образования необходим 
специалист, осознающий личностную и социальную значи-
мость своей профессии, способный в условиях развития 
дефектологической науки и изменяющейся практики к пе-
ресмотру собственных методов и форм работы с детьми с 
ОВЗ. 

Список литературы 
1. Гусейнова Э.М. Основные подходы к изучению поня-

тия толерантности в отечественной и зарубежной науке / 
Э.М. Гусейнова // Молодой ученый. – 2014. – №21. – С.626–
629. 

2. Дороничева А.С. Формирование толерантного отно-
шения к людям с ограниченными возможностями здоровья 
в социуме / А.С. Дороничева, С.М. Машевская [Электрон-
ный ресурс]. – Режим доступа: http://www.scienceforum.ru/ 

3. Перевалова Н.Е. Формирование толерантного отно-
шения к детям с ограниченными возможностями здоровья 
в условиях инклюзивного образования [Электронный ре-
сурс] / Н.Е. Перевалова. – Режим доступа: 
http://festival.1september.ru/ 
 

РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОЕКТА  
«БИЛЕТ В БУДУЩЕЕ» НА БАЗЕ  

КАНСКОГО ПОЛИТЕХНИЧЕСКОГО КОЛЛЕДЖА 

Шамсутдинова К.А., преподаватель 
КГБПОУ «Канский политехнический колледж» 

 
Выбор индивидуальной образовательно-профессио-

нальной траектории – это важнейшая задача, стоящая пе-
ред старшеклассниками и выпускниками школ, и от того, 
насколько качественно, осознанно и своевременно она ре-
шается, зависит качество последующей социальной и про-
фессиональной жизни человека.  

В 2019 году в Российской Федерации запустили проект 
«Билет в будущее» основная задача которого построение 

http://www.scienceforum.ru/
http://festival.1september.ru/
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системной модели содействия профессионального само-
определения обучающихся 6-11 классов.  

На базе Канского политехнического колледжа в рамках 
данного проекта проводятся профориентационные меро-
приятия по компетенциям: 

- лаборант по контролю качества сырья, реактивов, 
промежуточных продуктов, готовой продукции, отходов 
производства; 

- лаборант химического анализа;  
- лаборант-аналитик. 
Ученики 6-11 классов из разных школ города прини-

мают участие в профессиональных пробах под чутким ру-
ководством наставника колледжа. В ходе работы, учащи-
еся знакомятся с одним из основных методов химического 
анализа – титрованием. 

Проводят титриметрический анализ определения ни-
келя в сульфате никеля. Ребята самостоятельно проводят 
анализ и определяют содержание основного вещества в 
реактиве. 

 

 
 

 
 
Делают вывод по расчетным данным о качестве реак-

тива. Исследуют молочную продукцию и проверяют кис-
лотность молока титриметрическим методом. Самостоя-
тельно проводят титрование и обработку результатов. Де-
лаю выводы о кислотности. 

 
 

 
 

Знакомятся с инструментальными методами анализа. 
Проводят кондуктометрическое определение массовой 
доли хлористого натрия в молочной продукции и содержа-
ние золы в сахаре. Исследуют сырную продукцию, прово-
дят измерения, обработку результатов измерений и де-
лают вывод о содержании хлористого натрия и качестве 
готовой продукции.  

Проведение практических занятий в химической лабо-
ратории формирует у школьника в процессе выполнения 
пробы целостное представления о специальности «Техно-
логия аналитического контроля химических соединений». 
Дает представление о дальнейших перспективах работы в 
химической отросли. 
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Проведение профессиональных проб учащихся, явля-
ется одним из оптимальных способов организации про-
фессионального самоопределения, в результате которого 
учащиеся получают сведения об элементах деятельности 
различных специалистов, что позволяет узнать профес-
сию изнутри. При этом школьники на собственном опыте 
узнают о своих индивидуальных качествах и способностях, 
а главное, могут сами соотнести свой природный и накоп-
ленный потенциал с требованиями конкретной практиче-
ской деятельности в различных сферах труда.  

Приобретенный социально-профессиональный опыт 
поможет ребятам легче определиться с теми направлени-
ями, которые им нравятся и где они смогут быть наиболее 
успешны и конкурентоспособны. 

В Канском политехническом колледже уже в течении 
трех лет реализуется проект «Билет в будущее» и в ходе 
профориентационных мероприятий в колледж поступают 
ученики, прошедшие профессиональные пробы. Данные 
ребята показывают высокий уровень вовлеченности в обу-
чение, а также принимают активное участие в различных 
олимпиадах и профессиональных чемпионатах. После 
окончания колледжа данные студенты выбирают профес-
сию по своему профилю специальности.  

 
МЕТОДИЧЕСКАЯ РАЗРАБОТКА  

КОНКУРСА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  
МАСТЕРСТВА НЕДЕЛИ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

СРЕДИ СТУДЕНТОВ I, II, III КУРСОВ  
ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 09.02.06 СЕТЕВОЕ  
И СИСТЕМНОЕ АДМИНИСТРИРОВАНИЕ 

Савельева К.В., Харитонова Е.В., преподаватели 
КГБПОУ «Красноярский колледж радио- 

электроники и информационных технологий» 
 
С целью повышения качества профессиональной под-

готовки студентов, выявления их мастерства, повышение 
престижа специальности в октябре 2023 года в КГБПОУ 
«Красноярский колледж радиоэлектроники и информаци-
онных технологий» проведен конкурс профессионального 
мастерства неделя специальности среди студентов 1,2 и 3 
курсов колледжа по специальности 09.02.06 Сетевое и си-
стемное администрирование. 

Задачи конкурса: 
– рост значимости профессионального образования 

для обеспечения мастерства студентов; 
– повышения качества профессионального образова-

ния в интересах развития личности и ее творческих спо-
собностей; 

– предоставление возможности самореализации луч-
шим в специальности; 

– повышение престижа специальности; 
– стремление к углублению знаний в области своей 

специальности; 
– совершенствование профессиональных знаний и 

умений обучающихся; 
– увеличение мотивации к дальнейшему росту в про-

фессиональной деятельности. 
Конкурс проходил в два этапа: тестирование и практи-

ческое задание. 
Перечень заданий для первого курса 
Тестовые вопросы и практические задания по двум эта-

пам, размещены на платформе Moodle (ссылка на элек-
тронный курс: http://do.kraskrit.ru/course/view.php?id=123; 
кодовое слово: САД). 

 

http://do.kraskrit.ru/course/view.php?id=123
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Тестирование включало в себя вопросы по общеобра-
зовательным и профильным дисциплинам. Максимальное 
количество баллов за первый этап составляло 40 баллов.  

По результатам тестирования в следующий этап про-
шло 18 человек, набравшие наибольшее количество бал-
лов. 

Результаты этапа замещены на Яндекс-диске, ознако-
мится можно по ссылке: https://disk.yandex.ru/i/bhz-SlWN-
ntfHg  

Практическое задание проходило в очном формате. 
Студенты должны были обжать кабель витой пары, по 
представленной схеме. 

Фотографии размещены на Яндекс-диске, ссылка: 
https://disk.yandex.ru/d/ZVr5fp9w0dWXvg. 
По результатам второго этапа были выбраны финалисты 
конкурса профессионального мастерства среди учащихся 
первого курса. Критерии оценки данного этапа представ-
лены в таблице 1 и по ссылке: 
https://disk.yandex.ru/i/6oF9GjFmCCdnkg. 
 

Таблица 1 - Критерии оценки по второму этапу для первых курсов 
 

Критерии оценки 

Критерий Максимальный балл 

Время (не более 1 минуты) 1 

Правильный порядок цветов 8 

Правильная обработка изоляции 1 

Итого 10 

 
Результаты этапа представлены по ссылке: 

https://disk.yandex.ru/i/C8urUS2AdCV6kQ  
 
Перечень заданий для второго курса 
Тестовые вопросы и практические задания по двум эта-

пам, размещены на платформе Moodle (ссылка на элек-
тронный курс: http://do.kraskrit.ru/course/view.php?id=123; 
кодовое слово: САД). 

Тестирование включало в себя вопросы по общеобра-
зовательным и профильным дисциплинам. Конкурсанты 
могли набрать до 40 баллов. 

По результатам тестирования в следующий этап про-
шло 20 человек, набравшие наибольшее количество бал-
лов. 

Результаты этапа представлены по ссылке: 
https://disk.yandex.ru/i/JDYxByG1m5t_mA  

Практическое задание проходило в очном формате. Ис-
пользуя интернет-магазин, участникам нужно было со-
брать автоматизированное рабочее место для сотрудни-
ков организации на определенную сумму, далее конкур-
санты должны были представить свой ответ в виде пре-
зентации и доклада. Данный этап оценивался в максимум 
14 баллов. Ссылка на фотографии: https://disk. 
yandex.ru/d/Y_spReSVbu1KHw. 

Критерии оценки данного этапа представлены в таб-
лице 2 и по ссылке: https://disk.yandex.ru/ 
d/H6BclmVn3LcjgQ  

 
 

Таблица 2 - Критерии оценки по второму этапу для вторых курсов 
 

Критерии оценки 

Критерии 
Максимальный 

балл 

Презентация содержит описание 7 компьютеров 2 

Характеристики компьютеров подобраны со-
гласно задачам работников 

2 

Удалось сэкономить финансы организации (по-
трачены не все деньги) 

1 

Презентация оформлена в едином стиле 1 

Презентация имеет структуру 1 

Использован только один магазин 1 

На слайде указаны основные характеристики 
АРМ (монитор, системный блок, мышь, клавиа-
тура) 

1 

На слайде указаны основные характеристики си-
стемного блока 

1 

Выступление студент заняло менее 7 минут 1 

Речь была подготовлена заранее (написана на 
бумажном носителе) 

1 

Речь технически грамотная 1 

В речи отсутствуют слова-паразиты 1 

Итого 14 

 
По результатам второго этапа комиссией были вы-

браны финалисты конкурса профессионального мастер-
ства среди участников второго курса.  

Результаты этапа представлены по ссылке: 
https://disk.yandex.ru/i/CYdAr3wv0jOH2Q.  

 
Перечень заданий для третьего курса 
Тестовые вопросы и практические задания по двум эта-

пам, размещены на платформе Moodle (ссылка на элек-
тронный курс: http://do.kraskrit.ru/course/view.php?id=123; 
кодовое слово: САД). 

Тестирование проходило по теоретическим знаниям, 
ответив на вопросы которого, конкурсанты могли набрать 
до 40 баллов. 

По результатам тестирования в следующий этап про-
шло 10 человек, набравшие наибольшее количество бал-
лов. 

Результаты этапа представлены по ссылке: 
https://disk.yandex.ru/i/Cr7VNKKmghbC2g  

Практическое задание проходило в очном формате. За-
дача конкурсантов: спроектировать компьютерную сеть 
для офиса, по определенным требованиям к данной сети. 
Так же необходимо составить физическую и логическую 
схемы сети. Выбрать маршрутизатор для сети. Конечный 
этап для конкурсантов: представление своего ответа в 
виде презентации и доклада. Данный этап оценивался ко-
миссией в максимальные 14 баллов. 

Ссылка на фотографии: https://disk.yandex.ru/ 
d/nvAgVYB4ZgrZ1g. 

Критерии оценки данного этапа представлены в таб-
лице 3 и по ссылке: https://disk.yandex.ru/d/ZJyfi6I6juqnjw 

 
 
 
 

 

https://disk.yandex.ru/i/bhz-SlWN-ntfHg
https://disk.yandex.ru/i/bhz-SlWN-ntfHg
https://disk.yandex.ru/d/ZVr5fp9w0dWXvg
https://disk.yandex.ru/i/6oF9GjFmCCdnkg
https://disk.yandex.ru/i/C8urUS2AdCV6kQ
http://do.kraskrit.ru/course/view.php?id=123
https://disk.yandex.ru/i/JDYxByG1m5t_mA
https://disk.yandex.ru/%20d/H6BclmVn3LcjgQ
https://disk.yandex.ru/%20d/H6BclmVn3LcjgQ
https://disk.yandex.ru/i/CYdAr3wv0jOH2Q
http://do.kraskrit.ru/course/view.php?id=123
https://disk.yandex.ru/i/Cr7VNKKmghbC2g
https://disk.yandex.ru/%20d/nvAgVYB4ZgrZ1g.
https://disk.yandex.ru/%20d/nvAgVYB4ZgrZ1g.
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Таблица 3 - Критерии оценки по второму этапу для третьих курсов 
 

Критерии оценки 

Критерий 
Максимальный 

балл 

При проектировании сети прослеживается ло-
гика расстановки оборудования для сотрудни-
ков 

2 

На схеме обозначены имена устройств, IP-
адреса 

2 

Физическая схема понятна для восприятия 1 

Презентация оформлена в едином стиле 1 

Презентация содержит отдельные слайды с 
физической и логической схемой сети 

1 

Маршрутизатор выбран согласно поставленной 
задачи 

1 

Использованы не все коммутаторы 1 

При расставлении камер нет мертвых зон 1 

Выступление студента заняло менее 7 минут 1 

Речь была подготовлена заранее (написана на 
бумажном носителе) 

1 

Речь технически грамотная 1 

В речи отсутствуют слова-паразиты 1 

Итого 14 

 
По результатам второго этапа комиссией были вы-

браны финалисты конкурса профессионального мастер-
ства среди участников третьего курса.  

Результаты этапа представлены по ссылке: 
https://disk.yandex.ru/i/FsLSGRMptSHoqw  

В результате проведения конкурса профессионального 
мастерства по специальности 09.02.06 Сетевое и систем-
ное администрирование, были награждены финалисты 
среди 1, 2 и 3 курсов колледжа КГБПОУ «Красноярский 
колледж радиоэлектроники и информационных техноло-
гий». Студенты были награждены дипломами и сладкими 
призами. Фотографии награждения представлены по 
ссылке: https://disk.yandex.ru/d/xSkD-z-97N0oIQ. 

Данный конкурс способствует развитию познаватель-
ности активности у студентов и освоению программы 
своей специальности. Кроме того, приобретённые мета-
предметные умения пригодятся студентам впоследствии 
при выполнении задний демонстрационного экзамена. 

 
ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ НАПРАВЛЕН-

НОСТЬ НА УРОКАХ ОБЩЕСТВОЗНАНИЯ 

Гладких А.В., преподаватель 
КГБПОУ «Канский политехнический колледж» 

 
Содержание учебного предмета Обществознание с 

учетом профиля получаемой специальности обеспечивает 
лучшее его усвоение и понимание, развитие познаватель-
ной активности, интерес к изучаемому предмету и повыше-
ние качества знаний студентов, а также способствует 
успешной адаптации к будущей профессиональной дея-
тельности, профессиональной самореализации и форми-
рованию профессиональных качеств личности будущего 
специалиста. 

На уроках Обществознания у студентов специальности 
Строительство и эксплуатация зданий и сооружений про-
фессиональная направленность проявляется при изуче-
нии различных тем.  

Приведу несколько примеров. 
 
Раздел: Человек в обществе. 
Анализируются перспективы развития специальности в 

современном обществе. Изучаются виды трудовой дея-
тельности, в том числе профессиональная деятельность 
(профессиональное становление, выбор профессии, опре-
деление профессиональных планов), формируется про-
фессиональная мотивация. Рассматривается профессио-
нальная деятельность в сфере строительства. 

 
Раздел: Духовная культура.  
Студенты узнают нормы профессиональной этики на 

рабочем месте, приобретают знания осуществления эф-
фективной коммуникации в профессиональной деятельно-
сти с точки зрения моральных норм.  

На уроках рассматриваются важность профессиональ-
ного образования, место и роль специальности Строитель-
ство и эксплуатация зданий и сооружений в развитии 
научно-технического прогресса, и, в свою очередь, влия-
ние развития науки на перспективы развития специально-
сти. 

 
Раздел: Социальная сфера. 
Профессиональная направленность формируется пу-

тем развития умений сотрудничать и взаимодействовать в 
социуме в профессиональной среде и выражается через 
изучение следующих аспектов: 

-  формирование социальных групп по профессиональ-
ным признакам; 

- социальный статус, в том числе профессиональный 
статус, социальные роли в трудовом коллективе; 

- социальные нормы, в том числе нормы делового, про-
фессионального общения и корпоративные нормы – пра-
вила поведения, установленные в конкретной организации 
и закрепленные в ее Уставе или кодексе; 

- социальные конфликты, в том числе способы их раз-
решения на рабочем месте, поведение в конфликтной си-
туации. 

Приведу пример одного из заданий с профессио-
нально-ориентированным содержанием. 

 
Тема: Разрешение конфликтов в профессиональной 

деятельности. 
Планируемые образовательные результаты: 
1) Предметные результаты: 
- сформированность знаний об (о): человеке как субъ-

екте общественных отношений и сознательной деятельно-
сти;  

- владение умением определять стратегии разрешения 
социальных и межличностных конфликтов; оценивать по-
ведение людей и собственное поведение с точки зрения 

https://disk.yandex.ru/i/FsLSGRMptSHoqw
https://disk.yandex.ru/d/xSkD-z-97N0oIQ
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социальных норм, ценностей, экономической рациональ-
ности и финансовой грамотности. 

2) Личностные результаты: 
- способность оценивать ситуацию и принимать осо-

знанные решения, ориентируясь на морально-нравствен-
ные нормы и ценности. 

3) Метапредметные результаты: 
- самостоятельно формулировать и актуализировать 

проблему, рассматривать ее всесторонне; 
- аргументированно вести диалог, уметь смягчать кон-

фликтные ситуации;  
- понимать и использовать преимущества командной и 

индивидуальной работы;  
- принимать цели совместной деятельности, организо-

вывать и координировать действия по ее достижению: со-
ставлять план действий, распределять роли с учетом мне-
ний участников обсуждать результаты совместной работы; 

- принимать мотивы и аргументы других людей при ана-
лизе результатов деятельности. 

Профессиональные и общие компетенции:  
ПК 3.2. Обеспечивать работу структурных подразделе-

ний при выполнении производственных задач  
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессио-

нальной деятельности применительно к различным кон-
текстам  

Пример задания. 
На основании изученного материала необходимо отве-

тить на вопросы:  
1) Способы избегания конфликтов в профессиональной 

деятельности  
2) Способы разрешения конфликтов в профессиональ-

ной деятельности  
3) Влияние конфликтов на эффективность работы ор-

ганизации строительной отрасли  
4) Что значит: управлять конфликтами в организации 

строительной отрасли?  
5) Кто из управленческих кадров должен участвовать в 

разрешении конфликтной ситуации в организации строи-
тельный отрасли: руководитель структурного подразделе-
ния, менеджер по персоналу, директор? Поясните.   

 
Раздел. Правовое регулирование общественных отно-

шений в Российской Федерации. 
Содержание учебного предмета Обществознание 

направлено и на формирование навыков правовой грамот-
ности, необходимых в повседневной жизни и будущей про-
фессиональной деятельности.  

Профессиональная направленность формируется пу-
тем развития умений пользоваться документами, законо-
дательными актами, необходимыми в профессиональной 
деятельности и проявляется через изучение следующих 
аспектов: 

- основные нормативно-правовые акты, регулирующие 
хозяйственные отношения в строительной сфере; 

- основные положения законодательства, регулирую-
щие трудовые отношения; 

- защита прав в рамках действующего законодатель-
ства; 

- применение на практике норм различных отраслей 
права и другие аспекты. 

Приведу пример задания с профессионально-ориенти-
рованным содержанием, которое развивает умение ориен-
тироваться в законодательной базе и позволяет студентам 
приобрести знания в области правового регулирования 
трудовых отношений, что обязательно пригодится в буду-
щей профессиональной деятельности.  

 
Тема: Трудовые правоотношения в сфере строитель-

ства. 
Планируемые образовательные результаты в рамках 

данной темы: 
1) Предметные результаты: 
- сформированность знаний об (о): системе права и за-

конодательства Российской Федерации; 
- владение умениями применять полученные знания 

при анализе социальной информации, полученной из ис-
точников разного типа, включая официальные публикации 
на интернет-ресурсах государственных органов, норма-
тивные правовые акты; 

- сформированность навыков оценивания социальной 
информации, в том числе поступающей по каналам сете-
вых коммуникаций, владение умением определять степень 
достоверности информации; владение умением соотно-
сить различные оценки социальных явлений, содержащи-
еся в источниках информации; давать на основе получен-
ных знаний правовую оценку действиям людей в модель-
ных ситуациях;  

2) Личностные результаты:  
- готовность и способность к образованию и самообра-

зованию на протяжении всей жизни;   
3) Метапредметные результаты:  
- определять цели деятельности, задавать параметры 

и критерии их достижения;  
- вносить коррективы в деятельность, оценивать соот-

ветствие результатов целям, оценивать риски послед-
ствий деятельности;  

- способность и готовность к самостоятельному поиску 
методов решения практических задач, применению раз-
личных методов познания; 

- владеть навыками получения информации из источ-
ников разных типов, самостоятельно осуществлять поиск, 
анализ, систематизацию и интерпретацию информации 
различных видов и форм представления. 

Профессиональные и общие компетенции:  
ПК 3.2. Обеспечивать работу структурных подразделе-

ний при выполнении производственных задач  
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессио-

нальной деятельности применительно к различным кон-
текстам  

ОК 2. Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации и информационные 
технологии для выполнения задач профессиональной де-
ятельности   
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Задание: проверьте правильность соблюдения трудо-
вого законодательства, используя Трудовой кодекс РФ (с 
указанием статьи Трудового кодекса):  

1) Коллективный договор в строительной организации 
составлен на срок 5 лет.  

2) Прием на работу в организации строительной сферы 
не был оформлен приказом.  

3) Работника при приеме на работу не ознакомили с 
правилами внутреннего трудового распорядка.  

4) Работнику установлен испытательный срок при при-
еме на работу – полгода.  

5) Работник отправлен в очередной отпуск по итогам 
отработанного года на срок 28 дней.  

6) День выдачи заработной платы не установлен в кол-
лективном договоре, заработная плата выдается обычно в 
конце месяца.  

7) Работник работал в праздничный день, при этом за-
работная плата рассчитана по обычному дню.  

8) Рабочие строительного участка в связи с поломкой 
погрузчика два дня не могли выполнять производственные 
задания; эти дни работникам не оплатили.  

Таким образом, на уроках по общеобразовательному 
предмету Обществознание осуществляется максимальное 
приближение изучаемого материала к будущей професси-
ональной деятельности обучающихся, формируются не 
только общие, но и профессиональные компетенции. 

 
ПРИМЕНЕНИЕ ПРИЕМОВ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НА УРОКАХ ОБЩЕСТВОЗНАНИЯ 

Сафронова Л. А., преподаватель 
ГПОУ «Тяжинский агропромышленный техникум» 

 
Преподавательское слово дано не для того, 

чтобы усыплять свою мысль, а для того, 
чтобы будить чужую.  

В. Ключевский 
 

В современных условиях одной из основных задач обу-
чения является интеллектуальное развитие обучающихся, 
формирование исследовательских умений, создание бла-
гоприятных условий для реализации потенциальных воз-
можностей будущего специалиста в процессе обучения. 

Под исследовательской деятельностью обучающихся 
понимают процесс решения творческой задачи, не имею-
щей заранее известного результата, который основан на 
освоении особенностей окружающей действительности. 

Нужно отметить, что учебно-исследовательская дея-
тельность имеет существенные отличия от научно-иссле-
довательской. Если в науке главной целью является про-
изводство новых знаний, то в образовании цель исследо-
вательской деятельности — в приобретении обучающи-
мися функционального навыка исследования как универ-
сального способа освоения действительности, развитии 
способности к исследовательскому типу мышления, акти-
визации личностной позиции обучающегося в образова-
тельном процессе на основе приобретения субъективно 
новых знаний. Образовательный стандарт определяет 

следующие результаты формирования исследователь-
ских умений обучающихся: 

• ставить проблему, аргументировать ее актуальность; 
• самостоятельно проводить исследование на основе 

применения методов наблюдения и эксперимента; 
• выдвигать гипотезы о связях и закономерностях собы-

тий, процессов, объектов; 
• организовывать исследование с целью проверки гипо-

тез; 
• делать умозаключения (индуктивные и по аналогии) и 

выводы на основе аргументации. 
Для успешного осуществления учебно-исследователь-

ской деятельности обучающиеся должны овладеть следу-
ющими действиями: 

• постановка проблемы и аргументирование ее актуаль-
ности; 

• формулировка гипотезы исследования и раскрытие 
замысла - сущности будущей деятельности; 

• планирование   исследовательских   работ (и выбор 
необходимого инструментария); 

• собственно   проведение   исследования с обязатель-
ным поэтапным контролем и коррекцией результатов ра-
бот; 

• оформление результатов учебно-исследовательской 
деятельности как конечного продукта; 

• представление результатов исследования широкому 
кругу заинтересованных лиц для обсуждения и возможного 
дальнейшего практического использования. 

В преподавании общеобразовательных дисциплин, в 
частности обществознания, основная задача состоит в 
том, чтобы прежде всего заинтересовать обучающихся 
процессом познания: научить их ставить вопросы и искать 
ответы, объяснять результаты, делать выводы. Внедре-
ние исследовательского подхода в обучении обществозна-
нию способствует усилению мотивации учебной деятель-
ности. 

На уроках обществознания ставлю следующие задачи: 
1. Создание условий для формирования собственной 

позиции в системе социальных связей. 
2. Содействие развитию у обучающихся умений ис-

пользовать исследовательские методы 
познания для формирования общих представлений о 

мире, обществе, социальных отношениях. 
3. Организация мотивированной учебно-исследова-

тельской деятельности обучающихся. 
4. Создание условий для развития умения формулиро-

вать проблемы, предлагать пути их решения. 
Основными критериями дифференциации, лежащими 

в основе деления обучающихся на типологические группы 
при организации исследовательской деятельности, явля-
ются уровень познавательного интереса, а также уровень 
сформированности исследовательских умений и навыков. 

На уроке-исследовании создаю проблемную ситуацию. 
Ставлю вопросы, с помощью которых побуждаю обучаю-
щихся к самостоятельной познавательной деятельности. 
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Используя в своей практике исследовательский метод, 
ставлю перед обучающимися познавательные и практиче-
ские задачи, требующие самостоятельного творческого ре-
шения. 

Для достижения цели применяю такие приемы, как со-
поставление с новыми фактами, консультации, анализ из-
вестных фактов, оценка, эксперимент, управление иссле-
довательской деятельностью. При применении исследова-
тельского метода обучающиеся учатся исследовать учеб-
ную проблему, самостоятельно выдвигать гипотезы по ре-
шению задачи, делать обобщения по проблеме в целом. 

В своей практике применяю следующие формы учеб-
ных занятий: урок решения познавательных задач, урок 
решения проблем, урок - защита рефератов. 

При отборе содержания уделяю внимание формирова-
нию понятийного аппарата как одного из инструментов 
учебно-исследовательской деятельности на уроке. При из-
ложении материала обязательно использую научные по-
нятия и термины (особенно применяемые в части исследо-
вательской работы), обращаю внимание на их этимоло-
гию, узкий и широкий научный смысл. 

Исследовательская деятельность начинается на уроке. 
Обучающийся, используя различные источники знаний 
(текст учебника, документы эпох, картины, дополнитель-
ную литературу и т.д.), осваивая различные социальные 
роли (семьянина, государственного деятеля, гражданина и 
т.п.), формулирует проблемы, выдвигает гипотезы, анали-
зирует, сопоставляет, делает выводы. 

Использование приема построения СЛС (структурно-
логических схем) помогает выстроить знания в систему, 
обеспечивает выделение и осознание главной цели иссле-
дования. В данном случае отрабатываются умения: 

– устанавливать внутренние и внешние связи, способ-
ствующие осмыслению деятельности обучающимися; 

– синтезировать, т.е. создавать целостную схему из 
разрозненных блоков или элементов, позволяющую в ла-
коничной форме решить поставленную задачу. 

Используя данный прием, нужно помнить, что учебно-
исследовательская деятельность на уроке должна опи-
раться на рациональное или логическое мышление, позво-
ляющее соединять понятия в суждения, находить связи 
между ними (закономерности) и делать умозаключения. 

Интересным, на мой взгляд, является прием много-
уровневого межпредметного сравнения: возможность про-
следить как горизонтальные, так и вертикальные линии 
сравнения, которые одновременно могут являться объек-
тами сравнения. Многоуровневое межпредметное сравне-
ние дает, прежде всего, целостное представление об изу-
чаемых объектах и позволяет увидеть предмет во всех его 
многообразных связях, а значит, предложить несколько ва-
риантов решения проблемы, поставленной в ходе иссле-
довательской работы на уроке. 

Предполагаемый результат систематического исполь-
зования приема выражается в сформированности следую-
щих исследовательских умений: 

– проводить сравнительный анализ фактов, событий, 
явлений; 

– устанавливать закономерности в общественном раз-
витии сквозь призму основных научных подходов; 

– находить аналогии и ассоциации в конкретной пред-
метной области. 

Прием системно-функционального анализа позволяет 
раскрыть смысловое значение ведущей содержательной 
линии курса - политико-правовой сферы жизни общества, 
исследовать систему с точки зрения механизмов действия, 
а значит, понимать сущность гражданско-правовой пози-
ции государства, власти, общества. 

Результат использования данного приема в учебно-ис-
следовательской деятельности выражается в формирова-
нии конкретных умений у обучающихся: на основании 
предложенных целей урока обобщать материал, исполь-
зуя правовую терминологию. 

В учебно-исследовательской деятельности невоз-
можно обойтись и без дискуссионного метода обучения, 
который призван выявить существующее многообразие то-
чек зрения участников дискуссии на ту или иную проблему 
и пути ее решения, при этом я стараюсь провести (при 
необходимости) всесторонний анализ каждой из них, вне-
сти вклад в формирование собственной позиции каждого в 
соответствии с гражданско-правовыми нормами, сложив-
шимися в обществе. 

Работа в направлении развития учебно-исследова-
тельской деятельности в значительной мере повышает мо-
тивацию учения, ускоряет процесс формирования граж-
данско-правового сознания, что не может не сказаться на 
качестве знаний обучающихся и степени участия их в ис-
следовательской работе, олимпиадах, общественной 
жизни техникума. 
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ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ  
НА УРОКАХ ИСТОРИИ 

Селезнева И.А., преподаватель  
ГПОУ «Тяжинский агропромышленный техникум» 

 
В свете последних событий, происходящих в стране и 

мире, проблема патриотического воспитания приобретает 
особое значение. Не случайно в стране была принята гос-
ударственная программа «Патриотическое воспитание 
граждан Российской Федерации на 2020- 2024гг.».  

Проблемы патриотического воспитания формирова-
лись с древности. Многие мыслители и педагоги прошлого, 
раскрывая роль патриотизма в процессе личностного ста-
новления человека, указывали на их многостороннее фор-
мирующее влияние. Так, например, К.Д.Ушинский считал, 
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что патриотизм является не только важной задачей воспи-
тания, но и могучим педагогическим средством: «Как нет 
человека без самолюбия, так нет человека без любви к 
Отечеству, и эта любовь даёт воспитанию верный ключ к 
сердцу человека и могущественную опору для борьбы с 
дурными природными, личными, семейными и родовыми 
наклонностями». Воспитание молодежи в современном 
российском обществе осуществляется в условиях эконо-
мического и политического реформирования, в ходе кото-
рого существенно изменились типы молодежных организа-
ций, содержание информации, подаваемой в средствах 
массовой информации. Вследствие этого выдвигаются но-
вые задачи по формированию у подрастающего поколения 
высоких нравственных, морально-психологических и эти-
ческих качеств, среди которых важная роль отводится пат-
риотизму. 

В концепции подходов к патриотическому воспитанию 
при изучении истории в свете последних разработок 
лаборатории теории и методов воспитания включены 
следующие пути: 

1) интеграция предметов гуманитарного цикла; 
2) углубленное изучение исторического материала на 

основе современных исторических исследований и их 
философского анализа; 

3) актуализация исторических событий с явлениями и 
проблемами современного мира; 

4) теоретическая обоснованность активизации 
деятельности обучающихся в процессе исторического 
познания, в развитии исторического мышления, сознания, 
исторической памяти. 

Сегодня воспитание становится органичной 
составляющей педагогической деятельности, 
интегрированной в общий процесс обучения и развития. 
Одним из основных факторов патриотического воспитания   
является изучение истории, так как педагог-историк на 
основе мощного использования воспитательного 
потенциала истории России имеет уникальную 
возможность активно воспитывать подрастающее 
поколение в духе патриотизма и преданности Родине. 

Наблюдается проблема, когда при изучении истории у 
студентов, за период учебы в техникуме, складывается 
стереотип: история – это исторические даты, события и 
деятели. Эта проблема находит свое решение в том, что в 
основе патриотического воспитания на уроках 
применяется системный и комплексный подходы. 

Следовательно, важными факторами воспитания 
являются формирование индивидуально-личностного 
отношения обучающихся к изучаемым историческим 
темам, к историческим событиям, известным военным, 
государственным деятелям, применение активных форм, 
методов и приемов для стимулирования познавательной, 
творческой деятельности, углубление знаний студентов, 
наполнение знаний новым качественным содержанием. 

Традиционной и ведущей формой проведения занятий 
в техникуме является лекция. Это эффективная форма 
при изучении нового материала, так как позволяет 
рассмотреть большой объем исторических событий или 

даже содержание целого исторического периода. Важно, 
чтобы лекция не превратилась в односторонний поток 
информации, льющийся на студентов, который они уже 
через 25-30 минут перестают воспринимать. В начале 
каждого такого урока считаю необходимым подчеркнуть не 
только важность и актуальность темы, но и вызвать к ней 
интерес своих обучающихся, я называю это – «загадка». 
Например, при изучении темы «СССР накануне Великой 
Отечественной войны» упоминание о том, что к Советско-
Германскому пакту 1939 года, о котором писали все 
газеты, были приложены секретные протоколы, 
являющиеся государственной тайной и ставшие 
достоянием общественности только спустя 60 лет, 
вызывает у студентов немедленное желание узнать, что 
же это такое секретное столько лет охраняла наша 
государственная система от своего народа. Эти простые 
приемы, рассчитанные на природное человеческое 
любопытство, всегда дают ожидаемый результат. Но они 
обязательно должны опираться на реальные факты, а не 
являть собой дешевые рекламные псевдоисторические 
трюки современной прессы.  

Любая лекция значительно выигрывает, если слова 
преподавателя подтверждаются иллюстративным 
материалом. Сегодня в качестве иллюстрации я стараюсь 
использовать не только картины и слайды, но чаще 
презентации и видеофильмы. Использование 
видеоматериалов не только украшает урок, но делает 
информацию более доступной, привлекательной, 
запоминающейся.  

Уроки истории обязательно предполагают работу с 
историческими источниками. Обычно это исторические 
документы. Методика работы с ними должна быть в 
арсенале каждого учителя. Но, кроме того, считаю 
целесообразным привлекать в качестве исторического 
источника и некоторые образцы художественной и 
публицистической литературы, прежде всего те, с 
которыми студенты знакомятся на уроках литературы. 

Включаю в список литературы для обязательного 
чтения по истории 30-х годов книги В.Гроссмана «Жизнь и 
Судьба», Е.Гинзбург «Крутой маршрут», А.Солженицына 
«Архипелаг ГУЛАГ» и другие. На уроке по теме «Развитие 
культуры в годы ВОВ» предлагаю студентам выучить 
любое стихотворение поэта-фронтовика или 
современного поэта о войне. Потом мы обсуждаем, какое 
стихотворение понравилось больше и почему, и что хотел 
сказать автор своим современникам, а что нам – потомкам. 

Привлечение художественной и публицистической 
литературы усиливает нравственный аспект уроков 
истории, показывает влияние исторических событий на 
конкретные человеческие судьбы, как бы оживляет 
историческую эпоху. 

Разумеется, передача знаний различными способами и 
приемами – это только часть исторического образования, 
не менее важна и другая сторона учебного процесса, когда 
главными действующими лицами на уроке становятся 
обучающиеся. Одной из форм таких учебных занятий 
является, безусловно, семинар. Он позволяет включить 
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весь коллектив в активную самостоятельную под 
руководством преподавателя проработку материала. При 
подготовке к семинару студенты получают навыки 
самостоятельной работы с историческими источниками и 
литературой. Семинар позволяет проанализировать и 
обсудить альтернативные точки зрения на одни и те же 
события, открыть новые, неизвестные факты, сделать 
более глубокие выводы. Выступление на семинаре 
способствует развитию монологической речи, умению 
подбирать и анализировать исторические факты, 
формировать и доказывать собственную точку зрения. 
Семинаром всегда заканчиваю изучение крупных и важных 
периодов в истории России, таких, как «Смутное время на 
Руси», «Россия в эпоху Петра I», «Российская империя в 
начале XX века» и т.п. Но кроме семинарского занятия есть 
еще множество форм, побуждающих студентов к более 
глубокому изучению русской истории, делающих процесс 
обучения разнообразнее и интереснее.  

Патриотическое воспитание молодежи сегодня требует 
целенаправленных усилий не только в закреплении 
традиционного, оправдавшего себя временем такого 
направления, как изучение истории в процессе учебно-
познавательной деятельности, но и поиска новых 
источников и факторов, стимулирующих этот процесс. 

Ускорение темпа современной жизни, 
информационная революция требуют усиления внимания 
к развивающей системе обучения и воспитания. В этих 
условиях остро встает вопрос об усвоении знаний, 
получаемых на занятиях, об улучшении их качества. 
Освоить программу по истории, имея два часа в неделю, 
сложно. Ведь важно предусмотреть, чтобы 
образовательное поле, включающее воспитательный 
сектор, обеспечивало целостную картину мирового 
исторического и культурного опыта, на который опирается 
развитие подростка. 

Изучение периода Великой Отечественной войны 
является одним из главных в процессе патриотического 
воспитания, здесь не может быть упрощенного, 
схематичного подхода. Подвиг советского народа в этой 
войне еще не раскрыт, не оценен до конца. Великая 

Отечественная война уже генетически заложена в нашей 
памяти. Подрастающее поколение, несмотря на 
особенности современной жизни, неравнодушно к 
подвигам своих дедов и прадедов и хорошо понимает, что 
земля предков священна. Подростки, в дни подготовки к 
празднованию   Победы, говорили на уроках, в беседах, на 
исторических конференциях, что вспоминать о нашем 
солдате-победителе, об угрозе возрождения фашизма, о 
бережном отношении к людям, к жизни, к миру надо не 
только в дни праздников, а помнить об этом постоянно. 

Студенты выбирают темы защиты рефератов: 
«Блокада Ленинграда», «Великая битва на Волге», 
«Партизанское движение под Москвой», «Тыл в годы 
Великой Отечественной войны». Выбор тем осознан, так 
как многие родственники были участниками тех страшных 
событий. Обучающиеся стремятся осмыслить подвиг 
советского народа, поставить себя на место молодого 
человека, который сразу после школы ушел на фронт. 
«Смогу ли я выдержать все испытания, которые легли на 
плечи наших дедов и прадедов?» – задают вопрос 
подростки. 

Историческое и культурное прошлое страны 
неразрывно связано с подрастающим поколением, 
непосредственно влияет на его жизнь, помогает ему 
формировать собственную жизненную позицию. 

Таким образом, подводя итог, следует отметить, что 
урок истории может и должен воспитывать любовь и 
уважение к своей Родине, ее культуре и истории… 
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ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
 

О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА  
ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ПРОЕКТОВ «ФИЗИКА  

В ТВОЕЙ БУДУЩЕЙ ПРОФЕССИИ» 

Попова Н.А., преподаватель 
КГБПОУ «Красноярский колледж радио- 

электроники и информационных технологий» 
 
Изучение физики как науки о наиболее общих законах 

природы вносит существенный вклад в формирование 
научного мировоззрения будущих специалистов. Именно 
физические законы лежат в основе функционирования 
технических устройств, средств связи и передачи энергии, 
работы транспортных средств и бытовых технических при-

боров. Без понимания физических закономерностей невоз-
можно эффективное использование применяемого на про-
изводстве оборудования, регулирование и управление 
производственными процессами, соблюдение правил 
охраны труда. Специалист должен владеть не только зна-
ниями общих закономерностей природы, но и умениями 
прогнозировать ход физических процессов, рассчитывать 
их параметры, проектировать физические и технические 
системы, используя законы физики.  

В процессе изучения общеобразовательной дисци-
плины «Физика» будущие специалисты учатся использо-
вать многочисленные источники информации: таблицы 
физических величин, графики зависимостей, диаграммы 
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состояний, схематические рисунки, электрические и опти-
ческие схемы, что позволяет сформировать у обучаю-
щихся культуру работы с информацией, представленной в 
разных формах, читательскую компетентность.  

Конкурс индивидуальных проектов служит своеобраз-
ной проверкой умений излагать свои мысли; правильно го-
ворить; работать в сети Internet; самостоятельно созда-
вать презентации по темам, выходящим за рамки учебного 
материала, связанным с будущей профессией; развития 
творческих способностей. Темы для индивидуальных про-
ектов предлагаю вызывающие интерес у любого обучаю-
щегося. 

Методическая цель: показать использование техноло-
гии создания презентаций для получения интересных све-
дений по дисциплине, выходящих за рамки учебного мате-
риала для формирования познавательного интереса к бу-
дущей профессии, мотивации учебной деятельности и раз-
вития нестандартного мышления студентов через вне-
урочную деятельность по физике.  

Цели конкурса: 
образовательные: актуализация знаний по будущей 

специальности, мотивация дальнейшей учебной деятель-
ности; 

воспитательные: приобретение навыков общения; 
развивающие: умение правильно излагать свои 

мысли, правильно говорить, способность отстаивать свою 
точку зрения, развитие внимательности и логики, нестан-
дартного мышления, творческих способностей, коллектив-
ной деятельности, смекалки, приобретение навыков ра-
боты в сети Internet. 

Междисциплинарные связи: информатика, общепро-
фессиональные дисциплины и профессиональные мо-
дули. 

Форма проведения: конкурс. 
Оборудование: мультимедиа диапроектор, экран, ком-

пьютер. 
Оформление: на экране проецируется название кон-

курса «Конкурс индивидуальных проектов «Физика в твоей 
будущей профессии»», затем текст: 

«Физика! Какая емкость слова! 
Физика – для нас не просто звук! 
Физика – опора и основа 
Всех без исключения наук!». 
Далее на экране по ходу мероприятия проецируются 

презентации. 
Подготовка и организация 
Участники конкурса – представители групп специально-

стей технического профиля. Выступающие, члены жюри и 
болельщики рассаживаются в кабинете физики. 

За два месяца до мероприятия сообщаются темы инди-
видуальных проектов, определяются участники. 

Примерные темы: 
1. Достоинства и недостатки полупроводниковых при-

боров. 
2. Технические применения магнитных свойств мате-

риалов. 

3. Использование проводников и диэлектриков в тех-
нике. 

4. Оптоволокно, его применение. 
5. Фотоэлементы в автоматических системах. 
6. Применение жидких кристаллов в радиотехнике. 
7. Методы определения неисправностей радиотехни-

ческих схем. 
8. Изучение работы электромагнитного реле. 
9. Изучение явления Пельтье-Зеебека. 
10. Видеофильм «Физика в моей будущей профессии». 
11. Разработка сценария квеста «Новое дело Шерлока 

Холмса: по следам пропавшего электричества». 
12. Разработка квеста «Электрические явления». 
В состав жюри входят: преподаватели, работающие в 

группах, заместители директора, заведующие 
отделениями. При оценивании работы учитывается 
уровень самостоятельности выполнения работы, качество 
выполнения индивидуального проекта, содержание 
доклада студента и качество его изложения при защите 
проекта, ответы студента на дополнительные вопросы. 
Защита индивидуального проекта оценивается по 5-
бальной системе. Победители награждаются призами. 
Кроме того, жюри определяет победителей в номинациях: 
«Самая познавательная презентация», «За 
эмоциональность выступления», «За оригинальность 
представления», «За творческий подход». 

Краткое описание конкурса 
Мероприятие начинается с представления участников 

и проведения жеребьевки (определения порядка выступ-
лений). В ходе конкурса студентами представляются пре-
зентации, содержание которых выходит за рамки учебного 
материала и связано с их будущей профессией.  Доклад-
чики в ходе конкурса предлагают зрителям принять уча-
стие в обсуждении представленного материала. Пригла-
шенные и зрители задают выступающим вопросы. 

Проводимое мероприятие позволяет в непринужден-
ной и спокойной обстановке способствовать профессио-
нальному самоопределению обучающихся. Сочетание 
традиционных, инновационных и нестандартных методов 
организации внеурочной деятельности студентов позво-
ляет им раскрыть свой потенциал, проявить себя. Конкурс 
проводился в рамках мероприятий, приуроченных к Все-
российскому Году педагога и наставника. 

Организация конкурса дает положительные резуль-
таты: она актуализирует знания, повышает интерес к дис-
циплине, будущей профессии, что положительно влияет 
на развитие личности обучающихся, повышает их актив-
ность и творческие способности, создает у студентов инте-
рес к самой учебно-познавательной деятельности, что 
чрезвычайно важно для выработки мотивированного отно-
шения к учебным занятиям. Формирование познаватель-
ных компетентностей студентов дает положительные ре-
зультаты: рост познавательного интереса, нестандартного 
мышления и, как следствие, повышение качества усвоения 
знаний.  
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При проведении мероприятия реализуются образова-
тельные, развивающие, и воспитательные цели. Для реа-
лизации поставленных целей была использована техноло-
гия проблемного обучения, что позволяет организовать по-
исковую и частично-поисковую деятельность студентов, 
пробудить увлеченность учебной дисциплиной, сформиро-
вать прочные знания и познавательные потребности, со-
здать условия необходимости поиска и творчества. В ходе 
мероприятия студенты обнаруживают пробелы в своих 
знаниях и коллективная деятельность, умение слушать 
друг друга их восполняют. Студенты с удовольствием 
участвуют в подготовке и ходе мероприятия. Использован-
ные междисциплинарные связи позволяют разнообразить 
и оживить проводимое мероприятие, проследить связь с 
будущей профессией, равнодушных наблюдателей нет, 
что доказывает актуальность таких междисциплинарных 
связей. 

Конкурс позволяет продемонстрировать творческие 
способности, умение правильно излагать свои мысли, 
находить нужные ответы – еще один метод понимания 
единой физической картины мира. В ходе мероприятия мо-
тивация студентов к изучению дисциплины и развитие ин-
тереса к будущей профессии осуществляются на более 
высоком, ненавязчивом уровне, вырабатываются навыки 
коллективной работы, навыки общения, умения правильно 
говорить, способность отстаивать свою точку зрения. Кон-
курс позволяет проявить смекалку, творчество, формирует 
нестандартное мышление студентов. При проведении дан-
ного мероприятия студенты учатся гибко и нестандартно 
мыслить, применять новое в своей деятельности, опера-
тивно переходить от одного уровня мышления к другому, 
для ускорения решения разделять сложную проблему на 
составные части.   

Новизна – использование междисциплинарных связей 
с дисциплинами общепрофессионального цикла и профес-
сиональными модулями позволяет реализовать постав-
ленные цели, активизировать внеурочную деятельность 
студентов по дисциплине. Выполнение индивидуального 
проекта по общеобразовательной дисциплине «Физика» 
на темы, непосредственно связанные с получаемой про-
фессией рабочего/должностью служащего или специаль-
ностью СПО, способствует на стадии общеобразователь-
ного цикла наиболее полному профессиональному само-
определению обучающихся. 

 
ИНФОРМАЦИОННАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ  

В СЕТИ ИНТЕРНЕТ. КАК НЕ СТАТЬ ЖЕРТВОЙ  
МОШЕННИЧЕСТВА 

Андрейченко М.А., преподаватель  
КГБПОУ «Канский политехнический колледж» 

 
С развитием компьютерных технологий и переходом 

общения в социальные сети актуальность темы «инфор-
мационной безопасности» сложно преуменьшить. Зача-
стую именно подростки в погоне за привлечением внима-
ния, популярностью, нехваткой общения, поиском выгоды 
и легкого заработка попадаются на уловки мошенников. 

Современные технологии не только облегчают нашу 
жизнь, но и приносят с собой некоторые риски. Интернет 
— это место для общения, развлечения и получения ново-
стей, а вместе с этим удобный плацдарм для мошенниче-
ства. 

Дистанционное мошенничество является все более се-
рьезной проблемой: в 2023 году 83 процента Россиян 
столкнулись с попытками обмана по телефону или интер-
нету. 
 

 
Статистика интернет-мошенничества в 2023 году  

в Российской федерации 

 
Схемы мошенничества 
Спуфинг в социальных сетях. Спуфинг — одна из рас-

пространенных онлайн-афер, нацеленных на подростков. 
В нем участвуют мошенники, создающие поддельные про-
фили в социальных сетях, чтобы выдать себя за знако-
мого, популярную знаменитость или корпоративный бренд. 
Затем они обманом заставляют пользователей отправлять 
им деньги. Или же они могут получить доступ к личной ин-
формации или распространить вредоносное ПО на свои 
устройства. 

Киберпреступники также могут получить контроль над 
высокопоставленными учетными записями в социальных 
сетях, чтобы обмануть своих подписчиков. В результате 
они могут убедить жертв отправить деньги или провести 
кибератаку.  

Интернет-магазины и подделки. Мошенничество с 
контрафактной продукцией, которое когда-то обычно ассо-
циировалось с сомнительными продавцами из задворков, 
обрело новый дом в Интернете. Но охотники за скидками 
остаются их главными целями. 

Хотя их покупательная способность может быть огра-
ничена, подростки по-прежнему могут тратить большие 
деньги в Интернете. Вооружившись этой информацией, 
мошенники регулярно пытаются воспользоваться подрост-
ками. Они заманивают их на фальшивые веб-сайты, чтобы 
получить их деньги и ничего не продать. 

Поддельные кредиты и стипендии. Поддельные ссуды 
или стипендии — распространенное мошенничество в Ин-
тернете, нацеленное на подростков и родителей, которые 
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ищут способы заплатить за дальнейшее образование. Эти 
мошенничества обычно связаны с ложными предложени-
ями студенческих кредитов или стипендий под низкие про-
центы, которые требуют предоплаты или личной информа-
ции. Однако никакой материальной помощи они не оказы-
вают. На самом деле, они могут вызвать дополнительные 
финансовые трудности. 

Эти типы онлайн-мошенничества могут более сильно 
повлиять на семьи, более уязвимые из-за низкого дохода. 
В условиях кризиса стоимости жизни важно сохранять бди-
тельность. 

Использование Интернета является безопасным, если 
выполняются основные правила:  

1. Защитите свой компьютер  
2. Регулярно обновляйте операционную систему. 
3. Используйте антивирусную программу.  
4. Применяйте брандмауэр.  
5. Создавайте резервные копии важных файлов.  
6. Будьте осторожны при загрузке содержимого.  
7. Не проходить по ссылкам в спамовых письмах. 
8. Не откликаться на заманчивые предложения, осо-

бенно если они связаны с получением быстрых денег:  
Помните! После публикации информации в Интернете 

ее больше невозможно будет контролировать, и удалять 
каждую ее копию. 

Анонимность и популярность социальных сетей среди 
детей и молодежи делают их легкой мишенью для мошен-
ников.  

Наши «технически подкованные» подростки выросли с 
компьютерами и смартфонами как со второй кожей. Таким 
образом, они, вероятно, подходят к финансовым транзак-
циям в Интернете с большим доверием и самоуспокоенно-
стью, а не с осторожностью. 

Поэтому для родителей и опекунов важно не отставать 
от мошенников, нацеленных на подростков. 

 

 
Информационный буклет – О безопасности в Интернете 

 

Для предостережения студентов колледжа было ре-
шено провести классный час по теме «Информационная 
безопасность в сети интернет. Как не стать жертвой мо-
шенничества» в группе 2 курса, ребята узнали много но-

вого о том, какие виды и формы мошенничества могут ис-
пользовать мошенники, советы, как распознать мошен-
ника, как не стать жертвой мошенничества и не попасться 
ловушку. Для этой цели были разработаны информацион-
ные буклеты для ознакомления студентов с угрозами, ко-
торые могут подстерегать их в сети Интернет.  

 
Отзывы студентов о проведении внеклассного ме-

роприятия: 
Павел, студент группы 22-111: «Я сделал вывод о том, 

что не всякой информации в Интернете надо верить, 
что нужно уметь анализировать факты, не заходить на 
сайты, которые могут навредить». 

Арина, студент группы 22-111: «Я узнала много уловок, 
как можно легко распознать мошенника в интернете, 
теперь меня не так легко обмануть». 

Дарья, студент группы 22-111: «Теперь я буду более 
внимательна, перед тем как делиться личной информа-
цией с незнакомыми людьми». 
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ФОРМИРОВАНИЕ ОБЩИХ КОМПЕТЕНЦИЙ 
СТУДЕНТОВ ПЕРВОГО КУРСА ЧЕРЕЗ ПРОВЕДЕНИЕ 

ПОЗНАВАТЕЛЬНОГО КЛАССНОГО ЧАСА  
«ИМЯ АНТОНА СЕМЕНОВИЧА МАКАРЕНКО» 

Боженко И.Н., преподаватель  
ГАПОУ НСО «Новосибирский педагогический  

колледж №1 им А.С. Макаренко» 
 
В рамках воспитательного процесса в НПК № 1 им. А.С. 

Макаренко проводятся различные виды деятельности по 
изучению трудов великих педагогов, одним из представи-
телей которых является Антон Семенович Макаренко. Имя 
Антона Семеновича Макаренко колледж носит с 1957 года. 

https://journal.tinkoff.ru/wiki/online-fraud/
https://ria.ru/20220118/internet-moshennichestvo-1768431202.html
https://ria.ru/20220118/internet-moshennichestvo-1768431202.html
https://cisoclub.ru/moshenniki-v-internete/
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Ежегодно в колледже проводятся классные часы для пер-
вокурсников, посвященные Антону Семеновичу. Данное 
мероприятие становится фундаментом для понимания 
сущности и социальной значимости своей будущей про-
фессии и проявления к ней устойчивого интереса у перво-
курсников, также позволяет организовывать собственную 
деятельность, определять методы решения профессио-
нальных задач, оценивать их эффективность и качество, 
опираясь на опыт в педагогической деятельности Антона 
Семеновича Макаренко. Перед проведением мероприятия 
студентам дается задание изучить произведения Антона 
Семеновича Макаренко. При составлении презентации по 
предложенному произведению студенты используют ин-
формационно-коммуникационные технологии. На этапе 
адаптации первокурсники получают опыт работы в коллек-
тиве и команде при взаимодействии с руководством и од-
ногруппниками. 

 
Внеклассное мероприятие «Имя Антона Семено-

вича Макаренко» 
Цель: формирование общих компетенций через пред-

ставление о жизни и педагогической деятельности Антона 
Семеновича Макаренко у студентов первого курса. 

Содержание внеклассного мероприятия 
 
«Ребенок – это живой человек. Это вовсе не орнамент нашей 

жизни, это отдельная полнокровная и богатая жизнь. По силе эмоций, 
по тревожности и глубине впечатлений, по чистоте и красоте воле-
вых напряжений детская жизнь несравненно богаче жизни взрослых.» 

А.С. Макаренко 
 
Антон Семёнович Макаренко – советский педагог и пи-

сатель. Является одним из четырёх педагогов, определив-
ших способ педагогического мышления в ХХ веке. 

1. Сведения из биографии: 
Антон Семенович родился в маленьком городке Бело-

полье Харьковской губернии 1 (13) марта 1888 года. Бу-
дучи болезненным ребенком, к тому же еще с образом 
«всезнайки», он не имел успеха среди местной детворы. 

Переехав со всей семьей в Крюков, Антон поступил в 
Кременчугское училище, которое блестяще окончил в 1904 
году. Всерьез задумавшись о будущей профессиональной 
деятельности, Антон записался на годовые педагогиче-
ские курсы, успешное окончание которых давало право на 
преподавание в начальных классах. В 1914 был зачислен 
в Полтавский учительский институт, который окончил с от-
личием. 

 
«В железнодорожной школе, где я учительствовал, воздух был 

несравненно чище, чем в других местах; рабочее, настоящее проле-
тарское общество крепко держало школу в своих руках. Главные по-
ложения моей педагогичной веры: как можно больше требования к че-
ловеку и как можно больше уважения к нему.» 

А.С. Макаренко 

 
После неудачного опыта писательства – Максим Горь-

кий раскритиковал его рассказ «Глупый день» – стал раз-
вивать собственную методику перевоспитания, выбрав 

для этих целей трудовую колонию для несовершеннолет-
них. В работе с беспризорниками и трудными подростками 
он использовал способ, основанный на разделении детей 
на отдельные группы и самостоятельном обустройстве их 
быта. Однако представители власти, внимательно следив-
шие за педагогическими экспериментами Макаренко, не 
дали ему возможность реализовать их в полной мере. В 
результате Антон Семенович был переведен в Киев на 
«бумажную» работу. Понимая, что ему не дадут зани-
маться любимым делом, Макаренко с головой ушел в 
написание книг. Благодаря своей «Педагогической поэме» 
он быстро влился в ряды Союза советских писателей. 

Переехав в Москву, Антон Семенович продолжил свою 
деятельность. Вместе с супругой он написал знаменитую 
«Книгу для родителей», в которой подробно описал основ-
ные педагогические идеи. 

После кончины Антона Семеновича на основе его лите-
ратурных трудов были созданы картины «Большие и ма-
ленькие», «Флаги на башнях», «Педагогическая поэма». 

2. Обсуждение студентами произведений «По страни-
цам книг Макаренко» 

Студенты 11 группы представляют презентацию произ-
ведения «Большие и маленькие», студенты 12 группы – 
«Флаги на башнях», 13 – «Педагогическая поэма», 101 – 
«Книга для родителей». 

3. Трудовое воспитание 
Воспитание должно подготавливать человека к трем 

главным жизненным ролям – гражданина, семьянина, ра-
ботника. 

Макаренко считал, что способность к труду и трудолю-
бие не даны ребенку природой, в нем их нужно воспиты-
вать. Причем труд должен быть радостным и творческим 
процессом. Детям нужно давать поручения на долгий срок. 
Так, например, ребята могут накрывать на стол, прибирать 
в доме, ухаживать за огородом. Однако время от времени 
надо давать непривычные задания для поддержки инте-
реса к труду. 

4. Основные положения концепции воспитания 
1) Проблема воспитания и формирования личности. 

Основной этап коррекционной работы педагога – проекти-
рование действий. Знание и формирование целей труда 
учителя – важнейшая часть процесса воспитания подопеч-
ных. 

2) Развитие личности детей происходит только во 
время их деятельности – игровой, учебной, трудовой и так 
далее. Основной и важнейший учитель малыша - это его 
жизнь, а задача воспитателя - сделать эту жизнь организо-
ванной, наполнить ее культурным наследием и теплыми 
отношениями окружающих. 

3) Создавая ребенку «домашнее» окружение, отгора-
живая его от реальности общества и суровой действитель-
ности, мы мешаем его гармоничному и естественному раз-
витию. 

5. Базовые аксиомы педагогической технологии 
Результатом трудов А. С. Макаренко является то, что 

он опережая свое время смог увидеть и систематизиро-
вать базовые аксиомы педагогической технологии: 
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– ни одно действие педагога не должно идти вразрез с 
целью воспитания; 

– никакое средство педагога не может быть раз и 
навсегда определено как вредное или полезное. Любая де-
ятельность и воздействие должны рассматриваться в це-
лой системе; 

– никакая система средств не может быть установлена 
навсегда: она развивается вместе с ребенком и обще-
ством; 

– все методы воздействий адекватны и целесооб-
разны: они проверяются опытом. 

6. Три важнейшие ошибки 
Основой трудов Макаренко является в большей сте-

пени углубление и дополнение в смысловое понятие боль-
шого количества базовых педагогических определений, а 
также работа над ошибками предыдущих поколений уче-
ных. Он определил важнейшие ошибки: 

1) Воспитание разносторонне развитой личности ре-
бенка, но не углубление в одну единственную профессию. 

2) Не прививать детям любовь к труду. Излишняя «теп-
личность» не лучшим образом сказывается на формирова-
нии личности ребенка, поэтому не нужно относиться к тру-
дящемуся ребенку как к рабу. 

3) Каждое педагогическое средство и метод могут быть 
полезны по отдельности. Это в корне неверно, так как важ-
нейшим аспектом педагогической деятельности является 
система средств и методов воздействия. 

7. Два вида проекции 
Развивая и совершенствуя свою концепцию, великий 

педагог утверждал, что личность невозможно воспитать по 
частям, и учитель должен видеть в каждом ребенке конеч-
ный результат, то есть должен воспроизводить у себя в го-
лове два вида проекции: 

1) Проекция, подходящая для всех детей. Она должна 
быть максимально конкретной и гуманной (воспитать тру-
долюбивого, порядочного, честного, воспитанного работ-
ника, который будет счастлив на протяжении всей своей 
жизни). 

2) Проекция, индивидуализированная для каждого кон-
кретного ребенка. Она нужна для раскрытия талантов и 
сильных сторон школьников, для возможности дать ему 
профессию, подходящую по возможностям и способно-
стям, для того, чтобы дать возможность реализоваться в 
жизни как человек. 

8. Воспитание в коллективе 
Коллектив – это живой многогранный организм, разви-

вающийся вместе со всеми его участниками. Без личности 
не было бы группы, массы людей, точно, как и без обще-
ства не существовало бы личности. 

Педагогика – прежде всего наука, связанная с воспита-
нием ребенка. Она основывается на знаниях человека о 
развитии всего живого, опыте предыдущих поколений, ис-
следованиях, экспериментах. 

Антон Семенович Макаренко внес неизмеримый вклад 
в развитие педагогики, углубил и расширил такие базовые 
понятия, как «наказание», «поощрение», «труд», «воспита-

ние». Своим примером он показал, что несмотря на «тяже-
лый» характер, его бэкграунд, из любого ребенка можно 
вырастить порядочного, достойного, честного человека, а 
самое главное – счастливого. 

 
«Научить Человека быть счастливым нельзя, но воспитать его 

так, чтобы он был счастливым, можно.» 
А.С. Макаренко 

Список литературы 
1. ФГОС СПО 3 + для педагогических специальностей – 

Министерство образования и науки Российской Федерации 
(Минобрнауки России) 

2. Макаренко, А.С. О воспитании [Текст] / А.С. Мака-
ренко. – М., 1988. 

3. А.С. Макаренко: наследие и современные преобра-
зования в педагогической теории и практике [Текст] / Н. 
Новгород: НГПИ, 2006. 

4. Козлов, И.Ф. Педагогический опыт А.С. Макаренко. 
Книга для учителя [Текст] / И.Ф. Козлов. – М.: Просвеще-
ние, 1999. 

5. Макаренко, А.С. Коллектив и воспитание личности 
[Текст] / А.С. Макаренко. – М., 1972. 
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МИНИ-ФУТБОЛ - НАШИ ДОСТИЖЕНИЯ 

Проскуряков А.С., преподаватель  
КГБПОУ «Канский политехнический колледж» 

 
История развития мини-футбола берет свое начало в 

1930 году в столице Уругвая, Монтевидео. Школьный учи-
тель Хуан Карлос Сериани придумал свою версию фут-
бола для игры на баскетбольных площадках. 

В процессе разработки Сериани брал правила из раз-
личных видов спорта: футбола, баскетбола, водного поло 
и гандбола, а в 1933 году Хуан Карлос выпустил книгу пра-
вил мини-футбола. 

 

 
 

Хуан Карлос Сериани 
 

В те годы в Уругвае уже был популярен большой фут-
бол. Сборная страны на тот момент стала чемпионом мира 
1930 года и двукратным олимпийским чемпионом 1924 и 
1928 годов. Поэтому новая игра с мячом быстро набрала 
популярность в Уругвае, а затем и во всей Южной Аме-
рике. 

Главным преимуществом мини-футбола было то, что в 
него можно играть в любую погоду. Игроки могли на протя-
жении всего года поддерживать хорошую форму. [1] 

Что касается мини-футбола в Канском политехниче-
ском колледже, то это один из самых успешных для нас 
видов спорта. В сезоне 2022-2023 наши студенты-футбо-
листы стали победителями муниципального этапа моло-
дёжной спортивной лиги, где добились права представ-
лять Восточную зону на краевых соревнованиях.  

Состав колледжа был следующим: Алексей Пугачев 
(вратарь), Евгений Анбрехт, Дмитрий Иванов, Егор Гвоз-
дев, Иван Кураш, Семен Юдин, Антон Подглазов, Алек-
сандр Косарев, Алексей Стрюков (полевые игроки).  

В командных видах спорта мало иметь хорошие физи-
ческие и технические способности, важно чувствовать каж-
дого партнёра, быть с ним «сыгранным», просчитывать 
наперёд действия команды. Так и нашим парням пришлось 
стать более сплочёнными перед следующим более слож-
ным этапом! 

 

 
 

 
 

Так с 20 по 21 апреля в г. Красноярске прошли сорев-
нования, где приняли участие чемпионы 9 городов нашего 
края. Команда «Политехнического» показала высокое ма-
стерство, командный дух и волю к победе. В итоге ребята 
заняли 3 место, проиграв в полуфинале лишь сильнейшей 
команде Спортивной школы Олимпийского резерва. 

 

 



№ 21 декабрь 2023 МЕТОДИЧЕСКИЙ НАВИГАТОР  

 

49 | С т р а н и ц а  

 

 
 

На фото победители и призёры краевого этапа моло-
дёжной спортивной лиги. 

 

 
 

В новый сезон наши футболисты зашли с хорошим 
настроем и уже успели стать призёрами в городском тур-
нире, где им противостояли опытные, взрослые команды: 
«Полярис», «Парнас», «Спартак», «Арсенал», «Вектор», 
«Сокол», «Иланск» и др. Ребятам удалось дойти до фи-
нала, не пропустив ни одного гола. Но в финале всё же 
уступили победителю Канской лиги «Парнасу». 

 

 
 

 
 

Гордимся существующими успехами в мини-футболе! 
Будем болеть и надеяться на нашу команду, что им 
удастся пройти муниципальный этап молодёжной спортив-
ной лиги и улучшить прошлогодний результат на краевом 
уровне. У них для этого есть все качества, а главное прой-
денный опыт! 

 

МЕТОДИЧЕСКАЯ КОПИЛКА 
 

КОМПЛЕКС УПРАЖНЕНИЙ  
ПО ДИСЦИПЛИНЕ «РУССКИЙ ЯЗЫК»  

С УЧЕТОМ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ НАПРАВЛЕН-
НОСТИ (СПЕЦИАЛЬНОСТЬ «ИНФОРМАЦИОННЫЕ 

СИСТЕМЫ И ПРОГРАММИРОВАНИЕ») 

Рудакова Л.В., преподаватель  
КГБПОУ «Красноярский колледж радио- 

электроники и информационных технологий» 
 
Формирование профессионально-ориентированного 

содержания в каждой общеобразовательной дисциплине 
осуществляется с учетом профессиональной направлен-
ности основных образовательных программ, реализуемых 

в организациях среднего профессионального образова-
ния. 

Профессионально ориентированное содержание по 
дисциплине «Русский язык» отбирается в соответствии с 
профессиональными модулями и ПК по специальности 
09.02.07 Информационные системы и программирование. 
Технология наполнения содержания профессионального 
модуля по дисциплине «Русский язык»» опирается на ОК и 
ПК данной специальности. 

С целью углубления знаний об особенностях функцио-
нирования русского языка и способах осуществления эф-
фективной коммуникации в личностной и профессиональ-
ной сферах, формирования умений и навыков, связанных 
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с разными аспектами употребления языка, по дисциплине 
«Русский язык» был разработан комплекс упражнений. 

Фонетика, орфоэпия, графика 
1. Расставьте ударения в словах. Шрифты, скрипты, де-

вайс, плагин, логин, программное обеспечение, домен, ка-
талог, квартал, средства, договор, мастерски, красивее, 
звонят, включит, включим, включенный, иксы, исключит, 
искра. 

2.Сделайте фонетический разбор слов. Модель, стенд, 
красивее, технология, программа, электронная, процес-
сор, код. 

Морфемика, словообразование, орфография 
1. Расшифруйте аббревиатуры. ПК, АИС, БД, ИТ, КИС, 

АСУ, ЭВМ, ПО, СУБД, АИПС, НТД. 
(ПК - персональный компьютер; АИС - автоматизиро-

ванная информационная система; БД - база данных; ИТ - 
информационная технология; КИС – корпоративная ин-
формационная система; АСУ - автоматизированная си-
стема управления; ЭВМ - электронно-вычислительная 
машина; ПО – программное обеспечение; СУБД - система 
управления базами данных; АИПС - автоматизированная 
информационно-поисковая система; НТД - научно-техни-
ческая документация). 

3. Подберите не менее 10 терминов и слов профессио-
нальной лексики специальности «Информационные си-
стемы и программирование». Определить способы обра-
зования данных слов. 

4. Подберите термины с разными моделями словооб-
разования по профилю специальности «Информационные 
системы и программирование». 

5. Разберите слова по составу. Обеспечение, формати-
ровать, кодировал, кеш, оперативная, ввод, форматиро-
вать, текст, исправить. 

6. С помощью словообразовательного словаря опреде-
лите, от какого слова образованы следующие производ-
ные. Администратор, аккуратность, алгебраический, ви-
русный, дезинформация, денежный, математический, от-
ветственность, подсистема, практиковать, программирова-
ние, практиковаться, профессионал, специалист, специ-
альность. 

Лексикология и фразеология 
1. Подберите научную литературы по актуальным во-

просам специальности «Информационные системы и про-
граммирование». Оформите библиографический список. 

2. Составьте словарь терминов и слов профессиональ-
ной лексики из текстов научной литературы.  

3. Определите значение терминов специальности. Про-
граммное обеспечение, сетевой коммутатор, IP-адрес, те-
летайп, модем, интерфейс, архиватор, компилятор, бит. 

4. Напишите эссе на тему «Информационные си-
стемы и программирование – востребованность и акту-
альность в современном мире». 

Морфология и орфография. 
1. Подберите не менее 10 примеров сложных слов из 

учебника по профилю специальности «Информационные 
системы и программирование». Объясните правописание 
данных слов. 

2. Составьте текст профессиональной направленности, 
включающий слова с приставками пре-, при-. 

3. Напишите словарный диктант.  
Премия (?)унета, (?)нтернет(?)пользователь, (?)нтер-

нет(?)олимпиада, (?)нтернет(?)зависимый, доступ к 
(?)нтернету, (?)семирная (?)еть, доступ к (?)ети, найти ин-
формацию в (?)аутине, (?)семирная (?)аутина, найти ин-
формацию в (?)аутине, веб(?)сайт, веб(?)адрес, веб(?)ка-
мера, о(?)лайн(?)справочник, о(?)лайн(?)браузер, к(?)ш, 
д(?)вайс, б(?)кенд-разработчик, гига(?)байт, мега(?)байт, 
видео(?)адаптер, компьют(?)р, програ(?)ист, фл(?)шка, 
видео(?)драйвер. 

4. Спишите, вставляя Н или НН.  
Написа(?)ый скрипт, введе(?)ые данные, заархиви-

рова(?)ый файл, правле(?)ый текст, представле(?)ая гра-
фика, сохране(?)ая копия, установле(?)ая программа, 
найде(?)ый атрибут, восстановле(?)ые фотографии, от-
форматирова(?)ый диск, медле(?)ая загрузка, выделе(?)ая 
статья, заверше(?)ый цикл, разработа(?)ая игра, 
назва(?)ый файл, разработа(?)ая игра, форматирова(?)ый 
текст, правле(?)ый текст, представле(?)ая графика, со-
хране(?)ая копия, установле(?)ая программа, медле(?)ая 
загрузка. 

5. Образуйте форму множественного числа от следую-
щих существительных. 

Драйвер, директор, инженер, месяц, год, склад, текст, 
провод, фильтр, кабель, компрессор, договор, компьютер-
ный корпус, плеер, компьютерный порт, конструктор, сер-
вер. 

6.От данных глаголов образуйте все возможные 
формы причастий. 

Кодировать, обеспечивать, распознать, определять, 
представлять, выполнять, реализовать, повышать, произ-
водить, декодировать. 

7.Определите спряжение глаголов. 
Применять, размещать, разбивать, использоваться, за-

вершить, дешифрировать, компилировать, сжимать, мо-
дернизировать, загрузить, содержать, считывать, вводить, 
оцифровать, отправить. 

8.Образуйте деепричастия от данных глаголов. 
Отыскивать, допустить, удалить, разблокировать, син-

хронизировать, производить, базироваться, дублировать, 
поместить, прерывать. 

9. Определить часть речи выделенных в тексте слов, 
сделать их морфологический разбор. Под интерфейсом 
понимают совокупность аппаратных, программных и кон-
структивных средств, необходимых для реализации взаи-
модействия различных функциональных узлов микропро-
цессорных систем и направленных на обеспечение их ин-
формационной, электрической и конструктивной совме-
стимости.  

Синтаксис и пунктуация 
1. Запишите словосочетания, имеющие разные типы 

связей. Охарактеризуйте их. Составьте их схемы.  
Общаться в интернете, загружался долго, обновлять 

приложение, редактировать таблицу, восстанавливать 
файлы, запустил автоматически, перегружать процессор, 
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корпус из пластика, мышь для компьютера, файл для за-
грузки, место для работы, загрузка на мониторе, работаю-
щий в программе, инструкция с иллюстрациями, код про-
граммы, собрал компьютер, устройство для зарядки, про-
граммы для обмена, печатать быстро, убирать символы, 
стоя у компьютера, хранить информацию, обработать ин-
формацию, понять алгоритм, защитить информацию, 
быстро написать, оптимизировать компьютер, первый ком-
пьютер, от программирующей команды, компьютерная 
программа, горячий процессор, мощная видеокарта, мем-
бранные клавиши, старые комплектующие, неисправный 
монитор, компьютерная мышь, механическая клавиатура, 
дополнительное питание, компьютерное кресло, включен-
ным компьютером, на восьмой странице, офисные про-
граммы, электронная почта, бесплатная программа, элек-
тронные таблицы. 

2. Спишите данные предложения, расставьте знаки 
препинания. Определите, от каких глаголов и с помощью 
каких суффиксов образованы причастия. Укажите их вид. 

1.Микропроцессор это программно-управляемое 
устройство в виде интегральной микросхемы предназна-
ченное для обработки цифровой информации. 2. По срав-
нению с основной памятью предназначенной для непо-
средственного взаимодействия с центральным процессом 
при выполнении программ устройства хранения напрямую 
с процессом не взаимодействуют. 3. Компьютер представ-
ляет собой совокупность средств предназначенных для 
цифровой обработки информации с выводом результатов 
в требуемой форме. 4. Архитектура процессора представ-
ляет собой совокупность его аппаратных и программных 
средств обеспечивающих обработку цифровой информа-
ции. 5. Служба передачи данных - организационно-техни-
ческая структура базирующаяся на сети данных или пере-
даче данных включающая оконечное оборудование дан-
ных и предоставляющая пользователям услуги передачи 
данных. 

3. Спишите данные предложения, расставьте знаки 
препинания. Составьте схемы предложений. Укажите вид 
придаточных предложений. 

1. Таблица размещения файлов настолько важна что 
операционная система дополнительно создает ее копию 
которая применяется для восстановления поврежденных 
дисков. 2. На этом этапе определяются потребности поль-
зователей в информации которые в свою очередь пред-
определяют структуру и содержание базы данных для бу-
дущей системы. 3. В результате анализа требований к бу-
дущему программному продукту получают его специфика-
ции выполняют декомпозицию и содержательную поста-
новку решаемых задач уточняют их взаимодействие и 
определяют эксплуатационные ограничения. 4. Основное 
достоинство объектно-ориентированного программирова-
ния по сравнению с модульным программированием более 
естественная декомпозиция программного обеспечения 
которая существенно облегчает его разработку. 5. Следу-
ющим шагом осуществляется переход в область решения 
непосредственно к программированию. 6. Появление но-
вого подхода не означает что отныне все программное 

обеспечение будет создаваться из программных компо-
нентов но анализ существующих проблем разработки 
сложного программного обеспечения показывает что он 
будет применяться достаточно широко. 
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СЦЕНАРИЙ УЧЕБНОГО УРОКА  

ПО РУССКОМУ ЯЗЫКУ «РОЛЬ ФРАЗЕОЛО-
ГИИ В РУССКОМ ЯЗЫКЕ» 

Плужникова О.А., преподаватель 
КГБПОУ «Назаровский аграрный  

техникум им. А.Ф. Вепрева» 
 
Тема: Роль фразеологии в русском языке. 
Цели: 
образовательная: овладеть умением анализировать 

текст, находить изобразительно-выразительные возмож-
ности русского языка, историко-культурный контекст. 

развивающая: развить умение работать и ориентиро-
ваться в информационно-познавательной среде. 

воспитательная: воспитывать уважение к русскому 
языку через понимание его роли в социализации личности 
и осознании эстетической ценности; самостоятельно и в 
команде творчески и ответственно выполнять задания. 

Тип урока: наглядно-иллюстративный, частично-поис-
ковый. 

Вид: изучение нового материала. 
Оборудование: компьютер, проектор, презентация. 
 

Структура урока 

№ Этап урока Время, мин 

1 Организационный момент 1 мин 

2 Вступительное слово преподавателя 1 – 2 мин 

3 Выполнение командами заданий 25 – 30 мин 

4 Формулирование выводов 1 – 2 мин 

5 Слово жюри 1 – 2 мин 

6 
Закрепление полученного материала 
на практике 

35 мин 

7 
Подведение итогов, выставление оце-
нок 

3 мин 

8 Домашнее задание 2 мин 
 

Вступительное слово учителя: Ни в одной области 
языка так ярко не отражаются история, культура, быт 
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народа, как в его фразеологии. Меткие, образные выраже-
ния, как сказал Б. Ларин, стали «подлинными самородками 
народной мысли». Нашу речь обогащают пословицы и по-
говорки, делают ее яркой, выразительной. 

Задание №1 
Преподаватель: С древними ремеслами связано рож-

дение значительного количества фразеологизмов. Попро-
буйте угадать, в речи каких мастеров использовались сле-
дующие выражения.  

Обучающиеся слушают, осмысливают, смотрят, отве-
чают. 

- два сапога пара (сапожник); 
- овчинка выделки не стоит (скорняк); 
- разделать под орех (столяр); 
- квашня квашней (стряпуха); 
- топорная работа (столяр); 
- закидывать удочку (рыбак); 
- заметать следы (охотник). 
- ждать у моря погоды (моряк) 
- сгущать краски (художник) 
- брать на прицел (военный) 
- семь раз отмерь, один раз отрежь (портной) 
Задание №2 
Преподаватель: в прослушанном тексте ваша задача 

услышать фразеологизмы и записать их.  
Обучающиеся слушают, осмысливают, смотрят, отве-

чают. 
Попались на удочку 

Пригласил нас как-то сын лесника к себе. За грибами, 
говорит, сходим, поохотимся, рыбу удить будем. Уху сва-
рим – пальчики оближешь. 

Мы, конечно, обрадовались, уши развесили, слу-
шаем… Мой братишка так голову потерял от счастья. Как 
же! В лесу заночуем, палатку разобьём, костёр разложим, 
из ружья палить будем. Потом он мне покою не давал: 
«Пойдём да пойдём! Говорят, он такой мастер рыбу ло-
вить, собаку на этом деле съел». Не знаю, каких собак он 
ел, а вот мы попались на удочку. Обманул он нас.  

Договорились прийти в субботу к вечеру. Пять километ-
ров одним духом отшагали. А нашего приятеля дома не 
оказалось. Уехал, говорят, к тётке. 

- Он же нас приглашал рыбу удить, охотиться, - рас-
строились мы. 

- Вот пустомеля, - возмутился дед, - всё время кому-
нибудь морочит голову. 

У братишки слёзы в три ручья. Я, конечно, тоже не в 
своей тарелке. 

- Ничего, ребятишки, - успокоил нас дед, - со мной пой-
дёте. 

И пошли. И рыбу ловили, и костёр развели, и уха была 
– ни в сказке сказать, ни пером описать. Только ружья нам 
дедушка не дал. Малы ещё. 

Задание №3 
Преподаватель: перед вами буквальный перевод идио-

матического выражения (идиома – от греческого прилага-
тельного - идиос: странный, необыкновенный). Попро-
буйте подобрать русский эквивалент. 

Обучающиеся слушают, осмысливают целевую уста-
новку, выполняют задание. 

1. Англичане говорят, что такие люди похожи друг на 
друга как две горошины, шведы – как две ягоды, немцы 
и чехи – как яйцо и яйцо. А как говорят русские? (Как две 
капли воды) 

2. Французы о такой ситуации говорят: когда у кур будут 
зубы, англичане - когда полетят свиньи, немцы - когда со-
баки залают хвостами. А что говорим мы? (Когда рак 
свистнет на горе) 

3. После случившегося англичане в этой ситуации ви-
дят звезды, а французы-36 подсвечников. А что в этом слу-
чае происходит с русскими? (Искры из глаз посыпались) 

4. Если англичанин знает, что-либо очень хорошо, он 
говорит: знаю, как кисть своей руки, а француз и немец - 
как собственный карман. А русский? (Как свои пять паль-
цев) 

5. Немцы говорят о таком человеке, что у него денег – 
как сена, французы, что он сшит из золота. А что о таком 
человеке говорят русские? (Денег куры не клюют) 

6. Англичане говорят о таком человеке, что он слетел с 
ручки, французы - что он сорвался с петель, немцы – что 
он выехал из кожи, испанцы – что он потерял стремена. А 
как говорят по-русски? (Как с цепи сорвался) 

Задание №4 
Преподаватель: расположите фразеологизмы по сте-

пени нарастания признака.  
Обучающиеся слушают, осмысливают целевую уста-

новку, выполняют задание. 
- приводить в ярость (3) 
- действовать на нервы (1) 
- выводить из равновесия (2) 
- доводить до белого каления (4) 
Задание №5 
Преподаватель: Немного истории… 
Русский язык – один из богатейших языков мира. Од-

ним из необходимых условий глубокого владения родным 
языком является знание фразеологии. Заглядывая в кла-
довую, где хранятся фразеологические обороты, мы из-
влекаем их и с успехом пользуемся, чтобы разнообразить 
и обогатить собственную речь, сделать ее яркой. 

Однако не все знают, как возникло то или иное выраже-
ние, откуда пришло. 

- Как возник фразеологизм – затрапезный вид? 
Петр I передал основанную им ткацкую фабрику купцу 

Ивану Затрапезникову. Фабрика выпускала грубую, деше-
вую ткань. С тех пор о человеке в измятом, потрепанном 
платье говорят: «У него затрапезный вид». 

- Как возник фразеологизм - канитель тянуть? 
В старину золотые, серебряные и медные нити для вы-

шивки изготавливали вручную: раскаляли металл и осто-
рожно тянули клещами тонкую проволоку, которая называ-
лась канитель. Поэтому стали говорить: «Канитель тянуть» 
(медлить). 

- Как возник фразеологизм – с панталыку сбиться? 
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Выражение пришло от названия Пантелик в Греции. В 
горе добывали мрамор, там было много пещер, ходов, гро-
тов; попав туда, можно было легко заблудиться. 

Задание №6 
Преподаватель: вспомните, как часто мы с вами заме-

няем эти слова фразеологизмами для того, чтобы их под-
черкнуть. Подберите к слову синоним-фразеологизм.  

Обучающиеся слушают, осмысливают целевую уста-
новку, выполняют задание. 

- Много – куры не клюют, пруд пруди, вагон и малень-
кая тележка. 

- Быстро – на всех порах, во всю прыть, во весь дух, со 
всех ног, во весь опор, сломя голову, во все лопатки. 

- Наказывать – снять стружку, дать нагоняй. 
Задание №7 
Преподаватель: пословицы существуют не только в 

русском языке. Источником их всегда была жизнь во всем 
ее бесконечном многообразии; с исключительной полно-
той поговорки отражали мышление человека. Поэтому не-
удивительно, что пословицы разных народов похожи по 
смыслу. Чтобы убедиться в этом, я буду называть зару-
бежные пословицы, а вы – предлагать аналогичные рус-
ские. Замени пословицу. 

Обучающиеся слушают, осмысливают целевую уста-
новку, выполняют задание. 

- Если леди сойдет с экипажа, он пойдет быстрее (ан-
глийская). (Баба с возу, кобыле легче) 

- Укушенный змеёй, боится пестрой ленты (афганская). 
(Пуганая ворона куста боится) 

- Сын леопарда тоже леопард (африканская). (Яблоко 
от яблони падает недалеко) 

- Одна птица в руках стоит двух в кустах (английская). 
(Лучше синица в руках, чем журавль в небе) 

- Тот не заблудится, кто спрашивает (финская). (Язык 
до Киева доведет) 

- Посеяв кактус, не надейся на урожай винограда (араб-
ская). (Что посеешь, то и пожнешь) 

Задание №8 
Преподаватель: ответьте пословицей или поговоркой. 
Обучающиеся слушают, осмысливают целевую уста-

новку, выполняют задание. 
1. Однажды к Пете пришел одноклассник и попросил 

книгу. Петя обрадовался приятелю, начал рассказывать 
одну смешную историю, потом - другую, да так увлекся, что 
забыл о просьбе. 

- Так ты дашь мне книгу? - нетерпеливо спросил, нако-
нец, одноклассник и добавил известную пословицу. Отга-
дайте, какую. (Соловья баснями не кормят) 

2. Наташа часто ссорилась с подругами, обижала их, 
часто не выполняла обещаний. Однажды она пожалова-
лась маме, что девочки избегают общения. Что ответила 
Наташе мама? (Что посеешь, то и пожнешь) 

3. Команда 7 класса проиграла в волейбол команде 6 
класса. Мальчики начали горячиться, доказывая, что 
смогли бы легко выиграть, если бы не ошиблись. Что ска-
зал им тренер? (После драки кулаками не машут) 

4. На день рождения Ани Рита пришла в новом розовом 
платье. «Не нравится мне этот цвет»,- поморщилась име-
нинница. 

Что ответила ей на это Рита? (На вкус и цвет товари-
щей нет) 

Задание №9 
Преподаватель: прочитайте и проговорите быстро. 
Обучающиеся слушают, осмысливают целевую уста-

новку, выполняют задание. 
- На окошке крошку – мошку ловко ловит лапой кошка. 
- Рапортовал, да не дорапортовал. А стал дорапорто-

вывать, зарапортовался. 
- Полчетверти и четверика чечевицы без червоточинки. 
Задание №10 
Преподаватель: подберите к данным фразеологизмам 

антонимы. 
Обучающиеся слушают, осмысливают целевую уста-

новку, выполняют задание. 
- Жить душа в душу – как кошка с собакой. 
- Пруд пруди – с гулькин нос; раз-два и обчелся. 
- За тридевять земель – рукой подать. 
- Засучив рукава – спустя рукава. 
Задание №11 
Преподаватель: отгадайте загадки. 
Обучающиеся слушают, осмысливают целевую уста-

новку, выполняют задание. 
1) Он в голове у легкомысленного, несерьезного чело-

века; его советуют искать в поле, когда кто-либо бесследно 
исчез; на него бросают слова и деньги те, кто их не це-
нит. (Ветер.) 

2) Ее заваривают, затевая какое-нибудь неприятное, 
хлопотливое дело; а потом расхлебывают, распутывая это 
дело; ее не сваришь с тем, с кем трудно сговориться; ее 
«просит» рваная обувь; она в голове у путаников. (Каша.) 

3) Его вешают, приходя в уныние; его задирают, зазна-
ваясь; его всюду суют, вмешиваясь не в свое дело. (Нос.) 

4) Не цветы, а вянут; не ладоши, а ими хлопают, если 
чего-то не понимают; не белье, а их развешивают чрез-
мерно доверчивые и любопытные. (Уши.) 

5) Ее толкут в ступе или носят в решете те, кто занима-
ется бесполезным делом; ее набирают в рот, когда молчат; 
ею нельзя разлить неразлучных друзей; в нее прячут 
концы нечестные люди; иногда они выходят из нее су-
хими. (Вода.) 

Преподаватель: перечислите по очереди фразеоло-
гизмы, какие знаете. Последняя команда, назвавшая фра-
зеологизм, получает наибольшее количество баллов. 

Обучающиеся слушают, осмысливают целевую уста-
новку, выполняют задание. 

Задание №12 
Преподаватель: подведите итог, записав грамотно и 

полно, как вы понимаете значение фразеологизмов в рус-
ском языке. Зачем они в нашей речи? 

Обучающиеся слушают, осмысливают целевую уста-
новку, выполняют задание. 

Слово преподавателя: Богатство русской фразеологии 
поистине неисчерпаемо. Разнообразие лексики нашего 



№ 21 декабрь 2023 МЕТОДИЧЕСКИЙ НАВИГАТОР  

 

54 | С т р а н и ц а  

 

языка, национальное остроумие народа превращают воз-
никновение и употребление фразеологизмов в процесс не-
прерывный.  

В заключении мне хотелось бы вспомнить слова заме-
чательного писателя К.Г. Паустовского: «С русским языком 
можно творить чудеса». 

 
МЕТОДИЧЕСКАЯ РАЗРАБОТКА ОТКРЫТОГО ЗА-

НЯТИЯ В ФОРМЕ МИНИ-КОНКУРСА  
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА  

НА ТЕМУ «ПРОФЕССИЯ - ЭЛЕКТРИК» 

Притуляк М.А., Шарая М.Н., преподаватели 
КГБПОУ «Канский технологический колледж» 

 
Одной из главных задач, стоящих перед профессио-

нальным образованием, является подготовка и выпуск 
профессиональных кадров, а это невозможно без  

совершенствования мастерства преподавателей и их 
творческого роста, что осуществляется через работу по са-
мообразованию, работу в методических объединениях, 
педсоветы, на которых происходит обмен опытом. Одной 
из распространённых форм обмена опытом является от-
крытый урок. 

Методические приемы, описанные в методической раз-
работке, раскрывают возможности стимулирования инте-
реса студентов младших курсов к выбранной специально-
сти, и мотивируют их осознанное овладение профессио-
нальными компетенциями в рамках изучаемых дисциплин 
и последующих междисциплинарных курсов, а также рас-
крывают элементы технологии деятельностного обучения.  

Междисциплинарные курсы: основы профессио-
нальной деятельности, безопасность работ в электроуста-
новках, физика. 

Специальность: 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуа-
тация электрооборудования промышленных и граждан-
ских зданий. 

 
Тема урока «ПРОФЕССИЯ - ЭЛЕКТРИК» 
 
Вид занятия: практическое занятие 
Форма проведения занятия: практическое занятие в 

форме мини - конкурса профессионального мастерства.  
Методическая цель: используя элементы деятель-

ностной технологии, повысить интерес студентов-перво-
курсников к выбранной профессии, осуществить взаимо-
связь через сотрудничество между студентами старших и 
младших курсов, совершенствовать систему овладения 
практическими навыками, формируя общие и профессио-
нальные компетенции. 

Мотивация темы и формы проведения занятия: дан-
ная форма даёт возможность провести анализ степени 
усвоения студентами старших курсов практических уме-
ний, увидеть и оценить потенциальные возможности буду-
щих специалистов, а студентам младших курсов – повы-
сить интерес к выбранной специальности, и мотивировать 
их на осознанное овладение профессиональными компе-
тенциями. Занятие позволяет получить более глубокое 

представление о профессии электрик через практический 
опыт и сотрудничество. 

Продолжительность занятия: 60-90 минут. 
Место проведения: электромонтажные лаборатории и 

мастерские. 
Цели занятия: 
учебная: закрепление и формирование компетенций 

(общих и профессиональных), с учётом современных требо-
ваний к будущему специалисту. 

воспитательная: стимулирование и формирование по-
ложительного отношения к выбранной профессии; развитие 
умений к общению и взаимодействию, формирование тру-
долюбия, ответственности, аккуратности, сознательного 
отношения к делу. 

развивающая: ознакомить студентов первого курса с 
особенностями профессии, с трудностями при работе на 
производстве, научить творчески и логически мыслить, до-
бывать знания, быстро ориентироваться в окружающей об-
становке, выражать собственные технические мысли. 

методическая: использование технологии деятель-
ностного обучения для дальнейшего формирования общих 
и профессиональных компетенций обучающихся  

Задачи урока:  
- формирование у студентов понятий сущности и соци-

альной значимости своей будущей профессии; 
- развитие познавательных способностей, стимулиро-

вание интереса к своей профессии, как самой лучшей; 
- мотивация стремления к овладению знаниями и уме-

ниями для работы по избранной специальности; 
- ознакомить студентов-первокурсников с техническими 

возможностями лабораторий; 
- показать значимость междисциплинарных связей в 

учебном процессе и в будущей профессиональной дея-
тельности. 

Прогнозируемый результат: студенты-первокурс-
ники должны получить представление и первичный прак-
тический опыт по технологии выполнения электромонтаж-
ных и пусконаладочных работ, приемы совместной дея-
тельности в группах, приобрести положительный опыт и 
мотивацию, необходимую для профессиональной дея-
тельности. 

Средства обучения: 
1. Действующие стенды-12 шт. 
2. Набор инструментов электромонтажника – 12 

комплектов. 
4. Схемы. 
5. Набор проводов. 
Междисциплинарные связи: физика; монтаж, ремонт и 

эксплуатация электрооборудования промышленных и граж-
данских зданий; основы профессиональной деятельности; 
безопасность работ в электроустановках. 

Методическое обеспечение занятия: методическая 
разработка, наглядная информация, раздаточный материал. 

Формируемые компетенции: 
 

ОК 1 
Понимание сущности и социальной значимости профессии, 
проявление к ней устойчивого интереса. 
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ОК 2 
Организация собственной деятельности, определение методов 
и способов выполнения профессиональных задач, оценивание 
их эффективности и качества. 

ОК 3 
Принятие решений в стандартных и нестандартных ситуациях, 
несение ответственности за принятые решения. 

ОК 4 

Осуществлять поиск и использование информации, 
необходимой для эффективного выполнения 
профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития. 

ОК 6 
Работа в коллективе и в команде, эффективное общение с 
коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7 
Брать на себя ответственность за работу членов команды, за 
результат выполнения заданий. 

ОК 8 
Самостоятельно определять задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься самообразованием, 
осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9 
Ориентироваться в условиях частной смены технологий в 
профессиональной деятельности 

ПК 1.1 
Организовывать и осуществлять эксплуатацию 
электроустановок промышленных и гражданских зданий 

ПК 1.2 
Организовывать и производить работы по выявлению 
неисправностей электроустановок промышленных и 
гражданских зданий 

ПК 4.4 
Обеспечивать соблюдение правил техники безопасности при 
выполнении электромонтажных и наладочных работ. 

 
 
 

уметь: 

 планировать работу бригады по эксплуатации элект-
роустановок; 

 контролировать режимы работы электроустановок; 

 выявлять и устранять неисправности электроуста-
новок; 

 планировать мероприятия по выявлению и устране-
нию неисправностей с соблюдением требований техники 
безопасности; 

знать: 

  правила техники безопасности при работе в действу-
ющих электроустановках; 

 правила технической эксплуатации осветительных 
установок, электродвигателей,  

 электрических сетей; 

 типичные неисправности электроустановок и спо-
собы их устранения; 

 технологическая последовательность производства 
ремонтных работ. 

Практический опыт: решение конкретной производ-
ственной ситуации в деятельностной форме при работе в 
команде. 

 

Организационная структура мини-конкурса профессионального мастерства 
 

Этапы занятия, 
регламент 
(в минутах) 

Ключевые учебно-по-
знавательные, 

учебно-практические 
задачи, решаемые на 

данном этапе 

Используе-
мые методы, 

приемы 

Виды деятель-
ности студента 

Виды деятельности 
преподавателя 

Средства кон-
троля достижения 
планируемых ре-
зультатов/формы 

организации на 
данном этапе 

Формируе-
мые 

ОК и ПК 

1.Этап мотивации (само-
определения) к учебной 

деятельности. Целепола-
гание. Приветствие 

участников. 
 

7 -12 мин. 

Включение в учебную 
деятельность, 

формирование и пред-
ставление команд 

Словесный – 
беседа 

 
Наглядный 

Включение в 
учебный про-

цесс, формиро-
вание команд 

Формулирование 
темы конкурса, цели 

и задач 

Взаимодействие 
студентов четвер-
того и первого кур-

сов 

ОК 1 

2.Этап актуализации 
опорных знаний.  

 
3-7 мин. 

Оценка ответов студен-
тов. 

В теоретическом этапе 
предложены творче-

ские задания, участвует 
один человек от ко-

манды 

Словесные – 
беседа. 

 
Наглядный 

Решение тема-
тического ключ-
ворда на знание 
основных поня-
тий электротех-

ники 

Корректирует и кон-
кретизирует цели 

Взаимодействие 
преподавателя и 

студентов 

ОК 1 

3. Ознакомление с усло-
виями и правилами прак-
тического этапа. Правила 

безопасной работы с 
оборудованием и с ин-

струментом.  
 

3-5 мин. 

Создание проблемной 
ситуации и решение по-

ставленных задач. 
Ознакомление с прави-
лами техники безопас-

ности. 

Словесные – 
беседа, ра-
бота в груп-

пах. 
 

Наглядный 

Работа на учеб-
ных стендах, 
подключение 

оборудования. 

Корректировка дея-
тельности студентов 

Взаимодействие 
преподавателя и 

студентов 

ОК 2, ОК 3 
ОК 4, ОК 6 
ОК 7, ОК 9  

ПК 1.1  
ПК 1.2 

4. Закрепление и приоб-
ретение практических 

навыков и умений, выяв-
ление сформированных 
профессиональных и об-

щих компетенций. 
 

20-30 мин. 

Закрепление и приоб-
ретение практических 

навыков и умений. 

Деятель-ност-
ный - работа в 

командах.  
 

Наглядный 

Сборка электри-
ческих и монтаж-
ных схем в учеб-
ных мастерских, 

коридорного 
освещения, мон-

таж схемы 
управления не-
реверсивного 
асинхронного 

двигателя 

Оценка деятельности 
студентов по стан-

дартам «Профессио-
налы» 

Взаимодействие 
студентов старших 
и младших курсов, 
а также студентов 

внутри малой 
группы, между груп-

пами 

ОК 2, ОК 3  
ОК 4, ОК 6  
ОК 7, ОК 9  

ПК 1.1  
ПК 1.2  
ПК 4.4 

5. Рефлексия. 
 

5 -10 мин. 

Самооценка и самоана-
лиз. 

Словесные – 
беседа 

Дают оценку де-
ятельности сту-
дентов внутри 

Корректировка дея-
тельности студентов 

Взаимодействие 
студентов старших 
и младших курсов. 

ОК 2, ОК 9 
ОК 8 
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каждой группы, 
высказывают 
свое мнение и 
отношение по 
проведенному 

занятию 

Студенты четвер-
того курса проводят 

рефлексию 

6. Подведение итогов за-
нятия.  

 
10 мин. 

Оценка эффективности 
проведения занятия 

Словесные – 
беседа 

Слушают, 
осмысливают 

Подводит итоги заня-
тия 

Взаимодействие 
преподавателя и 

студентов. Оценка 
жюри 

 

 
Программа работы (этапы занятия) 
 
Этап 1. Мотивация 
Ведущий 1: Добрый день, студенты, уважаемые пре-

подаватели. Сегодня проводится мини – конкурс профес-
сионального мастерства «Профессия - электрик». 

Ведущий 2: Мы рады приветствовать вас на мини - кон-
курсе профессионального мастерства среди студентов 1 
курса по специальности «Монтаж, наладка и эксплуатация 
промышленных и гражданских зданий».   

Ведущий 1: Кто такие профессионалы или мастера 
своего дела? 

Мастера – это люди, с удовольствием делающие то, 
что не получается у других. Народная мудрость гласит: Ка-
ков мастер, такова и работа.  

Целью занятия является:  
повысить интерес студентов-первокурсников к выбран-

ной профессии, осуществить взаимосвязь через сотрудни-
чество между студентами старших и младших курсов 

Ведущий 2: Задачи конкурса: 
• Формирование у студентов понятий сущности и со-

циальной значимости своей будущей профессии 
• Развитие познавательных способностей, стимули-

рование интереса к своей профессии, как самой лучшей 
• Мотивация стремления к овладению знаниями и 

умениями для работы по избранной специальности. 
• Ознакомление студентов - первокурсников с техни-

ческими возможностями лабораторий 
• Формирование трудолюбия, ответственности, акку-

ратности, сознательного отношения к делу; 
• Умение работать в команде; 
В рамках конкурса показана деятельностная техноло-

гия по сформированных профессиональных и общих ком-
петенций, приобретённых студентами на учебных практи-
ках и практических занятиях.  

 
Этап 2. Актуализации опорных знаний. Целеполага-

ние. Формирование команд 
Ведущий 1: На данном этапе формируются команды в 

составе по четыре человека. Каждая команда придумы-
вает название, кратко представляет себя. Приступаем к 
жеребьевке: из имеющихся предметов нужно выбрать 
один. Студенты, выбравшие одинаковые детали, объеди-
няются в команды. 

Конкурс состоит из двух этапов: 
- теоретического, 
- практического 
 

Ведущий 2: 
В теоретическом этапе будут предложены творческие 

задания (время выполнения – три, пять минут). Участвует 
один человек от команды. Эти студенты остаются в каби-
нете. После выполнения теоретического задания, данный  
участник присоединяется к своей команде для прохожде-
ния практической части конкурса. 

 
Задание 1 Отгадай ключевое слово 
 

 
 

Загадки для электриков 
 
Закончи предложение: 
Для электриков закон нам придумал доктор … 
Коль пожара не хотите, нужен вам … 
Знает каждый дилетант: главное в цепи - … 
Между фазами касание называют …  
Чтоб было все в порядке, надевай …  
Избежать чтоб осложнения отключайте … 
Починить чтоб холодильник прежде выключи …   
В кабеле три раза звучит слово …  
К нему может привести замыкание в сети - …  
Что бы это значило? 
И в горах, и в поезде, и в сети - …  
И с инопланетянами, и с коллегами, и с проводами - …  
И в больном зубе, и для монтажа контакта - …  
И контурная, и генеральная, и воздушная - …  
И елочная, и воздушная - … (гирлянда) 
И ювелирная, и сварная, и электрическая - …  
И на небе, и на сцене, и в схеме - …   
 
Ведущий 1: 
Практический этап – участвует три человека от ко-

манды (20-30 минут). 
Этап проходит одновременно в трёх лабораториях. С 

каждой командой работают наставники- студенты четвёр-
того курса.  

Задание оценивают эксперты по критериям с учетом 
стандартов «Профессионалы». Участники проходят в ла-
боратории для прохождения практического конкурса. 
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Схема включения лампы ДРЛ 
 

 
 

Схема включения сумеречного выключателя 
 

 
 

Схема включения датчика движения 
 

 
 

Этап 3. Ознакомление с условиями и правилами 
практического этапа 

Объяснение правил безопасной работы с оборудова-
нием и инструментом. Ознакомление с правилами техники 
безопасности. 

Этап 4. Закрепление и приобретение практических 
навыков и умений, выявление сформированных про-
фессиональных и общих компетенций 

Работа в командах. Сборка электрических и монтажных 
схем в учебных мастерских, коридорного освещения, мон-

таж схемы управления нереверсивного асинхронного дви-
гателя и т. д. Взаимодействие студентов старших и млад-
ших курсов, а также студентов внутри малой группы, между 
группами 

Оценка результатов самостоятельной работы студен-
тов по стандартам «Профессионалы». 

 
Критерии оценки по стандартам «Профессионалы» 
 

Задание Показатели оценки 
Критерии 

оценки 

Монтаж кабеле несущих 
конструкций и электро-
оборудования (1.12) 

Крышки кабель-каналов за-
крыты 

0,2 

Отсутствуют зазоры в КК 0,2 

Оборудование смонтиро-
вано согласно схемы 

0,3 

Отсутствуют заусенцы 0,2 

Уровень 1 0,5 

Уровень 2 0,5 

Уровень3 0,5 

Размер1 0,5 

Размер2 0,5 

Размер3 0,5 

Угол 1 0,5 

Максимальное количе-
ство баллов по заданию 

 4,4 

Монтаж схемы управле-
ния нереверсивным 
асинхронным двигате-
лем.  
 
Монтаж схемы управле-
ния датчик движения вы-
ключателя, фотореле, 
лампа ДРЛ 
(1.13, 1.16) 

- отсутствие оголённых про-
водов; 

0,2 

- прочное крепление кон-
тактов 

0,3 

- под зажимами отсутствует 
изоляция 

0,2 

- схема собрана эстетично 
(в соответствии с прави-
лами электромонтажных 
работ) 

0,3 

- схема запустилась с пер-
вого раза 

2 

- схема работает в соответ-
ствии с заданием 

1,4 

Максимальное количе-
ство баллов по заданию 

 4,4 баллов 

 

Этап 5. Рефлексия 
Подводятся итоги занятия. Предлагается студентам - 

первокурсникам выполнить тестовое задание, чтобы оце-
нить эффективность работы. На выполнение задания от-
водится 5-10 минут.  

Предлагается окончить следующие предложения: 
1. Сегодня на уроке я научился … 
2. Мне было интересно … 
3. Я узнал … 
4. Мне было трудно … 
5. Теперь я могу … 
6. Я удивился … 
7. Мне запомнилось … 
Предлагается ответить на вопросы:  
1. Удалось решить поставленную задачу? 
2. Каким способом? 
3. Какие получили результаты? 
4. Что нужно сделать ещё? 
5. Где можно применить новые знания? 
6. Что на уроке у вас хорошо получилось? 
7. Над чем ещё надо поработать? 
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Этап 6. Подведение итогов 
Предоставляется слово жюри. Проводится анализ кон-

курса. 
Студентам разъясняются ошибки или недочеты, допу-

щенные при работе в командах, оценивается работа по 
этапам, делается вывод о значимости и особенностях ра-
боты в команде.  

 
Основная задача практического обучения - подготовка 

студентов к предстоящей трудовой деятельности и форми-
рованию профессиональных компетенций. В профессио-
нальной деятельности большое место занимают умения – 
способность использовать знания в практической деятель-
ности в изменяющихся условиях. Специалист-электрик 
должен уметь планировать свою работу, делать расчёты, 
принимать оперативные решения на основе анализа сло-
жившейся ситуации, контролировать ход и результаты сво-
его труда и т.д. 

Основная педагогическая задача преподавателя – со-
здание и организация условий, инициирующих студенче-
ское действие. 

Накопление знаний у обучающихся происходит не за 
счет прослушивания ими лекции, а за счет разрешения 
проблемной ситуации. Знания приобретаются за счет са-
мостоятельной исследовательской деятельности студен-
тов под руководством преподавателя. 

Чтобы выработать тот или иной навык, необходимы 
многократное повторение действий, упражнений, неодно-
кратное выполнение студентами соответствующих зада-
ний: задач, расчетов, анализа ситуаций. 

Чтобы развивать техническое мышление, умение рабо-
тать в команде, необходимо ставить студентов в такие 
условия, которые позволили бы им приобретать и совер-
шенствовать профессиональные навыки. Этим целям и 
служит проведение мини-конкурса профессионального ма-
стерства «Профессия-электрик», проводимый студентами 
четвертого курса для студентов-первокурсников. Конкурс 
даёт возможность провести анализ степени усвоения сту-
дентами старших курсов практического монтажа, увидеть 
и оценить потенциальные возможности будущих специа-
листов, а студентам младших курсов – повысить интерес к 
выбранной специальности, и мотивировать их на осознан-
ное овладение профессиональными компетенциями. Сту-
дентам четвертого курса предоставляется шанс проверить 
свои силы, показать полученные знания и профессиональ-
ную эрудицию. Соревнование предполагает формирова-
ние у студентов целостной профессиональной деятельно-
сти, включающей в себя профессиональное умение и про-
фессиональную мотивацию, дружеское взаимодействие. 
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ПОСТРОЕНИЕ ГЕОЛОГИЧЕСКИХ КАРТ  

И РАЗРЕЗОВ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ  
МЕТОДОВ ИНЖЕНЕРНОЙ ГРАФИКИ,  

ПРОГРАММНОГО ПРОДУКТА КОМПАС- 
ГРАФИК И ОСНОВ ГОРНО-ГРАФИЧЕСКОЙ  

ДОКУМЕНТАЦИИ 

Крутей А.Ю., Ершова Н.В., преподаватели 
КГБПОУ «Техникум горных разработок  

имени В.П. Астафьева» 
 
Современные тенденции развития общества все 

больше сближают различные направления в науке и про-
изводстве, например, в горной промышленности все более 
тесно взаимодействуют геодезия, маркшейдерия, инже-
нерная геология, инженерная графика и геоинформацион-
ные системы. Это сближение можно рассмотреть на при-
мере создания геологических карт.  

Геологическая карта представляет собой проекцию на 
горизонтальную плоскость выходов различных по возрасту 
и составу пластов. Соответствующие геологические ком-
плексы наносятся на обычные топографические карты и 
выделяют определенными условными обозначениями. 

Карты по характеру отражаемых комплексов делятся 
на следующие типы: 

– геологические, на которые наносят выходы пластов 
различного возраста; 

– литологические, отражающие выход на поверхность 
пластов разного петрографического типа (песков, глин, 
гранитов и т.д.); 

– геолого-литологические, дающие представление о 
возрасте и составе пород, слагающих поверхность. 

При построении геологических карт четвертичные от-
ложения, как правило, не наносятся, так как они маскируют 
коренные породы. Четвертичные осадки сохраняются 
лишь в речных долинах и на некоторых участках. 

Четвертичные породы, слагающие поверхность, нано-
сятся на карты четвертичных отложений. 

https://urait.ru/bcode/469911
http://www.orenedu.ru/files/internet/profili/didakt/docs/2b/lek2_1.html
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Помимо перечисленных типов карт для различных це-
лей составляются так называемые специальные карты: 

– карты строительных материалов, дающие представ-
ления о распространении на поверхности горных пород, 
пригодных для использования в качестве естественных 
строительных материалов и сырья для промышленности 
стройматериалов; 

– инженерно-геологические карты, отражающие геоло-
гические условия возведения сооружений; 

– гидрогеологические карты, дающие представление о 
характере залегания подземных вод. 

Каждая инженерно-геологическая карта – понятие со-
бирательное и состоит из собственно карты, условных обо-
значений, геологических разрезов и пояснительной за-
писки. Инженерно-геологические карты бывают трех ви-
дов: 1) инженерно-геологических условий, 2) инженерно-
геологического районирования и 3) инженерно-геологиче-
ские карты специального назначения. 

Карта инженерно-геологических условий содержит ин-
формацию с расчетом на удовлетворение всех видов 
наземного строительства. Ее используют для общей 
оценки природных условий местности, где будет осуществ-
лено строительство. 

Карта инженерно-геологического районирования отра-
жает разделение территории на части (регионы, области, 
районы и т.д.) в зависимости от общности их инженерно-
геологических явлений. 

Карты специального назначения составляют примени-
тельно к конкретным видам строительства или сооруже-
ния. Они содержат оценку инженерно-геологических усло-
вий территории строительства и прогноз инженерно-геоло-
гических явлений. 

При составлении геологической карты главная задача 
– проведение на карте граничных линий выходов пластов 
на горизонтальную поверхность.  

При их построении используют полевые данные о ха-
рактере залегания пластов в обнажениях, анализ общих 
геологических условий района, а также определенные пра-
вила построения проекций.  

 

 
 

Рис.1. Изображение на картах выходов пластов: 
а – горизонта горизонтальных, б – вертикальных, в – наклонных,  

г – выход на поверхность синклинали 

Если пласты залегают горизонтально, то на карте их 
граничные линии параллельны горизонталям (рис.1а). 
Граничные линии пластов, имеющих угол падения 90 гра-
дусов (т.е. вертикально падающих), будут представлены 
прямыми линиями, пересекающими карту в направлении 
простирания пластов (рис.1б). 

Если на поверхность земли выходят наклонно падаю-
щие пласты, то их выходы будут образовывать криволи-
нейные линии, находящиеся под разными углами к гори-
зонталям (рис.1в). Получающиеся граничные линии будут 
пересекать горизонтали. На участках положений рельефа 
они будут отклоняться в направлении падения пород, а на 
возвышениях – в направлении, противоположном паде-
нию. Чем больше угол падения пород, тем меньше гранич-
ные линии отклоняются от прямой. 

По геологической карте с горизонталями можно легко 
определить элементы залегания наклонно падающих пла-
стов, их мощность и рассчитать глубину залегания в любой 
точке местности. 

Складчатые дислокации пластов на карте образуют 
сложный рисунок, зависящий от степени расчлененности 
рельефа. Возможно образование нескольких изолирован-
ных участков либо одного сложного зигзагообразного вы-
хода. Синклинали и антиклинали образуют на плоской по-
верхности замкнутые эллипсовидные выходы (рис.1г). 

Геологические разрезы представляют собой проекцию 
геологических структур на вертикальную плоскость. Они 
позволяют выявить геологическое строение местности на 
глубине. На геологическом разрезе показывают возраст, 
состав, свойства, мощность слоев, условия залегания и 
взаимоотношения пород, рельеф, гидрогеологические 
условия и проявления физико-геологических процессов 
(оползни, карст и т.д.). 

Геологические разрезы строятся по определенным ли-
ниям на основании использования следующих данных: 

1. На материале послойного описания естественных 
обнажений горных пород, например, в оврагах, бортах реч-
ных долин; 

2. На материале послойного описания горных пород, 
вскрытых расчистками, колодцами, скважинами (в задании 
приведены исходные данные, построить разрез по ним); 

3. На основании геологической карты. 
Для правильного оформления геологических карт и гео-

логических разрезов используются методы инженерной 
графики, с ее помощью составляется. 

Горная графическая документация — чертежи, со-
ставленные по результатам натурных измерений, их мате-
матической обработки и построенные методом геометри-
ческих проекций. На чертежи наносят ситуацию и рельеф 
земной поверхности, расположение горных выработок и 
геологическую ситуацию или любые их комбинации. Чер-
тежи горной графической документации разделяются на 
исходные и производные. Исходные чертежи, составлен-
ные по результатам непосредственных измерений, произ-
водные чертежи, составленные путем репродукции или 
уменьшения исходных чертежей, с возможным измене-
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нием их содержания. Чертежи ГГД разделяют на пять ком-
плектов по их назначению: чертежи земной поверхности, 
горных выработок, горно-геологические, горно-геометри-
ческие и производственно-технические для планирования 
и оперативного руководства горными работами. При со-
ставлении чертежей ГГД пользуются едиными условными 
знаками, принятыми для всех горнодобывающих отраслей. 

Горные чертежи представляют собой чертежи горных 
объектов – залежей полезных ископаемых и вмещающих 
пород, горных выработок, подземных и поверхностных со-
оружений, выполняемых с соблюдением специальных пра-
вил и условных обозначений и содержащих в себе сведе-
ния, необходимые при проектировании, строительстве и 
эксплуатации горного предприятия. В своей практической 
работе горный инженер пользуется планами подземных и 
открытых горных работ; разрезами и сечениями по место-
рождению и горным выработкам; чертежами горно-строи-
тельных конструкций. На горных чертежах изображаются 
всевозможные графики, показывающие состояние и дина-
мику горных работ, взаимосвязь отдельных видов горных 
работ между собой и с массивом вмещающих пород. Объ-
екты изображения на горных чертежах имеют, как правило, 
весьма сложные очертания, формообразование которых 
получены на основании дискретных измерений, поэтому 
отображения на чертежах носят в той или иной мере веро-
ятностный характер и значительно упрощены по сравне-
нию с действительностью. Отличительной особенностью 
горных чертежей является то, что горные выработки пред-
ставляют собой не физические тела, а пустоты в толще 
массива горных пород, поэтому изображения этих объек-
тов выполняются с соблюдением специальных условно-
стей. 

Базовой основой горно-инженерных чертежей, наряду 
комплексными ортогональными проекциями, является ме-
тод проекций с числовыми отметками, поэтому для боль-
шинства горных чертежей главным видом является план. 

Для лучшего восприятия форм и пространственного по-
ложения объектов, наряду с аксонометрией, используются 
аффинные соответствия и векторные проекции, практиче-
ски не применяемые в других технических чертежах. 

В зависимости от функционального назначения разли-
чают следующие разновидности горных чертежей; 

- проектные чертежи; 
- маркшейдерско-геологические чертежи; 
- производственно-технологические чертежи; 
- иллюстрационные. 
В зависимости от способа выполнения и назначения 

горные чертежи разделяют на оригиналы, подлинники, 
дубликаты и копии. 

Правила выполнения и оформления горной графиче-
ской документации устанавливают следующие стандарты: 

ГОСТ 2.850-75 Горная графическая документация. 
Виды и комплектность; 

ГОСТ 2.851-75 Горная графическая документация. Об-
щие правила выполнения горных чертежей; 

ГОСТ 2.852-75 Горная графическая документация. 
Изображение элементов горных объектов; 

ГОСТ 2.853-75 Горная графическая документация. Пра-
вила выполнения условных обозначений; 

ГОСТ 2.854-75 Горная графическая документация. 
Обозначения условные ситуации земной поверхности; 

ГОСТ 2.855-75 Горная графическая документация. 
Обозначения условные горных выработок. 

В зависимости от объекта изображения и от назначе-
ния чертежа горная графическая документация выполня-
ется методом прямоугольного проецирования, методом 
проекций с числовыми отметками, в аксонометрических 
проекциях, в аффинных, векторных проекциях, в линейной 
перспективе, а также с помощью условных знаков. 

В прямоугольных проекциях согласно ГОСТ 2.305-2008 
выполняются изображения горно-строительных конструк-
ций, поверхностных сооружений, горных машин и механиз-
мов, узлов и элементов металлических конструкций (эле-
ментов крепи горных выработок). 

В методе проекций с числовыми отметками выполня-
ются изображения объектов, ограниченные поверхно-
стями неправильной формы (топографические поверхно-
сти). 

Изображение горных объектов на чертеже может быть 
полное, упрощенное или выполнено посредством услов-
ного знака. 

Всю эту горно-графическую документацию, создание 
геологических карт и геологических разрезов можно вы-
полнять с помощью системы КОМПАС-ГРАФИК. 

Система КОМПАС-ГРАФИК предназначена для автома-
тизации проектно-конструкторских работ в различных от-
раслях деятельности. Она используется в машинострое-
нии, архитектуре, строительстве, составлении планов и 
схем - везде, где необходимо разрабатывать и выпускать 
графические и текстовые документы. 

КОМПАС-ГРАФИК позволяет работать со всеми типами 
графических примитивов, необходимыми для выполнения 
любого построения. Для удобной работы со сложным чер-
тежом можно использовать локальные системы координат 
и разномасштабную сетку. Обеспечен динамический вы-
зов объектных привязок, а также измерение любых геомет-
рических параметров на чертеже. 

Модель чертежа КОМПAС-ГPAФИК ориентирована на 
ЕСКД, что позволяет безо всяких дополнительных оболо-
чек и надстроек выпускать полностью соответствующую 
стандартам документацию. Реализованы все типы линей-
ных, угловых, радиальных и диаметральных размеров 
(включая наклонные размеры, размеры высоты и размеры 
дуги). Среди объектов оформления все типы шероховато-
стей, линий-выносок, обозначения баз, допусков формы и 
расположения поверхностей, линии сечения, стрелки 
направления взгляда, штриховки, тексты, таблицы. 

КОМПAС-ГPAФИК очень прост и быстро осваивается. 
Как показывает практика, уже через одну-две недели после 
начала работы пользователь среднего уровня получает 
навыки, достаточные для полноценной работы с системой. 
Пpи этом не возникает никаких психологических барьеров, 
так как КОМПAС позволяет работать в привычном для 
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конструктора стиле, а подробная контекстно-зaвисимaя 
помощь облегчает изучение новых операций. 

Основные возможности КОМПАС-ГРАФИК 
- геометрические построения средствами 

«электронного кульмана»; 
- редактирование изображения (сдвиг, повтор, 

копирование, масштабирование, деформация, симметрия 
и т.д.); 

- форматирование текстовых надписей; 
- оформление технических требований и основных 

надписей; 
- сохранение типовых фрагментов чертежа и их 

перенесение в другой чертеж; 
- использование библиотек типовых параметрических 

изображений; 
 - создание сборочных чертежей и т.д. 

 

 
 

Рис.2 - Основные элементы рабочего окна программы  
КОМПАС-ГРАФИК  

 
1. Заголовок окна - содержит название документа 
2. Строка меню - в ней расположены все основные 

меню системы, в каждом меню хранятся связанные с ним 
команды. 

3. Панель управления - в ней собраны команды, 
которые часто употребляются при работе с системой. 

4. Кнопки управления окнами: 

 Кнопка, закрывающая окно. 

 Кнопка «Свернуть», щелчком по ней убирается окно 
с рабочего стола, при этом приложение продолжает 
выполняться. 

 Кнопка «Развернуть» увеличивает окно до размера 
экрана. 

 Кнопка «Восстановить» переводит окно в 
промежуточное состояние. 

5. Панель переключения - производит переключение 
между панелями 

6. Панель инструментов - состоит из нескольких 
отдельных страниц (панель геометрии, размеров, 
редактирования) 

7. Строка состояния объекта - указывает параметры 
объекта 

8. Текущие координаты 
9. Поле чертежа с рамкой (формат А4). 
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ПРОЕКТНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
 

МАСТИТ КРУПНОГО РОГАТОГО СКОТА  
(ПРОЕКТНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА) 

Шныткина Т.К., преподаватель  
КГБПОУ «Балахтинский аграрный техникум» 

 

Мастит у коров имеет широкое распространение и 
наносит огромный экономический ущерб производителям 
молока за счет его недополучения и снижения качества, 
преждевременной выбраковки коров, заболеваемости но-
ворожденных телят и затрат на лечение. Широкое распро-
странение мастита у коров и большой экономический 

https://studfile.net/preview/2152685/page:19/
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ущерб, наносимый им животноводству страны поставили 
эту проблему в ряд важнейших задач современной ветери-
нарной науки.  

У коровы, перенесшей мастит, удой за лактацию снижа-
ется примерно на 150-200 килограммов. Молоко, больных 
маститом коров, содержит патогенные микроорганизмы и 
токсические продукты метаболизма, что делает его непри-
годным для пищи людям и выпойки телятам младших воз-
растных групп.  

Наибольший ущерб хозяйству болезни вымени прино-
сят за счет выбраковки лучших, высокопродуктивных ко-
ров. Он состоит не только в том, что такие коровы не воз-
мещают затрат на их выращивание, а главным образом, за 
счет того, что их сдают на мясо и поэтому недополучают 
от них такое же, как и они сами высокопродуктивное потом-
ство. 

Для лечения маститов в настоящий момент разрабо-
тано множество методик, основанных как на применении 
лекарственных средств, так и на применении новых физио-
терапевтических приборов. 

Применяемые противомаститные препараты, как пра-
вило, наряду с достаточной эффективностью обладают и 
рядом отрицательных побочных свойств. К тому же в 
настоящее время нет единого мнения о дозах, кратности и 
сроках интрацистернального введения антимикробных 
препаратов с целью эффективной терапии мастита. 

Поэтому сравнение основных методов диагностики и 
лечения маститов коров является достаточно актуальным 
вопросом в настоящий момент. Это поможет оценить и вы-
явить достоверные и удобные способы диагностики воспа-
ления молочной железы, а также выделить из множества 
разнообразных вариантов терапии мастита у коров наибо-
лее эффективные и безопасные. 

Цель исследования: выявить наиболее эффективный 
способ лечения маститов у коров дойного стада. 

Задачи исследования: 
1. Изучить поголовья скота и выявить больных масти-

том. 
2. Дать оценку состояния сосков вымени; провести ла-

бораторные исследования молока от коров. 
3. Подобрать индивидуальное лечения для экспери-

ментальных коров.  
4. Сравнить эффективность различных схем лечения 

маститов у коров. 
5. Дать заключение по эффективности подобранного 

лечения.  
Актуальность темы: мастит возникает в различные 

функциональные периоды молочной железы, но наиболь-
шую опасность он представляет при заболевании живот-
ных в период лактации. 

Особенно остро проблема мастита встает у коров с вы-
сокой молочной продуктивностью.  

Другой важной проблемой в стадах высокопродуктив-
ных молочных коров является нарушение у них воспроиз-
водительной способности, которое проявляется патоло-
гией родов, послеродового периода и функциональными 

расстройствами яичников. Существующая тесная сосуди-
стая и функциональная связь между молочной железой и 
половыми органами у коров предопределяет и взаимо-
связь развития у них и патологических процессов. 

Наиболее часто одновременное поражение молочной 
железы и половых органов у коров наблюдается в после-
родовом периоде. У них удлиняется срок инволюции матки 
после родов, в более поздние сроки восстанавливается по-
ловая цикличность, чаще наблюдаются неполноценные 
половые циклы, увеличивается кратность осеменения.  

Недостаточная освещенность этого вопроса, отсут-
ствие данных о влиянии заболеваемости молочной же-
лезы в период лактации высокопродуктивных коров на раз-
витие у них родовых и послеродовых болезней и о путях и 
способах борьбы с ними обусловила необходимость про-
ведения научных исследований в этом направлении. 

1. Мастит. Классификация маститов 
Мастит воспаление - молочной железы, возникающее в 

результате воздействия факторов внешней и внутренней 
среды при снижении резистентности организма животных 
и осложнении инфекцией.  

Мастит протекает, в основном, в двух формах: клиниче-
ской, с явными признаками воспаления молочной железы 
(покраснение, болезненность, отек, температура и нару-
шение секреторной деятельности) и субклинической, про-
текающей скрыто, при которой признаки воспаления отсут-
ствуют за исключением снижения молочной продуктивно-
сти. На одну, корову, больную клинической формой ма-
стита, приходится от 4 до 20 животных с субклинической 
формой заболевания. 

Субклинический мастит представляет серьезную про-
блему для животноводства, так как часто протекает неза-
меченным. При отсутствии своевременной диагностики и 
лечения, заболевание, как правило, приводит к полному 
прекращению секреции молока и атрофии пораженных 
четвертей вымени. Поэтому при субклиническом мастите 
атрофия отдельных четвертей вымени и заболеваемость 
телят наступает в 4 раза чаще, чем при клиническом. 

При скрыто протекающих; маститах нередко наступает 
самовыздоровление и только в 20-30 % случаев болезнь 
приобретает клинически заметное течение. Поэтому мне-
ние о том, что скрытые маститы могут быть оставлены без 
лечения, как самоизлечивающиеся, ошибочно, т.к. види-
мое излечение субклинически протекающих процессов ча-
сто бывает обманчивым.   

Болезнь в этом случае может закончиться гибелью 
(атрофией) паранхимы пораженной доли молочной же-
лезы, что практически остается незамеченным, а удой в 
этом случае снижается более чем наполовину. 

Классификация маститов: 
Серозный, катаральный (катар цистерн и крупных мо-

лочных ходов, катар альвеол), фибринозный, гнойный 
(гнойно – катаральный, абсцесс вымени, флегмона вы-
мени), геморрагический, специфические маститы (акти-
номикоз вымени, туберкулез вымени, ящур вымени). 
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Серозный мастит (Mastitis serosa) характеризуется ак-
тивной гиперемией, большим выпотом серозного экссу-
дата и эмиграцией лейкоцитов преимущественно в меж-
дольковую и межальвеолярную соединительную ткань вы-
мени. Наиболее очевидный признак мастита - это изме-
нение молока, в т.ч. появление сгустков, водянистость 
или окрашивание кровью. Кроме того, вымя может быть 
горячим, отёкшим и болезненным при пальпации; иногда 
у животных отмечается также повышение температуры 
тела, вялость и отсутствие аппетита. Кроме того, у всех 
коров с маститом наблюдается значительное увеличение 
количества соматических клеток в молоке. 

2. Ход исследовательской работы 
Основными причинами возникновения мастита у ко-

ров являются погрешности в содержании, кормлении и 
использовании животных (75-85%), а также наслед-
ственно обусловленные факторы (15-25%). 

Одной из самых распространенных причин возникно-
вения маститов является несоблюдение правил машин-
ного доения, повышение или снижение вакуума в вакуум-
проводе, плохой уход за доильным аппаратом. 

Воздействие низких и высоких температур (охлажде-
ние, солнечный ожег, обморожение), воздействие повы-
шенной влажности (сырые помещения, отсутствие твер-
дых покрытий на выгульных площадках).  

Для моей научно практической работы было исследо-
вано 50 голов КРС, из них было выявлено 8 голов с забо-
леванием мастита. Из них 4 головы – гнойный мастит, 3 
головы – катаральный мастит и 1 голова – серозный ма-
стит.  

Для научного исследования и дальнейшего лечения 
взяла корову Муру с инв. номером 2398. У нее был выяв-
лен серозный мастит с помощью общего исследования 
вымени и лабораторного исследования молока препара-
том «Мастоприм».  

2.1 Результат исследования молока 
Молоко имеет запах, розоватый цвет, видны сгустки и 

примеси крови. 
 

Диагностика состояния вымени коровы. 
 

Клинические при-
знаки воспаления 

Реакция с 
«Мастопримом» 

Заключение о состоя-
нии вымени 

+ + Серозный мастит 

 

2.2 Результат исследования вымени (визуальный 
осмотр): 

1. Отечность. 
2. Покраснение. 
3. Выделение из сосков кровавого молока. 
4. Повышенная местная температура вымени. 
5. При пальпации вымени корова реагирует - мычит, 

что указывает на болезненность вымени. 
В результате моего исследования вымени был по-

ставлен диагноз серозный мастит. 
3. Методы лечения 
Эффективность лечения при маститах находится в пря-

мой зависимости от своевременной и последовательности 

оказания лечебной помощи. Важно не только ликвидиро-
вать очаг воспаления, но и избежать рецидива, не допус-
кать распространения заболевания на другие четверти вы-
мени, сохранить продуктивность животного.  

Независимо от вида мастита для животных создают 
благоприятные условия содержания и рационального 
кормления. Для уменьшения секреции молока сочные 
корма в рационе заменяют хорошим сеном, а при отеках 
вымени ограничивают водопой.  

Больных коров переводят на ручное доение, в крайнем 
случае больные четверти выдаивают вручную, в послед-
нюю очередь, в отдельную посуду. Молоко из пораженных 
долей вымени подвергают уничтожению, а посуду — тща-
тельному обеззараживанию. Доить необходимо через 2-4 
часа днем, а ночной интервал должен быть не более 5-6 
часов между сдаиваниями 

При маститах лечение животных должно быть ком-
плексным: проводятся общие мероприятия и одновре-
менно применяются средства этиотропной, патогенетиче-
ской и симптоматической терапии.  

3.1 Патогенетической терапии 
Для патогенетической терапии можно применять три-

мексин, обладающий более длительным действием и от-
сутствием антиеуль-фаниламидного эффекта. Патогене-
тическая терапия высокоэффективна при остро протекаю-
щем мастите. 

Назначение лечения: 
Новокаиновая блокада; 
Антибиотико-терапия; 
Для применения патогенетической терапии мне при-

шлось сделать у коровы короткую новокаиновую блокаду 
наружного семенного нерва по Д.Д.Логвинову. Проводила 
2 раза с интервалом 24 часа путем введения в надвымен-
ное пространство 150-200 мл 0,5% стерильного раствора 
новокаина.  

Введение проводила в месте точки пересечения гори-
зонтальной линии на высоте основания вымени и верти-
кальной на расстоянии 1-2 см от средней линии в сторону 
воспаленной доли. Глубина введения иглы 8-12 см. Место 
введения независимо от того передняя или задняя чет-
верть. 

Для повышения эффективности ликвидации мастита я 
применила фармазин-200 в дозе 0,16-0,2 мл\кг один раз в 
сутки пять дней подряд внутри-сосок. Перед внутри-сос-
сковом введением препарата фармазина-200 кончик- 
соска дезинфицируют 70° этиловым (денатурированным) 
спиртом.  

3.2 Лечение препаратом Фармазин-200 
Для повышения эффективности ликвидации мастита я 

применила фармазин в дозе 0,16-0,2 мл\кг один раз в сутки 
пять дней подряд внутри-сосок. Перед внутри-сосковом 
введением препарата фармазина-200 кончик- соска дезин-
фицировала 70 этиловым (денатурированным) спиртом.  

Лечебные препарат фармазина - 200 вводила через 
сосковый канал при помощи шприца прижимая канюлю к 
сфинктеру соска. При этом соблюдала ветеринарно-сани-
тарные правила. 
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Фармазин-200 антибиотик группы макролидов. Активен 
в отношении большинства грамположительных и некото-
рых грамотрицательных бактерий, в том числе стафило-
какков и др. 

Одним из факторов, объясняющих высокую активность 
фармазина-200 при ликвидации маститов, является высо-
кая противомикробная активность этого препарата в отно-
шении наиболее распространенных патогенов. По сравне-
нию с другими препаратами при использовании интраци-
стернальных противомаститных препаратов введение в 
схему терапии фармазина-200 значительно повышает эф-
фективность лечения за счет избирательно высокого про-
никновения антибиотика в ткани молочной железы.  

В первый день моего наблюдения за коровой Мурой – 
изменений не было. 

Во второй день осмотра вымени, начала спадать отеч-
ность. 

На третий день моего наблюдения за коровой Мурой 
выявила, что повышенная местная температура вымени 
спала. 

В четвертый день моего лечения, я увидела, что крас-
нота вымени спала. 

На пятый день при пальпации вымени коровы, реакция 
была положительной (корова не мычала). Можно сделать 
вывод, что лечение антибиотиком фармозин - 200 оказало 
положительный эффект. 

Заключение 
В настоящее время широко используются и применя-

ются различные способы диагностики и лечение мастита у 
коров. В ходе исследования серозного маститы было по-
добранно индивидуальное лечение для коровы Муры.  

Я считаю, что в наше время очень много препаратов 
для лечения и диагностики маститов у коров. Многие из них 
очень длительные и трудоемкие, но наука не стоит на ме-
сте и разрабатываются новые препараты лечения масти-
тов у коров, которые в будущем будут короткими и не та-
кими трудоемкими, а самое главное, что они будут еще эф-
фективнее чем предыдущие с которыми я работала и ле-
чила коров. Уже сейчас существуют наиболее эффектив-
ные препараты, которые применяют без вреда животному. 

Но я считаю, что не нужно забывать традиционные 
методы лечения, которые уже проверены временем. И тем 
более следует учитывать индивидуальные особенности 
животного, анамнестические и пизоотологические данные, 
особенности и цели содержания животного. 

В любом случае, лечение маститов у коров, также как и 
их диагностика, требует комплексного подхода. 

Исход лечения благоприятный, корова по кличке Мура 
восстановилась и была передана в дойное стадо. 
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ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ОБРАЗОВА-
НИИ И В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

(ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА) 

Распопова Н.В., преподаватель 
КГБПОУ «Техникум горных разработок  

имени В.П. Астафьева» 
 
Актуальность темы исследования 
В современных условиях стоимость строительных 

материалов при высокохудожественной отделке 
интерьеров и экстерьеров зданий составляет 
значительную затратную часть. Поэтому вопрос о 
создании необычных видов отделки из недорогих 
материалов я считаю актуальным. 

Объектная область исследования: строительство. 
Объект исследования: отделочные работы. 
Предмет исследования: декоративная штукатурка и 

штукатурка «сграффито». 
Цель исследовательской работы: изучить 

возможности использования недорогих строительных 
материалов при выполнении высокохудожественной 
отделки, не снижая при этом качества работ. 

Задачи исследовательской работы: 
- изучить историю развития отделочных строительных 

работ; 
- изучить научно-методическую и справочную 

литературу по отделочным строительным работам; 
- провести наблюдения за ходом отделочных работ при 

строительстве зданий; 
- ознакомиться со стоимостью отделочных материалов; 
- выбрать более экономичные варианты отделочных 

материалов; 
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- провести в мастерской техникума экспериментальные 
работы по выполнению высокохудожественной отделки из 
выбранных материалов; 

- сделать выводы по результатам работы; 
- оформление результатов работы в виде письменного 

отчета. 
Методы исследования: 
- изучение и анализ литературы; 
- наблюдение; 
- проведение экспериментальных работ; 
- анализ полученных результатов. 
Практическая значимость работы заключается в 

том, что результаты исследования могут быть 
использованы при выполнении декоративной и 
высокохудожественной отделки зданий из недорогих 
материалов, при этом, не ухудшая качества отделки. 

1. Исторические сведения 
В древние времена отделочные работы выполнялись 

только в жилищах состоятельных людей. Разумеется, кое-
что из длинного перечня монтажа и демонтажа 
производилось и в примитивных домах простолюдинов, но 
это скорее делалось по принципу «каждый сам себе 
мастер». Не существовало строительных гипермаркетов, 
никто не ломал особо голову над тем, какой устроить себе 
пол и как разместить сантехнику в ванной. И уж тем более, 
почти все умели пользоваться тем небольшим набором 
инструментов, который придумали люди того времени. Но 
на строительстве домов знати работали исключительно 
профессионалы. Ведь уже 5000 лет назад существовали 
постройки со сложной системой канализации, плиточными 
стенами и полами, с оштукатуренными поверхностями и т. 
п. Упоминания о бригадах работников, выполняющих 
именно внутренние строительные работы, относятся к 
началу XIX века. Можно смело предположить, что такие 
специалисты существовали и раньше, просто не осталось 
записей о них, как об отдельной профессии в 
строительстве. Отделочные работы должны быть 
продуманы, проведены по четкому плану. Важно грамотно 
выбрать стройматериалы, знать общепринятую 
последовательность исполнения работ, суметь воплотить 
в реальность задумку владельца или решение дизайнера. 

2. Техника безопасности 
При штукатурных работах основными источниками 

опасности являются: пылевидные вяжущие вещества, 
полимерные мастики и пасты; механизированные 
инструменты, машины. 

Для обеспечения безопасного выполнения 
штукатурных работ нужно иметь защитные средства (очки, 
респираторы), и точно соблюдать технические условия 
применения механизированного инструмента. Все 
применяемые в работе инструменты должны быть 
исправными. 

Рабочее место должно быть оборудовано 
необходимыми ограждениями, защитными и 
предохранительными устройствами и приспособлениями. 
Запрещается использовать в качестве подмостей 
случайные опоры. Рабочее место должно быть защищено 

от сквозняков, а также от воздействия высоких температур. 
Посторонним лицам находиться на рабочем месте 
запрещается. 

3. Этапы проведения исследования 
I этап – сбор необходимой информации, изучение 

научно-методической, справочной литературы, интернет – 
источников по высокохудожественной отделке зданий; 

II этап – сравнение стоимости отделочных материалов 
и выбор оптимального варианта для отделки; 

III этап – проведение экспериментальных работ по 
выполнению высокохудожественной отделки; 

VI этап – выводы и оформление результатов. 
Что такое сграффито? 
Сграффито в переводе с итальянского означает «про-

царапанный». По сути, это не вид декоративной штука-
турки, а особенный, оригинальный вид нанесения. Техника 
выполнения намного ближе к рисованию и лепнине, по-
скольку результатом такой отделки является рельефное 
цветное изображение. 

Штукатурный слой может быть не только однородным, 
фактурным или включать в себя разнообразные интерес-
ные наполнители. Штукатурка сама может быть основой 
художественного полотна. В этом суть искусства сграф-
фито. 

Понятие и особенности 
В качестве материала использовать разрешается лю-

бой известково-цементный раствор высокого качества.  
Основной штукатурки для сграффито может служить: 
- портландцемент марки М400 в соотношении с кварце-

вым просеянным песком 1:2, 1:3, 1:4; 
- цемент-известь в пропорции к песку 1:0, 2:3, 4:4,5 и так 

далее; 
- гидравлическая известь – она наиболее прочна, в со-

отношении с кварцевым песком 1:4,5. 
Суть техники сграффито такова: на поверхность нано-

сят несколько штукатурных слоев разного цвета. А когда 
верхний слой схватывается, но еще не просох, приступают 
к созданию изображения: разными инструментами уда-
ляют верхние слои штукатурки, чтобы обнажить слой нуж-
ного цвета. В результате формируется сложное много-
цветное изображение или узор. 

Преимущества и недостатки 
Преимущество такой техники таковы: 
- абсолютная индивидуальность оформления – даже 

если в качестве шаблона использовалась знаменитая 
фреска, ее отражение на штукатурке будет совершенно 
неповторимым; 

- штукатурка влагостойкая, такая отделка допускается 
в самых сырых помещениях. Можно мыть даже с исполь-
зованием бытовой химии; 

- ни плесени, ни грибкам отделка не поддается; 
- и конечно же, не горит и не поддерживает горения. 
Недостатки ее связаны со сложностью нанесения: 
- рельеф особенно сложный и тонкий в какой-то сте-

пени собирает пыль, а также копоть и жир, если речь идет 
о кухне. Поэтому очищать такую поверхность следует 
чаще; 

http://stroyres.net/stroitelnyie-rastvoryi/dlya-shtukaturki/ponyatie-vidyi-osobennosti.html
http://stroyres.net/stroitelnyie-rastvoryi/dlya-shtukaturki/ponyatie-vidyi-osobennosti.html
http://stroyres.net/vyazhushhie-materialy/neorganicheskie/cementi/stroitelnij/prigotovlenie-rastvora-i-rabota-s-nim.html
http://stroyres.net/vyazhushhie-materialy/neorganicheskie/cementi/portlandcement/raznovidnosti-i-ih-osobennosti.html
http://stroyres.net/kamennye-materialy/pesok/kvarcevyi/osobenosti-ego-primeneniya.html
http://stroyres.net/kamennye-materialy/pesok/kvarcevyi/osobenosti-ego-primeneniya.html
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- время формирования изображения относительно не-
велико, однако сама техника весьма трудоемка, так что 
стоимость такой услуги велика. 

Как изготовить раствор для нее своими руками? 
Основой отделки сграффито служат самые привычные 

цементно-известковые растворы с повышенной долей 
пигмента. Сделать их самостоятельно вполне по силам 
даже новичку. Основная сложность заключается вовсе не 
в приготовлении смеси, а в финальной обработке 
поверхности. 

Составы вполне традиционны, например, смесь из 
расчета на 10 кг включает в себя такие ингредиенты: 

- портландцемент (белый, разумеется) – 600 г; 
- известковое тесто – 2 кг; 
- кварцевый песок – 7 кг; 
- красители – 40 г. 
Наполнители и пигменты могут варьироваться, при 

этом масса портландцемента и известкового вяжущего 
должна изменяться в соответствии с массой другого 
компонента. 

Сколько это стоит? 
Стоимость материала для сграффито ненамного 

превышает цену обычной известково-песчаной 
штукатурки, если речь идет о синтетических красителях. 
Смеси с природными пигментами будут дороже. 

- Стоимость же самой работы зависит от площади, от 
сложности изображений, от количества оттенков. 

- Даже самый простой вариант двухцветного сграф-
фито обойдется в 4500 р. за кв. м. 

- Сложное многокрасочное панно, тем более воспроиз-
водящее картину или фреску, стоит от 10500 р. за кв. м. 

Сграффито – интересная и совершенно уникальная 
отделка. Причем красота ее и уникальность зависит не от 
материалов, а только от умения, старания и таланта 
мастера, выполняющего работу. 

Заключение 
В ходе проведения исследования я пришла к выводу, 

что при выполнении высокохудожественной отделки 
зданий и помещений можно успешно использовать 
недорогие отделочные материалы, как обычный 
строительный раствор, пигменты или колер-пасту и 
создавать качественные, декоративные покрытия, 
экспериментальные образцы которых, выполненные в 
мастерской техникума приводятся в приложении. 

Список литературы 
1. Материаловедение для отделочных строительных 

работ: учеб. пособие /В.А. Смирнов, Б.А. Ефимов, О.В. 
Кульков, И.В. Баландина, Н.А. Сканави – М. : Издательский 
центр «Академия», 2004.-288 с. 

2. Общая технология отделочных строительных работ: 
учеб. пособие /И.В. Петрова. – М. : Издательский центр 
«Академия», 2006.-192 с. 

3. Штукатурные работы : учеб. пособие / А.М. Шепелев. 
– М. : «Высшая школа», 1973. – 336 с. 

4. Штукатурные работы: учеб. пособие / Г.Г. Черноус. – 
М.: Издательский центр «Академия», 2011.-224 с. 

5. Штукатурные работы: энциклопедия / Я.В. 
Немирович. – Челябинск: Издательство «Урал Л.Т.Д.», 
2001.- 120 с. 

 

Приложение 1 
 

Экспериментальные образцы, выполненные  
в мастерской техникума 

 

 
 

Рис.1 - Рустованная штукатурка  
 

 
 

Рис.2 - Штампованная штукатурка 
 

 
 

Рис.3 - Процесс выполнения штукатурки сграффито 
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Рис.4 - Штукатурка сграффито «Крокусы» 
 

 
 

Рис.5 – Штукатурка сграффито двухслойная 
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