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Положение
о порядке организации инклюзивного образования 
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение о порядке организации инклюзивного образования (далее – Положение) определяет особенности организации образовательной деятельности для обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ) в КГБПОУ «Канский политехнический колледж» (далее – Колледж).

1.2. Основными направлениями в организации инклюзивного образования являются:

- адаптация основных профессиональных образовательных программ (далее - ОПОП) и учебно-методического обеспечения образовательного процесса;

- комплексное сопровождение инклюзивного образования и здоровьесбережения;

- создание безбарьерной образовательной среды;

- формирование безопасной и комфортной психологической среды для инвалидов и лиц с ОВЗ.

1.3. Нормативной базой Положения являются:

- Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

- Федеральный закон Российской Федерации от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.11.2015 № 1309 «Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом необходимой помощи»;

- Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования»;

- Методические рекомендации по разработке (актуализации) и реализации примерных адаптированных образовательных программ среднего профессионального образования (Письмо Министерства Просвещения Российской Федерации от 09.11.2022 № 05-1999 «О направлении информации»);

- Методические рекомендации по внедрению единых требований к наличию специалистов, обеспечивающих комплексное сопровождение образовательного процесса обучающихся (Письмо Министерства Просвещения Российской Федерации от 02.03.2022 № 05-249 «О направлении методических рекомендаций»);

- Требования к организации образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в профессиональных образовательных организациях, в том числе оснащенности образовательного процесса (Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.03.2014 № 06-281 «О направлении Требований»);

- Федеральные государственные образовательные стандарты среднего профессионального образования;

- Устав Колледжа.

1.4. Используемые термины, определения, сокращения:

Обучающийся/лицо с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) - физическое лицо, имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные психолого-медико-педагогической комиссией и препятствующие получению образования без создания специальных условий.
Инвалид - лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством функций организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, приводящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его социальной защиты.

Инклюзивное образование - обеспечение равного доступа к образованию для всех обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных возможностей.
1.5. Действие Положения распространяется на:

- инвалидов и лиц с ОВЗ, нуждающихся в создании специальных условий обучения при освоении ОПОП среднего профессионального образования;

- родителей (законных представителей) инвалидов и лиц с ОВЗ;

- педагогических и иных работников Колледжа, участвующих в организации и сопровождении образовательной деятельности инвалидов и лиц с ОВЗ.
2. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ РАБОТЫ С ЛИЦАМИ, ИМЕЮЩИМИ ИНВАЛИДНОСТЬ И (ИЛИ) ОРГАНИЧЕННЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ ЗДОРОВЬЯ
2.1. Организация профориентационной работы с лицами, имеющими инвалидность и (или) ограниченные возможности здоровья возложена на Центр карьеры Колледжа.

2.2. Профессиональная ориентация поступающих инвалидов и (или) лиц с ОВЗ направлена на формирование у них осознанного и адекватного профессионального самоопределения и подбор одной или нескольких образовательных программ, доступных инвалидам, лицам с ОВЗ в соответствии с состоянием здоровья, рекомендациями, указанными в индивидуальной программе реабилитации или абилитации инвалида (ребенка-инвалида), его собственными интересами, склонностями и способностями.

2.3. Основными формами профориентационной работы являются:
- профориентационное тестирование;

- профориентационная работа в виде предоставления информации о специальностях и профессиях Колледжа; об условиях получения образования, адаптированных с учетом различных нарушений функций организма; о наличии доступной среды;

- индивидуальные консультации для данной категории обучающихся и родителей по вопросам приема и обучения;
- дни открытых дверей;

- изготовление рекламно-информационных материалов для данных обучающихся;

- взаимодействие с образовательными организациями, осуществляющими функции коррекции и др.

2.4. Мероприятия по профотбору должны проводиться в специально подготовленном помещении, индивидуально и группами не более 12 человек, в комфортной обстановке и доброжелательной атмосфере.

2.5. Осуществление приема на обучение лиц с инвалидностью и ОВЗ предполагает проведение предварительной работы по профориентации, профдиагностике и профконсультированию потенциальных абитуриентов.

2.6. Индивидуальная профконсультация, рекомендация профессий или видов деятельности должна базироваться на учете индивидуальных данных подростка (состояние здоровья, физиологические и психофизиологические особенности) и знаниях всех требований, которые предъявляются к организму работника профессиями или видами деятельности.

2.7. В процессе осуществления профконсультации оценивается степень развития у подростка «профессионально значимых» или «ключевых» психофизиологических функций и качеств, выявляются слабые и сильные стороны его психофизиологического статуса, в соответствии с этим дается рекомендация о выборе тех видов деятельности, которые соответствуют этому статусу. 
2.8. Центром карьеры Колледжа поддерживаются связи с региональным центром профориентационной работы, действующим в базовой профессиональной образовательной организации по инклюзивному образованию в Красноярском крае. Сотрудники Колледжа участвуют в мероприятиях, проводимых региональным центром, по вопросам профориентационной деятельности, а также по приёму и обучению абитуриентов с инвалидностью и ОВЗ (курсы повышения квалификации, семинары, встречи и вебинары).
3. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ
3.1. Организация процесса освоения обучающимися основной профессиональной образовательной программы начинается с определения особых образовательных потребностей и специальных условий, необходимых для получения образования обучающимися с инвалидностью и (или) ОВЗ, и разработки рекомендаций по организации их комплексного сопровождения (при наличии запроса и согласия со стороны обучающегося с инвалидностью и (или) ОВЗ).

3.2. Ответственность за организацию инклюзивного образования в Колледже возложена на заместителя директора по учебной работе. Заведующие отделениями и методическая служба осуществляют адаптацию образовательных программ, учебно-методического обеспечения и образовательного процесса для инвалидов и лиц с ОВЗ.

3.3. Обучение инвалидов и лиц с ОВЗ в Колледже происходит в соответствии с действующими образовательными стандартами. Получать профессиональное образование в Колледже имеют право инвалиды и лица с ОВЗ, у которых по заключению психолого-медико-педагогической комиссии или федерального учреждения медико-социальной экспертизы, отсутствуют противопоказания или ограничения к профессиональному образованию и (или) работе по профессиям и специальностям, реализуемым в Колледже.
3.4. Инвалиды и лица с ОВЗ, не имеющие медицинских противопоказаний, обучаются в составе учебной группы по соответствующим ППССЗ, ППКРС, ОППО на общих основаниях.
3.5. Содержание среднего профессионального образования по ОПОП и условия организации обучения инвалидов и лиц с ОВЗ определяются адаптированной образовательной программой в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида (при наличии). Адаптация ОПОП может осуществляться через:
- введение в вариативную часть ОПОП специализированных адаптационных дисциплин (модулей) для коррекции нарушений учебных и коммуникативных умений, профессиональной и социальной адаптации, набор таких специфических дисциплин (модулей) Колледж определяет самостоятельно исходя из конкретной ситуации;
- при необходимости по личному заявлению инвалида или лица с ОВЗ составление индивидуальных учебных планов и индивидуальных графиков обучения в рамках ОПОП;

- продление сроков получения образования по индивидуальному плану в соответствии со сроками, установленными в ФГОС СПО;

- обучение в инклюзивной группе (предполагает изучение того же набора дисциплин, модулей и в те же сроки обучения). 
Адаптированная ОПОП направлена на создание специальных условий для реализации особых образовательных потребностей.
3.6. Выбор методов и средств обучения, образовательных технологий и учебно-методического обеспечения для реализации ОПОП по адаптивному варианту осуществляется Колледжем самостоятельно, исходя из:
- необходимости достижения студентами планируемых результатов;
- индивидуальных психофизических возможностей инвалидов и лиц с ОВЗ;
- уровня профессиональной подготовки педагогов и методического обеспечения;
- уровня материально-технического обеспечения образовательного процесса в колледже.
3.7. Режим обучения инвалидов и лиц с ОВЗ зависит от их психофизического развития и состояния здоровья:

- учебные занятия могут быть организованы как совместно с другими обучающимися группы, так и индивидуально, в том числе удалённо с использованием ДОТ;
- при изучении ряда учебных дисциплин, не требующих специфических профессионально-ориентированных навыков, обучение инвалидов и лиц с ОВЗ может осуществляться с применением электронного обучения, тем самым обеспечивая возможность коммуникаций с преподавателем и другими обучающимися.
3.8. Для студентов с различными нарушениями и ограничениями здоровья должны применяться специализированные технические средства приема-передачи учебной информации в доступных формах.
3.9. Заведующий отделением оформляет проект приказа о необходимости обучения инвалидов и лиц с ОВЗ по адаптационным дисциплинам (в соответствии с учебным планом), который согласовывается с заместителем директора по учебной работе, юрисконсультом, подписывается директором колледжа (Приложение № 1). Приказ формируется в срок не позднее 5 рабочих дней со дня поступления заявления от студента-инвалида или лица с ОВЗ и законного представителя (если студент несовершеннолетний) (Приложение № 2). Секретарь учебной части в течение 3-х рабочих дней с даты подписанного приказа осуществляет ознакомление с ним обучающихся-инвалидов, лиц с ОВЗ и преподавателей, ведущих адаптационные дисциплины. Заведующий отделением вносит запись о соответствующем студенте «обучается по адаптационной дисциплине» в журнале учебных занятий на странице «Дополнительные сведения». 
3.10. Записи в журнале учебных занятий по адаптационным дисциплинам делаются преподавателями на отдельно отведенной странице журнала в соответствии с содержанием адаптированной рабочей программы (в содержании учебного журнала указать название дисциплины и номер страницы). 
3.11. Преподаватели колледжа должны быть под подпись ознакомлены с психолого-физиологическими особенностями студентов-инвалидов и студентов с ОВЗ, спецификой приема-передачи учебной информации, применения специальных технических средств обучения с учетом разных нозологий.

3.12. Преподаватели, учебные дисциплины которых требуют от студентов выполнения определенных специфических действий и представляющих собой проблему или действие, невыполнимое для студентов, испытывающих специфические трудности, обязаны учитывать эти особенности и предлагать инвалидам и лицам с ОВЗ альтернативные методы закрепления изучаемого материала.
3.13. Контроль за обучением студентов с инвалидностью или с ОВЗ возлагается на заведующего отделением и классного руководителя.

3.14. Для инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается особый порядок освоения дисциплины «Физическая культура»: на основании соблюдения принципов здоровьесбережения и адаптивной физической культуры, а также с учетом рекомендаций Федерального учреждения медико-социальной экспертизы, преподавателями дисциплины «Физическая культура» разрабатываются комплексы индивидуальных занятий, направленных на развитие, укрепление и поддержание здоровья.
3.15. Вид, степень и уровень физических нагрузок на занятиях физической культурой необходимо планировать в зависимости от нозологии обучающегося и степени ограниченности возможностей.

3.16. Колледж самостоятельно регулирует организацию занятий физической культурой для обучающихся инвалидов и/или лиц с ОВЗ, отнесенных к специальной медицинской группе «А» (оздоровительная группа») или группе «Б» (реабилитационная группа), а также обучающихся, освобожденных от физических нагрузок.

3.17. При проведении текущего контроля успеваемости, промежуточной и государственной итоговой аттестации инвалидов и лиц с ОВЗ:
- при необходимости применяются адаптированные фонды оценочных средств, позволяющие оценить достижение запланированных результатов обучения, а также уровень сформированности компетенций, заявленных в образовательной программе;
- при необходимости предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на зачете или экзамене, которое оговаривается индивидуально перед началом зачета или экзамена;
- может устанавливаться форма проведения государственной итоговой аттестации с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования), о чем студент заранее осведомляет членов ГЭК Колледжа (заявление в письменной форме).
3.18. Особенности организации учебной и производственной практики для инвалидов и лиц с ОВЗ: выбор мест прохождения практики производится с учетом рекомендаций медико-социальной экспертизы, отраженных в индивидуальной программе реабилитации инвалида (относительно рекомендованных условий и видов труда), а также с учетом требований их доступности для данной категории обучающихся;
3.19. Колледж осуществляет мероприятия по содействию в трудоустройстве выпускников-инвалидов и лиц с ОВЗ. Основными формами работы со студентами выпускных курсов являются:

- оказание индивидуальных консультационных услуг по поиску работы, информирование о состоянии на рынке труда, встречи с потенциальными работодателями (центр карьеры);
- разработка мероприятий по взаимодействию с центрами занятости населения, общественными организациями инвалидов, создание базы данных работодателей;
- мониторинг распределения выпускников-инвалидов и закрепления их на рабочих местах; организация и проведение встреч с привлечением выпускников-инвалидов с успешной карьерой.
4. КОМПЛЕКСНОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ИНКЛЮЗИВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И ЗДОРОВЬЕСБЕРЕЖЕНИЯ
4.1. Колледж осуществляет комплексное сопровождение образовательного процесса инвалидов и лиц с ОВЗ.
4.2. Организационно-педагогическое сопровождение включает: 

- контроль обучения инвалидов и лиц с ОВЗ в соответствии с календарным учебным графиком;
- контроль за посещаемостью занятий;
- оказание помощи в организации самостоятельной работы в случае заболевания;
- организацию индивидуальных консультаций при длительном отсутствии студентов;
- контроль аттестаций, сдачи зачетов, экзаменов, ликвидации текущих и академических задолженностей;
- коррекцию взаимодействия преподавателей и студентов-инвалидов в учебном процессе;
- консультирование преподавателей и сотрудников по психофизическим особенностям студентов-инвалидов, коррекции ситуаций затруднений;
- информационное взаимодействие с внутренними службами и подразделениями Колледжа.
4.3. Психолого-педагогическое сопровождение в Колледже направлено на изучение, развитие и коррекцию личности студентов-инвалидов и лиц с ОВЗ, а также профессиональное становление для социальной адаптации и интеграции в общественную инфраструктуру. Основные формы реализации:
- психологическое консультирование и содействие (педагоги-психологи и социальный педагог Колледжа);
- консультирование при выборе студентами образовательных программ, в части определения специальности подготовки с учетом особенностей состояния здоровья;
- включение блока дисциплин по осуществлению инклюзивного образовательного процесса в программы повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров с целью их ознакомления с психолого-физиологическими особенностями студентов инвалидов и лиц с ОВЗ;
4.4. Социальное сопровождение направлено на поддержку инвалидов и лиц с ОВЗ и включает:
- содействие в решении бытовых проблем, проживания в общежитии;
- стипендиальное обеспечение, выделение материальной поддержки, социальные выплаты на основании нормативных локальных актов Колледжа
- привлечение инвалидов и лиц с ОВЗ к участию в мероприятиях воспитательного характера для успешной социализации и адаптации.
Приложение №1 
ПРИКАЗ







№  





г. Канск

об обучении инвалидов и лиц с ОВЗ

по адаптационным дисциплинам
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом Российской Федерации от 24.11.1995 №181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в РФ», приказом Министерства Просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 №762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования», приказываю:

1.
_______ (ФИО), студент очной/заочной формы обучения гр. _____ по специальности/профессии _____________ перевести на обучение по адаптационным дисциплинам ______ в _______ семестре/ах 202_/202_ учебного года.
Основание: личное заявление ____________ (фамилия, инициалы).
2.
Секретарю учебной части ________ в течение 3-х рабочих дней ознакомить с настоящим приказом студента и преподавателей, ведущих адаптационные дисциплины.
4.
Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя директора по учебной работе ____________.
Приложение №2

Директору/И.о. директора КГБПОУ «Канский политехнический колледж»

________________________________
студента ________________________

группы _________________________
ЗАЯВЛЕНИЕ
1. Прошу перевести меня на обучение по адаптационным дисциплинам… в соответствии с учебным планом по специальности / профессии … в … семестре(ах) 202_/202_ учебного года.
	______________________
	___________________
	___________________

	дата
	подпись
	Фамилия И.О.


2. Уведомление о принятом решении по данному вопросу, в том числе в случае прекращения обучения по адаптационным дисциплинам, прошу предоставить:

· лично;

· по почтовому адресу: _______________________________________;

 (почтовый адрес)

· на адрес электронной почты: ________________________________

 (адрес электронной почты)

С переводом несовершеннолетнего _____________________________________________________________________________

ФИО несовершеннолетнего студента

на обучение по адаптационным дисциплинам согласен(на).
	______________________
	___________________
	__________________

	дата
	подпись
	Фамилия И.О. законного представителя


Я, _____________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество (последнее при наличии) заявителя, законного представителя)

в лице представителя по доверенности (если заявитель, законный представитель действует через представителя по доверенности): _____________________________________________,

(фамилия, имя, отчество (последнее при наличии) представителя по доверенности)

руководствуясь статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ «О персональных данных», выражаю согласие на обработку персональных данных, указанных в настоящем заявлении, а также документах, представленных с настоящим заявлением.

_____________    _________________________________________________________________

(дата) 



(подпись заявителя, законного представителя или представителя по доверенности)
