	ПЛАН работы 
внештатного инспектора по охране труда – 2022


	№ п/п 
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения

	I. Общие мероприятия

	1.1
	Обобщить отчётные сведения о работе по охране труда представленных ППО по форме 19-ТИ (цифровых показателей и пояснительных записок к ним) и составление отчёта о работе по охране труда по ППО профсоюза. 
	Январь 2022 г

	1.2

	Рассмотреть  на заседании президиума районной организации Профсоюза вопросы: 
- обеспечения здоровых и безопасных условий труда работников ОО, членов профсоюза; 
- о положении дел в ОО с аттестацией рабочих мест по условиям труда;
 - об обеспечении работников ОО средствами индивидуальной защиты;
 - о состоянии охраны труда в образовательных организациях района; 
- об организации обучения требованиям охраны труда. 
	В согласованные сроки

	1.3
	Организовывать обучение и проверку знаний требований охраны уполномоченных по охране труда, членов комиссий по охране труда, профактива образовательных организаций.
	В течение года

	1.4
	Провести  семинары - совещания с уполномоченными по ОТ, членами комиссий по ОТ, профактивом ОО. 
	В течение года

	1.5
	Организовать, совместно с ОО проведение конференций, семинаров, совещаний, собраний и других мероприятий, посвященных созданию безопасных и здоровых условий труда посвященных «Всемирному дню охраны труда». 
	Март – апрель 

	1.6
	Провести  муниципального этапа  смотра- конкурса  на звание «Лучший уполномоченный по охране труда Профсоюза». 
	По плану 

	II. Проверки и обследования

	2.1
	Провести комплексную проверку  образовательных организаций района по обеспечению требований охраны труда. 
	В течение года

	2.2
	Провести тематическую проверку проведения инструктажа (вводного, на рабочем месте) по охране труда работников образовательных организаций района. 
	В течение год

	2.3
	Провести тематическую проверку по обеспечению работников образовательного учреждения специальной одеждой обувью и другими средствами индивидуальной защиты. 
	Июнь, 2022 г.

	2.4
	Провести проверку (мониторинг) ОО по вопросам проведения аттестации рабочих мест по условиям труда. 
	Июль, 2022 г.

	2.5
	Принять участие в работе комиссии  по приемке ОО к новому 2022-2023 учебному году. 
	Август, 2022 г.

	2.6
	В целях предотвращения в зимнее время травматизма работников от падения на обледеневшей и заснеженной поверхности, провести проверку ОО по содержанию ими территории в надлежащем состоянии. 
	Ноябрь, декабрь,  январь  2022 г.

	III. Организационная и информационно-аналитическая деятельность

	3.1
	Прием членов Профсоюза, работа с обращениями, заявлениями и жалобами. 
	В течение года

	3.2
	Участие в проведении расследований несчастных случаев происшедших с работниками учреждений образования. 
	При происшествии

	3.3
	Подготовка заметок, статей  по охране труда  для публикации на сайте районной организации.
	В течение года

	3.4
	Разработка рекомендаций, пособий и т.д. в помощь уполномоченным по охране труда профкомов образовательных организаций. 
	В течение года

	3.5
	Изучение законодательной и нормативной документации по охране труда, и информирование профактивов образовательных организаций об изменениях. 
	В течение года

	3.6
	Составление отчетов за 2022 год, планов на 2023 год. 
	Декабрь,  2022 г.



