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	ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
 РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ
ЦЕЛИНСКАЯ РАЙОННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФСОЮЗА ОБАЗОВАНИЯ
ПРЕЗИДИУМ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
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п. Целина
	
№ 10

	
	


Приложение 1.
ПЛАН РАБОТЫ 
ЦЕЛИНСКОЙ РАЙОННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ
на II полугодие 2025 года


I. Организационно-уставная деятельность
1.1. Вопросы, выносимые на рассмотрение Комитета Целинской районной  организации Профсоюза:
1.1.1 . Об утверждении сметы доходов и расходов Ростовской областной организации Профсоюза на 2026 год.
1.1.2 . О размере отчисления членских профсоюзных взносов в 2026 году.

1.2. Вопросы, выносимые на рассмотрение президиума Целинской районной организации Профсоюза:
1.2.1. 	Об итогах проведения подписки на газету «Профсоюзная среда», «Солидарность» IIполугодие 2025 года и иные профсоюзные издания.
1.2.2. О реализации мероприятий районной организации Профсоюза в рамках проведения в 2025 году Года Защитника Отечества в Российской Федерации.
1.2.3. 	 Об итогах мероприятий: «День дошкольного работника», «День учителя», 
1.3.Работа контрольно-ревизионной комиссии Целинской районной  организации Профсоюза
1.3.1. Заседание контрольно-ревизионной комиссии
Срок: октябрь 
Отв.: председатель КРК, члены КРК, главный бухгалтер.
1.4. Работа с организациями Профсоюза
1.4.1. Оказание организационно-методической помощи первичным организациям Профсоюза по созданию новой первичной организации Профсоюза
Срок: июль 
Отв.: председатель
1.4.2. Консультирование, оказание организационно-методической и правовой помощи первичным организациям Профсоюза, в том числе по применению действующего законодательства в области социально-трудовых прав работников.
Срок: II полугодие
Отв.: председатель, главный правовой инспектор труда, главный специалист по юридической защите
1.4.3. Оказание методической и практической помощи первичным организациям Профсоюза, по специальной оценке условий труда, по условиям труда, проведение семинаров по обучению профактива в профорганизациях по безопасным условиям труда (по отдельному графику).
Срок: II полугодие 
Отв.: технический инспектор труда
1.4.4. Оказание методической помощи председателям первичных организаций Профсоюза по вопросам внутрисоюзной работы.
Срок: II полугодие 
Отв.: председатель, главный бухгалтер организации, главный технический инспектор труда
1.4.5. Проведение собеседований с председателями первичных организаций Профсоюза по состоянию профсоюзного членства, вопросам защиты социально-трудовых прав членов Профсоюза, проблемам организационно-финансовой и кадровой работы.
Срок: II полугодие 
Отв.: председатель, главный бухгалтер организации, главный технический инспектор труда, члены президиума
1.4.6. Координация и оказание методической и организационной помощи Совету молодых педагогов, клуб «Наставник» (Планы работы Советов прилагаются).
Срок: II полугодие Отв.: председатель
1.4.7. Изучение практики работы первичных организаций Профсоюза по:
- мотивации профсоюзного членства и выполнению уставных задач МБДОУ ЦРР д\с №7 «Город Детства»;
- по финансовой работе первичной профсоюзной организации МБОУ Целинская СОШ №1.
Срок: II полугодие
Отв.: председатель, главный бухгалтер
1.4.8. Проведение обследований и проверок соблюдения требований охраны труда в образовательных организациях, изучение практики работы первичных профсоюзных организаций и администраций по обеспечению здоровых и безопасных условий труда (МБОУ Майская ООШ №10, МБДОУ д\с №5 «Страна Чудес») организации Профсоюза.
Срок: по отдельному графику
Отв.: главный технический инспектор труда
1.5. Общие мероприятия
1.5.1. Участие в работе заседаний Областной организации Профсоюза образования, по организационным и кадровым вопросам.
Срок: по отдельному графику
Отв.: председатель
1.5.2. Деятельность по созданию новых первичных профсоюзных организаций в образовательных учреждениях. Оказание методической помощи в развитии форм социального партнерства.
Срок: II полугодие
Отв.: председатель, члены президиума районной организации.
1.5.5. Оформление наград Минпросвещения РФ и Минобрнауки РФ (в рамках квоты ЦС Профсоюза), наград Профсоюза (благодарность и грамота областной организации Профсоюза, грамота ЦС Профсоюза, благодарность и грамота ФПРО, грамота ФНПР, нагрудных знаков Профсоюза «За активную работу» и «За социальное партнерство»). 
Срок: II полугодие (по представлению выписок первичных профорганизаций)
Отв.:  председатель
1.5.6. Участие во Всероссийских и областных профсоюзных конкурсах и акциях.
Срок: II полугодие 
Отв.: председатель, председатели первичных организаций Профсоюза
1.5.7. Участие в  форуме молодых педагогов Ростовской области.
Срок: июль
[bookmark: _Hlk201829745]Отв: председатель, председатель Совета молодых педагогов
1.6. Обучение профсоюзного актива и кадров
1.6.1. Участие в областном семинаре с бухгалтерами и членами контрольно-ревизионных комиссий
Срок: октябрь-ноябрь
Отв.: председатель, главный бухгалтер
Срок: ноябрь
1.6.2.  Участие в  областном семинара-совещании для председателей территориальных организаций Профсоюза и социальными партнерами (с участием представителей министерства общего и профессионального образования Ростовской области).
Отв.: председатель, 
1.6.3. Участие в  областном семинаре внештатных технических инспекторов труда.
Срок: II полугодие
Отв.: главный технический инспектор труда, председатель районной профсоюзной организации.
1.6.4. Консультирование территориальных и первичных организаций Профсоюза по уставным вопросам.
Срок: II полугодие 
Отв.: председатель.
1.7. Экспертно-аналитическая работа
1.7.1.  Сбор и анализ актов деятельности контрольно-ревизионных комиссий профорганизаций. 
Срок: II полугодие 
Отв.: председатель КРК
1.7.2. Анализ писем, обращений граждан, поступивших в аппарат районной  организации. Аналитическая работа по вопросам, затрагиваемых в обращениях членов Профсоюза, граждан для дальнейшей работы.
Срок: II полугодие 
Отв. председатель, заместитель председателя, специалисты аппарата областной организации
1.7.3. Участие председателя Профсоюза и внештатного технического инспектора труда в приёмке образовательных организаций к новому учебному году.
Срок: июль-сентябрь
Отв: главный технический инспектор труда
1.8. Информационная работа 
1.8.1. Взаимодействие со средствами массовой информации, освещающими деятельность организации Профсоюза: 
- подготовка материалов для публикации в газете «Целинские ведомости».
Срок: II полугодие 
Отв.: председатель
1.8.2. Администрирование и своевременное информационное наполнение сайта районной организации Профсоюза в сети Интернет, ведение страниц в социальных сетях (Телеграмм), публикация информации в социальной сети. 
Срок: II полугодие 
Отв.: председатель 
1.8.5. Подготовка информационных листков по всем направлениям внутрисоюзной работы.
Срок: II полугодие 
Отв.: председатель, 
1.8.6. Техническая поддержка семинаров, конкурсов и других мероприятий, их фото- и видеосъёмка, проведение видеоконференций.
Срок: II полугодие 
Отв.: председатель
1.8.8. Контроль работы председателей ППО по ведению информационных стендов,  анализ работы существующих сайтов первичных организации Профсоюза. 
Срок: II полугодие 
Отв.: председатель
1.9. Конкурсы, форумы, круглые столы
1.9.3. Участие в областном конкурсе внештатных инспекторов труда.
Срок: сентябрь
Отв.: главный технический инспектор труда
1.9.6. Участие в областном августовском педсовете 2025 года.
Срок: август
Отв.: председатель, 
1.9.7. Участие в организации и проведении областных конкурсов  «Сердце отдаю детям», «Учитель будущего», иных конкурсов, 
Срок: II полугодие 
Отв.: председатель
1.9.10.Участие в работе  круглого стола областного педагогического клуба «Наставник».
Срок: II полугодие 
Отв.: председатель 
1.9.11.Организация и проведение культурно-массового мероприятия для членов Профсоюза, имеющих детей, посвященного Новому году и Рождеству.
Срок: ноябрь-декабрь 
Отв.: председатель, председатели ППО Профсоюза
1.10. Финансовая работа 
1.10.1. Анализ поступления и расходования профсоюзных средств на обеспечение уставной, организационной деятельности организаций Профсоюза по итогам I полугодия 2025 года.
Срок: июль
Отв.: главный бухгалтер, 
1.10.3. Контроль за полнотой отчисления профсоюзных взносов организациями Профсоюза (по плану контрольно-ревизионной комиссии).
Срок: II полугодие 
Отв.: председатель КРК 
2.2. С отделом  образования Администрации Целинского района: 
2.2.1. Взаимодействие в области:
- оплаты труда педагогических и иных работников образования, с учетом единых требований к оплате труда педагогических работников;
- приёмки образовательных организаций к новому учебному году;  
- реализации ФГОС общего и дошкольного образования;
- определения порядка выплаты денежного вознаграждения педагогическим работникам, осуществляющим функции советников по воспитанию;
- присвоения квалификационных категорий педагогическим работникам.
2.2.7. Участие в работе комиссии по аттестации кандидатов (кандидата) на должность руководителя подведомственных образовательных организаций.
Срок: весь период
Отв.: председатель 
2.3. С судом, прокуратурой, государственными контрольно-надзорными органами и иными органами власти
2.3.1. Представительство интересов работников образования, профсоюзных организаций в суде, иных судах при рассмотрении заявлений в защиту социально-трудовых прав работников отрасли, организации деятельности первичных и территориальных организаций Профсоюза.
Срок: весь период
Отв.: председатель




image1.jpeg




