
АННОТАЦИИ 

к рабочим программам учебных дисциплин ППССЗ для специальности 

38.02.06 Финансы 

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ МОДУЛИ 

 

ПМ.01 Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и 

муниципального управления и организация исполнения бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации 

1. Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 

Финансы, входящей в состав укрупнѐнной группы специальностей 38.00.00 Экономика и 

управление. 

2. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной 

программы среднего профессионального образования технического профиля – 

программы  подготовки специалистов среднего звена: профессиональный цикл.  

3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины 

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной 

вид деятельности «Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и 

муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации» и соответствующие ему общие компетенции и профессиональные 

компетенции: 

 

Код Общие компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

 Профессиональные компетенции 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации 

ПК 1.4. Составлять плановые документы государственных и муниципальных учреждений 

и обоснования к ним 

ПК 1.5. Обеспечивать осуществление закупок для государственных и муниципальных 

нужд 

 



Спецификация ПК/ разделов профессионального модуля 

Формируемые 

компетенции 

Название раздела 

Практический 

опыт 

Умения Знания 

Дескрипторы общих компетенций 

ОК 1 Выбирать 

способы решения 

задач 

профессионально

й деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

распознавать задачу и/или 

проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять еѐ 

составные части; определять 

этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

составить план действия; 

определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

реализовать составленный 

план; оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить; основные 

источники информации и 

ресурсы для решения задач 

и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной 

и смежных областях; 

методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

структуру плана для 

решения задач; порядок 

оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОК 2 Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессионально

й деятельности 

определять задачи для по-

иска информации; опреде-

лять необходимые источники 

информации; планировать 

процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; 

оформлять результаты 

поиска 

номенклатура инфор-

мационных источников 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности; приемы 

структурирования ин-

формации; формат 

оформления результатов 

поиска информации 

ОК 3 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное 

и личностное 

развитие. 

определять актуальность 

нормативно-правовой до-

кументации в профессио-

нальной деятельности; 

применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; определять и 

выстраивать траектории 

профессионального развития 

и самообразования 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; 

современная научная и 

профессиональная 

терминология; возможные 

траектории 

профессионального 

развития и самообра-

зования 

  



ОК 4 Работать в кол-

лективе и ко-

манде, эффек-

тивно взаимо-

действовать с 

коллегами, ру-

ководством, 

клиентами. 

организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с кол-

легами, руководством, 

клиентами в ходе профес-

сиональной деятельности 

психологические основы 

деятельности  коллектива, 

психологические 

особенности личности; 

основы проектной 

деятельности 

ОК 5 Осуществлять 

устную и пись-

менную комму-

никацию на го-

сударственном 

языке с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 

грамотно излагать свои 

мысли и оформлять доку-

менты по профессиональной 

тематике на государственном 

языке, проявлять 

толерантность в рабочем 

коллективе 

особенности социального и 

культурного контекста; 

правила оформления 

документов и построения 

устных сообщений. 

ОК 6 Проявлять гра-

жданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на 

основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей. 

описывать значимость своей 

профессии (специальности); 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих 

ценностей; значимость 

профессиональной 

деятельности по профессии 

(специальности); 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения и последствия 

его нарушения. 

ОК 9 Использовать 

информационные 

технологии в 

профессионально

й деятельности 

применять средства ин-

формационных технологий 

для решения 

профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение 

современные средства и 

устройства 

информатизации; порядок 

их применения и 

программное обеспечение 

в профессиональной 

деятельности 

ОК 10 Пользоваться 

профессио-

нальной доку-

ментацией на 

государственном 

и иностранных 

языках. 

понимать общий смысл четко 

произнесенных вы-

сказываний на известные 

темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты 

на базовые профессиональ-

ные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие 

и профессиональные темы; 

строить простые высказыва-

ния о себе и о своей профес-

сиональной деятельности; 

кратко обосновывать и 

объяснить свои действия 

(текущие и планируемые); 

писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие 

профессиональные темы 

правила построения 

простых и сложных 

предложений на про-

фессиональные темы; 

основные общеупот-

ребительные глаголы 

(бытовая и профес-

сиональная лексика); 

лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов 

профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения; правила 

чтения текстов 

профессиональной 

направленности 



ОК 11 Использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательс

кую деятельность 

в 

профессионально

й сфере. 

выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой 

идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела 

в профессиональной 

деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат по про-

центным ставкам кредито-

вания; определять инве-

стиционную привлека-

тельность коммерческих 

идей в рамках профессио-

нальной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; 

определять источники фи-

нансирования 

основы предпринима-

тельской деятельности; 

основы финансовой 

грамотности; правила 

разработки бизнес-планов; 

порядок выстраивания 

презентации; кредитные 

банковские продукты 

Дескрипторы профессиональных компетенций 

ПК 1.1. Финансово-эко-

номическое пла-

нирование в сек-

торе государст-

венного и муни-

ципального 

управления и ор-

ганизация ис-

полнения бюд-

жетов бюджетной 

системы 

Российской Фе-

дерации 

использовать бюджетное 

законодательство, подзакон-

ные нормативные правовые 

акты в своей 

профессиональной 

деятельности; проводить 

мониторинг исполнения 

бюджетов бюджетной 

системы Российской Федера-

ции, бюджетных смет и 

планов бюджетных и 

автономных учреждений; 

применять бюджетную 

классификацию Российской 

Федерации в профес-

сиональной деятельности; 

составлять сводные перечни 

главных распорядителей 

(распорядителей) и 

получателей бюджетных 

средств, главных 

администраторов и 

администраторов доходов 

бюджета и источников 

финансирования дефицита 

бюджета;формировать 

государственные (му-

ниципальные) задания для 

государственных 

(муниципальных) уч-

реждений с использованием 

базовых и ведомственных 

перечней государственных 

(муниципальных) услуг и 

работ и определять размеры 

субсидий; формировать 

реестры расходных 

структуры бюджетной сис-

темы Российской 

Федерации, принципов ее 

построения; участников 

бюджетного процесса 

Российской Федерации, 

субъектов Российской 

Федерации и 

муниципальных 

образований и их полномо-

чий; сущности и структуры 

бюджетной классификации 

Российской Федерации и 

порядка ее применения; по-

рядка формирования 

доходов и расходов 

бюджетов бюджетной 

системы Российской 

Федерации и основ их раз-

граничения между 

звеньями бюджетной 

системы;порядка 

определения дефицита 

бюджетов бюджетной 

системы Российской 

Федерации и источников 

его финансирования; 

порядка формирования 

государственного (муници-

пального) задания и 

определения размеров 

субсидий, выделяемых из 

бюджетов бюджетной 

системы Российской 

Федерации; форм и ус-

ловий предоставления меж-

бюджетных трансфертов из 

http://ivo.garant.ru/document?id=12012604&sub=2
http://ivo.garant.ru/document?id=12012604&sub=2
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обязательств муници-

пального образования; 

проектировать предельные 

объемы бюджетных средств 

по главным распорядителям 

(распорядителям) средств 

бюджетов, государственным 

и муниципальным 

учреждениям; проводить 

мониторинг целевых про-

грамм, финансируемых из 

бюджетов бюджетной 

системы Российской Федера-

ции; определять дефицит 

бюджета и источники его 

финансирования 

федерального бюджета, 

бюджетов субъектов 

Российской Федерации и 

местных бюджетов; 

порядка составления, 

рассмотрения и ут-

верждения бюджетов бюд-

жетной системы 

Российской Федерации; 

ПК 1.2. Финансово-эко-

номическое пла-

нирование в сек-

торе государст-

венного и муни-

ципального 

управления и ор-

ганизация ис-

полнения бюд-

жетов бюджетной 

системы 

Российской Фе-

дерации 

составлять сводную 

бюджетную роспись; 

оформлять платежные 

документы (электронные 

заявки на кассовые расходы 

и платежные поручения) для 

проведения кассовых выплат; 

основ исполнения 

бюджетов бюджетной 

системы Российской 

Федерации; порядка со-

ставления и ведения 

сводной бюджетной 

росписи; процедур 

исполнения бюджетов 

бюджетной системы 

Российской Федерации по 

доходам и расходам; 

порядка кассового 

обслуживания исполнения 

бюджетов бюджетной 

системы Российской Феде-

рации; 

ПК 1.3. Финансово-эко-

номическое пла-

нирование в сек-

торе государст-

венного и муни-

ципального 

управления и ор-

ганизация ис-

полнения бюд-

жетов бюджетной 

системы РФ 

проводить проверку 

платежных документов 

получателя бюджетных 

средств, представленных для 

проведения кассовых выплат; 

законодательных и иных 

нормативных правовых ак-

тов, регулирующих 

деятельность органов 

государственной власти и 

органов местного самоуп-

равления по вопросам 

организации бюджетного 

процесса, межбюджетных 

отношений, финансово-

экономического плани-

рования; 

ПК 1.4. Финансово-эко-

номическое пла-

нирование в сек-

торе государст-

венного и муни-

ципального 

управления и ор-

ганизация 

исполнения бюд-

жетов бюджетной 

системы РФ 

руководствоваться 

действующими нор-

мативными правовыми 

актами, регулирующими 

порядок планирования и фи-

нансирования деятельности 

государственных и муници-

пальных учреждений; 

рассчитывать основные 

показатели деятельности 

бюджетных и автономных 

типов государственных и 

муниципальных 

учреждений и порядок их 

деятельности; 

особенностей правового 

положения казенных, 

бюджетных и автономных 

учреждений; действующих 

нормативных правовых 

актов, регулирующих 

порядок планирования и 



учреждений; исчислять рас-

ходы на оплату труда 

работников государственных 

и муниципальных 

учреждений; использовать 

утвержденные методики 

определения расходов на 

содержание бюджетных и 

автономных учреждений; с 

оставлять бюджетные сметы 

казенных учреждений; 

составлять планы финансово-

хозяйственной деятельности 

бюджетных и автономных 

учреждений; 

финансирования деятель-

ности государственных и 

муниципальных учре-

ждений; методики расчета 

основных показателей дея-

тельности государственных 

и муниципальных 

учреждений; 

порядка установления и 

применения систем оплаты 

труда работников государ-

ственных и муниципаль-

ных учреждений; методики 

определения расходов на 

оплату труда и других 

затрат на содержание 

учреждений; порядка сос-

тавления, утверждения и 

ведения бюджетных смет 

казенных учреждений; 

порядка составления, 

утверждения и ведения 

плана финансово-

хозяйственной 

деятельности бюджетных и 

автономных учреждений 

ПК 1.5. Финансово-эко-

номическое пла-

нирование в сек-

торе государст-

венного и муни-

ципального 

управления и ор-

ганизация ис-

полнения бюд-

жетов бюджетной 

системы 

Российской Фе-

дерации 

производить расчеты 

потребностей для 

осуществления закупок для 

государственных и 

муниципальных нужд; 

обобщать и анализировать 

информацию о ценах на 

товары, работы, услуги в 

сфере закупок; 

описывать объект закупки и 

обосновывать начальную 

(максимальную) цену 

закупки; 

осуществлять мониторинг 

поставщиков (подрядчиков, 

исполнителей) в сфере 

закупок. 

основных положений зако-

нодательства Российской 

Федерации и нормативно-

правовых актов, 

регулирующих 

деятельность в сфере 

закупок; особенностей со-

ставления закупочной 

документации, методов 

определения и обоснования 

начальных (максимальных) 

цен контракта и порядка 

организации проведения 

закупок 

 

4. Содержание дисциплины 

Раздел 1. Основы организации и функционирования бюджетной системы Российской 

Федерации  

Раздел 2. Основы финансового планирования в государственных (муниципальных) 

учреждениях 

5. Количество часов на освоение программы дисциплины 

Учебным планом для данного профессионального модуля определено: 

образовательная  нагрузка обучающегося устанавливается в объѐме 450 часов, в том числе: 

во взаимодействии с преподавателем  -  204 часов;  

самостоятельной работы обучающегося -  102 часов; 

производственная практика – 144 часа. 



ПМ.02 Ведение расчѐтов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью основной 

профессиональной образовательной  программы в соответствии с ФГОС по специальности 

СПО 38.02.06 Финансы, входящей в состав укрупнѐнной группы специальностей 38.00.00 

Экономика и управление.  

2. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной 

программы среднего профессионального образования технического профиля – 

программы  подготовки специалистов среднего звена: профессиональный цикл.  

3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины 

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной 

вид деятельности «Ведение расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской 

Федерации» и соответствующие ему общие компетенции и профессиональные компетенции: 

Код Общие компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

 Профессиональные компетенции 

ПК 2.1. Определять налоговую базу, суммы налогов, сборов, страховых взносов, сроки их 

уплаты и сроки представления налоговых деклараций и расчетов; 

ПК 2.2. Обеспечивать своевременное и полное выполнение обязательств по уплате 

налогов, сборов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы 

Российской Федерации; 

ПК 2.3. Осуществлять налоговый контроль, в том числе в форме налогового мониторинга. 

 

Спецификация ПК/ разделов профессионального модуля 

Формируемые 

компетенции 

Название раздела 

Практический 

опыт 

Умения Знания 

Дескрипторы общих компетенций 

ОК 1 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять еѐ 

составные части; определять 

этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить; 

основные источники 

информации и ресурсы 

для решения задач и 



информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

составить план действия; 

определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными мето-

дами работы в профессио-

нальной и смежных сферах; 

реализовать составленный 

план; оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с по-

мощью наставника) 

проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения 

работ в профес-

сиональной и смежных 

областях; методы 

работы в про-

фессиональной и 

смежных сферах; 

структуру плана для 

решения задач; порядок 

оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОК 2 Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

определять задачи для поиска 

информации; определять 

необходимые источники 

информации; планировать 

процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; 

оформлять результаты поиска 

номенклатура ин-

формационных ис-

точников применяемых 

в профессиональной 

деятельности; приемы 

структурирования 

информации; формат 

оформления резуль-

татов поиска инфор-

мации 

ОК 3 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное 

и личностное 

развитие. 

определять актуальность 

нормативно-правовой до-

кументации в профессио-

нальной деятельности; при-

менять современную науч-

ную профессиональную 

терминологию; определять и 

выстраивать траектории 

профессионального развития 

и самообразования 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; 

современная научная и 

профессиональная 

терминология; воз-

можные траектории 

профессионального 

развития и самообра-

зования 

ОК 4 Работать в 

коллективе и ко-

манде, 

эффективно 

взаимодействовать 

с коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

организовывать работу кол-

лектива и команды; взаимо-

действовать с коллегами, 

руководством, клиентами в 

ходе профессиональной 

деятельности 

психологические ос-

новы деятельности  

коллектива, психоло-

гические особенности 

личности; основы 

проектной деятельности 

ОК 5 Осуществлять 

устную и письмен-

ную коммуникацию 

на государственном 

языке с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 

грамотно излагать свои 

мысли и оформлять доку-

менты по профессиональной 

тематике на государственном 

языке, проявлять 

толерантность в рабочем 

коллективе 

особенности соци-

ального и культурного 

контекста; правила 

оформления до-

кументов и построения 

устных сообщений. 



ОК 6 Проявлять гра-

жданско-пат-

риотическую 

позицию, де-

монстрировать 

осознанное по-

ведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей. 

описывать значимость своей 

профессии (специальности); 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

сущность гражданско-

патриотической 

позиции, общечело-

веческих ценностей; 

значимость профес-

сиональной деятель-

ности по профессии 

(специальности); 

стандарты антикор-

рупционного поведения 

и последствия его 

нарушения. 

ОК 9 Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

применять средства инфор-

мационных технологий для 

решения профессиональных 

задач; использовать совре-

менное программное обес-

печение 

современные средства и 

устройства 

информатизации; 

порядок их применения 

и программное 

обеспечение в про-

фессиональной дея-

тельности 

ОК 10 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных язы-

ках. 

понимать общий смысл четко 

произнесенных вы-

сказываний на известные 

темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты 

на базовые профессиональ-

ные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие 

и профессиональные темы; 

строить простые вы-

сказывания о себе и о своей 

профессиональной деятель-

ности; кратко обосновывать и 

объяснить свои действия 

(текущие и планируемые); 

писать простые связные со-

общения на знакомые или 

интересующие профессио-

нальные темы 

правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные 

темы; основные об-

щеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная 

лексика); лексический 

минимум, относящийся 

к описанию предметов, 

средств и процессов 

профессиональной 

деятельности; 

особенности 

произношения; правила 

чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

ОК 11 Использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательск

ую деятельность в 

профессиональной 

сфере. 

выявлять достоинства и не-

достатки коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятель-

ности; оформлять бизнес-

план; рассчитывать размеры 

выплат по процентным 

ставкам кредитования; оп-

ределять инвестиционную 

привлекательность коммер-

ческих идей в рамках про-

фессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; 

определять источники 

финансирования 

основы предприни-

мательской деятель-

ности; основы фи-

нансовой грамотности; 

правила разработки 

бизнес-планов; порядок 

выстраивания 

презентации; кредитные 

банковские продукты 



Дескрипторы профессиональных компетенций 

ПК 2.1. Ведение расчетов 

с бюджетами 

бюджетной сис-

темы Российской 

Федерации 

ориентироваться в законода-

тельных и иных нормативных 

правовых актах о налогах, 

сборах и страховых взносах; 

определять налоговую базу и 

рассчитывать налоги, сборы и 

страховые взносы, в 

соответствии с за-

конодательством Российской 

Федерации; 

применять налоговые льготы; 

определять источники уплаты 

налогов, сборов и страховых 

взносов; формировать 

налоговую отчетность; 

формировать учетную 

политику для целей налого-

обложения; рассчитывать 

страховые взносы в бюджеты 

государственных внебюд-

жетных фондов Российской 

Федерации; применять по-

ложения международных до-

говоров об устранении двой-

ного налогообложения; оп-

ределять режимы налогооб-

ложения; 

определять элементы нало-

гообложения; оформлять 

бухгалтерскими проводками 

начисления и перечисления 

сумм налогов, сборов и стра-

ховых взносов; заполнять 

платежные поручения по пе-

речислению налогов, сборов и 

страховых взносов в бюд-

жетную систему Российской 

Федерации и внебюджетные 

фонды; выбирать и применять 

коды бюджетной клас-

сификации для определения 

налогов, сборов и страховых 

взносов, а также пеней и 

штрафов; соблюдать сроки и 

порядок начисления и уплаты 

налогов, сборов и страховых 

взносов; заполнять налоговую 

декларацию и рассчитывать 

налоги, использовать 

программное обеспечение в 

налоговых расчетах. 

законодательства и иных 

нормативных правовых 

актов о налогах, сборах и 

страховых взносах; 

порядка формирования 

налоговой базы для 

исчисления и уплаты 

налогов, сборов и страхо-

вых взносов; элементов 

налогообложения, 

источников уплаты 

налогов, сборов и страхо-

вых взносов; порядка 

формирования базы для 

расчетов страховых взно-

сов в бюджеты государ-

ственных внебюджетных 

фондов Российской 

Федерации; ставок 

налогов и сборов, 

тарифов страховых 

взносов; налоговых 

льгот, используемых при 

определении налоговой 

базы и исчислении 

налогов и сборов; 

порядка исчисления и 

перечисления в бюджет 

налогов, сборов и страхо-

вых взносов и сроков их 

уплаты; порядка заполне-

ния платежных поруче-

ний по перечислению 

налогов, сборов, 

страховых взносов и 

других обязательных 

платежей в бюджеты 

бюджетной системы 

Российской Федерации; 

кодов бюджетной 

классификации для 

определенных налогов, 

сборов и страховых взно-

сов, а также пеней и 

штрафов; порядка запол-

нения налоговых декла-

раций и расчетов и 

сроков их представления; 

видов программного 

обеспечения, используе-

мого при осуществлении 

расчетов по платежам в 

бюджеты бюджетной 

системы РФ, 

http://ivo.garant.ru/document?id=70308460&sub=100000
http://ivo.garant.ru/document?id=70308460&sub=100000
http://ivo.garant.ru/document?id=70308460&sub=100000
http://ivo.garant.ru/document?id=70308460&sub=100000
http://ivo.garant.ru/document?id=70308460&sub=100000


ПК 2.2. Ведение расчетов 

с бюджетами 

бюджетной сис-

темы Российской 

Федерации 

ориентироваться в законода-

тельных и иных нормативных 

правовых актах, опреде-

ляющих порядок исчисления и 

уплаты налогов, сборов и 

страховых взносов в бюджеты 

бюджетной системы 

Российской Федерации; ор-

ганизовывать оптимальное 

ведение налогового учета; 

нормативных правовых 

актов, определяющих 

порядок исчисления и 

уплаты налоговых и 

других обязательных 

платежей в бюджеты 

бюджетной системы Рос-

сийской Федерации; 

порядка формирования и 

представления налоговой 

отчетности; порядка 

формирования и 

представления 

отчетности по уплате 

страховых взносов; 

ПК 2.3. Ведение расчетов 

с бюджетами 

бюджетной сис-

темы Российской 

Федерации 

ориентироваться в законода-

тельных и иных нормативных 

правовых актах, опреде-

ляющих порядок организации 

налогового контроля; 

выполнять контрольные 

процедуры в целях обеспе-

чения соблюдения 

законодательства о налогах, 

сборах и страховых взносах; 

оценивать соответствие про-

изводимых хозяйственных 

операций и эффективность 

использования активов орга-

низации правовой и норма-

тивной базе в области нало-

гообложения; оценивать пра-

вильность проведения и учета 

финансово-хозяйственных 

операций; вырабатывать по 

результатам внутреннего 

контроля эффективные 

рекомендации по устранению 

выявленных нарушений 

налогового законода-

тельства; проводить монито-

ринг уплаченных налогов, 

сборов и страховых взносов в 

бюджеты бюджетной системы 

Российской Федерации; 

осуществлять контроль за 

своевременностью и полнотой 

уплаты налогов, сборов и 

страховых взносов в форме 

налогового мониторинга; 

нормативных правовых 

актов, регулирующих 

отношения в области 

организации налогового 

контроля; порядка 

проведения налогового 

контроля в форме 

налогового мониторинга; 

методики расчетов пеней 

и штрафов; содержания, 

основных элементов и 

системы организации 

налогового контроля; 

порядка проведения 

налогового контроля и 

мер ответственности за 

совершение налоговых 

правонарушений; 

методики проведения 

камеральных и выездных 

налоговых проверок; 

процедур проведения 

мониторинга уплаченных 

налогов, сборов, страхо-

вых взносов и других 

обязательных платежей в 

бюджеты бюджетной 

системы Российской 

Федерации; 

 

 4. Содержание дисциплины 

Раздел 1.  Роль налогов в формировании доходов бюджетов 

Раздел 2.  Организация расчѐтов с бюджетом и внебюджетными фондами 

Раздел 3. Налоговое планирование  

http://ivo.garant.ru/document?id=10800200&sub=1
http://ivo.garant.ru/document?id=10800200&sub=1
http://ivo.garant.ru/document?id=10800200&sub=1


5. Количество часов на освоение программы дисциплины 
Учебным планом для данного профессионального модуля определено: 

образовательная  нагрузка обучающегося устанавливается в объѐме 255 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося -  122 часа;  

самостоятельной работы обучающегося -  61час; 

производственная практика – 72 часа. 

 

  



ПМ.03 Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых 

операций 

 

1. Область применения программы 

Рабочая   программа  профессионального  модуля   является  частью                      

программы  подготовки специалистов среднего звена в  соответствии                с ФГОС  по  

специальности  СПО  38.02.06    Финансы, входящей в состав               укрупнѐнной группы 

специальностей 38.00.00 Экономика и управление.  

2. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной 

программы среднего профессионального образования технического профиля – 

программы  подготовки специалистов среднего звена: профессиональный цикл.  

3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины 

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной 

вид деятельности «Участие в управлении финансами организаций и осуществление 

финансовых операций» и соответствующие ему общие компетенции и профессиональные 

компетенции: 

Код Общие компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

 Профессиональные компетенции 

ПК 3.1 Планировать и осуществлять мероприятия по управлению финансовыми 

ресурсами организации 

ПК 3.2 Составлять финансовые планы организации  

ПК 3.3 Оценивать эффективность финансово–хозяйственной деятельности организации, 

планировать и осуществлять мероприятия по ее повышению 

ПК 3.4 Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями, 

органами государственной власти и местного самоуправления  

ПК 3.5 Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение деятельности по 

осуществлению закупок для корпоративных нужд 

 

Спецификация ПК/ разделов профессионального модуля 

Формируемые 

компетенции 

Название раздела 

Практический 

опыт 

Умения Знания 

Дескрипторы общих компетенций 

ОК 1 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 



деятельности, 

применительно к 

различным кон-

текстам 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять еѐ 

составные части; определять 

этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

составить план действия; 

определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными мето-

дами работы в профессио-

нальной и смежных сферах; 

реализовать составленный 

план; оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с помо-

щью наставника) 

котором приходится 

работать и жить; 

основные источники 

информации и ресурсы 

для решения задач и 

проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения 

работ в профессиональ-

ной и смежных облас-

тях; методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; струк-

туру плана для решения 

задач; порядок оценки 

результатов решения за-

дач профессиональной 

деятельности 

ОК 2 Осуществлять по-

иск, анализ и ин-

терпретацию ин-

формации, необ-

ходимой для вы-

полнения задач 

профессиональной 

деятельности 

определять задачи для поиска 

информации; определять не-

обходимые источники инфор-

мации; планировать процесс 

поиска; структурировать по-

лучаемую информацию; 

выделять наиболее значимое 

в перечне информации; 

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска; оформлять 

результаты поиска 

номенклатура информа-

ционных источников 

применяемых в профес-

сиональной деятельно-

сти; приемы структури-

рования информации; 

формат оформления ре-

зультатов поиска ин-

формации 

ОК 3 Планировать и 

реализовывать 

собственное про-

фессиональное и 

личностное разви-

тие. 

определять актуальность нор-

мативно-правовой 

документации в 

профессиональной дея-

тельности; применять совре-

менную научную профессио-

нальную терминологию; 

определять и выстраивать 

траектории 

профессионального развития 

и самообразования 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; совре-

менная научная и про-

фессиональная 

терминология; 

возможные траектории 

профессионального 

развития и самооб-

разования 

ОК 4 Работать в коллек-

тиве и команде, 

эффективно взаи-

модействовать с 

коллегами, руко-

водством, 

клиентами. 

организовывать работу кол-

лектива и команды; взаимо-

действовать с коллегами, ру-

ководством, клиентами в 

ходе профессиональной 

деятельности 

психологические 

основы деятельности  

коллектива, 

психологические 

особенности личности; 

основы проектной дея-

тельности 

ОК 5 Осуществлять уст-

ную и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке с учетом осо-

бенностей социаль-

грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной тематике 

на государственном языке, 

проявлять толерантность в 

особенности социаль-

ного и культурного кон-

текста; правила оформ-

ления документов и по-

строения устных сооб-

щений. 



ного и культурного 

контекста. 

рабочем коллективе 

ОК 6 Проявлять граж-

данско-патриоти-

ческую позицию, 

демонстрировать 

осознанное пове-

дение на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей. 

описывать значимость своей 

профессии (специальности); 

применять стандарты анти-

коррупционного поведения. 

сущность гражданско-

патриотической пози-

ции, общечеловеческих 

ценностей; значимость 

профессиональной дея-

тельности по профессии 

(специальности); стан-

дарты антикоррупцион-

ного поведения и по-

следствия его наруше-

ния. 

ОК 9 Использовать ин-

формационные 

технологии в про-

фессиональной 

деятельности 

применять средства информа-

ционных технологий для ре-

шения профессиональных за-

дач; использовать современ-

ное программное 

обеспечение 

современные средства и 

устройства информати-

зации; порядок их при-

менения и программное 

обеспечение в профес-

сиональной деятельно-

сти 

ОК 10 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных язы-

ках. 

понимать общий смысл четко 

произнесенных 

высказываний на известные 

темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты 

на базовые 

профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы; 

строить простые 

высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить 

свои действия (текущие и 

планируемые); писать 

простые связные сообщения 

на знакомые или интересую-

щие профессиональные темы 

правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные 

темы; основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная 

лексика); лексический 

минимум, относящийся 

к описанию предметов, 

средств и процессов 

профессиональной дея-

тельности; особенности 

произношения; правила 

чтения текстов профес-

сиональной направлен-

ности 

ОК 11 Использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательск

ую деятельность в 

профессиональной 

сфере. 

выявлять достоинства и не-

достатки коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в профес-

сиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; рас-

считывать размеры выплат по 

процентным ставкам креди-

тования; определять инвести-

ционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной 

деятельности; презентовать 

бизнес-идею; определять 

источники финансирования 

основы предпринима-

тельской деятельности; 

основы финансовой 

грамотности; правила 

разработки бизнес-пла-

нов; порядок 

выстраивания 

презентации; кредитные 

банковские продукты 



Дескрипторы профессиональных компетенций 

ПК 3.1 Участие в управ-

лении финансами 

организаций и 

осуществление 

финансовых опе-

раций 

использовать нормативные 

правовые акты, регулирующие 

финансовую деятельность 

организаций; участвовать в 

разработке финансовой 

политики организации; 

осуществлять поиск источни-

ков финансирования деятель-

ности организации; опреде-

лять цену капитала организа-

ции, оценивать эффективность 

использования отдельных его 

элементов; 

определять потребность в обо-

ротных средствах, проводить 

мероприятия по ускорению 

оборачиваемости оборотных 

средств; определять результа-

ты финансово-хозяйственной 

деятельности организации и 

показатели эффективности их 

использования; формировать 

инвестиционную политику 

организации, разрабатывать 

инвестиционные проекты, 

проводить оценку эффектив-

ности инвестиционных 

проектов; анализировать 

финансово-хозяйственную 

деятельность организаций; 

обеспечивать подготовку и 

реализовывать мероприятия по 

снижению (предотвращению) 

финансовых рисков; 

осуществлять организацию и 

выполнение финансовых 

расчетов; использовать инфор-

мационные технологии в про-

цессе формирования и исполь-

зования финансовых ресурсов 

организаций и осуществления 

финансовых операций 

нормативных правовых 

актов, регулирующих 

финансовую 

деятельность 

организаций; сущности 

финансов организаций, 

их места в финансовой 

системе государства; 

принципов, форм и мето-

дов организации финан-

совых отношений; харак-

теристики капитала орга-

низации и его элементов, 

принципов оптимизации 

структуры капитала; ха-

рактеристики доходов и 

расходов организации; 

сущности и видов при-

были организации; сис-

темы показателей рента-

бельности; сущности ин-

вестиционной деятельно-

сти организации, 

методов оценки 

эффективности 

инвестиционных проек-

тов; форм и методов ана-

лиза финансово-хозяйст-

венной деятельности; 

способов снижения (пре-

дотвращения) финансо-

вых рисков; 

информационных техно-

логий, применяемых в 

профессиональной дея-

тельности. 

ПК 3.2 Участие в управ-

лении финансами 

организаций и 

осуществление 

финансовых опе-

раций 

осуществлять перспективное, 

текущее и оперативное финан-

совое планирование 

деятельности организации; 

ориентироваться в 

законодательных и иных 

нормативных правовых актах, 

необходимых для осуще-

ствления финансового плани-

рования 

методологии финансо-

вого планирования дея-

тельности организации; 

порядка составления ос-

новных документов фи-

нансовой части бизнес-

плана организации;видов 

программного обеспече-

ния, используемого в 

формировании докумен-

тов финансового плана 

организации 



ПК 3.3 Участие в управ-

лении финансами 

организаций и 

осуществление 

финансовых опе-

раций 

определять экономическую 

эффективность деятельности 

организации, экономичность 

производства и финансовое 

положение; ориентироваться в 

законодательных и иных 

нормативных правовых актах, 

регламентирующих 

финансовую деятельность 

организации; применять 

методы прогнозирования 

несостоятельности( банкрот-

ства) организации 

содержания, методов и 

информационной базы 

анализа финансово-хо-

зяйственной 

деятельности 

организации, норма-

тивно-правового регули-

рование процедур ана-

лиза, укрупненной 

группы критериев 

эффективности 

деятельности 

организации 

ПК 3.4 Участие в управ-

лении финансами 

организаций и 

осуществление 

финансовых опе-

раций 

определять платежи по 

договорам кредитования и 

договорам лизинга; 

осуществлять технико-

экономическое обоснование 

кредита; оценивать варианты 

условий страхования; рассчи-

тывать   страховые пла-

тежи(премии) по договорам 

страхования; ориентироваться 

в законодательных и иных 

нормативных правовых актах, 

регламентирующих 

деятельность в области 

кредитования и страхования 

деятельности организации 

принципов и технологии 

организации 

безналичных расчетов; 

видов кредитования 

деятельности орга-

низации; принципов ис-

пользования кредитных 

ресурсов, процедуры тех-

нико-экономического 

обоснования кредита; 

принципов и механизмов 

использования средств 

бюджета и государствен-

ных внебюджетных фон-

дов; экономической сущ-

ности и видов страхова-

ния организаций, особен-

ностей заключения дого-

воров страхования; ин-

формационных техноло-

гий, применяемые в про-

фессиональной деятель-

ности 

ПК 3.5 Участие в управ-

лении финансами 

организаций и 

осуществление 

финансовых опе-

раций 

разрабатывать закупочную до-

кументацию; обобщать полу-

ченную информацию, цены на 

товары, работы, услуги, стати-

стически еѐ обрабатывать и 

формулировать аналитические 

выводы; осуществлять про-

верку необходимой 

документации для проведения 

закупочной процедуры, 

участия в конкурсах(в том 

числе по государственным 

контрактам); 

проверять необходимую доку-

ментацию для заключения 

контрактов; осуществлять 

мониторинг поставщиков 

(подрядчиков, исполнителей) в 

сфере закупок; использовать 

основных положений за-

конодательства Россий-

ской Федерации и норма-

тивных правовых актов, 

регулирующих деятель-

ность в сфере закупок; 

особенностей 

проведения закупок 

товаров, работ, услуг 

отдельными видами 

юридических лиц 



информационные технологии, 

применяемые в процессе 

проведения закупочной 

процедуры проведения 

закупок товаров, работ, услуг 

отдельными юридическими 

лицами 

 

 4. Содержание дисциплины 

Раздел 1. Финансы организаций 

Раздел 2. Организация внешних финансовых отношений 

5. Количество часов на освоение программы дисциплины 
Учебным планом для данного профессионального модуля определено: 

образовательная  нагрузка обучающегося устанавливается в объѐме 366 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося -  172 часа;  

самостоятельной работы обучающегося -  86час; 

производственная практика – 108 часа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПМ.04 Участие в организации и осуществлении финансового контроля 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

38.02.06 Финансы, входящей в состав укрупнѐнной группы специальностей 38.00.00 

Экономика и управление.  

2. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной 

программы среднего профессионального образования технического профиля – 

программы  подготовки специалистов среднего звена: профессиональный цикл.  

3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины 

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить вид 

профессиональной деятельности Разработка, администрирование и защита баз данных и 

соответствующие ему профессиональные компетенции. 

Спецификация ПК/ разделов профессионального модуля 

Формируемые 

компетенции 

Название раздела Разработка, администрирование и защита баз 

данных 

Действия Умения Знания Ресурсы 

Дескрипторы профессиональных компетенций 

ПК 11.1. сбор, обработка и 

анализ ин-

формации для 

проектирования 

баз данных. 

Работать с доку-

ментами отрас-

левой направ-

ленности. 

Собирать, обра-

батывать и ана-

лизировать ин-

формацию на 

предпроектной 

стадии. 

Методы описания 

схем баз данных в 

современных СУБД. 

Основные поло-

жения теории баз 

данных, хранилищ 

данных, баз знаний. 

Основные принципы  

структуризации и 

нормализации базы 

данных. 

Основные принципы 

построения 

концептуальной, 

логической и фи-

зической модели 

данных. 

Лаборатория 

программи-

рования и баз 

данных 

ПК 11.2. Работы с доку-

ментами отрас-

левой направ-

ленности 

Работать с 

современными 

Сase-средствами 

проектирования 

баз данных. 

Основные принципы 

структуризации и 

нормализации базы 

данных. 

ПК 11.3. Работа с объек-

тами базы данных 

в конкретной 

системе 

управления ба-

зами данных. 

Использование 

стандартных 

методов защиты 

объектов базы 

данных. 

Работа с доку-

ментами отрас-

левой направ-

Работать с 

современными 

case-средствами 

проектирования 

баз данных. 

Создавать объекты 

баз данных в 

современных 

СУБД. 

Методы описания 

схем баз данных в 

современных СУБД. 

Структуры данных 

СУБД, общий 

подход к органи-

зации представле-

ний, таблиц, ин-

дексов и кластеров. 

Методы организации 

целостности данных. 



ленности.  

Использование 

средств запол-

нения базы дан-

ных. 

Использование 

стандартных 

методов защиты 

объектов базы 

данных. 

ПК 11.4. Работы с объек-

тами базы данных 

в конкретной 

системе 

управления ба-

зами данных. 

создавать объекты 

баз данных в 

современных 

СУБД. 

Основные принципы 

структуризации и 

нормализации базы 

данных. 

Основные принципы 

построения 

концептуальной, 

логической и фи-

зической модели 

данных. 

ПК 11.5. Работа с объек-

тами базы данных 

в конкретной 

системе 

управления ба-

зами данных. 

Применять стан-

дартные методы 

для защиты объ-

ектов базы дан-

ных. 

Выполнять стан-

дартные проце-

дуры резервного 

копирования и 

мониторинга вы-

полнения этой 

процедуры. 

Выполнять про-

цедуру восста-

новления базы 

данных и вести 

мониторинг вы-

полнения этой 

процедуры. 

Технологии передачи 

и обмена данными в 

компьютерных сетях. 

Алгоритм прове-

дения процедуры 

резервного копи-

рования. 

Алгоритм прове-

дения процедуры 

восстановления базы 

данных. 

ПК 11.6. Использование 

стандартных 

методов защиты 

объектов базы 

данных. 

Выполнять уста-

новку и настройку 

программного 

обеспечения для 

обеспечения ра-

боты пользователя 

с базой данных.  

Обеспечивать 

информационную 

безопасность на 

уровне базы 

данных. 

Методы организации 

целостности данных.  

Способы контроля 

доступа к данным и 

управления при-

вилегиями.  

Основы разработки 

приложений баз 

данных.  

  



Дескрипторы общих компетенций 

ОК1. 

 Распознавать за-

дачу и/или про-

блему в профес-

сиональном и/или 

социальном 

контексте.  

Анализировать 

задачу и/или 

проблему и вы-

делять еѐ состав-

ные части;  

Правильно опре-

делить и найти 

информацию, не-

обходимую для 

решения задачи 

и/или проблемы;  

Составить план 

действия,  

Определить не-

обходимые ре-

сурсы;  

Владеть актуаль-

ными методами 

работы в профес-

сиональной и 

смежных сферах;  

Реализовать со-

ставленный план;  

Оценить результат 

и последствия 

своих действий 

(самостоятельно 

или с помощью 

наставника).  

Знать актуальный 

профессиональный 

и социальный кон-

текст, в котором 

приходится работать 

и жить.  

Знать основные 

источники инфор-

мации и ресурсов 

для решения задач и 

проблем в про-

фессиональном 

и/или социальном 

контексте.  

Знать актуальные 

стандарты выпол-

нения работ в про-

фессиональной и 

смежных областях;  

Знать актуальные 

методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах.  

 

ОК 2. 

 Определять задачи 

поиска ин-

формации.  

Определять не-

обходимые ис-

точники инфор-

мации.  

Планировать 

процесс поиска.  

Структурировать 

получаемую ин-

формацию.  

Выделять наиболее 

значимое в 

перечне инфор-

мации.  

Оценивать прак-

тическую значи-

мость результатов 

Номенклатуру ин-

формационных ис-

точников приме-

няемых в профес-

сиональной дея-

тельности.  

Приемы структу-

рирования инфор-

мации.  

Формат оформления 

результатов поиска 

информации. 

 



поиска.  

Оформлять.  

результаты поиска  

ОК 3. 

 Определять акту-

альность норма-

тивно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности  

Содержание акту-

альной нормативно-

правовой 

документации  

Современная на-

учная и профес-

сиональная терми-

нология  

Возможные траек-

тории профессио-

нального развития и 

самообразования  

 

ОК 4. 

 Организовывать 

работу коллектива 

и команды.  

Взаимодейство-

вать с коллегами, 

руководством, 

клиентами.  

Психология кол-

лектива.  

Психология лич-

ности.  

Основы проектной 

деятельности  

 

ОК 5. 

 Излагать свои 

мысли на госу-

дарственном 

языке.  

Оформлять до-

кументы.  

Особенности соци-

ального и культур-

ного контекста.  

Правила оформле-

ния документов.  

 

ОК 6. 

 Описывать зна-

чимость своей 

профессии.  

Презентовать 

структуру про-

фессиональной 

деятельности по 

профессии (спе-

циальности).  

Сущность граж-

данско-патриоти-

ческой позиции.  

Общечеловеческие 

ценности.  

Правила поведения 

в ходе выполнения 

профессиональной 

деятельности.  

 

ОК 7. 

 Соблюдать нормы 

экологической 

безопасности  

Определять на-

правления ресур-

сосбережения в 

рамках профес-

сиональной дея-

тельности по 

профессии (спе-

циальности). 

 

Правила экологи-

ческой безопасности 

при ведении 

профессиональной 

деятельности.  

Основные ресурсы, 

задействованные в 

профессиональной 

деятельности.  

Пути обеспечения 

ресурсосбережения.  

 

ОК 8. 

 Использовать 

физкультурно-

оздоровительную 

деятельность для 

укрепления здо-

ровья, достижения 

Роль физической 

культуры в обще-

культурном, про-

фессиональном и 

социальном разви-

тии человека.  

 



жизненных и 

профессиональных 

целей.  

Применять ра-

циональные 

приемы двига-

тельных функций в 

профессиональной 

деятельности.  

Пользоваться 

средствами про-

филактики пере-

напряжения ха-

рактерными для 

данной профессии 

(специальности)  

Основы здорового 

образа жизни.  

Условия профес-

сиональной дея-

тельности и зоны 

риска физического 

здоровья для про-

фессии (специаль-

ности).  

Средства профи-

лактики перена-

пряжения. 

ОК 9. 

 Применять сред-

ства информаци-

онных технологий 

для решения 

профессиональных 

задач.  

Использовать со-

временное про-

граммное обес-

печение.  

Современные 

средства и устрой-

ства информатиза-

ции.  

Порядок их при-

менения и про-

граммное обеспе-

чение в профес-

сиональной дея-

тельности.  

 

ОК 10. 

 Понимать общий 

смысл четко про-

изнесенных вы-

сказываний на 

известные темы 

(профессиональ-

ные и бытовые), 

понимать тексты 

на базовые про-

фессиональные 

темы, участвовать 

в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные 

темы, строить 

простые выска-

зывания о себе и о 

своей профес-

сиональной дея-

тельности, кратко 

обосновывать и 

объяснить свои 

действия (текущие 

и планируемые), 

писать простые 

связные 

сообщения на 

знакомые или 

интересующие 

Правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные 

темы, основные 

обще-

употребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная 

лексика) лексиче-

ский минимум, от-

носящийся к опи-

санию предметов, 

средств и процессов 

профессиональной 

деятельности, 

особенности 

произношения, 

правила чтения 

текстов профес-

сиональной на-

правленности  

 



профессиональные 

темы  

ОК 11. 

 Выявлять досто-

инства и недос-

татки коммерче-

ской идеи  

Презентовать идеи 

открытия 

собственного дела 

в профес-

сиональной дея-

тельности.  

Оформлять бизнес-

план.  

Рассчитывать 

размеры выплат по 

процентным 

ставкам кредито-

вания  

Основы предпри-

нимательской дея-

тельности.  

Основы финансовой 

грамотности.  

Правила разработки 

бизнес-планов.  

Порядок выстраи-

вания презентации.  

Кредитные бан-

ковские продукты  

 

 

 

 

 4. Содержание дисциплины 

Раздел 1. Концепция развития финансового контроля в условиях рыночной экономики  

Раздел  2. Публичный (государственный) финансовый контроль 

Раздел 3. Финансовый контроль в сфере закупок для государственных и 

муниципальных нужд 

Раздел 6. Общественный финансовый контроль как форма внешнего финансового 

контроля 

5. Количество часов на освоение программы дисциплины 
Учебным планом для данного профессионального модуля определено: 

образовательная  нагрузка обучающегося устанавливается в объѐме 231 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося -  106 часов;  

самостоятельной работы обучающегося -  53 часа; 

производственная практика – 72 часа. 
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