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План работы
отдела содействия занятости выпускников
 на 2024 год
в СОГБПОУ «Гагаринский многопрофильный колледж»

	№ п/п
	Мероприятие
	Целевая группа
	Ответственный
	Сроки проведения

	ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА

	1
	Составление графиков проведения мероприятий,    назначение ответственных, создание проектов приказов и другой документации
	Сотрудники
	Сотрудники отдела

	Сентябрь 

В течение года

	2
	Организация работы по повышению квалификации сотрудников по вопросам содействия занятости выпускников
	Сотрудники
	Методист
	В течение года

	3
	Подготовка к проведению информационно-консультативной работы с обучающимися по вопросам содействия занятости выпускников
	Сотрудники 

	Сотрудники отдела
	В течение года

	4
	Подготовка к проведению мероприятий, способствующих профессиональному самоопределению и трудоустройству выпускников
	Сотрудники
	Сотрудники отдела, кураторы групп
	В течение года

	5
	Организация работы по взаимодействию с социальными партнерами, работодателями по вопросам содействия занятости выпускников
	Сотрудники
	Сотрудники отдела, сотрудники районного ЦЗН
	В течение года

	6
	Оформление информационных стендов, страниц на сайте колледжа, в социальных сетях                         по вопросам трудоустройства выпускников
	Сотрудники
	Специалист, ответственный за размещение информации на сайте
	В течение года

	ИНФОРМАЦИОННО-КОНСУЛЬТАТИВНАЯ РАБОТА С ОБУЧАЮЩИМИСЯ ПО ВОПРОСАМ СОДЕЙСТВИЯ ЗАНЯТОСТИ ВЫПУСКНИКОВ

	1
	Обновление информации по вопросам содействия занятости выпускников  на информационных стендах колледжа
	Студенты выпускных групп
	Сотрудники отдела
	В течение года

	2
	Обновление информации на сайте колледжа, в  социальных сетях по вопросам содействия занятости выпускников
	Студенты выпускных групп, выпускники
	Специалист, ответственный за размещение информации на сайте, в социальных сетях
	В течение года

	3
	Оказание консультативной помощи в сфере занятости                   и трудоустройства
	Студенты выпускных групп, выпускники
	Специалист, консультант в сфере занятости и трудоустройства районного центра занятости
	В течение года

	4
	Беседа «Теневая занятость»
	Выпускники, находящиеся под риском нетрудоустройства, сменившие место жительства, сироты, студенты, оставшиеся без попечения родителей
	Специалист, консультант в сфере занятости и трудоустройства, районного ЦЗН
	В течение года

	5
	Беседы о правах молодежи, об изменениях  в трудовом законодательстве
	Студенты выпускных групп
	Специалист по правовому обеспечению
	В течение года

	6
	Рекомендации по созданию портфолио выпускника
	Студенты выпускных групп
	Специалист по составлению портфолио
	В течение года

	7
	Оказание помощи выпускникам по подготовке самопрезентаций
	Студенты выпускных групп
	Специалист по составлению самопрезентаций
	В течение года

	8
	Встречи с представителями предприятий города; учреждениями ВПО; районного центра занятости; Центра предоставления                        государственных услуг
	Студенты выпускных групп, выпускники, сироты, студенты, оставшиеся без попечения родителей
	Руководитель организации, сотрудники отдела
	Май 

	9
	Использование ресурсов информационно-аналитической системы общероссийской базы вакансий «Работа в России»
	Студенты выпускных групп, выпускники
	Специалист районного ЦЗН, кураторы групп
	В течение года

	МЕРОПРИЯТИЯ, СПОСОБСТВУЮЩИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ САМООПРЕДЕЛЕНИЮ И ТРУДОУСТРОЙСТВУ ВЫПУСКНИКОВ

	1
	Организация обзорных выставок «Я в
профессии»
	Студенты выпускных групп
	Библиотекарь
	Май

	2
	Проведение тематических                         классных часов (мотивирование на трудоустройство по
специальности)
	Студенты выпускных групп
	Кураторы групп
	В течение года

	3
	Региональная программа «Неделя карьеры – Занятость», «Неделя карьеры – Самозанятость», «Неделя карьеры – Думай о будущем!», «Неделя карьеры – Неограниченные возможности»
	Студенты выпускных групп
	Сотрудники отдела, кураторы групп
	По графику ЦОПП

	4
	Ярмарки вакансий для студентов и выпускников ОО Смоленской области
	Студенты выпускных групп
	Специалисты районного ЦЗН, Сотрудники отдела, кураторы групп
	В течение года

	5
	Региональный конкурс профессиональных достижений выпускников профессиональных образовательных организаций Смоленской области «Профессионал будущего»
	Студенты, предвыпускных, выпускных групп
	Преподаватели, мастера п/о
	Сентябрь – октябрь

	6
	Городская сессии «GO UP» по вопросам содействия трудоустройству выпускников
	Выпускники
	Сотрудники отдела
	Сентябрь

	7
	Организация экскурсий на                   предприятия города по направлениям подготовки
	Студенты выпускных групп
	Кураторы групп
	В течение года

	8
	Организация и проведение               собраний по вопросам трудоустройства в выпускных группах с представителями предприятий города
	Студенты выпускных групп
	Кураторы групп 
	В течение года

	9
	Участие в региональных мероприятиях, направленных на содействие занятости выпускников
	Студенты выпускных групп, работодатели
	Преподаватели, мастера п/о
	В течение года

	10
	Участие в программах по сопровождению инвалидов молодого возраста и их трудоустройстве
	Студенты выпускных групп, выпускники
	Специалист по сопровождению лиц с инвалидностью и ОВЗ
	В течение года

	11
	Трудоустройство выпускников на имеющиеся вакансии непосредственно в образовательной организации
	Студенты выпускных групп, выпускники
	Специалист по кадрам
	В течение года

	ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СОЦИАЛЬНЫМИ ПАРТНЕРАМИ, РАБОТОДАТЕЛЯМИ, ЦЗН

	1
	Заключение договоров о                  сотрудничестве
	Работодатели
	Руководитель организации
	В течение года

	2
	Организация экскурсий на                предприятия города
	Студенты выпускных групп
	Кураторы групп
	В течение года

	3
	Научное руководство курсовыми и дипломными  проектами
	Студенты выпускных групп, работодатели
	Руководители 
	В течение года

	4
	Выполнение курсовых и дипломных работ по заказу  предприятия
	Студенты выпускных групп, работодатели
	Руководители
	По запросу

	5
	Участие представителей  работодателей в проведении экзамена квалификационного по присвоению рабочей профессии
	Студенты выпускных групп, работодатели
	Зам. директора по УР, зам. директора по УПР
	По графику учебного процесса

	6
	Участие представителей                     от                                 работодателей в преподавании специальных дисциплин 
	Студенты выпускных групп, работодатели
	Руководитель организации, зам. директора по УР, специалист по кадрам
	В течение года

	7
	Участие представителей от  работодателей в демонстрационном экзамене в качестве  экспертов
	Студенты выпускных групп, работодатели
	Зам. директора по УР, зам. директора по УПР
	По графику учебного процесса

	8
	Участие представителей работодателей в итоговой  государственной аттестации
	Студенты выпускных групп, работодатели
	Зам. директора по УР
	Июнь

	9
	Участие в семинарах, совещаниях, конференциях  по обмену опытом работы по трудоустройству выпускников профессиональных образовательных  учреждений
	Сотрудники
	Сотрудники отдела
	В течение года 

	АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	1
	Мониторинг трудоустройства выпускников всех специальностей, заполнение форм мониторинга
	Студенты выпускных групп, выпускники
	Сотрудники отдела, кураторы групп
	В течение года (по запросу)

	2
	Мониторинг текущих и
перспективных потребностей рынка труда
	Работодатели
	Сотрудники отдела
	В течение года

	3
	Анкетирование                выпускников колледжа
на предмет дальнейшего трудоустройства
	Студенты выпускных групп, выпускники
	Сотрудники отдела
	Май-июнь 

	4
	Мониторинг эффективности деятельности ЦСТВ                                     
	Студенты выпускных групп, выпускники, работодатели
	Сотрудники отдела
	Декабрь




