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Настоящая образовательная программа по специальности среднего профессионального образования (далее – ОП СПО) разработана на основе федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 27.02.04 Автоматические системы управления, утвержденного Приказом  Минпросвещения  России от 29 июля 2022 г. № 633;  федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования, утвержденного  приказом  Министерства образования  и науки  РФ от 17.05.12 № 413; примерной образовательной программы по специальности  среднего профессионального образования, утверждённой протоколом Федерального учебно-методического объединения в системе среднего профессионального образования по УГПС 27.00.00 от 12.05.2023 г.  №2.
ОП СПО определяет объем и содержание среднего профессионального образования по специальности 27.02.04 Автоматические системы управления, планируемые  результаты освоения образовательной программы,  условия образовательной деятельности.
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[bookmark: _bookmark0]Раздел 1. Общие положения
1.1. Образовательная  программа 
Образовательная программа  среднего профессионального образования (далее – ОП СПО)   по программе подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) по специальности 27.02.04 Автоматические системы управления реализуется Смоленским областным государственным бюджетным профессиональным образовательным учреждением «Гагаринский многопрофильный  колледж» (далее – Колледж)  на базе основного  общего образования.
ОП  по специальности 27.02.04 Автоматические системы управления  имеет своей целью развитие у студентов личностных качеств, а также формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования  по специальности (далее - ФГОС СПО).  Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, разработана на основе Федерального государственного  образовательного стандарта среднего общего образования (далее - ФГОС СОО) и ФГОС СПО с учетом получаемой специальности и настоящей ОП СПО.
ОП реализуется в совместной образовательной,  производственной, общественной и иной деятельности обучающихся, преподавателей колледжа и работодателей Смоленской области.
1.2.  Нормативные документы для разработки ОПОП
· Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании  в Российской Федерации»;
· Приказ Минпросвещения России от 29 июля 2022 г. № 633 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 27.02.04 Автоматические системы управления»;
· Приказ       Министерства        просвещения        Российской        Федерации от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования»;
· Приказ   Минпросвещения    России    от    08    ноября    2021    г.    №    800
«Об    утверждении    Порядка    проведения    государственной     итоговой     аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования»;
· Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о практической подготовке обучающихся»; 
· Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 N 413 (ред. от 12.08.2022) "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования" 
· Приказ Министерства просвещения РФ от 23.11.2022 № 1014 «Об утверждении Федеральной образовательной программы среднего общего образования» 
· Письмо Министерства просвещения РФ от 01.03.2023 № 05-592 «О направлении рекомендаций по получению среднего общего образования в пределах освоения образовательной программы СПО»
· Устав СОГБПОУ «Гагаринский многопрофильный колледж»



Раздел 2. Характеристика образовательной программы
2.1. Общие положения
Образовательная программа формируется в соответствии с требованиями ФГОС СОО, ФГОС СПО.
Образовательная программа состоит из двух взаимосвязанных частей: общеобразовательного цикла, обеспечивающего получение студентами среднего общего образования, и профессионального цикла, обеспечивающего получение квалификации по специальности.
 Квалификация, присваиваемая выпускникам: техник.
Выпускник  по квалификации «техник» осваивает общие виды деятельности: 
· внедрение средств автоматизации и систем автоматического управления технологическими процессами; 
· эксплуатация электронного оборудования и систем автоматического управления; 
· организация технического обслуживания, ремонта и замены технических средств электронного оборудования и систем автоматического управления; 
· выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих
Формы обучения: очная.
Срок получения образования по образовательной программе в очной форме обучения вне зависимости от применяемых образовательных технологий составляет: 
- на базе основного общего образования - 2 года 10 месяцев.
При обучении по индивидуальному учебному плану срок получения образования по образовательной программе, вне зависимости от формы обучения, составляет не более срока получения  образования, установленного для соответствующей формы обучения.
При обучении по индивидуальному учебному плану обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья срок получения образования может быть увеличен не более чем на один год по сравнению со сроком получения образования для соответствующей формы обучения.
При реализации образовательной программы образовательная организация вправе применять электронное обучение и дистанционные образовательные технологии.
Образовательная программа реализуется на государственном языке Российской Федерации – русском языке.
2.1.1. Требования к абитуриентам
Абитуриент должен   предоставить  документ об образовании  - аттестат об основном общем образовании.
2.1.2. Возможности продолжения образования выпускника
Выпускник,  освоивший ОП по специальности 27.02.04 Автоматические системы управления,  подготовлен к освоению ОП высшего образования по направлению подготовки 27.00.00 Управление в технических системах, 28 Производство машин и оборудования.
2.1.3. Основные пользователи ОП
Основными пользователями ОП являются:
· преподаватели и сотрудники колледжа
· студенты, обучающиеся по специальности 27.02.04 Автоматические системы управления
· администрация и коллективные органы управления колледжем
· абитуриенты и их родители
· работодатели
При  успешном завершении обучения и прохождения государственной итоговой аттестации выпускникам выдается документ об образовании и квалификации - диплом о среднем профессиональном образовании с присвоением квалификации специалиста среднего звена, указанной выше.
2.2.  Структура, объем и содержание ОП
Структура  образовательной программы включает: 
· дисциплины (модули);
· практику;
· государственную итоговую аттестацию. 

Таблица N 1. Структура и  объем  образовательной программы
	Структура  образовательной программы
	Объем образовательной программы, в академических часах

	Дисциплины (модули), в  том числе:
	3420

	  - учебных занятий
	3174

	  - самостоятельная работа
	30

	   - промежуточная аттестация
	216

	Практика, в том числе:
	792

	   - учебная практика
	180

	   - производственная практика (по профилю специальности) 
	468

	   - производственная практика (преддипломная)
	144

	 Государственная итоговая аттестация
	216

	Общий объем образовательной программы
	4428



Образовательная программа  включает:
· общеобразовательный цикл;
· социально-гуманитарный цикл;
· общепрофессиональный цикл;
· профессиональный цикл.
Общеобразовательный цикл с учетом соблюдения требований ФГОС среднего общего образования включает не менее 13 учебных предметов («Русский язык», «Литература», «Иностранный язык», «Математика», «Информатика», «История», «Обществознание», «География»,  «Физика»,  «Химия»,  «Биология»,  «Физическая культура»,  «Основы безопасности и защиты Родины») и изучение не менее 2 учебных предметов на углубленном уровне («Математика»,  «Физика», «Информатика»). 
В учебном плане предусмотрено выполнение обучающимися индивидуального проекта. При освоении общеобразовательного цикла выделяются учебные занятия и промежуточная аттестация. Объем учебных занятий, включая промежуточную аттестацию, составляет 1476 часов.
При освоении социально-гуманитарного, общепрофессионального и профессионального циклов (далее - учебные циклы) выделяется объем учебных занятий, практики (в профессиональном цикле) и самостоятельной работы.
Объем учебных циклов составляет 2952 ч., в том числе: социально-гуманитарный – 496 часов; общепрофессиональный цикл – 503 часов; профессиональный цикл -1593; преддипломная практика – 144; государственная итоговая аттестация– 216 часов.
В учебные циклы включается промежуточная аттестация обучающихся, которая осуществляется в рамках освоения указанных циклов в соответствии с формой, определяемой Колледжем, и оценочными материалами, позволяющими оценить достижение запланированных по отдельным дисциплинам (модулям) и практикам результатов обучения.
Обязательная часть социально-гуманитарного цикла образовательной программы  предусматривает изучение следующих дисциплин: "История России", "Иностранный язык в профессиональной деятельности", "Безопасность жизнедеятельности", "Физическая культура", "Основы финансовой грамотности", "Основы бережливого производства".
Обязательная часть общепрофессионального цикла образовательной программы предусматривает изучение следующих дисциплин: «Инженерная графика», «Электротехника», « Метрология, стандартизация и сертификация», «Техническая механика.
Вариативная часть образовательной программы в объеме 828 часов распределена следующим образом:
· на увеличение дисциплин социально-гуманитарного цикла – 54 часа;
· на увеличение общепрофессионального  цикла -  201 час, в том числе на вариативные дисциплины Охрана труда – 34 часа, Материаловедение – 78 часов;
· на увеличение профессионального цикла  – 177 часов; в том числе на получение рабочей профессии – 111 часов
· на увеличение промежуточной аттестации – 36 часов;
· на увеличение практики – 360 часов, в том числе на получение рабочей профессии – 108 часов
Профессиональный цикл образовательной программы включает профессиональные компетенции, которые формируются в соответствии с видами деятельности.
	Виды деятельности
	Профессиональные компетенции, соответствующие видам деятельности

	1
	2

	внедрение средств автоматизации и систем автоматического управления технологическими процессами
	ПК 1.1. Проводить анализ технологических операций производства и разрабатывать предложения по автоматизации производственных процессов.
ПК 1.2. Составлять схемы специализированных узлов, блоков, устройств и систем автоматического управления технологическими процессами.
ПК 1.3. Разрабатывать техническую документацию по эксплуатации и ремонту электронного оборудования и систем автоматического управления технологическими процессами, безопасному ведению работ при их обслуживании.
ПК 1.4. Планировать предварительные испытания и проводить опытную эксплуатацию электронного оборудования и систем автоматического управления;
ПК 1.5. Проводить работы по монтажу, испытаниям, наладке и сдаче в эксплуатацию электронного оборудования и систем автоматического управления.

	эксплуатация электронного оборудования и систем автоматического управления
	ПК 2.1. Применять электронное оборудование и системы автоматического управления с учетом специфики технологического процесса.
ПК 2.2. Контролировать и анализировать функционирование систем автоматического управления в процессе эксплуатации.
ПК 2.3. Проводить регламентные и профилактические работы, настройку оборудования и прикладного программного обеспечения автоматических систем управления.

	организация технического обслуживания, ремонта и замены технических средств электронного оборудования и систем автоматического управления
	ПК 3.1. Диагностировать электронное оборудование и системы автоматического управления.
ПК 3.2. Проводить тестовую проверку, профилактический осмотр и регулировку электронного оборудования и систем автоматического управления.
ПК 3.3. Производить ремонт технических средств электронного оборудования и систем автоматического управления.
ПК 3.4. Консультировать пользователей автоматических систем управления.



Практика имеет следующие виды - учебная практика и производственная практика, которые реализуются в форме практической подготовки. Учебная и производственная практики реализуются концентрированно. Установлен вид производственной практики – преддипломная практика.
Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта (работы).























2.3. Организационно-педагогические условия, регламентирующие структуру, объем,   
    содержание  образовательного процесса при реализации ОП
  2.3.1.  Учебный план
Учебный  план определяет следующие характеристики ОП по специальности: 
•	объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам;  
•	перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их составных элементов (междисциплинарных курсов, учебной и производственной практик);
•	последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных модулей;
•	распределение по годам обучения и семестрам различных форм промежуточной аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным модулям (и их составляющим междисциплинарным курсам,  учебной и производственной практике);
•	объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий,  по учебным дисциплинам, профессиональным модулям и их составляющим;
•	сроки прохождения и продолжительность преддипломной практики; 
•	формы государственной итоговой аттестации, объемы времени, отведенные на подготовку и защиту выпускной квалификационной работы, подготовку и выполнение демонстрационного экзамена;
•	объем каникул по годам обучения.
Учебный план по специальности 27.02.04 Автоматические системы управления  представлен в Приложении 1.
2.3.2. Календарный учебный график
В календарном учебном графике указывается последовательность реализации ОП по специальности, включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую аттестации,   каникулы.
Календарный учебный график по специальности 27.02.04 Автоматические системы управления  представлен в Приложении 2.
2.3.3. Рабочие  программы  учебных дисциплин, профессиональных модулей, практик    
Рабочие  программы  учебных дисциплин, профессиональных модулей, практик    разрабатываются в соответствие с  «Рекомендациями по разработке рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных модулей по  новым, актуализированным ФГОС СПО в СОГБПОУ  «Гагаринский многопрофильный колледж»,  рассматриваются на заседаниях  предметно-цикловых комиссий,  педагогического совета колледжа, утверждаются директором колледжа.
	Индекс
	Наименование циклов, дисциплин, профессиональных модулей, МДК

	  Общеобразовательный цикл

	ОД.01
	Русский язык

	ОД.02
	Литература

	ОД.03
	История

	ОД.04
	Обществознание

	ОД.05
	География

	ОД.06
	Иностранный язык

	ОД.07
	Математика

	ОД.08
	Информатика

	ОД.09
	Физическая культура

	ОД.10
	Основы безопасности и защиты Родины

	ОД.11
	Физика

	ОД.12
	Химия

	ОД.13
	Биология

	ПД.01
	Индивидуальный  проект

	  Социально-гуманитарный цикл

	СГ.01
	История России

	СГ.02
	Иностранный язык в профессиональной деятельности

	СГ.03
	Безопасность жизнедеятельности

	СГ.04
	Физическая культура

	СГ.05
	Основы финансовой грамотности

	СГ.06 
	Основы бережливого производства

	 Общепрофессиональный цикл

	ОП.01
	Инженерная графика

	ОП.02
	Электротехника 

	ОП.03 
	Метрология, стандартизация и
сертификация

	ОП.04
	Техническая механика

	ОП.05
	Охрана труда

	ОП.06
	Материаловедение

	Профессиональный цикл

	ПМ.01
	Внедрение средств автоматизации и систем автоматизированного управления технологическими процессами

	МДК 01.01
	Технология монтажа и наладки электронного оборудования и систем автоматического управления

	МДК 01.02
	Технология монтажа и наладки электронного оборудования электронной части станков с числовым программным управлением

	ПМ.02
	Эксплуатация электронного оборудования и систем автоматического управления

	МДК 02.01
	Технология эксплуатации электронного оборудования и систем автоматического управления

	МДК 02.02
	Технология эксплуатации электронного оборудования электронной части станков с числовым программным управлением

	ПМ.03
	Организация технического обслуживания, ремонта и замены технических средств электронного оборудования и систем автоматического управления

	МДК 03.01
	Выполнение работ по монтажу, испытаниям, наладке электронного оборудования и систем автоматического управления

	МДК 03.02
	Организация технического обслуживания и ремонта электронного оборудования электронной части станков с числовым программным управлением

	Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих

	ПМ.04 (1)
	Выполнение работ по профессии рабочего 18494 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике

	МДК.04.01
	Технология сборки, ремонта, регулировки контрольно-измерительных приборов и систем автоматики

	ПМ.04 (2)
	Выполнение работ по профессии рабочего 19861 Электромонтер по ремонту и обслуживанию оборудования

	МДК.04.01
	Организация и технология ремонта и обслуживания электрооборудования



2.3.4.  Рабочая программа воспитания
Цель рабочей программы воспитания – создание организационно-педагогических условий для формирования личностных результатов обучающихся, проявляющихся в развитии их позитивных чувств и отношений к российским гражданским (базовым, общенациональным) нормам и ценностям, закреплённым в Конституции Российской Федерации, с учетом традиций и культуры субъекта Российской Федерации, деловых качеств специалиста среднего звена определенных отраслевыми требованиями (корпоративной культурой).
Задачи: 
– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия для развития обучающихся профессиональной образовательной организации;
– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-ценностные социализирующие отношения;
– формирование у обучающихся профессиональной образовательной организации общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого развития государства;
– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса воспитания.
Рабочая программа воспитания представлена в Приложении 3.
2.3.5. Календарный план воспитательной работы
 Календарный план воспитательной работы представлен в Приложении 4.





























Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника
Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять профессиональную деятельность: 28 Производство машин и оборудования, 40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности, 27.00.00 Управление в технических системах
Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации работника.
Соответствие видов деятельности профессиональным модулям и присваиваемой квалификации «техник»:
	Наименование видов деятельности
	Наименование профессиональных модулей

	Внедрение средств автоматизации и систем автоматического управления технологическими процессами
	ПМ.01 Внедрение средств автоматизации и систем автоматического управления технологическими процессами

	Эксплуатация электронного оборудования и систем автоматического управления
	ПМ.02 Эксплуатация электронного оборудования и систем автоматического управления

	Организация технического обслуживания, ремонта и замены технических средств электронного оборудования и систем автоматического управления
	ПМ.03 Организация технического обслуживания, ремонта и замены технических средств электронного оборудования и систем автоматического управления

	Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих	
	ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих



















Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы
4.1. Планируемые результаты освоения общеобразовательного цикла 
ОП устанавливает требования к результатам освоения обучающимися общеобразовательного цикла, включающего  систему личностных,  метапредметных и предметных достижений обучающегося. 
Требования к личностным результатам  включают: 
· осознание российской гражданской идентичности; 
· готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению; ценность самостоятельности и инициативы; 
· наличие мотивации к обучению и личностному развитию; 
· целенаправленное развитие внутренней позиции личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций, формирование системы значимых ценностно-смысловых установок, антикоррупционного мировоззрения, правосознания, экологической культуры, способности ставить цели и строить жизненные планы. 
Личностные результаты отражают готовность и способность обучающихся руководствоваться сформированной внутренней позицией личности, системой ценностных ориентаций, позитивных внутренних убеждений, соответствующих традиционным ценностям российского общества, расширение жизненного опыта и опыта деятельности в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части:
Гражданского воспитания:
· сформированность гражданской позиции обучающегося как активного и ответственного члена российского общества;
· осознание своих конституционных прав и обязанностей, уважение закона и правопорядка;
· принятие традиционных национальных, общечеловеческих гуманистических и демократических ценностей;
· готовность противостоять идеологии экстремизма, национализма, ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, национальным признакам;
· готовность вести совместную деятельность в интересах гражданского общества, участвовать в самоуправлении в общеобразовательной организации и детско-юношеских организациях;
· умение взаимодействовать с социальными институтами в соответствии с их функциями и назначением;
· готовность к гуманитарной и волонтерской деятельности.
Патриотического воспитания:
· сформированность российской гражданской идентичности, патриотизма, уважения к своему народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою Родину, свой язык и культуру, прошлое и настоящее многонационального народа России;
· ценностное отношение к государственным символам, историческому и природному наследию, памятникам, традициям народов России, достижениям России в науке, искусстве, спорте, технологиях и труде;
· идейная убежденность, готовность к служению и защите Отечества, ответственность за его судьбу.
Духовно-нравственного воспитания:
· осознание духовных ценностей российского народа;
· сформированность нравственного сознания, этического поведения;
· способность оценивать ситуацию и принимать осознанные решения, ориентируясь на морально-нравственные нормы и ценности;
· осознание личного вклада в построение устойчивого будущего;
· ответственное отношение к своим родителям и (или) другим членам семьи, созданию семьи на основе осознанного принятия ценностей семейной жизни в соответствии с традициями народов России.
Эстетического воспитания:
· эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного и технического творчества, спорта, труда и общественных отношений;
· способность воспринимать различные виды искусства, традиции и творчество своего и других народов, ощущать эмоциональное воздействие искусства;
· убежденность в значимости для личности и общества отечественного и мирового искусства, этнических культурных традиций и народного творчества;
· готовность к самовыражению в разных видах искусства, стремление проявлять качества творческой личности.
Физического воспитания:
· сформированность здорового и безопасного образа жизни, ответственного отношения к своему здоровью;
· потребность в физическом совершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной деятельностью;
· активное неприятие вредных привычек и иных форм причинения вреда физическому и психическому здоровью.
Трудового воспитания:
· готовность к труду, осознание ценности мастерства, трудолюбие;
· готовность к активной деятельности технологической и социальной направленности, способность инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такую деятельность;
· интерес к различным сферам профессиональной деятельности, умение совершать осознанный выбор будущей профессии и реализовывать собственные жизненные планы;
· готовность и способность к образованию и самообразованию на протяжении всей жизни.
Экологического воспитания:
· сформированность экологической культуры, понимание влияния социальноэкономических процессов на состояние природной и социальной среды, осознание глобального характера экологических проблем;
· планирование и осуществление действий в окружающей среде на основе знания целей устойчивого развития человечества;
· активное неприятие действий, приносящих вред окружающей среде;
· умение прогнозировать неблагоприятные экологические последствия предпринимаемых действий, предотвращать их;
· расширение опыта деятельности экологической направленности
 Ценности научного познания:
· сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, способствующего осознанию своего места в поликультурном мире;
· совершенствование языковой и читательской культуры как средства взаимодействия между людьми и познания мира;
· осознание ценности научной деятельности, готовность осуществлять проектную и исследовательскую деятельность индивидуально и в группе.
Метапредметные результаты включают:
· освоение обучающимися межпредметных понятий (используются в нескольких предметных областях и позволяют связывать знания из различных учебных предметов, учебных курсов, модулей в целостную научную картину мира) и универсальных учебных действий (познавательные, коммуникативные, регулятивные);
· способность их использовать в учебной, познавательной и социальной практике;
· готовность к самостоятельному планированию и осуществлению учебной деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогическими работниками и сверстниками, к участию в построении индивидуальной образовательной траектории;
· овладение навыками учебно-исследовательской, проектной и социальной деятельности.
Метапредметные результаты сгруппированы по трем направлениям и отражают способность обучающихся использовать на практике универсальные учебные действия, составляющие умение овладевать:
· познавательными универсальными учебными действиями;
· коммуникативными универсальными учебными действиями;
· регулятивными универсальными учебными действиями.
Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает умение использовать базовые логические действия, базовые исследовательские действия, работать с информацией.
Овладение системой коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает сформированность социальных навыков общения, совместной деятельности.
Овладение регулятивными универсальными учебными действиями включает умения самоорганизации, самоконтроля, развитие эмоционального интеллекта.
Метапредметные результаты отражают:
Овладение универсальными учебными познавательными действиями:
а) базовые логические действия:
· самостоятельно формулировать и актуализировать проблему, рассматривать ее всесторонне;
· устанавливать существенный признак или основания для сравнения, классификации и обобщения;
· определять цели деятельности, задавать параметры и критерии их достижения;
· выявлять закономерности и противоречия в рассматриваемых явлениях;
· вносить коррективы в деятельность, оценивать соответствие результатов целям, оценивать риски последствий деятельности;
· развивать креативное мышление при решении жизненных проблем;
б) базовые исследовательские действия:
· владеть навыками учебно-исследовательской и проектной деятельности, навыками разрешения проблем;
· способность и готовность к самостоятельному поиску методов решения практических задач, применению различных методов познания;
· овладение видами деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преобразованию и применению в различных учебных ситуациях, в том числе при создании учебных и социальных проектов;
· формирование научного типа мышления, владение научной терминологией, ключевыми понятиями и методами;
· ставить и формулировать собственные задачи в образовательной деятельностии жизненных ситуациях;
· выявлять причинно-следственные связи и актуализировать задачу, выдвигать гипотезу ее решения, находить аргументы для доказательства своих утверждений, задавать параметры и критерии решения;
· анализировать полученные в ходе решения задачи результаты, критически оценивать их достоверность, прогнозировать изменение в новых условиях;
· давать оценку новым ситуациям, оценивать приобретенный опыт;
· разрабатывать план решения проблемы с учетом анализа имеющихся материальных и нематериальных ресурсов;
· осуществлять целенаправленный поиск переноса средств и способов действия в профессиональную среду;
· уметь переносить знания в познавательную и практическую области жизнедеятельности;
· уметь интегрировать знания из разных предметных областей;
· выдвигать новые идеи, предлагать оригинальные подходы и решения;
· ставить проблемы и задачи, допускающие альтернативные решения
в) работа с информацией:
· владеть навыками получения информации из источников разных типов, самостоятельно осуществлять поиск, анализ, систематизацию и интерпретацию информации различных видов и форм представления;
· создавать тексты в различных форматах с учетом назначения информации и целевой аудитории, выбирая оптимальную форму представления и визуализации;
· оценивать достоверность, легитимность информации, ее соответствие правовым и морально-этическим нормам;
· использовать средства информационных и коммуникационных технологий в решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач с соблюдением требований эргономики, техники безопасности, гигиены, ресурсосбережения, правовых и этических норм, норм информационной безопасности;
· владеть навыками распознавания и защиты информации, информационной безопасности личности.
Овладение универсальными коммуникативными действиями:
а) общение:
· осуществлять коммуникации во всех сферах жизни;
· распознавать невербальные средства общения, понимать значение социальных знаков, распознавать предпосылки конфликтных ситуаций и смягчать конфликты;
· владеть различными способами общения и взаимодействия;
· аргументированно вести диалог, уметь смягчать конфликтные ситуации;	
· развернуто и логично излагать свою точку зрения с использованием языковых средств;
б) совместная деятельность:
· понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы;
· выбирать тематику и методы совместных действий с учетом общих интересов и возможностей каждого члена коллектива
· принимать цели совместной деятельности, организовывать и координировать действия по ее достижению: составлять план действий, распределять роли с учетом мнений участников обсуждать результаты совместной работы;
· оценивать качество своего вклада и каждого участника команды в общий результат по разработанным критериям;
· предлагать новые проекты, оценивать идеи с позиции новизны, оригинальности, практической значимости;
· координировать и выполнять работу в условиях реального, виртуального и комбинированного взаимодействия;
· осуществлять позитивное стратегическое поведение в различных ситуациях, проявлять творчество и воображение, быть инициативным.
Овладение универсальными регулятивными действиями:
а) самоорганизация:
· самостоятельно осуществлять познавательную деятельность, выявлять проблемы, ставить и формулировать собственные задачи в образовательной деятельности и жизненных ситуациях;
· самостоятельно составлять план решения проблемы с учетом имеющихся ресурсов, собственных возможностей и предпочтений;
· давать оценку новым ситуациям;
· расширять рамки учебного предмета на основе личных предпочтений;
· делать осознанный выбор, аргументировать его, брать ответственность за решение;
· оценивать приобретенный опыт;
· способствовать формированию и проявлению широкой эрудиции в разныхобластях знаний, постоянно повышать свой образовательный и культурный уровень;
б) самоконтроль:
· давать оценку новым ситуациям, вносить коррективы в деятельность, оценивать соответствие результатов целям;
· владеть навыками познавательной рефлексии как осознания совершаемых действий и мыслительных процессов, их результатов и оснований;
· использовать приемы рефлексии для оценки ситуации, выбора верного решения;
· уметь оценивать риски и своевременно принимать решения по их снижению;
               в) эмоциональный интеллект, предполагающий сформированность:
· самосознания, включающего способность понимать свое эмоциональное состояние, видеть направления развития собственной эмоциональной сферы, быть уверенным в себе;
· саморегулирования, включающего самоконтроль, умение принимать ответственность за свое поведение, способность адаптироваться к эмоциональным изменениям и проявлять гибкость, быть открытым новому;
· внутренней мотивации, включающей стремление к достижению цели и успеху, оптимизм, инициативность, умение действовать, исходя из своих возможностей;
· эмпатии, включающей способность понимать эмоциональное состояние других, учитывать его при осуществлении коммуникации, способность к сочувствию и сопереживанию;
· социальных навыков, включающих способность выстраивать отношения с другими людьми, заботиться, проявлять интерес и разрешать конфликты;
г) принятие себя и других людей:
· принимать себя, понимая свои недостатки и достоинства;
· принимать мотивы и аргументы других людей при анализе результатов деятельности;
· признавать свое право и право других людей на ошибки;
· развивать способность понимать мир с позиции другого человека.
Овладение системой универсальных учебных регулятивных действий обеспечивает формирование смысловых установок личности (внутренняя позиция личности) и жизненных навыков личности (управления собой, самодисциплины, устойчивого поведения).
Предметные результаты включают:
· освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных знаний, умений и способов действий, специфических для соответствующей предметной области;
· предпосылки научного типа мышления; 
· виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преобразованию и применению в различных учебных ситуациях, в том числе при создании учебных и социальных проектов. 
Требования к предметным результатам сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение знаний и конкретные умения; определяют минимум содержания гарантированного государством среднего общего образования, построенного в логике изучения каждого учебного предмета; определяют требования к результатам освоения программ среднего общего образования по учебным предметам; усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России и мира в целом, современного состояния науки. 
Предметные результаты освоения ООП СОО устанавливаются для учебных предметов на базовом и углубленном уровнях. Предметные результаты освоения ООП СОО для учебных предметов на базовом уровне ориентированы на обеспечение общеобразовательной и общекультурной подготовки. Предметные результаты освоения ООП СОО для учебных предметов на углубленном уровне ориентированы на подготовку к последующему профессиональному образованию, развитие индивидуальных способностей обучающихся путем более глубокого, чем это предусматривается базовым уровнем, освоения основ наук, систематических знаний и способов действий, присущих учебному предмету. 
Предметные результаты освоения ООП СОО обеспечивают возможность дальнейшего успешного профессионального обучения и профессиональной деятельности



4.2. Планируемы результаты освоения профессионального цикла
В результате освоения ОПОП у выпускника должны быть сформированы общие и профессиональные компетенции.
4.2.1. Общие компетенции
	Код компетенций
	Формулировка     компетенции
	Знания, умения

	ОК 01
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным  контекстам
	Умения:

	
	
	распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте

	
	
	анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части

	
	
	определять этапы решения задачи

	
	
	выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы

	
	
	составлять план действия

	
	
	определять необходимые ресурсы

	
	
	владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах

	
	
	реализовывать составленный план

	
	
	оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)

	
	
	Знания:

	
	
	актуальный профессиональный и социальный
контекст, в котором приходится работать и жить

	
	
	основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте

	
	
	алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях

	
	
	методы работы в профессиональной и смежных
сферах

	
	
	структуру плана для решения задач

	
	
	порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности

	ОК 02
	Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
	Умения:

	
	
	определять задачи для поиска информации

	
	
	определять необходимые источники информации

	
	
	планировать процесс поиска

	
	
	структурировать получаемую информацию

	
	
	выделять наиболее значимое в перечне информации

	
	
	оценивать практическую значимость результатов поиска

	
	
	оформлять результаты поиска, применять средства информационных технологий для решения   профессиональных задач

	
	
	использовать современное программное обеспечение

	
	
	использовать различные цифровые средства
для решения профессиональных задач

	
	
	Знания:

	
	
	номенклатура информационных источников,
применяемых в профессиональной деятельности

	
	
	приемы структурирования информации

	
	
	формат оформления результатов поиска информации, современные средства и устройства информатизации

	
	
	порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности в том числе с использованием цифровых средств

	 ОК 03
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях
	Умения:

	
	
	определять актуальность нормативно-правовой
документации в профессиональной деятельности

	
	
	применять современную научную профессиональную терминологию

	
	
	определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования

	
	
	выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи

	
	
	презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; оформлять бизнес- план

	
	
	рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования

	
	
	определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной
деятельности

	
	
	презентовать бизнес-идею

	
	
	определять источники финансирования

	
	
	Знания:

	
	
	содержание актуальной нормативно-правовой
документации

	
	
	современная научная и профессиональная
терминология

	
	
	возможные траектории профессионального развития и самообразования

	
	
	основы предпринимательской деятельности; основы финансовой грамотности

	
	
	правила разработки бизнес-планов

	
	
	порядок выстраивания презентации

	
	
	кредитные банковские продукты

	ОК 04
	Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
	Умения:

	
	
	организовывать работу коллектива и команды

	
	
	взаимодействовать с коллегами, руководством,
клиентами в ходе профессиональной деятельности

	
	
	Знания:

	
	
	психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности личности

	
	
	основы проектной деятельности

	 ОК 05
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	Умения:

	
	
	грамотно излагать свои мысли
и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе

	
	
	Знания:

	
	
	особенности социального и культурного контекста;

	
	
	правила оформления документов и построения устных сообщений

	 ОК 06
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения
	Умения:

	
	
	описывать значимость своей специальности

	
	
	применять стандарты антикоррупционного поведения

	
	
	Знания:

	
	
	сущность гражданско-патриотической позиции,
общечеловеческих ценностей

	
	
	значимость профессиональной деятельности по
специальности

	
	
	стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения

	 ОК 07
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях
	Умения:

	
	
	соблюдать нормы экологической безопасности;

	
	
	определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по специальности, осуществлять работу с соблюдением принципов бережливого производства

	
	
	организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических условий региона

	
	
	Знания:

	
	
	правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности

	
	
	основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности

	
	
	пути обеспечения ресурсосбережения

	
	
	принципы бережливого производства

	
	
	основные направления изменения климатических условий региона

	 ОК 08
	Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности
	Умения:

	
	
	использовать физкультурно-оздоровительную
деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей

	
	
	применять рациональные приемы двигательных
функций в профессиональной деятельности

	
	
	пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной
специальности

	
	
	Знания:

	
	
	роль физической культуры в общекультурном,
профессиональном и социальном развитии человека

	
	
	основы здорового образа жизни

	
	
	условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для специальности

	
	
	средства профилактики перенапряжения

	 ОК 09
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	Умения:

	
	
	понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы

	
	
	участвовать в диалогах на знакомые общие
и профессиональные темы

	
	
	строить простые высказывания о себе и о своей
профессиональной деятельности

	
	
	кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые)

	
	
	писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы

	
	
	Знания:

	
	
	правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы

	
	
	основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика)

	
	
	лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности

	
	
	особенности произношения

	
	
	правила чтения текстов профессиональной
направленности



4.2.2. Профессиональные компетенции

	[bookmark: RANGE!A1][bookmark: _Hlk102116571]Виды деятельности
	Код и наименование компетенции
	Показатели освоения компетенции

	Внедрение средств автоматизации и систем автоматического управления технологическими процессами
	ПК 1.1. Проводить анализ технологических операций производства и разрабатывать предложения по автоматизации производственных процессов
	Навыки:

	
	
	проведения оценки и анализа средств технологического оснащения, средств измерения, приемов и методов работы, применяемых при выполнении технологических операций;

	
	
	разработки предложений по автоматизации и механизации технологических процессов;

	
	
	Умения:

	
	
	выявлять наиболее трудоемкие приемы основных и вспомогательных производственных процессов, осуществлять предмонтажную проверку элементной базы, средств измерений и систем автоматического управления;

	
	
	определять и анализировать основные параметры электронных схем, устанавливать по ним работоспособность устройств электронной техники;

	
	
	формулировать предложения по сокращению времени и затрат на производственные процессы

	
	
	Знания:

	
	
	критерии оценивания качества и  работоспособности средств технологического оснащения, контрольно-измерительных приборов и инструментов, применяемых в производственных процессах;

	
	
	назначение и принцип действия измерительного оборудования;

	
	
	основы автоматического управления;

	
	
	назначение электронного оборудования и систем автоматического управления;

	
	ПК 1.2. Составлять схемы специализированных узлов, блоков, устройств и систем автоматического управления технологическими процессами
	Навыки:

	
	
	разработки и моделирования схем автоматизации специализированных узлов, блоков, устройств и систем автоматического управления технологическими процессами

	
	
	Умения:

	
	
	принимать, выбирать и обосновывать схемотехническое решение; 

	
	
	пользоваться единой системой конструкторской документации (далее - ЕСКД), ГОСТами, технической документацией и справочной литературой; 

	
	
	оформлять конструкторскую, технологическую и другую техническую документацию в соответствии с требованиями ГОСТ;

	
	
	собирать электрические схемы и проверять их работу;

	
	
	измерять параметры электрической цепи; 

	
	
	выбирать материалы на основе анализа их свойств для конкретного применения в производстве; 

	
	
	определять и анализировать основные параметры электронных схем, устанавливать по ним работоспособность устройств электронной техники.

	
	
	Знания:

	
	
	основные правила построения чертежей и схем; 

	
	
	способы графического представления пространственных образов; 

	
	
	основные положения разработки и оформления конструкторской, технологической и другой нормативной документации;

	
	
	физические процессы в электрических цепях; 

	
	
	методы расчета электрических цепей; 

	
	
	методы преобразования электрической энергии; 

	
	
	область применения, методы измерения параметров и свойств материалов.

	
	ПК 1.3. Разрабатывать техническую документацию по эксплуатации и ремонту электронного оборудования и систем автоматического управления технологическими процессами, безопасному ведению работ при их обслуживании
	Навыки:

	
	
	 подготовки технической документации по  эксплуатации и ремонту электронного оборудования и систем автоматического управления технологическими процессами, безопасному ведению работ при их обслуживании

	
	
	Умения: 

	
	
	разрабатывать и оформлять документацию проектов автоматизации технологических процессов;

	
	
	оформлять технические задания на создание средств автоматизации технологических процессов;

	
	
	осуществлять контроль правильности выполнения работ по монтажу, испытаниям, наладке и сдаче в эксплуатацию средств автоматизации технологических процессов согласно технической документации;

	
	
	выполнять профилактические работы;

	
	
	использовать текстовые редакторы (процессоры), специальное программное обеспечение  для создания и оформления технической документации.

	
	
	Знания: 

	
	
	типы и конструктивные особенности средств автоматизации технологических процессов;

	
	
	технические требования, предъявляемые к электронному оборудованию и системам автоматического управления технологическими процессами;

	
	
	принципы выбора средств автоматизации технологических процессов;

	
	
	методики расчета экономической эффективности внедрения средств автоматизации технологических процессов;

	
	
	нормативно-технические и руководящие документы по оформлению технической документации;

	
	
	правила выполнения монтажа средств автоматизации технологических процессов;

	
	
	методы испытаний, правила и условия выполнения работ по наладке средств автоматизации технологических операций; 

	
	
	требования охраны труда, пожарной, промышленной, экологической безопасности и электробезопасности при работе со средствами автоматизации технологических процессов; 

	
	
	методы диагностики электронного оборудования и систем автоматического управления; 

	
	
	правила разработки проектной, технической, технологической и эксплуатационной документации.

	
	ПК 1.4. Планировать предварительные испытания и проводить опытную эксплуатацию электронного оборудования и систем автоматического управления
	Навыки:

	
	
	проведения мониторинга основных параметров технологических процессов на соответствие  требованиям нормативных документов и технических условий

	
	
	Умения:

	
	
	определять параметры технологических процессов, подлежащие оценке;

	
	
	определять методы и способы осуществления мониторинга в соответствии с выбранными параметрами;

	
	
	планировать оценку соответствия основных параметров технологических процессов требованиям нормативных документов и технических условий;

	
	
	обеспечивать процесс оценки необходимыми ресурсами в соответствии с выбранными методами и способами проведения оценки;

	
	
	осуществлять сбор и анализ результатов оценки технологического процесса;

	
	
	читать конструкторскую и технологическую документацию;

	
	
	выполнять графические изображения технологического оборудования и технологических схем в ручной и машинной графике;

	
	
	оформлять результаты оценки соответствия технологического процесса требованиям нормативных документов и технических условий

	
	
	Знания:

	
	
	требования нормативных и методических документов, регламентирующие вопросы организации технологического процесса;

	
	
	основные этапы технологического процесса;

	
	
	методы и критерии мониторинга технологического процесса с целью установления его стабильности;

	
	
	формы и средства для сбора и обработки данных;

	
	
	правила чтения конструкторской и технологической документации.

	
	ПК 1.5. Проводить работы по монтажу, испытаниям, наладке и сдаче в эксплуатацию электронного оборудования и систем автоматического управления
	Навыки:

	
	
	 организации и выполнения различных видов монтажа, испытаний, наладки и сдачи в эксплуатацию электронного оборудования и систем автоматического управления

	
	
	Умения:

	
	
	осуществлять предмонтажную проверку элементной базы, средств измерений и систем автоматического управления;

	
	
	осуществлять электро- и радиомонтаж, 

	
	
	оценивать качество проведения монтажных работ; 

	
	
	выполнять работы по наладке электронного оборудования и систем автоматического управления

	
	
	Знания: 

	
	
	нормативные требования по проведению монтажных работ; 

	
	
	принципы действия и структурно-алгоритмичную организацию технологического процесса монтажа, основные понятия об измерениях;

	
	
	методы и приборы электротехнических измерений;

	
	
	требования охраны труда, пожарной, промышленной, экологической безопасности и электробезопасности.

	Эксплуатация электронного оборудования и систем автоматического управления
	ПК 2.1. Применять  электронное оборудование и системы автоматического управления с учетом специфики технологического процесса
	Навыки:

	
	
	осуществления эксплуатации и обслуживания электронного оборудования и систем автоматического управления с учетом специфики технологического процесса

	
	
	Умения:

	
	
	производить контроль различных параметров электронного оборудования и систем автоматического управления в процессе эксплуатации; 

	
	
	анализировать функционирование параметров систем в процессе эксплуатации; 

	
	
	производить эксплуатацию аппаратно-программного обеспечения систем автоматического управления.

	
	
	Знания:

	
	
	нормативные требования по эксплуатации электронных устройств, средств измерений и автоматизации; 

	
	
	методы эксплуатации аппаратно-программного обеспечения систем автоматического управления, электронных устройств и систем; 

	
	
	методы перепрограммирования, обучения и интеграции в автоматизированную систему САD/САМ

	
	ПК 2.2. Контролировать и анализировать функционирование систем автоматического управления в процессе эксплуатации
	Навыки:

	
	
	осуществления контроля и анализа параметров систем в процессе их эксплуатации

	
	
	Умения:

	
	
	выполнять контроль и анализ систем автоматического управления на основании полученных результатов в процессе их эксплуатации;

	
	
	анализировать эффективность средств автоматизации технологических операций

	
	
	Знания:

	
	
	нормативные требования по эксплуатации электронных устройств, средств измерений и автоматизации; 

	
	
	методы эксплуатации аппаратно-программного обеспечения систем автоматического управления;

	
	
	основы автоматического управления;

	
	
	правила эксплуатации электронного оборудования и систем автоматического управления;

	
	
	назначение электронного оборудования и систем автоматического управления;

	
	
	методы контроля и регистрации параметров систем автоматического управления.

	
	ПК 2.3. Проводить регламентные и профилактические работы, настройку оборудования и прикладного программного обеспечения автоматических систем управления.
	Навыки:

	
	
	технического обслуживания и поддержки систем автоматического управления производственных процессов

	
	
	Умения:

	
	
	выполнять профилактические работы;

	
	
	производить планово-предупредительный ремонт;

	
	
	определять и устранять причины отказа электронного оборудования и систем автоматического управления;

	
	
	Знания:

	
	
	методы диагностики и восстановления работоспособности электронного оборудования и систем автоматического управления;

	
	
	правила и методы технического обслуживания программно-технических средств АСУ;

	
	
	правила и методы настройки программно-технических средств АСУ

	Организация технического обслуживания, ремонта и замены технических средств электронного оборудования и систем автоматического управления
	ПК 3.1. Диагностировать электронное оборудование и системы автоматического управления
	Навыки:

	
	
	 выполнения диагностики приборов и средств автоматического управления

	
	
	Умения: 

	
	
	выбирать метод и вид измерения;

	
	
	пользоваться измерительной техникой, различными приборами и типовыми элементами средств автоматизации;

	
	
	проводить необходимые технические расчеты электрических схем;

	
	
	рассчитывать и выбирать регулирующие органы;

	
	
	проводить диагностику измерительных приборов и средств автоматического управления на основании полученных результатов.

	
	
	Знания:  

	
	
	типовые структуры измерительных устройств, методы и средства измерений технологических параметров; 

	
	
	принцип действия, устройства и конструктивные особенности средств измерения; 

	
	
	назначение, устройства и особенности, программируемых микропроцессорных контроллеров, их функциональные возможности;

	
	
	методы диагностирования приборы и средства автоматического управления.

	
	ПК 3.2. Проводить тестовую проверку, профилактический осмотр и регулировку электронного оборудования и систем автоматического управления
	Навыки:

	
	
	проведения поверки измерительных приборов и средств автоматизации производственных процессов;

	
	
	тестирования отдельных функций АСУ на контрольных примерах в регламентных и случайных режимах;

	
	
	проведения регламентных и профилактических работ, настройки оборудования и прикладного программного обеспечения АСУ;

	
	
	диагностирования нештатных ситуаций (инцидентов) в АСУ;

	
	
	Умения:

	
	
	производить поверку измерительных приборов и средств автоматизации производственных процессов;

	
	
	использовать техническую документацию по эксплуатации АСУ для выполнения настройки программного обеспечения АСУ, регламентных и профилактических работ;

	
	
	использовать средства отладки АСУ для диагностики нештатных ситуаций

	
	
	Знания:

	
	
	виды и методы измерений; 

	
	
	основные метрологические понятия, нормируемые метрологические характеристики;

	
	
	принцип действия, устройства и конструктивные особенности средств измерения; 

	
	
	назначение, устройства и особенности, программируемых микропроцессорных контроллеров, их функциональные возможности, органы настройки и контроля;

	
	
	основные технические характеристики оборудования АСУ;

	
	
	правила и методы технического обслуживания программно-технических средств АСУ;

	
	
	методы поверки измерительных приборов и средств автоматизации.

	
	ПК 3.3. Производить ремонт технических средств электронного оборудования и систем автоматического управления
	Навыки:

	
	
	выполнения работ по ремонту средств измерений и систем автоматического управления 

	
	
	Умения:

	
	
	проводить ремонт технических средств электронного оборудования и систем автоматического управления

	
	
	Знания:

	
	
	теоретические основы и принципы построения систем автоматического управления; 

	
	
	типовые схемы автоматизации основных технологических процессов ;

	
	
	структурно-алгоритмическую организацию систем управления, их основные функциональные модули, алгоритмы управления систем автоматизации; 

	
	
	возможности использования управляющих вычислительных комплексов на базе микроЭВМ для управления технологическим оборудованием; 

	
	
	устройство, схемные и конструктивные особенности элементов и узлов типовых средств измерений, автоматизации и метрологического обеспечения электронных устройств и систем; 

	
	
	принцип действия, области использования, устройство типовых средств измерений и автоматизации;

	
	
	принципы разработки и построения, структуру, режимы работы систем автоматизации технологических процессов;

	
	
	правила и методы ремонта программно-технических средств АСУ;  

	
	
	типовые ошибки, возникающие при работе АСУ, признаки их проявления при работе и методы устранения;

	
	
	нормативные требования по ремонту средств измерений, автоматизации и электронных систем.

	
	ПК 3.4. Консультировать пользователей автоматических систем управления.
	Навыки:

	
	
	 выполнять техническую поддержку пользователей по работе систем автоматизации технологических процессов 

	
	
	Умения: 

	
	
	консультировать пользователей по  работе с информационной базой АСУ;

	
	
	консультировать пользователей по устранению эксплуатационных проблем и предотвращению отказов АСУ

	
	
	Знания: 

	
	
	требования законодательства Российской Федерации, нормативно-технические и руководящие документы на объекты управления АСУ;

	
	
	правила и методы технического обслуживания программно-технических средств АСУ;

	
	
	типовые ошибки, возникающие при работе АСУП, признаки их проявления при работе и методы устранения;

	Выполнение работ по профессии рабочего 19861 Электромонтер по ремонту и обслуживанию оборудования
	ПК 4.1  Выполнять сборку, монтаж, регулировку и ремонт узлов и механизмов оборудования, агрегатов, машин, станков и другого электрооборудования промышленных организаций.
ПК 4.2  Выполнять проверку и наладку электрооборудования.
ПК 4.3  Устранять и предупреждать аварии и неполадки электрооборудования.
	Навыки:

	
	
	выполнения работ по техническому обслуживанию (ТО) и ремонту электрооборудования промышленных электроустановок

	
	
	Умения:

	
	
	читать и выполнять эскизы, рабочие и сборочные чертежи несложных деталей, технологических схем и аппаратов;

	
	
	читать принципиальные, электрические и монтажные схемы

	
	
	разбираться в графиках ТО и ремонта электрооборудования и проводить плановый предупредительный ремонт (ППР) в соответствии с графиком

	
	
	производить межремонтное техническое обслуживание электрооборудования

	
	
	производить проверку и наладку электрооборудования

	
	
	Знания:

	
	
	типы и правила графического изображения и составления электрических схем; 

	
	
	обязанности электромонтера по техническому обслуживанию электрооборудования и обязанности дежурного электромонтера

	
	
	порядок оформления и выдачи нарядов на работу

	
	
	методы организации проверки и настройки электрооборудования;

	
	
	нормы испытаний электрооборудования

	
	
	технологическую последовательность производства ремонтных работ

	Выполнение работ по профессии рабочего 18494 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике
	ПК 4.1 Производить
ремонт и обслуживание
контрольно-измерительных приборов и
автоматических устройств
	Навыки:

	
	
	восстановления работоспособности деталей и узлов контрольно-измерительных приборов и автоматических устройств; 

	
	
	поддержания контрольно-измерительных приборов и автоматических устройств в исправном состоянии

	
	
	Умения:

	
	
	-определять степень износа деталей и
узлов;
- производить замену деталей узлов,
пришедших в негодность;
- производить сборку/разборку узлов и
механизмов контрольно-измерительных
приборов с применением универсальных приспособлений;
- производить юстировку и регулировку
контрольно-измерительных приборов;
- производить зачистку электрических
контактов контрольно-измерительных
приборов;
- производить защитную смазку узлов и
механизмов;
- производить чистку контактных групп, узлов, блоков;
- производить подтяжку разъемных
механических соединений контрольно-измерительных приборов;
- производить визуальный контроль
контрольно-измерительных приборов,
схем соединения конструкций и узлов;
- проверять и корректировать «ноль»
контрольно-измерительных приборов;
- производить контроль различных
параметров;
- оценивать состояние работоспособности
контрольно-измерительных приборов и
автоматики;
- определять причины неисправностей в
работе контрольно-измерительных
приборов и автоматических устройств;
- читать чертежи, электрические схемы

	
	
	Знания:

	
	
	- требования к организации рабочего места слесаря
по контрольно-измерительным приборам и автоматике;
- устройство, назначение и принцип работы ремонтируемых и юстируемых контрольно-измерительных приборов, и автоматических устройств;
- устройство, назначение, возможности и правила использования инструментов и приспособлений для
производства работ по ремонту и регулировке контрольно-измерительных приборов и
автоматических устройств;
- порядок проведения сборки/разборки узлов и механизмов контрольно- измерительных приборов;
- порядок и правила ремонта, юстировки приборов и автоматов;
- периодичность и порядок технического обслуживания контрольно-измерительных приборов
и автоматических устройств;
- свойства токопроводящих, изоляционных и смазочных материалов;
- стандартные программы и устройства для проведения тестирования состояния контрольно-измерительных приборов и автоматических устройств;
- методы диагностирования неисправностей и проведения тестирования состояния контрольно-измерительных приборов и средств автоматизации;
- причины возникновения дефектов в работе контрольно-измерительных приборов и автоматических устройств, систем управления контрольно-измерительными приборами и
автоматическими устройствами
- электрические схемы подключения контрольно-измерительных приборов и систем автоматики;
- функциональные и структурные схемы контрольно-измерительных приборов и систем автоматики

	
	ПК 4.2  Производить
слесарно-сборочные и
электромонтажные работы
	Навыки:

	
	
	выполнения слесарно-сборочных и
электромонтажных работ
для восстановления
работоспособности деталей
и узлов контрольно-измерительных приборов и автоматических устройств

	
	
	Умения:

	
	
	- выбирать и использовать инструменты и приспособления для слесарной обработки и проведения электромонтажных работ;
- читать рабочие чертежи, кинематические и электрические схемы;
- выполнять слесарные операции (гибку и правку листового и профильного проката, резку металла, опиливание металла и пр.);
- выполнять слесарную обработку деталей и узлов по 7-10 квалитетам;
- производить лужение и пайку;
- осуществлять выбор инструмента,
припоя и флюса для всех видов пайки;
- выполнять электромонтажные работы с электрическими кабелями, выбирать
провода соответствующей марки и
сечения для прокладки простых
электрических схем контрольно-измерительных приборов;
- прокладывать электрические проводки в системах контроля и регулирования,
соединять провода и жилы и производить их монтаж;
- составлять простые монтажные схемы;
- осуществлять монтаж простых узлов и
схем управления контрольно-измерительных приборов в правильной технологической последовательности;
- соблюдать безопасные условия
выполнения слесарно-сборочных и
электромонтажных работ

	
	
	Знания:

	
	
	- виды слесарных операций (гибка, резка, опиливание, нарезания резьбы, сверление, зенкование и развертывание отверстий и пр.)) их назначение, приемы и способы выполнения;
- виды электромонтажных работ (виды изоляции проводов, способы зачистки проводов от изоляции, способы заделки проводов в наконечники, способы
вязки проводов в жгуты и пр.);
- слесарный, монтажный, электрифицированный,
гидрофицированный инструмент и приспособления;
- наименование и маркировку обрабатываемых материалов;
- марки проводов, их характеристики и применение в различных видах электромонтажа;
- виды материалов, используемых при
электромонтажных работах;
- систему допусков и посадок, квалитеты, параметры
шероховатости;
- систему условных обозначений элементов на тепловых и электрических схемах и чертежах;
- методы и правила пайки различными припоями;
- виды соединения проводов различных марок пайкой;
- методы лужения;
- способы подготовки соединений под пайку и лужение;
- порядок монтажа простых электрических схем соединений;
- требования охраны труда, пожарной и
электробезопасности на рабочем месте

	
	ПК 4.3 Проводить
испытания
отремонтированных
контрольно-измерительных приборов и
автоматических устройств
	Навыки:

	
	
	проверки работоспособности
контрольно-измерительных
приборов и автоматических
устройств после
проведения ремонта

	
	
	Умения:

	
	
	- выбирать инструменты для производства работ по испытанию и сдаче контрольно-измерительных приборов и автоматических устройств;
 - применять техническую документацию при испытаниях и сдаче контрольно-измерительных приборов и автоматических устройств; 
- проводить испытания отремонтированных контрольно-измерительных приборов и автоматических устройств;
 - проверять соответствие размеров деталей требованиям технической документации; 
- выявлять возможные неисправности приборов;
 - снимать показания контрольно-измерительных приборов и автоматических устройств, оценивать достоверность информации;
 - осуществлять сдачу после ремонта и испытаний контрольно-измерительные приборы и автоматические устройства; - оформлять сдаточную документацию

	
	
	Знания:

	
	
	- устройство, назначение и принцип действия контрольно-измерительных приборов и автоматических устройств;
 - технические условия эксплуатации контрольно-измерительных приборов и автоматических устройств; 
- государственные и отраслевые стандарты по проведению испытаний; 
- технические условия и инструкцию на испытание и сдачу отдельных приборов, механизмов и аппаратов;
 - стандартные программы и устройства для проведения тестирования состояния контрольно-измерительных приборов и автоматических устройств; 
- порядок проведения стандартных и сертифицированных испытаний;
 - типичные неисправности контрольно-измерительных приборов и автоматических устройств; 
- методы диагностирования неисправностей и проведения тестирования состояния контрольно-измерительных приборов и средств автоматизации; 
- причины возникновения неисправностей контрольно-измерительных приборов и автоматических устройств, систем управления контрольно-измерительными приборами и автоматическими устройствами; 
- правила снятия характеристик при испытаниях;
 - правила обработки и порядок оформления результатов испытаний; 
- правила оформления сдаточной документации












































Раздел 5. Контроль и оценка результатов освоения ОП

Основными функциями контроля и оценки являются: ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результатов освоения ОП СПО и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление образовательным процессом. Контроль и оценка результатов освоения ОП регламентируется локальными нормативными актами колледжа: Положением о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов СОГБПОУ «Гагаринский многопрофильный  колледж», Положением о порядке ликвидации  текущей и академической задолженности, повышения положительной оценки студентами СОГБПОУ  «Гагаринский многопрофильный колледж».
Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки.
Внутренняя оценка включает:
· стартовую (диагностическую) работу;
· текущую и тематическую оценку (осуществляются преподавателями);
· итоговую оценку;
· педагогическое наблюдение;
· промежуточную аттестацию.
Особой формой внутренней оценки личностных результатов является портфолио.
Внешняя оценка включает:
· государственную итоговую аттестацию;
· всероссийские проверочные работы.
Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через оценку достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы, которые устанавливаются требованиями ФГОС СОО. Достижение личностных результатов не выносится на итоговую оценку обучающихся, а является предметом оценки эффективности воспитательно-образовательной деятельности образовательной организации.
Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов обучающихся:
· демонстрация интереса к будущей профессии;
· оценка собственного продвижения, личностного развития;
·  положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов;
· ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к профессиональной деятельности;
· проявление высокопрофессиональной трудовой активности;
· участие в исследовательской и проектной работе;
· участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии, викторинах, в предметных неделях;
· соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, преподавателями, руководителями практики;
· конструктивное взаимодействие в учебном коллективе;
· демонстрация навыков межличностного делового общения, социального имиджа;
· готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах;
· сформированность гражданской позиции;
· участие в волонтерском движении;
· проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к работе на благо Отечества;
· добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан;
· проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, природным богатствам России и мира;
· проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотности, а также собственной адекватной позиции по отношению к социально-экономической действительности.
Методы: наблюдение классных руководителей,  проведение диагностических процедур и методик педагогом-психологом; отзывы  социальных партнеров.
Оценка достижения метапредметных результатов - это  экспертная оценка процесса и результатов выполнения групповых и (или) индивидуальных учебных исследований и проектов.
Предметные результаты освоения ООП СОО с учётом специфики содержания предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на применение обучающимися знаний, умений и навыков в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на успешное обучение. Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 
Учебные достижения обучающихся  фиксируются следующими оценками: 5 (отлично), 4 (хорошо), 3 (удовлетворительно), 2 (неудовлетворительно), 1 (очень плохо), «зачтено», «не зачтено», «освоен», «не освоен».
Оценка «5»  ставится в случае, если полно раскрыто содержание учебного материала; правильно и полно даны определения и раскрыто содержание понятий, верно использована терминология; для доказательства использованы различные умения, выводы из наблюдений и опытов; ответ самостоятельный.
Оценка «4» ставится, если раскрыто содержание материала, правильно даны определения, понятия и использованы научные термины, ответ в основном самостоятельный, но допущена неполнота определений, не влияющая на их смысл, и/или незначительные нарушения последовательности изложения, и/или незначительные неточности при использовании терминологии или в выводах.
Оценка «3» ставится, если продемонстрировано усвоение основного содержания учебного материала, но изложено фрагментарно, не всегда последовательно, определения понятий недостаточно четкие, не использованы выводы и обобщения из наблюдения и опытов, допущены существенные ошибки при их изложении, допущены ошибки и неточности в использовании терминологии, определении понятий.
Оценка «2» ставится, если основное содержание учебного материала не раскрыто, не даны ответы на вспомогательные вопросы преподавателя, допущены грубые ошибки в определении понятий и в использовании терминологии.
Оценка «1» ставится за полное незнание основного содержания учебного материала.
Оценка «зачтено» ставится в случае, если продемонстрировано усвоение основного  содержания учебного материала.
Оценка «не зачтено» ставится, если основное  содержание учебного материала не раскрыто, не даны ответы на вспомогательные вопросы преподавателя, допущены грубые ошибки в определении понятий и в использовании терминологии.
Оценка «освоен» фиксируется при оценивании профессионального модуля в случае, если общие и профессиональные компетенции освоены, обучающийся самостоятельно может осуществлять определенный вид профессиональной деятельности.
Оценка «не освоен» ставится при оценивании профессионального модуля, если общие и профессиональные компетенции не освоены, либо освоены на уровне, недостаточном для самостоятельного выполнения определенного вида профессиональной деятельности.

	






































	Раздел 6. Условия реализации образовательной программы

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению 
образовательной программы
Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной и воспитательной работы.
	Наименование учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности, предусмотренных учебным планом образовательной программы
	Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий, объектов физической культуры и спорта с перечнем основного оборудования

	1
	2

	Русский язык 

	Кабинет № 19 Русского языка и литературы:
комплект учебной мебели на 25 посадочных мест; 
рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в интернет,
стенды с информацией;
схемы и таблицы.

	Литература
	Кабинет № 19 Русского языка и литературы:
комплект учебной мебели на 25 посадочных мест; 
рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в интернет,
стенды с информацией;
схемы и таблицы.

	История
	Кабинет № 21 Истории и обществознания:
комплект учебной мебели на 25 посадочных мест; 
рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в интернет,
карты (настенные);
стенды с информацией;
схемы и таблицы.

	Обществознание
	Кабинет № 21 Истории и обществознания:
комплект учебной мебели на 25 посадочных мест; 
рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в интернет,
карты (настенные);
стенды с информацией;
схемы и таблицы.

	География
	Кабинет № 21 Истории и обществознания:
комплект учебной мебели на 25 посадочных мест; 
рабочее место преподавателя. оборудованное компьютером с выходом в интернет,
карты (настенные);
стенды с информацией;
схемы и таблицы.

	Иностранный язык
	Кабинет № 14 Иностранного языка:
комплект учебной мебели на 26 посадочных мест;
рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером, доска; комплект программного обеспечения для аудирования «Кембридж» (диск, учебники, пособия); презентации к урокам.

	Математика 
	Кабинет № 9 Математики и методики обучения: 
комплект учебной мебели на 30 посадочных мест; 
рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в интернет,
10 ноутбуков с возможностью выхода в интернет,
интерактивная доска;
проектор, экран для проектора;
стенды с информацией;
схемы и таблицы.

	Информатика

	Кабинет № 8 Информатики и ИКТ. Лаборатория информатики и вычислительной техники:
комплект учебной мебели на 25 посадочных мест; 
рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в интернет;
14 компьютеров с выходом в интернет

	Физическая культура
	Кабинет №5 Теории и истории физической культуры:
комплект учебной мебели на 25 посадочных мест;
рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в интернет; 
доска – для теоретической подготовки.
комплект учебно-методической документации (учебники и учебные пособия);
спортивный зал (большой):
гимнастическое оборудование:
стенка гимнастическая - 15 пролетов
скамейки гимнастические - 6 шт.,
маты гимнастические - 15 шт.,
мячи футбольные – 15 шт.,
мячи баскетбольные – 25 шт.,
палки гимнастические – 30 шт.,
скакалки - 20 шт.,
гимнастическое оборудование
- гимнастический конь – 1 шт.,
- гимнастический козел – 1 шт.,
- гимнастический конь-мах – 2 шт.,
- перекладина низкая гимнастическая – 1 шт.,
- канат – 1 шт.,
- кольца гимнастические – 1 комплект;
лыжный инвентарь:
лыжи беговые с креплениями – 30 шт.,
палки лыжные – 30 пар,
ботинки лыжные -30 пар,
оборудование и инвентарь для спортивных игр:
щиты баскетбольные с кольцами и сеткой -2 шт.,
центральные и 4 шт – боковые,
волейбольная сетка -1 шт.,
навесные турники – 3 шт.,
стол для настольного тенниса – 1 шт.

	Основы безопасности и защиты Родины
	Кабинет № 6 Безопасности жизнедеятельности:
комплект учебной мебели на 25 посадочных мест; 
рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в Интернет; учебно-методические пособия (оказание первой мед. помощи, действие в ЧС и др),
противогазы – 50 шт.,
ОЗК – 2 комплекта,
пакеты масса-габаритные АК-74м – 2 шт.

	Физика  
	Кабинет № 8 Информатики и ИКТ, физики. Лаборатория информатики и вычислительной техники:
комплект учебной мебели на 25 посадочных мест; 
рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в Интернет;
14 компьютеров с возможностью выхода в Интернет

	Химия
	Кабинет № 17 Биологии и химии:
комплект учебной мебели на 25 посадочных мест; 
рабочее место преподавателя;
коллекции пластиков и химических волокон;
коллекция металлов и сплавов;
коллекция продуктов нефтепереработки;
коллекция минералов и горных пород;
лабораторные принадлежности (Колбы, пробирки,);
схемы , плакаты, стенды;

	Биология 
	Кабинет № 17 Биологии и химии:
комплект учебной мебели на 25 посадочных мест; 
рабочее место преподавателя;
схемы, плакаты, стенды;
препараты органов человека и животных;
скелет, черепа, муляжи мышц, органов, конечностей человека;
гербарии;
таблицы по ботанике.

	История России
	Кабинеты № 21 Социально-гуманитарных дисциплин
комплект учебной мебели на 25 посадочных мест; 
рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в интернет,
карты (настенные);
стенды с информацией;
схемы и таблицы.

	Иностранный язык в профессиональной деятельности
	Кабинет № 14 Иностранного языка:
комплект учебной мебели на 26 посадочных мест;
рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером;
доска; комплект программного обеспечения для аудирования «Кембридж» (диск, учебники, пособия); презентации к урокам.

	Безопасность жизнедеятельности
	Кабинет № 6 Безопасности жизнедеятельности:
комплект учебной мебели на 25 посадочных мест; 
рабочее место преподавателя, оборудованное компьютером с выходом в интернет; учебно-методические пособия (оказание первой мед. помощи, действие в ЧС и др)
Противогазы – 50 шт.
ОЗК – 2 комплекта.
Пневматическая винтовка – 1 шт.
Макеты масса-габаритные АК-74м – 2 шт.

	Основы финансовой грамотности
	Кабинет экономики, основ финансовой грамотности № 10:
комплект учебной мебели на 25 посадочных мест; 
рабочее место преподавателя оборудованное компьютером с выходом в Интернет, ноутбуки в количестве 13 штук, с возможностью выхода в Интернет

	Основы бережливого производства 
	Кабинет экономики, основ финансовой грамотности № 10: 
комплект учебной мебели на 25 посадочных мест; 
рабочее место преподавателя оборудованное компьютером с выходом в Интернет, ноутбуки в количестве 13 штук, с возможностью выхода в Интернет



Помещения ООО «Мобил К», предоставляемые для производственного обучения, учебной и производственной практики (на основе Договора от 21 марта 2025 года б/н  о  практической подготовке обучающихся, заключаемой между  организацией, осуществляющей образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной программы):

	№ п/п
	Помещение профильной
организации (название,
номер и др.)
	Адрес местонахождения

	1
	Мастерская «Механообработки»

	215010, Смоленская область, м. р-н Гагаринский, с.п. Гагаринское, д. Поличня, ул. Новая, зд. 20, офис 1.




Перечень оборудования (в т. ч. мебель и т. п.), предоставляемое Профильной организацией для производственного обучения, учебной и производственной практики:
	№ п/п
	Наименование

	1
	Стол ученический

	2
	Доска магнитно-маркерная

	3
	Стол учителя с ящиками для хранения или тумбой

	4
	Кресло учителя

	5
	Шкаф для хранения учебных пособий и вспомогательного оборудования

	6
	Компьютер учителя 

	7
	Сетевой фильтр

	8
	Стабилизаторы в составе технологического оборудования

	9
	Источники постоянного и переменного напряжения в составе технологического оборудования

	10
	Выпрямители в составе технологического  оборудования

	11
	Параллельный регистр и программируемые реле в составе технологического оборудования

	12
	Измерительные приборы (мультиметр, токовые клещи)

	13
	Монтажный нож

	14
	Плоскогубцы

	15
	Бокорезы

	16
	Молоток

	17
	Зубило

	18
	Контрольно-измерительные приборы (тестер, мультиметр, мегаомметр и т.д.)

	19
	Понижающий трансформатор 220/36 Вт, в составе технологического оборудования

	20
	Щит управления на базе ПЛК (промышленно логистического контролера ОВЕН в составе автоматики управления и безопасности  котельной  БКУ-1000

	21
	Щит управления на базе ПЛК (промышленно логистического контролера SIЕMENS) в составе оборудования  автоматической линии порошковой покраски

	22
	Дрель-Шуруповёрт Вихрь ДА-18Л-2К

	23
	1. Токарный обрабатывающий центр ЧПУ SMEC SL2000Y
Зав. № S2000BY-00082
г. в. 10.2022 /
Система управления (ЧПУ) – Fanuc;
Количество координат станка (число осей) – 4;
Максимальный диаметр точения, мм – 395;
Максимальная длина точения, мм – 490;
Частота вращения шпинделя ДО, об/мин – 6000;
Мощность шпинделя В ПОСТОЯННОМ РЕЖИМЕ РАБОТЫ (S1 - 100% времени), кВт – 11;
Максимальный диаметр прутка, мм – 52;
Количество гнезд для инструмента, шт. – 12.

	24
	2. Фрезерный обрабатывающий центр ЧПУDoosan DNM 5700
зав. № MV0091-003480 /
Система управления (ЧПУ) – Fanuc;
Количество координат станка (число осей) – 3;
Перемещения по оси X (ход), мм – 1050;
Перемещения по оси Y (ход), мм – 570;
Перемещения по оси Z (ход), мм – 510;
Максимальная высота заготовки (ДО), мм – 590;
Частота вращения шпинделя ДО, об/мин – 8000;
Количество инструмента в устройстве АСИ, шт – 30.
3D Принтер PRISM PRO V2
Технология печати – FDM
Материал печати – ABS, PLA, HIPS, FLEX, Watson, PVA
Диаметр пластика – 1,75 мм
Кол-во подающих механизмов – 2
Кол-во сопел – 1
Скорость перемещения – до 150 мм/c
Размер рабочего пространства – Ø 400 мм × 860 мм (высота)
Толщина печатаемого слоя – от 0,05 мм
Диаметр сопла – 1,2; 1; 0,8; 0,6 мм
Подогреваемая платформа – есть
Наличие LCD-экрана – есть
Совместимость с программным обеспечением – Windows XP, Vista, 7, 8; MAC, Linux
Габариты в упаковке – 620 мм × 710 мм× 1606 мм

	25
	Фрезы, свёрла, резцы и др.

	26
	Твердомер ТКС-1М

	27
	Нутромер индикаторный типа НИ
Нутромер микрометрический

	28
	Микрометр гладкий типа МК-25
Микрометр гладкий типа МК-50
Микрометр гладкий типа МК-75

	29
	Штангенциркуль типа ШЦ-II
Штангенциркуль типа ШЦ-I

	30
	Индивидуальные защитные средства



Помещения ООО «ЭГГЕР ДРЕВПРОДУКТ ГАГАРИН» предоставляемые для производственного обучения, учебной и производственной практики (на основе Договора от 01 марта 2025 года б/н) о практической подготовке обучающихся, заключаемой между организацией, осуществляющей образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной программы):
	№ п/п
	Помещение профильной организации (название, номер и др.)
	
Адрес местонахождения

	1
	Лаборатория «Электротехники и основ электроники»
	Смоленская область, г. Гагарин, Эжвинский проезд, д. 1, Электромастерская

	2
	Лаборатория «Электрических измерений»
	Смоленская область, г. Гагарин, Эжвинский проезд, д. 1, Электромастерская

	
3
	Лаборатория «Электронной техники и автоматического управления»
	Смоленская область, г. Гагарин, Эжвинский проезд, д. 1, Электромастерская

	4
	Мастерская «Электромонтажная»
	Смоленская область, г. Гагарин, Эжвинский проезд, д. 1, Электромастерская



Перечень оборудования (в т. ч. мебель и т. п.), предоставляемое Профильной организацией для производственного обучения, учебной и производственной практики* (* допускается замена оборудования виртуальными аналогами):
Лаборатория «Электротехники и основ электроники»
	№
	Наименование оборудования

	1
	Стол ученический

	2
	Стул ученический

	3
	Доска пробковая/Доска магнитно-маркерная

	4
	Стол учителя с ящиками для хранения или тумбой

	5
	Кресло учителя

	6
	Шкаф для хранения учебных пособий и вспомогательного оборудования

	7
	Сетевой фильтр

	8
	Компьютер учителя с периферией/ноутбук (лицензионное программное обеспечение (ПО), образовательный контент и система защиты от вредоносной информации, ПО для цифровой лаборатории, с возможностью онлайн опроса)

	9
	Лабораторные стенды

	10
	Набор контрольно-измерительных приборов

	11
	Цифровые УМК







Лаборатория «Электрических измерений»
	№
	Наименование оборудования

	1
	Стол ученический

	2
	Стул ученический

	3
	Доска пробковая/Доска магнитно-маркерная

	4
	Стол учителя с ящиками для хранения или тумбой

	5
	Кресло учителя

	6
	Шкаф для хранения учебных пособий и вспомогательного оборудования

	7
	Сетевой фильтр



	8
	Компьютер учителя с периферией/ноутбук (лицензионное программное обеспечение (ПО), образовательный контент и система защиты от вредоносной информации, ПО для цифровой лаборатории, с возможностью онлайн опроса)

	9
	Лабораторные стенды

	10
	Набор контрольно-измерительных приборов

	11
	Осциллографы, генераторы сигналов, источники постоянного и переменного напряжения, выпрямители, стабилизаторы, приборы для измерения электрических величин;

	12
	Цифровые УМК



Лаборатория «Электронной техники и автоматического управления»
	№
	Наименование оборудования

	1
	Стол ученический

	2
	Стул ученический

	3
	Доска пробковая/Доска магнитно-маркерная

	4
	Стол учителя с ящиками для хранения или тумбой

	5
	Кресло учителя

	6
	Шкаф для хранения учебных пособий и вспомогательного оборудования

	7
	Сетевой фильтр

	8
	Компьютер учителя с периферией/ноутбук (лицензионное программное обеспечение (ПО), образовательный контент и система защиты от вредоносной информации, ПО для цифровой
лаборатории, с возможностью онлайн опроса)

	9
	Лабораторные стенды

	10
	Набор контрольно-измерительных приборов

	
	параллельный регистр и программируемые реле; двоичный счетчик и двоичный сумматор; микропроцессоры; осциллографы, генераторы сигналов, источники постоянного и переменного напряжения, выпрямители, стабилизаторы, приборы для измерения электрических величин.

	11
	Цифровые УМК



Мастерская «Электромонтажная»
	№
	Наименование оборудования

	1
	Стол ученический

	2
	Стул ученический

	3
	Доска пробковая/Доска магнитно-маркерная

	4
	Стол учителя с ящиками для хранения или тумбой

	5
	Кресло учителя

	6
	Шкаф для хранения учебных пособий и вспомогательного оборудования

	7
	Рабочий стол для электромонтажа

	8
	Паяльная станция

	9
	Измерительные приборы (мультиметр, токовые клещи)

	10
	Монтажный нож

	11
	Плоскогубцы

	12
	Бокорезы

	13
	Молоток

	14
	Зубило

	15
	Обжимные клещи

	16
	Источники оперативного тока,

	17
	Контрольно-измерительные приборы (тестер, мультиметр, мегаомметр и т.д.)

	18
	Понижающий трансформатор 36 Вт,

	19
	Щит управления на базе ПЛК (промышленно логистического контролера SIЕMENS),

	20
	Ручные электрифицированные инструменты (дрель, углошлифовальная машина, перфоратор, шуруповерт, лазерный уровень),

	21
	Комплекты ручных инструментов электромонтажника,

	22
	Приборы и аппараты дистанционного, автоматического и телемеханического управления, регулирования и контроля,

	23
	Цифровые УМК

	24
	наглядные пособия – образцы учебно-производственных работ, плакаты, стенды, комплекты инструментов и приспособлений.




6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы

Образовательная программа обеспечивается учебно-методической документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям. В колледже функционирует электронная библиотека, в которой в свободном доступе находятся учебники, учебно-методические пособия, словари, периодические издания по профессиональной тематике. Студенты имеют доступ к информационным Интернет-источникам в компьютерных классах. В учебном процессе используются видеофильмы, мультимедийные материалы. Для обучающихся обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам.

6.3. Требования к практической подготовке обучающихся
Практическая подготовка при реализации образовательных программ среднего профессионального образования направлена на совершенствование модели практико- ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке квалифицированных рабочих путем расширения компонентов (частей) образовательных программ, предусматривающих моделирование условий, непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью, а также обеспечения условий для получения обучающимися практических навыков и компетенций, соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к квалификации рабочих.
Колледж самостоятельно проектирует реализацию образовательной программы и ее отдельных частей (дисциплины,  междисциплинарные курсы, профессиональные модули, практика) совместно с работодателем (профильной организацией) в форме практической подготовки с учетом требований ФГОС СПО и специфики получаемой профессии.
Образовательная деятельность в форме практической подготовки:
•	реализуется на рабочем месте предприятия работодателя (профильной организации) при проведении практических и лабораторных занятий, всех видов практики;
•	предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, моделирование обучающимися определенных видов работ для решения практических задач, связанных с будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных к реальным производственным;
•	может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, которые предусматривают передачу обучающимся учебной информации, необходимой для последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.
Практическая	подготовка организуется в учебных кабинетах, мастерских, в специально оборудованных помещениях (рабочих местах) профильных организаций на основании договора о практической подготовке обучающихся, заключаемого между образовательной организацией и профильной организацией (работодателем), осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной программы.
Результаты освоения образовательной программы (ее отдельных частей) могут быть оценены в рамках промежуточной и государственной итоговой аттестации, организованных в форме демонстрационного экзамена, в том числе на рабочем месте работодателя (профильной организации).

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы
Реализация ОП обеспечивается педагогическими кадрами колледжа, кадрами работодателей, имеющими высшее или среднее профессиональное образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, ПМ.
Преподаватели, отвечающие за освоение профессионального цикла, имеют высшее или среднее образования, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (междисциплинарного курса в рамках модуля), имеют опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы.

6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы
Финансирование реализации ППКРС должно осуществляться в объеме не ниже установленных государственных нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере образования для данного уровня.

	Раздел 7. Формирование оценочных материалов для проведения
 государственной итоговой аттестации
Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО.
Выпускники, освоившие программы подготовки специалистов среднего профессионального образования, сдают ГИА в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта (работы).
Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации – техник.
Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией разрабатывается  Программа	государственной	итоговой	аттестации	и оценочные материалы.
Оценочные материалы для проведения ГИА включают типовые задания для демонстрационного экзамена, требования к оформлению, защите дипломного проекта (защиты),  описание процедур и условий проведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки.
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