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Цель: углубление у обучающихся  представления об организации мероприятий, направленных на  взаимодействие  с родителями и сотрудниками образовательного учреждения

Задачи:

1 Формирование у студентов системы профессиональных знаний, умений,навыков, необходимых для взаимодействия с сотрудниками  ДОУ и родителями. Совершенствование культуры педагогической деятельности.
2. Создание установки на личностно-ориентированное общение с родителями..
3. Ознакомление с системой взаимодействия  воспитателя с другими сотрудниками ДОУ.
4. Организация и проведение наблюдений за использованием разнообразных форм работы с родителями.
         5. Анализ различных форм взаимодействия с родителями в ДОУ.



В ходе освоения программы практики студенты приобретают практический опыт:
ПО 1  планирования работы с родителями  (лицами, их заменяющими);  
ПО 2  наблюдения за детьми и обсуждения с родителями достижений и трудностей в развитии ребенка;       
ПО 3  определения целей и задач работы с отдельной семьей по результатам наблюдений за ребенком, изучения особенностей семейного воспитания;  
ПО 4 взаимодействия с администрацией образовательного учреждения, воспитателями, музыкальным  работником, руководителем  физического воспитания, медицинским работником и другими сотрудниками;  

В ходе освоения программы практики студенты должны уметь:

У 1 планировать работу с родителями  (лицами, их заменяющими);
У 2 изучать особенности семейного воспитания дошкольников,  взаимоотношения родителей и детей в семье;  
У 3 формулировать цели и задачи работы с семьей;    
У 4 организовывать и проводить  разнообразные формы работы с семьей (родительские собрания, посещение детей на дому, беседы), привлекать родителей к проведению совместных  мероприятий;      
У 5 консультировать родителей по  вопросам семейного воспитания, социального, психического и   физического развития ребенка; 
У 6 анализировать процесс и результаты работы с родителями; 
У 7 взаимодействовать с работниками дошкольного учреждения по вопросам воспитания, обучения и развития  дошкольников; 
У 8 руководить работой помощника  воспитателя. 
В ходе освоения программы практики студенты выполняют виды работ:
1.Учебная практика
	№ п/п
	Виды работ 
	Количество часов 

	1
	Изучение системы планирования работы воспитателя с семьей в ДОО в разных возрастных группах (основные   задачи и направления  работы с родителями,  соответствие целей и задач  требованиям программы, использование  традиционных и нетрадиционных форм работы с родителями).
Изучение опыта работы воспитателя по привлечению родителей воспитанников к организации и проведению мероприятий в возрастной группе и в ДОО.
	6

	2
	Организация профессионального взаимодействия с сотрудниками ДОО.
 Анализ нормативных документов регламентирующих деятельность сотрудников ДОО (Правила внутреннего распорядка ДОО, трудовой договор, должностные инструкции, и др.).
Наблюдение взаимодействия воспитателя с сотрудниками ДОО.
Наблюдение руководства воспитателем работой помощника воспитателя
Разработка модели взаимодействия воспитателя  с сотрудниками ДОО.
	4

	3
	Планирование и проведение диагностической  работы с детьми и родителями по проблемам семейного воспитания, изучения семьи, их образовательных запросов, детско-родительских отношений.
	2

	4.
	Анализ информационных стендов для родителей в соответствии с требованиями, а также на предмет реализации взаимодействия сотрудников образовательного учреждения.

	3

	5.
	Технология подготовки и проведения родительского собрания
Наблюдение и анализ различных форм взаимодействия с родителями в ДОО.

	2

	6.
	Аналитическая работа 
	1

	
	
	18








В процессе практики у студентов  должны быть сформированы общие и профессиональные компетенции:


	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 4.1
	Определять цели, задачи и планировать работу с родителями.

	ПК4. 2
	Проводить индивидуальные консультации по вопросам семейного воспитания, социального, психического и физического развития ребенка.

	ПК 4. 3
	Проводить родительские собрания, привлекать родителей к организации и проведению мероприятий в группе и в образовательном учреждении.

	ПК 4.4
	Оценивать и анализировать результаты работы с родителями, корректировать процесс взаимодействия с ними.

	ПК 4.5
	Координировать деятельность сотрудников образовательного учреждения, работающих с группой.

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3
	Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

	ОК 4
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5
	Использовать информационно- коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

	ОК 6
	Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9
	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.

	ОК 11
	Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм.



Форма отчетности по итогам практики:  отчет по практике, дневник 











Наблюдение и анализ №____

Дата_____________________Возрастная  группа___________________________________
Воспитатель__________________________________________________________________
Воспитательно-образовательная работа  по _______________________________________
Форма_______________________________________________________________________
Тема ________________________________________________________________________
Цели ________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


(анализ)





































Подпись воспитателя____________________________

