ПЛАН   МЕРОПРИЯТИЙ

по повышению объективности образовательных результатов обучающихся в школах, расположенных на территории Сонковского района Тверской области
Целью мероприятий является формирование среди всех участников образовательных отношений устойчивых ориентиров на методы и инструменты объективной оценки образовательных результатов обучающихся.
Мероприятия направлены на комплексный подход к повышению объективной оценки образовательных результатов и содержат следующие направления:
1. Обеспечение объективности оценки образовательных результатов в рамках конкретной оценочной процедуры в образовательных организациях.
2. Выявление образовательных организаций  с необъективными результатами и профилактическая работа с ними.
3. Формирование понимания у участников образовательных отношений заинтересованности в объективной оценки образовательных результатов.
	№№

пп
	Наименование мероприятий
	Сроки
	Исполнители

	1
	2
	3
	4

	1. Обеспечение объективности оценки образовательных результатов в рамках конкретной оценочной процедуры в образовательных организациях
	Согласно планам-графикам проведения оценочных процедур
	РОО, ОО

	1.1 Наличие описания оценочной процедуры, показывающее соответствие этой процедуры следующим принципам

	1.1.1
	Описание целей и задач проведения данной оценочной процедуры

	1.1.2
	Описание и обоснование методики формирования выборки участников

	1.1.3
	Использование КИМов, имеющих экспертное заключение

	1.1.4
	Применение единых организационных мер и технологических инструментов по обеспечению объективности оценочной процедуры:

· разработка регламента проведения процедуры,

· сохранность и конфиденциальность данных, обрабатываемых в процессе проведения оценочной процедуры (КИМы, работы),

· обеспечение порядка  во время выполнения участниками всех действий в рамках проведения оценочной процедуры,

· единые подходы к экспертной оценке результатов,

 единые мероприятия по анализу результатов на предмет объективности

	1.1.5
	Привлечение квалифицированных специалистов на всех этапах; повышение квалификации учителей по вопросам оценивания образовательных результатов школьников

	1.1.6
	Устранение конфликта интересов в отношении всех специалистов, привлеченных к проведению оценочной процедуры:

· в качестве наблюдателей не могут быть родители обучающихся данного класса,

· учитель, ведущий данный предмет в данном классе не должен быть организатором и проверять работы,

· проверка работ должна проводиться по стандартизированным критериям с предварительным коллегиальным обсуждением подходов к оцениванию

	1.2  Организация контроля соблюдения всех положений и регламентов, содержащихся в описании оценочной процедуры, посредством

	1.2.1
	Привлечения  независимых, общественных наблюдателей

	1.2.2
	Присутствия представителей муниципальных и региональных ОИВ в пунктах проведения оценочных процедур

	1.2.3
	Организации видеонаблюдения он-лайн 

	1.3  Организация Всероссийских проверочных работ:

	1.3.1
	Разработка приказов проведения ВПР и обеспечение объективности результатов

	1.3.2
	Контроль соблюдения всех регламентов

	1.3.3
	Привлечение в ОО независимых наблюдателей 

	1.3.4
	Привлечение педагогов других школ  для оценки работ участников ВПР (при необходимости).

	2. Выявление образовательных организаций  с необъективными результатами и профилактическая работа с ними
	По результатам проведения оценочных процедур
	РОО,ОО

	2.1 Аналитические методы выявления ОО с необъективными результатами


	2.1.1
	Оценка среднего балла и доверительного интервала среднего балла для ОО 

	2.1.2
	Оценка процента выполнения каждого задания и доверительного интервала процента выполнения каждого задания по каждой ОО, участвовавшей в оценочной процедуре, относительно контрольной выборки ОО 

	2.1.3
	Сравнения результатов ОО с результатами ОО контрольной группы, с учетом контекстных данных 

	2.1.4
	Сравнения уровня результатов оценочной процедуры в ОО с уровнем результатов ЕГЭ с учетом контекстных данных об ОО 

	2.1.5
	Наличие выпускников ОО, получивших золотые медали и имеющих низкие результаты ЕГЭ


	2.2 Статистические  методы выявления ОО с необъективными результатами

	2.2.1
	Использование кластерного подхода

	2.3 Профилактическая работа с ОО, в которых выявлены признаки необъективности

	2.3.1
	Перепроверка результатов

	2.3.2
	Выработка комплекса мер по работе с данными ОО

	3. Формирование понимания у участников образовательных отношений заинтересованности в объективной оценки образовательных результатов
	По результатам проведения оценочных процедур
	РОО, ОО

	3.1  Меры  по формированию у участников образовательных отношений позитивного отношения к объективной оценке образовательных результатов

	3.1.1
	Разработка дорожной карты по оказанию помощи 
-ОО с низкими результатами
-учителям, имеющим профессиональные проблемы и дефициты, 
руководителям ОО, в которых есть проблемы с организацией образовательного процесса и т.п. 

	3.12
	Повышение заинтересованности ОО в использовании объективных результатов региональных и федеральных оценочных процедур 

	3.1.3
	Осуществление разъяснительной работы с руководителями ОО по вопросам повышения объективности оценки образовательных результатов, разработки программ помощи,  повышения заинтересованности в использовании объективных результатов оценочных процедур

	3.1.4
	Участие в акции «За честный ЕГЭ»

	3.1.5
	Участие в  региональных совещаниях по вопросам формирования  объективности оценки образовательных результатов 

	3.2  Элементы внутришкольной системы оценки образовательных результатов, способствующие объективной оценке знаний обучающихся

	3.2.1
	Положение о внутренней системе оценки качества подготовки обучающихся.

	3.2.2
	Система регулярных независимых оценочных процедур, объективность результатов которых обеспечивает руководство  ОО

	3.2.3
	Принятые прозрачные критерии внутришкольного текущего и итогового оценивания, обеспечивающие справедливую оценку образовательных результатов обучающихся

	3.2.4
	Непрерывный процесс повышения квалификации учителей в области оценки результатов образования, включающий не только обучение на курсах повышения квалификации, но и внутришкольное обучение и самообразование 

	3.2.5
	Проведение учителями и методическими объединениями аналитической работы с результатами оценочных процедур 


