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1. паспорт ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

ПМ.07 Практическое использование, настройка и конфигурирование профессионального пакета прикладных программ

1.1. Область применения программы

Программа профессионального модуля является частью основной профессиональной образовательной программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 09.02.03 «Программирование в компьютерных системах
в части освоения вида профессиональной деятельности: 
· разработка программных модулей программного обеспечения для компьютерных систем;

· участие в интеграции программных модулей.
Предусматривает освоение следующих компетенций:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ПК 7.1
Производить инсталляцию, настройку и обслуживание программного обеспечения компьютерных систем.

ПК 7.2 
Осуществлять выбор методов и средств измерения эксплуатационных характеристик объектов профессиональной деятельности. 

ПК 7.3
Выполнять работы по модификации отдельных компонент программного обеспечения.

ПК 7.4
Обеспечивать защиту программного обеспечения компьютерных систем.

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:

· участия в выработке требований к программному обеспечению;

· участия в проектировании программного обеспечения с использованием специализированных программных пакетов;

уметь: 

· осуществлять разработку кода программного модуля на современных языках программирования;

· создавать программу по разработанному алгоритму как отдельный модуль;

· выполнять отладку и тестирование программы на уровне модуля;

· владеть основными методологиями процессов разработки программного обеспечения;

· использовать методы для получения кода с заданной функциональностью и степенью качества;

знать:

· основные принципы процесса разработки программного обеспечения; 

· принципы построения, структуры и приемы работы с инструментальными средствами, поддерживающими создание программного обеспечения;

· методы организации работы в коллективах разработчиков программного обеспечения;

· основные положения метрологии программных продуктов, принципы построения, проектирования и использования средств для измерений характеристик и параметров программ, программных систем и комплексов;

· стандарты качества программного обеспечения;

· методы и средства разработки программной документации

1.3 Количество часов на освоение программы профессионального модуля:

Изучение модуля на  третьем курсе, всего максимальная нагрузка 423 часа, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 112 часов;

самостоятельной работы –89 час;

производственное обучение   – 112 часов.

1.4  Требования к организации образовательного процесса 

В основе обучения лежит традиционная технология с использованием элементов информационных (компьютерных) технологий обучения и метода проектов (Г.К.Селевко «Современные образовательные технологии» (1998) ).
Предлагаемые технологии и методы обучения обеспечивают формирование заявленных компетенций 

Учебно-методический комплекс профессионального модуля включает в себя: 
	№
	Наименование
	Количество
	Вид носителя

	1
	ФГОС утверждённым приказом Минобрнауки России № 804 от 28.07.2014 по специальности СПО 09.02.03 ПРОГРАММИРОВАНИЕ В КОМПЬЮТЕРНЫХ СИСТЕМАХ».
	1
	бумажный, электронный

	2
	Примерная программа профессионального модуля
	1
	

	3
	Рабочая программа профессионального модуля
	1
	

	4
	Календарно тематическое планирование
	1
	

	5
	Комплект оценочных средств для контроля и оценки освоения основных видов профессиональной деятельности, профессиональных и общих компетенций по профессиональному модулю (МДК)
	1
	

	6
	Перечни материально-технических ресурсов, необходимых для реализации учебной дисциплины
	1
	


1.5. Система оценивания 

Система оценивания включает основные показатели оценки результатов обучения, сформулированные как характеристики деятельности обучающихся, и соответствуют  заявленным компетенциям.
Основные показатели оценки результатов обучения в полной мере раскрывают специфику соответствующих профессиональных компетенций: соответствуют знаниям, умениям и практическому опыту по ФГОС, охватывают весь цикл действий (работ) обучаемого,  предусматривают возможность контроля и оценки в процессе обучения на базе образовательного учреждения и при прохождении производственной практики на базе работодателя. 
В программе содержится перечень контрольных точек, обеспечивающий текущий контроль и промежуточную аттестацию в форме экзамена.

Оценка результатов освоения программы происходит с использованием тестовой и деятельностной технологии оценки, на единой критериальной основе.

Предъявить обучающему результат обучения позволяют следующие методы контроля: устный опрос и письменный опрос, самостоятельная работа, контрольная работа, практическая работа, тест, зачет, с использованием следующих видов контроля: вводного, текущего, промежуточного и итогового контроля.

Комплекс форм и методов контроля и оценки предусматривает оценку результатов обучения при выполнении практических занятиях и самостоятельной работы, в соответствии с тематическим планом.

Текущий контроль проводится преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

Формы и методы текущего контроля по междисциплинарному курсу доводятся до сведения обучающихся в течении первых двух месяцев от начала обучения. Для текущего контроля по программе создан комплект оценочных средств (КОС). 

КОС включают в себя педагогические контрольно-измерительные материалы, предназначенные для определения соответствия (или несоответствия) индивидуальных образовательных достижений основным показателям результатов подготовки.

Промежуточная аттестация по модулю предусматривает прохождение следующих контрольных точек:

	Индекс
	Наименование ПМ и МДК
	5 семестр
	6 семестр

	ПМ.07
	Практическое использование, настройка и конфигурирование профессионального пакета прикладных программ
	-
	экзамен

	МДК.07.01
	Практическое использование, настройка и конфигурирование пакета прикладных программ
	Текущая аттестация
	экзамен

	МДК.07.02
	Использование встроенного языка программирования пакета прикладных программ для решения практических задач
	Текущая аттестация
	

	УП 07
	Учебная практика
	-
	Дифференцированный зачёт

	ПП.07
	Производственная практика (практика  по профилю специальности)
	Текущая аттестация
	Дифференцированный зачёт


Для оценки результатов аттестации используются универсальная шкала с пятибалльной оценкой. 
2. результаты освоения ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видами профессиональной деятельности: 

Разработка и администрирование баз данных, в том числе профессиональными (ПК):

	Код
	Наименование результата обучения

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.

	ОК 3
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

	ОК 4
	Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6
	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

	ПК 7.1
	Производить инсталляцию, настройку и обслуживание программного обеспечения компьютерных систем.

	ПК 7.2 
	Осуществлять выбор методов и средств измерения эксплуатационных характеристик объектов профессиональной деятельности. 

	ПК 7.3
	Выполнять работы по модификации отдельных компонент программного обеспечения.

	ПК 7.4
	Обеспечивать защиту программного обеспечения компьютерных систем.


3. СТРУКТУРА содержание профессионального модуля

3.1. Тематический план профессионального модуля

	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля
	Всего часов
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Производственное обучение (в т.ч. производственная практика)

	
	
	(макс. учебная нагрузка и практики)
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося, 

часов

 

 
	Учебная,

часов

 

 
	Производственная,
часов

	
	
	
	Всего,

часов


	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	
	
	(если предусмотрена рассредоточенная практика)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	МДК.07.01 Практическое использование, настройка и конфигурирование пакета прикладных программ
	157
	112
	50
	45
	 
	56

	ПК 7.1

ПК 7.2
	Тема 1. Практическое  использование пакета прикладных программ
	57
	42
	20
	15
	
	

	ПК 7.1

ПК 7.2
	Тема 2.Администрирование (настройка) пакета прикладных программ
	16
	6
	4
	10
	
	

	ПК 7.3
	Тема 3. Конфигурирование пакета прикладных программ
	71
	56
	22
	15
	
	

	ПК 7.4
	Тема 4. Обслуживание прикладного решения и технологической платформы
	13
	8
	4
	5
	
	

	
	ЭКЗАМЕН
	6 
	 
	 
	 
	 
	 

	МДК 07.02 Использование встроенного языка программирования пакета прикладных программ для решения практических задач
	154 
	 110
	 50
	 44
	 
	 

	ПК 7.3
	Раздел 1. Программирование на Visual Basic for Applications
	 73
	 52
	 36
	 21
	 
	 

	ПК 7.3
	Раздел 2. Программирование в "1С:Предприятие 8.2"
	81
	58
	14
	23
	
	


3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ)

	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) 
	Объем часов
	Уровень освоения

	МДК.07.01 Практическое использование, настройка и конфигурирование пакета прикладных программ
	112
	

	Тема 1. Практическое  использование пакета прикладных программ
	Содержание
	22
	2

	
	1.
	Пакет прикладных программ 1с: Предприятие.
	2
	

	
	2.
	Концепции системы 1С: Предприятие.
	2
	

	
	3.
	Основные понятия бухгалтерского учёта
	2
	

	
	4.
	Практическое использование конфигурации 1С Бухгалтерия 8.2
	2
	

	
	Лабораторные работы:
	20
	

	
	1. 
	Настройка параметров учета. Отражение учетной политики в программе
	2
	

	
	2. 
	Первоначальное заполнение базы данных
	2
	

	
	3. 
	Учёт денежных средств
	2
	

	
	4. 
	Учёт основных средств
	2
	

	
	5. 
	Расчёты с подотчётными лицами
	2
	

	
	6. 
	Учёт затрат на производство
	2
	

	
	7. 
	Расчёт заработной платы
	2
	

	
	8. 
	Учёт НДС
	2
	

	
	9. 
	Расчет и корректировка себестоимости продукции. Операции, завершающие месяц. Помощник закрытия месяца
	2
	

	
	10. 
	Регламентированная отчётность
	2
	

	
	Практические занятия 
	-
	

	
	Самостоятельная работа:
	15
	

	
	Проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической литературы
	
	

	Тема 2.Администрирование (настройка) пакета прикладных программ
	Содержание
	
	2

	
	1. 
	Администрирование  пакета прикладных программ
	2
	

	
	Лабораторные работы     
	4
	

	
	
	Установка , запуск и первоначальная настройка системы
	2
	

	
	
	Выгрузка/загрузка информационной системы
	2
	

	
	Практические занятия
	-
	

	
	Самостоятельная работа:
	10
	

	
	Проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической литературы
	
	

	Тема 3. Конфигурирование пакета прикладных программ
	Содержание
	34
	2

	
	1. 
	Создание новой информационной базы
	2
	

	
	2. 
	Объекты конфигурации: константы, справочники, перечисления
	2
	

	
	3. 
	Элементы управления формы. Обработчик события
	2
	

	
	4. 
	Документ
	2
	

	
	5. 
	Функциональные опции
	2
	

	
	6. 
	 Подсистемы и интерфейс
	2
	

	
	7. 
	Регистр сведений
	2
	

	
	8. 
	Запрос
	4
	

	
	9. 
	Разработка структуры хранения данных
	4
	

	
	10. 
	Построение модели взаимодействия пользователя с системой
	4
	

	
	11. 
	Механизм поддержки и поставки прикладных решений
	4
	

	
	12. 
	 Механизм групповой разработки
	4
	

	
	Лабораторные работы  
	18
	

	
	1. 
	Элементы управления формы. Обработчик события
	2
	

	
	2. 
	Документ
	2
	

	
	3. 
	Функциональные опции
	2
	

	
	4. 
	 Подсистемы и интерфейс
	2
	

	
	5. 
	Регистр сведений
	2
	

	
	6. 
	Запрос
	2
	

	
	7. 
	Разработка структуры хранения данных
	2
	

	
	8. 
	Построение модели взаимодействия пользователя с системой
	2
	

	
	9. 
	 Механизм групповой разработки
	2
	

	
	Практические занятия
	4
	

	
	1.
	Групповая разработка конфигурации
	4
	

	
	Самостоятельная работа:
	15
	

	
	Проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической литературы
	
	

	Тема 4. Обслуживание прикладного решения и технологической платформы
	Содержание
	4
	2

	
	1
	Механизмы обслуживания информационной базы
	2
	

	
	2
	Механизмы обслуживания технологической платформы
	2
	

	
	Лабораторные работы
	4
	

	
	1. 
	Механизмы обслуживания информационной базы
	2
	

	
	2. 
	Механизмы обслуживания технологической платформы
	2
	

	
	Практические занятия
	-
	

	
	Самостоятельная работа:
	5
	

	
	1
	Проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической литературы
	
	

	
	2
	Подготовка к лабораторным и практическим работам
	
	

	
	3
	Запись информации на магнитные  и оптические носители
	
	


	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающегося
	Объем часов
	Уровень освоения

	
	
	

	МДК 07.02. Использование встроенного языка программирования пакета прикладных программ для решения практических задач
	110
	

	Введение
	Содержание учебного материала

История развития ПО. Пакеты прикладных программ. Разновидности ППП. Задачи программирования в ППП.
	2
	

	Раздел 1. Программирование на VisualBasicforApplications
	71
	

	Тема 1.1 Алгоритмы и программы
	Содержание учебного материала

Понятие алгоритма и программы. Эволюция языков программирования. Средства записи алгоритмов. Компиляторы и интерпретаторы.
	2
	2

	Тема 1.2 Основные алгоритмические конструкции
	Содержание учебного материала

Синтаксис и программные конструкции VBA. Основы синтаксиса. Операторы. Операторы условного и безусловного перехода. Циклы.
	2
	2

	Тема 1.3 Структуры и типы данных
	Содержание учебного материала

Синтаксис и программные конструкции VBA. Переменные и типы данных. Константы. Встроенные функции VBA.
	2
	2

	Тема 1.3 Программы и программные единицы
	Содержание учебного материала

Процедуры и функции. Виды процедур. Область видимости процедур. Объявление процедур. Передача параметров. Запуск и завершение работы процедур
	2
	2

	Тема 1.4. Сборка и описание программ
	Содержание учебного материала

Реактор VBА. Окно Проводника проекта (ProjectExplorer) и структура проекта VBA. Работа с редактором кода (CodeEditor). Закладки и разделение окна программного кода.

Отладка и обработка ошибок в программе. Типы ошибок. Приемы отладки. Окна Immediate, Locals и Watch. Тестирование. Переход в режим паузы. Действия в режиме паузы.  Окно Immediate. Окно Locals. Окно Watches. Перехват и обработка ошибок времени выполнения.
	2
	2

	
	Практические занятия:

1. Линейные алгоритмы

2. Разветвляющиеся алгоритмы

3. Циклические алгоритмы

4. Итерации и вложенные циклы

5. Задачи с данными – одномерными массивами

6. Вычисление значений формулы, зависящей от нескольких переменных

7. Задачи с данными – двумерными массивами

8. Задачи с данными строкового типа
	24
	3

	
	Самостоятельная работа:

К. Гетц, М. Джилберт «Программирование в MicrosoftOffice» изучить гл.1-гл.4.

Решение задач для самостоятельной работы.Оформление результатов практических занятий.

Пройти курсы по выбору на intuit.ru:

1. Visual Basic

2. VBA в MS Office 2007

3. Основы офисного программирования и язык VBA
	11
	

	Тема 1.5. Объекты, свойства, методы и события в VBA
	Содержание учебного материала

Классы и объекты. Создание и удаление объектов. Методы объекта. Свойства объекта. События объекта и объявление WithEvents. Просмотр объектов. Объектные модели.Формы, элементы управления и события. Создание Формы. Основные свойства и методы Формы.
	2
	2

	Тема 1.6. Панель инструментов «Элементы управления»
	Содержание учебного материала

Элементы управления. Назначение элементов управления. Элемент управления Label (надпись). Элемент управления TextBox (текстовое поле). Элемент управления ComboBox (комбинированный список). Элемент управления ListBox (список). Элементы управления CheckBox (флажок) и ToggleButton (кнопка с фиксацией). Элементы управления OptionButton (переключатель) и Frame (рамка). Элемент управления CommandButton (кнопка). Элементы управления ScrollBar (полоса прокрутки) и SpinButton (счетчик). Элементы управления TabStrip (набор вкладок) и MultiPage (набор страниц). Элемент управления Image (рисунок). Применение дополнительных элементов управления. Элементы управления MicrosoftWebBrowser, Calendar, RefEdit
	2
	2

	
	Практические занятия:

1. Автоматическая запись макроса и его редактирование

2. Размещение элементов управления на рабочем листе Excel

3. Применение пользовательских форм
	12
	3

	
	Самостоятельная работа:

К. Гетц, М. Джилберт «Программирование в MicrosoftOffice» изучить гл.5-гл.9.

Решение задач для самостоятельной работы.Оформление результатов практических занятий.

Пройти курсы по выбору на intuit.ru:

1. Основные принципы и концепции программирования на языке VBA в Excel

2. Основы офисного программирования и документы Word

3. Основы офисного программирования и документы Excel
	10
	

	Раздел 2. Программирование в "1С:Предприятие 8.2"
	81
	

	Тема 2.1 Конфигуратор
	Содержание учебного материала

Конфигуратор. Дерево конфигурации. Меню. Панели инструментов. Выгрузка и загрузка данных, копирование базы данных. Выгрузка и загрузка данных, копирование базы данных. Редактирование объектов конфигурации, поддержка и настройка поддержки
	4
	2

	Тема 2.2. Основы синтаксиса языка программирования в "1С:Предприятие 8.2"
	Содержание учебного материала

Виды модулей. Структура программного модуля. Создание обработки. Переменные и константы. Типы данных. Объявление переменной. Окончание строки. Комментарии
	4
	2

	
	Практические занятия:

1. Создание простейшей обработки.
	2
	3

	Тема 2.3 Процедуры, функции, операции.
	Содержание учебного материала

Описание процедур и функций. Оператор Возврат. Арифметические операции, операция конкатенации, логические операции, булевы операции. Оператор присваивания. Диалоговые функции.
	4
	2

	
	Практические занятия:

1. Организация диалога с пользователем
	2
	3

	Тема 2.4Обработка, преобразование и форматирование данных
	Содержание учебного материала

Обработка, преобразование и форматирование данных. Значения типа "Число", основные функции. Значения типа "Строка", основные функции. Значения типа "Дата", основные функции.

Функции преобразования типов. Форматирование данных. Дополнительные функции работы с данными
	4
	2

	
	Практические занятия:

1. Обработка, преобразование и форматирование данных
	2
	3

	Тема 2.5Основные управляющие операторы.
	Содержание учебного материала

Условия, оператор ?, оператор Если. Циклы: оператор Для, оператор Для каждого, оператор Пока.
	4
	2

	Тема 2.6Структурированные типы данных.
	Содержание учебного материала

Массив, программные методы работы с массивами.Список значений, программные методы работы со списками. Таблица значений, программные методы работы с таблицами значений.
	4
	2

	Тема 2.7. Работа с файлами
	Содержание учебного материала

Работа с файлами. Основные команды работы с файлами.
	2
	2

	
	Практические занятия:

1. Программирование диалога выбора файла пользователем
	2
	3

	Тема 2.8. Обработка исключительных ситуаций. 
	Содержание учебного материала

Исключительные ситуации. Оператор Попытка
	2
	2

	Тема 2.9. Справочная система и синтаксис-помощник
	Содержание учебного материала

Справочная система и синтаксис-помощник"1С:Предприятие 8.2". Работа со справочной системой.
	2
	2

	
	Самостоятельная работа:

Ощенко И. А. «Азбука программирования в 1С:Предприятие 8.2» изучить гл. 2
	11
	

	Тема 2.10. Работа с прикладными объектами"1С:Предприятие 8.2".
	Содержание учебного материала

Создание нового справочника. Методы работы со справочниками. Создание нового документа. Методы работы с документами. Хранение данных, регистры, виды регистров. Методы работы с регистрами: регистры сведений, регистры накопления, регистры бухгалтерии, регистры расчета. Разработка модуля проведения документа. Конструирование печатных форм (макетов)
	10
	2

	
	Практические занятия:

1. Разработка модуля проведения документа.

2. Конструирование печатных форм (макетов)
	4
	3

	Тема 2.11. Запросы и отчеты
	Содержание учебного материала

Простые выборки данных с использованием языка программирования 1С. Использование системы компоновки данных. Конструктор запросов. Основные операторы встроенного языка запросов
	4
	2

	
	Практические занятия:

1. Дифференцированный зачет
	2
	

	
	Самостоятельная работа:

Ощенко И. А. «Азбука программирования в 1С:Предприятие 8.2» изучить гл. 3, гл. 4
	12
	

	Итого:
	154
	


4. условия реализации программы ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы модуля предполагает наличие учебного кабинета «Информационные технологии в профессиональной деятельности», мастерских не предусмотрено; лабораторий – не предусмотрено. Реализация программы модуля предполагает обязательную производственную практику.

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета «Информационные технологии в профессиональной деятельности»:

· АРМ преподавателя;

· компьютеры;

· комплект технологической документации;

· комплект учебно-методической документации.

Технические средства обучения:

· компьютеры;

· программное обеспечение общего и профессионального назначения.

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест:

· компьютеры;

· программное обеспечение общего и профессионального назначения.

4.2 Информационное обеспечение обучения

Основные источники:

1. 1С:Предприятие 8.2 Конфигурирование и администрирование», Москва, ЗАО «1С»

2.  Радченко М. Г. , Хрусталева Е. Ю. 1C:Предприятие 8.3. Практическое пособие разработчика. Примеры и типовые приемы 

3. Хрусталева Е. Ю. Язык запросов "1С:Предприятия 8"Издательство "1С-Паблишинг", 2015 

4. Профессиональная разработка в системе 1С:Предприятие 8"Под редакцией М. Г. Радченко. Издание "1С-Паблишинг" 704 стр.
5. Радченко Максим Григорьевич, Хрусталева Елена Юрьевна1С:Предприятие 8.2. Практическое пособие разработчика. Примеры и типовые приемы, ООО "1С-Паблишинг",  874 стр.

6. Радченко Максим Григорьевич, 1С:Предприятие 8.2. Коротко о главном. Новые возможности версии 8.2, ООО "1С-Паблишинг", ISBN 978-5-9677-1146-6, 416 стр.
7. Обеспечение защиты персональных данных (+CD). 3 издание, Баймакова И.А., Новиков А.И., Рогачев А.И., Хыдыров А.Х. "1С-Паблишинг", 270 стр. 

Дополнительные источники:

1. http://v8.1c.ru/metod/

2. http://www.intuit.ru/studies/courses/86/86/info
3. Ощенко И. А. О-97 Азбука программирования в 1С:Предприятие 8.2. — СПб.: БХВ-Петербург, 2013. — 272 с.: ил. — (Самоучитель)

4. http://www.intuit.ru/studies/courses/3688/930/info

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса

Обязательным условием для освоения данного модуля является предварительное изучение дисциплин общеобразовательного цикла  «Информатика и ИКТ» и профессионального цикла «Информационные технологии», «Технические средства информатизации», "Основы программирования"
4.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к квалификации педагогических  кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу (курсам): 

Обучение по междисциплинарным курсам профессионального модуля осуществляется  преподавателями колледжа, имеющими высшее  профессиональное образование и практический опыт работы , соответствующие профилю модуля. 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой - высшее  профессиональное образование и практический опыт работы , соответствующие профилю модуля.

5. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля (вида профессиональной деятельности)

	Результаты (освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ПК 7.1
	Производить инсталляцию, настройку и обслуживание программного обеспечения компьютерных систем.
	Производит установку программного обеспечения

Производит настройку программного обеспечения для конкретного рабочего места

Производит выгрузку/загрузку базы. 

Производит выгрузка/загрузка конфигурации. 

Проводит тестирование базы.

Управляет пользователями..

Регистрирует  и анализирует изменения в информационной базе
	Текущий контроль в форме опроса, защиты практической работы,

	ПК 7.2 
	Осуществлять выбор методов и средств измерения эксплуатационных характеристик объектов профессиональной деятельности. 
	Разработка полного цикла поставки, сопровождения и поддержки прикладного решения.

Способы обновления прикладного решения с возможностью объединения своих изменений с изменениями разработчика прикладного решения.


	Текущий контроль в форме опроса, защиты практической работы,

	ПК 7.3
	Выполнять работы по модификации отдельных компонент программного обеспечения.
	
	Текущий контроль в форме опроса, защиты практической работы,

	ПК 7.4
	Обеспечивать защиту программного обеспечения компьютерных систем
	ограничение доступа к данным по типу данных, по содержанию, к части данных; оптимизация правил через шаблоны, определение условий на ограничение доступа к данным, 
	Текущий контроль в форме опроса, защиты практической работы,


	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	Демонстрация интереса к будущей профессии
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы профессионального модуля

	 Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.
	Демонстрация  методов и способов решения профессиональных задач , выполнение требований технологической дисциплины ,  навыков эксплуатации технологического оборудования   
	

	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	 Демонстрация принятия решения, адекватного сложившейся ситуации, самоанализ и коррекция результатов собственной работы
	

	Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Выполнение операций ведения технологического процесса с использованием программно-компьютерного обеспечения
	

	 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	Анализ инноваций в области информационных технологий
	

	 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	Выполнение самостоятельной работы, рефератов, поиск дополнительной информации при изучении профессионального модуля
	

	 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.
	Соблюдение требований промышленной, пожарной  безопасности, производственной и технологической дисциплины
	


Оценка знаний, умений и навыков по результатам текущего и итогового контроля производится в соответствии с универсальной шкалой (таблица).  

	Процент результативности (правильных ответов)
	Качественная оценка индивидуальных образовательных достижений

	
	балл (отметка)
	вербальный аналог

	90 ÷ 100
	5
	отлично

	80 ÷ 89
	4
	хорошо

	70 ÷ 79
	3
	удовлетворительно

	менее 70
	2
	не удовлетворительно
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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1 Комплект оценочных средств (КОС) предназначен для контроля и оценки образовательных достижений обучающихся, освоивших программу профессионального модуля ПМ.07 Практическое использование, настройка и конфигурирование профессионального пакета прикладных программ включающего в себя:
	Индекс
	Наименование ПМ и МДК
	5 семестр
	6 семестр

	ПМ.07
	Практическое использование, настройка и конфигурирование профессионального пакета прикладных программ
	-
	экзамен

	МДК.07.01
	Практическое использование, настройка и конфигурирование пакета прикладных программ
	Текущая аттестация
	экзамен

	МДК.07.02
	Использование встроенного языка программирования пакета прикладных программ для решения практических задач
	
	

	УП 07
	Учебная практика
	
	Дифференцированный зачёт

	ПП.07
	Производственная практика (практика  по профилю специальности)
	Текущая аттестация
	Дифференцированный зачёт


1.2 КОС включает контрольные материалы для проведения текущего контроля по междисциплинарным комплексам проводится в форме экзамена, по производственной и учебной практике в форме дифференцированного зачёта и промежуточной аттестации по профессиональному модулю в форме  экзамена.
1.3 КОС разработаны на основании:

· ФГОС 09.02.03 Программирование в компьютерных системах от 28 июля 2014 г. N 804; 

· основной профессиональной образовательной программы по специальности 09.02.03 Программирование в компьютерных системах
· рабочей программы профессионального модуля.

2. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ, ЭЛЕМЕНТОВ ПРАКТИЧЕСКОГО ОПЫТА, ЗНАНИЙ И УМЕНИЙ, ПОДЛЕЖАЩИХ ТЕКУЩЕМУ КОНТРОЛЮ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
2.1 Коды и наименования элементов знаний и умений

	Код
элемента умений
	Наименование элемента умений  


	Код
элемента знаний
	Наименование элемента знаний

	У1
	осуществлять разработку кода программного модуля на современных языках программирования;
	З1
	основные принципы процесса разработки программного обеспечения; 

	У2
	создавать программу по разработанному алгоритму как отдельный модуль;
	З2
	принципы построения, структуры и приемы работы с инструментальными средствами, поддерживающими создание программного обеспечения;

	У3
	выполнять отладку и тестирование программы на уровне модуля;
	З3
	методы организации работы в коллективах разработчиков программного обеспечения;

	
	
	З4
	основные положения метрологии программных продуктов, принципы построения, проектирования и использования средств для измерений характеристик и параметров программ, программных систем и комплексов;

	
	
	З5
	стандарты качества программного обеспечения;

	
	
	З6
	методы и средства разработки программной документации


2.2 Кодификатор контрольных заданий

	Функциональный признак оценочного средства (тип контрольного задания)
	Метод/форма контроля
	Код контрольного задания

	Проектное задание
	Учебный проект (курсовой, исследовательский, обучающий, сервисный, социальный творческий, рекламно-презентационный)
	1

	Реферативное задание
	Реферат
	2

	Расчетная задача
	Контрольная работа, индивидуальное домашнее задание, лабораторная работа, практические занятия, письменный экзамен
	3

	Поисковая задача
	Контрольная работа, индивидуальное домашнее задание
	4

	Аналитическая задача
	Контрольная работа, индивидуальное домашнее задание
	5

	Графическая задача
	Контрольная работа, индивидуальное домашнее задание
	6

	Задача на программирование
	Контрольная работа, Индивидуальное домашнее задание
	7

	Тест, тестовое задание
	Тестирование, письменный экзамен
	8

	Практическое задание
	Лабораторная работа, практические занятия, практический экзамен
	9

	Ролевое задание
	Деловая игра
	10

	Исследовательское задание
	Исследовательская работа
	11

	Устный экзамен
	Устный экзамен
	12


2.3 Содержательно-компетентностная матрица оценочных средств текущего контроля (распределение типов и количества контрольных заданий по элементам знаний и умений).

	Содержание

учебного материала

по программе УД

	
	У1
	У2
	У3
	З1
	З2
	З3
	З4
	З5
	З6

	МДК.07.01 Практическое использование, настройка и конфигурирование пакета прикладных программ

	Тема 1. Практическое  использование пакета прикладных программ
	
	
	
	8,

12
	
	
	
	
	

	Тема 2.Администрирование (настройка) пакета прикладных программ
	
	
	
	8,

12
	
	
	
	8,

12
	8,

12

	Тема 3. Конфигурирование пакета прикладных программ
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	
	

	Тема 4. Обслуживание прикладного решения и технологической платформы
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	
	

	МДК 07.02. Использование встроенного языка программирования пакета прикладных программ для решения практических задач

	Тема 1.1 Алгоритмы и программы
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12

	Тема 1.2 Основные алгоритмические конструкции
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12

	Тема 1.3 Структуры и типы данных
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12

	Тема 1.3 Программы и программные единицы
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12

	Тема 1.4. Сборка и описание программ
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12

	Тема 1.5. Объекты, свойства, методы и события в VBA
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12

	Тема 1.6. Панель инструментов «Элементы управления»
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12

	Тема 2.1 Конфигуратор
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12

	Тема 2.2. Основы синтаксиса языка программирования в "1С:Предприятие 8.2"
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12

	Тема 2.3 Процедуры, функции, операции.
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12

	Тема 2.4Обработка, преобразование и форматирование данных
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12

	Тема 2.5Основные управляющие операторы.
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12

	Тема 2.6Структурированные типы данных.
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12

	Тема 2.7. Работа с файлами
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12

	Тема 2.8. Обработка исключительных ситуаций. 
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12

	Тема 2.9. Справочная система и синтаксис-помощник
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12

	Тема 2.10. Работа с прикладными объектами"1С:Предприятие 8.2".
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12

	Тема 2.11. Запросы и отчеты
	1,9
	1,9
	1,9
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12
	8,

12


3 СТРУКТУРА КОНТРОЛЬНОГО ЗАДАНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
3.1 Критерии оценки заданий
Комплект оценочных средств включает теоретические вопросы и практические индивидуальные задания контролирующие уровень соответствия подготовки студента требованиям ФГОС. Заданный уровень усвоения  формулируется в терминах внешней деятельности, которую должен продемонстрировать студент при контроле. Соответствие степени освоения учебного материала при обучении уровням деятельности при контроле представлено в табл. 

	№
	Степень освоения (при обучении)
	Уровни деятельности (при контроле)

	1
	Быть знакомым
	Узнавать 

	2
	Знать 
	Воспроизводить (устно, письменно)

	3
	Уметь 
	Применять в типовой ситуации (без ограничения времени)

	4
	Иметь навык 
	Применять в типовой ситуации (с ограничением времени)

	5
	Иметь опыт
	Применять в нетиповой ситуации


По каждому показателю оценки результата выставляется 1 балл (соответствие эталону) или 0 баллов (несоответствие эталону).

3.2. Текст задания для проведения экзамена  по  МДК.07.01 "Практическое использование, настройка и конфигурирование пакета прикладных программ" и МДК 07.02
ДЛЯ КАКИХ ЦЕЛЕЙ ИСПОЛЬЗУЕТСЯ РЕЖИМ ЗАПУСКА СИСТЕМЫ КОНФИГУРАТОР?

-{00}Для разработки прикладного решения

-{00}Для модификации прикладного решения

+{00}Для разработки, модификации и администрирования прикладного решения

-{00}Для ввода данных в информационную базу, формирования отчетов, печати документов

КАКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ (СТАНДАРТНЫЕ) РЕКВИЗИТЫ ЕСТЬ У ВСЕХ СПРАВОЧНИКОВ В СИСТЕМЕ 1С?

-{00}Имя

-{00}Имя и код

-{00}Код

+{00}Код и наименование

В КАКОМ РЕЖИМЕ ЗАПУСКА СИСТЕМЫ СЛЕДУЕТ ДОБАВЛЯТЬ НОВЫЙ КОНТАКТ (СИДОРОВ АЛЕКСЕЙ ИВАНОВИЧ) В СПРАВОЧНИК КОНТАКТЫ?

-{00}Конфигуратор

+{00}1С:Предприятие

-{00}В режиме построения запросов

-{00}В любом режиме

КАКОЙ ТИП ДАННЫХ ИМЕЕТ В СПРАВОЧНИКЕ КОНТАКТЫ РЕКВИЗИТ ВИД КОНТАКТА?[image: image1.png]1] Crpasowsax KonTakmst -3 X
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-{00}Перечисление

-{00}Строковый

-{00}Справочник.Ссылка

+{00}Перечисление.Ссылка

В КОНФИГУРАЦИИ ИСПОЛЬЗУЕТСЯ ПЕРЕЧИСЛЕНИЕ ВИДКОНТАКТА. В КАКОМ РЕЖИМЕ РАБОТЫ МОЖНО ДОБАВИТЬ НОВЫЙ ВИД КОНТАКТА?

-{00}В режиме 1С Предприятие

+{00}В режиме работы с конфигуратором

-{00}В любом режиме

-{00}Перечисления изменять нельзя

КАКОЙ ТИП ЗНАЧЕНИЯ СЛЕДУЕТ ВЫБРАТЬ ДЛЯ НОВОГО РЕКВИЗИТА СПРАВОЧНИКА КОНТАКТЫ - ЭЛЕКТРОННАЯ ПОЧТА?

+{00}строковый

-{00}числовой

-{00}перечисление

-{00}справочникСсылка

ДЛЯ ЧЕГО ПРЕДРАЗНАЧЕНИ ОБЪЕКТ КОНФИГУРАЦИИ ПОДСИСТЕМЫ?

-{00}для украшения интерфейса

-{00}для формирования документов конфигурации

+{00}для разделения конфигурации на отдельные блоки

-{00}такого объекта в Конфигурации - нет

У КАКИХ ОБЪЕКТОВ СИСТЕМЫ МОЖЕТ БЫТЬ ТАБЛИЧНАЯ ЧАСТЬ?

-{00}Справочники и перечисления

-{00}Подсистемы и Справочники

-{00}Перечисления и документы

+{00}Документы и Справочники

С ПОМОЩЬЮ КАКОГО ОБЪЕКТА СЛЕДУЕТ ФИКСИРОВАТЬ В СИСТЕМЕ СКЛАДСКОГО УЧЕТА ФАКТ ПОСТУПЛЕНИЯ ТОВАРА НА СКЛАД?

-{00}с помощью справочника Товары

-{00}с помощью справочника Склады

+{00}с помощью документа Приход

-{00}с помощью перечисления Приход

ДЛЯ ЧЕГО ПРЕДНАЗНАЧЕН ОБЪЕКТ РЕГИСТР НАКОПЛЕНИЯ?

+{00}для ускорения формирования отчетов

-{00}для разделения учета документов

-{00}для хранения дополнительных сведений по документам

-{00}для регистрации фактов деятельности предприятия

КАКОВА СТРУКТУРА РЕГИСТРОВ НАКОПЛЕНИЯ?

-{00}Регистр накопления может иметь только измерения

-{00}Регистр накопления может иметь только измерения и ресурсы

+{00}Регистр накопления может иметь измерения, ресурсы и реквизиты

-{00}Регистр накопления может иметь код, ресурсы и реквизиты

СКОЛЬКО РЕГИСТРОВ НАКОПЛЕНИЯ МОЖЕТ ИМЕТЬ РЕСУРСОВ?

-{00}только ОДИН ресурс

-{00}количество ресурсов определяет пользователь 1С

+{00}количество ресурсов определяет разработчик конфигурации

МЫ РЕШИЛИ СОЗДАТЬ РЕГИСТР НАКОПЛЕНИЯ ОСТАТКОВ ДЛЯ УЧЕТА ТЕКУЩЕГО ОСТАТКА БЕНЗИНА ПО МАШИНАМ И ВОДИТЕЛЯМ В ТАКСОПАРКЕ. ЧТО БУДЕТ РЕСУРСОМ?

-{00}фамилия водителя

-{00}гос. номер автомобиля

+{00}остаток бензина

МЫ РЕШИЛИ СОЗДАТЬ РЕГИСТР НАКОПЛЕНИЯ ОСТАТКОВ ДЛЯ УЧЕТА ТЕКУЩЕГО ОСТАТКА БЕНЗИНА ПО МАШИНАМ И ВОДИТЕЛЯМ В ТАКСОПАРКЕ. ЧТО БУДЕТ ИЗМЕРЕНИЕМ?

-{00}остаток бензина

-{00}номер автомашины

+{00}номер автомашины и водитель

-{00}остаток бензина и номер автомашины

МОЖЕТ ЛИ ПОЛЬЗОВАТЕЛЬ САМОСТОЯТЕЛЬНО НАСТРОИТЬ ВНЕШНИЙ ВИД ФОРМЫ ЭЛЕМЕНТА СПРАВОЧНИКА ИЛИ ФОРМУ СПИСКА СПРАВОЧНИКА?

+{00}да

-{00}нет

МОЖЕТ ЛИ ДОКУМЕНТ ФОРМИРОВАТЬ ДВИЖЕНИЯ СРАЗУ ПО НЕСКОЛЬКИМ РЕГИСТРАМ?

-{00}да, но не более чем по 2 регистрам

+{00}да

-{00}нет

РИЭЛТОРУ НУЖНО ВЕСТИ УЧЕТ ПОКАЗАНИЙ СЧЕТЧИКОВ (ЭЛЕКТРОЭНЕРГИИ, ГАЗА И ВОДЫ) И СТОИМОСТЬ ИЗРАСХОДОВАННЫХ РЕСУРСОВ (ЭЛЕКТРОЭНЕРГИИ, ГАЗА И ВОДЫ) В КАЖДОЙ СДАВАЕМОЙ ИМ КВАРТИРЕ. ЧТО БУДЕТ ИЗМЕРЕНИЕМ (ИЗМЕРЕНИЯМИ) РЕГИСТРА НАКОПЛЕНИЯ ОБОРОТОВ УЧЕТРЕСУРСОВ?

-{00}наименование счетчика (электроэнергия, газ, вода) и квартира

+{00}показания счетчика и стоимость израсходованных ресурсов

-{00}такой вид учёта в программе предусмотреть нельзя

ДЛЯ ЧЕГО НУЖНА КОНСТАНТА?

-{00}для хранения справочной (изменяемой пользователем) информации

+{00}для хранения любой редко изменяемой информации

-{00}для хранения часто изменяемой информации

-{00}для хранения только числовой информации

В КАКИХ РЕЖИМАХ МОЖНО ОСУЩЕСТВЛЯТЬ УСЛОВНОЕ ОФОРМЛЕНИЕ ФОРМЫ СПИСКА?

-{00}в режиме Конфигуратор

-{00}в режиме 1С:Предприятие

+{00}в режиме 1С:Предприятие и в режиме Конфигуратор

-{00}Форму Списка редактировать НЕЛЬЗЯ

В КАКОМ МОДУЛЕ СЛЕДУЕТ ПОМЕСТИТЬ ФУНКЦИЮ РАССЧИТАТЬСКИДКУ, КОТОРАЯ БУДЕТ ИСПОЛЬЗОВАТЬСЯ ДЛЯ РАСЧЕТА СКИДКИ В ДОКУМЕНТАХ РАСХОДНАЯНАКЛАДНАЯ И ПРИХОДНАЯНАКЛАДНАЯ?

-{00}модуль управляемого приложения

-{00}модули форм документов РасходнаяНакладная и ПриходнаяНакладная

-{00}модуль программы

+{00}общий модуль

КАКАЯ ИЗ ПЕРЕЧИСЛЕННЫХ ОБЛАСТЕЙ ОБЯЗАТЕЛЬНО ПРИСУТСТВУЕТ В ПРОГРАММНОМ МОДУЛЕ?

+{00}Область основного текста программы

-{00}Область переменных

-{00}Область констант

-{00}Область процедур и фугнкций

В ПРОГРАММНОМ МОДУЛЕ НАПИСАНА ВСЕГО ОДНА СТРОКА КОДА: ПЕРЕМ СКИДКА ЭКСПОРТ; ЧТО ЭТО ЗА ПЕРЕМЕННАЯ?

-{00}локальная

-{00}переменная модуля

+{00}глобальная

-{00}экспортируемая

К КАКОЙ ИЗ ПЕРЕЧИСЛЕННЫХ НИЖЕ ТИПОВ ПЕРЕМЕННЫХ МОЖНО ОБРАТИТЬСЯ ИЗ ДРУГОГО МОДУЛЯ ПРОГРАММЫ?

+{00}глобальной

-{00}переменной модуля

-{00}локальной

-{00}переменной процедуры

В КАКОЙ СРЕДЕ МОГУТ ВЫПОЛНЯТЬСЯ ОБЩИЕ МОДУЛИ?

-{00}только на стороне сервера

-{00}только на стороне клиента

+{00}во всех (сервер, клиент, внешнее соединение). Доступность сред устанавливается в настройках свойств общего модуля

МЫ ХОТИМ, ЧТОБЫ ПЕРЕД ЗАПИСЬЮ НОВОГО НАПОМИНАНИЯ В ПОЛЕ ПРИМЕЧАНИЕ ЗАПИСЫВАЛАСЬ ДАТА ЕГО СОЗДАНИЯ. КАК ОБРАТИТЬСЯ В МОДУЛЕ ФОРМЫ ЭЛЕМЕНТА СПРАВОЧНИКА НАПОМИНАНИЯ К РЕКВИЗИТУ ПРИМЕЧАНИЕ?

-{00}Примечание = ТекущаяДата();

-{00}Элементы.Примечание = ТекущаяДата();

+{00}Объект.Примечание = ТекущаяДата();

-{00} ТекущаяДата()= Объект.Примечание;

КАК ПРОГРАММНО УСТАНОВИТЬ ЦВЕТ ШРИФТА ПОЛЯ ПРИМЕЧАНИЕ ФОРМЫ ЭЛЕМЕНТА СПРАВОЧНИКА НАПОМИНАНИЯ?

-{00}Примечание.ЦветТекста = …

+{00}Элементы.Примечание.ЦветТекста = …

-{00}Объект.Примечание.ЦветТекста = …

-{00}Спрвочник.Примечание.ЦветТекста = …

МЫ ХОТИМ В ФОРМЕ СПИСКА СПРАВОЧНИКА НАПОМИНАНИЯ ВИДЕТЬ ТОЛЬКО ОДНОРАЗОВЫЕ НАПОМИНАНИЯ. В КАКОМ РЕЖИМЕ МОЖНО СДЕЛАТЬ ТАКУЮ НАСТРОЙКУ?

-{00}в режиме 1С Предприятие

-{00}в режиме Конфигуратор

+{00}в режиме 1С Предприятие и в режиме Конфигуратор

ЧЕМ ОТЛИЧАЕТСЯ ОТБОР, ЗАДАННЫЙ В КОНФИГУРАТОРЕ ОТ ОТБОРА, УСТАНОВЛЕННОГО В РЕЖИМЕ 1С ПРЕДПРИЯТИЕ?

-{00}такой отбор пользователь не сможет изменить

+{00}такой отбор действует по умолчанию

-{00}ничем не отличается

ДЛЯ ЧЕГО ПРЕДНАЗНАЧЕНЫ ОТЧЕТЫ В СИСТЕМЕ 1С ПРЕДПРИЯТИЕ?

-{00}для изменения данных

+{00}для анализа данных

-{00}для изменения и анализа данных

ДЛЯ ЧЕГО ИСПОЛЬЗУЮТСЯ МАКЕТЫ В ОТЧЕТАХ?

-{00}для вывода данных пользователю

+{00}для анализа данных

-{00}для оформления формы отчета (оформления реквизитов, настроек отчета)

КАКОЕ КЛЮЧЕВОЕ СЛОВО ИЛИ КЛЮЧЕВЫЕ СЛОВА ВСЕГДА ИСПОЛЬЗУЮТСЯ В ЛЮБОМ ЗАПРОСЕ?

-{00}ГДЕ

-{00}УПОРЯДОЧИТЬПО

+{00}ВЫБРАТЬ

-{00}КАК

МОЖНО ЛИ В ЗАПРОСЕ ВЫЧИСЛИТЬ ТЕКУЩУЮ ДАТУ?

-{00}да

+{00}нет

КАКОЙ РЕЗУЛЬТАТ НАМ ВЕРНЕТ СЛЕДУЮЩИЙ ЗАПРОС (1 - ЕЖЕДНЕВНЫЕ, 2- ЕЖЕНЕДЕЛЬНЫЕ, 3 - ЕЖЕМЕСЯЧНЫЕ,4 -ЕЖЕГОДНЫЕ НАПОМИНАНИЯ):ВЫБРАТЬ * ИЗ СПРАВОЧНИК.НАПОМИНАНИЯ ГДЕ ТИПНАПОМИНАНИЯ = 1 И СТАТУС=ЗНАЧЕНИЕ(ПЕРЕЧИСЛЕНИЕ.СТАТУСНАПОМИНАНИЯ.ЗАВЕРШЕНО)

-{00}Все еженедельные напоминания из справочника Напоминания

-{00}Все ежедневные напоминания из справочника Напоминания

-{00}Все еженедельные напоминания со статусом «Завершено»

+{00}Все ежедневные напоминания со статусом «Завершено»

МОЖНО ЛИ С ПОМОЩЬЮ КОНСТРУКТОРА ЗАПРОСОВ РЕДАКТИРОВАТЬ УЖЕ НАПИСАННЫЙ В ПРОГРАММНОМ МОДУЛЕ ЗАПРОС?

+{00}да

-{00}нет

УСТАНОВИТЕ СООТВЕСТВИЕМЕЖДУ ОБЪЕКТОМ БАЗЫ ДАННЫХ И ЕГО ОПИСАНИЕМ:

-{00}[05]Справочник

-{00}[06]Перечисление

-{00}[07]Документ

-{00}[08]Константа

-{00}[01]объект конфигруции, который служит для хранения информации в информационной базе данных, имеющие одинаковую структуру и списочный характер. 

-{00}[02]объект конфигурации, который служит для хранения в информационной базе наборы значений, которые не изменяются в процессе работы прикладного решения. 

-{00}[03]объект конфигурации, позволяющий хранить информацию о совершенных хозяйственных операциях или о произошедших событиях

-{00}[04]объект конфигурации, позволяющий хранить в информационной базе данные, которые не изменяются во времени, или изменяются, но очень редко. 

КАКИЕ ОБЪЕКТЫ КОНФИГРУАЦИИ КОТОРЫЕ ХРАНЯТ ТОЛЬКО ОДНО ЗНАЧЕНИЕ?

+{00}Константа

-{00}Перечисление

-{00}Справочник

-{00}Документ

КАКИЕ ОБЪЕКТЫ КОНФИГРУАЦИИ ХРАНЯТ МНОЖЕСТВО ВЗАИМОСВЯЗАННЫХ ЗНАЧЕНИЙ?

-{00}Документ

+{00}Справочник

-{00}Константа

-{00}Модуль

ИНСТРУКЦИЯ, КОТОРАЯ СООБЩАЕТ ПЛАТФОРМЕ 1С В КАКОЙ СРЕДЕ БУДЕТ ИСПОЛНЯТЬСЯ ДАННАЯ ПРОЦЕДУРА ИЛИ ФУНКЦИЯ

+{00}директива компиляции

-{00}программа

-{00}алгоритм

-{00}процедура

ЧТО ОЗНАЧАЕТ ЗНАК &?

+{00}так обозначаются директивы компиляции

-{00}так обозначаются глобальные переменные

-{00}так обозначаются глобальные функции

-{00}так обозначаются управляемые модули

ПРОГРАММНЫЙ МОДУЛЬ МОЖЕТ ВКЛЮЧАТЬ В СЕБЯ РАЗДЕЛЫ:

+{00}область объявления переменных;

+{00}область описания процедур и функций;

+{00}основной текст программы;

-{00}область описания модуля;

НАПИШИТЕ НАЗВАНИЕ ОБЪЕКТА ПРИКЛАДНОГО РЕШЕНИЯ, ПОЗВОЛЯЮЩЕГО ХРАНИТЬ ИНФОРМАЦИЮ О СОВЕРШЕННЫХ ХОЗЯЙСТВЕННЫХ ОПЕРАЦИЯХ ИЛИ О ПРОИЗОШЕДШИХ СОБЫТИЯХ 

Документ

КАКИЕ ПЕРЕМЕННЫЕ ИСПОЛЬЗУЮТСЯ В 1С?

+{00}глобальные переменные

+{00}локальные переменные

+{00}переменные модуля

-{00}переменные приложения

УСТАНОВИТЕ СООТВЕСТВИЕ МЕЖДУ ТЕРМИНОМ И ЕГО ОПИСАНИЕМ

-{00}[05]модуль управляемого приложения

-{00}[04]общие модули

-{00}[06]модуль объекта конфигурации

-{00}[02]предназначены для описания алгоритмов (процедур и функций), которые будут вызываться из других модулей конфигурации

-{00}[01]описываются процедуры (обработчики событий), которые инициализируются при старте и окончании работы системы

-{00}[03]предназначен для обработки событий, непосредственно связанных с объектом

НЕБОЛЬШОЙ ФРАГМЕНТ ПРОГРАММНОГО КОДА, ВЫЗЫВАЕТСЯ ОСНОВНОЙ ПРОГРАММОЙ, ПРОЦЕДУРОЙ ИЛИ ФУНКЦИЯМИ, КОТОРЫЙ ВСЕГДА ВОЗВРАЩАЕТ ЗНАЧЕНИЕ, НАПИШИТЕ ЕГО НАЗВАНИЕ...

функция

3.3. Текст задания для проведения квалификационного  экзамена по ПМ07 " Практическое использование, настройка и конфигурирование профессионального пакета прикладных программ"
Билет 1

1 Создать справочник "Специальность" содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит

	Шифр
	Длина 6 символов, тип строка


2 Создать справочник "Студент", содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним "ФИО"


3 Создать Справочник "Группа", содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним "Группа"

	Специальность
	Выбор из списка

	Студент (ФИО)
	Таблица


4 Запустить приложение в режиме 1С Предприятие и проверить работу.

5 Настроить программу так, чтобы фамилии студентов выводились по алфавиту.
Билет 2

1 Создать справочник "Дисциплина" содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним Дисциплина

	Шифр
	Длина 6 символов, тип строка


2 Создать Справочник "Студент", содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним "ФИО"


3 Создать документ:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Синоним "Успеваемость"

	Дисциплина
	выбор из списка

	Студент
	Выбор из списка

	Оценка
	Число, длиной 1


4 Запустить приложение в режиме 1С Предприятие и проверить работу.

5 Заполнить справочники данными 

6 Выделить зелёным цветом  записи с отличными оценками и красным - неудовлетворительные.

Билет 3

1 Создать справочник "Страны" содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним Страна

	Столица
	

	Язык
	

	Численность населения
	


2 Создать Справочник "Города", содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним "Город"

	Телефонный код города
	

	Страна
	Выбор из списка


3 Создать сообщение, которое выводится при запуске 1С

"Приветствую тебя покоритель 1С"

4 Запустить приложение в режиме 1С Предприятие и проверить работу.

5 Заполнить справочники данными и выполнить фильтрацию по российским городам.

Билет 4

1 Создать перечисление "ВидДохода" содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним Выплата

	Значения
	Аванс, зарплата,  командировочные, отпускные, премия


2 Создать Документ "Доход", содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	ВидДохода
	Выбор из списка

	Сумма
	Число, точность 2

	Дата
	Сокращённый формат


3 Создать регистр Накопления Доход 

	Наименование
	Доход

	Измерение
	ВидДохода(выбор из списка)

	Ресурс
	Сумма


4 Привязать  к документу Доход регистр Накопления Доход ().

5 Запустить приложение в режиме 1С Предприятие и проверить работу.

Билет 5

1 Создать перечисление "ВидРасхода" содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним ВидРасхода

	Значения
	Продукты, ПромТовары, Отдых, Обучение


2 Создать Документ "Расход", содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	ВидРасхода
	Выбор из списка

	Сумма
	Число, точность 2

	Дата
	Сокращённый формат


3 Создать регистр Накопления Доход 

	Наименование
	Доход

	Измерение
	ВидРасхода(выбор из списка)

	Ресурс
	Сумма


4 Привязать  к документу Доход регистр Накопления Расход ().

5 Запустить приложение в режиме 1С Предприятие и проверить работу.

Билет 6

1. Создать перечисление СтатусНапоминания с двумя значениями:
ВРаботе;
Завершено.

2 Создать ПеречислениеТипНапоминания со значениями:

ежедневное, еженедельное, ежемесячное, ежегодное
3. Создать  справочник Напоминания:
длина кода - 2;
длина наименования - 95;
задать синоним стандартного реквизита «Наименование» - Напоминания;
добавить Реквизиты:
Срок - Дата, состав даты - Дата;
ТипНапоминания - перечислениеСсылка.ТипНапоминания;
КолвоНедель - число, длина 1, точность 0;
КолвоМесяцев - число, длина 1, точность 0;
КолвоЛет - число, длина 1, точность 0;
Статус - перечислениеСсылка.СтатусНапоминания

Добавить общий реквизит - Примечание (многострочная строка)

4. Для справочника Напоминание создать форму Элемента справочника:
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5 Запустить приложение в режиме 1С Предприятие и проверить работу.
Билет 7

1 Создать справочник "Преподаватель" содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним ФИО


2 Создать справочник "Дисциплины" содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним Дисциплина


3 Создать Документ "Нагрузка", содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Преподаватель
	Выбор из списка

	Дисциплина
	Выбор из списка

	Часы1Сем
	Число, точность 0

	Часы2Сем
	Число, точность 0


4 Создать регистр Накопления НагрузкаПрепод 

	Наименование
	Нагрузка

	Измерение
	Преподаватель(выбор из списка)

	Ресурсы
	Часы1Сем

	
	Часы2Сем


5 Привязать  к документу Доход регистр Накопления НагрузкаПрепод ().

6 Запустить приложение в режиме 1С Предприятие и проверить работу.

3.5. Текст задания для проведения дифференцированного зачёта по производственной практике ПП07

Дифференцированный зачёт проводится в форме защиты отчёта по практике. Требования к оформлению и содержанию отчёта по практике представлено в методических указаниях к проведению практики
3.6Текст задания для проведения дифференцированного зачёта по учебной практике УП07 
Билет 1

1 Создать справочник "Специальность" содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит

	Шифр
	Длина 6 символов, тип строка


2 Создать справочник "Студент", содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним "ФИО"


3 Создать Справочник "Группа", содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним "Группа"

	Специальность
	Выбор из списка

	Студент (ФИО)
	Таблица


4 Запустить приложение в режиме 1С Предприятие и проверить работу.

5 Настроить программу так, чтобы фамилии студентов выводились по алфавиту.
Билет 2

1 Создать справочник "Дисциплина" содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним Дисциплина

	Шифр
	Длина 6 символов, тип строка


2 Создать Справочник "Студент", содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним "ФИО"


3 Создать документ:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Синоним "Успеваемость"

	Дисциплина
	выбор из списка

	Студент
	Выбор из списка

	Оценка
	Число, длиной 1


4 Запустить приложение в режиме 1С Предприятие и проверить работу.

5 Заполнить справочники данными 

6 Выделить зелёным цветом  записи с отличными оценками и красным - неудовлетворительные.

Билет 3

1 Создать справочник "Страны" содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним Страна

	Столица
	

	Язык
	

	Численность населения
	


2 Создать Справочник "Города", содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним "Город"

	Телефонный код города
	

	Страна
	Выбор из списка


3 Создать сообщение, которое выводится при запуске 1С

"Приветствую тебя покоритель 1С"

4 Запустить приложение в режиме 1С Предприятие и проверить работу.

5 Заполнить справочники данными и выполнить фильтрацию по российским городам.

Билет 4

1 Создать перечисление "ВидДохода" содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним Выплата

	Значения
	Аванс, зарплата,  командировочные, отпускные, премия


2 Создать Документ "Доход", содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	ВидДохода
	Выбор из списка

	Сумма
	Число, точность 2

	Дата
	Сокращённый формат


3 Создать регистр Накопления Доход 

	Наименование
	Доход

	Измерение
	ВидДохода(выбор из списка)

	Ресурс
	Сумма


4 Привязать  к документу Доход регистр Накопления Доход ().

5 Запустить приложение в режиме 1С Предприятие и проверить работу.

Билет 5

1 Создать перечисление "ВидРасхода" содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним ВидРасхода

	Значения
	Продукты, ПромТовары, Отдых, Обучение


2 Создать Документ "Расход", содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	ВидРасхода
	Выбор из списка

	Сумма
	Число, точность 2

	Дата
	Сокращённый формат


3 Создать регистр Накопления Доход 

	Наименование
	Доход

	Измерение
	ВидРасхода(выбор из списка)

	Ресурс
	Сумма


4 Привязать  к документу Доход регистр Накопления Расход ().

5 Запустить приложение в режиме 1С Предприятие и проверить работу.

Билет 6

1. Создать перечисление СтатусНапоминания с двумя значениями:
ВРаботе;
Завершено.

2 Создать ПеречислениеТипНапоминания со значениями:

ежедневное, еженедельное, ежемесячное, ежегодное
3. Создать  справочник Напоминания:
длина кода - 2;
длина наименования - 95;
задать синоним стандартного реквизита «Наименование» - Напоминания;
добавить Реквизиты:
Срок - Дата, состав даты - Дата;
ТипНапоминания - перечислениеСсылка.ТипНапоминания;
КолвоНедель - число, длина 1, точность 0;
КолвоМесяцев - число, длина 1, точность 0;
КолвоЛет - число, длина 1, точность 0;
Статус - перечислениеСсылка.СтатусНапоминания

Добавить общий реквизит - Примечание (многострочная строка)

4. Для справочника Напоминание создать форму Элемента справочника:
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5 Запустить приложение в режиме 1С Предприятие и проверить работу.
Билет 7

1 Создать справочник "Преподаватель" содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним ФИО


2 Создать справочник "Дисциплины" содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Наименование
	Стандартный реквизит, синоним Дисциплина


3 Создать Документ "Нагрузка", содержащий реквизиты:

	Код
	Стандартный реквизит

	Преподаватель
	Выбор из списка

	Дисциплина
	Выбор из списка

	Часы1Сем
	Число, точность 0

	Часы2Сем
	Число, точность 0


4 Создать регистр Накопления НагрузкаПрепод 

	Наименование
	Нагрузка

	Измерение
	Преподаватель(выбор из списка)

	Ресурсы
	Часы1Сем

	
	Часы2Сем


5 Привязать  к документу Доход регистр Накопления НагрузкаПрепод ().

6 Запустить приложение в режиме 1С Предприятие и проверить работу.

http://www.firo.ru/ru/consulting-and-training/programms/85-2009-12-11-18-39-41.html
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