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РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ

ПРИОНЕЖСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

СОВЕТ ШОКШИНСКОГО ВЕПССКОГО CЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РЕШЕНИЕ

XXV сессии IV созыва
            09  октября 2020 года                                                                             №1
О денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности

на постоянной основе в Шокшинском вепсском сельском поселении

В соответствии с Законом Республики Карелия от 12.11.2007 г. № 1128 – ЗРК 
«О некоторых гарантиях обеспечения деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления в Республике Карелия», Уставом Шокшинского вепсского сельского поселения, Решением Территориальной избирательной комиссии Прионежского района от 15.09.2020 № 3 «Об установлении результатов выборов Главы Шокшинского вепсского сельского поселения» и Положением об обеспечении  деятельности Главы Шокшинского вепсского сельского поселения, осуществляющего полномочия на постоянной основе, утвержденным Решением XIV сессии Совета Шокшинского вепсского сельского поселения III созыва от 24.09.2015 года № 2, Совет Шокшинского вепсского сельского поселения решил:

1. Денежное содержание Главы Шокшинского вепсского сельского поселения состоит из:

1.1. Месячного должностного оклада  в размере 15 000 рублей;

1.2. Ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе в процентах:

от 1 года до 5 лет- 10

от 5 лет до 10 лет – 15

от 10 лет до 15 лет – 20

свыше 15 лет – 30;

1.3. Ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия службы – 50 %;

1.4. Ежемесячной премии в размере – 25% от должностного оклада;

1.5. Премии по итогам работы за год при условии экономии фонда оплаты труда, размеры выплаты которой устанавливаются решением Совета Шокшинского вепсского сельского поселения;

1.6. Материальной помощи в размере двух должностных окладов при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

2.1. На должностной оклад и дополнительные выплаты,  установленные настоящим Решением, начисляется:

2.1. Районный коэффициент – 15%

2.2. Процентная надбавка за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностям – 50%.

3. Настоящее Решение распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с момента вступления должность Главы Шокшинского вепсского сельского поселения (21 сентября 2020 года).

Председатель Совета Шокшинского

вепсского сельского поселения


    
         Т.А Гофман


Глава Шокшинского вепсского

сельского поселения
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