Система методической работы МБОУ ОШ № 48

Основные составляющие элементы методической деятельности школы в 2015-2016 учебном году:

· Оказание помощи учителям в реализации принципов инновационных и методических приемов обучения и воспитания в рамках программы развития школы;
· Включение учителей в творческий педагогический поиск;
· Внедрение в практику работы школы результатов научных исследований и достижений передового опыта, забота о научной и теоретической компетентности педагога;
· Разработка методических рекомендаций для педагогов по организации учебно-воспитательного процесса в условиях развития школы;
· Создание информационного банка методической литературы;
· Организация системы повышения квалификации педагогов;
· Руководство работой методического объединения и творческих групп педагогов;
· Доведение до сведения педагогов нормативных документов;
· Повышение квалификации через прохождение курсов. Информационный материал о прохождении курсов, семинаров в 2014-2015 учебном году.
· Участие в конкурсах, семинарах, открытых уроках, мастер-классах, конференциях.
· Организация и проведение мониторинга с целью выявления результативности учебного процесса школы;
· Материалы учителей школы, размещенных на школьном сайте и в сетевых сообществах.
· Общешкольная тема на новый учебный год.

[bookmark: bookmark25]Единая методическая тема: «Создание условий для развития потребности личности учащихся к самореализации и саморазвитию на основе учета ее индивидуальных и социально-психологических особенностей»

[bookmark: bookmark27]Цель: определить пути достижения нового качества образования в соответствии с особенностями личности обучающихся и традициями учебно-воспитательного процесса в школе.


Задачи методической работы школы на 2015-2016 учебный год

· Организация оптимального учебно-воспитательного процесса на базе личностно-ориентированного подхода.
· Оперативное решение учебно-воспитательных и научно- методических вопросов.
· Внедрение новых технологий обучения и воспитания.
· Формирование оптимального учебного плана для школы с учетом уровня развития и потребностей обучающихся.
· Развитие мировоззрения, профессионально-ценностных ориентаций, убеждений учителей, адекватных задачам развития школы.
· Развитие мотивов профессиональной творческой деятельности учителя.
· Развитие современного, диалектического стиля педагогического мышления учителя.
· Развитие готовности к профессиональному самосовершенствованию, работе над собой.
· Разработка системы диагностики и мониторинга с целью определения стартового уровня и дальнейшего отслеживания роста учащихся.
· Научно-методическое обеспечение проведения плановых мероприятий.
· Работа с педагогическими кадрами.
· Сохранение и укрепление физического и психологического здоровья каждого ученика, школы




[bookmark: bookmark28]
План работы методического совета школы на 2015-2016 учебный год

	№ засед.
	Вопросы
	Ответственный
	Дата

	1
	1. Анализ методической работы школы и анализ работы методического совета за 2014-2015 учебный год. Основные цели, задачи методической работы на новый учебный год.
2. Обсуждение плана методической работы школы на 2015-2016 учебный год
3. Утверждение состава методического совета
4. Утверждение состава методических объединений.
5. Планирование предметных недель
	Зам.
директора УВР




Зам.
директора по BP.
	Сентябрь 

	2
	1. «Новое в ОГЭ» - знакомство с нормативными документами.
2.  О подготовке учащихся к участию в школьных и муниципальных олимпиадах по предметам.
3. О подготовке к предметным неделям.
	Зам.
директора по УВР, классные руководители,
учителя-предметни-
ки
	Октябрь 

	3
	1. Методический семинар «Работа со слабоуспевающими учащимися» - обмен опытом
2. Принятие решения об обобщении педагогического опыта отдельных учителей
3. О подготовке учителей к аттестации. Обзор нормативных документов, новинок методической и педагогической литературы.
	Зам.
директора по УВР. учителя предметники
	Ноябрь

	4
	1. Анализ результатов олимпиад.
2. Разработка плана мероприятий по изучению образовательных потребностей одаренных учащихся.
3. Обсуждение итогов обучения за 1 триместр.
	Директор, зам.
директора по УВР, учителя-предметни ки
	декабрь

	5
	· Анализ учебно-воспитательной работы школы за 1 полугодие 2015-2016 учебного года.
	Директор, зам
директора по УВР 
	январь

	6
	1. Обсуждение нормативных документов, новинок методической и педагогической литературы.
2. Круглый стол «Подготовка выпускников к итоговой аттестации»
	Директор, зам. директора по УВР, учителя- предметни ки
	февраль

	7
	1. Обсуждение итогов обучения за 2 триместр.
2. Методический семинар: «Творческий диалог учителя и ученика» (МО учителей предметов гуманитарного цикла) - обобщение опыта.

	Директор, учителя- предметники
	март

	8
	1. Вопросы, связанные с аттестацией учителей
2. Оценка эффективности реализации программы предпрофильной подготовки учащихся
	Зам.
директора по УВР
	апрель

	9.
	1. Итоги методической работы школы за год.
2. Планирование работы методического совета на  2015-2016 учебный год.
3. Анализ результатов работы в рамках программы развития школы.
4. Обсуждение вопроса о выборе новой методической темы
	Директор, зам.
директора по УВР, BP
	май


                 
  


План организационных мероприятий по проведению аттестации учителей
МБОУ ОШ № 48
2015-2016 учебный год.

	№ п/п
	Мероприятия
	Дата
	Ответственные

	1
	Ознакомление учителей с положением об аттестации.
	  В течение   
       года
	  Зам. дирек. по УВР

	2.
	Оформление стенда по аттестации.
 Организация посещений:
а)	уроков,
б) внеклассных  мероприятий
	  Сентябрь
  В течение   
       года
	    Зам. дирек. по УВР     
     Директор
    Зам. дирек. по УВР

	3.
	    Информационное совещание учителей:
    а) нормативно-правовая база по аттестации
    б) положение о порядке прохождения
        аттестации;
    в) требования к квалификационным    
       характеристикам
	  В течение   
      года
	   Директор

   Зам. дирек. по УВР




План консультационной помощи учителям начальных классов 
2015-2016 учебный год

	№
	Мероприятия
	Сроки

	1
	    Курсовая подготовка учителей
	В течение года

	
	      Самообразование
	

	
	    Участие в профессиональных и творческих конкурсах
	

	2
	   Утверждение плана методической работы
	Сентябрь

	
	    Определение тем самообразования
	

	
	  Индивидуальные консультации по внеурочной    
           деятельности ФГОС
	

	3
	   Индивидуальные консультации по программе    
      формирования здорового образа жизни
	Октябрь

	4
	     Анализ предметных олимпиад
	Ноябрь

	
	    Индивидуальные консультации по программе духовно-   
         нравственного воспитания
	

	5
	Круглый стол «Роль знания теоретических основ для успешного освоения  программного материала»
	Декабрь









ПЛАН РАБОТЫ ПО ОКАЗАНИЮ ПОМОЩИ  МОЛОДЫМ  СПЕЦИАЛИСТАМ

Цель - создание организационно-методических условий для успешной адаптации молодых специалистов в условиях современной школы.
Задачи:
-помочь адаптироваться молодому учителю в коллективе;
-определить уровень его профессиональной подготовки;
-выявить затруднения в педагогической практике;
-формировать творческую индивидуальность молодого учителя;
-создать условия для развития профессиональных навыков молодых педагогов, в том числе навыков применения различных средств, форм обучения и воспитания, психологии общения со школьниками и их родителями;
-развивать потребности у молодых педагогов к профессиональному самосовершенствованию и работе над собой.

	№
	Тема
	Срок
	Ответственный

	1
	-Знакомство с локальными актами школы.
-Составление календарно-тематического планирования.

	Сентябрь
	Зам. директора по УВР

	2
	-Методическое требование к современному уроку.
-Типы и формы урока.
-Соответствие методов обучения формам организации урока.
-Соблюдение на уроке санитарно-гигиенических требований к обучению школьников.
	Октябрь
	Руководитель МО


	3
	-Практикум «Самоанализ урока».
-Беседа «Факторы, влияющие на качество преподавания»
	Ноябрь
	Зам. директора по УВР

	4
	-Проблемы активизации учебно-познавательной деятельности учащихся.
-Способы организации работы учащихся с учебником, учебным текстом.
	Декабрь
	Зам. директора по УВР

	5
	-Активные методы обучения.
-Внеклассная работа по предмету.
-Работа с одаренными детьми.
	Январь
	Руководитель МО

	6
	-Психолого-педагогические требования к проверке, учету и оценке знаний учащихся.

	Февраль
	Зам. директора по УВР

	7
	- Организация индивидуальных занятий с различными категориями учащихся.

	Март
	Зам. директора по УВР

	8
	-Анкетирование на выявление профессиональных затруднений, определение степени комфортности учителя в коллективе.
	Апрель
	Зам. директора по УВР















[bookmark: bookmark19]Работа педагогического совета

Задачи педагогического совета:
1. Обеспечение направленности деятельности педагогических работников школы на совершенствование образовательной деятельности.
2. Внедрение в практику деятельности педагогических  работников инновационных технологий.
3. Реализация преемственности в обучении между 1-й и 2-й ступенями в процессе преподавания   
           предметов учебного плана.

	Месяц
	Педсоветы

	
Август

	Педсовет №1
1. Итоги работы школы за 2014-2015 учебный год.
2. Утверждение программ и УМК на 2015-2016 учебный год.
3. Основное направление и задачи работы школы в 2015-2016 учебном году. 


	
Ноябрь

	[bookmark: bookmark20]Педсовет № 2
1.Преемственность в обучении учащихся 4-5-х классов. 
2. Малый педсовет «Адаптация учащихся 1, 5 классов»

	[bookmark: bookmark21]

Декабрь

	Педсовет № 3
1.Тематический педсовет:
«Развитие познавательных и творческих способностей обучающихся через применение инновационных методов обучения и воспитания» (МО учителей-предметов естественно- математического направления)
2. Итоги 1 полугодия

	

Февраль

	Педсовет №4 
1. Тематический педсовет
«Личностно-ориентированный подход в обучении на основе учёта индивидуальных и психологических особенностей школьников» (МО учителей начальных  классов и учителей предметов художественно-эстетического цикла)


	

Май

	Педсовет № 5
1. О допуске к итоговой аттестации учащихся 9 класса
2. О переводе учащихся 1 класса
Педсовет № 6
1. О переводе учащихся 1-8  классов
2. Создание проектной группы по составлению плана работы школы на 2014-2015 учебный год


	[bookmark: bookmark22]
Июнь

	[bookmark: bookmark23]Педсовет № 7
1. О выпуске учащихся 9 класса











