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1.паспорт РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1. Область применения программы


Рабочая программа учебной дисциплины УДД. 03 Психология является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по профессии  35.01.13  Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства.  

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в повышении квалификации и переподготовке специалистов.
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:


Учебная дисциплина УДД. 03 Психология относится к  циклу  учебных дисциплин дополнительных (УДД).
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:                                         - использовать закономерности познавательных психических процессов в практической деятельности; 
- использовать знания об особенностях психических свойств и состояний в практической деятельности; 
-пользоваться простыми приемами саморегуляции поведения в процессе межличностного общения;
- применять знания по психологии при решении производственных ситуаций;                                    - выявлять индивидуальные и типологические особенности личности.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

- основные задачи и методы психологии;

- психические процессы и состояния;

- структуру личности;

- понятие личности, ее становление и развитие; 
- о больших и малых социальных группах, некоторых групповых феноменах;

-  о конфликте как социально-психологическом феномене.

УДД. 03 Психология
способствует
формированию
у обучающихся общих компетенций:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.

ОК 7. Организовать собственную деятельность с соблюдением требований охраны труда и экологической безопасности.

ОК 8. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося – 55 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 28 часов;

самостоятельной работы обучающегося -27 часов.

2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

      2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	55

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	28

	в том числе:
	

	     лабораторные занятия
	-

	     практические занятия
	-

	     контрольные работы
	1

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	27

	в том числе:
	

	работа с литературой в библиотеке, работа в сети Интернет; подготовка презентаций; подготовка к контрольному опросу, тестовым заданиям; решение ситуационных задач.
	

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
	Наименование

разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Тема 1.

Предмет психологии. История психологии.


	Содержание 

Цель и задачи психологии как науки. Развитие отечественной психологии. Отрасли и методы психологии. Психология теоретическая и практическая. Социализация личности.
	8
	2

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические работы
	-
	

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа 

Ответить на контрольные вопросы в рабочей тетради
	2
	3

	Тема 2.

Познавательные процессы.
	Содержание 

Ощущения. Виды ощущений. Восприятие. Виды восприятия. Память. Виды памяти.  Внимание. Виды внимания. Воображение. Виды воображения. Мышление. Основные формы мышления. Виды мышления.
	6
	2



	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические работы
	-
	

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа 

1.Ответить на тестовые вопросы в рабочей тетради.
2.Разработать упражнения по развитию памяти.


	2
3
	2

	Тема 3. 

Чувства и воля.

	Содержание учебного материала

Эмоции и чувства. Эмоциональные состояния и высшие чувства. Воля. Ступени волевого действия. 
	4
	2

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические работы
	-
	

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа 
	
	

	Тема 4.

Свойства личности.

	Содержание учебного материала

Темперамент. Физиологические основы темперамента. Характер. Черты характера. Способности. Общие и специальные способности. Способности и личность.
	4
	2



	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические работы
	-
	

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа
Подготовить презентации по темам:

-  Темперамент. 
- Физиологические основы темперамента. 
- Характер. Черты характера. 
- Способности. 
- Общие и специальные способности. 
- Способности и личность.
	10
	

	Тема 5.

Личность и деятельность.

	Содержание учебного материала

Деятельность. Общее понятие о деятельности. Основные виды деятельности. Личность. Личность и социальные роли. Психология межличностных отношений. Понятие о группах и коллективах.
	3

	2

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические работы
	-
	

	
	Контрольная работа
	1
	

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа

Подготовить презентации по темам:

-Понятие о группах и коллективах; 

- Основные виды деятельности;

- Личность, индивид, индивидуальность;

- Самосознание  личности. Я - концепция;

- Личность и социальные роли;

- Взаимоотношения людей в группах.
	10
	3

	Дифференцированный зачет
	2
	

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	(28+27СУР)
55
	


3. условия реализации рабочей программы учебной дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению


Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета психологии.


Оборудование учебного кабинета:

-столы, стулья для преподавателя и студентов;

-шкафы для хранения учебно-методической документации;

-доска классная.
Технические средства обучения:

-компьютер; 

-интерактивная доска;

-мультимедийный проектор.
3.2. Информационное обеспечение обучения

Основные источники:
1) Бухарова, И.С. Психология. Практикум. – М.: Юрайт, 2019.

2) Гайнутдинов, И.К. Психология.- Ростов н/Д.: Феникс, 2016.

3) Дубровина, И.В. Психология.- М.: Академия, 2017.

4) Самыгин, П.С. Социальная психология.- Ростов н/Д.: Феникс, 2016.

5) Немов, Р.С. Психология.- М., 2017.

6) Немов, Р.С. Психологический словарь.- М: ВЛАДОС, 2016.

Дополнительные источники: 

1) Волкова, А.И. Психология общения. - Ростов н/Д.: Феникс, 2017.

2) Сущенко, С.А., Плотникова Н.И., Сидоркин Н.И. Социальная психология. - Ростов н/Д.: Феникс, 2018.

3) Петровский, А.В., Ярошевский, М.Г. Психология.- М.:Академия, 2017.

Интернет-ресурсы:

1)www.psylib.org.ua
2) www.flogiston.ru
4. Контроль и оценка результатов освоения учебной Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения опроса, тестирования, выполнения самостоятельной работы. 

	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Методы оценки

	Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины:
-основные задачи и методы психологии;

-психические процессы и состояния;

-структуру личности, ее становление и развитие;

-о больших и малых    

социальных группах,  некоторых групповых  феноменах;

-о конфликте как социально- психологическом феномене.


	Полнота ответов, точность формулировок, не менее 75% правильных ответов.

Актуальность темы, адекватность результатов поставленным целям,

полнота ответов, точность формулировок, адекватность применения профессиональной терминологии.
	Текущий контроль при проведении:

-письменного/устного опроса;

-тестирования

Аттестация

- д/зачет


	Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины:
- использовать закономерности познавательных психических процессов в практической деятельности; 

- использовать знания об особенностях психических свойств и состояний в практической деятельности; 

-пользоваться простыми приемами саморегуляции поведения в процессе межличностного общения;

- применять знания по психологии при решении производственных ситуаций;                                    - выявлять индивидуальные и типологические особенности личности.

	Правильность, полнота выполнения заданий, точность

формулировок, точность расчетов, соответствие требованиям.
Адекватность, оптимальность

выбора способов действий,

методов, техник, последовательностей действий и т.д.

Точность оценки, самооценки выполнения.
Соответствие требованиям

инструкций, регламентов.
Рациональность действий
и

т.д.
	 Текущий контроль:

- экспертная оценка демонстрируемых умений, выполняемых действий на уроке
Аттестация

-д/ зачет


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	- демонстрация интереса к будущей профессии;

- участие в тренингах;

-активное участие на уроках.
	-создание портфолио;

-интерпретация результатов наблюдений за деятельностью  обучающихся в процессе  освоения образовательной программы.

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем
	-качественная оценка  эффективности и качества выполнения.
	- участие в деловых  играх, отчет по решению ситуационных задач, отчет по моделированию  производственных ситуаций.

	ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку
и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.
	- рациональное решение  стандартных и нестандартных профессиональных задач.
	-участие в деловых играх, отчет по решению ситуационных задач

	ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.


	- эффективное взаимодействие с обучающимися, преподавателями и мастерами в ходе обучения.
	-наблюдение за выполнением командных заданий 

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникативные технологии в профессиональной деятельности.

	- эффективное взаимодействие с обучающимися, преподавателями и мастерами в ходе обучения.
	-наблюдение за выполнением командных заданий 

	ОК 6.Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.


	-качественный самоанализ и коррекция результатов собственной работы.    
	-наблюдение за выполнением командных и индивидуальных  заданий 

	ОК 7. Организовать собственную деятельность с соблюдением требований охраны труда и экологической безопасности.
	-соблюдение требований охраны труда и экологической безопасности
	-наблюдение за выполнением командных и индивидуальных  заданий

	ОК 8. Исполнять воинскую                      обязанность, в том числе с                                    применением полученных                                профессиональных знаний (для юношей)
	- демонстрация интереса и готовности к                           исполнению воинской обязанности
	- наблюдение, оценка              преподавателем решения профессиональных задач
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