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1. паспорт  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.03 ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ ОРГАНИЗАЦИИ

1.1. Область применения программы

Рабочая программа учебной дисциплины «Основы экономики организации» является частью примерной основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 22.02.06 Сварочное производство.
В  части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): техник
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

· оформлять первичные документы по учету рабочего времени, выработки, заработной платы, простоев;
· рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности подразделения (организации);

· разрабатывать бизнес-план; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

· действующие законодательные и нормативные акты, регулирующие производственно-хозяйственную деятельность;

· материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации (предприятия), показатели их эффективного использования;

· методики расчета основных технико-экономических показателей деятельности организации;

· механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях;

· основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы делового общения;

· основы организации работы коллектива исполнителей;

· основы планирования, финансирования и кредитования организации;

· особенности менеджмента в области профессиональной деятельности;

· производственную и организационную структуру организации.
При изучении учебной дисциплины у обучающегося должны формироваться общие компетенции, включающие в себя способность:

· ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

· ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
· ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
· ОК 4. Осуществлять поиск  и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

· ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

· ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

· ОК 7. Брать на себя ответственность работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

· ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

· ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 58 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 42 часов;  в том числе практические занятия – 6 часов;
самостоятельной работы обучающегося 16 часов.
2. СТРУКТУРА СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	58

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	42

	в том числе:
	

	     лабораторные работы
	–

	     практические занятия
	6

	     контрольные работы
	–

	     курсовая работа (проект) 
	-

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	16

	в том числе:
	

	самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) 
	-


	внеаудиторная самостоятельная работа (подготовка рефератов, сообщений, проведение  расчетно-графических работ, решение задач  и т.п.)
	16

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета


2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы экономики организации»
	Наименование

разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект)


	Объем

часов
	Уровень

освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Предприятие в системе национальной экономики
	
	

	Тема 1.1. Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект в рыночной экономике
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.
	Организация (предприятие): цель деятельности, основные экономические характеристики (форма собственности, степень экономической свободы, форма деятельности, форма хозяйствования)
	4
	2

	
	2.
	Организационно-правовые формы организаций (предприятий): хозяйственные товарищества, хозяйственные общества, производственные кооперативы, государственные и муниципальные унитарные предприятия, акционерное общество: сущность и особенности функционирования.
	
	

	
	3.
	Виды  предприятий   в   отрасли. Учредительный   договор,   Устав   и   паспорт   организации (предприятия).
	
	

	
	4.
	Действующие законодательные и нормативные акты, регулирующие производственно-хозяйственную деятельность.
	
	

	
	Практические занятия 
	–
	

	
	Лабораторные работы
	–
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 

Выполнение реферата 
	2
	

	
	Тематика внеаудиторной самостоятельной  работы

Организационно-правовые формы организации (предприятия): сущность и особенности функционирования
	
	

	Тема 1.2. Материально-технические ресурсы отрасли и организации (предприятия)


	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.
	 Понятие и классификация материально-технических ресурсов 
	2
	2

	
	2.
	Виды сырья, используемые в качестве сырьевой базы организации (предприятия).
	
	

	
	3.
	Основные направления рационального использования сырьевых и топливно-энергетических  ресурсов.
	
	

	
	4.
	Формы обеспечения ресурсами
	
	

	
	5
	Плата за природные ресурсы
	
	

	
	6
	 Важнейшие обобщающие показатели уровня использования материальных ресусов
	
	

	
	7
	Ресурсо- и энергосберегающие технологии
	
	

	
	8
	Технические ресурсы отрасли, их структура и классификация
	
	

	
	9
	Показатели Эффективного использования

	
	

	
	Практические занятия  
	–
	

	
	Лабораторные работы
	–
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	–
	

	
	Тематика внеаудиторной самостоятельной  работы
	
	

	Тема 1.3.

Трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации

	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.
	Трудовые  и  финансовые  ресурсы  отрасли и организации (предприятия), показатели  их эффективного использования
	2
	2

	
	2.
	Отраслевой  рынок труда.
	
	

	
	Практические занятия. 
	–
	

	
	Лабораторные работы
	–
	

	
	Самостоятельная работа (курсовая работа).  
Работа с литературой по теме. Составление теоретической главы. 
	2
	

	
	Тематика внеаудиторной самостоятельной  работы

Трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации
	
	

	Раздел 2. Производственная структура организации (предприятия)
	8
	

	Тема 2.1

Производственная     структура     организации (предприятия)
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.
	Типы производства, их технико-экономическая   характеристика. 
	2
	2

	
	2.
	Влияние  типа производства на методы его организации. 
	
	

	
	3.
	Производственная и организационная структура организации (предприятия), факторы, ее определяющие. 
	
	

	
	4
	 Элементы производственной структуры. 
	
	

	
	5
	Функциональные подразделения организации (предприятия). Производственная инфраструктура.
	
	

	
	6
	Инструментальное, складское, энергетическое и  ремонтное хозяйство.
	
	

	
	7
	Организация транспортного хозяйства. 
	
	

	
	8
	Тенденции развития производственной инфраструктуры организации (предприятия), пути ее совершенствования.
	
	

	
	Практическое занятие
	
	

	
	Составление производственной и организационной структуры предприятия
	1
	

	
	Лабораторные работы
	–
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 
Работа с литературой по теме курсового исследования.
	2
	

	
	Тематика внеаудиторной самостоятельной  работы

Производственная     структура     организации (предприятия)
	
	

	Тема 2.2

Производственный и технологический процессы
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.
	Производственный процесс в организации: понятие, содержание, основные принципы рациональной организации.
	2
	2

	
	2.
	Структура производственного процесса
	
	

	
	3.
	Отраслевые особенности организации производственных процессов в организации.
	
	

	
	4
	Производственны цикл, его длительность и организация в пространстве.
	
	

	
	5
	Виды движения предметов труда в процессе производства.
	
	

	
	6
	Поточное производство: сущность, принципы, признаки организации и расчет основных параметров.
	
	

	
	7
	Технологический процесс, его элементы
	
	

	
	Практическое занятие 

Расчет видов движения деталей, графика загрузки оборудования
	1
	

	
	Лабораторные работы
	–
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся. Работа над теоретической частью курсового исследования. Формулирование выводов.
	2
	

	
	Тематика внеаудиторной самостоятельной  работы

Производственный и технологический процессы
	
	

	Раздел 3. Экономические   ресурсы организации (предприятия)
	7
	

	Тема 3.1

Основные средства организации (предприятия
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.
	Экономическая сущность и воспроизводство основных средств (фондов).
	2
	3

	
	2.
	Состав и классификация основных средств по сферам производства, секторам экономики и отраслям.
	
	

	
	3.
	Виды оценки и методы переоценки основных средств.
	
	

	
	4
	Износ и амортизация основных средств, их воспроизводство.
	
	

	
	5
	Показатели использования основных средств.
	
	

	
	6
	Пути улучшения использования основных средств организации (предприятия).
	
	

	
	7
	Производственная мощность предприятия (цеха, участка), методика расчета.
	
	

	
	Практическое занятие

Расчет показателей использования основных средств
	1
	

	
	Лабораторные работы
	–
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся. 
	–
	

	
	Тематика внеаудиторной самостоятельной  работы
	
	

	Тема 3.2

Оборотные  средства  организации  (предприятия)
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.
	Экономическая сущность, состав и структура оборотных средств.
	2
	3

	
	2.
	Элементы оборотных средств, нормируемые и ненормируемые оборотные средства
	
	

	
	3.
	Источники формирования оборотных средств.
	
	

	
	4
	Определение потребности в оборотных средствах.
	
	

	
	5
	Нормирование материалов, незавершенного производства и готовой продукции.
	
	

	
	6
	Показатели использования оборотных средств.
	
	

	
	Практическое занятие

Расчет показателей использования оборотных средств
	1
	

	
	Лабораторные работы
	–
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	–
	

	
	Тематика внеаудиторной самостоятельной  работы
	
	

	Тема 3.3

Трудовые ресурсы организации (предприятия).
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1.
	Производственный    персонал     организации (предприятия)-характеристика
	
	2

	
	2.
	Производительность труда, классификация и характеристика основных показателей производительности труда.
	
	

	
	3.
	Методы измерения производительности труда.
	
	

	
	4.
	Факторы и резервы роста производительности труда.  
	
	

	
	5
	Материальное стимулирование труда, сущность заработной платы, принципы  и методы ее начисления и планирования.
	
	

	
	6
	Тарификация труда. Единая тарифная система, ее использование в бюджетных и коммер​ческих организациях.
	
	

	
	7
	Формы и системы оплаты труда в современных условиях.
	
	

	
	8
	Бестарифная система заработной платы.
	
	

	
	1. Практическое занятие 
Расчет показателей производительности труда. Расчет бюджета рабочего времени работника. Расчет заработной платы различных категорий работников
	1
	

	
	Лабораторные работы
	–
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	–
	

	
	Тематика внеаудиторной самостоятельной  работы
	
	

	Раздел 4. Себестоимость, цена, прибыль и рентабельность – основные показатели деятельности организации (предприятия)
	6
	

	Тема 4.1

Издержки производства и себестоимость 

продукции
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.
	Понятие о себестоимости  продукции, работ и услуг.
	2
	2

	
	2.
	Состав и струк​тура затрат по экономическим элементам и по статьям калькуляции.
	
	

	
	3.
	Виды    себестоимости продукции, работ и услуг.
	
	


	
	4.
	Факторы  и пути снижения себестоимости.
	
	

	
	2 Практическое занятие

Составление калькуляции изделия, сметы затрат
	1
	

	
	Лабораторные работы
	–
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	–
	

	
	тематика внеаудиторной самостоятельной  работы
	
	

	Тема 4.2

Ценообразование
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.
	Механизмы ценообразования на продукцию (услуги).
	2
	2

	
	2.
	Сущность и функции цены как экономической категории.
	
	

	
	3.
	Система цен и их классификация. Факторы, влияющие на уровень цен.
	
	

	
	4.
	Ценовая кон​куренция. Антимонопольное законодательство.
	
	

	
	3 Практическое занятие

Определение цены и  стоимости товара
	1
	

	
	Лабораторные работы
	–
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	–
	

	
	Тематика внеаудиторной самостоятельной  работы
	
	

	Тема 4.3

Выручка, прибыль и рентабельность
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.
	Выручка и прибыль организации (предприятия) – основные показатели результатов хозяйственной деятельности.
	2
	2

	
	2.
	Планирование прибыли и ее распределение в организации.
	
	

	
	3.
	Рентабельность – показатель эффективности работы организации.
	
	

	
	4.
	Показатели рентабельности и расчет уровня рентабельности организации (предприятия) и продукции.
	
	

	
	5.
	.Пути повышения рентабельности.
	
	

	
	6.
	Анализ показателей экономической эффективности.
	
	

	
	4 Практическое занятие. 

Расчёт  показателей выручки, прибыли и рентабельности организации (предприятия).
	1
	

	
	Лабораторные работы
	–
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	–
	

	
	Тематика внеаудиторной самостоятельной  работы
	
	

	Раздел 5.  Управление  деятельностью организации.
	7
	

	Тема 5.1

Основы маркетинговой деятельности предприятия
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.
	Основы маркетинговой деятельности.
	2
	2

	
	2.
	Понятие и функции маркетинга, маркетинговые исследования.
	
	

	
	3.
	Товарная, коммуникационная и сбытовая политика.
	
	

	
	Практическое занятие
	–
	

	
	Лабораторные работы
	–
	

	
	Самостоятельная работа

Индивидуальные тестовые задания 
	2
	

	
	Тематика внеаудиторной самостоятельной  работы

Основы маркетинговой деятельности предприятия
	
	

	Тема 5.2

Менеджмент 

организации
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.
	Основы менеджмента и принципы делового общения.
	2
	2

	
	2.
	Менеджмент как совокупность взаимодействия субъектов и объектов управления для достижения целей управления.
	
	

	
	3.
	Понятие и классификация функций управления.
	
	

	
	4.
	Организационные структуры управления.
	
	

	
	5
	Особенности менеджмента в области профессиональной деятельности. Основы организации работы коллектива исполнителей.
	
	

	
	Практическое занятие 
	–
	

	
	Лабораторные работы 
	–
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся.  Завершение работы над практической главой курсовой работы. Оформление результатов.
	2
	

	
	Тематика внеаудиторной самостоятельной  работы

Менеджмент организации

	
	

	Раздел 6. Планирование деятельности организации (предприятия)
	12
	

	Тема 6.1

Планирование в организации
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.
	Основы и принципы планирования в организации.
	2
	3

	
	2.
	Составные элементы, этапы и виды планирования в организации.  
	
	

	
	3.
	Бизнес-план как одна из основных форм внутрифирменного планирования.
	
	

	
	4.
	Типы бизнес-планов.
	
	

	
	5
	Структура бизнес – плана
	
	

	
	5   Практическое занятие

Разработка бизнес-плана предприятия.
6  Практическое занятие

Презентация бизнес-плана предприятия по изготовлению электродов
	1
1
	

	
	Лабораторные работы
	–
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся . Оформление заключения курсовой работы.
	2
	

	
	Тематика внеаудиторной самостоятельной  работы

Планирование в организации
	
	

	Тема 6.2

Финансы  предприятия

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.
	Основы финансирования организации, отношения с государством.
	2
	2

	
	2.
	Источники финансовых ресурсов организации.
	
	

	
	3.
	Внутренние источники: выруч​ка от реализации продукции, амортизационные отчисления и нераспределенная прибыль.
	
	

	
	4.
	Внешние источники: выпуск собственных долговых обяза​тельств (векселей и облигаций), выпуск акций, кредиты банков, государст​венное финансирование.
	
	

	
	5.
	Денежные фонды организации (предприятия): фонд оборотных средств, амортизационный фонд, фонд заработной платы, резервные фон​ды, валютные фонды.
	
	

	
	6
	Смешанные формы финансирования организаций (предприятий), со​четающие аренду, основы кредитования организации, лизинг и факторинг.
	
	

	
	Практическое занятия
	–
	

	
	Лабораторные работы
	–
	

	
	Самостоятельная работа

1) Выполнение докладов 

2) Работа над выступлением для защиты курсового исследования.
	2
	

	
	Тематика внеаудиторной самостоятельной  работы

1. Основные принципы кредитования организации.

2. Банки и их роль в рыночной экономике, основы финансирования организации.
	
	

	Тема 6.3

Методика расчета основных технико-экономических показателей
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1.
	Методика расчета основных технико-экономических показателей деятельности организации. Производственная мощность предприятия, порядок ее расчета в организа​ции. 
	1
	

	
	Лабораторные работы
	–
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	-
	

	
	Тематика внеаудиторной самостоятельной работы
	
	

	Дифференцированный зачет
	1
	

	Всего
	16/36/6
(58 ч)
	


3. условия реализации программы дисциплины

3.1. Материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины проводится в  учебном кабинете «Экономика отрасли, менеджмента и правового обеспечения профессиональной деятельности».

Оборудование учебного кабинета:

 - посадочные места по количеству обучающихся;

 - рабочее место преподавателя;

 - комплект учебно-наглядных пособий по дисциплине.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники: 

1. Басова Т.Ф., Иванов В.И., Кожевников Н.Н. Под ред. Н.Н.Кожевникова Основы экономики и управления: Учебное пособие М: ОИЦ «Академия» 2017- 272 c., в учреждениях СПО

2. Миронов, М. Г. Экономика отрасли: учебник / М.Г. Миронов, С.В. Загородников. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2016. – 320 с. – (Профессиональное образование).
3. Молоканова, Н.П. Типовые технологии производства: учебное пособие / Н.П. Молоканова. – М.: ФОРУМ, 2016. – 272 с.: ил. – (Профессиональное образование).

4. Основы экономики: учеб. пособие для студ. сред. проф. учеб. заведений / Под ред. Н.Н. Кожевникова. – 4-е изд., стер. – М.: Академия, 2016. – 288 с.
5. Соколов, С.В. Основы экономики: рабочая тетрадь: учеб. пособие / С. В. Соколова. – 4-е изд., стер. – М.: Академия, 2017. – 96 с.
Дополнительные источники: 

1. Зайцев, Н.Л. Экономика промышленного предприятия / Н.Л. Зайцев. – М.: ИНФРА-М, 2018. – 238 с.

2. Камаев, В.Д. Основы экономики: учебное пособие для студентов, учащихся сред. профессионального образования / В.Д.  Камаев. – М.: Владос, 2017. – 160 с. –  (Для средних студ. учебных заведений).

3. Морошкин, В.А., Буров В.П. Бизнес планирование / В.А. Морошкин. – М.: Форум, 2019. –256 с. – (Профессиональное образование).

4. Савельева, Н.А. Бизнес-план предприятия. Теория и практика  / Н.А. Савельева, И.Ю. Бринк. –  Ростов на /Д: Феникс, 2017. – 384 с. – (Профессиональное образование).

5. Сергеев, Н.В. Экономика предприятия / Н.В. Сергеев. – М.: Финансы и статистика, 2017. – 315 с. 
6. Столяров, В.И. Экономика: учебник / В.И. Столяров. – М.: Издательский центр «Академия», 2018. – 512 с.
7. Чечевицына, Л.Н. Экономия предприятия /  Л.Н. Чечевицына, Е.В. Чечевицына – Ростов на/Д: Феникс, 2016. – 378 с.

2. Швандара, В.А. Экономика предприятия. Тесты, задачи, ситуации / В.А. Швандара. – М.: ЮНИНИ, 2018. – 259 с. 
4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки 
результатов обучения 

	Умения:

· оформлять первичные документы по учету рабочего времени, выработки, заработной платы, простоев;
· рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности подразделения (организации);
· разрабатывать бизнес – план

Знания:

· действующие законодательные и нормативные акты, регулирующие производственно-хозяйственную деятельность;
· материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации (предприятия), показатели их эффективного использования;
· методики расчета основных технико-экономических показателей деятельности организации;
· механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях;
· основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы делового общения;
· основы организации работы коллектива исполнителей;
· основы планирования, финансирования и кредитования организации;
· производственную и организационную структуру организации
	Текущий контроль: 

Практические занятия; 

Внеаудиторная самостоятельная работа
Промежуточный контроль:

Практические занятия;

Тестирование;

Контрольные работы;

Итоговый контроль: 
дифференцированный зачет



Формы и методы контроля и оценки результатов обучения учебной дисциплины позволяют проверять у обучающихся не только сформированность усвоенных знаний, освоенных умений, но и развитие общих компетенций.

	Результаты (освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля оценки

	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	Демонстрация интереса к будущей профессии в процессе освоения образовательной программы, участие в НОУ, олимпиадах профессионального мастерства, фестивалях, конференциях.
	Наблюдение и оценка достижений обучающихся на практических занятиях, внеурочной деятельности.

	Организовывать собственную деятельность исходя из целей и способов ее достижения.
	Выбор и применение методов и способов решения поставленных задач.

Оценка эффективности и качества выполнения.
	Наблюдение и оценка достижений обучающихся на практических занятиях, внеурочной деятельности.

	Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, ответственность за результаты своей работы.
	Организация самостоятельных занятий пи изучении данной дисциплины.
	Наблюдение и оценка достижений обучающихся на практических занятиях, внеурочной деятельности.

	Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.
	Эффективный поиск необходимой информации по данной дисциплине.

Использование различных источников, включая электронные.
	Наблюдение и оценка достижений обучающихся на внеаудиторной самостоятельной работе.

	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	Применение информационно-коммуникационных технологий при организации самостоятельной работы по данной дисциплине.
	Наблюдение и оценка достижений обучающихся на внеаудиторной самостоятельной работе.

	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.
	Взаимодействие обучающихся с мастерами, преподавателями в ходе обучения.
	Наблюдение и оценка достижений обучающихся на практических занятиях, внеурочной деятельности.

	Исполнять воинскую обязанность, в т.ч. с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
	Демонстрация профессиональных знаний и умений необходимых для исполнения воинской обязанности.
	Наблюдение и оценка достижений обучающихся на практических занятиях, внеурочной деятельности.


2

