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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.13 ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА, ОТКРЫТИЕ СОБСТВЕННОГО ДЕЛА
1.1. Область применения рабочей программы

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.13 Основы предпринимательства, открытие собственного дела является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 22.02.06 Сварочное производство.
1.2. Цели и задачи учебной дисциплин, требования к результатам освоения
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями студент в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:

- в ведении предпринимательской деятельности;

 - в разработке бизнес – планирования;

 - в составлении пакета документов для открытия своего дела;

 - в оформлении документов для открытия расчетного счета в банке;

  уметь:

- характеризовать виды предпринимательской деятельности  и предпринимательскую среду;

- разрабатывать бизнес – план;

- составлять  пакет документов для открытия  своего дела;

- оформлять  документы для открытия расчетного счета в банке;

- разрабатывать стратегию и тактику деятельности предприятия;

- анализировать финансовое состояние предприятия;

- осуществлять основные финансовые операции;

знать:

- типологию предпринимательства;

- организационно-правовые формы предпринимательской деятельности; 

- особенности учредительных документов;

- порядок государственной регистрации и лицензирования предприятия; 

- сущность предпринимательского риска и основные способы снижения риска;

- основные положения оп оплате труда на предприятиях, предпринимательского типа;

- виды налогов;

 При изучении учебной дисциплины у обучающегося должны формироваться общие компетенции, включающие в себя способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
ОК 4. Осуществлять поиск  и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

1.3. Количество часов на освоение рабочей программы междисциплинарного курса:

максимальной учебной нагрузки -44 часа, в том числе:

- самостоятельная учебная работа -8 часов.

обязательной аудиторной учебной нагрузки -36  часов, в том числе:
- лабораторные и практические занятия - 8 часов.
2. СТРУКТУРА СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	44

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	36

	в том числе:
	

	лабораторные работы
	-

	практические занятия
	8

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	8

	в том числе:
	

	внеаудиторная самостоятельная работа (подготовка рефератов, сообщений, эссе)
	8

	консультации
	

	Итоговая аттестация в форме  дифференцированного зачета                                      


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины учебной дисциплины ОП.13 Основы предпринимательства, открытие собственного дела
	Наименование разделов учебной дисциплины и тем
	Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Тема 1 
Введение
	Предмет и задачи курса
	36
	1

	Тема 1.1. 

Общая характеристика и типология предпринима-тельства.
	Содержание

1,2 Сущность предпринимательства. Классификация предпринимательства. Предпринимательская среда.
	4
	1

	
	3,4 Изучение нормативных документов регулирующих предпринимательскую    деятельность. Дискуссия на тему «Предпринимательство в России»
	4

	2

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия
	-
	

	
	Самостоятельная учебная работа
	-
	

	Тема 1.2.

Субъекты предпринимательской деятельности.
	Содержание

5 Субъекты предпринимательской деятельности. Организационно-правовые формы предпринимательской деятельности.
	2


	1



	
	6 Анализ особенностей функционирования различных организационно-правовых форм
	2
	2

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия
	-
	

	
	Самостоятельная учебная работа
	-
	

	Тема 1.3.

Малый бизнес, его место в системе предприниматель-ства.
	Содержание

7 Сущность и роль малого предпринимательства в экономики. Государственная политика поддержки и развития малого предпринимательства. Индивидуальный предприниматель-субъект малого предпринимательства.
	2
	1

	
	8 Изучение нормативных документов регулирующих деятельность субъектов малого предпринимательства.  блок-схема «Этапы приобретения статуса индивидуального предпринимателя».
	2


	2

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия
	-
	

	
	Самостоятельная учебная работа
	-
	

	Тема 1.4. 

Выбор сферы деятельности и принципы создания нового предприятия.
	Содержание

9 Создание собственного дела. Порядок создания предприятия. Бизнес-планирование деятельности предпринимателей
	2
	1

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия 
1 Денежный расчет бизнес-операции. 
Последовательность рассмотрения и решения учредителями задач при открытии предприятия (составить блок-схему). Обоснуйте свое мнение при выборе сферы деятельности предприятия

2 Изучение нормативных документов определяющих ответственность субъектов

предпринимательской деятельности
	2
2
	2



	
	Самостоятельная учебная работа 

Сущность теории о предпринимательстве 18-19 в.в.

Развитие учения предпринимательства в 20 в. Нравственные истоки предпринимательства.

Объединение предпринимательских организаций.

Ассоциации (союзы предпринимательских организаций).

Внутрифирменное предпринимательство.

Роль малого предпринимательства и развитие рыночной экономики. 

Формы государственной поддержки малого предпринимательства. 

Проблемы малого предпринимательства РФ и пути их преодоления. 

Инфраструктура поддержки малого бизнеса. 

Франчайзинг как форма организации бизнеса.
	4
	3

	Тема 2.  Бизнес-планирование
	
	1

	Тема 2.1. 

Бизнес-планирование как элемент экономической политики организации.
	Содержание 

10 Понятие и сущность бизнес-планирования.

Цели, задачи, предмет бизнес-планирования. Основные понятия в области бизнес-планирования. Роль, место и значение бизнес-планирования в управлении организацией. Сущность объектов планирования в организации. Возможность и необходимость планирования в условиях рыночных отношений. Информационные материальные и финансовые потоки при разработке бизнес-плана.
	2
	

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия
	-
	

	
	Самостоятельная учебная работа
	-
	

	Тема 2.2. 

Структура и функции бизнес-плана.
	Содержание 

11 Формы планирования и факторы, влияющие на выбор форм планирования. Место бизнес-плана в системе планирования. Основные виды и типы бизнес-планов. Структура, функции и содержание разделов бизнес-плана. Требования, предъявляемые к разработке бизнес-плана. Информационное обеспечение бизнес-планирования.
	2
	1

2



	
	Планирование как наука, вид деятельности и искусство. Анализ структуры бизнес-плана различных торговых организаций.
	2
	2



	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия
	-
	

	
	Самостоятельная учебная работа
	-
	

	Тема 2.3. 

Основные элементы бизнес-планирования.
	Содержание 

12,13 Основные элементы бизнес-планирования. Цели организации. Инвестиционный план. Основные технологические проекты бизнес-планирования. 
14 Модели информационных, материальных и финансовых потоков при разработке бизнес-плана.
	4
2

	1

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия
	-
	

	
	Самостоятельная учебная работа
	-
	

	Тема 2.4. 

Анализ результатов и оценка рисков проекта.
	Содержание 
	2


	1

	
	15 Оценка и анализ эффективности инвестиционных проектов. Оценка и анализ финансовой устойчивости и рентабельности. Анализ безубыточности. Оценка рисков.
	
	

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия 

3 Оформление разделов бизнес-плана, их информационное обеспечение.
	2
	2

	
	Самостоятельная учебная работа
	-
	

	Тема 2.5. 

Оформление бизнес-плана. Презентация бизнес-плана.
	Содержание 

16,17 Оформление разделов бизнес-плана. Презентация бизнес-плана и инвестиционного предложения.
	5
	1

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	Практические занятия 
4 Подготовка бизнес-плана, текста презентации. Краткое инвестиционное предложение по проекту бизнес-плана.
	2
	2

	
	Самостоятельная учебная работа 

Структура объектов планирования в организации. 

Составление отчета об экономической эффективности бизнес-плана различных торговых организаций.

Разработка бюджета инвестиционных затрат, их документальное оформление. 

Оценка эффективности участия инвесторов в проекте бизнес-плана.

Подготовка краткого текста презентации для защиты бизнес-плана.
	4
	3

	 Дифференцированный зачет
	1
	

	Итог
	36 /8/8 
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2 репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3 продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 

3. условия реализации УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Материально-техническое  обеспечение
Оборудование учебного кабинета: 

· посадочные места по количеству обучающихся;

· рабочее место преподавателя;

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Нормативно-правовые акты

1. « О защите юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при проведении государственного контроля (надзора)». Федеральный закон от 8 августа 2001г. № 134-ФЗ (в ред. Федерального закона от 10 октября 2003г. №129-ФЗ). 

2. «О лицензировании отдельных видов деятельности». Федеральный закон от 8 августа 2001г. № 128-ФЗ (в ред. ФЗ от 11 марта 2003г. №32-ФЗ).

3. «О государственной поддержке малого предпринимательства в Российской Федерации». Федеральный закон от 18 июня 1995г. №88-ФЗ (в ред. Последних изменений).

4. «О крестьянском (фермерском) хозяйстве». Федеральный закон от 11 июня 2003г. № 74-ФЗ.

5. «О совершенствовании процедур государственной регистрации и постановке на учет юридических лиц и индивидуальных предпринимателей». Постановление Правительства РФ  от 26 февраля 2004г.
Основная литература 
1. Бухалков М.И. Управление персоналом – 2-е изд., испр. и доп. – М.: Вильямс, 2018. – 400 с. – (Высшее образование)
2. Лапуста М.Г. Индивидуальный предприниматель: Учебное пособие – М.: ИНФРА-М, 2017.

3. Лапуста М.Г. Финансы фирмы: Учебное пособие, 2-е изд. - М.: ИНФРА-М, 2018.

4. Лапуста М.Г., Старостин Ю.Л.Малое предпринимательство: Учебник - М.: ИНФРА-М, 2017.
5. Поляков О.В.  «Бизнес-планирование». М. МЭСИ, 2018;

4. Контроль и оценка результатов освоения УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.
	Результаты

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	Применять нормы законодательства в области создания, развития и поддержки предпринимательской деятельности;
	Демонстрация навыков работы с законодательными актами;

Демонстрация навыков отличия предпринимательской деятельности от иных видов деятельности
	- наблюдение за деятельностью на практическом занятии и учебной практике;

- оценка решения ситуационных задач.

	Осуществлять создание субъектов предпринимательской деятельности и управлять бизнес-процессами вновь созданных хозяйствующих субъектов различных форм собственности и различных видов деятельности
	Демонстрация навыков составления бизнес – плана;

Демонстрация навыков сбора и заполнения документов по открытию расчетного счета


	- наблюдение за деятельностью на практическом занятии и учебной практике;

- экспертная оценка;

-тестовый контроль.



	Применять  методы  и  приемы  анализа  финансово-хозяйственной деятельности при осуществлении деятельности, осуществлять денежные расчеты с покупателями, составлять финансовые документы и отчеты.
	Расчет прибыли и рентабельности предприятия;

Расчет показателей финансовой устойчивости предприятия.

	- наблюдение за деятельностью на практическом занятии и учебной практике;

- экспертная оценка;

- оценка решения ситуационных задач.



	Составлять резюме по заданной теме.


	Демонстрация навыков составления резюме, самопрезентации.
	- наблюдение за деятельностью на практическом занятии и учебной практике;

- экспертная оценка;
- те6стовый контроль


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения позволяют проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	Высокая качественная успеваемость по дисциплине, отсутствие пропусков без уважительной причины, активное участие в мероприятиях профессиональной направленности.
	Наблюдение за поведением, практической деятельностью, успеваемостью и посещаемостью студента.

	Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.
	Четко организованное рабочее место, своевременное начало и окончание работ, наличие плана (алгоритма) работы, хорошее знание теоретического материала, знание рациональных способов организации работ, осознание цели и задач предстоящей деятельности, качественно выполненная работа.
	Наблюдение, тестирование.  Проведение контроля  за  организацией рабочего места, за соблюдением алгоритма действий при выполнении работы.

Формирование цели и задач деятельности совместно с студентами.

	Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.


	Анализ результатов деятельности, самоанализ: отчет о проделанной работе, вывод.

Отслеживание результатов деятельности по отдельным операциям.

Коррекция своей деятельности по основным этапам работы.

Выполнение функций руководителя
	Наблюдение за деятельностью.

Экспертная оценка результатов работы.

Использование формы самоуправления.

	Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.


	Владение навыками самостоятельной работы с литературой: поиск, отбор, использование.

Посещение библиотек, читальных залов, умение пользоваться электронными ресурсами. Использование дополнительной информации при обучении.
	Оценка выполненных самостоятельных заданий: составление схем, таблиц, решение задач.

	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	Анализ и использование справочных правовых систем.
	разработка и проведение тематических  мероприятий по профилю модуля, внеклассных мероприятия профессиональной направленности.

	Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.


	Вежливое, корректное, тактичное поведение с товарищами, инженерно-педагогическим составом, развитая коммуникация, толерантность. 

Отсутствие конфликтов с окружающими, доброжелательное отношение при общении.
	Участие в командных мероприятиях: соревнованиях, стартах, КВН, эстафетах, кружках, научных обществах, конференциях и д.п.
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