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ПЛАН
работы центра содействия  трудоустройства выпускников
ГБПОУ «Каслинский промышленно-гуманитарный техникум»
2023-2024 учебного года

План работы центра содействия трудоустройству ГБПОУ «Каслинский промышленно-гуманитарный техникум» 2023-2024 учебного года

Цель деятельности: обеспечение условий для эффективного трудоустройства выпускников
Задачи:
1) обеспечить индивидуализацию профессионального развития выпускников;
2) сформировать у выпускников практические навыки трудоустройства;
3) обеспечить взаимодействие образовательной организации с работодателями, представителями органов исполнительной власти, центрами занятости, общественными организациями и объединениями работодателей;
4) обеспечить актуальность информирования выпускников о состоянии рынка труда;
5) отслеживать результативность деятельности и проектировать дальнейшую программу действий с учетом  выявленных проблем и внешних вызовов.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Адресат (на кого
направлены мероприятия)
	Сроки проведения
	Ответственный исполнитель (Ф.И.О.,
должность)
	Ожидаемый результат

	
	
	
	
	
	Результат-продукт
	Результат-эффект

	I.	Организационно-нормативные аспекты функционирования ЦСТВ

	1.
	Разработка и утверждение плана мероприятий по содействию трудоустройству выпускников
	Специалисты ЦСТВ
	Сентябрь
	Заместитель директора по УПР Беспалько А.Н
	План
	Нормативная обеспеченность деятельности

	2.
	Разработка	и	утверждение	плана мероприятий			по	содействию
трудоустройству	выпускников	из числа инвалидов и лиц с ОВЗ
	Специалисты ЦСТВ
	Октябрь
	Заместитель директора по УПР Беспалько А.Н
	План
	Нормативная обеспеченность деятельности

	II.	Индивидуализация профессионального развития выпускников

	3.
	Информационные мероприятия о состоянии на рынке труда, о мерах поддержки молодых специалистов в регионе

	Студенты/ выпускники СПО, в том	числе	и инвалиды и лица с ОВЗ
	В течение года
	Заместитель директора по УПР Беспалько А.Н, руководители филиалов,
Мастера производственного обучения, кл. руководители
	Информационные материалы
	Информированность по вопросам трудоустройства

	4.
	Проведение семинаров, тренингов, мастер-классов, индивидуальных консультаций по вопросам трудоустройства
	Студенты/ выпускники СПО, в том числе инвалиды и лица с ОВЗ
	В течение года
	Заместитель директора по УПР Беспалько А.Н, руководители филиалов,
Мастера производственного обучения, кл. руководители
	Материалы тренингов, семинаров
	Сформированность		у выпускников		общего представления				и умения ориентироваться	на рынке труда и рынке профессий, представлений				о правовых	основах трудоустройства
молодых специалистов



	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Адресат (на кого
направлены мероприятия)
	Сроки проведения
	Ответственный исполнитель (Ф.И.О.,
должность)
	Ожидаемый результат

	
	
	
	
	
	Результат-продукт
	Результат-эффект

	5.
	Проведение ярмарок вакансий. 
	Студенты/ выпускники СПО
	Январь-апрель
	Мастера производственного обучения, кл. руководители
	Проведение ярмарок вакансий и специальностей, учебных	рабочих мест,	презентации компаний,		дни
карьеры и т.д.
	Освоение студентами умений	и	навыков подведения результатов достижения цели


	6.
	Проведение ярмарок вакансий. Выпускники, находящиеся под риском нетрудоустройства
(по различным причинам)
	Студенты/ выпускники СПО
	Июнь-июль
	Заместитель директора по УПР Беспалько А.Н,  руководители филиалов
	Проведение ярмарок вакансий и специальностей, учебных	рабочих мест,	презентации компаний,		дни
карьеры и т.д.
	Освоение студентами умений и навыков подведения результатов достижения цели

	7.
	Ознакомление	студентов	с требованиями к заполнению результатов	достижения профессиональных	целей (трудоустройство или собственное дело)
	Студенты/ выпускники СПО
	Май
	Заместитель директора по УПР Беспалько А.Н.  руководители филиалов,
Мастера производственного обучения
	Заполненные формы результатов достижения профессиональных целей
	Освоение студентами умений	и	навыков подведения результатов достижения цели

	III.	Взаимодействие образовательной организации с работодателями, представителями органов исполнительной
власти, центрами занятости, общественными организациями и объединениями работодателей



	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Адресат (на кого
направлены мероприятия)
	Сроки проведения
	Ответственный исполнитель (Ф.И.О.,
должность)
	Ожидаемый результат

	
	
	
	
	
	Результат-продукт
	Результат-эффект

	8.
	Проведение цикла мероприятий по содействию		трудоустройству выпускников – инвалидов и лиц с ОВЗ, (взаимодействие с центром занятости населения,	некоммерческими организациями,	общественными организациями	инвалидов, предприятиями и организациями), (презентации и встречи с работодателями, мастер-классы и
тренинги)
	Студенты/ выпускники СПО – инвалиды и лица с ОВЗ

	В течение года
	Заместитель директора по УПР Беспалько А.Н, кл. руководители, Мастера производственного обучения
	Материалы, отчетная документация
	-Информированность студентов –инвалидов и лиц с ОВЗ о возможностях трудоустройства, существующих вакансиях для данной категории

	9.
	Организация	временной	занятости студентов
	Студенты/ выпускники СПО
	В течение года
	Заместитель директора по УПР Беспалько А.Н.  руководители филиалов,
Мастера производственного
обучения
	Договор о временном трудоустройстве
	Выстроенные механизмы взаимодействия между образовательной организацией и
работодателями

	10.
	Содействие	в	организации
наставничества на предприятиях
	Техникум
	В течение года
	Заместитель директора по УПР Беспалько А.Н.  руководители филиалов,

	Материалы,
мероприятия
	Наставничество на
предприятиях

	11.
	Организация и проведение для студентов 1-2 курсов мастер-классов на базе организаций (предприятий), направленных на знакомство с профессиями и специальностями, их содержанием, с привлечением ведущих специалистов
	
Техникум Работодатели
	

апрель-июнь
    2024
	Заместитель директора по УПР Беспалько А.Н.  руководители филиалов, Мастера производственного обучения, кл. руководители
	Проведение для студентов 1-2 курсов мастер- классов
	Мотивирование обучающихся к трудоустройству по полученной профессии/специально сти, в том числе к временной занятости в

	12.
	Проведение экскурсий на предприятия для обучающихся и выпускников среднего	профессионального образования
	Студенты/ выпускники СПО
	Сентябрь- Май
Техникум
	
Мастера п/о, кл.руководители
	100% охват выпускников
	Информированность о трудоустройстве выпускников



		№ п/п
	Наименование мероприятия
	Адресат (на кого
направлены мероприятия)
	Сроки проведения
	Ответственный исполнитель (Ф.И.О.,
должность)
	Ожидаемый результат

	
	
	
	
	
	Результат-продукт
	Результат-эффект

	13.
	Организация		и	проведение мероприятий, направленных на развитие	предпринимательских навыков и компетенций студентов и выпускников
	Техникум
	В течение года
	Преподаватели дисциплин общепрофессионального цикла «Основы предпринимательства и трудоустройства на работу»
	Мероприятия, направленные на развитие предпринимательских навыков и компетенций студентов и выпускников
	Содействие социальной и экономической адаптации студентов и выпускников

	14.
	Организация и проведение уроков финансовой и правовой грамотности (по вопросам занятости)
	Техникум
	В течение года
	Преподаватели «Экономики»
	Уроки финансовой и правовой грамотности
	Количество студентов. принявших участие в мероприятии


	15.
	Организация и проведение для студентов 1-2 курсов мастер-классов на базе организаций (предприятий), направленных на знакомство с профессиями и специальностями, их содержанием, с привлечением ведущих специалистов
	
Техникум Работодатели
	апрель-июнь
2024
	Зам директора по УПР Беспалько А.Н.  руководители филиалов, Мастера п/о, кл.руководители
	Проведение для студентов 1-2 курсов мастер- классов
	Мотивирование обучающихся к трудоустройству по полученной профессии/специально сти, в том числе к временной занятости в

	16.
	Проведение	мероприятий	с выпускниками по эксплуатации ресурсов		информационно- аналитической			системы Общероссийская база вакансий
«Работа в России»
	
Техникум
	В течение года
	Преподаватели дисциплин общепрофессионального цикла «Основы предпринимательства и трудоустройства на работу»
	Информация для выпускников
	100%
информирование выпускников о информационно- аналитической системе
Общероссийская база   вакансий "Работа в
России"

	17.
	Анализ работы ЦСТВ
	Техникум 
	Июнь
	Заместитель директора по УПР       Беспалько А.Н.  
	отчетная документация
	отчет
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