Научно-методический совет является коллегиальным органом управления учреждением.
Научно-методический совет создается в целях организации и координации в Учреждении научно-методической работы, направленной на совершенствование образовательного процесса, программ, форм, средств и методов осуществления педагогической деятельности, мастерства педагогических работников.
В состав Научно-методического совета входит Директор Учреждения, его заместители, руководители методических объединений, социальный педагог, педагоги - психологи Учреждения.
Председателем Научно-методического совета является заместитель директора.  Секретарь избирается Научно-методическим советом из своего состава.
Заседания Научно-методического совета проводятся по мере необходимости, но не реже двух раз в год и является правомочным, если на них присутствует не менее 3/3 его членов. Принятые решения оформляются протоколом. Внеочередное заседание Научно-методического совета может проводиться по инициативе Руководителя учреждения или членов Научно-методического совета.
Срок полномочий Научно-методического совета не ограничен.
К компетенции Научно-методического совета относится:
Разработка стратегии развития Учреждения.
Обеспечение эффективной работы по созданию и реализации личностно-ориентированной модели образовательной деятельности Учреждения.
Организация и курирование исследовательской и проектной деятельности педагогических работников и учебно-исследовательской деятельности обучающихся Учреждения.
Координация деятельности методических объединений, социально-психологической службы и других структурных подразделений Учреждения по совершенствованию образовательного процесса.
Осуществление управления инновационными процессами, анализа и коррекции процессов развития Учреждения.
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Разработка в пределах своей компетенции проектов локальных актов Учреждения.
Организация работы по профессиональному развитию педагогических работников Учреждения.
Внесение предложений по стимулированию и оценке деятельности педагогических работников Учреждения.
Научно-методический совет вправе действовать от имени Учреждения по вопросам, отнесенным к его компетенции пунктом 3.37 Устава. 

