Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
«Страховская средняя общеобразовательная школа»

П Р И К А З

20.10.2020 г.                                   х. Страхов                         № 113 

Об исполнении постановления Администрации 
Семикаракорского района от 16.10.2020 № 1253
«О внесении изменений в постановление Администрации 
Семикаракорского района от 09.04.2020 № 435 
«О мерах по обеспечению санитарно – 
эпидемиологического благополучия населения 
на территории Семикаракорского района 
в связи с распространением новой коронавирусной 
инфекции (COVID-19)»

В целях повышения эффективности принимаемых мер по предотвращению распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) на территории Семикаракорского района, в соответствии с Федеральным законом от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», постановлением Правительства Ростовской области от 14.10.2020  № 86 «О внесении изменения в постановление Правительства Ростовской области от 05.04.2020 № 272», на основании предложений Главного государственного санитарного врача по Ростовской области от 08.10.2020 № 1-26338 Правительства Ростовской области, постановлением Администрации Семикаракорского района от 24.08.2020 №1020 «Об особенностях применения постановления Администрации Семикаракорского района 16.10.2020 №б/н «О внесении  изменений в постановления Администрации Семикаракорского района от 09.04.2020 № 435», приказа  отдела образования Администрации Семикаракорского района от 16.10.2020 № 474 «Об исполнении постановления Администрации Семикаракорского района от 16.10.2020 «О внесении  изменений в постановления Администрации Семикаракорского района от 09.04.2020 №  435 «О мерах по обеспечению санитарно – эпидемиологического благополучия населения на территории Семикаракорского района в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19)
П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Ответственность за исполнение постановления Администрации 
Семикаракорского района от 16.10.2020 № б/н «О внесении изменений в постановление Администрации Семикаракорского района от 09.04.2020 
№ 435 «О мерах по обеспечению санитарно – эпидемиологического благополучия населения на территории Семикаракорского района в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» в МБДОУ оставляю за собой.
2. Ответственному исполнителю принять меры по исполнению постановления Администрации Семикаракорского района от 16.10.2020 № б/н  «О внесении изменений в постановление Администрации Семикаракорского района от 09.04.2020 № 435 «О мерах по обеспечению санитарно – эпидемиологического благополучия населения на территории Семикаракорского района в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»:
2.1. При поступлении запроса Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Ростовской области незамедлительно представлять информацию обо всех контактах заболевшего новой коронавирусной инфекции (COVID-19) в связи с исполнением им трудовых функций, обеспечить проведение дезинфекции помещений, где находился заболевший;
2.2. Обеспечить информирование работников о необходимости ношения лицевых масок  либо респираторов (в том числе путем размещения объявления на входе в здание); 
2.3. Не допускать работников в занимаемые здания, строения, сооружения без лицевых масок либо респираторов;
2.4. Обеспечить работников лицевыми масками либо респираторами, в том числе путем их выдачи при входе в занимаемые здания, строения, сооружения и контролировать их использование в соответствии с приложением № 1 к настоящему приказу;
2.5. Обеспечить соблюдение рекомендаций для работодателей по профилактике распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19), приведенных в приложении № 2 к настоящему приказу.
3. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.
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Приложение №1 
к приказу от 20.10.2020 № 113




ТРЕБОВАНИЯ
при использовании гражданами лицевых масок, респираторов

1. Тщательно закреплять лицевую маску (респиратор), обеспечив плотное прилегание к лицу с закрытием подбородка, рта, носа, без оставления зазоров.
2. Менять влажную или отсыревшую лицевую маску на новую, сухую.
3. Заменять лицевую маску через 2 – 3 часа постоянного использования. При этом одноразовые лицевые маски повторному использованию не подлежат.
4. Повторно использовать многоразовую лицевую маску только после ее обработки. Обработка многоразовых лицевых масок в домашних условиях производится путем стирки с мылом или моющим средством, затем использования парогенератора или утюга с функцией подачи пара и последующего проглаживания утюгом.
5. Применять респиратор согласно прилагаемой к нему инструкции.
6. Утилизировать использованные одноразовые лицевые маски, респираторы, помещая их в отдельный пакет, который необходимо герметично закрывать. Пакет с использованной одноразовой лицевой маской, респиратором помещать в контейнер для сбора твердых коммунальных отходов.













Приложение № 2 
к приказу от 20.10.2020 № 113


РЕКОМЕНДАЦИИ
для работодателей по профилактике распространения 
новой коронавирусной инфекции (COVID-19)

Обеспечить проведение следующего комплекса санитарно-противоэпидемических мероприятий:
1. Проведение разъяснительной работы среди работников о необходимости соблюдения мер личной гигиены (постоянное мытье рук с мылом, обработка рук кожными антисептиками, использование защитных медицинских масок и другое).
2. Контроль температуры тела работников по прибытию на рабочее место и в течение рабочего дня (по показаниям) с применением аппаратов для измерения температуры тела бесконтактным или контактным способом (электронными, инфракрасными термометрами, переносными тепловизорами) с обязательным отстранением от нахождения на рабочем месте лиц с повышенной температурой тела и с признаками инфекционного заболевания.
3. Предоставление по прибытию на рабочее место возможности обработки рук кожными антисептиками, предназначенными для этих целей (в том числе с помощью установленных дозаторов), или дезинфицирующими салфетками с установлением контроля за соблюдением этой гигиенической процедуры.
4. Организацию дистанционного режима работы (на дому) для работников. 
5. Уборку помещений с применением дезинфицирующих средств вилурицидного действия, уделяя особое внимание дезинфекции дверных ручек, выключателей, поручней, перил, контактных поверхностей (столов и стульев работников, оргтехники), мест общего пользования (комнат приема пищи, отдыха, туалетных комнат, комнаты и оборудования для занятия спортом и тому подобное), во всех помещениях с кратностью обработки каждые два часа. Для дезинфекции следует применять дезинфицирующие средства, зарегистрированные в установленном порядке: хлорсодержащие препараты (натриевая соль дихлоризоциануровой кислоты – в концентрации активного хлора в рабочем растворе не менее 0,06 процента, хлорамин Б – в концентрации активного хлора в рабочем растворе не менее 3,0 процента, гипохлорит кальция (натрия) – в концентрации активного хлора в рабочем растворе не менее 0,5 процента), средства на основе дихлорантина (в концентрации активного хлора в рабочем растворе 0,05 процента), кислородактивные (перекись водорода – в концентрации не менее 3,0 процента), катионные поверхностно-активные вещества (КПАВ), четвертичные аммониевые соединения (в концентрации в рабочем растворе не менее 0,5 процента), третичные амины (в концентрации в рабочем растворе не менее 0,05 процента), полимерные производные гуанидина (в концентрации в рабочем растворе не менее 0,2 процента), для поверхностей небольшой площади может использоваться этиловый спирт 70 процентов.
6. Наличие не менее чем пятидневного запаса дезинфицирующих средств для уборки помещений и обработки рук работников, средств индивидуальной защиты органов дыхания на случай выявления лиц с признаками инфекционного заболевания (масок, респираторов).
7. Регулярное (каждые два часа) проветривание рабочих помещений.
8. Применение в рабочих помещениях бактерицидных ламп, рециркуляторов воздуха с целью регулярного обеззараживания воздуха (по возможности).
9. Соблюдение работниками социального дистанцирования, в том числе путем нанесения специальной разметки и установления специального режима допуска и нахождения в зданиях, строениях, сооружениях (помещениях в них), на соответствующей территории (включая прилегающую территорию).
10. Информирование работниками о наличии контактов с больным новой коронавирусной инфекцией (COVID-19).
11. Контроль вызова работником врача для оказания первичной медицинской помощи заболевшему на дому.
12. Контроль соблюдения самоизоляции работников на дому на установленный срок (14 дней) в случаях контакта с заболевшим новой коронавирусной инфекцией (COVID-19), а также при возвращении работников из стран, где зарегистрированы случаи новой коронавирусной инфекции (COVID-19).
13. При наличии столовой для питания работников:
обеспечение по возможности использования посуды однократного применения с последующим ее сбором, обеззараживанием и уничтожением в установленном порядке;
проведение при использовании посуды многократного применения ее обработки специализированными моечными машинами в соответствии с инструкцией по ее эксплуатации с применением режимов обработки, обеспечивающих дезинфекцию посуды и столовых приборов при температуре не ниже 65°С в течение 90 минут, или ручным способом при той же температуре с применением дезинфицирующих средств в соответствии с требованиями санитарного законодательства.
14. При отсутствии столовой для питания работников:
обеспечение приема пищи работниками только в специально отведенной комнате – комнате приема пищи;
при отсутствии комнаты приема пищи обеспечение помещением для этих целей с раковиной для мытья рук (подводкой горячей и холодной воды), наличием мыла и кожных антисептиков, организовав его ежедневную уборку с помощью дезинфицирующих средств.






















