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Анализ работы за 2020 год

       На 2020 год была поставлена цель педагогического коллектива:
1. Создание  психолого-педагогических условий  для развития и воспитания личности несовершеннолетних,  их творческих способностей, а так же успешной адаптации и социализации в обществе (подготовка воспитанников к самостоятельной жизни, воспитание человека и гражданина, умеющего адаптироваться в современном мире, способного найти свое место в нем, самостоятельно принимать решения, выражать свое мнение, творчески мыслить).
2. Предоставление социальных услуг гражданам, признанными нуждающимися в социальном обслуживании при наличии обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия их жизнедеятельности, определенных действующим законодательством. 

Задачи:
1. Предоставление социальных услуг несовершеннолетним и семьям, находящимся в трудной жизненной ситуации, социально-опасном положении и сопровождение замещающих семей.
2. [bookmark: _GoBack]Продолжить работу по профилактике самовольных уходов, безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий детей, находящихся в учреждении, выявление и устранение причин и условий, способствующих этому.
3. Оказание медико–психолого–педагогической и социально – правовой помощи детям сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей в период нахождения в Центре и постинтернатное сопровождение выпускников учреждения.
4.  Продолжить работу по профессиональной ориентации старшеклассников и подготовки их к самостоятельной жизни.
5. Расширение и укрепление связей сотрудничества с целью привлечения дополнительных финансовых и материальных средств, для решения задач Центра.
6. Продолжить работу по обеспечению защиты прав и законных интересов несовершеннолетних, условий содержания детей-сирот и детей, оставшихся без  попечения  родителей,  с  реализацией  программ  их  социальной реабилитации.
7. Обеспечить стабильный уровень качества предоставляемых услуг, путем улучшения материально-технической базы Центра и повышения профессионального мастерства работников Центра.
8. Обеспечить оптимальный уровень квалификации педагогических кадров, необходимого для успешного развития учреждения.
9. Оформление результатов деятельности учреждения в виде буклетов, рекомендаций, публикаций и размещение в Интернете на сайте центра. 

Раздел 1. Работа с педагогическим коллективом
После обследования педагогического коллектива на уровень синдрома эмоционального выгорания было выявлено (таблица 1).
 
Диагностика уровня эмоционального выгорания
педагогического коллектива
Таблица 1 
Диагностика уровня эмоционального выгорания педагогического коллектива по методике В.В. Бойко. Количество сотрудников, принявших участие в исследовании в 2020 году 16 человек. 
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Анализ результатов обследования эмоционального состояния работников показал, что выраженность симптомов СЭВ наблюдается на высоком уровне у 2-х человек (12%),  на среднем уровне – 1 человек (6% ) в стадии формирования у 13-ти (82%) человек. 
У всех   есть напряжение, переживание и осознание стрессовых переживаний,   различия только в степени выраженности.
Таким образом, суммарно синдром эмоционального выгорания у  38 % педагогов и специалистов учреждения выражен в средней степени. У большинства – находится в процессе формирования и острых проявлений нет.







Итоги планового и внепланового контроля
1. Февраль,  май, сентябрь  2020 г.    Систематичность записей и выполнение единых требований к ведению дневников наблюдения в группах и карт социальной реабилитации.
Решения: 
     1. Воспитателям  групп обратить внимание на правильное формулирование предложений, не забывать про стилистику и орфографию.
    2. Следить за систематичностью записей в  дневниках  наблюдения некоторых воспитанников. Карты сопровождения заполнять обдуманно, учитывая особенности детей и имеющуюся информацию.
     3.   Записи в дневниках наблюдения делать всем педагогам, работающим на группе, независимо от того постоянный работник или подменный.
Информация об устранении: Выполнено частично

2. Февраль, сентябрь, декабрь  2020  г. Проверка работы педагогов дополнительного образования и инструкторов по труду.
Решения: 
1. Инструкторам по труду ответственно подойти к своевременному написанию и предоставлению планирования.  Ежедневное планирование писать  развернуто. Своевременно заполнять журналы посещения и инструктажей, дополнить информацию в таблице участия в конкурсах. 
2. Инструкторам по труду и педагогу доп. образования привлекать к занятиям на кружках большее количество воспитанников. 
Информация об устранении: Выполнено  частично.

3. Январь, август, октябрь, декабрь 2020 г. Результаты проверки ежедневных планов воспитателей.
Решения.
1. Воспитателям фиксировать проведенную индивидуальную работу   с конкретными детьми в ежедневных планах.  
2. Воспитателям  систематически осуществлять планирование.  
3. Принять к сведению персональные замечания и работать над их устранением.
4. Общее состояние ведения текущей документации педагогов оценено как удовлетворительное, документация в группах соответствует нормативным требованиям, что является показателем эффективности работы преподавателей. 
Информация об устранении: Выполнено частично.
4. Февраль, июнь, сентябрь 2020 г. Результаты проверки документации педагога – организатора.
1. Документация ведется в соответствии с установленными требованиями.
2. Активизировать методическую работу через инновационные формы деятельности.
Информация об устранении: Выполнено.

5. Январь, март, ноябрь  2020 г. Результаты организации досуговой деятельности воспитанников во время каникул.
1. Педагогу-организатору проводить с воспитанниками и работниками учреждения массовые мероприятия поискового, спортивного и соревновательного характера, а так же привлекать к участию несовершеннолетних состоящих на сопровождении в отделении ПППСиД.
2. Воспитателям и специалистам продумывать мероприятия заранее с учётом занятости детей,  как в первой, так и во второй половине дня. 
3. Воспитателям не забывать включать в работу отслеживание подготовки выпускников к экзаменам.
Информация об устранении: Выполнено

6. Март, ноябрь 2019 г. Результаты проверки  работы ОПППСиД.
1.  Выявлены недочёты и замечания при ведении личных дел. Своевременное  предоставление планирования с незначительными замечаниями.
2. Вовремя отрабатывать работу по личным делам несовершеннолетних и семей. 
Информация об устранении: Выполнено.
 
Организация работы по повышению квалификации
В 2020 году было недостаточно продуктивно проведена работа по соответствию квалификации работников для выполнения должностных обязанностей. 
Количество проведенных разъяснительных работ в трудовом коллективе:
1. Совещаний при директоре -5
2. Методических Советов: 4
3. Семинары: 4
4. Совещания при заместителе директора по РВР: 3
3. Категории работников, которые не подлежат аттестации: (административно-управленческий, хозяйственно-обслуживающий персонал). 
4. За отчетный период аттестовано 0  человек на соответствие должности. 
5. Доля работников, не соответствующих требованиям к квалификации - 25%; 
6.  Доля работников направленных на повышение квалификации по итогам аттестации -0%  
7. Аттестовано на первую квалификационную категорию – 0  человек. 
8. Аттестовано на высшую квалификационную категорию – 0  человек. (Один работник имеет высшую квалификационную категорию)
Кроме аттестации, для работников Центра были организованы условия для прохождения курсов повышения квалификации, вебинаров.

Информация о прохождении педагогами курсов повышения квалификации,  переподготовка в 2020г.
Из таблицы видно, что в 2020 г. прошли курсы повышения квалификации   сотрудников, прослушано 32 вебинара.
В 2020 г. два сотрудника учреждения продолжают обучение в педагогическом ВУЗе  и два – в педагогическом колледже.  
	  
	
	
	

		№ п/п
	Период обучения
	Название курсов, место обучения, кол-во часов
	Должности, кол-во человек

	1.
	20.02.2020 г.
	«Профессиональное управление в области информационной безопасности» - вебинар
	Директор
Крицкий Кунц Д.Е.,
Заведующий ОСПП
Шашков Г.В.,
Специалист по кадрам
Бровар Л.А.,
бухгалтер
Иванова Л.А.

	2.
	25.03.2020 г.
	«Регулирование и контроль в деятельности учреждения» - вебинар (О.В. Низовцева) УМЦ
	Педагог-психолог
Картошкина А.Н.

	3.
	26.03.2020 г.
	«Организация методической работы в учреждении» - вебинар УМЦ
	Педагог-психолог
Картошкина А.Н.

	4.
	27.03.2020 г.
	«Работа с детьми с особыми образовательными и воспитательными потребностями» - вебинар  УМЦ
	Педагог-психолог
Картошкина А.Н.

	5.
	20.04 по 24.04.2020 г.
	«Деятельность организаций для детей-сирот: нормативно-правовой и организационный компоненты» (КПК) – 40 а.ч.
	Заместитель директора по РВР
Глебова Е.Л.,
заведующая ОПППСиД
Федосеенко Е.В.

	6.
	20.04.2020 г.
	«Деятельность организаций для детей-сирот: нормативно-правовой и организационный компоненты»
Практикоприменение нормативно-правовых актов (вебинар)
	Педагог-психолог
Картошкина А.Н.

	7.
	11.04.2020 г.
	«Санитарно-эпидемилогические требования к соблюдению профилактических и противоэпидемиологических мероприятий в учреждении социального обслуживания» (вебинар)
	Медицинская сестра
Тоцкая Л.П.

	8.
	С 27.04 по 30.04.2020 г.
	«Проверка знаний по Го и ЧС»
(КПК) – 36 а.ч.
	Щербакова О.А.
Иванов С.К.
Митин А.А.
Федосеенко Е.В.
Абдурахманов А.К.
Шашкова А.В.
Шашков Г.В.
Глебова Е.Л.

	9
	18.05 - 22.05.2020 г.

 
	«Внедрение системы долговременного ухода в стационарных учреждениях социального обслуживания: нормативно-правовой и организационный компоненты» (КПК) - 32 а.ч.
	Заместитель директора по РВР
Глебова Е.Л.,
заведующая ОПППСиД
Федосеенко Е.В.,
заведующий ОСПП
Шашков Г.В.

	10
	15.05.2020 г.
	 «Профилактика самовольных уходов» (вебинар) УМЦ
	Педагог-психолог
Картошкина А.Н.

	11
	17.06.2020 г.
	Постинтернатное сопровождение (вебинар) УМЦ
	Социальный педагог
Стрелова Н.Ф.

	12.
	Июль 
2020 г. 
	 «Деятельность организаций для детей-сирот: нормативно-правовой и организационный компоненты»  КПК (40 а. ч.) 
	Педагог-психолог
Картошкина А.Н.

	13.
	16.07.2020 г.
	«Постинтернатное сопровождение выпускников» (вебинар)
	Социальный педагог  Стрелова Н.Ф.

	14
	 06.07.2020 г.
	 Профессиональное обучение (свидетельство о профессии повар 4 разряда)
	Повар
Павлова М.В.

	15
	19.07.2020 г.
	«Реализация модельных программ, сопровождение государственного задания учреждениями социального обслуживания» (вебинар)
	Директор
Крицкий Кунц Д.Е.,
Заместитель директора по РВР
Глебова Е.Л.,
ОПППСиД
Федосеенко Е.В.,
заведующий ОСПП
Шашков Г.В.
Педагог-психолог
Картошкина А.Н.

	16
	15.08.2020 г.
	«Бенчмаркинг или как обобщить свой опыт работы» (вебинар)
	Заместитель директора по РВР  Глебова Е.Л.

	17
	с 25.08.2020 г. по  
25.12.2020 г.
	«Специалист по социальной работе с семьей и детьми»
(профессиональная переподготовка) – 500 ч.
	Специалист по социальной работе
Гильдебрант Н.В.

	18
	Август 
2020 г. 
	«Правильное поведение взрослого – гарант помощи гиперактивному ребенку» (вебинар) УМЦ
	Социальный педагог
Богданова И.К.

	19
	Август 2020 г.
	«Агрессия несовершеннолетних: методы  управления и способы помощи» (вебинар)
	Социальный педагог
Богданова И.К.

	20
	07.09 – 17.09.2020 г.
	«Контрактная система в сфере закупок» (КПК) (Центр профессионального образования «Байкальский Государственный университет»)
	Директор
Крицкий Кунц Д.Е.

	21
	29.09.2020 г.
 
	«Здоровый образ жизни и профилактика социально-негативных явлений» (вебинар)
	Воспитатель
Глебов А.К.

	22
	Сентябрь 2020 г.
	Изучение материалов по составлению проектов   фонд  М. Гордеевой «Семейная диспетчерская» Мин-во соц. развития Ирк. обл.
Консультация по подготовке заявки для участия в конкурсном отборе инфраструктурных проектов (вебинар)
	Педагог-психолог
Картошкина  А.Н.

	23
	22.09 – 23.09.2020 г.
	«Контрактная система в сфере закупок: практическое применение с учетом внесенных изменений» (КПК) – 20 а.ч.
	Контрактный управляющий
Кунц О.М.

	24
	29.09.2020 г.
	«Здоровый образ жизни и профилактика социально-негативных явлений»   (Кинопрофилактика) Вебинар
	Заведующий ОСПП
Шашков Г.В.,
Педагог-психолог
Картошкина А.Н.,
Социальный педагог
Стрелова Н.Ф.,
Воспитатели:
Константинов И.В.,
Ненахова Е.М.,
Глебов А.К.

	25

	Обучение по  медиации (Центр медиации (Иркутск))
	
Заведующая отделением ОПППСиД
Федосеенко Е.В.,
Социальный педагог
Стрелова Н.Ф.


	
	
15.10 – 30.11.2020 г.
 
 
	«Управление эмоциями для эффективной работы с детьми» (уроки, вебинар)  
	

	
	
	«Служба Медиации в учреждениях для детей. Организационные и содержательные основы» (уроки, вебинар)                                
	

	
	
	«Предупреждение и разрешение конфликтов с родителями учащихся (уроки, вебинар)                                 
	

	26
	2.10.2020 г.
	Участие   в вебинаре из  цикла региональных онлайн-мероприятий по вопросам комплексной реабилитации и ресоциализации наркопотребителей. «Ресоциализация и реабилитация зависимых, созависимых. Как пробуждать интерес, мотивацию»
	
Педагог-психолог
Картошкина А.Н.


	27
	22.10.2020 г.  
	 «Адаптация подростка  в приемной семье» (вебинар для приемных родителей) УМЦ
	Педагог-психолог
Картошкина А.Н.


	28
	12.11.2020 г.
	«Внедрение проектной деятельности» (вебинар) Мин. просвещение России
	Социальный педагог
Богданова И.К.

	29
	14.12 – 18.12.2020 г.
	«Организация работы отделений сопровождения замещающих семей» (КПК) -40 а.ч. УМЦ г. Иркутск
	Заведующая ОПППСиД
Федосеенко Е.В.,
Специалист по социальной работе
Гильдебрант Н.В.

	30
	16.12.2020 г.
	Всероссийский онлайн-зачет по финансовой грамотности. Базовый уровень (сертификат)
	Заместитель директора по РВР
Глебова Е.Л.,
социальный педагог
Богданова И.К.

	31
	18.12.2020 г.
	«Разновозрастное детское сообщество как условие социализации детей-сирот» (вебинар) УМЦ г. Иркутск
	Воспитатель
Митина Н.П.

	32
	21.12.2020 г.
	«Гендерные аспекты социализации, самореализации и самоопределения личности в условиях для детей-сирот» (вебинар) УМЦ г. Иркутск
	Воспитатель
Глебов А.К.

	33.
	22.12.2020 г.
	«Личностно ориентированный подход с детьми-сиротами как компонент их успешной социализации» (вебинар) УМЦ г. Иркутск
	Воспитатель
Белодедова А.Н.

	34
	24.12.2020 г.
	«Агрессия несовершеннолетних: методы управления и способы помощи» (вебинар) УМЦ г. Иркутск
	Воспитатель
Картошкина М.М.

	35
	
	ПТМ и ОТ  (КПК)
	Специалист по охране труда
Иванов С.К.

	36
	
	Курсы переподготовки «Педагог-психолог» 560 ч.
	Заместитель директора по РВР
Глебова Е.Л.,


Из таблицы видно, что в 2020 году специалистами учреждения было прослушано 22 вебинара, прошли КПК – 21чел. и курсы переподготовки – 3чел.

Таблица 4


Распространение опыта и самообразование

	№
	Мероприятие
	Год
	Уровень
	Результат

	 1.
	Отчетное мероприятие по реализации грантового проекта  «Мой путь к успеху» Фонд Тимченко. Опыт ЦПД г. Иркутск                                                                                                                                                                                                                                                                                           «Правобережный»
	Май 2020 г.
	Областной
	-
4 человека

	2.
	«Лучшие практики социального сопровождения семей, нуждающихся в социальной помощи» (интернет-конференция)
	Июль
2020 г.
	Областной
	-
4 человека

	3.
	«Наставничество молодежи: объединяя усилия предприятий, власти и общества» (Онлайн-семинар) автономная некоммерческая организация «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов»
	Декабрь
2020 г.
	Областной
	Сертификат участника 4 человек

	2.
	«Вопросы разработки комплексной программы воспитания и социализации в организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»  (семинар)
	Ноябрь 
	Районный
	-
1 человек

	3.
	Всероссийская онлайн-конференция «Экономическая социализация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»  (Центральный банк Российской Федерации (Банк России) Сибирское главное управление отделение по Иркутской области)
	Декабрь 2020 г.
	Областной
	 Сертификат участника
 6 человека  

	4.
	«Организация подготовки и сопровождения выпускников государственных организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, к самостоятельной жизни» (Государственное автономное учреждение Иркутской области «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи») – семинар-практикум
	Декабрь 2020 г.
	Областной
	Сертификат участника
 4 человека  

	5.
	«Конструктор типовой программы сопровождения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» (обучающий семинар)
	Декабрь 2020 г.
	Областной
	Сертификат участника 
9 человек


	6.
	Участие в областном форуме – выставке «Мир семьи. Страна детства»  в роли слушателя.  Приняла участие в 8 мероприятиях:
	Сентябрь
	Областной
	-
10

	7.
	Серия вебинаров, онлайн-семинаров и конференций по финансовой грамотности
(Ассоциация развития финансовой грамотности) г. Москва
	Октябрь - ноябоь
	Областной
	Сертификат
4 человека

	8.
	Участие в 11 Всероссийской  выставке-форуме «Вместе ради детей»
	Октябрь
	Областной
	-
10

	9.
	Онлайн Всероссийская конференция: «Десятилетие детства: достижения, проблемы, перспективы»)
	Ноябрь
	областной
	-
10

	10.
	Форум специалистов сотрудников опеки и попечительства и учреждений социального обслуживания несовершеннолетних и семей министерства социального развития, опеки и попечительства Иркутской области «Защитить нельзя обидеть. Поставь правильную запятую»
	
	
	


Из таблицы видно, что сотрудники учреждения приняли участие в онлайн-конференциях, семинарах, форумах – 12 человек.
Таблица 5
Опубликованные работы
	№ п\п
	Опубликованная работа
	Автор

	1.
	Поздравление с днем социального работника 
	Д.Е. Крицкий Кунц

	2.
	Статья «ЦПД из Хор-Тагны – 25 лет» 
	Наталья Путинцева

	3.
	Вручение дипломов лауреатам конкурса «Лучшая семейная усадьба»
	Анна Александрова

	4.
	Ежемесячно публикации на сайт «Детство»
	Прислягина Е.А.



Таблица 6
Разработка программ в рамках инновационной деятельности

	№
		Автор
	
	
	



	Программа
	Целевая группа
	Уровень утверждения

	1.
	Заведующая   ОПППСиД
 Е.В. Федосеенко,

Педагог-психолог
А.Н. Картошкина 
	[bookmark: _Hlk56693029]Программа модуля «Сопровождение семей, находящихся в социально-опасном положении и трудной жизненной ситуации»,
в рамках комплексной программы воспитания и социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и детей из семей, находящихся в социально-опасном положении и трудной                                   жизненной ситуации»
«Сохраним семью для детей»
	с 0 до 23 лет
	 Областной 
Рецензия: эксперт, заместитель директора по научно-методической и инновационной деятельности УМЦ, д.п.н., профессор 
Н.А. Переломова 

	2.
	 Заведующая   ОПППСиД
 Е.В. Федосеенко,

Педагог-психолог
А.Н. Картошкина
	Комплексная профилактическая 
программа
«Будущее в ваших руках!» 
	с 8 до 17 лет
	Областной 
Рецензия:  рабочая группа экспертов в составе: Баширова Т.Б, к.п.н., доцент, преподаватель учебно-методического центра; Низовцева О.В., Переломова Н.А., д.п.н., профессор, заместитель директора учебно-методического центра 

	3.
	Педагог-организатор Я.А. Есипенко 
	Программа модуля «Волонтерство»,
в рамках комплексной программы воспитания и социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и детей из семей, находящихся в социально-опасном положении и трудной жизненной ситуации «Время делать добро» 
	с 7 до 18 лет
	Областной 
Рецензия: эксперт, преподаватель учебно-методического центра Низовцева О.В.

	4.
	 Педагог-психолог: А.Н. Картошкина,

Социальный педагог: 
И.К. Богданова, 

Библиотекарь:  
Е.А. Прислягина
	Программа организации наставничества
 «Будем вместе» 
	с 11 до 23 лет
	Областной 
Рецензия: эксперт, преподаватель учебно-методического центра Низовцева О.В.

	5
	Заведующая   ОПППСиД
 Е.В. Федосеенко,

Педагог-психолог
А.Н. Картошкина
	Программа содействия семейному жизнеустройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Тропинка к дому»
	с 3  до 18 лет
	Областной 
Рецензия: эксперт, преподаватель учебно-методического центра Низовцева О.В.



Таким образом, из таблиц видно, что за 2020 год в рамках дорожной карты развития учреждения написано 5 утвержденных педагогических программ. Программа по наставничеству вошла в сборник лучших программ области.
С 2020 г. учреждение присоединилось к реализации проекта по финансовой грамотности «Личные деньги». Работа по данному проекту проводилась в форме внеурочной деятельности. Все запланированные мероприятия проведены в полном объеме.
Работу по данному направлению: самообразование и распространение опыта по итогам года можно признать  организованной на среднем уровне. В следующем году планируем продолжать данную деятельность с педагогическим коллективом. 
Раздел 2. Оказание услуг и проведение работ для несовершеннолетних и семей

		Наименование услуги/работы 
	
	



	Кол-во 2019г
	Кол-во 2020

	
	план 
	факт
	план 
	факт

	Содержание и воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	20
	31
	16
	 17

	Психолого-медико-педагогическая реабилитация детей, проживающих в организации для детей-сирот
	20
	31
	16
	17 

	 Оказание консультативной, психологической, юридической, социальной и иной помощи лицам из числа детей завершивших пребывание  в организации для детей сирот
	5
	5
	5
	 11

	Содействие устройству детей на воспитание в семью 
	6
	1
	4
	 4

	Предоставление социального обслуживания в полустационарной форме
	0
	0
	0
	0 

	Содержание лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, завершивших пребывание в организации для детей сирот, но не старше 23 лет
	3
	2
	0
	0 


 
Вывод:  таким образом, из таблиц видно, что в  2020 году  поставленная цель – оказание социальных  услуг и проведение работ для несовершеннолетних и семей – учреждением  выполнена.

Раздел 3. Педагогическая диагностика воспитанников
Кроме работников, осуществляющих социально-педагогическую деятельность, были обследованы воспитанники Центра, был проведен как качественный, так и количественный анализ, так как личность воспитанника - главный показатель эффективности процесса воспитания.

Таблица 
	Наименование диагностики
	Результаты (%)

	
	Высокий уровень
	Средний уровень
	Низкий уровень

	Изучение  социализированности личности воспитанника
	27
	67
	6

	Познавательная потребность подростков
	27
	53
	20

	Определение уровня воспитанности
	0
	73
	27


	
По сравнению с итогами 2019 года, можно констатировать положительную динамику результатов всем параметрам. 
 
Таблица 7 
Социальный паспорт воспитанников на 20.12.2020 г.

	

        Всего детей:

	Всего на круглосуточном пребывании
	Доля от общей численности
% 

	
	на 01.01.2020г
	на 31.12.2020г.
	на 01.01.2020г
	на 31.12.2020г.

	Детей дошкольного возраста
	0
	0
	0 
	0

	Детей школьного возраста
	15
	12
	90
	80

	Выпускники
	1
	1
	8
	8

	Постинтернат
	0
	0
	0
	0

	Мальчиков
	11
	9
	73
	75

	Девочек 
	4
	3
	16
	25

	Детей-сирот 
	2
	3
	13
	25

	Детей, оставшихся без попечения родителей 
	13
	9
	86
	75

	По заявлению родителей 
	0
	0
	0
	0

	По актам полиции 
	0
	0
	0
	0

	Другое: 
	0
	0
	13
	0

	Итого 
	46
	37
	
	



За отчетный период увеличилось количество несовершеннолетних переданных в семьи, как биологическим родителям, так и в замещающие. В 2020 году учреждением гос. задание  по передаче детей в семьи выполнено.

Таблица 8

	
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.

		Кол-во несовершеннолетних на начало года
	
	

	



	31
	13
	15

		Кол-во несовершеннолетних, прибывших за год 

	



	1
	15
	2

	Кол-во несовершеннолетних убывших за год
	19
	16
	5

	Кол-во несовершеннолетних прошедших реабилитацию за год
	 32
	31 
	17




Таблица 9
Движение воспитанников:
		Всего выбывших: 



		         Количество 




	Выпускники 
Из них: 
ССУЗ 
	1
1

	Приемная семья 
	3

	Опека 
	0

	СКШИ
	0

	Учреждения социального обслуживания
	0

	Возвращен в биологическую семью
	1

	Усыновление
	0

	Эмансипация
	0

	Отказ от социальных услуг в связи с совершеннолетием
	0

	Смерть
	0

	Всего прибывших:
	2

	ОГУ СО СРЦН
	0

	ОГБУЗ ОИКБ
	0

	ОГОУ «Школа-интернат…»
	0

	ОГОУЗ «Специализированный дом ребенка…»
	0

	Другое
	2



Из таблицы видно, что в 2020 году  один воспитанник поступил в профессиональное учебное заведение, один - передан в биологическую семью и три  переданы в приемные семьи. 

Таблица 10

		    Форма



		            2018 г.



		           2019 г.
	



	2020 г.

	Передача родителям
	0
	0
	1

	Опека
	2
	1
	0

	Приемная семья
	2
	0
	3

	Усыновление
	0
	0
	0

	Итого:
	4
	1
	4



 Из таблицы видно, что количество несовершеннолетних переданных в  семьи  увеличилось по сравнению с 2019 годом.

Результаты диагностики несовершеннолетних
ЦЕЛЬ: 
оценка комфортности  проживания и уровня благоприятности психологического климата в группах Центра помощи детям, оставшимся без попечения родителей, выявление основных параметров, мешающих сплочению, оптимальному настрою коллектива. Выявление ребят «группы риска» по данным параметрам. 
Оценка психологического климата А.Н. Лутошкин                                     
     Индекс общегрупповой сплоченности

	  декабрь 2019
	20
Близок к высокому (от 22)
	Неустойчиво благоприятный

	февраль 2019
	9,6
	Неустойчиво благоприятный

	апрель 2020
	7.2
	Неустойчиво благоприятный

	ноябрь 2020
	11.2 (по 2 группам)
	Неустойчиво благоприятный



Динамика показателей уровней психологического климата в динамике

	
	Высокая степень благоприятности
	Средняя степень
	Низкий уровень комфортности

	ноябрь 2020
	9%  
	82%
	9%  

	апрель 2020
	14%
	57%
	29%

	декабрь 2019  
	47%
	53%
	-

	февраль 2019 
	25%
	50%
	25%



В данных группах уровень комфортности изучался дважды. Уровень комфортности проживания оценивается  как неустойчиво благоприятный.  По сравнению с результатами весеннего скрининга прослеживается незначительное увеличение показателей индекса общегрупповой сплоченности с 7.2 до 11.2. Условия жизнедеятельности группы, сложившаяся система межличностных связей как внутри группы, так  и  вне,  для   большинства 	в пределах средних показателей комфортности.  9%    оценили как устойчиво-благоприятный, 82% - неустойчиво благоприятный. Низкая и отрицательная оценка по данным критериям – у 9 %  (1 воспитанник). По итогам диагностики всем участникам реабилитационно-воспитательного процесса были предложены рекомендации.
Раздел 6. Медицинская деятельность
1. Структура мед. блока 
В состав мед. блока входят: медицинский кабинет для приема детей, процедурный кабинет совмещенный с прививочным,  изолятор -1 (число коек   – 2).
2. Лицензированные виды медицинской деятельности и сроки действия лицензий 
При осуществлении доврачебной медицинской помощи по: сестринскому делу в педиатрии.
Дата получения лицензии 27 января 2016 года  №ЛО 38-01-0020524. Настоящая лицензия предоставлена на срок - бессрочно
Таблица 20 
3.Персонал

	Наименование 
	Штаты 
	Физические 
лица 
	% укомплектованности 

	
	Всего
	Занято
	
	

	
	
	
	
	К занятым должностям
	Физ. лицам

	Врачи 
	-
	-
	-
	-
	-

	Средний мед. персонал из них: 
	-
	-
	-
	-
	-

	Фельдшеры 
	-
	-
	-
	-
	-

	Диетические сестры 
	0,5
	0,5
	1
	100
	100

	Старшая медсестра 
	-
	-
	-
	-
	-



Таблица 21 

	Список мед. работников Ф.И.О. 
	Возраст 
	Год окончания уч. 
заведения и специальность 
	Занимае-
мая должность в данном учрежде-нии 
	Серти-фикат, дата выдачи 
	Специа-лизация (указать по специальности и дата получения) 
	Категория (высшая, первая, вторая) 

	Тоцкая Лариса Петровна
	57
	1984, акушерка
	Медицинская сестра
	Июнь 2016 г.
	Сестринс-кое дело в педиатрии
	Высшая от 23.03.
2017 г.

	Кунц Анна Иосифовна
	53
	1987, акушерка
	Медицинская сестра
	Июнь 2019
	Сестринс-кое дело в педиатрии
	

	Гильдебрант Людмила Михайловна
	52
	1986 медицинская сестра
	Медицинская сестра
	Июнь 2019
	Сестринс-кое дело в педиатрии
	

	Шашкова Алена Викторовна
	42
	1999 сестринское дело
	Медицинская сестра
	Июнь 2019
	Сестринс-кое дело в педиатрии
	


 
В учреждении работают четыре медицинских сестры, из них одна имеет высшую квалификационную категорию.
4. Комплексная оценка состояния здоровья детей 
Распределение по группам здоровья: 
1гр. - 1 ребенок 
2гр. – 8  детей 
3 гр. – 3  ребенка 
4 гр. – 0 детей
Диаграмма состояния здоровья 
Физическое развитие: 
Среднее– 100%
Ниже среднего – 0%
Выше среднего – 0%
По результатам проф. осмотров: гинекологическая патология – 0 подростков, неврологическая – 2, кариес – 6  детей, снижение зрения – 2, ЛОР – патология – 1, эндокринологическая патология – 2, ортопедическая - 0, урологическая – 1, хирургическая – 0  нуждается в наблюдении психиатра- 7 детей. 

1. Качественный анализ работы по оздоровлению детей и проведению с ними работы по профилактике здорового образа жизни
 	В течение года медицинскими работниками была проведена следующая работа.
Оздоровительная работа
Физкультура и спорт:
    а)  спортивные игры и развлечения на свежем воздухе; соревнования;
    б)  гимнастика, бег;
Сезонная профилактика заболеваний: витамины в комплексе с минералами, аскорбиновая кислота, Са – глюканат;
Иммунопрофилактика по эпидпоказаниям;
Санитарно – просветительная работа: 
   а)   оформление санбюллетеней, проведение бесед и лекций;
   б)  обучение воспитанников оказанию первой доврачебной помощи в различных ситуациях в лесу, в походе, на реке;
   в) привитие детям навыков личной гигиены.

Закаливание и сан. просвет работа
	№
	Мероприятия
	Сроки  исполнения
	Контроль исполнения

	1
	Ежедневные прогулки детей
	постоянно
	Дежурная мед. сестра

	2
	Одежда по сезону
	постоянно
	Дежурная мед. сестра  

	3
	Контроль режима проветривания в группах.
	ежедневно
	Дежурная мед. сестра  

	4
	Контроль проведения водных процедур при утренней гимнастике, после сна.
	ежедневно
	Дежурная мед. сестра  

	5
	Беседа «Мифы и правда о суициде» 
Санбюллетень «Осторожно грипп »
Беседа «Мы выбираем жизнь» 
	сентябрь
 
	Дежурная мед. сестра  

	6
	Лекция «Мифы и правда о суициде» 
Беседа «Здоровые зубы – залог здоровья» 
Санбюллетень «Что нужно знать о туберкулезе»
	октябрь
       
	Дежурная мед. сестра  

	7
	Беседа «Проблемы наркомании и токсикомании»  
Презентация «Проблема пассивного курения»   
	ноябрь
 
	Дежурная мед. сестра  

	8
	  Беседа «Личная гигиена школьника. Профилактика нарушений осанки у школьников» 
Буклет « Имеет ли право человек распоряжаться своей жизнью» «Здоровье-главная жизненная ценность»
	декабрь

 
	Дежурная мед. сестра  

	9
	Беседа «Нравственно-половое воспитание»  
Беседа «Вред мобильных телефонов» 
Листовки «Профилактика во время эпидемического подъема заболеваемости ОТРВИ и гриппом»
	январь
 
	Дежурная мед. сестра  

	10
	Беседа «Право человека и здоровье» 
Беседа «Что же делать, если случилось переохлаждение организма?» 
Санбюллетень«Серозный менингит»
	февраль

 
	Дежурная мед. сестра  

	11
	Беседа «Профилактика гельминтозов и острых желудочно-кишечных заболеваний» 
Санбюллетень «Дизентерия – болезнь грязных рук» 
	март

 

	Дежурная мед. сестра  

	12
	Презентация с обсуждением «Чесотка и её профилактика» 
 Санбюллетень «Вред СПАЙСА – курительная смесь или наркотик» 
	апрель

 

	Дежурная мед. сестра  

	13
	Беседа «Профилактика кишечных инфекций» 
Презентация«ВИЧ и здоровье подростков» 
Информационный стенд «Профилактика COVID-19»
Беседа «Как уберечься от коронавируса»
	май
 

	Дежурная мед. сестра  

	14
	Практикум «Укус змеи. Первая помощь»  
Санбюллетень «Сифилис и его профилактика»
Презентация «Новая болезнь – коронавирусная инфекция»
	июнь
 

	Дежурная мед. сестра  

	15
	Беседа с обсуждением презентации «Утопление. Первая помощь»  
Лекция «Солнечный  удар»  
Санбюллетень «О пользе молока»
Выпуск информационных листов и памяток «Семь шагов по профилактике коронавирусной инфекции»
	июль

 
	Дежурная мед. сестра  

	16
	Беседа «Отравление грибами. Первая помощь» 
Беседа «Опасности ранней «взрослой» жизни»
Практикум «Способы защиты от коронавируса»
	август 
 
	Дежурная мед. сестра  




6. Обеспечение питанием, согласно утвержденным нормативам
В учреждение организовано 5 разовое питание	

Эффективность диспансеризации (на детей)

	                   Получили оздоровление
	Эффективность оздоровления

	Всего (абс. числа)
	Стаци-онар
(абс. числа)
	Поли-клини-ка
	Сана-торий
	Лагеря летнего отдыха
	Все-го
	выздоровление
	Улу-чшение
	Без пере-мен
	ухудшение
	Уме- рло

	12
	3
	  9
	0
	0
	12
	7
	 4
	1
	-
	-



Каждое утро в группах проводится утренняя зарядка. На территории учреждения находится спортивная площадка, на которой проводятся с воспитанниками оздоровительные мероприятия. В 2020 году в связи с пандемией диспансеризация несовершеннолетних не проводилась.

Таблица 23
Анализ химического состава и калорийности питания школьника 
(в среднем) за 2020 год
	
	
Норм
	янв.16
	фев.16
	мар.16
	апр.16
	май.16

	
	
	Фак.
	%
	Фак.
	% 
	Фак. 
	% 
	Фак. 
	% 
	Фак.
	%

	белки 
	130
	128,3
	99
	130,05
	100
	120,8
	93
	137,4
	106
	139
	106

	жиры 
	133
	105,6
	79
	121,85
	94
	95,4
	72
	129,5
	97
	129,6
	97

	углеводы 
	498
	464,8
	93
	399,8
	80
	432,5
	87
	503,8
	101
	388,3
	78

	Калорийность
	3715
	3541,4
	95
	3597,9
	97
	3652,5
	98
	3945,6
	106
	3769,1
	101

	
	норма
	июнь 16
	июл.16
	авг.16
	сен.16
	окт.16

	
	
	Фак. 
	% 
	Фак. 
	% 
	Фак. 
	% 
	Фак. 
	% 
	Фак. 
	% 

	белки
	130
	 126,9
	98
	123,4
	95
	145,9
	112
	124,60
	96
	129,5
	99

	жиры
	133
	129,34
	97
	129,5
	97
	128,9
	96
	133,05
	100
	121,6
	91

	углеводы
	498
	461,8
	93
	457,43
	92
	349,7
	70
	456,54
	92
	484,92
	97

	калорийность
	3715
	3618,8
	97
	3783,7
	102
	3643,8
	98
	3700,9
	99
	3605,32
	97

	
	норма
	ноя.16
	дек. 16
	2019 год

	
	
	Фак.
	%
	Фак.
	%
	Фак.
	%

	белки 
	130
	133,26
	103
	129,45
	100
	113,6
	88

	жиры 
	133
	128,43
	97
	116,36
	87
	127,28
	96

	углеводы 
	498
	464,84
	93
	478,91
	96
	500,9
	100

	калорийность 
	3715
	2996,9
	81
	3651,0
	98
	3618,6
	97



В целом питание детей сбалансировано, химический состав 1:1:4. Поставка продуктов питания осуществлялась в обычном режиме.  

7. Контрольные мероприятия
В рамках программы производственного контроля были проведены проверки:
1. 02.03.2020 г. были сделаны смывы с объектов внешней среды. По итогам результатов исследований нарушений: не обнаружено.
2. 28.02.2020 г на микробиологические исследования были взяты продукты. По итогам контрольной деятельности нарушения: не выявлено.
3. 20.07.2020 г. была проведена проверка смывов с объектов внешней среды, были взяты пробы воды питьевой холодной централизованной, на микробиологические исследования были взяты продукты. По итогам контрольной деятельности нарушения: не выявлено.
4. 27.07.2020 г. была проведена проверка смывов с объектов внешней среды. По итогам контрольной деятельности нарушения: не выявлено.

Раздел 7. Социально – правовая защита несовершеннолетних
 Таблица 24
Социальные выплаты:
	
	Кол-во
	%

	Число воспитанников, получающих пенсию, из них:
	4
	33

	По потери кормильца
	1
	8

	По инвалидности или соц. Заболеванию
	0
	0

	Алименты взысканы
	9
	75

	Фактически получают
	4
	33



Из общего количества 12 воспитанников: 
3 воспитанника – сироты 
9 воспитанников – оставшиеся без попечения родителей 
Алименты должны получать 9  воспитанников. 
Из них: 
с обоих родителей – 3 детей;
с одной матери –6 детей;
с одного отца – 1 ребенок.    
Получают алименты: 4 воспитанников. 
Из них:  
Седых Владислав выплачивает - отец.
          Основная часть родителей алименты не выплачивает, задолженность по алиментам не гасится в связи с тем, что родители, имущество на которое можно наложить взыскание, не имеют. Злоупотребляют спиртными напитками, ведут аморальный образ жизни, не работают и не прилагают никаких усилий по устройству на работу (сотрудники ОСП выдают направления в ЦЗН), неоднократно предупреждались об уголовной ответственности за уклонение от уплаты алиментов и задолженности по алиментам. Меры принудительного характера, применяемые сотрудниками ОСП к должникам, должного воздействия не оказывают. 
Таблица 25
Защита жилищных прав
	Являются собственниками
	3
	25

	Имеют закрепленное жилье
	0
	0

	Включен в список на получение  жилого помещения
	3
	25

	Не имеют жилья и льготной очереди
	6
	50



За период с 01.01.2020 г.  по 31.12.2020  года  было сделано 3 запроса по проверке сохранности и состоянию  закрепленного жилья, запросы  по сдаче под  найм жилого помещения, погашения задолженности, за коммунальные услуги и электроэнергию, о предоставлении правоустанавливающих документов на жилые помещения,  закреплённые за воспитанниками, ходатайство  о заключении типовых договоров социального найма,  ходатайство о содействии в заключении договора электроснабжения,  заявление об установлении факта невозможного проживания в ранее занимаемом жилом помещении в связи с несоответствующей  нормой  жилого помещения. Поданы запросы по постановке на регистрационный учет нуждающихся в жилье в разные населенные пункты Иркутской области. Поданы исковые заявления в суд об установлении факта проживания несовершеннолетних на территории ИО. 
Поступило 22 ответа.
Согласно поступившим  ответам,  жилые помещения несовершеннолетних  сохраняется. Рекомендации органов опеки и попечительства  на данный момент  выполняются. 
Несовершеннолетние:
Ляпин Радик Александрович, 26.04.2004 г.р., Ляпин Руслан Александрович, 30.09.2007 г.р., Ляпин Ростислав Александрович, 29.12.2011 г.р., являются собственниками жилого помещения ¼ доли каждому на основании Решения Осинского районного суда Иркутской области от 16.06. 2020 года, находящегося по адресу: Иркутская область, Осинский район, с. Оса, ул. Полярная, д. 14, кв. 1. Социальный педагог  учреждения  выходила с ходатайством на главу муниципального образования с. Оса об оказании помощи в подборе кандидатов и оказания содействия в сдаче под найм жилого помещения. Поступил ответ: жилое помещение не может быть сдано под найм т.к. является собственным. Так же обращались  с ходатайством в ОГБУСО «Комплексный центр социального обслуживания населения Осинского района» с ходатайством оказать содействие в заключении договора электроснабжения жилого помещения, расположенного по адресу: Осинский район, с. Оса, ул. Полярная, дом 14, кВ. 1 – договор электроснабжения заключён.  На данный момент социальным педагогом 
И. К. Богдановой подан  пакет документов в  Федеральную службу государственной регистрации, кадастра и картографии  (через МФЦ) для регистрации  права  собственности несовершеннолетних.  После чего будет проводиться работа по признанию жилого  помещения  непригодным для проживания в нём и  работа по  включению  несовершеннолетних  в список на  получения жилья по достижению 14 лет. В личных делах имеются акты проверки сохранности жилого помещения от 25.08.2020 г.
                                                                                                                Таблица 26
	
	Количество воспитанников

	Прописка вновь поступивших
	2

	Выписка выбывших
	5

	Оформление гражданства
	0


	
За 2020 г. было оформлено 3 паспорта по достижении 14- летнего возраста.
Таблица 27
	Консилиумы

	Количество консилиумов
	Плановые
	Внеплановые

	14
	9
	5



Таблица 28
	Психолого-медико–педагогические комиссии (ПМПК)


	Количество проведенных ПМПК
	Общее количество обследованных воспитанников

	0
	0



      Согласно рекомендациям ПМПК    1 воспитаннику  рекомендовано обучение в 9 классе по адаптированной основной общеобразовательной программе и   сдаче  ГИА в облегченной форме.  В 2021 году планируется показать 2 воспитанников  (учащихся 9класса) на ПМПК.
Таблица 30
Мероприятие с детьми, склонными к девиантному поведению
	№
	Целевая группа 
	Наименование мероприятия
	Ответственный 
	Кол-во человек

	Профилактика бродяжничества, самовольных уходов, асоциального поведения, преступлений, жестокого обращения, суицидов.

	1
	Несовершеннолетние 10-16 лет
	Создание банка данных по несовершеннолетним с дивиантным поведением.
	Зав. ОСПП 
Г.В. Шашков
	7

	2
	Воспитанники, состоящие на различных видах учета
	Организация работы совета профилактики
	Специалисты учреждения
	7

	3
	Несовершеннолетние       10-17 лет
	Беседа «Профилактика бродяжничества и самовольных уходов»
	Зав. ОСПП 
Г.В. Шашков
	8

	4
	Несовершеннолетние 10-17 лет
	Индивидуальные   и групповые беседы по профилактике правонарушений
	Соц. педагог
Н.Ф. Стрелова
	8

	5
	Несовершеннолетние 10-17 лет
	Урок презентация «Лицом к закону»
	Соц. педагог И.К. Богданова
	7

	6
	Несовершеннолетние 14-17 лет
	Последствия употребления алкоголя (обсуждение).
	Зав. ОСПП
Г.В. Шашков
	7

	7
	Несовершеннолетние 10-17 лет
	Ранняя зависимость от табакокурения (Обсуждение).
	Соц. педагог 
Н.Ф. Стрелова
	10

	8
	Несовершеннолетние 10-17 лет
	«Все о правах ребенка» - решение кейсов.
	Соц. педагог И.К. Богданова
	15

	9
	Несовершеннолетние 10-17 лет
	Просмотр фильмов по профилактике употребления ПАВ (Обсуждение).
	Зав. ОСПП Г.В. Шашков
	10

	10
	Несовершеннолетние 10-17 лет
	Сотрудничество и взаимодействие с МО МВД РФ «Заларинский» по профилактике и предупреждению самовольных уходов, асоциального поведения, преступлений.
	Зав. ОСПП 
Соц. педагоги
	10

	11
	Несовершеннолетние 14-17 лет
	Анализ причин самовольных уходов.
	Зав. ОСПП
Шашков Г.В.
	7

	12
	Несовершеннолетние 10-17 лет
	  «Профилактика жестокого обращения с детьми»
	Соц. педагог Н.Ф. Стрелова
	10

	13
	Несовершеннолетние 10-17 лет
	Анкетирование воспитанников с целью выявления фактов употребления алкоголя, табачных изделий, наркотических средств 
	Соц. педагоги, педагог психолог.
	15

	14
	Несовершеннолетние 14-17 лет
	Профилактика суицида среди подростков (просмотр фильмов, обсуждение)
	Соц. педагог 
И.К. Богданова
	10

	Правовое воспитание несовершеннолетних

	15
	Несовершеннолетние 10-17 лет
	Анкетирование, тесты, опросы с целью изучения психолого – педагогических особенностей воспитанников
	Зав. ОСПП 
Г.В. Шашков, психолог 
А.Н.Картошкина
	15

	16
	Несовершеннолетние 10-17 лет
	Акции, конкурсы, праздники с целью пропаганды здорового образа жизни.
	Педагог организатор, воспитатель, физрук 
	17

	17
	Несовершеннолетние 8-17 лет
	Физкультурно – оздоровительные занятия, соревнования, походы.
	Специалисты учреждений, воспитатель.
	15

	18
	Несовершеннолетние 14-17 лет
	Урок-презентация «Что такое цель в жизни».
	Соц. педагог
И.К. Богданова
	10

	19
	Несовершеннолетние 8-17 лет
	Лекция «Права ребенка»
	Соц. педагог
Н.Ф. Стрелова
	15

	20
	Несовершеннолетние 12-17 лет
	Беседа «Мои первые документы».
	Отделение СПП
	8

	21
	Несовершеннолетние 12-17 лет
	Беседа «За что ставят на профилактический учет в полиции». 
	Отделение СПП
	8

	22
	Несовершеннолетние 12-16 лет
	Беседа «Виды наказаний, назначаемые несовершеннолетним».  
	Зав. ОСПП 
Г.В. Шашков
	6

	23
	Несовершеннолетние 12-16 лет
	Беседа «Сохранность личного жилья»  
	Соц. педагог
И.К. Богданова
	8

	24
	Несовершеннолетние 8-16лет
	Акция «День правовой помощи»
	Отделение СПП
	12

	25
	Несовершеннолетние 10-15 лет
	Индивидуальные консультации.
	Зав. ОСПП Г.В. Шашков
	12

	26 
	Несовершеннолетние 9-15 лет
	«День Конституции»
	Отделение СПП
	12



Работа администрации и педагогического коллектива   по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проводится в соответствии с Гражданским, Семейным, Жилищным кодексами Российской Федерации, Федеральным законом «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних № 120-ФЗ от 24.06.1999 г.
В течение 2020 года с несовершеннолетними было проведено 4 встречи с сотрудниками  КДН и ЗП,  ОДН  МО МВД России «Заларинский» и участковым уполномоченным по Заларинскому району.  
  	Ежемесячно специалистами  учреждения проводится «Совет профилактики», а так же  в МБОУ Хор – Тагнинская СОШ  совместно с администрацией и педагогами. Данная работа проводится  согласно  утвержденному межведомственному плану. Имеются нормативно-правовые документы, регулирующие профилактическую работу; разработаны инструкции по работе с воспитанниками  «группы риска»,  памятки «Действия работников при подозрении  употребления несовершеннолетними ПАВ» и  по профилактике табакокурения.
Таблица 31
Мероприятие по профилактике правонарушений
	№
	Мероприятие
	Количество занятий

	1
	Индивидуальных бесед
	60

	2
	Бесед с инспектором ПДН
	2

	3
	Совет профилактики
	8

	4
	КДН
	2



Совместная работа специалистов учреждения по профилактике правонарушений среди воспитанников   проводится в тесном сотрудничестве со следующими службами: комиссией по делам несовершеннолетних при администрации Заларинского района, подразделением по делам несовершеннолетних при районном отделении полиции, администрацией и педагогами МБОУ Хор – Тагнинская СОШ.
Направления:
- выявления и учет "трудных" подростков и детей "группы риска"
-   контроль за успеваемостью и посещаемостью 
- работа по профилактике правонарушений, вредных привычек и профилактике употребления ПАВ и др. 
- наглядная агитация  ЗОЖ (стенды, буклеты, конкурсы плакатов и рисунков), 
- профориентация   
- вовлечение несовершеннолетних  во внеурочную деятельность.
   Основой для проведения профилактической работы с воспитанниками являются программы по профилактике наркомании, алкоголизма и  табакокурения, а так же программа по профилактике правонарушений и безнадзорности  несовершеннолетних.           
      В целях предотвращения пропусков уроков  и нарушения  дисциплины организовано ежедневное дежурство педагогов по школе. Каждый понедельник в учреждении проводятся общие линейки с воспитанниками, на которых обсуждаются: успехи, проблемы, успеваемость, поведение детей и многое другое. 
   
Таблица 32
Количество несовершеннолетних, состоящих на учете в ОДН
	01.01.2020 г.
	31.12.2020 г.

	3
	2



Таблица 33
Количество совершенных преступлений
	2019  г.
	2020  г.

	Общее количество преступлений, совершенных воспитанниками 
(Ф.И.О. кол-во)

	0
	0



На начало 2020 года на учете в ОДН  состояло 3 воспитанников, на протяжении текущего года все ребята были сняты с учета.  В апреле 2020 года в учреждение поступили два ребенка, состоящих на профилактическом учете ОДН.
Таблица 34
Количество самовольных уходов
	
	2019
	2020

	Количество самовольных уходов
	2
	0

	Количество несовершеннолетних, совершивших самовольные уходы
	3
	0



Из таблицы видно, что в течение 2020 года из ОГКУСО «Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей, Заларинского района» не было совершено самовольных уходов.
Таблица 35
	Причины самовольных уходов
	2019
	2020

	желание несовершеннолетнего вернуться к родителям, родственникам
	0
	0

	конфликт несовершеннолетнего со сверстником
	0
	0

	конфликт несовершеннолетнего с сотрудниками учреждения
	0
	0

	негативное влияние друзей
	0
	0

	трудности адаптации учреждении
	0
	0

	наличие психического заболевания
	0
	0

	др. причины (указать) склонность к бродяжничеству, нежелание подчиниться правилам
	3
	0



Главная причина побегов часто кроется в желании увидеться с родственниками и друзьями, избавиться от опеки и контроля взрослых, привлечь их внимание.  
  
Профориентация несовершеннолетних
	№
	Ф.И.О., дата рождения
выпускника
	Наименование учреждения, куда поступил несовершеннолетний

	1
	Кощеев Даниил Сергеевич, 13.02.2004 г.р.
	ГБПОУ ИО «Братский индустриально – металлургический техникум»: Мастер отделочных работ. 


	В течение года с выпускниками проводились различные формы работы по профориентации: просмотр и обсуждение презентаций, обучающих видеороликов, анкетирование, виртуальные экскурсии. К концу обучения в 9 классе ребята уже определяются с выбором бедующей профессии.

Раздел 8. Психологическая помощь
 
Основная тема: 
· Создание психолого-педагогических условий для подготовки воспитанников к проживанию в семье и их  успешной социализации и интеграции в  общество.
· Психологическое    сопровождение процесса адаптации в условиях проживания в учреждении и реабилитации воспитанников, содействие в формировании конструктивных социально-приемлемых ценностных  жизненных ориентиров, позитивного самосознания в     

1. Повышение психологической компетентности и профессионального мастерства работников Центра, родительской компетентности членов семей, стоящих на сопровождении.
Задачи:
- разработку индивидуальных программ психологической  реабилитации, рекомендаций по эффективному взаимодействию воспитателей  и специалистов Учреждения с воспитанниками в вопросах профилактики безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий;
- создание благоприятных условий для оптимизации процесса   адаптации несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей;	
-   анализ динамики процессов адаптации  и реабилитации, уровня комфортности проживания несовершеннолетних;
 - организация и  проведение психологических занятий в различных формах работы по социально-психологической   реабилитации воспитанников;
- организация консультативной помощи для воспитанников,  родителей и лиц,  их заменяющих по вопросам психологической  реабилитации воспитанников;
- повышение уровня психологической компетенции специалистов Отделений и других педагогических работников ОГКУСО «Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей, Заларинского района».
Основные направления работы:
· 
· Организационно-методическое
· Диагностическое
· Коррекционно-развивающее
· Консультационное
· Психопрофилактическое
· Психологическое просвещение

· Организационно-методическое
Планирование и осуществление деятельности психологического кабинета проводилось в соответствии с поставленными целями и задачами годового плана, но практическая реализация утвержденного годового плана проходила с большими корректировками. С конца марта был  введен режим повышенной готовности в связи с объявленной пандемией. С мая 2020 по сентябрь жизнедеятельность учреждения проходила в режиме самоизоляции. 
По запросу УМЦ и поручению Министерства в течение года проведена колоссальная методическая творческая разработка Комплексной программы воспитания и социализации учреждения, состоящей из 6 модулей (в разработке 5 модулей участвовала): Программа подготовки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, к самостоятельной жизни «Дорога в будущее»; Комплексная профилактическая программа «Будущее в моих руках»; «Семейное жизнеустройство»; программа   организации наставничества  «Будем вместе»; программа модуля по сопровождению семей СОП и ТЖС «Сохраним семью для детей». Все модули прошли рецензирование в УМЦ г. Иркутска и рекомендованы для практической реализации в учреждении. Программа   организации наставничества  «Будем вместе» вошла в сборник лучших программ области.
      Начата реализация программ: Подготовка детей-сирот к самостоятельной жизни; Семейное жизнеустройство; Сопровождение семей СОП и ТЖС «Будем вместе», проводятся онлайн- и микрогрупповые  занятия   по профилактической программе «Будущее в моих руках».

· Диагностическое направление
Проведено ежегодное традиционное обследование семейных групп в 2 этапа (апрель, ноябрь).
 ЦЕЛЬ: 
оценка комфортности  проживания и уровня благоприятности психологического климата в группах Центра помощи детям, оставшимся без попечения родителей, выявление основных параметров, мешающих сплочению, оптимальному настрою коллектива. Выявление ребят «группы риска» по данным параметрам. 
  Определение степени удовлетворенности жизнью в ЦПД.
Общее количество обследованных: 17 ребят. Возраст  9 - 16 лет. Из них девочки -  4
Используемые методы: 
1. Оценка психологического климата А.Н. Лутошкин                                                                                       
1. Методика изучения удовлетворенности жизнью воспитанников в ЦПД 
(А.А. Андреев)
1. Беседа с ребятами и педагогами;
1. Наблюдение. 
Социально-психологический климат – это преобладающий  и относительно устойчивый  психологический настрой коллектива, который проявляется во всей его жизнедеятельности.  
 	Сравнительный анализ показателей психологического климата по методике Лутошкина А.Н. по оценке   ребят   свидетельствует, что благоприятный в высокой степени процент уменьшился – с 14 %  (2 подросток) до 9% (1 подросток).   При этом показатель «средняя степень комфортности или неустойчиво благоприятный»  –  с 57 %  вырос до 82 % у опрашиваемых. Низкая степень благоприятности   выявлена у 29%  (4 подростка) в апреле. Повторный скрининг  показал снижение до 9%.        Индекс общегрупповой сплоченности по итогам работы показывает позитивную динамику 6.8 (из 39 возможных) до 11.2. Это свидетельствует о неустойчивой  степени благоприятности психологического климата, комфортности и незначительному улучшению в динамике.  
  Выявлены как положительные свойства, способствующие сплочению  коллектива групп, так и его разобщения. Положительные качества коллектива, которые проявляются в большинстве случаев:
· Участливое и доброжелательное отношение к новичкам. Индекс 1.9  из 3;  
· В группе существует справедливое отношение ко всем членам, поддерживают слабых, выступают в их защиту – индекс 1.4;
· Членам группы нравится проводить время вместе, участвовать в совместной деятельности. Индекс 1.3;
· Чувство гордости за группу, если ее отмечает руководство (индекс 1.8 из 3);  
· Совместные дела увлекают, велико желание работать коллективно индекс 1.7;    
Самые низкие оценки климата набрали такие свойства: справедливое отношение  ко всем в группе, поддержка и защита слабых; отмечается что,  в трудные дни группа «раскисает», бывают ссоры, взаимные обвинения, конфликты.  Дети отмечают, что не  хватает   доброжелательности  в отношениях друг с другом, симпатии друг к другу, мешают конфликты. Обычно каждый считает свое мнение главным и нетерпим к мнению своих товарищей.
Анализ методики изучения удовлетворенности жизнью воспитанников в ЦПД проводился  года по модифицированной и адаптированной к условиям учреждения (методика А.А. Андреева), с целью определения степени удовлетворенности детей жизнью в центре и взаимоотношениями в коллективе. Воспитанникам предлагалась прочитать (прослушать) утверждения и оценить степень согласия с их содержанием по следующей шкале 4-3-2-1-0. 
 	В результате обработки данных по семейным группам получен общий индекс  2.3 - низкая степень удовлетворенности, повторно - 2.4.
  	Показателем удовлетворенности воспитанников жизнью в центре являются показатели  больше 3 (максимум 4), то можно констатировать высокую степень удовлетворенности.   На данных момент таких нет.
Анализ  степени удовлетворенности воспитанников жизнью в ЦПД по вопросам показывает: 
1. В  ЦПД у меня бывает много радостных событий. – 2.8
2. В ЦПД у меня обычно хорошее настроение - 2,3
3. В нашей группе хороший воспитатель – 3 
4. К нашим воспитателям всегда можно обратиться за советом и помощью в
трудной жизненной ситуации – 3 
5.    У меня есть  взрослый, кому я доверяю – 2.6
6.  В группе я всегда могу свободно высказать свое мнение – 2.1
7.  Я считаю, что в ЦПД созданы все условия для развития моих
способностей – 2.3
9.  Я считаю, что в нашем ЦПД по-настоящему готовят меня к
самостоятельной жизни – 2.4
10.  Уезжая, я скучаю по своей группе – 1.9
2  параметра имеют благоприятные показатели равны 3.  

 Выводы:
1. В данных группах уровень комфортности проживания оценивается  как неустойчиво благоприятный. Условия жизнедеятельности группы, сложившаяся система межличностных связей как внутри группы, так  и  вне,  для   большинства 	в пределах средних показателей комфортности.     Наблюдается незначительная позитивная динамика выявляемых показателей.
1. Степень удовлетворенности жизнью в целом оценивается через анкетирование как низкая по большинству параметров. Выше среднего показатели по высказываниям, что у нас хорошие воспитатели и к ним всегда можно обратиться в сложной ситуации. Факт проживания в учреждении у многих вызывает протест, негативные эмоции. Каждый мечтает скорее вернуться к родным.
1.   Общение строится в микрогруппах.  Иерархия и система дружеских связей сложилась. Прибывшие дети (почти полгода назад) активно включились в общение и оказывают позитивное влияние на внутригрупповые процессы, имеют высокий статус и лидерские позиции. 
1.  Соседство мальчиков и девочек в группе остается  источником конфликтов и недовольства у 100% ребят 2 группы.   
1.    Стабильные показатели комфортности у младших ребят. Это свидетельствует о позитивных результатах совместной психолого-педагогической работы коллектива педагогов на группах.  
1. В обеих группах есть ребята «группы риска». 
По итогам проведенной работы всем участникам реабилитационно-воспитательной работы предложены рекомендации для повышения и поддержки психологического климата и уровня комфортности проживания воспитанников на оптимальном уровне. 
Индивидуальная диагностика проводилась в рамках реализации ИПРиЖ. Индивидуальные результаты учтены при организации консилиума, совета профилактики, наркопоста,     в ходе персональных консультаций.  
Результаты изучения синдрома эмоционального выгорания педагогического коллектива ОГКУСО «ЦПД Заларинского района» (апрель 2020).                                            
Цель: Выявление наличие синдрома эмоционального выгорания у педагогов учреждения для организации профилактической работы с лицами «группы риска».
Используемая методика:
Методика диагностики уровня эмоционального выгорания В.В. Бойко. Методика позволяет диагностировать ведущие симптомы «эмоционального выгорания» и определить, к какой фазе развития стресса они относятся: «напряжения», «резистенции», «истощения». Оперируя смысловым содержанием и количественными показателями, подсчитанными для разных фаз формирования синдрома «выгорания», можно дать достаточно объемную характеристику личности, оценить адекватность эмоционального реагирования в конфликтной ситуации, наметить индивидуальные меры.
Методика состоит из 84 суждений, позволяющих диагностировать три симптома «эмоционального выгорания»: напряжение, резистенция и истощение. Каждая фаза стресса, диагностируется на основе четырех, характерных для нее симптомов.
	Фаза стресса
	№
	Симптом

	НАПРЯЖЕНИЕ
	1
	Переживание психотравмирующих обстоятельств

	
	2
2
	Неудовлетворенность собой

	
	3
3
	«Загнанность в клетку»

	
	4
4
	Тревога и депрессия

	РЕЗИСТЕНЦИЯ

	1
	Неадекватное эмоциональное реагирование

	
	2
2
	Эмоционально-нравственная дезориентация

	
	3
3
	Расширение сферы экономии эмоций

	
	4
	Редукция профессиональных обязанностей

	ИСТОЩЕНИЕ
	1
	Эмоциональный дефицит

	
	2
2
	Эмоциональная отстраненность

	
	3
3
	Личностная отстраненность (деперсонализация)

	
	4
4
	Психосоматические и психовегетативные нарушения


В обследование приняло участие 16 человек,  среди них – воспитатели,  заведующие отделением, инструкторы по труду и спорту.
Анализ результатов обследование эмоционального состояния работников показал, что фаза напряжения сформирована на высоком уровне у 1 человека (10,5%),  на среднем уровне – 2 человек (12%) в стадии формирования у 13-ти (82%) человек. 
У всех   есть напряжение, переживание и осознание стрессовых переживаний,   различия только в степени выраженности.
Фаза сопротивления (резистенции) сформирована у 4-х (24%) человек. В стадии формирования у 2 (12%) человек. У 10 не выражена (64%). 
Фаза «истощения» с проявлениями редукции профессионализма сформировалась у 2 педагогов (12%). В стадии формирования фазы показатели   у 1 педагога (6 %). 
Итоговые показатели синдрома эмоционального выгорания:
Анализ результатов обследования эмоционального состояния работников показал, что выраженность симптомов СЭВ наблюдается на высоком уровне у 2-х человек (12%),  на среднем уровне – 1 человек (6%) в стадии формирования у 13-ти (82%) человек. 
У всех   есть напряжение, переживание и осознание стрессовых переживаний,   различия только в степени выраженности.
	Эмоциональное истощение
	Деперсонализация
	Редукция профессионализма

	Низ-
кий
	Сред-
ний
	Высо-
кий
	Низ-
кий
	Сред-
ний
	Высо-
кий
	Низ-
кий
	Сред-
ний
	Высо-
кий

	0-36
	37-60
	61-…
	0-36
	37-60
	61-…
	0-36
	37-60
	61-…

	13
82 %
	2
12 %
	1
6 %
	10
63 %
	2
13 %
	4
24 %
	13
82 %
	1
6 %
	2
12 %


Таким образом, суммарно синдром эмоционального выгорания у  38 % педагогов и специалистов учреждения выражен в средней степени. У большинства – находится в процессе формирования и острых проявлений нет.
По итогам диагностики проведены консультации.
· Корекционно-развивающая работа
В рамках коррекционной, психопрофилактической работы с воспитанниками проведены групповые занятия, целью которых стали развитие позитивного самосознания, решение проблем коммуникации и улучшения качества межличностного общения и занятия  (консультации)  индивидуального плана  по различной тематике, в том числе по запросам. 
Для разработки индивидуальной темы  по самообразованию взята актуальная проблема: «Поддержка психологического комфорта   участников реабилитационно-воспитательного процесса в учреждении».
Работа с детьми в данном направлении осуществлялась через консультации по предотвращению конфликтов в семейных группах, снижению эмоциональных и поведенческих девиаций, пропаганде оптимальных способов общения и преодоления сложных ситуаций, соблюдению правил проживания, сохранности личных вещей. Традиционно проведен скрининг Комфортности проживания и оценки психологического климата в группах, результаты представлены в справках.  
Совместно со специалистами учреждения и школы проведен мониторинг готовности учащихся 9 класса к самостоятельной жизни.  Результаты учитывались при разработке ИПРиЖ и обсуждались индивидуально с ребятами. 
В рамках психологического сопровождения в течение года проведены 14 заседаний консилиума, где подводились итоги и утверждались проекты дальнейшей комплексной  работы по ИПРиЖ для 17 ребят стационара. 
Акции «Жизнь прекрасна»,«Трекер настроения». 
· Консультативная работа
За отчетный период проведены  консультаций (в том числе по телефону) с родственниками, опекунами, родителями, педагогами по психологическим вопросам семейного жизнеустройства и общения с ребятами.      

Раздел 9. Анализ занятости детей в кружках и клубах
В течение 2020 года в учреждении работали кружки:  «Рукоделочка», «Рукодельница», «Умелец», «Теннис, шашки, шахматы». Все воспитанники посещали данные секции. Большой популярностью у ребят пользуется кружок «Теннис, шашки, шахматы». Воспитанники с удовольствием играют в настольный теннис, повысили уровень игры в шахматы, шашки. Между ребятами периодически проводятся состязания, за которые получают сладкие призы. В зимний период дети увлекаются катанием на лыжах и коньках.
 В ходе проживания в режиме самоизоляции групп документально оформили ландшафтный проект учреждения «Живет повсюду красота». Данный проект разработан в соответствии с Положением о порядке и условиях проведения областного смотра-конкурса среди учреждений социального обслуживания Иркутской области «Лучший ландшафтный дизайн» 2020года.
Цель проекта: совершенствование благоустройства и озеленения прилегающих территорий учреждения, создание комфортной среды и зон для отдыха и  занятий физкультурой, спортом.
 	Сотрудники и воспитанники Центра дружно занимались его практическим воплощением. Такая ежедневная совместная деятельность  стала трудотерапией и эстетическим воспитанием «трудных» подростков, способствовала установлению позитивных авторитетных отношений взрослых с ребятами, формировала практические умения работы на приусадебном участке. Подростки получили практический опыт, который им пригодится в будущем.  
 	Материалы реализации данного проекта были представлены в сборник «Вестник комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав» в августе 2020 года.
 В летнее время воспитанники много времени проводили на спортивной многофункциональной площадке, играли футбол, волейбол, проводились соревнования, эстафеты и т.д.  
Большой популярностью у девочек и мальчиков младшего школьного возраста пользуются творческие кружки. Инструктор по труду Ольховик И.И. и педагог дополнительного образования Прислягина Е.А. подбирают новые разнообразные виды и формы деятельности в соответствии с   возрастом и интересами воспитанников.  
     Воспитанники и сотрудники учреждения принимают участие конкурсах различного уровня. 
Кроме посещения кружков в учреждении, воспитанники Центра, а так же дети из приемных семей и ТЖС принимали участие в кружках и художественной самодеятельности на базе Хор-Тагнинской СОШ, МБУК «Хор-Тагнинский ЦКД и ИД», МБУК «Средне-Пихтинский ДД», МБУК «Черемшанский КИЦ» до введения режима изоляции. В настоящее время посещают действующие кружки в школе.

Работа библиотеки

 	 В течение года библиотека осуществляла:
Подбор педагогической  литературы  по  заявкам, рекомендательные  беседы при  выдачи  книг, беседы  с детьми о прочитанном.
          Были оформлены выставки: 
· выставки книг:
· «Книги  - верные друзья» 
· «Прочитаем всей семьей»
· «Эти книги нас учат дружить»
· «Читаем  книги о войне»
        Каждый месяц велся календарь праздников и знаменательных дат. В соответствии с ним на информационных стендах для воспитанников предлагалась информация о писателях юбилярах, истории и особенностях различных праздников. 
    Регулярно проводились:
· рейды по сохранности учебников; 
· ремонт книг;
· работа с должниками по книгам.

Количественные показатели деятельности

	Педагоги школы 
	12

	 Педагоги Центра помощи детям                                             
	             
24

	 Работники Центра помощи детям                                                
	

	Всего детей 
	111

	Воспитанники Центра помощи детям 
	14

	Сельские дети 
	97

	Общее число читателей 
	147



Состав книжного фонда библиотеки (на декабрь 2020 г.)

	Книжный фонд библиотеки
	2784 экз.

	На сумму
	62312,41

	Детская литература
	458

	Педагогика, методическая литература
	315

	Психология
	158

	Художественная литература
	1428

	Прочие издания (энциклопедии, словари, справочники и др.)
	425



Основные контрольные показатели библиотеки

	Показатели
	2020 г.


	Количество читателей
	147 

	Количество посещений
	1251 

	Посещаемость
	9,7%

	Средняя дневная посещаемость
	6

	Книговыдача
	4,9%

	Книгообеспеченность
	18,9 %

	Читаемость
	3,4%

	Обращаемость
	0,18 %

	Библиографические справки
	63



Формирование библиотечного фонда
	№
	Содержание работы
	Срок исполнения

	1
	Прием и техническая обработка новых изданий. Учет новых поступлений книг, учебников и периодических изданий. Организация фонда и расстановка новых поступлений в фонде
	в течение года

	2
	Работа по сохранности фонда: последняя пятница каждого месяца - санитарный день, ремонт книг. 
	ежемесячно

	3
	Подведение итогов движения фонда
	ежеквартально

	4
	Прием литературы в дар и взамен утерянной, учет и обработка
	в течение года

	5
	Рейд по проверки учебников
	каждый месяц

	6
	Подписка на периодические издания 
	 сентябрь, май

	7
	Ведение «регистрационной картотеки журналов и газет»
	в течение года

	8
	Расстановка книжного фонда по разделам: психология, педагогика, методическая литература, медицина и здоровье, исторические романы, детская литература, поэзия, детективы, фантастика, приключения, романы.
Энциклопедии расположены по рубрикам: природа, животные, история России, словари, хочу все знать. Расстановка фонда учебников производится по классам.
	в течение года

	9
	Ведение документации для обеспечения учета библиотечного фонда: книга суммарного учета библиотечного фонда, инвентарные книги (2шт.), тетрадь учета учебников, картотека учета прочей литературы, дневник ежедневной выдачи литературы 
	в течение года.


	10
	Работа с задолжниками
	каждые два месяца



Индивидуальная работа:
· Рекомендательные беседы с детьми при выдачи книг – в течение года.
· Беседа о прочитанном  с детьми– в течение года.
· Подбор материала по запросам детей и воспитанников – в течение года
· Работа с сайтом - в течение года

Оформление кабинета
· календарь праздников и знаменательных дат. 
· информация об истории и особенностях различных праздников и знаменательных дат.
· календарь православных праздников.
· биографии писателей и поэтов юбиляров, выставки  их произведений.
	Содержание работы
	Срок проведения

	· Конкурс чтецов «Мы ребята бравые»
· Экологическая викторина «Берегите землю»
· Конкурс рисунков «Я честью этой дорожу»
· Литературная викторина «Мы хотим, чтоб от народа не страдала бы природа»
· Игра-путешествие «С Незнайкой на луну»
Акция  Буклет по профилактике гриппа и коронавирусной инфекции.

	Февраль

	· Литературная игра-путешествие «В гостях у детских писателей»
· Экологический  круиз «Охрана природы – веление времени»
· Час сказки «Андерсен и его герои»
· Викторина «Что ты знаешь о птицах?»
· Просмотр и обсуждение фильма «Честь»
· Просмотр и обсуждение фильма «Грязные слова – правда и мифы о мате»
	Март

	·  Игровая программа «Юмор – это серьезно»
· Квест игра «День великого сказочника»
· Викторина «Что мы знаем о космосе»
· Урок – игра «По страницам детских книг»
· Урок игра «Дорожная азбука»
· Конкурс рисунков «Калейдоскоп профессий будущего» 
·  Инсценировка сказки «Как Емеля Несмеяну учил»»

	Апрель

	· Викторина «Правовой лабиринт»
· Буклет «Родители, почитайте детям»
· Конкурс рисунков «Лето к нам приходит»

	Май

	·   Проба пера – сочинение «Кем я вижу себя в будущем»
· Конкурс рисунков «Мой папа самый лучший
	Июнь

	Информационный час «Что можно прочитать в детских журналах»
Игра – расследование «Загадочная криминалистика»
	Июль

	· Презентация «Российский флаг гордость наша»
· Видеоролик «Курильщик – сам себе могильщик»
	Август

	· Блиц инфо «Мы помним тебя Беслан»
· Конкурсно-игровая программа «Вместе весело шагать»
· Час правового просвещения «Ребенок-подросток-гражданин»
· Информационный час «Наркотики и дети. Как сохранить будущее»
· Эколого-познавательная программа «Любит осень детвора»
	Сентябрь

	· Литературная гостиная «И вечен Лермонтова гений»
· Литературно-познавательная программа «Животные в жизни человека»
· Презентация «Все работы хороши выбирай на вкус»
· Деловая игра «Имею право, но обязан»
· Интерактивная игра по ПДД «Поле чудес»
	Октябрь

	 Деловая игра «Я гражданин России»
Викторина «Дети и деньги»
Информационный час «Знания против страха»
Профориентационный час «Кем быть? Секреты выбора профессий»
Экологическая игра «Сюрпризы зимнего леса»

	Декабрь



Раздел 10. Инновационная деятельность 
В учреждении разработан и внедрен проект «Личные деньги» и «Ландшафтный дизайн»

Социальное партнерство
Заключено  соглашение о сотрудничестве на 2019 – 2020 гг. с благотворительным фондом «Оберег» г. Иркутска, бессрочный договор с Хор - Тагнинским ФАП (фельдшерско-акушерский пункт), с МБОУ Хор-Тагнинская СОШ, с Иркутской областной общественной организацией «Социальной поддержки». 

Раздел 11. Учебная деятельность
Таблица 36
Результаты учебной деятельности
		Учебный год 
	
	
	



	Количество детей
	Успеваемость (%)
	Качество знаний (%)
		Степень обученности (%) 




		2019 - 2020

	



	16
	69
	0
	

		2020 - 2021



	12
	100 
	0 
	



С целью содействия в получении образования воспитателями групп осуществляется взаимодействие с ОУ  организовываются индивидуальные встречи с администрацией учреждения и классными руководителями, учителями-предметниками. Во время учебных занятий в школе организовано совместное дежурство с педагогами ЦПД.

Раздел 12. Сопровождение семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации,   попавших в социально-опасное положение и замещающие семьи
На 31.12.2020 г. в отделении психолого-педагогической помощи семье и детям на социальном сопровождении состоит 25  семей (15 замещающих), в которых воспитывается 61 несовершеннолетний, из них:
 - несовершеннолетних, находящихся в социально - опасном положении     –  15, 
 -  несовершеннолетних из приемных семей - 31. 
  	За 12 месяцев 2020 г. было   поставлено на социальное обслуживание  1 семья ТЖС, в которой проживают 4  несовершеннолетних ребенка, в связи: 
 – созданием родителями своим действием или бездействием условий, представляющих угрозу жизни или здоровью детей, либо препятствующих их нормальному воспитанию и развитию;
 	 За 12 месяцев 2020 г. снято с социального обслуживания:   2 семьи, в которых воспитывается  5 несовершеннолетних, ранее находившиеся в трудной жизненной ситуации, из них 1   семья в связи с   улучшением ситуации в семье и 1 -  со сменой жительства, 4 замещающих – совершеннолетием приемных  детей.
 
Причины снятия семей с социального обслуживания 
                                                                                                         Таблица 37
	Причина снятия
	Количество семей/детей

	Улучшение положения
	1/2

	Изменение места жительства
	1/3

	Совершеннолетие
	45

	Итого:
	6/10



За отчетный период отделением было проведено:
· 224 патронажа неблагополучных семей,  из них: 
   -  97 патронажей семей, состоящих на учете в Банке данных семей и детей, находящихся в социально опасном положении; 
· 87 – в замещающие семьи.
     В течение 12 месяцев 2020 г. обследована 31 семья,  в которых проживает 61 несовершеннолетний, с целью оказания психолого-педагогической, консультативной, социально-правовой помощи.    
С целью стабилизации обстановки в семьях проводилась следующая работа, направленная на исправление тяжелого положения в семьях, попавших в трудную жизненную ситуацию и замещающим семьям: 
- Консультирование граждан (как во время посещения семей, так и в учреждении) – 25:
 а) социально правовое – 10
-   консультирование в области семейного законодательства 
-   консультирование в области жилищного законодательства 
-   консультирование по правам детей 
- разъяснение прав и обязанностей родителей по содержанию, воспитанию, обучению, защите прав и интересов несовершеннолетних 
б) социально – педагогическое - 7
-   консультирование по вопросам отношений родителей с детьми
  - консультирование по вопросам особенностей возрастного и   индивидуального развития детей 
-   консультирование по вопросам семейного воспитания 
  в) социально-психологические – 8
  - консультирование по вопросам налаживания межличностных и внутрисемейных отношений 
  -  улучшение микроклимата в семье; 
  -  гармонизацию родительско-детских отношений;
  - мотивацию к учебной деятельности; 
  - снятие эмоционального напряжения; 
  - профориентацию; 
  - возрастные особенности детей и подростков и методы воспитания детей. 
Наиболее востребованными в отделении являются психолого-педагогические услуги замещающим семьям: 
- психодиагностическое обследование детей, подростков, внутрисемейной ситуации с определением индивидуальных рекомендаций по воспитанию, эффективному взаимодействию с детьми и подростками, определение рисков и ресурсов семьи;
 - индивидуальное консультирование родителей по вопросам воспитания детей и подростков, так как воспитательно-педагогический потенциал приёмных родителей низкий;  
  - коррекционно-развивающая работа с детьми (беседы, индивидуальные   занятия); 
- патронаж семей, находящихся на сопровождении; 
- изучение условий жизни и заполнение актов обследований условий жизни детей, проживающих в замещающих семьях.
В структуре отделения работает клуб приемных родителей «Семейный очаг», членами которого являются замещающие родители не только из семей, состоящих на сопровождении. В рамках деятельности клуба замещающих родителей с целью повышения психолого-педагогической грамотности, профилактики эмоционального выгорания замещающих родителей, гармонизации детско-родительских отношений в семье организовано и проведено  2 заседания в клубе.   
Для информирования и общения создана группа в   социальных сетях «Viber», где родители своевременно получают информацию по различным вопросам касающихся приемных семей и семей ТЖС. 
За 2020 год специалистами отделения психолого-педагогической помощи семье и детям проведены следующие основные мероприятия: 
  мероприятие посвященное Дню 8 Марта «Маме на радость» с детьми с. Хор-Тагна и   с детьми уч. Пихтинский.,   Среднепихтинский,   Дагник «Сюрприз для мамы».
Была организована раздача лицевых масок семьям СОП, ТЖС,  многодетным, замещающим семьям   в количестве 1820 шт., также своими силами были сшиты и розданы маски многоразового использования в количестве 74 шт.
Всем семьям, состоящим на сопровождении, были вручены небольшие новогодние подарки – санки-ледянки, подаренные благотворительным фондом «Оберег», в количестве  40 шт.
Приемная семья Натальи Васильевны Гильдебрант принимала участие в конкурсе на «Лучшую семейную усадьбу», где заняла одно из призовых мест.

 Раздел 16. Финансовая деятельность Центра
Таблица 38
Бюджет
		Содержание учреждения 
	
	



	Основные средства
	Материалы

	
29456989
	
833951
	Питание                      1626700
Медикаменты             140000
Одежда                        350000
ГСМ                             550000
Моющие                      100000
Канцелярия                  46227 
Хозяйственные материалы  559773



В таблице представлены бюджетные средства, освоенные за 2020 год. 
 	На содержание детей использовались только бюджетные средства согласно сметы.
Таблица 39
Выполнение плана-задания по внебюджетным доходам

Сумма по  –  0 тыс. рублей.

	№ п/п
		
	Показатель
	
	. 



	Планируемые мероприятия
	Ожидаемый результат (сумма) 
тыс. руб.

	1
	Выполнено
	Хозяйственные товары
	18254

	2
	Выполнено
	Канцелярия
	9997

	3
	Выполнено
	Услуга
	0

	4
	Выполнено
	Электротовары
	0

	5
	Выполнено
	Спортивный инвентарь
	0

	6
	Выполнено
	Мебель
	0

	7
	Выполнено
	Кондитерские изделия
	8000

	8
	Выполнено
	Выезды, билеты, транспортные расходы
	0

	9
	Выполнено
	Фотография
	0

	10
	Выполнено
	Вычислительная и оргтехника 
	0

	11
	Выполнено
	Мягкий инвентарь 
	0

	14
	Выполнено
	Стройматериалы
	0

	15
	Выполнено
	Страховка от клеща и несчастного случая 
	0

	16
	Выполнено
	Мед.оборудование
	0

	17
	Выполнено
	Прочие материалы и оборудование 
	48460

	18
	Выполнено
	Недвижимость 
	0

	
	
	Всего 
	84711




В следующем году планируется   привлечения спонсорских средств на содержание учреждения.

Раздел 17. Хозяйственная деятельность учреждения
	В 2020г учреждением было передано в муниципальное образование  не используемый объект недвижимости: административное здание. 
Подсобное хозяйство: две теплицы, крольчатник были перемещены на территорию учреждения, а так же были  разбиты грядки для посадки овощей.  На центральный вход в учреждение установлен турникет, проведено декоративное оформление центрального входа: установлен декоративный колодец, плетень, имитация речки с мостиком. А так же были разбиты клумбы по всей территории. 
В период с 01.05.2020 по 23.08.2020г учреждение  работало в режиме самоизоляции. За данный период были приобретены Облучатели - рецеркуляторы  7 шт., санитайзеры 10шт, достаточное количество лицевых масок для индивидуального использования, антисептические и дезинфицирующие средства. Было приобретено оборудование для столовой и комнаты СБА (2 холодильника и морозильная камера). Приобретение новых противопожарных щитов.
Произведена замена дровяной печи для бани, замена электрического котла в электроболлерной,   приобретена стиральная машина полуавтомат для прачечной. Проведена модернизация уличного  освещения. 
В 2020г на территории учреждения установлен модульный туалет для работников. 
Продолжается процесс по списанию трактора Т-4А фактически отсутствующего в учреждении, но учитываемого на балансе и поставлен на баланс трактор «Беларусь» МТЗ-80 , который фактически находится в учреждении. 
 
Таблица 40
Таким образом, за 2020 год

		                   Сильные стороны



		                  Слабые стороны




	Многофункциональная спортивная площадка, открыт физкультурно-оздоровительный комплекс 
	Недостаточная площадь вспомогательных помещений в учреждении

	На прилегающей к учреждению территории находится МБОУ СОШ
	 Недостаточное количество спонсоров и попечителей

	Тесное сотрудничество с МБОУ СОШ, со структурами профилактики и органами опеки 
	Отсутствие юриста, фельдшера, психолога в отделении ПППСиД

	Наличие библиотеки в учреждении
	Отсутствие теплого гаража для транспорта

	Наличие педагогов мужчин
	Отсутствие стояночного места

	 Наличие подсобного хозяйства
	 Большой процент износа зданий и сооружений

	Условия проживания приближены к домашним
	 Из-за отдаленности от районного центра и малого количества воспитанников не предоставляется возможность выходить на аукционы

	В учреждении имеется периметральное видеонаблюдение и освещение
	Разработка и реализация проектов и грантов

	Получение оборудования для группы дневного пребывания
	Требуется кап. ремонт жилого и административного корпусов

	 Разработано 6 модулей комплексной программы учреждения
	

	Разработана и утверждена программа «Подготовка воспитанников к самостоятельной жизни»
	

	Отсутствие самовольных уходов
	

	Снижение количества несовершеннолетних, состоящих на профилактических учетах
	

	Отсутствие возвратов детей из замещающих семей
	

	Выполнение гос. задания по передаче детей в кровные и замещающие семьи
	



Таким образом, изучив сильные и слабые стороны учреждения, мы ставим Задачи на 2021 год: 
1. Семейное жизнеустройство несовершеннолетних;
2. Профилактика самовольных уходов и правонарушений, совершаемых воспитанниками;
3. Работа, направленная на снятие и профилактику синдрома эмоционального выгорания коллектива;
4. Повышение учебной мотивации детей и контроля за самоподготовкой;
5. Строительство теплого гаража;
6. Внедрение технологии наставничества в семьях СОП, ТЖС, замещающие семьи;
7.  Обновление методического обеспечения;
8. Повышение квалификации специалистов учреждения;
9.  Дальнейшее укрепление материально-технической базы;
10.  Привлечение спонсоров и попечителей в учреждение;
11.  Разработка и внедрение инновационных технологий;
12.  Расширение мед. блока; (Приёмно-карантинного отделения)
13.  Проведение капитального ремонта административного  и жилого корпусов;
14.  Повышение профессиональной компетентности сотрудников учреждения, через профессиональную переподготовку, аттестацию на соответствие занимаемой должности, самообразования. 
15. Повышение активности сотрудников и воспитанников в развитии творческого потенциала через участие в конкурсах различного уровня и детского самоуправления. 
16. Организация работы группы дневного пребывания.



Директор                                                                                  Д.Е.  Крицкий Кунц
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