	Утверждено

Приказом директора школы

№177 от 01.09.2017г




                   План мероприятий по созданию условий для инклюзивного образования детей-инвалидов 
и детей с ограниченными возможностями здоровья в МБОУ ТОПИЛИНСКОЙ СОШ 
  на 2017 – 2020 учебный год  
	Направления
	Содержание работы
	Ответственные
	Сроки

	Организационное
	1.Определение статуса ребёнка, оформление картотеки личных дел на детей – инвалидов, обучающихся в ОУ.
	      Директор,

 отв. по инклюзии, 

 кл. руководители,  
	Август- сентябрь



	
	2. Формирование банка данных о педагогах, осуществляющих образовательный процесс детей с ОВЗ, детей-инвалидов, в том числе обучающихся на дому.
	Директор, отв. по инклюзии

	Август- сентябрь



	
	3. Заседание   по утверждению плана работы с детьми – инвалидами  на 2019-2020уч.год.
	Отв. по инклюзии, 

 кл. руководители,  


	Август- сентябрь



	
	4. Обновление документации детей – инвалидов. Коррекция списков.
	Зам. директора по ВР и УВР
	В течение года



	
	5. Вовлечение детей – инвалидов и учащихся с ОВЗ в секции и кружки с целью организации досуга подростков
	Зам. директора по ВР  


	Сентябрь, октябрь

	
	6.Выступление на педагогическом совете по теме «Методические рекомендации кл.руководителям для работы с родителями детей направляемых на ПМПк»
	Зам. директора по ВР и УВР


	Февраль


	
	7. Координация мер, направленных на достижение толерантного  отношения к детям – инвалидам и детям с ОВЗ.
	Администрация
	Сентябрь - май

	Методическое
	1.Лекции на родительских собраниях о воспитании в семье толерантного отношения к людям с ОВЗ.
	Кл. руководители,

Психолог

	В течение года



	
	2.Накопление банка данных на основе изучения опыта школ, работающих в системе инклюзивного образования.
	Зам. директора по УВР,

отв. по инклюзии

	В течение года



	
	3. Участие в    зональных совещаниях, семинарах-совещаниях, практических семинарах, консультациях по развитию инклюзивного образования в Ростовской области.
	Директор,

 отв. по инклюзии.


	Ноябрь



	
	4. Организация сопровождения психолого-медико - педагогического консилиума образовательных учреждений:

«Организация психолого-педагогического и медико-социального сопровождения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного образования».
	Педагог-психолог


	Август-сентябрь

	
	5. Организация курсовой подготовки кадров, работающих с детьми с  ограниченными возможностями здоровья.
	Заместитель директора по УВР.


	Август-сентябрь

	Культурно - досуговое, воспитательное
	1.Классный час  по толерантности «Мы все такие разные, этим и прекрасны мы».
	Кл. руководители

	 Сентябрь



	
	2. Классный час  по «Конвенции о правах ребёнка».
	Уполномоченный по правам ребёнка
	Октябрь



	
	3.Информационный час «День правовых знаний»
	Уполномоченный по правам ребёнка
	Ноябрь

	
	4. Классный час к международному дню инвалидов. «Сострадание. Право на лучшую жизнь»
	Кл. руководители 


	Декабрь 

	Психолого-педагогическое, коррекционное
	1.Психологическое обследование детей – инвалидов.
	Педагог-психолог

	Сентябрь, октябрь

	
	2.Обследование эмоционально – волевой сферы несовершеннолетних.
	Педагог-психолог

	Октябрь, январь, апрель.  

	
	3.Проведение диагностических обследований с целью выработки рекомендаций педагогам и родителям.
	Педагог-психолог

	В течение года по мере необходимости

	
	4.Индивидуальное консультирование по возникшим проблемам.
	Педагог-психолог 

	В течение года 

	
	5.Мониторинг успеваемости детей – инвалидов и детей с ОВЗ с целью оказания психолого - педагогической помощи в обучении.
	Кл. руководители,

завучи школы

	Перед окончанием каждой четверти

	
	6.Консультативная помощь родителям.
	Отв. по инклюзии

учителя, специалисты.
	По мере необходимости

	Медицинское
	1.Изучение медицинских карт.
	Мед.работник
	Август-сентябрь

	
	2.Мониторинг состояния здоровья  детей – инвалидов и учащихся с ОВЗ.
	Мед.работник
	В течение года

	Материально-техническое
	1.Обеспечение условий для детей – инвалидов и детей с ОВЗ.
	Директор


	В течение года

	Социальное партнёрство
	1.Посещение семинаров, совещаний, отправление отчётов.
	Отв. по инклюзии 


	В течение года

	
	2.Участие в методических секциях, семинарах, конференциях.
	Отв. по инклюзии 


	В течение года


