
МБОУ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 61 

 

ПРИКАЗ № 18 

От  03 февраля2014 г.       п. Персиановский 

 

О внесении изменений в экспертную комиссию 

по распределению стимулирующей части фонда  

оплаты труда МБОУ СОШ № 61.  

 

 В соответствии  с « Положением  по надбавкам за результативность и качество МБОУ 

СОШ № 61 п. Персиановский»  от 02.09.2013 г. 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 1.Внести изменения в созданную экспертную комиссию   по распределению 

стимулирующей части фонда оплаты труда МБОУ СОШ № 61: 

 

председатель комиссии - зам. директора по УВР Кипоть Н.Н.; 

 

члены экспертной комиссии: 

председатель ПК -    Грибанова О.Л.; 

зам. директора по ВР – Терещенко Е.А. 

руководитель МО учителей русского языка и литературы -     Коноплёва С.А.; 

руководитель МО учителей начальных классов – Богачёва Т.А. 

руководитель МО учителей естественно-математического цикла – Ухова Э.Р. 

 

2. Председатель экспертной комиссии Кипоть Н.Н.  несёт ответственность за  работу 

экспертной комиссии, грамотное и своевременное оформление документации. 

 3. Экспертная комиссия  в установленные сроки проводит на основе представленных в 

портфолио и оценочном листе материалов экспертную оценку результативности деятельности 

педагогического работника за отчётный период   в соответствии с критериями, 

представленными в  «Положении  по надбавкам за результативность и качество МБОУ СОШ 

№ 61 п. Персиановский» от 02.09.2013 г. 

 

4. Результаты экспертной оценки оформляются экспертной комиссией   в Оценочном 

листе результативности профессиональной деятельности педагогического работника за 

отчётный период. Результаты оформляются в баллах за каждый показатель результативности. 

 

5. Контроль, за выполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

 

 

 Директор МБОУ СОШ №61:   Гончарова В.В. 

 

С приказом ознакомлены: 

 

Кипоть Н.Н.    Коноплёва С.А. 

Богачёва Т.А.               Грибанова О.Л. 

Терещенко Е.А.                               Ухова Э.Р. 

 
 


