


предупреждению несчастных случаев с детьми, утверждает график работы персонала 
площадки, отвечает за организацию учета детей и персонала, 
- создает необходимые условия для проведения воспитательной и оздоровительной 
работы, 
- несет ответственность за организацию питания, 
- действует на основании доверенности МБОУ. 
3.4. На штатные должности на площадку принимаются лица, достигшие 18 лет. При 
приеме на работу требуется медицинское заключение о состоянии здоровья. Каждый 
работник должен быть ознакомлен с условиями труда, правилами внутреннего 
распорядка и своими должностными обязанностями. 
3.5. В целях оказания методической помощи педагогическим работникам в организации 
работы с детьми может быть создан методический совет, в который могут входить 
начальник площадки, педагоги – организаторы, педагогические работники площадки. 

4.Охрана жизни и здоровья детей летней оздоровительной площадки. 
4.1.Начальник лагеря и персонал несут ответственность за полную безопасность и 
Здоровье детей, находящихся на летней оздоровительной площадке. 
4.2. Работники площадки и дети обязаны строго соблюдать дисциплину, выполнять 
правила внутреннего распорядка. 
4.3. Купание детей разрешается начальником лагеря только в проверенных места 
открытых водоемов. Инструктаж по плаванию проводится в присутствии воспитателя. 
4.4. Помещения для летней оздоровительной площадки должны быть обеспечены 
противопожарными средствами, планами эвакуации. 
4.5. Сотрудники площадки допускаются к работе после специального совещания при 
заместителе директора по воспитательной работе и инструктажа по технике 
безопасности. 
4.6. Организация походов и экскурсий проводится в соответствии с Инструкцией по 
организации и проведению туристских походов и экскурсий с учащимися РФ, 
утвержденной приказом Министерства образования РФ от 13.07.92 № 293. 

5.Финансирование, бухгалтерский учет и отчетность. 
5.1. Летняя оздоровительная площадка финансируется Фондом социального 
страхования, за счет средств местного бюджета (малообеспеченные дети и дети 
безработных), а также родителями учащихся. Денежные средства поступают на счет 
школьной бухгалтерии и расходуются ею целенаправленно на содержание площадки и 
организацию досуга детей. 
 
 


