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1. [bookmark: _Toc156294566][bookmark: _Toc156825288][bookmark: _Toc150695626][bookmark: _Toc156294571]Общая характеристика РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«ДУП.01. Основы педагогической специальности»
(наименование дисциплины)
[bookmark: _Toc150695623][bookmark: _Toc156294567][bookmark: _Toc156825289]1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы
Цель дисциплины «Основы педагогической специальности»: 
- овладение системой знаний о сущности и специфике профессионально-педагогической деятельности; 
- понимание и принятие педагогической деятельности как условия развития педагогического и гражданского сознания, творческого и личностного роста студентов.  
[bookmark: _GoBack]Дисциплина «Основы педагогической специальности» является обязательной частью общеобразовательного цикла основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 49.02.01. Физическая культура.
[bookmark: _Toc156294568][bookmark: _Toc156825290]1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины
Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами освоения образовательной программы, представленными в матрице компетенций выпускника.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:
	[bookmark: _Hlk158201861]Код ОК, 
ПК 
	Уметь
	Знать
	Владеть навыками 

	ОК 01
	- распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте, анализировать и выделять её составные части;
- определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать составленный план, определять необходимые ресурсы;
- выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;
- владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах;
- оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)
деятельности
	- актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; 
- структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях;
- основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в профессиональном и/или социальном контексте;
- методы работы в профессиональной и смежных сферах;
- порядок оценки результатов решения задач профессиональной
	-

	ОК.02
	- определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать необходимые источники информации;
- выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую информацию, оформлять результаты поиска;
- оценивать практическую значимость результатов поиска;
- применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач;
- использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности;
- использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач
	- номенклатуру информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности;
- приемы структурирования информации;
- формат оформления результатов поиска информации;
- современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства

	-

	ОК.04
	- организовывать работу коллектива и команды;
- взаимодействовать с коллегами, руководством в ходе профессиональной деятельности
	- психологические основы деятельности коллектива;
- психологические особенности личности
	-

	ОК 05
	- грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке;
- проявлять толерантность в рабочем коллективе
	- правила оформления документов; 
- правила построения устных сообщений;
- особенности социального и культурного контекста
	-

	ОК 06
	- проявлять гражданско-патриотическую позицию;
- демонстрировать осознанное поведение;
- описывать значимость своей специальности;
- применять стандарты антикоррупционного поведения

	- сущность гражданско-патриотической позиции;
- сущность традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений;
- значимость профессиональной деятельности по специальности;
- стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения
	-

	ОК 09
	- понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы;
- участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы;
- строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности;
- кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые);
- писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы
	- правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы;
- основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика);
- лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности;
- особенности произношения;
- правила чтения текстов профессиональной направленности
	-



1.3. Обоснование часов вариативной части ОПОП-П
Вариативная часть не предусмотрена
	
[bookmark: _Toc152334663][bookmark: _Toc156294569][bookmark: _Toc156825291]2. Структура и содержание ДИСЦИПЛИНЫ
[bookmark: _Toc152334664][bookmark: _Toc156294570][bookmark: _Toc156825292]2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 
	[bookmark: _Hlk152333186]Наименование составных частей дисциплины
	Объем в часах
	В т.ч. в форме практ. подготовки

	Учебные занятия
	30
	15

	Курсовая работа (проект)
	-
	-

	Самостоятельная работа
	-
	-

	Промежуточная аттестация в форме диф.зачета
	2
	-

	Всего
	32
	15
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[bookmark: _Toc156825293]2.2. Содержание дисциплины
	[bookmark: _Toc152334670]

Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, практических и лабораторных занятий, курсовая работа (проект)
	Объем, ак. ч. / 
в том числе 
в форме практической подготовки, 
ак. ч.
	Коды компетенций, формированию которых способствует элемент программы

	Введение. Общая характеристика педагогической профессии.
	1
	

	
	Содержание
	
	ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06


	
	Профессия, специальность, квалификация. Роль и место педагога в век информационного общества. Повышение требований общества к педагогу на современном этапе. Социальная значимость педагогической деятельности в современном обществе. Перспективы развития педагогической профессии. 
	1
	

	Раздел 1. Педагогическая деятельность: её сущность и ценностные характеристики.
	5
	

	
	Содержание
	
	ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06


	Тема 1.1. Понятие педагогической деятельности.
	Происхождение педагогической деятельности. Непрофессиональная и профессиональная педагогическая деятельность. Цели педагогической деятельности. 
Структура, виды, функции, уровни и содержание педагогической деятельности. Мотивация педагогической деятельности.
	1
	

	
	В том числе в форме практических занятий  
	1
	ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06


	
	Мотивация педагогической деятельности
	
	

	Тема 1.2. Характеристика педагогической деятельности
	Содержание
	
	

	
	Педагогическая деятельность как система. Гуманистическая природа и ценностные характеристики педагогической деятельности.  
Коммуникативная природа педагогической деятельности. Педагогическая позиция. Педагогическая задача.
	1
	ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06


	
	В том числе в форме практических занятий  
	2
	ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06


	
	Профессионально-педагогическая компетентность и культура учителя.
	
	

	
	Написание эссе на тему «Я и моя профессия».
	
	

	Раздел 2. Общая и профессиональная культура личности педагога.
	6
	

	Тема 2.1. Понятие педагогической культуры 
	Содержание
	
	ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06


	
	Взаимосвязь общей и профессиональной культуры личности. Педагогическая культура: понятие, формы, аспекты. Условия подготовки высококультурного педагога-профессионала. Общая культура педагога.
	1
	

	
	В том числе в форме практических занятий  
	1
	ОК 01
ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06
ОК 09

	
	Образовательная политика и основные направления модернизации образования в России.
	
	

	Тема 2.2. Общение как основа профессиональной деятельности педагога.
	Содержание
	
	
ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06


	
	Общение как основа профессиональной деятельности педагога. Речевая культура педагога как условие успешного взаимодействия с учащимися. Основные требования к речи учителя, нравственные требования к речи учителя. Педагогический такт учителя и его особенности. Уровни проявления педагогического такта учителя. Понятие ансамбля педагогического такта учителей образовательного учреждения. Условия формирования педагогического такта.
	2
	

	
	В том числе в форме практических занятий  
	2
	ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06


	
	Индивидуальный (групповой) проект на тему: «Какой он – педагог?»
	
	

	Раздел 3. Профессиональная компетентность педагога.
	5
	

	Тема 3.1. Понятие профессиональной компетентности
	Содержание 
	
	ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06


	
	Понятие профессиональной компетентности педагога. Требования к теоретической и практической готовности педагога. Педагогическая компетентность и педагогическое мастерство. 
	1
	

	
	В том числе в форме практических занятий  
	1
	ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06


	
	Тренинг «Педагогическое мастерство учителя»
	
	

	Тема 3.2. Требования к личности педагога.






	Содержание
	
	

	
	Требования к личности педагога: природные данные, уровень развития и воспитанности, профессиональные знания, умения и навыки, педагогические способности, профессионально значимые личностные качества педагога, педагогическая культура. Педагогическое призвание учителя. Педагогическое мастерство, основные психолого-педагогические предпосылки и условия его формирования. Профессионализм учителя.
	2
	
ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06


	
	В том числе в форме практических занятий  
	1
	ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06


	
	Профессиональная направленность личности учителя.
	
	

	Раздел 4. Педагогические способности.
	3
	

	Тема 4.1. 
Понятие и 
характеристика педагогических способностей
	Содержание 
	
	ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06
ОК 09

	
	Понятие педагогических способностей. Стандартизация педагогической профессии.
	1
	

	Тема 4.2. Уровни и влияние педагогических способностей.
	Содержание
	
	ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06


	
	Влияние педагогических способностей на уровень профессиональной компетентности и мобильности педагога. Уровни педагогических способностей. Желаемые качества личности педагога. Способности к методической и воспитательной работе.  
	1
	

	
	В том числе в форме практических занятий  
	1
	ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06


	
	Личностные качества педагога.
	
	

	Раздел 5. Современная система отечественного образования: стратегия развития.
	4
	

	Тема 5.1. Характеристика системы образования в России
	Содержание 
	
	ОК 01
ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06
ОК 09

	
	Образование как социальное явление. Сущностные характеристики образования. Развитие системы образования. Образование как педагогический процесс. Система образования. Образовательная политика в России.
	1
	

	
	В том числе в форме практических занятий  
	2
	
ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06


	
	Образовательно-профессиональный путь студента
	1
	

	
	Работа с документами
	1
	

	Тема 5.2. Образование как педагогический процесс.
	Содержание 
	
	ОК 01
ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06
ОК 09

	
	В том числе в форме практических занятий  
	1
	

	
	Современное состояние образования в России и тенденции его развития образования (гуманизация, демократизация, индивидуализация, профилизация). Заполнение таблицы. 
	
	

	Раздел 6. Образовательно-профессиональный путь будущего учителя.
	6
	

	Тема 6.1. Роль непрерывного педагогического образования

	Содержание 
	
	ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06


	
	Система непрерывного педагогического образования. Основные этапы профессионального становления. Педагогические учебные заведения. Индивидуальная образовательно-профессиональная программа развития будущего учителя.
	1
	

	Тема 6.2. 
Самообразование и самовоспитание педагога. Профессиональный рост учителя.











	Содержание 
	
	ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06


	
	План самовоспитания и саморазвития. 
Ступени профессионального роста учителя. Профессионально-личностное самосовершенствование как условие профессионального роста и успешной карьеры. Педагогическая карьера. Карьера вертикальная и горизонтальная: их взаимозависимость и взаимообусловленность в профессиональной деятельности и жизни педагога.
	2
	

	
	В том числе в форме практических занятий  
	3
	
ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 06





	
	Написание эссе на одну из предложенных тем: 
- Почему я выбрал(а) профессию учителя. 
- Моя первая учительница. 
- Портрет учителя. 
- Как я готовил(а) себя к выбору профессии. 
- Мой идеал учителя. 
- Учитель будущего. 
	1
	

	
	Дискуссия на тему «Учитель XXI века»
	2
	

	Промежуточная аттестация  - дифференцированный зачёт
	2
	

	Всего:
	32
	



[bookmark: _Toc156294573][bookmark: _Toc156825295]2.3. Курсовой проект (работа) 
Не предусмотрен


[bookmark: _Toc152334671][bookmark: _Toc156294574][bookmark: _Toc156825296]3. Условия реализации ДИСЦИПЛИНЫ

[bookmark: _Toc152334672][bookmark: _Toc156294575][bookmark: _Toc156825297]3.1. Материально-техническое обеспечение
Кабинет «Зона урочной и внеурочной деятельности», оснащенный в соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 
[bookmark: _Toc152334673][bookmark: _Toc156294576][bookmark: _Toc156825298]3.2. Учебно-методическое обеспечение
[bookmark: _Hlk156820957]3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания
1. Роботова, А.С. Введение в педагогическую деятельность - Москва, 2023. 
2. Лапина, О.А., Пядушкина, Н.Н. Введение в педагогическую деятельность - Москва: Академия. 2008. 
3. Никитина, Н.Н., Кислинская, Н.В. Введение в педагогическую деятельность. - Москва, 2004. 
3.2.2. Дополнительные источники 
1. [bookmark: _Toc152334674][bookmark: _Toc156294577][bookmark: _Toc156825299]Елканов, С.В. Основы профессионального самовоспитания будущего учителя. – Москва, 2004. 
2. Климов, Е.А. Психология профессионального самоопределения. – Ростов-на-Дону, 2000. 
3. Климов, Е.А. Пути в профессионализм. – М.: Флинта, 2003. 
4. Орлов, Н.А. Введение в педагогическую деятельность. Практикум. - Москва, 2004. 

4. Контроль и оценка результатов 
освоения ДИСЦИПЛИНЫ
	Результаты обучения
	Показатели освоенности компетенций
	Методы оценки

	Знает:
- актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; 
- структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях;
- основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в профессиональном и/или социальном контексте;
- методы работы в профессиональной и смежных сферах;
- порядок оценки результатов решения задач профессиональной
- номенклатуру информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности;
- приемы структурирования информации;
- формат оформления результатов поиска информации;
- современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства
- психологические основы деятельности коллектива;
- психологические особенности личности
- правила оформления документов; 
- правила построения устных сообщений;
- особенности социального и культурного контекста
- сущность гражданско-патриотической позиции;
- сущность традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений;
- значимость профессиональной деятельности по специальности;
- стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения
- правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы;
- основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика);
- лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности;
- особенности произношения;
- правила чтения текстов профессиональной направленности
Умеет:
- распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте, анализировать и выделять её составные части;
- определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать составленный план, определять необходимые ресурсы;
- выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;
- владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах;
- оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)
деятельности
- определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать необходимые источники информации;
- выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую информацию, оформлять результаты поиска;
- оценивать практическую значимость результатов поиска;
- применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач;
- использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности;
- использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач
- организовывать работу коллектива и команды;
- взаимодействовать с коллегами, руководством в ходе профессиональной деятельности
- грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке;
- проявлять толерантность в рабочем коллективе
ОК 06	- проявлять гражданско-патриотическую позицию;
- демонстрировать осознанное поведение;
- описывать значимость своей специальности;
- применять стандарты антикоррупционного поведения
- понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы;
- участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы;
- строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности;
- кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые);
- писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы

	Знает:
- сущность мастерства учителя; 
- роль мастерства в педагогической деятельности; 
- особенности педагогического общения; 
- сущность профессиональной компетентности педагога

Умеет:
- применять профессиональные знания, умения и навыки на практике; 
 - проектировать педагогическое взаимодействие; 
- предупреждать и разрешать конфликты; 
- развивать педагогические способности; 
- определять личностную готовность к педагогической деятельности 













































































	Диагностика: тестирование
Устные опросы
Написание сообщений
Написание эссе
Выполнение проектного задания





