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«Дорожная карта» 

по реализации системы наставничества в МБУДО «ДШИ №1» г. Магнитогорска 

на 2025 - 2026 учебный год 

 

 

 

Основные задачи: 

 подготовка обучающегося к поступлению в СУЗы; 

 повышение мотивации к учебе и улучшение образовательных результатов обучающегося; 

 обеспечение системности и преемственности наставнических отношений; 

 создание условий для творческой активности преподавателей; 

 адаптация преподавателя (молодого специалиста) в педагогическом коллективе; 

 совершенствование профессиональных компетенций преподавателей. 

 

 

Список используемых сокращений: 

ОО — образовательная организация. 

СН — система наставничества 

ПН — программа наставничества. 



№ Наименование 

этапа 

Содержание деятельности Сроки Ответственные 

1. Организационно 

-методическое 

сопровождение 

деятельности 

Актуализация «Дорожной карты» по реализации системы наставничества 

в МБУДО «ДШИ №1» г. Магнитогорска 

август 2025 Ответственный за 

реализацию СН 

О.Н. Кресина 

Формирование базы наставляемых из числа учащихся и преподавателей август 2025 О.Н. Кресина 

Формирование базы наставников из числа преподавателей август 2025 О.Н. Кресина 

Проведение заседания Методического совета по вопросам реализации 

программы наставничества. Выбор форм наставничества, реализуемых в 

рамках текущей программы наставничества, формирование наставнических 

пар 

август 2025 О.Н. Кресина 

Информирование педагогического коллектива ОО о реализации программы 
наставничества на Педагогическом совете. Утверждение наставнических пар. 

27.08.2025 О.Н. Кресина 

Актуализация приказа о реализации системы наставничества в МБУДО «ДШИ 
№1» г. Магнитогорска 

01.09.2025 Директор школы 

И.С. Синицких 

Составление плана работы наставников при реализации форм наставничества: 
«преподаватель - ученик», «преподаватель - преподаватель» 

сентябрь 2025 Наставники 

Оказание методической поддержки при составлении плана работы наставника сентябрь 2025 Кресина О.Н. 

Информирование учащихся, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся о реализации программы наставничества в 
ДШИ №1 

сентябрь 2025 наставники 

Утверждение планов работы наставников октябрь 2025 Директор школы 

И.С. Синицких 

Организация родительского собрания для родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних наставляемых учащихся. 

ноябрь 2025 Директор школы 

И.С. Синицких 

Реализация формы наставничества «преподаватель - ученик» В течение всего 

периода реализации 

СН, согласно плана 

наставника 

Наставники 

Реализация формы наставничества «преподаватель - преподаватель» В течение всего 

периода реализации 

СН, согласно плана 

наставника 

Наставники 

2. Программно- 

методическое 

Разработка программно-методических, дидактических материалов, 

необходимых для реализации ПН для каждой из наставнической пары 

август-сентябрь 2025 О.Н. Кресина 



сопровождение 

деятельности 

Проведение педагогического совета  август 2025 О.Н. Кресина 

Организация обучения наставников, в том числе в дистанционном формате В течение всего 

периода реализации 

СН 

О.Н. Кресина, 

УМЦ г. 

Челябинска 

Участие в семинарах по вопросам реализации ПН В течение всего периода 
реализации СН 

О.Н. Кресина, 

УМЦ г. 

Челябинска 

Участие в мастер-классах и консультациях для наставнических пар с 

преподавателями МаГК им. М.И. Глинки 

В течение всего 

периода реализации 

СН 

О.Н. Кресина 

Посещение «Дня открытых дверей» для выпускников ДШИ-ДМШ в МаГК 

(академия) им. М.И.Глинки 

По плану МаГК О.Н. Кресина 

Проведение концертов наставляемых с  о р г а н и з а ц и е й  круглого стола по 

итогам прослушивания концерта  

октябрь, декабрь 2025 Наставники 

3. Аналитическое 

сопровождение 

деятельности, 

мониторинг 

Промежуточный анализ качества реализации ПН. Отчёт о реализации ПН на 
педагогическом совете «Анализ работы за 1 полугодие» 

январь 2026 О.Н. Кресина 

Анкетирование участников программы наставничества февраль 2026 О.Н. Кресина, 
наставники 

Анализ полученных анкет в ходе реализации ПН от наставников и 
наставляемых, определение запросов наставляемых и возможностей 
наставников 

март 2026 О.Н. Кресина 

Проведение мониторинга качества реализации ПН май 2026 О.Н. Кресина 

Оценка качества реализации ПН май 2026 О.Н. Кресина 

Отчёт наставников о достижении планируемых результатов на педагогическом 

совете «Анализ основных направлений деятельности ДШИ 
№1 за 2025-2026 учебный год» 

июнь 2026 Наставники 

Проведение мониторинга личной удовлетворенности участием в программе 
наставничества через анкетирование 

май 2026 О.Н. Кресина 

Проведение мониторинга эффективности внедрения системы наставничества. 
Анализ реализации ПН. 

май 2026 О.Н. Кресина 

Отчёт ответственного за реализацию программы наставничества об итогах 

реализации ПН на педагогическом совете «Анализ основных направлений 
деятельности ДШИ №1 за 2025-2026 учебный год» 

июнь 2026 О.Н. Кресина 

4. Информационное 

сопровождение 

деятельности 

Актуализация раздела «Наставничество» на официальном сайте ДШИ №1 В течение всего 

периода реализации 

СН 

О.Н. Кресина 



Выступление на педагогических советах о реализации ПН По плану  О.Н. Кресина 

Представление результатов реализации ПН на педагогических советах 

образовательной организации 

январь 2026, 
июнь 2026 

О.Н. Кресина 

Тематические классные часы «Успех каждого ребёнка» с целью 

информирования учащихся о реализации ПН 

В течение учебного 

года 

Наставники 

Организация встреч с успешными выпускниками ОО, обучающимися в СУЗах 

и ВУЗах, с целью профориентационной работы с наставляемыми учащимися 

В течение всего периода 
реализации СН 

Наставники 

Публикация результатов реализации программы наставничества, лучших 

наставников на сайте школы 

июнь 2026 О.Н. Кресина 

5. Управление 

реализацией 

системы 

наставничества 

на уровне 

образовательной 

организации 

Создание условий для участия наставляемых в конкурсах/фестивалях различного 

уровня 

В течение всего 

периода реализации 

СН 

Директор школы 

И.С. Синицких, 
О.Н. Кресина 

Контроль процедуры внедрениями реализации программы наставничества В течение всего 

периода реализации 

СН 

Директор школы 

И.С. Синицких 

Контроль реализации мероприятий, закреплённых за ОО в установленные 

сроки, в рамках реализации ПН 

В течение всего периода 
реализации СН 

Директор школы 

И.С. Синицких, 

О.Н. Кресина 

Внесение данных об итогах реализации программы наставничества в базу 
наставников и базу наставляемых 

июнь 2026 О.Н. Кресина 

 


