
 
 

УТВЕРЖДАЮ: 

Заведующий МДОУ «Детский сад № 64» 

________________________ С.С.Зинкова  

 29.09.2017 г.  

 
 

 

Отчёт о выполнении плана-графика внедрения профессиональных стандартов в МДОУ 

«Детский сад № 64» на 2017-2019 годы за 3 квартал 2017 г. (июль - сентябрь) 

 

№ Наименование 

мероприятия 

Сроки Количество 

профессиональных 

стандартов (ПС) и 

численность 

работников по 

профессиям/ 

должностям 

Информация о 

выполнении 

мероприятия 

1.  Деятельность комиссии (рабочей группы) по внедрению профессиональных 

стандартов: 

1.1. - составление списка 

сотрудников 

организации, 

которые попадают 

под действие 

профессиональных 

стандартов; 

  03.07.2017    Всего: 39 

(количество 

работников, 

работающих по 

данным должностям) 

Всего: 6 

(количество 

должностей, по 

которым будут 

необходимы 

профессиональные 

стандарты) 

Приказ о дополнении 

списка сотрудников от 

03.07.2017 г. № 196 

1.2. - обеспечение 

доступа к перечню 

принятых 

профессиональных 

стандартов по 

соответствующему 

виду экономической 

деятельности 

03.07.2017   Количество 

профессиональных 

стандартов - 6 

Дополнен перечень 

(реестр) принятых 

профессиональных 

стандартов на 

официальном сайте 

организации по адресу:  

http://doy64.ucoz.ru/index/

reestr_professionalnykh_st

andartov/0-536 

 

1.3.  - проведение 

мониторинга 

соответствия 

работников 

утвержденным 

квалификационным 

требованиям 

профессиональных 

стандартов 

01.09.2017 г. Численность 

работников по 

профессиям - 27 

Выполнен. Составлен 

отчёт.  

http://doy64.ucoz.ru/index/reestr_professionalnykh_standartov/0-536
http://doy64.ucoz.ru/index/reestr_professionalnykh_standartov/0-536
http://doy64.ucoz.ru/index/reestr_professionalnykh_standartov/0-536
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2. Аттестация 

педагогических 

работников и других 

работников (при 

необходимости) 

31.08.2017 План аттестации: 

педагогов   

2017 год – 8 чел. 

  

  

Утверждён План 

прохождения аттестации 

работниками 

организации приказом от 

31.08.2017 г. № 252  

 


