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1.Введение

[bookmark: АНАЛИТИЧЕСКАЯ_ЧАСТЬ]ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

	Наименование образовательной организации
	Санкт-Петербургское частное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа
«Новая классическая школа имени Александра Невского»

	Руководитель
	Каранаева Наталья Владимировна

	Адрес организации
	г. Санкт-Петербург, ул. Тельмана, д. 48, к. 2, литера А

	Телефон, факс
	8 (812) 586-21-41

	Адрес электронной почты
	alnevschool.online

	Учредитель
	Санкт-Петербургский общественный фонд содействия сохранению памятников православной культуры и истории имени Святого Благоверного Великого Князя Александра Невского «Укрепление православных традиций»

	Дата создания
	1992 год

	Лицензия
	№ Л035-01271-78/00177792 от 14 февраля 2017 г.  

	Свидетельство о государственной аккредитации
	№ 1650 от 16  июня 2022 г.  



Основным видом деятельности СПб ЧОУ «Новая классическая школа имени  А. Невского» (далее –
Школа) является реализация общеобразовательных программ:
· основной образовательной программы начального общего образования;
· основной образовательной программы основного общего образования;
· основной образовательной программы среднего общего образования.

Также Школа реализует образовательные программы дополнительного образования детей.

[bookmark: _Hlk134077342]Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.
 Органы управления, действующие в Школе
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой

	Управляющий совет
	Рассматривает вопросы:
· развития образовательной организации;
· финансово-хозяйственной деятельности;
· материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы:
· развития образовательных услуг;
· регламентации образовательных отношений;
· разработки образовательных программ;
· выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;
· материально-технического обеспечения образовательного процесса;
· аттестации, повышения квалификации педагогических работников;
· координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:
· участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
· принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;
· разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;
· вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано три предметных методических объединения:
· общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин;
· естественно-научных и математических дисциплин;
· объединение педагогов начального образования.



1.1. Цели и задачи проведения самообследования
[bookmark: _Hlk130257207]Цель самообследования – самоанализ и самооценка деятельности СПБ ЧОУ «Новая классическая школа имени Александра Невского» за  2022 год.
Основные задачи самообследования
1. Оценка образовательной деятельности и организации учебного процесса.
2. Оценка системы управления образовательной деятельности
3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся.
4. Оценка кадрового обеспечения.
5. Оценка качества учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения.
6. Оценка качества материально-технической базы.
7. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования.
 
Объект самообследования: образовательная деятельность в СПБ ЧОУ «Новая классическая школа имени Александра Невского» за  2022 год.

1.2. Основные направления деятельности ОО
· осуществление обучения и воспитания в интересах личности, общества, государства, обеспечение охраны здоровья и создание благоприятных условий для разностороннего развития личности, в том числе возможности удовлетворения потребности обучающегося в самообразовании и получении дополнительного образования;
·  использование и совершенствование методик образовательного процесса и образовательных технологий, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий;
· создание специальных условий для получения образования детям в форме смешанного обучения;
разработка и утверждение основных образовательных программ;
· [bookmark: _Hlk130257384]создание в СПБ ЧОУ «Новая классическая школа имени Александра Невского» необходимых условий для работы подразделений организаций общественного питания и медицинских учреждений, контроль их работы в целях охраны и укрепления здоровья обучающихся, воспитанников и работников ОУ;
· оказание социально-психологической, логопедической и педагогической помощи обучающимся  с отклонениями в поведении либо обучающимся, имеющим проблемы в обучении;
· выявление несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, а также не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия, принятие мер по их воспитанию и получению ими общего образования;
· выявление семей, находящихся в социально опасном положении, и оказание им помощи в обучении и воспитании детей;
· [bookmark: _Hlk130257437]обеспечение организации в  СПБ ЧОУ «Новая классическая школа имени Александра Невского»  спортивных секций, технических и иных кружков, клубов и привлечение к участию в них несовершеннолетних;
· осуществление мер по реализации программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних.
· материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса, оборудование помещений в соответствии с государственными и местными нормами и требованиями, осуществляемыми в пределах собственных финансовых средств;
· обеспечение функционирования внутренней системы оценки качества образования;
· обеспечение создания и ведения официального сайта СПБ ЧОУ «Новая классическая школа имени Александра Невского»   сети «Интернет»;
· организация питания обучающихся.

1.3. Способ и методы получения информации
При проведении самоанализа используется информация, полученная на основе данных ВСОКО.
Основными методами получения информации являются:
· наблюдение – метод исследования, при котором получение информации происходит посредством прямого наблюдения за действиями объекта исследования в некоторых аспектах его деятельности.
· опрос – метод сбора первичной информации с помощью постановки вопросов перед определенной группой респондентов, выбранных по определенному принципу.
· анализ документов – метод сбора информации о явлениях и процессах с помощью документальных источников.

2.Оценка образовательной деятельности 
2.1. Динамика качества обучения за 5 лет
Динамика качества обучения за 5 лет представлена в таблице 1.
Таблица 
	Параметры
	2018 г
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г

	% обучающихся на высоком уровне (на “5”)
	13
	16
	16
	10
	25

	% обучающихся на повышенном уровне (на “4 и 5”)
	88
	62
	70
	80
	73

	% обучающихся на базовом уровне (на “3”)
	76
	71
	79
	133
	109

	% обучающихся ниже базового уровня (имеют “2”)
	6
	1
	2
	1
	2


Вывод: В 2022 учебном году показатель отличников вырос в 2,5 раза, это говорит об успешном усвоении образовательной программы учениками, при этом процент, обучающихся на “3” снизился. Педагогический коллектив стремится качественно обучать детей , но при этом каждый год  есть (1-2) ученика, которые не смогли освоить основную образовательную программу. В этом году , это 1 ученик из начальной школы и 1 ученик из основной школы.

2.2. Результаты ГИА 
Рейтинг предметов ЕГЭ-2022 среди выпускников 11 класса по среднему баллу представлен в таблице 2.
Всего в 2022 году выпускалось 4 человека. Процентное соотношение , указано из расчёта 4 человека (100%).
Таблица
	Предмет
	% учащихся, принимавших участие в ЕГЭ 
	Средний балл по школе
	Средний балл по России
	% результатов по выбору ниже границы
	% ответов с результатом от 80 до 90 баллов
	% ответов с результатом от 90 до 100 баллов

	Русский язык
	100
	85
	68,3
	0
	75
	25

	Английский язык
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Литература
	25
	68
	60,8
	0
	0
	0

	Математика профильная
	25
	76
	56,9
	0
	0
	0

	Информатика 
	25
	64
	59,5
	0
	0
	0

	История
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Обществознание
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	География
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Биология
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Физика
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Химия
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Вывод:
В 2021-2022 учебном году в СПБ ЧОУ “Новая классическая школа имени А.Невского” выпускалось 4 выпускника, лишь один из них сдавал профильную математику , так как  этот предмет требовался для поступления. Результат в ОУ был выше , чем в городе. По предмету - русский язык в школе стабильно выпускники показывают высокий результат . В 2022 учебном году был один 100 балльник по русскому языку, остальные ученики успешно сдали предмет ( выше, чем 80 баллов). Литературу и информатики сдавали по 1 ученику для поступления в ВУЗ, дети готовились к эти предметам , но результат получился невысоким (до 80 баллов не дошли) , при этом результат выше чем в городе. Остальные предметы ученики не выбрали в 2021-22 учебном году.

Рейтинг предметов по среднему баллу ЕГЭ за 5 лет представлен в таблице 3.
Таблица 
	Предмет
	% обучающихся сдававших экзамен
	Средний балл  СПБ ЧОУ «Новая классическая школа имени А.Невского»

	
	2018 г
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г
	2018 г
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г

	русский язык
	100
	100
	100
	100
	100
	71
	73
	73
	90
	85

	математика профиль
	50
	45
	60
	75
	25
	49
	70
	56
	71
	76

	литература
	15
	20
	25
	28
	25
	57
	58
	79
	63
	68

	история
	-
	20
	25
	-
	-
	-
	75
	93
	-
	-

	обществознание
	15
	20
	-
	-
	-
	53
	70
	-
	-
	-

	физика
	-
	40
	25
	28
	-
	-
	36
	57
	60
	-

	английский язык
	15
	-
	-
	-
	-
	53
	-
	-
	-
	-

	география
	-
	20
	-
	-
	-
	-
	76
	-
	-
	-

	биология
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	химия
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	информатика 
	15
	-
	12
	-
	25
	50
	-
	75
	-
	64


Вывод:
В ОУ стабильно хорошие результаты на ЕГЭ. Самый  популярный предмет в нашей школе – литература , его выпускники выбирают сдавать по выбору. По русскому языку показатель поднимается вверх, и по профильной математике также. При этом стабильно остаются предметы, которые дети не выбирают сдавать, а именно: химия, биология, английский язык (начиная с 2019 г.) и обществознание (  с 2020 г., ) несмотря на свою популярность.

Результаты ЕГЭ-2022 обучающихся, награжденными медалями «За особые успехи в учении», представлены в таблице 4.
Таблица 
	Обучающийся / баллы по предметам
	Русский язык
	Математика
профиль
	Информатика

	Выпускник 1(Тутова Анна Анатольевна)
	100
	75
	64


Выводы: В 2022 году ученица Тутова Анна Анатольевна подтвердила свою медаль и аттестат с отличием. Ученица успешно сдала ЕГЭ и с отличием закончила 11 класс. По выбору сдавала три предмета , указанные в таблице и поступила в Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого на бюджетной основе.


Рейтинг предметов по среднему баллу ОГЭ по годам представлен в таблице 5. 
Таблица 
	Предмет
	
% обучающихся, принимавших участие в ОГЭ (%)
	
Средний балл по школе (отметка)

	
	2018 г
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г
	2018 г
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г

	русский язык
	100
	100
	-
	100
	100
	4,18
	4,4
	-
	4
	4,2

	литература
	10
	10
	-
	-
	-
	3,5
	4,5
	-
	-
	-

	математика
	100
	100
	-
	100
	100
	3,96
	4,1
	-
	4
	4,3

	информатика
	15
	20
	-
	-
	-
	4,25
	4,7
	-
	-
	-

	история 
	15
	5
	-
	-
	-
	4
	5
	-
	-
	-

	обществознание
	40
	15
	-
	-
	20
	3,17
	3,3
	-
	-
	3,5

	Английский язык
	10
	-
	-
	-
	10
	3
	-
	-
	-
	4

	география
	45
	65
	-
	-
	-
	3,86
	4,5
	-
	-
	-

	биология
	15
	45
	-
	-
	10
	3,75
	4,6
	-
	-
	3

	физика
	20
	15
	-
	-
	60
	3,25
	4
	-
	-
	4,5

	химия
	30
	10
	-
	-
	-
	4,2
	4
	-
	-
	-



Выводы: 
По двум основным предметам (русский язык и математика) , ученики показывают стабильный результат на протяжении последних 5 лет ( отметка 4). В 2022 году , 60 % детей выбрали сдавать физику, и подтвердили свой правильный выбор достойной отметкой (4,5).
По обществознанию  показатели невысокие , по английскому языку стабильный результат. Если проследить динамику за последние 5 лет, то можно сказать следующее :нет стабильных высоких  результатов по предметам : биология и обществознание.

2.3. Воспитательная система образовательной организации и её результаты (основные направления МО классных руководителей, мониторинг личностных результатов по 8 направлениям, работа детских общественных объединений, профориентация, ЗОЖ, профилактика правонарушений и правовое просвещение).
Воспитательная работа 2022 году осуществлялась в соответствии с рабочей Программой 
воспитания на 2021 - 2025 гг., которая разработана для каждого уровня и включены в 
соответствующую ООП.
Воспитательная работа по рабочим программам воспитания осуществляется по 
следующим модулям:
ИНВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ: классное руководство, школьный урок, курсы внеурочной деятельности, работа с родителями, самоуправление, профориентация.
ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ: ключевые общешкольные дела, музеи(экскурсии, походы), волонтерская деятельность, школьные медиа, организация предметно-эстетической среды, безопасность жизнедеятельности, дополнительное образование и библиотека.
Воспитательные события в гимназии проводятся в соответствии с календарными 
планами воспитательной работы НОО, ООО и СОО. Они конкретизируют воспитательную  
работу направлений рабочей программы воспитания по уровням образования. Виды и формы 
организации совместной воспитательной деятельности педагогов, школьников и их родителей 
разнообразны:
 коллективные школьные дела;
 акции;
 тематические концерты;
 познавательные и интеллектуальные игры;
 соревнования;
 конкурсы.
Процесс воспитания в СПБ ЧОУ “Новая классическая школа имени А.Невского”  основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и обучающихся:
приоритете безопасности ребёнка;
 совместном решении личностно и общественно значимых проблем;
 системно-деятельностной организации воспитания;
полисубъектности воспитания и социализации;
 следовании нравственному примеру.
Основными задачами воспитания и социализации обучающихся являлись:
1. Воспитание гражданственности, патриотизма, социальной ответственности и 
компетентности, уважения к правам, свободам и обязанностям человека.
2. Воспитание нравственных чувств, убеждений и этического сознания. 
3. Воспитание трудолюбия, творческого отношения к образованию, труду, жизни, 
подготовка к сознательному выбору профессии. 
4. Формирование ценностного отношения к семье, здоровью и здоровому образу жизни. 
5. Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде (экологическое 
воспитание). 
6. Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об 
эстетических идеалах и ценностях, основ эстетической культуры (эстетическое воспитание).
Основными традициями воспитания в СПБ ЧОУ “Новая классическая школа имени А.Невского”  являются следующие:
- ключевые общешкольные дела;
- коллективное планирование мероприятий, их проведение и анализ результатов;
- ступени социального роста обучающихся (от пассивного наблюдателя до 
участника, от участника до организатора, от организатора до лидера того или иного дела);
- ориентация на формирование, создание и активизацию ученического 
самоуправления, как на уровне класса, так и на уровне школы, кружков, студий, секций и иных 
детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 
взаимоотношений;
В воспитательной работе  школы определены следующие направления деятельности:
- гражданско-патриотическое воспитание;
- нравственное и духовное воспитание;
- интеллектуальное воспитание;
- здоровьесберегающее воспитание;
- культурологическое и эстетическое воспитание;
- правовое воспитание, профилактика правонарушений;
- формирование коммуникативной культуры;
- экологическое воспитание.
За 2022 год ( с сентября -март)  в школе прошло много событий . В данной таблице представлены основные массовые мероприятия.
	Направление воспитательной работы
	Мероприятия
	% детей, учавствовавших в мероприятии.

	Гражданско-патриотическая 
	1)Торжественная линейка и праздник “День знаний “.
2) Праздничный концерт  к дню Учителя.
3)Мероприятие “Блокадный Ленинград” (художественная выставка  и литературные чтения, посвященные тяжёлым годам войны и блокаде нашего города, запись песни “Ладога” на профессиональной звукозаписывающей студии), урок памяти в “Центральном государственном архиве Санкт-Петербурга”.
4)Праздничный концерт, посвящённый “Дню защитника Отечества”( классный час, выставка работ и спортивный праздник в формате эстафет). 
5) Праздничный концерт, посвящённый 8 марта. 
6) Классный час ко дню Космонавтики.
	90-100%

	Нравственное и духовное воспитание.
	1) Праздничное мероприятие ко дню матери ( ролик и видеопоздравления).
2) Праздничное мероприятие к “Масленице”.

	100% 

	Здоровьесберегающие воспитание.
	1)Турниры по волейболу.
2) Весёлые старты.
3)Эстафеты ко “Дню защитника Отечества”.
	90%

	Интеллектуальное воспитание.
	1)Проект “Fizi на Izi”. Эксперименты на базе нашей школы (взрывные опыты).
2)Осваивание логической настольной игры -ГО.
3)Шахматные турниры.
4) Дополнительные секции ( по французскому и английскому языкам).
	90-100%

	Культурологическое и эстетическое воспитание;
	1)Ежегодная экскурсия в Русский музей.
2)Посещение мультимедийного исторического парка “Россия- моя история”.
3) Экскурсионная поездка для учеников на одно из ведущих оборонных судостроительных предприятий “Северная верфь”.
4) Посещение музея “Титикака”.
5)Посещение экспозиции “Музей космонавтики и ракетной техники имени В.П. Глушко”.
	90-100%

	Экологическое воспитание
	“День Земли” , создание экологического квеста на пришкольной территории ОУ.
	100%




[bookmark: _op9srf8jhe2o]Социальный статус семей обучающихся за 5 лет представлен в таблице .
Таблица 
	 параметр / год, %
	2018 г
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г

	Многодетные семьи
	10
	11
	12
	8
	5 

	Неполные семьи
	15
	16
	17
	18
	21 

	Дети-инвалиды
	1
	0
	0
	0
	0

	Опекаемые обучающиеся
	0
	5
	5
	3
	0

	Внутришкольный учет
	0
	0
	0
	0
	0 


 
Эффективность мероприятий воспитательной работы представлена в таблице .
Таблица 
	направления воспитательной работы
	мероприятия
	% обучающихся, участвующих в мероприятиях 

	
	
	2018 г
	2020 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г

	Классное руководство
	Классный час
	100
	100
	100
	100
	100

	“Ключевые общешкольные дела”
	Торжественные линейки, общешкольные праздники .
	100
	100
	100
	100
	100

	Музеи.Экскурсии.Походы.
	Посещение музеев.
	100
	100
	100
	100
	100

	Организация “Предметно-Эстетической среды”
	Размещение выставок работ детей в холлах и классах, благоустройство и уборка классного кабинета , “Субботник”.
	80
	80
	80
	80
	100


Выводы:  Воспитательная работа в школе  носит системный характер, целостна, взаимосвязана с целями и задачами и системой психолого-педагогического сопровождения. Организация и проведение  воспитательных мероприятий осуществляются, исходя из интересов, интеллектуальных и физических  возможностей обучающихся, что обеспечивает реализацию личностно-ориентированного подхода при  оодновременном обеспечении массовости мероприятий. В школе  создан благоприятный  психологический климат для развития творческой активности обучающихся, формируется позитивное отношение к урочной и внеурочной деятельности. Система воспитательной работы обеспечивает разнообразные потребности обучающихся. Практически все ученики задействованы в воспитательной деятельности нашей школы. Ребята любят все блоки воспитательной деятельности и с радостью их посещают.

Динамика изменения группы здоровья по уровням обученияза 5 лет представлена в таблице .
Таблица 
	Уровень образования
	Группа здоровья / % обучающихся по годам
	2018 г
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г

	Начальное общее образование
	1
	74
	80
	95
	80
	90

	
	2
	21
	20
	5
	15
	10

	
	3
	-
	-
	-
	5
	-

	
	4
	5
	-
	-
	-
	-

	
	5
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное общее образование
	1
	100
	80
	85
	100
	90

	
	2
	-
	10
	15
	-
	10

	
	3
	-
	10
	-
	-
	-

	
	4
	-
	-
	-
	-
	-

	
	5
	-
	-
	-
	-
	-

	Среднее общее образование
	1
	100
	90
	100
	100
	100

	
	2
	-
	10
	-
	-
	-

	
	3
	-
	-
	-
	-
	-

	
	4
	-
	-
	-
	-
	-

	
	5
	-
	-
	-
	-
	-


Выводы: 
Основной контингент школы -дети с 1 группой здоровья, есть конечно небольшой процент и 2 группы здоровья. Динамика  стабильная , исходя из статистических данных.
2.4. Дополнительное образование и охват обучающихся дополнительным образованием.
В школе не реализуется дополнительное образование в течении последних 5 лет, существует только внеурочная деятельность. 
2.5. Организация образовательной деятельности для лиц с ОВЗ и инвалидов.
В ОУ отсутствуют обучающиеся данной группы.
2.6. Обучение по индивидуальному учебному плану. 
Не реализуется. За данный год не было ни одного обучающегося по системе :индивидуальный учебный план.

2.7. Дистанционное обучение.
Не реализуется, но школа работает с применением многих источников, таких как:
 Яндекс учебник (https://education.yandex.ru/home/);
 Площадка Образовательного центра «Сириус» (http://edu.sirius.online);
 Интернет урок. Библиотека видеоуроков по школьной программе (https://interneturok.ru/);
 Портал подготовки обучающихся к государственной итоговой аттестации “Решу 
ЕГЭ” (https://ege.sdamgia.ru/), “Решу ОГЭ” (https://oge.sdamgia.ru/);
 Портал для подготовки обучающихся к участию во всероссийских проверочных работах 
“Решу ВПР” (https://vpr.sdamgia.ru/);
 Моя школа on-line (https://cifra.school/)Учебные материалы для самостоятельной работы 
в помощь учителям, ученикам 1–11 классов и их родителям.
 Маркетплейс образовательных услуг (https://elducation.ru/);
 Электронные учебники издательства “Просвещение” (https://media.prosv.ru/);
2.8. Приоритетные задачи и/или рекомендации
В целом анализ деятельности СПБ ЧОУ “Новая классическая школа имени Александра Невского”  выявил необходимость в следующем году  активизировать работу по следующим направлениям:
1. Продолжить работу по профориентации обучающихся.
2. Проанализировать работу учителей-предметников, педагогов-организаторов с целью включения  педагогического коллектива и в конкурсное движение района, города, региона.
3. На основе анализа результатов ГИА необходимо продолжать мероприятия по повышению 
качества образования в учреждении.
4. Усилить работу по подготовке к сдаче экзаменов .
5. Усилить контроль при подготовке обучающихся к сдаче экзаменов по выбору.
6. Провести тестирование по профессиональной ориентации обучающихся для помощи в 
более осознанном выборе дополнительных экзаменов, что, несомненно, приведет к более 
высоким результатам обучающихся.
7. Ежемесячно информировать родителей выпускных классов о посещаемости обучающихся 
и их успешности при подготовке к ГИА.
8. Учителям-предметникам, работающим в 9-х классах, усилить индивидуальнодифференцированную работу с обучающимися при подготовке к итоговой аттестации.
9. Классным руководителям 9,11 классов усилить контроль за успеваемостью и 
посещаемостью обучающихся своих классов
3.Оценка системы управления образовательной деятельности

3.1. Структура управления деятельностью образовательной организации
Управление школой осуществляется в соответствии с Федеральным Законом "Об образовании в Российской Федерации" 273-ФЗ от 29.12.2012, главой 3, статьей 26, с учетом особенностей, установленных настоящим Федеральным законом.
 Управление образовательной организацией осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.
Единоличным исполнительным органом образовательной организации является руководитель 
образовательной организации - директор, который осуществляет текущее руководство деятельностью образовательной организации, но при этом подчиняется учредителю школы.
 Функции коллегиальных органов управления определены в Уставе, локальных нормативных актах школы .


УЧРЕДИТЕЛЬ ШКОЛЫ
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ЗАМЕСТИТЕЛИ ДИРЕКТОРА 
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Вывод: 
Оценка эффективности управления осуществляется по показателям качества развития образования, эффективности функционирования образовательного процесса, эффективности создания в школе условий и  критерий престижа школы.
 К основным направлениям повышения эффективности реализации организационно-исполнительской функции нужно отнести эффективность использования организационных форм управления школой. Педсовет, совещание при директоре, административные советы как формы организации управленческой  деятельности системно решали вопросы обеспечения качественно новых результатов образовательного  процесса.



3.3. Структура и основные направления методической работы 
Методическая работа в школе сегодня – это традиции и новации, это система повышения уровня компетентности учителя, выстроенная от диагностики затруднений в его деятельности до реального результата. 
Это новая структура и обновленное содержание: новые формы активного обучения (перевод учителя из позиции обучающего в позицию обучаемого). 
Методическая работа в школе – это целостная, основанная на достижениях науки и передового педагогического опыта и на конкретном анализе учебно – воспитательного процесса,  система взаимосвязанных мер, действий и мероприятий, направленных на всестороннее повышение квалификации и профессионального мастерства каждого учителя (включая меры по управлению профессиональным самообразованием, самовоспитанием, самосовершенствованием педагогов), на развитие и повышение творческого потенциала педагогического коллектива школы в целом, а в конечном счете, на совершенствование учебно – воспитательного процесса, достижение оптимального уровня образования, воспитания и развития конкретных школьников.
 В СПБ ЧОУ “Новая классическая школа имени А.Невского” существует 3 направления методической работы. В каждом направлении есть один заведующий, учитель-предметник, который возглавляет данную деятельность.
1- Методическое объединение гуманитарного цикла;
2- Методическое объединение естественно-научного цикла;
3- Методическое объединение начальной школы.
Заседания методических объединений проходят регулярно, все учителя учавствуют в данной деятельности.

Вывод: 
Работа школьных методических объединений  в настоящее время приобрела особую значимость в обучении, координировании и мотивирование работы учителей. 
Правильно организованная работа методического объединения и создание комфортной нравственной атмосферы вселяют в педагога уверенность и желание творить, повышать свое профессиональное мастерство. Методическое объединение призвано создавать условия для раскрытия и развития инновационного потенциала педагогов, так как в хорошем психологическом климате, в теплом отношении, во внимании нуждаются не только ученики, но и учителя.
Итак, грамотно спланированная и системная работа школьного методического объединения, как структурного подразделения школы, способствует повышению профессиональных компетентностей и росту профессионального мастерства педагогов.


3.4. Основные достижения педагогического коллектива 
Результативность участия в педагогических конкурсах и проектах указана в таблице .
Таблица 
	мероприятие
	название 
	уровень
	результативность

	-
	-
	-
	-


Вывод: 
Педагогический коллектив не принимает участия в конкурсах и проектах.

3.5. Анализ участия в инновационной деятельности
Результативность участия в инновационной деятельности указана в таблице .
Таблица 
	мероприятие
	название 
	уровень
	результативность

	-
	-
	-
	-


Вывод:  Включить в работу ОУ разработку и участие педагогических работников в инновационной деятельности.





4. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
4.1. Анализ учебного плана и плана внеурочной деятельности

Образовательная деятельность гимназии организуется в соответствии с Федеральным 
законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального,
основного общего и среднего общего образования, СанПин, основными образовательными 
программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписание 
занятий.

Проведён краткий анализ успеваемости за 2021-2022 учебный год.
Анализ результатов успеваемости.
	Класс
	Количество обучающихся
(чел.)
	Закончили учебный год 2021-2022 на все “5”
	Закончили учебный год 2021-2022 с одной “4”
	Закончили учебный год 2021-2022 на “4” и “5”
	Закончили учебный год с 1 “3”

	1А
	30
	-
	-
	-
	-

	2А
	21
	6
	7
	4
	1

	2Б
	20
	4
	0
	10
	0

	3А
	6
	2
	1
	3
	0

	4А
	26
	4
	1
	9
	4

	5А
	18
	3
	0
	6
	5

	6А
	28
	1
	2
	9
	4

	7А
	17
	0
	0
	5
	0

	8А
	12
	1
	0
	3
	0

	9А
	14
	2
	1
	4
	1

	10А
	10
	2
	0
	2
	0

	11А
	4
	1
	0
	2
	1



Вывод:
Показатели успеваемости каждый год стабильны. Каждый год в классе присутствуют “отличники” и достаточно большой процент “хорошистов”. Следует обратить внимание на количество учеников с 1 “4” и классным руководителям тщательно прорабатывать успеваемости своих детей.

[bookmark: _Hlk133973197]Анализ удовлетворенности курсами внеурочной деятельности представлен на диаграмме 1.
Внеурочная деятельность (1-4 классов)


Диаграмма 1
[bookmark: _Hlk133973254]Вывод:  
Диаграмма чётко показывает удовлетворенность родителей и детей курсами внеурочной деятельности в СПБ ЧОУ “Новая классическая школа имени А.Невского”. Практически 100% посещаемость курсов обеспечивает полноценное и всестороннее развитие ребёнка как самодостаточной личности , способной успешно осваивать программу федерального государственного стандарта.

[bookmark: _Hlk133973266]Анализ удовлетворенности курсами внеурочной деятельности представлен на диаграмме 1.
Внеурочная деятельность (5-9 классов)





[bookmark: _Hlk133973291]Вывод:  
Данная диаграмма показывает насколько разные взгляды на курсы внеурочной деятельности у родителей и их детей. Это обусловлено тем, что в средней школе дети проходят через сложный этап взросления. Многие из детей вовлечены в кружки и секции после школы в других учреждениях. При этом , наибольшей популярностью являются курсы с привлечением физической активности и исследовательской деятельности. Любимый курс внеурочной деятельности у детей в СПБ ЧОУ “Новая классическая школа имени Александра Невского” -это  “Мир, в котором я живу”. Этот курс специально разработан для привлечения детей к социальной активности.



Анализ удовлетворенности курсами внеурочной деятельности представлен на диаграмме 1.
Внеурочная деятельность (10-11 классов)



Вывод:  
На этой диаграмме видно, что курсы внеурочной деятельности в старшей школе подобраны индивидуально, с учётом особенностей детей и запросов родителей.  Все курсы внеурочной деятельности продуманы и разработаны с учётом возрастных особенностей и интересов детей.




4.2. Анализ результативности РМ
Осуществление региональных мониторингов в СПБ ЧОУ “Новая классическая школа имени А.Невского” невозможно на данный момент , в связи с отсутствием хорошего технического обеспечения.


4.3. Анализ результативности ВПР 
Проведение ВПР (далее мониторинг) в сентябре-октябре 2022 года осуществлялось на основании приказов Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 16.08.2021 № 1139 «О проведении Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки мониторинга качества подготовки обучающихся общеобразовательных организаций в форме всероссийских проверочных работ в 2022 году», от 28.03.2022 № 467 «О внесении изменений в приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 16.08.2021 № 1139», писем Рособрнадзора от 21.01.2022 № 02-12 «О проведении ВПР в 2022 году», от 22.03.2022 «01-28/08- 01 «О переносе сроков проведения ВПР в общеобразовательных организациях в 2022 году».
 Проведению проверочной работы предшествовала подготовительная работа. 
Всероссийские проверочные работы являются неотъемлемой частью работы над улучшением качества образования на всех уровнях обучения. 
Они направлены на: 1) обеспечение единства образовательного пространства Российской Федерации и поддержку реализации Федерального государственного образовательного стандарта за счет предоставления организациям, осуществляющим образовательную деятельность (далее – ОО) единых проверочных материалов и единых критериев оценивания учебных достижений по предметам. 
2) выявление пробелов в знаниях, обучающихся;
 3) мониторинг уровня образования в стране в целом; 
4) самооценка результатов деятельности ОО, совершенствование в преподавании учебных предметов, повышение квалификации педагогов. Варианты контрольных работ и система оценивания разрабатываются на федеральном уровне и дают возможность оценить учебные результаты обучающихся по единым критериям. Цель проведения таких работ – определение уровня сформированности метапредметных умений обучающихся, для понимания общих тенденций обучения ученика, класса, гимназии, региона и уточнения плана коррекции для формирования универсальных учебных действий в следующем классе.
Статистика по отметкам ВПР представлена в таблице .
ВПР в 2022 году проводился с понижением на класс .Работа проводилась осенью. Работу за 4 класс писал 5 класс, за 5 класс писал 6 класс, за 6 класс писал 7 класс, за 7 класс писал 8 класс, за 8 класс писал 9 класс.  Также Представлена общая таблица по всем предметам без разделения.

Таблица 
	[bookmark: _Hlk132167240]

	Классы
	4
	5
	6
	7
	8

	Отметки
	2
	3
	4
	5
	2
	3
	4
	5
	2
	3
	4
	5
	2
	3
	4
	5
	2
	3
	4
	5

	СПБ ЧОУ «Новая классическая школа имени А. Невского» (кол-во) 
	6
	26
	30
	13
	10
	23
	8
	10
	3
	10
	13
	3
	11
	26
	10
	1
	22
	15
	2
	1



Русский язык
	[bookmark: _Hlk133973950]

	Классы
	4, (23 чел=100%)
	5, (13 чел.=100%)
	6, (16 чел.=100%)
	7, (13 чел.=100%)
	8, (10=100%)

	Отметки
	2
	3
	4
	5
	2
	3
	4
	5
	2
	3
	4
	5
	2
	3
	4
	5
	2
	3
	4
	5

	СПБ ЧОУ «Новая классическая школа имени А. Невского» 
	17%
	39%
	39%
	5%
	46%
	31%
	8%
	15%
	13%
	62%
	6%
	19%
	38%
	38%
	24%
	0%
	60%
	10%
	20%
	10%







Математика
	[bookmark: _Hlk133973972]

	Классы
	4, (24=100%)
	5,(13 чел.=100%)
	6, (20 чел.=100%)
	7,(12 чел.=100%)
	8,(8 чел.=100%)

	Отметки
	2
	3
	4
	5
	2
	3
	4
	5
	2
	3
	4
	5
	2
	3
	4
	5
	2
	3
	4
	5

	СПБ ЧОУ «Новая классическая школа имени А. Невского» 
	9%
	33%
	25%
	33%
	23%
	38%
	16%
	23%
	20%
	50%
	20%
	10%
	17%
	33%
	42%
	8%
	75%
	25%
	0%
	0%



Окружающий мир
	Классы
	4, (27 чел.=100%)

	Отметки
	2
	3
	4
	5

	СПБ ЧОУ «Новая классическая школа имени А. Невского» (кол-во) 
	0%
	33%
	56%
	11%



История
	[bookmark: _Hlk134070384]Классы
	5,(12 чел.=100%)
	7,(12 чел.=100%)
	8,(12 чел.=100%)

	Отметки
	2
	3
	4
	5
	2
	3
	4
	5
	2
	3
	4
	5

	СПБ ЧОУ «Новая классическая школа имени А. Невского» 
	9%
	33%
	25%
	33%
	8%
	75%
	17%
	0%
	25%
	75%
	0%
	0%



География
	[bookmark: _Hlk134070533]Классы
	6(9  чел.=100%)
	7,(11 чел.=100%)

	Отметки
	2
	3
	4
	5
	2
	3
	4
	5

	СПБ ЧОУ «Новая классическая школа имени А. Невского» 
	0%
	44%
	44%
	22%
	36%
	64%
	0%
	0%



Обществознание
	[bookmark: _Hlk134070694]Классы
	6(20 чел.=100%)

	Отметки
	2
	3
	4
	5

	СПБ ЧОУ «Новая классическая школа имени А. Невского» 
	15%
	30%
	45%
	10%



Физика
	[bookmark: _Hlk134070915]Классы
	8(10 чел.=100%)

	Отметки
	2
	3
	4
	5

	СПБ ЧОУ «Новая классическая школа имени А. Невского» 
	70%
	30%
	0%
	0%



Биология
	[bookmark: _Hlk134070971]Классы
	5(13 чел.=100%)

	Отметки
	2
	3
	4
	5

	СПБ ЧОУ «Новая классическая школа имени А. Невского» 
	0%
	69%
	23%
	8%



Английский язык

	Классы
	7(12 чел.=100%)

	Отметки
	2
	3
	4
	5

	СПБ ЧОУ «Новая классическая школа имени А. Невского» 
	0%
	40%
	55%
	5%



Вывод: Количество “5” в 7 и 8 классах резко уменьшается по сравнению с младшими классами.  Для повышения качества обученности школьников по всем дисциплинам, учителям  рекомендовано :
 - обеспечивать качество освоения планируемых результатов;
- формировать у обучающихся способность применять
полученные знания для решения разнообразных задач учебного и
практического характера средствами учебного предмета;
- использовать в образовательном процессе
специализированную литературу для подготовки к ВПР;
- повышать профессиональную компетентность по проблемам
достижения и оценки результатов освоения обучающимися ООП ООО;
-в рамках заседаний методических объединений провести обмен опытом по подготовке к отдельным заданиям ВПР, изучить опыт работы учителей, чьи ученики показали высокие результат, разработать рекомендации по подготовке к выполнению заданий ВПР с опорой на передовой опыт.


4.4. Анализ результативности участия в олимпиадах и конкурсах
Сравнительная таблица количества конкурсов и олимпиад (мероприятий) за 5 лет представлены в таблице .
Таблица 
	Уровень мероприятия
	Годы проведения

	
	2018 г
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г

	школьный
	3
	0
	0
	0
	2

	районный
	0
	0
	0
	0
	0

	региональный
	0
	0
	0
	0
	0

	заключительный
	0
	0
	0
	0
	0

	международный
	0
	0
	0
	0
	0

	всего
	3
	0
	0
	0
	2

	Форма проведения

	очный
	3
	0
	0
	0
	2

	заочный
	0
	0
	0
	0
	0


Вывод: ОУ ведёт активную работу с детьми по привлечению учеников к участию в олимпиадах, в 2022 году некоторые дети попробовали учувствовать.
Сравнительная таблица количества обучающихся, принимающих участие во Всероссийской олимпиаде школьников за 5 лет представлена в таблице .
Таблица 
	Уровень
	Количество участников

	
	2018 г
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г

	
	Всего участников
	Призеры
	Победители
	Всего участников
	Призеры
	Победители
	Всего участников
	Призеры
	Победители
	Всего участников
	Призеры
	Победители
	Всего участников
	Призеры
	Победители

	школьный
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	3
	0
	0

	районный
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	региональный
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	заключительный
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	международный
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Вывод:
На протяжении последних 5 лет, дети не участвуют в олимпиадах . В связи с тем, что у частных школ зачастую другие задачи при обучении детей. Участие в олимпиадах стратегически важная задача для ОУ, но пока не реализуемая в полной мере по ряду причин.

4.5. Востребованность выпускников
Востребованность выпускников по годам представлена в таблице .
Таблица 
	параметры
	Основное общее образование
	Среднее общее образование

	Общее количество выпускников
	2018 г
18 чел.
	2019 г
17 чел.
	2020 г
13 чел.

	2021 г
17
 чел.

	2022 г
14 чел.
	2018 г
7 чел.
	2019 г
5 чел.
	2020 г
8 чел.
	2021 г
7 чел.
	2022 г
4 чел.

	Продолжили обучение в 10-м классе
	16
	14
	2
	14
	13
	0
	0
	0
	0
	0

	Среднее профессиональное образование
	2
	3
	0
	3
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	ВУЗы
	0
	0
	0
	0
	0
	6
	5
	7
	5
	4

	Призваны в армию
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Трудоустроились
	0
	1
	1
	0
	0
	1
	0
	1
	2
	0

	Не продолжают учебу и не работают
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Выводы:
Основная масса выпускников 9 класса  продолжает обучение в 10 классе , в колледжи уходит достаточно мало детей. Выпускники 11 класса успешно поступают в ВУЗы ( 85 -90 % обучающихся). Есть , редкие случаи в истории нашей школы, когда дети  идут на работу и после 9 и 11 классов по причине семейных обстоятельств.


4.6. Приоритетные задачи и/или рекомендации
Приорететная задача на сегодняшний день- это поднять показатели результатов сдачи экзаменов  и сохранять количество детей после 9 и  10 классов.

5.Оценка кадрового обеспечения
5.1. Кадровый состав организации
Уровень образования, педагогический стаж и возраст педагогических работников представлены на диаграммах 











Диаграмма 2


Уровень квалификации педагогических работников СПБ ЧОУ “Новая классическая школа имени Александра Невского “за три года представлен в таблице .
Таблица 
	Квалификационная категория
	2018 г
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	2022 г

	Высшая 
	1
	1
	1
	1
	1

	Первая 
	3
	2
	2
	2
	3

	Соответствие должности
	4
	3
	3
	3
	4



Вывод:  Планируется повышать уровень квалификации педагогов.

6.Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
Динамика фонда библиотеки за 5 лет представлена в таблице .
Обеспеченность современными источниками учебной информации по образовательным 
программам соответствующей направленности достигается путём централизованного 
комплектования библиотеки. Учебно-методическое и учебно-информационное обеспечение 
образовательного процесса соответствует требованиям образовательных программ общего 
образования соответствующей направленности. Рабочие учебные программы в полном объёме 
обеспечены учебниками, методической и справочной литературой. Учебники имеются в наличии 
на каждого обучающегося, соответствуют рабочим учебным программам и санитарно-гигиеническим требованиям и нормам. Используемые учебники соответствуют утверждённому 
Федеральному перечню учебников. 
Уровень сохранности учебно-информационного фонда хороший. Учебно-методическое обеспечение рабочих учебных программ начального, основного, среднего общего 
образования, дополнительного образования и информационно-техническое оснащение учебного 
процесса и внеурочной деятельности соответствует требованиям ФГОС. На основе примерных 
государственных образовательных программ разработаны рабочие учебные программы по всем 
Таблица 
	параметры/ год
	2018 г
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	 2022 г

	Фонд библиотеки
	7177
	7252
	7005
	6930
	6995

	Учебная литература
	3703
	3778
	3538
	3456
	3521

	Художественная литература
	3474
	3474
	3474
	3474
	3474

	Всего
	7177
	7252
	7005
	6930
	6995



Динамика показателей работы библиотеки представлена в таблице .
Таблица 
	Показатели 
	2018 г
	2019 г
	2020 г
	2021 г
	 2022 г

	Читатели
	67
	62
	63
	48
	68

	Посещаемость
	1652
	1525
	687
	807
	528

	Книговыдача
	4168
	4688
	2936
	2960
	2745


Вывод: работа библиотеки соответствует нормам и выполняется в полном объёме. Существенно планируется улучшить техническую сторону библиотеки и сделать медиа-зал в ближайшем будущем.

7.Оценка качества материально-технической базы общеобразовательной организации
Материально-технические условия организации образовательного процесса обеспечивают функционирование и развитие образовательного учреждения. СПБ ЧОУ “Новая классическая школа имени Алнександра Невского” располагается в двухэтажном здании  года постройки по адресу: Санкт-Петербург, улица Тельмана 48 к.2.
В школе  имеется  медицинский кабинет, библиотека, спортивный зал, актовый зал, два оборудованныйй кабинет информатики, специализированные кабинеты химии, физики, биологии, учебные кабинеты, столовая, пришкольный стадион.
В учреждении работает система видеонаблюдения: 8 наружных камер и 58 внутренних, система охранной и пожарной сигнализации, кнопка вызова полиции. В гимназии созданы необходимые условия для безопасности обучающихся: охранная сигнализация, тревожная кнопка, средства пожаротушения, противогазы, средства индивидуальной защиты, аптечки, доступность медицинской помощи. Охрана гимназии осуществляется круглосуточно лицензированным охранным предприятием на основании заключенного контракта. Введен пропускной режим. Обучающиеся школы не могут покинуть здание во время учебного процесса без особого разрешения дежурного администратора. В учреждении организовано дежурство администрации и учителей. На территорию школы запрещен въезд автотранспорта. В целях обучения персонала и учащихся регулярно проводятся плановые эвакуации в случае пожара.
Содержание материально-технической базы учреждения осуществляется в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами: здание, коммуникации, учебные и служебные помещения. Своевременно списывается и утилизируется устаревшее оборудование
Количество компьютерной техники на 2022 год: Компьютеры – 13 (в том числе: сервер – 1, 4- административных, 5 - ноутбуков). Проекторы – 1 , Интерактивные доски -1.
За последние 2 года в школе проведены ремонтные работы по ремонту крыльца, трёх санузлов, косметические ремонты учебных кабинетов, ремонт холла и коридоров, замена окон и дверей. 
Закуплено оборудование для реализации требований ФГОС, мебель для учащихся начальной и средней школы. Ежегодно осуществляется закупка необходимых учебников. Приоритетными направлениями развития материально технической базы являются:  выполнение требований действующего законодательства по созданию условий для проведения образовательного процесса;  обеспечение безопасности образовательного процесса;  приведение здания и территории школы в соответствие с современными требованиями и нормами;  удовлетворение потребностей школы в необходимом оснащении и ремонтах;  100% обеспечение учащихся учебниками;  обновление программного обеспечения;   исполнение предписаний контролирующих органов. 
Вывод: в результате работы администрации школы  по совершенствованию материально-технической базы:
  выполняются требования ФГОС к условиям реализации основных образовательных программ начального, основного и среднего общего образования, создается целостная информационно-образовательной среда, необходимая для реализации требований к результатам освоения основных образовательных программ начального, основного и среднего (полного) общего образования; формируется коммуникативная культура учащихся и развитие умений работать с различными типами информации.
8.Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
Внутренняя система оценки качества образования ориентирована на решение следующих задач: 
 систематическое отслеживание и анализ состояния системы образования в образовательном учреждении для принятия обоснованных и своевременных управленческих решений, направленных на повышение качества образовательного процесса и образовательного результата; 
 максимального устранения эффекта неполноты и неточности информации о качестве образования, как на этапе планирования образовательных результатов, так и на этапе оценки эффективности образовательного процесса по достижению соответствующего качества образования. 
В 2021-2022 учебном году в начальной школе (1-4 классы) обучалось – 94  человека, в основной школе (5 – 9 классы) обучались 94 учеников, в средней школе (10-11 класс) – 24 обучающихся. Условия, обеспечивающие учет индивидуальных и личностных особенностей обучающихся основной школы, реализовывались за счёт дополнительных занятий, курсов по различным учебным областям, внеурочной деятельности. 
Вывод:
анализ результатов показывает, что увеличивается количество «хорошистов» , ежегодно выпускаются “отличники” и “стобальники”. Государственные программы по общеобразовательным предметам выполняются.

9. Анализ показателей деятельности (инвариантная часть)
Показатели деятельности СПБ ЧОУ “Новая классическая школа имени Александра Невского” .
Таблица 
	N п/п
	Показатели
	Ед.  измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность учащихся
	212

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	94

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	94

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	24

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	98

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	4,2

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	4,3

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	85

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	76

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	0

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	0

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	1

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	1

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	3

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	0

	1.19.1
	Регионального уровня
	0

	1.19.2
	Федерального уровня
	0

	1.19.3
	Международного уровня
	0

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	23

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	17

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	11

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	6

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	6

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	3

	1.29.1
	Высшая
	1

	1.29.2
	Первая
	2

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	 

	1.30.1
	До 5 лет
	7

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	2

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	4

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	4

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	23

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	10

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,1

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	32,9

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	0

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	1

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	0

	2.4.2
	С медиатекой
	0

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	1

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	1

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	1

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	212

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	4,2



Для выявления возможных «точек роста» и причин, затрудняющих развитие образовательного учреждения, использовали специальный инструмент аналитической деятельности - SWOT – анализ потенциала развития ОУ. Этот метод оценки сильных и слабых сторон учреждения, внешних возможностей и рисков (S - сильные стороны, W - слабые стороны, О - благоприятные возможности, Т - опасности или риски) позволил определить потенциал развития школы. Качественная интерпретация информации представлена в таблице .

Таблица 
	Объект оценки
 
	Оценка актуального состояния внутреннего потенциала ОУ
	Оценка перспектив развития ОУ в соответствии с изменениями внешнего окружения

	
	Сильная сторона–S
	Слабая сторона–W
	Благоприятные возможности–O
	Возможные риски–T

	Территориальное расположение ОУ
	Расположение школы в достаточной близости к ст. М. “Улица Дыбенко”, хорошая транспортная доступность.
	Близкое расположение густонаселенного нового района Лен.области.
“Кудрово”.
	Оснащение пришкольной территории и привлечение детей из нашего района  посредством хорошей рекламы.
	Высокая 
имущественная 
дифференциация 
населения, 
увеличение числа 
детей с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья.

	Здание ОУ и его материальная база
	Создание в ОУ 
условий, отвечающих 
требованиям всех 
участников 
образовательного 
процесса 
(комфортная и 
безопасная среда)

	Необходима модернизация оборудования и своевременный ремонт.
	Есть потенциал для улучшения и модернизирования школы совместно с учредителями ОУ.
	Неправильное распределение финансирования.

	Содержательная и технологическая сторона образовательного процесса
	Организован доступ к 
официальным 
информационнообразовательным 
ресурсам в каждом 
классе. Имеется банк 
ссылок по предметам 
и направлениям 
учебного процесса. Имеется хорошая локальная сеть и интернет в здании ОУ.
	Некоторые кабинеты 
необходимо 
дооснастить до 
полного рабочего 
места учителя 
(например, проектор 
или МФУ). Обновить 
оборудование в 
компьютерных 
классах.
	Использовать готовые 
порталы.
	Не будут поддерживаться порталы.

	Результаты образовательной деятель ности(обучения и воспитания обучающихся)
	Качественное внутришкольное развитие образования.
	Отсутствие у части 
родителей 
ответственности за 
результаты 
образования и слабое 
понимание 
необходимости 
деятельностного 
участия в образовательном процессе.
	Возможности 
использования 
средств 
информатизации 
в разных 
образовательных 
средах 
(дистанционное 
обучение, 
повышение 
квалификации и 
самообразование)

	Недостаточно 
используется 
информационная сеть 
для доступности 
новых 
образовательных 
ресурсов.

	Педагогические кадры
	Педагоги имеют 
навыки 
использования ИКТ 
на уроке и во 
внеурочной 
деятельности.
	Старшее поколение 
учителей с трудом 
осваивают ИКТ-технологии. Педагоги 
мало используют 
интерактивные 
системы на уроках.
	Привлечение молодых педагогов и как следствие усовершенствование образовательного процесса.
	Слабая мобильность 
системы 
постдипломного 
педагогического 
образования.

	Внешние связи
	В Санкт-Петербурге создана и активно 
функционирует 
образовательная сеть 
нового поколения, 
используются новые 
возможности 
использования 
потенциала сетевых 
сообществ, 
проводятся вебинары,
сетевые методические 
объединения, 
дистанционные 
конференции, 
дистанционное 
повышение 
квалификации.
	Не 
сформирован опыт 
управления 
информационными и 
социальными сетями.
	Расширение связей с 
общественностью, 
поиск социальных 
партнеров .
Участие в различных 
конкурсах, 
олимпиадах , сетевых 
проектах и т.д.
	Отключение 
Интернета. Введение 
санкций на Россию 
затрудняет общение странами для обмена опыта.

	Характер управления в ОУ
	Ориентация 
на признанные 
ориентиры 
компетентностных 
результатов. 
Оптимальный 
результат ЕГЭ, не 
уступающий 
среднему баллу по 
городу.
	Ориентация на 
«чужие образцы» 
проектировочной 
деятельности в ущерб 
развития 
собственного 
авторского опыта.
	Борьба с конкурентами 
за счет безупречной 
репутации. Создание 
четкой стратегии 
маркетинга. 
Новаторство в 
создании новых 
проектов.
	Возможность конкуренции.



Потенциал развития СПБ ЧОУ “Новая классическая школа имени Александра Невского” рассматривается как совокупность проблем образовательного учреждения, препятствующих его развитию, а совокупность выявленных преимуществ – как точки роста, способные стать системообразующими элементами развития. В таблице  представлены проблемы образовательного учреждения, которые были выявлены   в ходе анализа и представлены через несоответствие результатов деятельности школы ожиданиям внешней среды и Стандартам образования.
Структурирование проблем, представленных в таблице , позволяет определить цели, задачи, определить "образ" желаемого результата. 
Таблица 
	Проблемы
	Пути решения

	1.Повышение квалификации педагогов.
	Своевременно направлять на дополнительное образование учителей-предметников.

	2. Участие в олимпиадах и конкурсах.
	Проводить регулярный мониторинг конкурсов и мероприятий, привлекать педагогов и учеников к участию.

	3. Недостаточная обеспеченность технической базы в школе.
	Осуществлять регулярные закупки икт-технологий и проводить своевременное обновление.


Основная цель: 
создание комплекса условий для формирования мобильной и гибкой образовательной системы школы, способной реагировать на  индивидуальные образовательные запросы, обеспечивающей рост профессиональной компетентности педагогических кадров и повышения качества образования.
 
Основные задачи на 2023 г.:
1.  Обеспечение получения качественного образования всем выпускникам школы, построение образовательного процесса с ориентацией на достижение целей конкретной ступени образования и с учетом образовательных стандартов. Работа над повышением качества образования как важнейшей управленческой задачей, удовлетворение образовательных потребностей родителей и учащихся путем определения и осуществления индивидуального подхода в обучении и воспитании. 
2. Формирование комфортной образовательной среды для всех субъектов образовательной деятельности. 
3. Проектирование образовательного пространства для профессионального развития и самообразования учителей  и администрации. 
4.  Обеспечение ресурсной базы школы  с целью ее эффективного развития.
5. Улучшение технического обеспечения в ОУ.


Документ отправлен Учредителю 19.04.2023
 



родители	
ОПК	Весёлый английский	Занимательный русский язык	Здоровейка	Дорожная азбука	Мой родной город СПБ	Умелые ручки	80	100	79	63	80	80	90	обучающиеся	
ОПК	Весёлый английский	Занимательный русский язык	Здоровейка	Дорожная азбука	Мой родной город СПБ	Умелые ручки	100	100	69	90	30	45	80	



родители	
ОБЖ	ОПК	Обществознание	Юные спортсмены гвардии	Загадки русского языка	Мир, в котором я живу	Занимательная математика	Радуга	30	60	79	90	62	80	90	80	обучающиеся	
ОБЖ	ОПК	Обществознание	Юные спортсмены гвардии	Загадки русского языка	Мир, в котором я живу	Занимательная математика	Радуга	40	20	69	90	38	100	70	60	



родители	
МХК	Финансовая грамотность	Основы психологии как науки	90	60	60	обучающиеся	
МХК	Финансовая грамотность	Основы психологии как науки	80	90	90	



квалификационные категории

квалификационные категории	
высшая	первая 	соответствие должности	0.04	0.13	0.83	

