
Отчет о реализации программы развития за 2018-2023 гг. 

 

За период реализации программы развития ДОУ в 2018-2023 гг. были 

реализованы следующие проекты:  

- краудсорсинг как средство управления качеством образовательных услуг 

дошкольной образовательной организации;  

- проект «Развитие дополнительного образования в ДОУ»; 

- формирование развивающей среды на территории ДОУ, способствующей 

гармоничному развитию детей дошкольного возраста в соответствии с ФГОС 

ДО; 

 - развитие кадровых условий реализации основной адаптированной 

программы дошкольного образования; 

- проект «В детский сад без слёз». 

 

 Информация о реализации проектов программы развития 

Наименование 

проекта 

Сроки 

реализации 

Результаты и эффекты реализации проекта (указать 

конкретные количественные или качественные 

результаты)  

Краудсорсинг как 

средство управления 

качеством 

образовательных услуг 

дошкольной 

образовательной 

организации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Проект «развитие 

дополнительного 

образования в ДОУ 

2018-2020 Создано комплексное ресурсное обеспечение проекта. 

Нормативно–организационное: в наличии 

нормативно-правовая база по реализации проекта - 

приказы, положения, договоры, локальные акты, 

инструктивные материалы, усовершенствована 

система оценки качества образовательных услуг. 

 Кадры подготовлены к реализации проекта 

посредством семинаров: «Что такое краудсорсинг и 

зачем он нужен?», «Образовательный 

краудсорсинг», консультаций, презентаций и 

тренингов по темам «Возможности 

образовательного краудсорсинга» «Как вовлечь 

людей в образовательный краудсорсинг с помощью 

социальных сетей, мессенджеров, сетевых 

сообществ», курсов повышения квалификации и 

самообразования. 

Финансовое обеспечение опиралось на 

существующую материальную базу детского сада и 

обеспечивалось сочетанием бюджетного 

финансирования и внебюджетных средств.  
Обеспечено: применение интерактивного оборудования 

в образовательной деятельности; 

организация использования Интернет-ресурсов в 

образовательном процессе (созданы группы общения с 

родителями в соцсетях); 

пополнен банка данных материалов методического 

характера, методических пособий и других видов 

учебной информации, в том числе, в электронном виде. 

  Получена лицензия на дополнение образование 

детей и взрослых. Дополнительное образование 

осуществляется в направлении развития 



Наименование 

проекта 

Сроки 

реализации 

Результаты и эффекты реализации проекта (указать 

конкретные количественные или качественные 

результаты)  

 физической культуры дошкольников, 24 ребенка в 

ДОУ занимаются по программе обучения плаванию 

 

Формирование 

развивающей среды 

на территории ДОУ, 

способствующей 

гармоничному 

развитию детей 

дошкольного 

возраста в 

соответствии с 

ФГОС ДО 

2020-2021 За период 2019-2021 год созданы 2 опытно-

экспериментальных зон: огород «Петрушка» с 

теплицей, «Дубрава», где дети выращивают  

саженцы дубочков и затем дарят желающим для 

озеленения города. 2022 году добавлена опытно-

экспериментальная зона по выращиванию 

каштанов. Создана патриотическая клумба 

«Огонек памяти». Результатами оптимизации 

развивающей среды ДОУ, являются победы 

коллектива в городских конкурсах «Цветущий 

город -2020» приказ Комитета по делам 

образования г. Челябинска  №1497-у от 10.09.2020 

«Цветущий город -2023» приказ Комитета по 

делам образования г. Челябинска №2195-у от 

19.09.2023. 

Развитие кадровых 

условий реализации 

основной 

адаптированной 

программы 

дошкольного 

образования 

2021-2022 Обновлена нормативная базы ДОУ, в соответствии 

с новыми требованиями: изменения в СанПиН и 

внедрение программы воспитания дошкольника как 

гражданина РФ.  

Созданы условия для повышение уровня 

профессионализма педагогов и их мотивацию на 

эффективную реализацию АОП ДОУ. 

Внедрена инновационная форма методической 

работы «Работа в паре» с последующей 

интеграцией в наставничество, мероприятие 

«Ярмарка проектов» в рамках которого педагоги 

попрактиковались в представлении своего опыт 

коллегам из детского сада. Применение командной 

работы в реализации  образовательной области 

социально-коммуникативного развития по 

направлению «Позитивная социализация», 

«Подвижная игра народов России как средство 

приобщения детей к культурному наследию». 

Открыты личные интернет-представительства и 

электронные портфолио педагогов. Участие 

педагогов в профессиональных конкурсах 

«Педагогический калейдоскоп», конкурсе статей 

XXII Международной заочной научно-

практической конференции «Модернизация 

системы профессионального образования на 

основе регулируемого эволюционирования» - 4 

педагога получили сертификаты активного 

участника. Регулярное повышение квалификации. 

80% педколлектива владеют информационно-

коммуникативными технологиями.  



Наименование 

проекта 

Сроки 

реализации 

Результаты и эффекты реализации проекта (указать 

конкретные количественные или качественные 

результаты)  

Педагогический коллектив успешно и регулярно 

проходит аттестацию в 2021-2023 году подтвердили 

высшую квалификационную категорию 5 

педагогов, получили первую квалификационную 

категорию 3 педагога. 

Проект «в детский 

сад без слез». 

 

2022-2023 Педагогический коллектив подготовлен к работе с 

детьми ОВЗ раннего возраста: прохождение курсов 

повышение квалификации на базе ЧИППКРО и 

МБУ ДПО ЦРО г. Челябинска; 

Участие педагогов в районных и городских 

психолого- педагогических мероприятиях 

посвященных раннему возрасту. 

«Особенности организации коррекционно-

образовательного процесса группы раннего 

возраста для детей с ограниченными 

возможностями здоровья в специализированном 

детском саду.» 

Современные стратегии психолого-

педагогического сопровождения детей с 

ограниченными возможностями здоровья в 

системе специального и инклюзивного 

образования (Материалы всероссийской научно-

практической конференции Челябинск 29–30 марта 

2023 года) 

 Представление опыта работы на городском 

семинаре-практикуме «Эффективное 

взаимодействие взрослых и детей с особыми 

образовательными потребностями».  Тема: 

«Развитие детей раннего возраста с особыми 

образовательными потребностями» Статья в 

городской сборник по итогам семинара.  

Выступление на августовское мероприятии 

работников образования г. Челябинска «Раннее 

развитие как синоним своевременного развития в 

раннем возрасте» Тема: «Особенности 

образовательного процесса с детьми раннего 

возраста в ДОУ№181».  

Группа раннего возраста оснащена в соответствием 

с требованиями ФГОС ДО для всестороннего 

развития и социализации детей с ОВЗ. 

Реабилитационный процесс оснащен специальным 

оборудованием для осуществления ранней 

коррекции для детей с ДЦП. 

За период 2019-2023 годы адаптации детей к 

условием ДОУ имеет средний и высокий уровень. 

По итога анкетирования родители детей раннего 

возраста 100% удовлетворены условиями и 

услугами, предоставляемыми ДОУ. 
 



Резюме:  

Проекты, запланированные в Программе развития на 2018 – 2023 годы, 

реализованы в полном объёме. 

В дошкольном учреждении на достаточном уровне была организована 

работа по реализации проектов Программы развития ДОУ. Мероприятия по 

реализации проектов Программы развития были включены, в годовой план с 

указанием сроков выполнения и ответственных лиц. Информация о ходе 

реализации проекта систематически рассматривалась на заседаниях 

педагогического совета и Совете Учреждения. Положительные эффекты в 

реализации проектов Программы развития были в основном достигнуты, за 

счет функционирования гибкой системы управления проектами на всех этапах 

реализации: аналитическом, проектировочном и рефлексивном.  

 
 


