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Отчет о выполнении 

мероприятий по противодействию коррупции в ГБДОУ детский сад №72 комбинированного вида Выборгского района 

Санкт-Петербурга на 2018 -2022 года 

за 2022 год. 

 

№ Наименование мероприятия 

 

Срок выполнения 

 

 

Информация о выполнении 

 

Организационные мероприятия 

1.  Подготовка правового акта о должностном 

лице, ответственном за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений, и 

внесение изменений в приказ в случае 

кадровых изменений 

 

Декабрь Не требовалось 

 

2.  Внесение изменений в должностную 

инструкцию сотрудника учреждения - лица, 

ответственного за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений 

Август 

(по мере 

необходимости) 

Внесение изменений в должностную инструкцию сотрудника 

учреждения - лица, ответственного за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений в 2022 году не 

требовалось 



№ Наименование мероприятия 

 

Срок выполнения 

 

 

Информация о выполнении 

 

3.  Организация и проведение заседаний 

Комиссии по противодействию коррупции в 

ГБДОУ №72 Выборгского района Санкт-

Петербурга  

1 раз в полугодие, 

ежегодно 

Заседания Комиссии по противодействию коррупции в 

ГБДОУ №72 Выборгского района Санкт-Петербурга были 

проведены 25.05.2022 года и 21.12.2022 года. 

Были рассмотрены следующие вопросы: 

1.Результаты выполнения плана мероприятий по 

противодействию коррупции 2018-2022гг 

2. Ознакомление с результатами проведения совещаний, 

семинаров (обучающих мероприятий )с сотрудниками по 

вопросам предупреждения и противодействия коррупции  

3. Рассмотрение отчетов об информировании населения о 

реализации антикоррупционной политики в учреждении 

4. Рассмотрение итогов организации закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечениянужд учреждения в соответствии с 

Федеральным законом от 5 апреля 2013 года№44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и муниципальных нужд» 

6. Рассмотрение обращений граждан и организаций, 

содержащих сведения о коррупции в учреждении. 

7. Утверждение плана мероприятий по противодействию 

коррупции в ГБДОУ №72 Выборгского района Санкт-

Петербурга на 2023-2027 годы 

 

4.  Внесение изменений в план мероприятий по 

противодействию коррупции  

на 2018-2022 годы 

по мере 

необходимости 

Внесение изменений в план мероприятий по 

противодействию коррупции  

на 2018-2022 годы в 2022 году не требовалось 

5.  Разработка и утверждение плана мероприятий 

по противодействию коррупции  

в ГБДОУ №72 Выборгского района Санкт-

Петербурга на 2023-2027 годы 

декабрь  

2022 года 

план мероприятий по противодействию коррупции  

в ГБДОУ №72 Выборгского района Санкт-Петербурга на 

2023-2027 годы разработан и утвержден на заседании 

Комиссии по противодействию коррупции в ГБДОУ №72 

Выборгского района Санкт-Петербурга 21.12.2022 года. 

Профилактика коррупционных и иных правонарушений 



№ Наименование мероприятия 

 

Срок выполнения 

 

 

Информация о выполнении 

 

6.  Разработка Кодекса этики и служебного 

поведения 

Май Внесение изменений в Кодекс этики и служебного поведения 

не требовалось 

7.  Организация деловой игры для педагогов на 

тему: «Будущее – без коррупции» 

октябрь-ноябрь  В ГБДОУ детский сад №72 19.10.2022 года  в рамках 

педагогического совета (протокол №2 от 19.10.2022 года)  

была проведена деловая игра «Будущее – без коррупции».  

В игре приняли участие 43 человека. 

8.  Рассмотрение в соответствии с действующим 

законодательством обращений граждан и 

организаций, в том числе содержащих 

сведения о коррупции в учреждении 

по мере 

поступления 

информации 

Обращений граждан и организаций, в том числе содержащих 

сведения о коррупции в учреждении в 2022 году не 

проступало 

Реализация антикоррупционной политики в сферах экономики, использования государственного имущества Санкт-Петербурга, 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд 

9.  Осуществление контроля за соблюдением 

требований законодательства при 

осуществлении закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения нужд учреждения 

IV квартал года Отчет о финансовых результатах деятельности учреждения 

Антикоррупционный мониторинг  

10.  Подготовка отчета об исполнении плана 

мероприятий по противодействию коррупции  

на 2018-2022 годы и рассмотрение отчета на 

совещании у руководителя учреждения 

 

ежегодно:  

до 20 июня  

и до 20 декабря 

Совещания заведующего ГБДОУ детский сад № 72 были 

проведены 14.06.2022 года и 06.12.2022. 

На совещании 14.06.2022 были подведены итоги реализации 

плана мероприятий по противодействию коррупции на 2018-

2022 годы за первое полугодие. 

На совещании  06.12.2022 были рассмотрены итоги 

реализации плана мероприятий в ГБДОУ детский сад № 72 

Выборгского района Санкт-Петербурга по противодействию 

коррупции на 2018-2022 годы за 2022 год.  

По итогам 2022 года все запланированные мероприятия 

исполнены. 



№ Наименование мероприятия 

 

Срок выполнения 

 

 

Информация о выполнении 

 

11.  Направление информации о реализации плана 

мероприятий по противодействию коррупции 

в ГБДОУ №72 Выборгского района Санкт-

Петербурга на 2018-2022 годы 
 в отдел по вопросам государственной службы 

и кадров администрации Выборгского района 

Санкт-Петербурга 

ежегодно:  

до 20 июня  

и до 20 декабря 

Информация направлена в отдел по вопросам 

государственной службы и кадров администрации 

Выборгского района Санкт-Петербурга. 

 

Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и 

информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики  



№ Наименование мероприятия 

 

Срок выполнения 

 

 

Информация о выполнении 

 

12.  Размещение (обновление) на информационных 

стендах, официальном сайте учреждения 

информации о противодействии коррупции, с 

указанием организаций и их контактной 

информации, в которые следует обращаться 

для сообщений о фактах коррупции 

 

в течение  

2018-2022 гг. 

В 2022 году на официальном сайте ГБДОУ детский сад № 72 

комбинированного вида Выборгского района Санкт-

Петербурга и на стендах информации в учреждении (по 

адресам: пр.Луначарского 39-2, пр.Художников,5-2) 

размещены: 

- План мероприятий по противодействию коррупции в 

ГБДОУ детский сад №72 комбинированного вида 

Выборгского района Санкт-Петербурга на 2023-2027 годы;                                                                                                                                     

- Протокол заседания комиссии за первое и второе полугодие 

2022 года 

- Отчет о выполнении "Плана мероприятий по  

противодействию коррупции в  ГБДОУ детский сад № 72 

Выборгского района Санкт-Петербурга на 2018-2022 годы" 

за 2022 год;  

на сайте ГБДОУ информация по противодействию 

коррупции структурирована по форме: 

-Нормативные правовые и иные акты в сфере 

противодействия коррупции 

-Методические материалы 

-Формы документов, связанных с противодействием 

коррупции, для заполнения 

-Сведения о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

-Комиссия по противодействию коррупции 

-Обратная связь для сообщений о фактах коррупции 

-Меры юридической ответственности 

-Информационные материалы 

Информация актуализирована на 2022-2023 учебный год. 

https://r1.nubex.ru/s138095-5e7/f778_45/%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB%20%D0%B7%D0%B0%D1%81%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8%20%D0%B7%D0%B0%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%BE%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%83%D0%B3%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%B5%202022.docx
https://r1.nubex.ru/s138095-5e7/f778_45/%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB%20%D0%B7%D0%B0%D1%81%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B8%20%D0%B7%D0%B0%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%BE%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%83%D0%B3%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%B5%202022.docx
https://d72.nubex.ru/ru/5374/5376/
https://d72.nubex.ru/ru/5374/5376/
https://d72.nubex.ru/ru/5374/5378/
https://d72.nubex.ru/ru/5374/5391/
https://d72.nubex.ru/ru/5374/5391/
https://d72.nubex.ru/ru/5374/5393/
https://d72.nubex.ru/ru/5374/5395/
https://d72.nubex.ru/ru/5374/5397/
https://d72.nubex.ru/ru/5374/5399/


№ Наименование мероприятия 

 

Срок выполнения 

 

 

Информация о выполнении 

 

Антикоррупционное образование 

13.  Организация и проведение тестирования 

сотрудников учреждения на знание 

законодательства о противодействии 

коррупции  

январь-июнь, 

ежегодно 

Тестирование сотрудников учреждения на знание 

законодательства о противодействии коррупции проведено 

30.03.2022, количество участников составило 80% от общей 

численности сотрудников учреждения, результаты 

тестирования: 

43% участников от общего количества участников ответили 

правильно на 63% 

31% участников от общего количества участников ответили 

правильно на 26% 

6% участников от общего количества участников ответили 

правильно на 11% 

14.  Организация совещаний, семинаров (обучающих 

мероприятий) с сотрудниками по вопросам 

предупреждения и противодействия коррупции 

1 раз в полугодие, 

ежегодно 

10.03.2022 и 19.10.2022 с сотрудниками учреждения  

проведены обучающие совещания по теме "Противодействие 

коррупции в сфере образования", на которых рассмотрены 

следующие вопросы: 

-ознакомление сотрудников ГБДОУ детского сада № 72 

Выборгского района Санкт-Петербурга с определением 

понятия «Противодействие коррупции в сфере образования», 

-разъяснение, что относится к коррупционным злодеяниям в 

сфере образования 

- изучение нормативно -правовой базы. 

15.  Обучение лица, ответственного за 

профилактику коррупционных и иных 

правонарушений, а также лиц, являющихся 

членами контрактной службы и комиссии по 

осуществлению закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения нужд учреждения 

ежегодно Февраль 2022 Павлова У.Ю. прошла обучение по программе 
«Антикоррупционная стратегия. Предупреждения коррупционных 

правонарушений», ЦНОИ ,36 часов 

Июнь 2022 Воробьева А.О. прошла курсы повышения 
квалификации по дополнительной профессиональной программе 

«Противодействие коррупции в образовательной организации», 

Центр Профессионального обучения, 72 часа 
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