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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Программа воспитания МОУ СОШ №14 (далее – Программа) разработана в соответствии: 
· с методическими рекомендациями «Примерная программа воспитания», утвержденной 02.06.2020 года на заседании Федерального учебно-методического объединения по общему образованию,
·  с Федеральными государственными образовательными стандартами (далее – ФГОС) общего образования.

Данная программа призвана обеспечить достижение обучающимися личностных результатов, указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности.
Воспитательная программа является обязательной частью основной образовательной программы МОУ СОШ №14 и призвана помочь всем участникам образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности и тем самым сделать школу воспитывающей организацией.

Вместе с тем, Программа способствует развитию сотрудничества всех участников образовательного процесса, создание комфортной среды, детско-взрослых общностей, организации совместных дел, показывает системность в процессе воспитания.
ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОГОПРОЦЕССА.
Средняя общеобразовательная школа №14 является муниципальным учреждением г. Петрозаводска.
Основная часть обучающихся проживает в микрорайоне школы, однако есть дети, которые проживают в отдаленных от школы районах: Древлянка, Перевалка, Кукковка, Старая Кукковка, СКЗ, Заозерье, Сулажгора, Соломенное, Пятый поселок.

Проведя анализ списочного состава классов, можно сделать вывод, что большинство детей, обучающихся в школе из других микрорайонов города, учатся в специализированных коррекционных классах для детей с ТНР и ЗПР. Связано это с тем, что не во всех школах нашего города в классных параллелях организовано обучение детей с ОВЗ.

В школе  много детей, находящихся под опекой и попечением, есть обучающиеся, которые приехали из стран ближнего зарубежья (Таджикистан). Интересен факт, что в школе обучается  70%  мальчиков, что тоже влияет на организацию учебного и воспитательного процесса.

Для того, чтобы реализовывать цели и задачи воспитания МОУ СОШ №14 сотрудничает:

- со школами полисистемного округа «Октябрьский»: МОУ СОШ №6, 38, 29, «Университетский лицей» ( проведение окружных мероприятиях-конференций, смотра строя и песни, конкурсов и т.д. );

-  с ДЮСШ №3, Домом Бокса (спортивные мероприятия); 
-медицинским колледжем, ГАПОУ РК Петрозаводским автотранспортным техникумом (профориентация).

   

В школе нет отдельного актового зала, он совмещён со столовой, что также имеет влияние на планирование КТД. Но благодаря наличию других помещения, где можно проводить мероприятия, согласно плану ВР, вопрос решается положительно: на базе школы создан музей боевой славы «Чеченская боль России», это  важная площадка для развития патриотизма наших обучающихся, в школе есть рекреации, где можно проводить мероприятия на параллель.
Процесс воспитания в образовательной организации основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников:

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации;

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности.

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная активность; 

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
Рабочая программа воспитания МОУ «Средняя школа №14» определяет  комплекс основных характеристик воспитательной работы по соответствующей основной образовательной программе: цель, задачи, основные направления и темы воспитательной работы, возможные формы, средства и методы воспитания, включая использование воспитательного потенциала учебных предметов, курсов и дисциплин (модулей), подходы к индивидуализации содержания воспитания с учетом особенностей обучающихся, показатели эффективности воспитательной работы, в том числе планируемые личностные результаты воспитания, и иные компоненты.

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ
Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях российского народа.
Исходя из этого, общей целью воспитания является – личностное развитие школьников, проявляющееся:
1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии их социально значимых отношений);

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).

 Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям обучающихся, соответствующие трем уровням общего образования

	Уровни образования
	Целевые приоритеты

	Уровень начального общего образования (воспитание детей младшего   школьного   возраста (1-4 классы) Выделение данного приоритета
связано
с особенностями


обучающихся младшего школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом социальном статусе – статусе обучающегося, то есть научиться

соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым традициям поведения. Полученные знания станут базой для развития социально значимых отношений обучающихся и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте
	Целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения обучающимися социально значимых знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут.
К наиболее важным из них относятся следующие:

· быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную для обучающегося домашнюю работу, помогая старшим;

· быть трудолюбивым, следуя принципу

«делу — время, потехе — час» как в учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца;

· знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою страну;

· беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными        растениями        в        классе или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоемы);

· проявлять миролюбие – не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, не прибегая к силе;

· стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания;

· быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым;

· соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни;

· уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной
принадлежности,
иного имущественного положения, людям с ограниченными возможностями здоровья;

· быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть


	
	в чем-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать свое мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших.
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	· к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся

и самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее.

	Уровень

среднего

общего образования



(воспитание обучающихся юношеского возраста 10,11 класс) таким приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения обучающимися



опыта осуществления социально значимых дел. Выделение данного приоритета связано
с
особенностями обучающихся юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни.
	Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, который они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному вхождению обучающихся во взрослую жизнь окружающего их общества. Это:

· опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;

· трудовой опыт, опыт участия в производственной практике;

· опыт дел, направленных на пользу своему родному   городу   или   селу,   стране в целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;

· опыт природоохранных дел;

· опыт разрешения возникающих конфликтных    ситуаций    в    школе,     дома или на улице;

· опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, опыт проектной деятельности;

· опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения;

· опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;

· опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, волонтерский опыт;

· опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и самореализации.



 ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ.
Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать решение следующих основных задач:

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе;

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы;
3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности и дополнительного образования, реализовывать их воспитательные возможности;

4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на уровне классных сообществ;

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений и организаций;

7) организовывать в школе волонтерскую деятельность и привлекать к ней школьников для освоения ими новых видов социально значимой деятельности;

8) организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их воспитательный потенциал;

9) организовывать профориентационную работу со школьниками;

10) организовать работу школьных бумажных и электронных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал;

11) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития обучающихся;

12) развивать социальное партнерство школы и организаций, учреждений Петрозаводского городского округа.

13) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;

14) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на уровне классных сообществ;

15) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений и организаций;

16) организовывать в школе волонтерскую деятельность и привлекать к ней школьников для освоения ими новых видов социально значимой деятельности;

17) организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их воспитательный потенциал;

18) организовывать профориентационную работу со школьниками;

19) организовать работу школьных бумажных и электронных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал;

20) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития обучающихся;

21) развивать социальное партнерство школы и организаций, учреждений Петрозаводского городского округа.

Работа педагогов по реализации данной программы, направленная на достижение поставленной цели, позволит обучающемуся получить необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей.

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом профилактики асоциального поведения школьников.

                  ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Реализация цели и задач данной программы воспитания осуществляется в рамках следующих направлений - модулей воспитательной работы школы.

Инвариантные модули.
Модуль «Классное руководство»

Осуществляя классное руководство, педагог (классный руководитель) организует работу с классом; индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями обучающихся или их законными представителями.
Для повышения уровня квалификации:

- участвует в конкурсах профессионального мастерства «Учитель года. Номинация:  «Воспитать человека», «Самый классный Классный»;

- принимает участие в семинарах, образовательных площадках, курсах повышения квалификаций;

- использует успешный опыт классных руководителей в своей деятельности и т.д.
	Блоки
	Виды деятельности
	Формы работы, мероприятия (примерные)

	Работа
с классом
	· инициирование и поддержка участия класса в общешкольных проектах и мероприятиях, оказание необходимой

помощи     детям      в      их      подготовке,
	· выбор актива класса (распределение обязанностей по министерствам),


	
	проведении и анализе;

· выработка
совместно
со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе

· сплочение коллектива класса

· организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно- нравственной
творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, - вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, - установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе;

· проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения;
	членов
актива
органа ученического самоуправления; планирование общеклассных дел

· игры и тренинги на сплочение
и
командообразование; однодневные




и многодневные

походы
и экскурсии,
организуемые классными руководителями


и родителями;

организация праздников,



вечеров досуга;

· Возможен вариант распределения разных направлений воспитания по неделям (каждый месяц).
· 1 неделя духовно-нравственное развитие

· 2 неделя
правовой
всеобуч, патриотическое воспитание

· 3 неделя
ЗОЖ, правила дорожного движения,
правила пожарной безопасности

· 4 неделя самосовершенствование
и личностное
развитие, профориентация

	Индивидуаль ная работа с обучающими ся
	· изучение особенностей личностного развития обучающихся класса

· индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с
классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года - вместе анализируют свои успехи и неудачи;

· поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.)

коррекция поведения ребенка
	Наблюдение, диагностика

беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед
классного руководителя

с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а также

- со школьным психологом

· через




частные беседы
с
ним,


его родителями






или законными представителями,





с другими


учащимися класса; через включение в проводимые


школьным психологом



тренинги общения;






через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.


	Работа
с учителями, преподающи ми в классе
	· привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;

· привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.
	· 

	Работа
с родителями обучающих-ся

или
их законными представите лями.
Работа с обучающимися группы риска
	· регулярное
информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в

целом;
помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями- предметниками;
	· организация родительских

собраний, происходящих
в
режиме
обсуждения
наиболее
острых проблем обучения и воспитания школьников;

· создание



и организация



работы родительских

комитетов классов,
участвующих
в управлении образовательной организацией
и

решении вопросов

воспитания
и обучения их детей;

· привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;

организация на базе                         класса


семейных праздников,
конкурсов, соревнований, направленных


на сплочение семьи и школы.

выявление детей группы риска;
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диагностирование таких детей, изучение проблем таких детей;
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составление определѐнной программы профилактики или коррекции;


воплощение программы в жизнь;


подведение итогов, коррекция полученных результатов.


Основными принципами организации квалифицированной педагогической помощи ребѐнку «группы риска» и его семье, которыми необходимо руководствоваться классному руководителю, выступают:

эмоциональное и интеллектуальное сопереживание;


заинтересованность;


содействие;


доверие.


Работу классного руководителя  можно разделить на следующие этапы:
1 этап - Изучение первичной информации об учащихся классного коллектива:
личные дела учащихся;


результаты медицинского обследования;


психолого-педагогические характеристики;


результаты успеваемости, посещаемости учебных занятий;


результаты диагностирования педагога-психолога;


жизнедеятельность учащихся в ДОУ, вне школы;


в каких семьях и условиях проживают данные учащиеся (знакомится


· актами посещения и картами учащегося, составленными предыдущим классным руководителем).

2 этап - Выявление учащихся группы риска:
составляет карту класса по выявлению детей группы риска; выявляет учащихся группы риска в соответствии с классификацией;
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составляет банк данных учащихся группы риска в классном коллективе.

3 этап – Диагностирование детей группы риска, выявление проблем, причем важнейшим инструментом педагогической диагностики выступает педагогическое наблюдение, которое предопределяет успешность как диагностики, так и последующих мер влияния и социально-педагогического взаимодействия ребѐнка и социального педагога;
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выявляет личностные особенности и достоинства обучающегося, его «проблемное поле»; изучает и оценивает особенности деятельности и обучения школьника; устанавливает причины неадекватного поведения детей, подростков, причины социального неблагополучия их семей; выявляет обучающихся с эмоциональными и интеллектуальными задержками в развитии.

4 этап - Составление программы профилактической работы с детьми «Группы риска»;



Модуль Школьный урок

 Основные направления и темы воспитательной работы, формы, средства, методы воспитания реализуются
через использование воспитательного потенциала учебных предметов, курсов и дисциплин (модулей) и отражаются в рабочих программах педагогов. Реализация
школьными

педагогами
воспитательного
потенциала

урока предполагает

ориентацию


на
целевые

приоритеты,
связанные
с
возрастными

особенностями их воспитанников, ведущую деятельность:

	Целевые приоритеты
	Методы и приемы

	Установление доверительных отношений

между учителем и его учениками
	Поощрение, поддержка, похвала, просьба

учителя

	Побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения
	Обсуждение правил общения со старшими (учителями) и сверстниками(школьниками), принципы учебной дисциплины и

самоорганизации

	Привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений
	Организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией - инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней

отношения

	Использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета
	Демонстрация детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для

обсуждения в классе

	Применение на уроке интерактивных форм работы учащихся
	Интеллектуальные игры, стимулирующие познавательную мотивацию школьников; дискуссии, групповая работа или работа в

парах

	Мотивация эрудированных учащихся над

их неуспевающими одноклассниками
	Наставничество (помощь отстающим)

	Инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся.
	Реализация ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией

аргументирования и отстаивания своей точки зрения.

	Практико-ориентированность
	Включение в урок элементов из жизни, их обсуждение, анализ «применения» на себе в жизненных ситуациях


Любой урок как звено системы обучения обладает определённым воспитательным потенциалом – совокупностью имеющихся возможностей для воспитания учащихся. Воспитательный потенциал урока включает следующие группы возможностей:

1)    воспитательные возможности организации урока (возможности для воспитания школьников, имеющиеся на уроке независимо от учебного предмета и темы конкретного урока);
2)    воспитательные возможности, обусловленные спецификой учебного предмета (так, для экологического воспитания больше возможностей имеется при изучении биологии, чем при изучении литературы; литература более способствует эстетическому воспитанию, чем химия; уроки истории, краеведения, ОБЖ обладают большими возможностями для патриотического воспитания, чем уроки математики и т. д.);
3)    воспитательные возможности содержания образования на уроке, которые зависят от темы данного урока, его образовательных и развивающих целей и задач.
Формы реализации воспитательного компонента школьного урока.

-Использование ИКТ технологий обучения, обеспечивающих современные активности обучающихся (программы-тренажеры, тесты, зачеты в электронных приложениях, мультимедийные презентации, онлайн - диктанты, научно-популярные передачи, фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции и др.);

-Побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со всеми участниками образовательного процесса, принципы учебной дисциплины и самоорганизации через знакомство и в последующем соблюдение «Правил внутреннего распорядка обучающихся», принятие правил работы в группе, взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся;

-Проведение событийных уроков, уроков-экскурсий, которые позволяют разнообразить формы работы на уроке, повысить мотивацию к изучаемому предмету, позволяет воспитывать любовь к Родине, науке и искусству;

-Использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, наглядная агитация школьных стендов, предметной направленности, совместно производимые видеоролики по темам урока)

Все это в процессе организации учебной деятельности обеспечивает:

· установление взаимоотношений субъектов деятельности на уроке как отношений субъектов единой совместной деятельности, обеспечиваемой общими активными интеллектуальными усилиями;

· организацию на уроках активной деятельности учащихся, в том числе поисково- исследовательской, на разных уровнях познавательной самостоятельности (в этом и заключается важнейшее условие реализации воспитательного потенциала современного урока - активная познавательная деятельность детей);

· использование воспитательных возможностей предметного содержания через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе.

Модуль. «Курсы внеурочной деятельности»
Внеурочная деятельность является составной частью учебно-воспитательного процесса и одной из форм организации свободного времени обучающихся.

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется преимущественно через:

· вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;

· формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;

· создание в детских коллективах традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;

· поддержку школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;

· поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.
Внеурочная деятельность осуществляется педагогами школы и социальными парнёрами (тренрами, педагогами ДЮЦа и т.д.)
	ВНЕУРОЧНАЯ, ВНЕУЧЕБНАЯ

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
- Внутри классная, внутри коллективная деятельность
-  Внеклассная ( выходящая за рамки  одного коллектива ) работа подразделяется еще на две составные части.

  - Межклассная, включающая творческие, внеурочные формы работы, в ходе которых образуются  временные, творческие, инициативные группы, советы дела.

- Внешкольная     (участие в мероприятиях, совместно с социальными партнёрами)
- Работа с семьей и общественностью

- Общешкольная    


	Ориентирована на разнообразный контингент обучающихся  школы. Поэтому характеризуется, как разнонаправленная  и содержательная.

Основные направления деятельности: 
· духовно-нравственное;
· социальное;
· общекультурное;
· спортивно-оздоровительное;
· общекультурное;
· общеинтеллектуальное.
Поскольку класс является компонентом

воспитания, а классный руководитель – ключевой фигурой воспитательного  процесса, внутри классная  деятельность  выдвигается на первый план всей внеурочной деятельности.

Она чрезвычайно  важна еще и потому,  что самым непосредственным и быстрым образом  выходит на личность ребенка. Имеет свою специфику в зависимости от  особенностей класса ( так в спортивно-педагогических классах преобладают ценностно-ориентированные,  спортивно-оздоровительные виды деятельности; в классах ТНР и ЗПР, в классах где есть дети «групп риска», с девиантным поведением, уделяется особое внимание  индивидуальным формам работы, работе с семьей, занятости учащихся в свободное время и т.д.  

Организацией, координацией и проведением внутри классной внеурочной работы занимаются  классный руководитель  

 Работа творческих детских коллективов, объединений дополнительного образования, в ходе которой формируются конкретные, часто стабильные группы  детей из одной параллели  или разновозрастные, объединенные общими интересами.

У нас используются следующие формы организации меж классной работы:

· для параллели;
· сборный разновозрастный контингент учащихся по свободному принципу ( сборы школьного актива, трудовые бригады.);
-     организация дела по принципу  «старшеклассники для малышей» или наоборот, какой –либо класс для параллели.
В ходе этой работы  реализуется тесное 

сотрудничество      с социальными, культурными, правоохранительными органами, учреждениями здравоохранения города, с учреждениями ДОП образования.

Цель объединить усилия  семьи и школы и скоординировать их деятельность на решении поставленных задач , а так же формировать единое воспитательное пространство « семья –школа - социум»   

В школе вся деятельность подчинена единой цели, все формы работы  подчинены одному смыслу. Работа у нас строится по принципу «воспитание большими дозами» ( День знаний, День самоуправления, День здоровья, День учителя, Кубок школы, Звезды школы, Ученик и спортсмен школы) и погружения в имитированную среду ( Карельская горница,  Своз нечистой силы, Мисс Золушка, Турнир рыцарей) 





Модуль «Работа с родителями»

Работа с родителями или законными представителями учащихся осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, а также для повышения педагогической компетенции родителей, которые должны правильно организовать процесс воспитания своего ребёнка в семье для того, чтобы он вырос образованным и воспитанным человеком. Главными задачами модуля являются оказание помощи семье в воспитании детей, психолого-педагогическое просвещение семей, коррекция семейного воспитания, организация досуга семьи.

Система работы с родителями выстраивается на решении следующих задач:

· Повышение педагогической культуры родителей, пополнение арсенала их знаний по общим и конкретным вопросам воспитания ребёнка в семье и школе.

· Вовлечение родителей в совместную с детьми и педагогами учебно- познавательную, культурно-досуговую, общественно полезную и спортивно- оздоровительную деятельность.

· Презентация положительного семейного опыта, организация семейных мастерских и родительского лектория.

· Совершенствование форм взаимодействия школа – семья (пропаганда психолого- педагогических знаний, дифференцированная и индивидуальная помощь родителям).

· Помощь родителям и детям с ОВЗ (изучение семей и условий семейного воспитания).
· Работа с неблагополучными семьями.
Работа с родителями (законными представителями) школьников осуществляется в рамках следующих направлений:

	формы работы
	Мероприятия
	Реализация мероприятий

	групповая
	· включение

родителей процесс
управления образованием;
	работа классных родительских комитетов, совета школы;

	
	· «Консультативная помощь»;

информирование родителей о

состоянии
обучения, воспитания и проблемах детей;

включение
родителей
в совместную

творческую
деятельность,
организацию детского досуга;

· диагностика, мониторинг
	основные организационные вопросы
работы

школы: подведение



итогов посещаемости




и успеваемости, предупреждение

детского травматизма, профилактика правонарушений, организация

горячего питания,

проведение внеклассных мероприятий и др.)
работа
классных родительских комитетов, школьного

совета родителей
анкетирование



	индивидуальная
	· информирование родителей о состоянии обученности, воспитанности и проблемах детей;
	работа

классных руководителей

с дневниками
обучающихся, индивидуальное консультирование родителей, патронаж семей

	
	· индивидуальные консультации

педагогов специалистами
социально
- психологической службы;
	организация психолого - педагогического и правового просвещения,

работа специалистов по запросу родителей для решения острых
конфликтных ситуаций;

	
	· участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых
в

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием

конкретного ребенка:

· система      психолого       -

педагогического    сопровождения проблемных семей;

	индивидуальная
работа классных руководителей, социального педагога и психолога       с       семьями

«группы риска» Контроль и привлечение
к
ответственности

за невыполнение родительских обязанностей
(при необходимости).   Патронаж семей, где воспитываются дети, лишенные    родительской опеки Индивидуальные беседы.
Семейные вечера и праздники «Вечер дружной семьи: дети + родители»; выставки работ детей и родителей по декоративно - прикладному
и
художественному творчеству
«Семейный
вернисаж»;
творческие

гостиные;

семейные праздники «Папа, мама, я – дружная,
спортивная семья»; Читаем с мамой

«День Здоровья» и т.п.; совместное благоустройство школьного пространства



Потенциал семьи образовательном процессе должен быть активно задействован. Родители учащихся должны быть не только информированы о ходе учебного процесса, но и участвовать в нем, поддерживая ребенка в реализации творческих индивидуальных проектов.

Модуль «Профориентация»

Совместная деятельность педагогов и обучающихся по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности.

Создавая профориентационно-значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и вне профессиональную составляющие такой деятельности.

Эта работа осуществляется через:

· профориентационные часы общения, направленные на подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;

· профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности;

· экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;

· посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах;

· совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образования;

· участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение открытых уроков;

· индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии;

· освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов дополнительного образования.

Совместная деятельность педагогов и школьников по  направлению «Профориентация» включает в себя:

	Профессиональное просвещение (профинформация и профпропаганда)
	Профессиональная диагностика
	Профессиональное консультирование

	Научно организованное информирование о содержании трудовой деятельности, путях приобретения профессий, потребностях рынка труда, ознакомление с профессиями и специальностями, учреждениями, организациями, а также требованиях профессий к индивидуально- психологическим особенностям личности.
	Изучение индивидуальных психологических особенностей различными способами (использование анкет, опросников, традиционных и модифицированных методик по самоопределению учащихся
	Непосредственная помощь школьнику в выборе конкретной профессии на основе изучения личности, ее возможностей и сопоставления полученной информации с требованиями профессии для обеспечения максимального учета объективных и субъективных условий профессионального выбора


Задача совместной деятельности педагога и родителя - подготовить обучающегося  к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно-значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности.

Работа по профориентации проходит по-разному, в соответствии с возрастом. 

1-4 классы. Практически вся деятельность проходит в форме игр. Дети играют, например, в учителей, врачей, полицейских, водителей, примеряя на себя взрослые роли. Так они учатся ценить труд и осознают его значение для общества, а классный руководитель помогает им в этом посредством мероприятий учебно-познавательного и исследовательского характера. В этом возрасте познания учащихся о современных профессиях небогаты. Они знают лишь то, что услышали от своих родителей и близких родственников. Основная задача ранней профориентации для детей – определить сферу интересов ребенка и наполнить ее новой информацией о различных видах деятельности. Крайне важно сформировать у школьника на этом этапе полноценное представление о разнообразии профессий, которые сегодня существуют. Это даст ему возможность избежать ряда ошибок при построении планов на будущее в старших классах.
 5-7 классы. В этом возрасте четко прослеживается выраженное ассоциирование понравившейся профессии с одним или несколькими учебными предметами. Школьники высказывают предпочтения и пожелания при выборе досуга (кружки, секции, хобби), интересуются, чем занимаются их родители на работе. 
Профессиональная ориентация для обучающихся 5-7 классов помогает им сконцентрироваться на индивидуальных способностях и навыках, а также более подробно рассматривает заинтересовавшие их виды деятельности. Главная цель профориентации школьников на данном этапе – поиск профессии, в которой будут по максимуму раскрыты лучшие личные качества и самые сильные стороны ребенка. 
8-9 классы. В 14-15 лет интерес к профессиям конкретизируется и становится гораздо осознаннее. Помимо учебы, на этом этапе подростки более активно занимаются с репетиторами, записываются на обучающие курсы, просматривают вузовские программы. Выбор направления, как правило, основывается на склонностях школьника и особенностях его характера. Профессиональное самоопределение учащихся в 8-9 классах помогает найти ответы на вопросы «Что мне нужно?», «Что это за работа?», «Что если я выберу не тот вуз?». Результат грамотно проводимой профориентации в этом возрасте – подготовленность к выбору вида деятельности в будущем, умение составлять план получения желаемой профессии. 
10-11 классы. К сожалению, сегодня многие выпускники сдают ЕГЭ, еще не зная, кем они хотят стать. На этом этапе профориентационная работа особенно важна, так как она способна сориентировать подростка на принятие правильного решения. Если пренебречь ею, учащийся рискует неудачно выбрать среднее техническое или высшее учебное заведение, получить неактуальную или неподходящую профессию и как результат – проблемы с трудоустройством. Школьников в 10-11 классах учат самостоятельности в развитии, а также оценивают уровень их готовности к выбранному виду деятельности. Выпускники начинают активно реализовывать поставленные перед собой цели: выбирают обучающие курсы, вносят коррективы в собственные профессиональные планы. Профориентация старшеклассников дает возможность снизить уровень стресса, обусловленного приближающимся поступлением, избавиться от сомнений при выборе предметов для ЕГЭ и направления обучения. Кроме того, она помогает грамотно спланировать свое профессиональное будущее.
Формы проведения профориентации в школе.

- проведение образовательных мероприятий и программ, направленных на определение будущей профессии - интерактивных игр, семинаров, мастер- классов, открытых лекториев, встреч с интересными людьми;

· участие в мероприятиях, направленных на подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего (работа на платформе «Билет в Будущее» для учащихся 7-9 классов, участие в проекте Всероссийские открытые уроки для учащихся 8-9 классов на портале «ПроеКТОриЯ»)

· популяризация научно-изобретательской деятельности;

· поддержка и развитие детских проектов;

· организация профильных событий - фестивалей, конкурсов, олимпиад, акций, флешмобов;

· организация и проведение экскурсий (в учебные заведения, на предприятия);

-участие в конкурсах декоративно-прикладного и технического творчества;

-привлечение к занятиям в кружках и спортивных секциях в школе в учреждениях дополнительного образования;

· встречи с представителями предприятий, учебных заведений;

  - расширение знаний в рамках школьных предметов.

Модуль «Самоуправление».
Поддержка детского ученического самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся - предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку обучающимся не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, то классные руководители должны осуществлять педагогическое сопровождение на уровне класса, а на уровне школы назначается куратор развития ученического самоуправления- педагог-организатор.
Цели и задачи школьного самоуправления:

      -   Становление и развитие воспитательной системы школы через       формирование единого общешкольного коллектива.

-     Создание условий для самореализации, самовыражения, самоутверждения каждой личности через представление широкого выбора направлений  и видов деятельности.

-    Усвоение  обучающимися социальных норм через участие в общественной жизни школы, города, республики.
-     Создание условий для развития отношений заботы друг о друге, школе, о младших, взаимоуважение детей и взрослых.

-     Реализация механизма включения  общественной составляющей в управление школы.

Ученическое самоуправление в МОУ «Средняя школа №14»  осуществляется следующим образом.

 На уровне школы: • через деятельность выборного Школьного правительства, создаваемого для учета мнения обучающихся по вопросам управления образовательной организацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; возглавляет работу Лидеров – президент школьного самоуправления (выбирается каждый год) • через работу постоянно действующих министерств по направлениям деятельности ( см. таблицу ниже) инициирующих и организующих проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.), отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п. 
На уровне классов: • через деятельность выборных должностей  класса- мэра и министров), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;
На индивидуальном уровне: • через вовлечение школьников с 1 по 11 класс в деятельность ученического самоуправления: планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутри классных дел; 
  Самоуправление в школе представлено следующей схемой:

     

 Содержание работы детского самоуправления

	Название органа
	Содержание работы

	Президент
	Возглавляет работу Правительства, тесно работает   с депутатами округов.

	Депутаты
	– обеспечивает  систему вертикальных                                          связей – ШП – класс. Помогает быстро                                           обсудить и довести до сведения классов                                            всю информацию, которую необходимо                                            согласовать с классами. Ведут исследовательскую и диагностическую работу по вопросам самоуправления.

	Мэр
	Возглавляет работу классного актива,  является связующим звеном между депутатами  округа и министрами города

	Главный советник
	Координирует работу классного актива

	Министерство образования


	планирует и проводит познавательные дела,                                               интеллектуальные игры, помогает в  организации предметных недель, проведении олимпиад, проводит рейды по успеваемости и контролю прогуливающих и опаздывающих на уроки, по наличию школьных принадлежностей , проведении конкурса «Ученик года» участвует в работе Совета профилактики.

	Министерство культуры
	 инициирует и разрабатывает КТД

 организует творческую деятельность, разрабатывает программы, пишет сценарии, способны быть в роли ведущих, артистов.

	Министерство труда
	организует дежурство по  школе, трудовые  десанты, уборку школы  и территории, проводит рейды по состоянию мебели и уюта в классе

	Министерство по спорту
	организует соревнования, проводит                                           мероприятия по  формированию у                                         учащихся представлений о здоровом                                                  образе жизни. (Турслет, Дни Здоровья, соревнования                                                      семей и др.)

	Министерство  СМИ (печати)
	связь между школами округа     «Октябрьский», между школами города,  республики    выпускает школьную газету «Что новенького?», информирует ученический коллектив о  решениях ШП, о всех событиях школьной жизни.


    В деятельности школьного самоуправления может проявить свои лидерские таланты любой обучающихся, выбрав для себя саамы подходящий вид деятельности.

 Так, например, в начальной школе ребята – являются жителями своего города, который имеет свое название, свой герб, свои законы. Возглавляет город мер и министры, которые отвечает за определённое направление. Несомненно, с одной стороны, это элемент игровой технологии, с другой стороны ребята делают первые шаги к школьному   самоуправлению. 
       Начиная с пятого класса, любой ученик может войти в состав Школьного Правительства, проявив свою инициативу, активно работая на благо всего школьного коллектива. 

       Кроме постоянно действующего Школьного Правительства, в школе появились разнообразные, подвижные и гибкие, временные и постоянные органы самоуправления. Это добровольно  объединившиеся группы учащихся, которые имеют общую цель, общий интерес и  общую проблему.

Формы и методы работы участников и органов ученического самоуправления в процессе деятельности.

	Формы , методы.
	Содержание деятельности

	КТД коллективные творческие дела
	Яркие, традиционные события школьной жизни, например, День самоуправления – проводится ежегодно в День Учителя, ежегодно меняется структура организации дня, но сущность остается неизменной. Многое что в этот день делают ребята – идёт от души и проводится самостоятельно (уроки, концерт для учителей, газеты, сюрпризы и т.д).

	Тренинги
	Включает в себя различные игры, упражнения и задания, развивающие, те или иные качества личности (коммуникативные, лидерские, развитие самосознания

	Индивидуализация
	Разработка  индивидуальных маршрутов классных коллективов (мы стремимся, чтобы один класс был не похож на другой. Выбирал свой вид деятельности, развивал свой потенциал, представляя результаты своего труда). Так, например, появились целые классы – танцевальные коллективы, , успешно выступают на уровне округа и города; класс, занимающийся музейной работой и  классы художественно –эстетического и спортивного направлений


Вариативные модули.

Модуль «Ключевые общешкольные дела»

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть школьников, это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами и (или) родителями (законными представителями) в единый коллектив.

 Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения. 

На внешкольном уровне: 
( социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума (волонтерская акция «Бумажный бум», «Добрые крышечки», акция «Сладкий стол для ветерана»», мемориально-патронатные акции, вахты памяти,  открытые дискуссионные площадки, мастер-классы – регулярно организуемый комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые приглашаются представители других школ, деятели науки и культуры, представители предприятий, с которыми сотрудничает школа в раках городских проектов, представители власти, общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, социальные, профориентационные вопросы , касающиеся жизни школы, города, страны. («100 вопросов взрослому», встречи с ветеранами «Герои былых времен», мероприятия «Моя карьера» для старшеклассников, встречи с представителями различных профессий «Все профессии важны» 

( проводимые для жителей района, межрайона и города и организуемые совместно с семьями обучающихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности для творческой самореализации 

( участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и международным событиям («Бессмертный полк», «Свеча памяти»,). На школьном уровне: 

( общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы ( по плану ).

 ( торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом обучающихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей (посвящение в волонтеры и в ряды ЮИД, Недели самоуправления)

 ( праздничные театрализованные выступления педагогов, родителей и школьников с элементами доброго юмора, импровизаций на темы жизни школьников и учителей. Они создают в школе атмосферу творчества и неформального общения, способствуют сплочению детского, педагогического и родительского сообществ школы («Последний звонок», «Выпускной», Новогодняя дискотека, День учителя»). 

( церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. ( ежегодная церемония награждения «Ученик года» ). 

На уровне классов: 
( выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

( участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;

 ( проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 
( вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

( индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

( наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

( при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.
План ключевых общешкольных дел.

	№
	Наименование мероприятия
	Дата

	1
	День знаний! Праздничные линейки
	Сентябрь

	
	«День солидарности в борьбе с терроризмом» Уроки Памяти Беслана
	Сентябрь

	
	Спортивный праздник «Кубок школы»
	Сентябрь

	
	Турслёт
	Сентябрь

	
	Праздник «Посвящение первоклассников»
	Сентябрь

	
	«Посвящение в ЮИД»
	Сентябрь

	
	День самоуправления
	Октябрь

	
	Торжественное мероприятие «Учитель будет вечен на Земле!»
	Октябрь

	
	День матери в России
	Ноябрь

	
	День толерантности
	Ноябрь

	
	Новогодний бал
	Декабрь

	
	Новогодний КВН
	Декабрь

	
	«Новогоднее спортивное шоу»
	Декабрь

	
	Митинг, посвящённый памяти погибших в Чеченской Республике
	11 декабря

	
	Международный день памяти жертв Холокоста 2. Конкурс презентаций «От зернышка к караваю» 3. Конкурс видеороликов «Берегите хлеб»
	Январь


	
	«Смотр строя и песни»
	Февраль

	
	Конкурс песен, посвящённый Родине «Битва хоров»
	Февраль

	
	Международный женский день. Праздничный концерт «С прекрасным праздником весны, мы вас от всей души поздравим»
	

	
	Конкурс «Две Звезды»
	Март

	
	Акция  Зелёная неделя»
	Апрель

	
	День Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945годов. Встреча с ветеранами «Праздник со слезами на глазах». Акция «Георгиевская ленточка», Акция «Бессмертный полк», участие в легкоатлетической эстафете.

2. Научно-исследовательская конференция «Навигатор Науки»

 2.Праздник «Последний звонок»

 3. Праздник «Прощание с начальной школой»
	Май


Модуль «Детские общественные объединения»

Действующее на базе школы детские общественные объединения - это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) «Об общественных объединениях (ст. 5).

	№ п/п
	Название

объединения
	Направления работы

	1
	Отряд ЮИД

«Светлячки»
	Пропагандистская
деятельность
предполагает разъяснительную работу для детей дошкольного, младшего школьного и подросткового возраста по вопросам безопасного поведения на улицах и дорогах посредством проведения бесед, викторин, игр, экскурсий, соревнований, конкурсов, КВН, тематических утренников, праздников, постановки спектаклей, создания агитбригад, а также через создание и использование наглядной агитации безопасного поведения участников дорожного движения, участие во всех окружных профилактических мероприятиях, конкурсах и др.

Информационная деятельность направлена на информирование участников образовательного процесса и образовательного сообщества о проблемах детского дорожно- транспортного травматизма и основах безопасного поведения на улицах и дорогах. Такая деятельность предполагает организацию работы по результатам работы отряда ЮИД, создание стендов «ЮИД в действии», стенгазет «Юный инспектор движения», листков «За безопасность движения», размещение значимой информации на сайте образовательного учреждения и другой информационной работы

Шефская деятельность предусматривает разъяснительную работу по пропаганде основ безопасного поведения на улицах и дорогах для детей дошкольного, младшего школьного и подросткового возраста, правил дорожного движения в школе детском саду, с использованием различных наглядных средств, а также организация среди дошкольников и школьников конкурсов рисунков по теме безопасности дорожного движения, разучивание песен и стихов.

Патрульная деятельность предполагает участие в патрулировании и рейдах вместе со взрослыми в целях предотвращения нарушений со стороны детей и подростков Правил дорожного движения; информирование родителей о нарушении школьниками Правил дорожного движения; дежурство у перекрестков в микрорайоне школы; организацию практических игр на территории автогородков безопасности дорожного движения и автоплощадок; участие в создании автоплощадок на пришкольных участках и в других местах, выделенных для этой цели; работу с юными велосипедистами.


	
	
	

	2
	Отряд ЮДП (юные друзья пожарных)
	Маршрут «Школа»

(работа учащихся по контролю над противопожарным состоянием здания школы и ее территории)

Члены ДЮП выявляют нарушения пожарной безопасности в самой школе и на ее территории, сообщают о них учителям, директору школы, заместителю директора по хозяйственной части. Ведут борьбу с курящими учащимися, баловством со спичками, освещают проблемы ПБ на стендах и сайте школы.

Маршрут «Поиск»

(работа учащихся по сбору материала по истории пожарной охраны города, района)

Учащиеся собирают материалы по истории противопожарной службы, организуют встречи с работниками пожарной охраны, поздравляют их с профессиональным праздником огнеборцев, помогают им по хозяйству.

Маршрут «Тревога»

(организация тренировок, соревнований по пожарно- спасательным видам спорта)

 Помогают проводить тренировки по эвакуации на случай пожара в младших классах. Проводят соревнования по пожарно-спасательному спорту, принимают участие в соревнованиях («Зарница», «Школа безопасности»).

Маршрут «Каникулы»

(профилактическая работа по пожарной безопасности с учащимися во время каникул - в пришкольных и загородных


	
	
	оздоровительных лагерях)

Члены ЮДП проводят профилактическую работу по пожарной безопасности с учащимися младших классов перед уходом детей на каникулы и организуют работу во время каникул.

Маршрут «Ёлка»

(работа
по
профилактике
пожарной
безопасности
при подготовке к новогодним праздникам)

Объект наблюдения: новогодняя елка в школе. Члены отряда  проводят в классах разъяснительную работу по оформлению помещения и елки, а также проверяют выполнение ППБ при проведении новогодних праздников.

Маршрут «Мой дом»

(соблюдение правил пожарной безопасности в быту)

Объект наблюдения: бытовые электроприборы, газовые плиты и отопительные печи дома. Членами ДЮП проводится профилактическая работа в классах по правильному пользованию электроприборами, плитами и печами.

Маршрут «ключевые школьные дела»

Участие в школьных мероприятиях: «Твои права и обязанности», «День борьбы с терроризмом», «День борьбы с вредными привычками». Участие в смотре-конкурсе отрядов ЮДП. Проведение уроков безопасности в сети интернет. Распространение информационных листовок, буклетов и флаеров. Подготовка агитбригады по правовому воспитанию

«Ты - гражданин».

	3
	Волонтерский отряд
	Экологическое направление

«От экологии в душе к экологии вселенной» (экологические акции и субботники «ЗЕЛЁНЫЙ WEEKEND»)

Военно-патриотическое направление

«Нам жить и помнить!» 
 Пропаганда ЗОЖ

«Спорт и здоровый образ жизни!» (пропаганда здорового образа жизни, участие в акциях по данному направлению, участие в конкурсах социальной рекламы Сделай свой выбор»,

«Будущее без наркотиков», участие в агитбригадах, проведении досуговых и обучающих мероприятий; выпуск стенгазет,
распространение
буклетов,
памяток, информационных листов, мобильных стендов, направленных на пропаганду здорового образа жизни)

Профилактическая работа по
предупреждению девиантного поведения в школьной среде

«Мы дети Галактики и Ты один из нас»

Духовно-нравственное воспитание

«На встречу солнцу и добру» (оказание помощи ветеранам педагогического труда)

	5
	Школьный спортивныйклуб «Будь здоров»
	-организация деятельности объединений дополнительного образования спортивно-оздоровительной направленности;

-выявление одаренных детей и привлечение их в различные виды спорта;

-пропаганда здорового образа жизни и организация досуга учащихся;

-вовлечение детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в объединения дополнительного образования клуба и внеурочные мероприятия;

-проведение спортивно-массовых мероприятий, поддержка традиций МОУ «Средняя школа №14» и её имиджа «Кубок школы», «Новогоднее спортивное шоу», легкоатлетическая эстафета к 9 мая и т.д.
-подготовка обучающихся к сдаче норм ВФСК ГТО и к участию в соревнованиях и спортивно-массовых мероприятиях;

-информационно-агитационное направление работы

(спортивная страничка «О спорте» в газете «Что новенького?»).

	6
	Первичное отделение Общероссийской общественно- государственной детско- юношеской организации
- Российского Движения Школьников (РДШ).
	«Личностное развитие»

организация творческой деятельности учащихся - создание условий для всестороннего гармоничного личностного развития учащихся, способствующие реализации потенциала активности каждого ученика

«Гражданская активность»

формирование активной жизненной позиции школьников, осознанного ценностного отношения к истории своей страны, города, района, народа;

· стимулирование социальной деятельность школьников, направленная на оказание посильной помощи нуждающимся категориям населения;

· организация акций социальной направленности;

· создание условий для развития детской инициативы;

· оказание помощи в проведении мероприятий экологической направленности;

«Информационно-медийное»

обеспечение мотивации и объединения школьников в


	
	
	современное детское движение, которое способствует воспитанию будущих граждан как коммуникативных, творческих, свободно мыслящих личностей, обладающих аналитическим мышлением, умением аргументировано отстаивать свою позицию, владеющих современными медиакомпетенциями и имеющих высокий уровень

медиакультуры

	
	
	


Работа школьных объединений дает  возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения, получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других

Модуль «Школа - территория здоровья»

На школу возложено множество задач, среди которых приоритетной является сохранение и укрепление физического, психического и нравственного здоровья средствами образования. Для обеспечения системного подхода к деятельности по здоровьесбережению должны быть вовлечены все участники образовательных отношений. А систематичекая работа при этом будет направлена на:

· развитие навыков безопасности и формирования безопасной среды в школе, в быту, на отдыхе; формирование представлений об информационной безопасности, о девиантном поведении;

· профилактику правонарушений среди несовершеннолетних и выполнение Концепции профилактики злоупотребления психоактивными веществами в образовательной среде;

· формирование у учащихся культуры здорового образа жизни, ценностных представлений о физическом здоровье, о ценности духовного и нравственного здоровья;

· формирование у учащихся навыков сохранения собственного здоровья, овладение здоровьесберегающими технологиями в процессе обучения и во внеурочное время;

· формирование представлений о ценности занятий физической культурой и спортом, понимания влияния этой деятельности на развитие личности человека, на процесс обучения и взрослой жизни;

	Направления работы
	Мероприятия

	Организация физкультурно- оздоровительной работы
	· работа с учащимися всех групп здоровья на уроках физкультуры, секциях;

· организация физкультминуток на уроках, динамических перемен;

· организация работы объединений дополнительного
образования физкультурно-спортивной направленности в рамках работы спортивного клуба

«Будь здоров»;

· Дни здоровья «Движение-жизнь»;

· Проведение бесед в классах о режиме дня, правильном питании, здоровом образе жизни, значении спорта в жизни;

· Организация наглядной агитации на стендах школы, разработка памяток и буклетов;

· профилактические беседы, встречи с представителями
медицинских учреждений;

· рейды: «Чистый класс»; «Внешний вид»;

· участие в конкурсах: Веселые старты»; «Папа, мама, я - спортивная семья»; «Президентские игры и состязания»

· экскурсии


	Реализация системы двигательной активности учащихся как компонента воспитательной работы школы
	· организация динамических пауз, как вовремя уроков, так и вне;

· подвижные
игры
на
перемене
в начальной школе;

· спортивный
час
в
группе продленного дня;

· уроки физкультуры в количестве 3

часов в неделю в 1-11 классах



	Организация правильного (здорового)

питания
	· проведение
внеклассных мероприятий, лекториев, акций по формированию правильного (здорового) питания

· реализация мероприятий в рамках курса «Разговор о правильном питании»;

· контроль за качеством питания и питьевым режимом;

· проведение родительских

собраний и индивидуальных консультаций о
необходимости
правильного рационального питания школьника;

	Организация работы по профилактике употребления ПАВ
	· тематические классные часы направленные
на
формирование ответственного отношения к состоянию своего здоровья, на профилактику развития вредных привычек, различных форм асоциального поведения, оказывающих отрицательное воздействие на здоровье человека;

· регулярное

проведение профилактических мероприятий, лекций, встреч с медицинскими работниками, сотрудниками
правоохранительных органов, детскими и подростковыми психологами;

· проведение дней здоровья;

· участие в олимпиадах и конкурсах;

· контроль за условиями проживания и воспитания в семьях «группы риска»
· тестирование

	Просветительская работа с родителями

(законными представителями
	· Проведение родительских собраний и педагогических лекториев:

- «Распорядок дня и двигательный режим школьника»;

· «Личная гигиена школьника»;

· «Воспитание правильной осанки у детей»;

· «Организация правильного питания ребенка в семье»;

· «Семейная профилактика проявления


	
	негативных привычек»;

-«Как преодолеть страхи»;

· «Профилактика употребления ПАВ несовершеннолетними»;

· Индивидуальные консультации;
· Организация совместной работы педагогов и родителей по проведению спортивных соревнований, дней здоровья, экскурсий


Функции работников школы направленные на сохранение и укрепление физического, психического и нравственного здоровья

	Персонал школы
	Функции

	Администрация
	· обеспечение внедрения во все предметные области здоровьесозидающих образовательных технологий;

· обеспечение оптимизации учебной нагрузки;

· санитарно-гигиеническое обеспечение общей инфраструктуры

общеобразовательного учреждения;

· обеспечение

оздоровительной инфраструктуры
общеобразовательного учреждения;

· создание условий для здорового питания в общеобразовательном учреждении;

· организация единого мониторинга здоровья;

· подготовка специалистов службы здоровья общеобразовательного учреждения и педагогического коллектива к построению

здоровье созидающей среды.

	Классный руководитель
	· повышение уровня культуры здоровья учащихся посредством различных моделей обучения и воспитания;

· повышение активности родителей в формировании здорового образа жизни детей;

· разработка
рекомендаций
по построению

индивидуальных образовательных маршрутов;

· повышение квалификации в области здоровьесозидающей деятельности.



	Социальный педагог
	· первичная

профилактика наркозависимости
и

социально- обусловленных заболеваний;

· социальная защита и помощь в укреплении семейных отношений;

· стимулирование и развитие социально-

значимой деятельности учащихся


	Педагог-психолог
	· профилактика
эмоционального неблагополучия детей и работников школы;

· психологическая подготовка к сдаче ЕГЭ;

· психологическая адаптация детей на

разных этапах образования;

· психологическое
сопровождение учебного процесса

	Учителя - предметники и педагоги дополнительного образования
	· обеспечение двигательной активности школьников в течение учебного дня;

· повышение уровня культуры здоровья учащихся, педагогов и сотрудников школы;

· поддержание здоровьесберегающей и развития
здоровьесозидающей образовательной среды

· повышение уровня культуры здоровья учащихся посредством различных моделей обучения и воспитания;

· повышение активности родителей в формировании здорового образа жизни детей;

	Заведующий школьной столовой
	· обеспечение
горячего
питания школьников;

· обеспечение
работы
школьной столовой;

· обеспечение надлежащего питьевого и режима питания школьников


Модуль «Организация предметно-эстетической среды».
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой школы как:

	Направления работы
	Мероприятия

	Оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные

занятия
	оформление школы к традиционным мероприятиям (День Знаний, Новый год, День Победы), лагерь дневного пребывания, уголок безопасности

	Размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с

интересными людьми и т.п.)
	конкурс рисунков к знаменательным датам календаря, выставка фоторабот учащихся, стендовая презентация, подготовка к ГИА, отличники учебы, правовой уголок, информационные стенды «Твоя будущая профессия», «Сдаем ГТО», «Наши достижения», «Что? Где? Когда?»,

«Новости начальной школы»

	озеленение
пришкольной
территории,
	проект «Школьный двор», экологические


	разбивка клумб, спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для школьников разных возрастных категорий
	акций (разбивка клумб,оздоровительно- рекреационных         зон,
позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;

	благоустройство классных кабинетов, осуществляемое

классными руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного
общения

классного
руководителя со своими детьми
	оформление классных уголков

	событийный дизайн - оформление пространства проведения конкретных школьных событий
	создание фотозоны к традиционным школьным праздникам, оформление пространства проведения конкретных школьных
событий
(праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний,

конференций и т.п)

	акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно- эстетической среды
	стенды, плакаты, инсталляции на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах;

создание и поддержание в рабочем состоянии в вестибюле школы стеллажей свободного книгообмена, на которые желающие дети, родители и педагоги могут выставлять для общего пользования свои книги, а также брать с них для чтения любые другие

	совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной символики используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты
жизни
образовательной организации – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий
	разработка проектов флага, гимна, эмблемы, логотипа и т.п. школы и детских общественных организаций


 Модуль «Школьные медиа»

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств распространения текстовой, аудио и видеоинформации) – развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности:

· разновозрастная редколлегия старшеклассников и консультирующих их взрослых, целью которой является освещение (через газету образовательной организации, школьное радио, сайт образовательной организации и т.п.) наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления и т.д.; (Программа школьной газеты «Что новенького?»)

· школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров,дискотек; (программа школьного телевидения «Коробка новостей»)

· школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, поддерживающих интернет-сайт школы и группу в социальных сетях по направлению с целью освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к образовательной организации, информационного продвижения ценностей и организациивиртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для образовательной организации вопросы;
Модуль « Подросток и закон».


Целью профилактической работы школы является - создание условий для совершенствования существующей системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, снижение тенденции роста противоправных деяний, сокращение фактов безнадзорности, правонарушений, преступлений, совершенных учащимися образовательного учреждения. 


Основные задачи деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних: - проводить работу по предупреждению безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий, совершенных несовершеннолетними; 

- обеспечивать защиту прав и законных интересов несовершеннолетних, социально - педагогическую реабилитацию обучающихся, находящихся в социально- опасном положении;

 - выявлять и пресекать случаи вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений и антиобщественных действий. 

Одними из приоритетных направлений работы в целях профилактики являются: 

 - обеспечение выполнения закона 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» в образовательном учреждении; 

- организация деятельности по своевременному выявлению несовершеннолетних, с которыми необходима индивидуальная профилактическая работа в соответствии со ст. 5, 6 вышеуказанного закона; 

- организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков (с созданием программы лагеря дневного пребывания); 

- работа по обеспечению полной занятости обучающихся во внеурочное время. 

В образовательной организации разработана программа по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних. В структуре Концепции обозначены три направления: организационно- методическое, диагностическое и профилактическое. В рамках диагностической работы осуществляется своевременное выявление несовершеннолетних и семей, находящихся в социально - опасном положении, а также деятельность по их социально - педагогической реабилитации или предупреждению совершения ими правонарушений и общественно- опасных деяний. Деятельность, направленная на выявление несовершеннолетних и семей, находящихся в социально – опасном положении системна и последовательна. Поэтому данная работа проводится классными руководителями совместно с педагогом-психологом и социальным педагогом. 

На начальном этапе классный руководитель осуществляет сбор информации об учащихся по показателям, проводит наблюдения. Именно первичная диагностика является необходимым инструментом для дальнейшей организации индивидуальной траектории школьника, где ведущая роль принадлежит классному руководителю. В отдельных случаях при необходимости к работе классного руководителя подключается педагог-психолог, который составляет психолого-педагогическую карту подростка. В пределах своих компетенций с выявленными учащимися и их родителями (законными представителями) проводятся индивидуальные беседы при администрации школы, оказывается социально-психологическая и педагогическая помощь несовершеннолетним и семьям, применяя определенные методы воспитательного воздействия. При этом, из категории учащихся, которые систематически нарушают правопорядок как в школе, так и вне её, а также по информации, полученной из отделов полиции, формируются списки для представления на Совет профилактики. 

Таким образом, система работы классного руководителя с обучающимися, находящимися на ВШК  включает следующие этапы работы: первый этап – диагностика совместно с психологом школы; второй этап – выбор методов и приемов коррекционной работы; третий этап – проектирование работы с учетом личностных качеств школьника; четвертый этап – индивидуальная профилактическая работа; пятый этап – корректирование, оценка результатов. Также, классными руководителями и социально - психологической службой школы используются различные формы и методы индивидуальной профилактической работы с учащимися: 

- изучение особенностей личности подростков, занятия с психологом по коррекции их поведения; 

- посещения на дому с целью контроля над подростками, их занятостью в свободное от занятий время (по запросу и сложившейся ситуации); -

 посещение уроков с целью выяснения уровня подготовки учащихся к занятиям; - психолого-педагогическое консультирование родителей, учителей-предметников с целью выработки подходов к воспитанию и обучению подростков; 

- индивидуальные и коллективные профилактические беседы с подростками; 

- вовлечение обучающихся в систему объединений дополнительного образования с целью организации занятости в свободное время. 

Как указывалось выше, одно из значимых звеньев в данной работе – Совет профилактики школы, в который входят представители администрации образовательной организации, сотрудники ПДН, классные руководители, социальный педагог, педагог-психолог. Совет по профилактике осуществляет свою деятельность в соответствии с Положением о Совете по профилактике. Целью работы данного профилактического органа является оказание своевременной и квалифицированной помощи детям, подросткам и (или) их семьям, попавшим в сложные социальные, семейные ситуации. 

Задачи работы:  . профилактика безнадзорности правонарушений среди учащихся в школе;
(  обеспечение механизма взаимодействия школы с правоохранительными органами,
( представителями лечебно-профилактических, образовательных учреждений, муниципальных центров и других организаций по вопросам профилактики безнадзорности правонарушений, защиты прав детей;  
оказание помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания( детей. Межведомственное взаимодействие между школой и органами профилактики является одним из наиболее значимых условий эффективности индивидуальной коррекционной работы, социальной, психологической и педагогической поддержки, т.к. осуществляется комплекс мероприятий, направленных на правовое просвещение учащихся, проведении программных мероприятий по нравственному воспитанию, объединении усилий всех организаций, учреждений и служб, заинтересованных в решении проблемы безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
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Модуль «Психологическая помощь и коррекция».
Как мы уже говорили, в центр нашей системы воспитания мы поставили обуча (ребенка), определив, таким образом, следующие приоритетные направления  развития его личности:

· познай себя как личность интеллектуальную, гуманную, духовную, свободную и творческую через формирование ценностного отношения к тебе и другим;

· найди себя как человека – гуманиста, таланта, творца, труженика через освоение ценностных ориентиров, позиций и опыта поколений, через овладение различными умениями во внешкольной деятельности;

· реализуй себя как социально мобильный субъект – товарищ, друг, член семьи, член общества, гражданин великой страны – через становление социально активной личной, гражданской позиции.

В связи с этим становится очевидным обязательное участие педагогов-психологов школы в воспитательном процессе и создании благоприятной воспитывающей среды (воспитывающего пространства).

К обязательным видам деятельности педагога-психолога при сопровождении воспитательного и образовательного процесса относятся: консультирование, диагностика, развивающая и коррекционная работа, профилактика, просвещение.

Консультирование

Консультативная деятельность – это оказание помощи обучающимся, их родителям (законным представителям), педагогическим работникам и другим участникам образовательного процесса в вопросах развития, воспитания и обучения посредством психологического консультирования.

Цель:  оптимизация взаимодействия участников воспитательно-образовательного процесса и оказание им психологической помощи при выстраивании и реализации индивидуальной программы воспитания и развития.
Консультация психолога – процесс обоюдного создания особых отношений взаимного сотрудничества педагога-психолога со своим клиентом, которые позволяют разобраться в себе, своем поведении, чувствах и мыслях, получить новые знания в области психологии.

Психологическое консультирование, помогает правильно понимать себя, должным образом оценивать свои мысли и поступки, узнать и использовать во благо свои сильные и слабые стороны, принимать правильные решения и нести за них ответственность, вырабатывать и претворять в жизнь дела, которые позволяют максимально эффективно управлять ей и делать ее лучше.

Необходимо учитывать, что речь идет о помощи участникам воспитательно-образовательного процесса, не имеющим патологических нарушений, т.е. находящимся в рамках медико-биологической нормы, но встретившимся с какими-либо трудностями психологического характера. Это могут быть проблемы детей (неуверенность в своих силах, негативизм, страхи и пр.), обучающихся (школьная дезадаптация, неуспеваемость, отклоняющееся поведение), взрослых (утрата смысла жизни, низкая самооценка, конфликтные отношения с окружающими, нарушение детско-родительских отношений).

Работа с детьми осуществляется как в индивидуальной, так и в групповой форме. Основными методами такой работы являются арттерапия, игровая терапия, сказкотерапия.

Игровая терапия – это метод психотерапевтического воздействия на детей и взрослых с использованием игры. В основе различных методик, лежит признание того, что игра оказывает сильное влияние на развитие личности.

Арттерапия – специализированная форма психотерапии, основанная на искусстве, в первую очередь изобразительном, и творческой деятельности. Основная цель арттерапии состоит в гармонизации развития личности через развитие способности самовыражения и самопознания.

Сказкотерапия – метод, использующий сказочную форму для интеграции личности, развития творческих способностей, расширения сознания, совершенствования взаимодействия с окружающим миром.

При работе с родителями продуктивными являются не отдельные мероприятия, а целостная системная работа, имеющая своей целью повышение психологической компетентности законных представителей. Такая работа осуществляется через информирование родителей на собраниях в школе. Например:

1. Семья и школа – партнеры в воспитании ребенка

2. Необходимость внимания к индивидуальности ребенка, его душевному и духовному развитию.

3. Эстетическое воспитание ребенка в семье – школа высококультурного человека

4. Нравственные чувства человека и поведение человека.

5. Трудности адаптации пятиклассников к школе.

Другими вариантами работы с родителями является разработка буклетов и брошюр для родителей, в которых очень коротко предлагается необходимая родителям психологическая информация. Например:

1. Советы родителям будущих первоклассников;

2. Памятка «Психологическая безопасность детей в сети Интернет»;

3. Поведенческие признаки суицидального поведения;

4. Воспитание - не дрессура или Безусловное принятие ребенка;
5. Воспитание без насилия
Работа с родителями осуществляется психологом и через психологический тренинг. Такие тренинги позволяют родителям расширить возможности понимания своего ребенка, улучшить рефлексию своих взаимоотношений с ним, выработать новые более эффективные навыки взаимодействия в семье.

Работа с педагогами ведется с помощью социально-психологического тренингов, а также проведения методических семинаров. Это наиболее распространенные методы психосоциальных технологий, позволяющих провести рефлексию собственного поведения, соотнести с поведением других участников группы и предоставляемыми рекомендациями. Тренинги позволяют активизировать, скорректировать навыки общения, расширить поведенческий репертуар, дают ориентиры возможного поиска эффективного взаимодействия партнеров, а также формировать мотивацию у педагогов к переходу на новые стандарты.

Диагностика
Цель: получение информации об уровне психического развития обучающихся, выявление индивидуальных особенностей и проблем участников воспитательно-образовательного процесса.
С научной точки зрения психолого-педагогическая  диагностика детей – это одна из областей психологии, применяющая различные методы тестирования и измерения особенностей личности для выявления и диагностирования истинного психологического состояния человека с интеграцией и анализом результатов.

Психологическая диагностика обучающихся позволяет выявить индивидуально-психологические особенности ребенка, уровень сформированности УУД (в рамках ФГОС), а также оценить уровень его личностного и интеллектуального развития, воспитанности,  найти основную причину существующих проблем, а также помочь определиться с профессиональным выбором.

1.  Диагностика индивидуально-психологических особенностей учащегося проводится ежегодно в начале учебного года, у вновь прибывших детей и по запросу

2. Диагностика воспитанности учащихся проводится 2 раза в год (в начале и конце учебного года) с целью определения эффективности воспитательного процесса

При психологической диагностике родителей (законных представителей) педагог-психолог может использовать такие методы, как анкетирование, наблюдение, беседа с целью выявления личностных особенностей родителей, диагностики родительского отношения и стиля воспитания. 

Диагностика педагогического коллектива заключается в выявлении степени эмоционального выгорания, профессионального стиля деятельности, а также оценить уровень профессиональной компетенции.

Коррекционно-развивающая деятельность.

В связи с тем, что в школе развивается система инклюзивного образования, направленная на создание условий для воспитания и обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья, а также организованы специальные коррекционные классы, неотъемлемой частью воспитательной работы становится коррекционно-развивающее направление.
Цель коррекционно-развивающей работы заключается в составлении системы работы с учащимися, испытывающими трудности обучения, поведения и адаптации.

Коррекционная и развивающая работа планируется и ведется с учетом особенностей образовательного учреждения, специфики детского коллектива, отдельного ребенка.

Если в коррекционной работе психолог имеет определенный эталон психического развития, к которому стремится приблизить ребенка, то в развивающей работе он ориентируется на средневозрастные нормы развития для создания таких условий, в которых ребенок сможет подняться на оптимальный для него уровень развития.

Развитие ребенка в пределах возрастной нормы не исключает наличие тех или иных проблем. В познавательной, эмоциональной, мотивационной, волевой, поведенческой и т.п. сферах, это и будет объектом коррекционной и развивающей работы психолога.

Психологическая коррекция – активное воздействие на процесс формирования личности и сохранение ее индивидуальности, осуществляемое на основе совместной деятельности педагогов, психологов и других специалистов.

Развивающая работа ведѐтся по основным направлениям:

1. развитие познавательной сферы учащихся: внимания, воображения, мышления, памяти;

2. снятие тревожности, формирование адекватной самооценки;

3. развитие навыков самоорганизации и самоконтроля;

4. повышение сопротивляемости стрессу;

5. актуализация внутренних ресурсов.

Профилактика
Цель: предотвращение возможных проблем в развитии и взаимодействии участников воспитательно-образовательного процесса.
Психологическая профилактика – деятельность по предупреждению возможного неблагополучия в психическом и личностном развитии обучающихся и созданию психологических условий, максимально благоприятных для этого развития и воспитания. 

Под психологической профилактикой понимается целенаправленная систематическая совместная работа специалистов, педагогов и родителей:

· по предупреждению возможных социально-психологических проблем у детей;

· по выявлению детей группы риска (по различным основаниям);

· по созданию благоприятного эмоционально-психологического климата в педагогического климата в педагогическом и детском коллективах.

Психопрофилактическая диагностика осуществляется в форме:
1. скрининг-обследования всех детей с использованием метода экспертных оценок с целью выявления детей группы «психологического риска» и заключения о необходимости дальнейшей психокоррекционной работы с ним;

2. устного и письменного опросов педагогов и родителей с целью уточнения социальной и образовательной ситуации развития и ребенка, а также выявления факторов, определяющих его попадание в категорию детей группы «психологического риска».

В рамках профилактической деятельности педагог-психолог проводит работу по адаптации субъектов образовательного процесса (обучающихся, педагогов, родителей) к условиям новой социальной среды, анализирует медицинские карты вновь поступающих детей с целью получения информации о развитии и здоровье ребенка, выявления детей группы риска, требующих повышенного внимания психолога. Также проводит групповые и индивидуальные консультации для родителей вновь поступающих детей, и информирует педагогов о выявленных особенностях ребенка и семьи, с целью оптимизации взаимодействия участников воспитательно-образовательного процесса.

Также в рамках психопрофилактики педагог-психолог отслеживает динамику социально-эмоционального развития обучающихся, содействует благоприятному социально-психологическому климату в образовательном учреждении, проводит работу по профилактике профессионального выгорания у педагогического коллектива.

Профилактическая работа осуществляется посредством включения во все виды работ педагога-психолога. Это происходит и на развивающих занятиях, и на консультациях, и при проведении психологической диагностики.

Просвещение

Цель: создание условий для повышения психологической и воспитательной компетентности педагогов, администрации образовательного учреждения и родителей, а именно:
· актуализация и систематизация имеющихся знаний;
· повышение уровня психологических знаний;

· повышение психологической компетенции в вопросах внедрения ФГОС

· включение имеющихся знаний в структуру деятельности.
Психологическое просвещение является разделом профилактической деятельности педагога-психолога, направленной на формирование у участников образовательного процесса (учителей, обучающихся, родителей (законных представителей), специалистов, администрации) положительных установок к психологической помощи, деятельности психолога-практика и расширение кругозора в области психологического знания и воспитательного процесса.

Главная задача и смысл психологического просвещения заключается в том, чтобы знакомить учителей, родителей с основными закономерностями и условиями благоприятного психического развития ребенка, его воспитания как успешной и гуманной личности.

В рамках данного направления взаимодействия педагога-психолога с участниками образовательного процесса обязательно проведение систематизированного психологического просвещения педагогов, а так же проведение систематизированного психологического просвещения родителей в форме родительских собраний, круглых столов с обязательным учетом в тематике возраста детей и актуальности рассматриваемых тем для родителей.

Также дополнительно педагог-психолог создает информационне уголки по типу «Советы психолога», «Психолого-педагогический словарь», «Советы психолога для выпускников и их родителей при сдаче экзаменов» и т.д.

Таким образом, осуществляемая в системе работа с родителями, педагогами, специалистами и администрацией образовательного учреждения значительно способствует оптимизации контактов с обучающимися и организации комплексного сопровождения, что является приоритетной задачей в работе всей воспитательной системы школы.
НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

Анализ организуемого в школе воспитательного процесса проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения.

Анализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации.

Подбор критериев и показателей воспитательной работы осуществляют, исходя из ее цели, задач и направлений деятельности. На основе этого определяются методики изучения, диагностический инструментарий. Данные исследования обрабатываются и интерпретируются, делается анализ и оценка результатов, прогноз дальнейшего развития и совершенствования воспитательной работы.

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса являются следующие:

	Направления анализа
	Содержание
	Выявленные проблемы
	Пути решения проблем

	Результаты воспитания, социализации
и саморазвития школьников
	Положительная динамика и высокий




уровень мотивации
учащихся
к участию
в



научно- практических конференциях, многопрофильных олимпиадах,


творческих конкурсах,

спортивных соревнованиях, волонтерской деятельности. Низкий



процент заболеваемости




и пропусков



занятий.

Отсутствие

случаев преступлений


среди несовершеннолетних, низкий
процент травматизма.

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить за минувший учебный год,; какие проблемы, решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу.


	У
некоторых обучающихся существуют проблемы

в
отношении
и формулированию целей

и мотивов к самоопределению, в том
числе
и профессиональному
	Повышенное внимание
к качеству реализации модулей:

«Работа
с родителями» и

«Профориента ция» программы воспитания.

Мониторинг «Уровень воспитанности обучающихся» (в начале и в конце года).



	Воспитательная деятельность классных руководителей
	Папка
классного руководителя

Самоанализ
классного руководителя
	
	

	Результаты уровня удовлетворённостью всех участников образовательного процесса
	
	
	Диагностика (в начале и в конце учебного года)

	Социально-психологическое тестирование на раннее выявление и  потребление ПАВ и наркотических веществ

7-11 классы
	
	
	Диагностика

	
	
	
	


При организации системы воспитательной работы необходимо уделить особое внимание эффективности воспитательного воздействия, его конечному результату.

Динамика личностного развития обучающихся каждого класса.

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом совете образовательной организации.

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение.

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу.

Состояние организуемой   в школе   совместной   деятельности   детей и взрослых.

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в образовательной организации интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей и взрослых.

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными руководителями, активом старшеклассников и представителями родительских комитетов, хорошо знакомыми с деятельностью образовательной организации и класса.

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы с обучающихся и их родителями (законных представителей), педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости - их анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы.

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с:

· качеством проводимых общешкольных ключевых дел;

· качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов;

· качеством организуемой в школе внеурочной деятельности;

· качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков;

· качеством существующего в школе ученического самоуправления;

· качеством функционирующих на базе образовательной организации детских объединениий, отряда ЮИД и т.д.;

· качеством проводимых в образовательной организации экскурсий, походов;

· качеством профориентационной работы образовательной организации;

· качеством работы медиа образовательной организации;

· качеством организации предметно-эстетической среды школы;

· качеством взаимодействия образовательной организации и семей обучающихся.

Итогом самоанализа организуемой в образовательной организации воспитательной работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих решений.
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