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Постановка проблемы: 
В дошкольном возрасте особое значение для полноценного развития детской личности приобретает дальнейшее приобщение к миру взрослых людей и созданных их трудом предметов. Ознакомление с профессиями взрослых обеспечивает дальнейшее вхождение ребёнка в современный мир, приобщение к его ценностям, обеспечивает развитие познавательных интересов детей. Поэтому и возникла идея создания данного проекта.
Актуальность: Профессия повар - одна из древнейших в мире. В детском саду и в школе, на заводе и в шахте по добычи угля, на борту океанского лайнера и в просторах космоса - везде люди пользуются результатами труда поваров. В работе повара есть место выдумке, фантазии, изобретательности. От того, что поест человек, зависит его настроение и здоровье.
Раннее начало подготовки ребенка к выбору будущей профессии заключается не в навязывании ребенку того, кем он должен стать, по мнению родителей (потому что, например, многие в роду работают в этой сфере, а в том, чтобы познакомить ребенка с различными видами труда, чтобы облегчить ему самостоятельный выбор в дальнейшем.
Знакомство с миром профессий мы решили начать с профессии повар, т. к. она знакома детям с детства, ведь они видят, как готовят их мамы и бабушки.
Цель проекта: формировать познавательную активность в ходе работы. Воспитывать чувство уважения к труду взрослых.  
Задачи проекта: 
"Познавательное развитие":
- Расширять и закреплять представления детей о труде взрослых, подчеркнуть значимость профессии повара, его трудовыми процессами, с предметами – помощниками.
- совершенствовать способность выделять признаки и свойства предметов через создание проблемной ситуации;
- содействовать развитию воображения, памяти;
- поддерживать активность, инициативность и самостоятельность в познавательной деятельности;
"Физическое развитие":
- продолжать совершенствовать предпосылки здорового образа жизни путем расширения и углубления знаний о полезных свойствах продуктов;
- воспитывать культурно-гигиенические навыки, необходимые при работе с продуктами, аккуратность.
"Речевое развитие":
- развивать и совершенствовать связную речь, умение строить ответ полным предложением;
- расширять и активизировать словарный запас детей. Словарная работа: котёл, поленья, гарнир, меню;
"Социально-коммуникативное развитие":
- закреплять правила личной безопасности в быту.
- поддерживать чувство гордости за свой труд и удовлетворение его результатами;
- развивать стремление радовать близких. 
 Методы и формы работы: 
· словесный (беседы, наглядность, чтение детской художественной литературы);
· наглядный (наблюдение конкретных трудовых процессов в поварском деле, рассматривание иллюстраций);
· практический (приготовление блюд и десертов из овощей и фруктов);
· игровой (сюжетно-ролевые игры, дидактические игры, игровые ситуации);
· наблюдения и экскурсии, которые обеспечивают наглядность и ясность получаемых представлений, способствуют накоплению ярких эмоциональных впечатлений;
· социальное партнерство со всевозможными организациями обогащает систему работы по ранней профориентации в дошкольной образовательной организации. Живая совместная деятельность детей и социальных партнёров гарантирует развитие ребенка.
     Ожидаемые результаты:
-расширить знания об истории возникновения и развития профессии «повар»;
- познакомить на практике с простейшими практическими операциями, связанными с приготовлением пищи (нарезка фруктов для канапе, сервировка);
- воспитать уважительное отношение к профессии повара;
- научить готовить простейшие блюда при помощи взрослых.
Материально-техническое оснащение: кухонный инвентарь (пластиковые ножи, вилки, ложки для приготовления десертов и блюд, и игровой, для сюжетно ролевой игры); фартуки, косынки, перчатки, клеёнки на стол; кулинарные книги; схемы приготовления различных блюд и десертов; атрибуты к сюжетно-ролевым играм.
[bookmark: _GoBack]Кадровые ресурсы: воспитатели, повар (сотрудник ДОУ).

Этапы работы над проектом

	№ п/п
	Мероприятие
	Цель
	Сроки проведения
	Ответственный
	Выход, документы

	1 этап «Предварительный»

	1
	Анкетирование дошкольников «Какая профессия тебе подходит»
	- выявление  интереса детей о будущей профессии
	сентябрь
	Воспитатели 
	Анкета 

	2
	Создание мастерской «Юные поварята»
	- расширить общую осведомлённость детей о профессии повара, уточнить представления о продуктах питания и их значении для здоровья человека
	сентябрь
	Воспитатели 
	Обновление РППС

	3
	Проведение занятий: - Беседа «Любимое моё блюдо»;
- «Кто такой повар?»
-Чтение художественной литературы
Дж. Родари «Чем пахнут ремёсла»
В. Маяковский «Кем быть»
	- расширить знание детей о труде повара, сформировать целостную картину мира
	сентябрь
	Воспитатели 
	Конспекты занятий

	2 этап «Основной» 

	1
	Мероприятие «Приготовление фруктового салата»:
- «Приготовление овощного салата»;
- мастер-класс «Изготовление печенье «Картошка»

	- познакомить детей с процессом приготовления холодных блюд и десертов;

	Октябрь, ноябрь2024 
	Воспитатели
Куратор – повар Крутова Елена Викторовна
	Презентация
Фотоматериалы
Видеоматериалы 

	2
	Экскурсия на кухню детского сада. знакомство с работой повара  
	-познакомить детей с местом работы повара
	Ноябрь 2024
	Воспитатели
Повар
	Договор о сотрудничестве с поваром.
Информационная справка
Фотоматериалы 

	3
	Экскурсия в ресторан музей русской кухни
«Лепка уральских пельменей»
	 Познакомить детей с традициями русской кухни, рассказать об её эволюции на протяжении веков. Обучить детей технике лепки, вызвать интерес к изготовлению блюд из теста.
	Февраль 2025
	Воспитатели 
	Договор о сотрудничестве.
Информационная справка
Фотоматериалы

	3 этап «Заключительный»

	1
	Участие в региональном конкурсе «Умение юных» 
г. Златоуст,
компетенция: «поварское дело»

	Предоставить детям дошкольного возраста возможность в игровой форме соревноваться в освоении профессиональных навыков и умений
	Март 2025
	Воспитатели

	Фотоматериалы

	2
	Виде ролик приготовления десерта 
«Тарталетки для сестрёнки»
	Воспитывать элементарные трудовые навыки и умения. Желание красиво сервировать тарелку с угощением
	Апрель 2025
	воспитатели
	Видеоматериалы

	3
	Видео презентация проекта «Я - повар» на Фестивале «Парад профессий» в рамках ДОУ
	- создать доверительный и эмоциональный интерес к процессу; 
- совершенствование и использование богатого опыта 
	Май 2025
	воспитатели

	Видеоматериал «Я -повар»



Итоги проекта (продукты): 
- расширение и углубление знаний о профессии повара, о значимости и ценности труда;
- умение организовывать сюжетно- ролевые игры на основе имеющихся знаний;
-укрепление дружеских отношений между родителями и сотрудниками, способствовать желанию сотрудничать и помогать детям в реализации проекта. 


