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Постановка проблемы: 
     Обновление системы дошкольного образования ставит перед современными педагогами задачу воспитания у дошкольников предпосылок «нового человека», конкурентоспособной личности, успешно реализующей себя в профессиональной среде, обладающей чертами: исследователей, изобретателей, предпринимателей, новаторов. Вхождение ребенка в социальный мир невозможно вне освоения им первоначальных представлений социального характера, в том числе и ознакомлением с профессиями. У человека все закладывается с детства и профессиональная направленность в том числе.
     В рамках преемственности по профориентации детский сад является первоначальным звеном в единой непрерывной системе образования.  Дошкольное  учреждение –  первая ступень  в  формировании  базовых  знаний  о  профессиях. Именно в детском саду дети знакомятся с многообразием и широким выбором профессий. Профориентация дошкольников, названная ранней профориентацией, становится одним из приоритетных направлений развития образовательной политики государства.
Актуальность: Ознакомление с профессиями родителей обеспечивает дальнейшее вхождение ребёнка в современный мир, приобщение к его ценностям, обеспечивает удовлетворение и развитие познавательных интересов дошкольников. Углубленное изучение мира профессий через профессии своих родителей способствует развитию представлений об их значимости, ценности каждого труда.
Трудовое воспитание обогащает жизнь дошкольников новыми впечатлениями, новыми поводами для игр, новыми мотивами художественного творчества, новыми гранями в отношениях с людьми. Раннее знакомство с различными видами человеческой деятельности (детская профориентация) имеет большое значение в социализации личности. Ранняя профориентация позволит развивать интерес ребѐнка и сформировать отношение к профессиональному миру в доступных видах деятельности.
Цель проекта: расширение у воспитанников первоначальных представлений   о мире профессий через «погружение» в реальные практические ситуации.
Задачи проекта: 
Образовательные: расширять представления детей о труде людей различных профессий; формировать у детей представления о структуре трудового процесса таких профессий, как парикмахер, портной, дизайнер, библиотекарь, учитель, повар, официант; формировать умения отражать в игровой деятельности свои знания и впечатления о профессиях.
Развивающие: развивать творческое мышление и воображение; развивать эмоционально – положительное отношение детей к человеку труда; способствовать развитию интереса к совместной со сверстниками и взрослыми деятельности.
Воспитательные: воспитывать бережное отношение к труду взрослых и его результатам; помочь детям осознать важность, необходимость и незаменимость каждой профессии через взаимодействие с социальными партнерами; воспитывать ценностное отношение к собственному труду, труду сверстников и его результатам; воспитывать умение доводить начатое дело до конца.
Методы и формы работы: 
· словесный (беседы с использованием игровых персонажей и наглядности, чтение детской художественной литературы);
· наглядный (наблюдение конкретных трудовых процессов людей профессий парикмахер, швея, дизайнер мягкой игрушки, учитель, рассматривание иллюстраций);
· практический (работа с разными видами ткани, опыт хозяйственно-бытового труда, вязания);
· игровой (сюжетно-ролевые игры, дидактические игры, игровые ситуации);
· наблюдения и экскурсии, которые обеспечивают наглядность и ясность получаемых представлений, способствуют накоплению ярких эмоциональных впечатлений;
· социальное партнерство со всевозможными организациями обогащает систему работы по ранней профориентации в дошкольной образовательной организации. Живая совместная деятельность детей и социальных партнёров гарантирует развитие ребенка.
     Ожидаемые результаты:
· расширены знания и представления о профессиях, в том числе профессиях своих родителей;
· у детей сформировано обобщенное представление о структуре трудового процесса и понимание взаимосвязи между компонентами трудовой деятельности;
· сформировано желание выполнять трудовые поручения, чувство уважения к труду взрослых, результатам их труда.
Материально-техническое оснащение: атрибуты к сюжетно-ролевым играм «Салон красоты»: набор специальных игрушек «Парикмахерская», предметы-заместители (деньги), ширма, накидки для клиентов; «Кафе»: фартуки, кукольная посуда, детская мебель (столы, стулья), плита, скатерти, наборы продуктов, разносы, меню, деньги, сумочки, кошельки, чеки, таблички с надписями: «Администратор кафе», «Официант» (2 штуки), «Кассир»; «Морское путешествие на остров Лимпопо»: стульчики, модули, мачта с флажками по цвету радуги, фуражка капитана, штурвал, карта морского пути, бинокль, рупор, компас, бескозырки и воротники моряков, якорь, швабра и ведёрко, халат и шапочка врача, чемоданчик с медицинскими инструментами, фартук и колпак для повара, корзинка с фруктами и овощами, бутылка с водой, плита, билеты, трап, удочки с рыбками, игрушка-обезьянка, очки, шляпа, ноутбук с презентацией.
Участники: воспитатели, библиотекарь Синицына Елена Валентиновна, парикмахер Дюрягина Ольга Владимировна, дизайнер Дерескова Елена Сергеевна, портной Киселева Светлана Михайловна, учитель английского языка Фёдорова Екатерина Сергеевна.

Этапы работы над проектом

	№ п/п
	Мероприятие
	Цель
	Сроки проведения
	Ответственный
	Выход, документы

	1 этап «Предварительный»

	1
	Анкетирование дошкольников «Какая профессия тебе подходит»
	Выявить к какой профессии ребенок проявляет наибольший интерес 
	Октябрь 2022
	Воспитатели 
	Анкета 

	2
	Консультирование родителей 
«Профориентация в детском саду»
«Что родители могут рассказать детям о выборе профессии»
Буклет «Сюжетно – ролевая игра как средство ранней профориентации детей дошкольного возраста»
	Повысить компетентность родителей по вопросам ранней профориентации детей дошкольного возраста


	Октябрь 2022
	Воспитатели 
	Материалы консультаций, буклет для родителей

	2 этап «Основной» 

	1
	Экскурсия в библиотеку
	Познакомить с профессией библиотекарь, формировать у детей интерес к книге, бережному отношению к ней.
	Ноябрь 2022
	Воспитатели
Библиотекарь Синицына 
Е. В.
	Договор о сотрудничестве
Информационная справка 
Фотоматериалы


	2
	Экскурсия в парикмахерскую
	Познакомить детей с профессией парикмахер, дать представления о профессиональных действиях.
	Январь 2023
	Воспитатели 
Парикмахер Дюрягина О.В.
	Договор о сотрудничестве
Информационная справка
Фотоматериалы 

	3
	Мастер-класс для детей «Швея и дизайнер мягкой игрушки»
	Познакомить с особенностями труда швеи и дизайнера мягкой игрушки. Расширять представления об инструментах и материалах, используемых в данных профессиях.
	Февраль 2023
	Воспитатели Родители
Дерескова Е.С.,
Киселева 
С.М.
	Договор о сотрудничестве
Конспект занятия
Фотоматериалы 


	4
	Проведение открытого мероприятия
Сюжетно-ролевая игра «Салон красоты»
	Обогащение  социально-игрового опыта между детьми; развитие игровых умений по сюжету.
	Март 2023
	Воспитатели

	Конспект
Фотоматериалы 


	
	Мастер-класс для детей «Учитель английского языка» 
	Познакомить детей с профессией учитель, значением его деятельности в жизни человека.
	Март 2023
	Воспитатели
Родитель
Федорова Е.С.
	Договор о сотрудничестве
Конспект занятия
Фотоматериалы

	5
	Проведение сюжетно-ролевой игры «Морское путешествие на остров Лимпопо»


	Обогащение  социально - игрового опыта между детьми; развитие игровых умений по сюжету.

	Апрель 2023
	Воспитатели
	Конспект
Фотоматериалы 

	6
	Проведение открытого мероприятия 
Сюжетно-ролевая игра «Приглашение в кафе»

	Создание условий для формирования у детей умения реализовывать и развивать сюжет игры.
	Апрель 2023
	Воспитатели
	Конспект
Фотоматериалы

	7
	Создание лэпбука «Профессии»
	Расширять и обобщять представления детей о профессиях, орудиях труда, трудовых действиях
	Апрель 2023
	Воспитатели

	Фотоматериалы 


	3 этап «Заключительный»

	1
	Проведение итогового мероприятия проекта
Викторина «Все профессии важны»
	Обобщить знания детей о профессиях, орудиях труда, трудовых действиях.
	Май 2023
	Воспитатели

	Конспект
Фотоматериалы

	2
	Презентация проекта 
	Ознакомление с результатами проекта
	Май 2023
	Воспитатели
	Презентация







 



Итоги проекта (продукты): 
- у дошкольников сформировалось целостное представление о трудовой деятельности взрослых, сформировано положительное отношение к миру, к разным видам труда, другим людям и самому себе;
- у детей сформировано умение самостоятельно организовывать сюжетно – ролевые игры, распределять роли, подбирать атрибуты.
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