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Конкурсное испытание
«Открытое занятие (тренировка)»
                  (номинация «Детский тренер»)

Цель конкурсного испытания – демонстрация конкурсантом профессиональных компетенций в области проведения и анализа занятия (тренировки) как основной формы организации тренировочного процесса и деятельности воспитанников.
Формат конкурсного испытания: тренировка по определенному виду спорта или занятие по общефизической подготовке, которое проводится конкурсантом на спортивном объекте, или в спортивной школе, или в общеобразовательной организации, которые определяются конкурсантом и  утверждаются  Оргкомитетом в качестве площадки проведения Конкурса.
Возрастная группа, в которой будет проводиться тренировка, выбирается конкурсантом.
Сведения о возрастной группе, количестве занимающихся и необходимом для проведения тренировки оборудовании заявляются конкурсантом при регистрации на странице Конкурса.
Регламент конкурсного испытания: обоснование до 5 минут, тренировка 45-60 минут, 5 минут самоанализ и ответы на вопросы.
Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного испытания осуществляется экспертами в очном режиме.
Оценивание производится по шести критериям. Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 2 баллов, где 0 баллов – «показатель не проявлен», 1 балл – «показатель проявлен частично», 2 балла – «показатель проявлен в полной мере». Максимальная оценка за конкурсное испытание – 60 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания: корректность и глубина понимания предметного содержания, методическая грамотность; психолого-педагогическая грамотность, творческий подход к решению профессиональных задач; коммуникативная и речевая культура; целеполагание и результативность; рефлексивная культура 

Конкурсное испытание «Открытое занятие (тренировка)»  
	Критерии / показатели
0 баллов - показатель не проявлен; 1 балл - показатель проявлен частично;
2 балла - показатель проявлен в полной мере
	Оценка эксперта

	1. Корректность и глубина понимания предметного содержания

	1.1 выбирает оптимальный объем и уровень сложности информации в соответствии с
возрастом воспитанников и уровнем их подготовки
	0-2

	1.2. акцентирует внимание на содержании тренировки
	0-2

	1.3. демонстрирует практическую ценность содержания тренировочного процесса
	0-2

	1.4. использует способы мотивации (системность и последовательность)
	0-2

	1.5. демонстрирует глубокое понимание целей и задач содержания тренировки и профессиональный кругозор
	0-2

	2. Методическая и психолого-педагогическая грамотность 

	2.1. системно и последовательно организует работу на занятии с оптимальным объемом физической нагрузки   на обучающегося, предлагает задания, направленные на совершенствование физических качеств по избранному виду спорта
	0-2

	2.2. четко, логично и последовательно организует тренировочный процесс, дает грамотные и понятные инструкции
	0-2

	2.3. создает на занятии мотивирующую и доброжелательную атмосферу
	0-2

	2.4. поддерживает динамику тренировки с органичной сменой видов деятельности, темпом и интенсивностью, соответствующими особенностям воспитанников
	0-2

	2.5. выбирает методические подходы и решения целесообразно и адекватно с акцентом на достижение спортивных результатов, целесообразно применяет профессиональные технологии
	0-2

	3. Творческий и адекватный подход к решению профессиональных задач

	3.1. стимулирует познавательный интерес у обучающихся к избранному виду спорта
	0-2

	3.2. предлагает ряд физических упражнений для правильного выполнения 
	0-2

	3.3. демонстрирует педагогическую гибкость, готовность к импровизации 
	0-2

	3.4. целесообразно применяет спортивный инвентарь (в том числе ИКТ)
	0-2

	3.5. адекватно использует собственные авторские наработки по избранному виду спорта 
	0-2

	4. Коммуникативная и речевая культура

	4.1. учитывает при выстраивании коммуникации возрастные и поведенческие особенности воспитанников, успешно преодолевает коммуникативные барьеры
	0-2

	4.2. целесообразно использует разнообразные средства передачи содержания, адекватную визуализацию и эффективные способы коммуникации на тренировке, демонстрируя высокий уровень речевой культуры
	0-2

	4.3. использует терминологию отрасли физическая культура и спорт  
	0-2

	4.4. способствует развитию речевой культуры воспитанников и показывает пример языковой грамотности
	0-2

	4.5. организует эффективную обратную связь и поддерживает желание задавать вопросы
	0-2 

	5. Целеполагание и результативность

	5.1. ориентируется на цели, задачи и планируемые результаты при организации тренировочного процесса
	0-2

	5.2. демонстрирует стремление к достижению воспитанниками на тренировке осознанного отношения к  достижению личностных результатов по  выбранному виду спорта
	0-2

	5.3. показывает связь этапов тренировки с целеполаганием, точно соотносит цели, задачи и планируемые результаты 
	0-2

	5.4. использует четкие и понятные учебные инструкции
	0-2

	5.5. поддерживает спортивную успешность воспитанников, помогает им проявлять свою самостоятельность и индивидуальность

	0-2

	6. Рефлексивная культура

	6.1. обращает внимание на смысл тренировочных действий, используя приемы рефлексии
	0-2

	6.2. целесообразно и точно использует различные способы оценивания достигнутых
результатов
	0-2

	6.3. дает четкие содержательные методические указания по итогам проведенной тренировки   
	0-2

	6.4. демонстрирует системность самоанализа проведенной тренировки и понимание взаимосвязи процессов и результатов
	0-2

	6.5. отвечает на вопросы членов жюри точно, содержательно, грамотно и адекватно, демонстрирует понимание смысла своей профессиональной деятельности
	0-2

	ИТОГ (сумма баллов)
	0-60
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