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О подборе кадров

Уважаемые руководители!

ООО «Газпромтранс»  —  дочернее  общество  ПАО «Газпром»,
объединяющее железнодорожные активы в единый технологический комплекс
и организующее  единую  систему  вывоза  товарной  продукции  предприятий
Группы  «Газпром»  и нефтегазовых  компаний  России  железнодорожным
транспортом. Компания входит в ТОП-20 крупнейших российских операторов
подвижного состава.  Общий парк вагонов в управлении превышает 30 тысяч
единиц.  Перевозки  осуществляются  через  сеть  филиалов,  расположенных
на крупных грузообразующих предприятиях ПАО «Газпром».

Основные  виды  деятельности  компании —  предоставление  полного
спектра  логистических услуг, в том числе, услуги перевозки грузов и багажа
железнодорожным транспортом, подачи-уборки вагонов и организации ремонта
подвижного  состава;  строительный  контроль  качества  выполнения  целого
комплекса  работ  при  ремонте,  реконструкции  и строительстве  различных
объектов.

В  связи  с  прогнозируемым  увеличением  с  01.09.2026  г.  штатной
численности работников Ямальского филиала ООО «Газпромтранс» и с целью
подбора кадров, просим Вас довести информацию выпускникам 2026-2027 г.г., о
подборе  кандидатов  на  работу  вахтовым  методом  по  следующим
должностям/профессиям:

– Дежурный по разъезду.
– Приемосдатчик груза и багажа;
– Слесарь по ремонту подвижного состава (локомотивы);
– Слесарь по ремонту подвижного состава (грузовые вагоны);
– Осмотрщик  - ремонтник вагонов;
– Машинист железнодорожно-строительных машин;
– Помощник машиниста железнодорожно-строительных машин.
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Исполнитель: А. С. Кучерук
Тел. + 7 (349) 922-36-30

Квалификационные  требования  и  условия  приема  размещены  для
ознакомления на платформе онлай-рекрутинга: hh.ru (в окне поиска по компании
Газпромтранс).

Студентов-выпускников,  желающих  присоединится  к  нашей  команде,
просим направлять  резюме на  адрес  электронной почты специалиста  отдела
кадров и трудовых отношений: novosyolova_na@yamal.gptrans.gazprom.ru. 

Справочно: 

Местоположение  работодателя: г.  Лабытнанги,  Ямало-Ненецкий
автономный округ. 

Преимущества работы в ООО «Газпромтранс»:

– Добровольное медицинское страхование (дополнительная страховка);
– Оплачиваемое санаторно-курортное и стоматологическое лечение;
– Премирование к праздникам;
– Материальная помощь к отпуску;

– Вознаграждение по итогам работы за год (13-я зарплата);

– Организация бесплатных спортивных мероприятий для работников;

– Бесплатное посещение спортивных объектов (бассейн, тренажёрный зал,
ледовый каток);

– Молодым  работникам  до  35  лет  при  трудоустройстве  сразу
устанавливается максимальная надбавка за работу в условиях Крайнего
Севера в размере 80 % должностного оклада (дополнительно к основному
окладу).

– Для  молодых  специалистов  предусмотрены  дополнительные  льготы  и
выплаты;

По  всем  вопросам  прошу  обращаться  в  отдел  кадров  и  трудовых
отношений Ямальского филиала ООО «Газпромтранс» по тел. 8(34992)2-34-65
или по указанному выше адресу электронной почты. 

Заместитель начальник 
филиала по общим вопросам Н.Б. Конев

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

Сертификат 056716CD001CB3E0964E9873CCFA132BBC
Владелец Конев Николай Борисович
Действителен с 16.07.2025 15:16:42 по 16.07.2026 15:26:42

mailto:novosyolova_na@yamal.gptrans.gazprom.ru.

