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1. Общие положения

1.1. Оценка коррупционных рисков является важнейшим элементом
аНТикоррупционноЙ политики государственного казенного учреждения
Республики Карелия KIfeHTp административного и бухгалтерского
обеспечения при Министерстве соци€Lльной защиты Республики Карелия>
(ГКУ РК кЩАБО при Минсоцзащиты Республики Карелия>>) (далее
Учреждение), позволяющая обеспечить соответствие реzLлизуемых
антикоррупционных мероприятий специфике деятельности Учреждения и
рационально использовать ресурсы, направляемые на проведение работы по
профилактике коррупции в Учреждении.

1.2. I-{елью оценки коррупционных рисков является определение
конкретных процессов и видов деятельности Учреждения, при реализации
которых наиболее высока вероятность совершения работниками Учреждения
коррупционных правонарушений, как в целях получения личной выгоды,
так и в целях получения выгоды Учреждением.
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2. Порядок оценки

2.1. Оценка коррупционных
проводится каждые 3 года.

2.2. На основании оценки
Перечень коррупционноопасных функций, и разрабатывается комплекс мер
по устранениIо или минимизации коррупцио[Iных рисков.

2.3. Оценку i(оррупционных рисков I] деятельr{ости Учреждения
осуществляет руководитель Учрехtдения.

2,4. Этапы проведения оrlенки коррупционr{ых рисков:
2.4,|. Проведение анализа деятелыIости Учреlкления, с выделением:
- отделы{ых процессов;
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- составных элементов процессов (подпроцессов).
2.4,2. Выделение (критических точею) (элементов (подпроцессов), при

реапизации которых наиболее вероятно возникновение коррупционных
правонарушений.

2.4.3. Составление дпя подпроцессов, ре€Lлизация которых связана с
коррупционным риском, описания возможных коррупционных
правонарушений, вкJIючаIощее :

- характеристику выгоды или преимущество, которое может быть
получено работником Учреждения или Учреждением при совершении
коррупционного правонарушения ;

- должности в Учреждении, которые являются ((ключевыми)) для
совершения коррупционного правонарушения (потенциЕtльно
коррупциогенные должности) ;

- возможные формы осуществления коррупционных платеrкей
(денех<ное вознаграN(дение, услуги, преимущества и т.д.).

2.4.4. Разработка на основании проведенного анализа карты
коррупционных рисков Учреждения (сводное описание ((критических точек))
и возможных коррупционных правонарушений).

2.4.5. Разработка мер по минимизации (устранеrлиrо) корругIционных
рисков.

В зависимости от специфики конкретного процесса такие меры
включаIот]

- регулярное проведение и}Iвентаризации;
- осуществление внутреннего коtIтроля исполIIения работниками

Учрех<дения своих обязанностей (проверочные мероприя,гия на осIIова}Iии
поступившей информации о проявлениях коррупции);

- рzвъяснителъная работа о мерах ответственности за совершение
коррупционных правонарушений;

- иные меры"

3. Карта t(орруtllциоIlIIых рисков
З.1. Карта коррупцион}Iых рисков содержит:
- перечень должFIостей Учреждения, связанных с опредцеленной зоной

повышенного коррупционного риска (с реализацией корругlционно-опасных

функций и полномочий);
-зоны повышенного коррупционFIого риска (коррупционно-опасные

функции и полномочия), которые считаIотся наиболее предраспоJIагаIош{ими
к возникновению коррупционных правоIiарушrений (с кратким огIисанием
возможной коррупционной схемы);

- меры по минимизации (устраr-rениrо) коррупционного риска.
З.2. Карта коррупrIионных рисков разрабатыRается руково/дитеJIем

Учрея<дения.
3.3. Карта коррупционных рисков подлежит изменению:



- по результатам IIроведения оце}Iки коррупцион}Iых рисков в
Учрехtдении;

- в случае выявления фактов коррупции в Учреждении.


