
 Приложение 1 

к приказу от 28.11.2025  №165 

План 
мероприятий по противодействию коррупции  

в МБОУ Степная СОШ №14 на 2026 год 

№  
п/п 

Наименование мероприятия 
Срок исполнения 

мероприятия 
Исполнитель  
мероприятия 

1 2 3 4 

1. Организационное и правовое обеспечение реализации антикоррупционных мер 

1.1 

Утверждение плана противодействия 

коррупции в МБОУ Степная СОШ №14 

на 2026 год, направленный на 

достижение конкретных результатов по 

минимизации коррупционных рисков, и 

обеспечение контроля их выполнения. 

В течение декабря 

2025г. – обеспечение 

контроля  

выполнения планов 
директор 

2. Профилактика коррупционных и иных правонарушений 

2.1 

Обеспечение представления 

руководителями  сведений о своих 

доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера, а также о доходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих 

супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей. 

В порядке и сроки, 

установленные 

действующим 

законодательством 
директор 

2.2 

Обеспечение использования при 

заполнении справок  

о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера лицами, указанными в 

пункте 2.1 настоящего Плана, 

специального программного 

обеспечения «Справки БК» (в его 

актуальной версии), размещенного на 

официальном сайте государственной 

информационной системы в области 

государственной службы в 

информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

Постоянно 

директор 

2.3 

Организация работы по формированию 

кадрового резерва и повышение 

эффективности его использования. 

В течение 
2026г. Администрация 

3. Антикоррупционная работа в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения муниципальных нужд 

3.1 Разработка и принятие мер по 

совершенствованию условий, процедур 

и механизмов закупок товаров, работ, 

услуг для муниципальных нужд. 

В течение 
2026г. 

директор 



3.2 Проведение мониторинга выявленных  

случаев несоблюдения требований об 

отсутствии конфликта интересов между 

участником закупки и заказчиком, 

установленных Федеральным законом 

от 05.04.2013 № 44-ФЗ. 

 
до 1 декабря 

директор 

3.3 Мониторинг и выявление 

коррупционных рисков, в том числе 

причин и условий коррупции в 

деятельности школы по осуществлению 

закупок для муниципальных нужд, и 

устранение выявленных 

коррупционных рисков. 

В течение 
2026 г 

директор 

4. Информационное обеспечение антикоррупционной работы 

4.1 

Обеспечение возможности 

оперативного представления 

гражданами и организацией 

информации о фактах коррупции в 

школе посредством функционирования 

«телефона доверия», а также приема 

письменных сообщений по вопросам 

противодействия коррупции 

В течение 
2026 г 

директор 

4.2 

Взаимодействие с общественными 

советами по вопросам противодействия 

коррупции:  

рассмотрение вопросов финансово-

хозяйственной деятельности на 

заседаниях Управляющего совета 

В течение 
2026 г 

директор 

4.3 

Взаимодействие с институтами 

гражданского общества по вопросам 

противодействия коррупции, в том 

числе общественными объединениями, 

уставной задачей которых является 

участие в противодействии коррупции. 

В течение 
2026 г 

директор 

4.4 

Взаимодействие со средствами 

массовой информации  

в области противодействия коррупции, 

в том числе  

оказание им содействия в освещении 

принимаемых антикоррупционных мер. 

В течение 
2026 г 

директор 

4.5 

Прием граждан и представителей 

организаций  

по вопросам противодействия 

коррупции. 

По мере 

необходимости Администрация 

школы 

5.Антикоррупционное образование, просвещение и пропаганда 

5.1 

Организация проведения мероприятий, 

направленных на решение задач 

формирования антикоррупционного 

мировоззрения, повышения уровня 

правосознания и правовой культуры 

В течение 
2026 г. 

Администрация 



обучающихся. 

5.2 
Участие в районном конкурсе 

социальной рекламы «Чистые руки». 

В течение 
2026 г. 

Педагогические 

работники 

6. Взаимодействие с органами местного самоуправления 

6.1 

Совершенствование взаимодействия  

школы с субъектами общественного 

контроля 

В течение 
2026 г. директор 

7. Взаимодействие с муниципальными учреждениями и организациями, созданными 

для выполнения задач,  
поставленных перед органами местного самоуправления Целинского района 

7.1 

Размещение в зданиях школы 

информационного стенда, 

направленного на профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений со стороны 

работников школы, а также 

информации об адресах и телефонах, по 

которым можно сообщить о фактах 

коррупции. 

До 1 апреля 2026 г. 

директор 

 

 

 


