Анализ деятельности Управляющего совета за 2017-2018 учебный год
            Среди главных задач, стоящих перед образовательным учреждением являются - повышение качества образования, его доступности и  эффективности, открытости и общественной привлекательности.
            Современный выпускник школы должен выходить из ее стен компетентным человеком, способным успешно действовать в сложных жизненных ситуациях, коммуникативным, обладающим активной социальной и творческой позицией, стремящимся к познанию, способным к самообразованию, имеющим собственную систему ценностей, уважающим личность и интересы окружающих людей.           
            Сегодня в школах наряду с привычными фигурами руководителей - директора, завуча,  есть новый гражданский институт – Управляющий совет, который  призван стать проводниками результативности национальных проектов. Управляющий совет, как орган общественного управления школой, является заказчиком образовательных услуг и направленности воспитательной работы школы, активно участвует в решении вопросов связи с общественностью, участвует в выработке стратегии учреждения, в обсуждении учебных планов и используемых учебных программ и методик, в организации воспитательного процесса школы.  В нашей школе создан Управляющий совет (далее УС, совет), в который входят 5 родителей, директор школы, 2 члена педагогического коллектива, , 1  представитель учредителя, 1 представитель общественности, 2 учащихся.
          Управляющий совет -  коллегиальный орган государственно – общественного управления, призванный  решать задачи стратегического управления школой. Совет работает в  соответствии  с Законом РФ «Об образовании», Уставом школы, Положением об Управляющем совете МБОУ Степной  СОШ № 14.
Цель работы совета – содействие созданию в общеобразовательном учреждении эффективных условий организации образовательного процесса.
Приоритетными задачами Управляющего совета школы являются:
· определение основных направлений развития школы; 
· содействие созданию в школе оптимальных условий и форм организации образовательного процесса; 
· контроль за здоровыми и безопасными условиями обучения, воспитания и труда в школе; 
· содействие работе школы за счет рационального использования выделяемых бюджетных средств, её собственной доходной деятельности и привлечения внебюджетных средств; 
Задача школьных управляющих – коллегиально выработать в ясной и понятной форме цели, ради которых должна работать школа. Это будет направлять директора при принятии тактических и оперативных  решений, касающихся повседневного управления школой. Управляющий совет может донести до работников школы мнение родителей о том, как школа должна учить, воспитывать, развивать и т.д. Члены УС встречаются с родителями учащихся, членами родительских комитетов классов, где родители школьников рассказывают о своих пожеланиях и потребностях.
В   УС нашей школы созданы четыре комиссии: финансово-хозяйственная  (рассматривает бюджетные заявки, сметы школы, ведет поиск внебюджетных средств), организационно- педагогическая комиссия ( рассматривает результаты успеваемости, работает с детьми из социально-неблагополучных семей,  согласует организацию учебного процесса), комиссия социально - правовая (контролирует соблюдение прав всех участников образовательного процесса, временная конфликтная комиссия рассматривает жалобы учащихся, родителей и работников школы на нарушение их прав)
    В рамках этих комиссий организована работа по всем направлениям деятельности школы.
Представители комиссий отчитываются на заседаниях Управляющего совета.   
    УС совместно с администрацией школы проводит анализ представленных потребностей в приобретении оборудования, компьютерной техники, информационных программ, в проведении ремонта и т.д. 
Заседания Управляющего совета в 2017-2018 учебном году проводились регулярно в соответствии с принятым планом работы на учебный год. Заседания проходили при необходимом кворуме, явка членов Управляющего совета была достаточной для проведения заседаний. Из 4-х запланированных заседаний УС было проведено 4.
        На заседаниях совета рассматривались следующие вопросы:
-итоги критериального анализа работы школы за 2017-2018 учебный год (рейтинг школы в муниципальной системе образования), итоги государственной аттестации учащихся школы 
-обеспеченность учебниками учащихся школы 
- соблюдение санитарно-гигиенического режима в школе и организация питания в школе  
-страхование обучающихся
-охрана школы
-перспективы и планирование воспитательной и досуговой деятельности школьников на год
-о планировании работы УС
- осуществление контроля за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения, воспитания и труда в школе: режим работы школы и учебных занятий
-готовность котельных к отопительному сезону 
-деятельность Управляющего совета школы по укреплению материально-технической базы школы
-режим работы школы в праздничные дни
-о подготовке к новогодним мероприятиям
- анализ работы образовательного учреждения в 2017 году. Обсуждение и утверждение публичного отчета школы
-об итоговой аттестации
-о последнем звонке и выпускном вечере
- обсуждение исполнения бюджета, проблемы финансирования школы.
На заседаниях Совета рассматривались вопросы финансирования школы, анализа использования бюджетных средств, варианты привлечения внебюджетных средств.
      В целом уровень материально-технической базы школы можно считать удовлетворительным. Но требуются финансовые затраты для подготовки школы к новому учебному году, для выполнения основных индикаторов соответствия школы современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса. Необходима замена пола в спортивном зале, коридорах, замена окон и дверей в здании школы 
С целью создания открытости деятельности школы и УС информация размещалась  на сайте школы.   Планируется  разместить на сайте  данный анализ работы совета за 2017-2018 учебный год, план работы на 2018-2019 учебный год, протоколы заседаний совета, публичный доклад.
Результаты работы: 
- ведется работа по выстраиванию отношений с советом депутатов Юловского сельского поселения по вопросам дополнительного финансирования образовательного учреждения.  
- расходование субвенций производится в соответствии с программой развития школы;
-с целью формирования общественного интереса  и активности в управлении общеобразовательным учреждением УС школы  выставляет информацию о своей деятельности на сайте школы.
 В целом работа Управляющего совета признана эффективной, вопросы, выносимые на рассмотрение УС, были актуальными, решения, принятые на заседаниях, носили конструктивный и современный характер
Проблемы:
1. Низкий уровень привлечения внебюджетных средств.
2. Недостаточное участие совета в реализации Программы развития школы.
Задачи на 2018-2019 учебный год: 
· Организовать качественную работу по привлечению внебюджетных средств. 
· Принять участие в  деятельности школы по вопросам повышения качества образования. 
· Осуществлять контроль за посещаемостью учащихся занятий в школе, участвовать в работе совета профилактики школы. 
· Контролировать количество детей, занятых в системе  дополнительного образования. 
     Анализ работы обсудили и одобрили на заседании Управляющего совета 18.06.2018 г., протокол № 4.
 
 
Председатель Управляющего Совета  Шубина Н.С.               


























ПЛАН 
работы Управляющего совета 
на 2018-2019 учебный год

	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	1
	Об участии УС в планировании работы школы на учебный год, определение приоритетных задач.
2.Отчет организационно-педагогической комиссии  по вопросу «Обеспеченность учебниками учащихся школы» 
3.Отчет социально-правовой комиссии по вопросу «Организация питания в школе» 
4.Разное
	Сентябрь. 
	Председатель Управляющего
совета

	2
	1.Готовность к отопительному сезону 
2.Отчет финансово-хозяйственной комиссии «Деятельность Управляющего совета школы по укреплению материально-технической базы школы».

	октябрь
	Председатель Управляющего 
совета, член социально-правовой комиссии

	3
	Участие в организации питания:
- работа по обеспечению бесплатного питания
- повышение культуры питания
-обеспечение питьевого режима
- обеспечение санитарно-гигиенической безопасности питания
	В течение года
	Председатель Управляющего 
совета, член социально-правовой комиссии

	4
	Участие в работе Совета профилактики.
	В течение года
	Председатель управляющего 
Совета, член социально-правовой комиссии

	5
	О разработке мероприятий (предложений) по решению проблем, связанных с оснащением и благоустройством образовательного учреждения  с привлечением родительской общественности.

	Январь
	Председатель Управляющего 
совета, член финансово-хозяйственной комиссии

	6
	Рассмотрение жалоб, писем учащихся, родителей, учителей по соблюдению прав и реализации законных интересов всех участников образовательного процесса.
	По мере поступления.
	Председатель Управляющего
совета, член организационно-педагогической комиссии, член конфликтной комиссии

	7
	Контроль за качеством работы объединений дополнительного образования
	Апрель
	Председатель Управляющего
совета, член организационно-педагогической комиссии

	8
	Информационный доклад о деятельности УС.
Отчет комиссий.
	Май
	Председатель Управляющего 
совета



                                               Социально-правовая комиссия
План работы на 2018-2019 учебный год
	№
	Мероприятия.
	Ответственный
	Сроки выполнения.

	1.
	Организация питания в школе
	Велитарская Г.Н.
	сентябрь

	2.
	Итоги работы комиссии за полугодие
	Велитарская Г.Н.
	декабрь

	3.
	Питание обучающихся с января 2018г.
	Велитарская Г.Н.
	декабрь

	4.
	Участие в разработке Анализа работы УС
	Морозова Г.А.
	апрель

	5.
	Контроль за работой со школьным сайтом. 
	Велитарская Г.Н.
	апрель




Организационно-педагогическая комиссия
План работы на 2018-2019 учебный год
	№
	Мероприятия.
	Ответственный
	Сроки выполнения.

	1.
	«Обеспеченность учебниками учащихся школы» 
	Граборева Л.Е.
	Сентябрь

	2.
	«Перспективы и планирование воспитательной и досуговой деятельности для школьников на год»
	Граборева Л.Е.
	сентябрь

	3.
	О подготовке к новогодним мероприятиям
	Граборева Л.Е.
	декабрь

	4.
	Итоги работы комиссии за полугодие 
	Граборева Л.Е.
	декабрь

	5.
	Определение кандидатур на поощрение «Благодарственным письмом» от Управляющего совета по итогам учебного года.
	Шубина Н.С.
Граборева Л.Е.
	май








Финансово-хозяйственная комиссия
План работы на 2018-2019 учебный год

	№
	Мероприятия.
	Ответственный
	Сроки выполнения.

	1.
	«Деятельность Управляющего совета школы по укреплению материально-технической базы школы»
	Марковец Е.В.
	октябрь

	2
	Участие в разработке Анализа работы УС за год
	Афанасьева О.М.
	апрель
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МБОУ Степная СОШ №14
Протокол № 1 заседания Управляющего совета от 31 августа 2018г.

Всего членов совета: 11 человек
Присутствовали: 7; отсутствовали: 4
Начало заседания: 15.00  Окончание заседания: 16.45
Повестка дня:
1.Об участии УС в планировании работы школы на учебный год, определение приоритетных задач.
2.Отчет организационно-педагогической комиссии  по вопросу «Обеспеченность учебниками учащихся школы» 
3.Отчет социально-правовой комиссии по вопросу «Организация питания в школе» 
4. Рассмотрение Положения о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений
Слушали: по вопросу «Об участии УС в планировании работы школы на учебный год, определение приоритетных задач» председателя Управляющего совета школы Шубину Н.С.
Решили: информацию принять  к сведению и руководствоваться при проведении заседаний УС.
Слушали:  члена организационно-педагогической комиссии Грабореву Л.Е. по вопросу «Обеспеченность учебниками учащихся школы» 
Решили: все обучающиеся учебниками будут обеспечены.
Слушали: по третьему вопросу повестки дня члена  организационно-педагогической комиссии Грабореву Л.Е., которая  проинформировала об организации питания, предложила для рассмотрения список на бесплатное питание детей из малообеспеченных и многодетных  семей, составленный на основании справок УСЗН, предоставленных  родителями в школу.
Решили:
1. Список на бесплатное питание 33 детей из малообеспеченных и многодетных семей, составленный на основании справок УСЗН предоставленных  родителями в школу, считать принятым.
2. Включить в список на бесплатное питание  3 учащихся:
 В. А., ученика 5 класса, проживающего в семье, находящейся в социально-опасном положении,
О. С., ученицу 1 класса, О. С., ученика 4 класса, проживающих в неполной семье без матери
 3.Питание предоставлять в виде буфетной продукции. Не допускать замену питания денежной компенсацией или иными расчетными схемами.
4.Создать общественную комиссию для контроля за качеством питания в  составе членов Управляющего совета школы:
1)Шубина Н.С.- председатель
2)Граборева Л.Е. – член комиссии
3)Велитарская Г.Н. - член комиссии
Включить в общественную комиссию дежурного администратора и дежурного учителя. 
5. Передать директору школы для утверждения документы по организации деятельности и основных направлениях деятельности комиссии для контроля за качеством питания, план работы комиссии
Слушали: по четвертому вопросу повестки дня члена  организационно-педагогической комиссии Грабореву Л.Е., которая  предложила к рассмотрению Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений
Решили: Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений принять 
Председатель Управляющего совета _____________________Шубина Н.С.
Секретарь_____________________________Граборева Л.Е.




МБОУ Степная СОШ №14
Протокол №2
заседания Управляющего совета школы 
                                                                  от 10.10.2018г.                                                
Всего членов совета: 11 человек
Присутствовали: 8
Приглашенные: 1
Отсутствовали: 3
Начало заседания: 15.10
Окончание заседания: 15.20
Повестка дня:

1.Готовность к отопительному сезону 
2.Отчет финансово-хозяйственной комиссии «Деятельность Управляющего совета школы по укреплению материально-технической базы школы».

Слушали: Мосенцеву Н.В., завхоза  школы   по вопросу «Готовность к отопительному сезону»
Штат операторов котельной в количестве 3 человек подобран.
Котельная готова к отопительному сезону 2018-2019г.
Решили: признать подготовку к отопительному сезону 2018-2019г. удовлетворительной.
       Голосовали «за» - единогласно.
      «нет»-0
      «воздержались» - 0

Слушали: Мосенцеву Н.В., завхоза  школы   с отчетом по вопросу «Деятельность Управляющего совета школы по укреплению материально-технической базы школы»
Она отметила, что все школьные кабинеты находятся в удовлетворительном состоянии, оснащены компьютерной и оргтехникой. 
В течение летнего периода заменены все окна, входные двери и двери для эвакуации в зданиях начальной и средней школ, произведен косметический ремонт.  Классные руководители стараются поддерживать порядок в кабинетах.
Но, несмотря на старания учителей, родителей и администрации школы,  кабинеты требуют ремонта пола. Кроме того, дополнительного вложения средств требуют и другие специализированные помещения школы: в спортивном зале необходим ремонт пола, требует замены и пол в гардеробе. 
 	Хотелось бы, чтобы школа имела дополнительную материальную поддержку со стороны соответствующих государственных организаций.
Решили: признать состояние кабинетов школы удовлетворительным, продолжить работу по укреплению материально-технической базы.
       Голосовали «за» - единогласно.
      «нет»-0
      «воздержались» - 0
    
Председатель Управляющего совета: _______________Шубина Н.С.
Секретарь _____________Л.Е.Граборева











МБОУ Степная СОШ №14
Протокол №3
заседания Управляющего совета школы 
                                                                  от 26.12.2018г.                                                
Всего членов совета: 11 человек
Присутствовали: 10.  Отсутствовали: 1
Начало заседания: 14.00. Окончание заседания: 14.25
Повестка дня:
1. Результаты мониторинга учебно-воспитательного процесса в первом полугодии 
2018-2019 учебного года.
2. О подготовке к новогодним мероприятиям
3. Режим работы школы в праздничные дни.
4. Итоги работы комиссий
Голосовали  «за» - единогласно, «нет»-0, «воздержались»-0. 
Повестка дня утверждена единогласно.
Ход заседания:
 Слушали по первому вопросу повестки дня: председателя Управляющего совета Шубину Н.С. о результатах мониторинга учебно-воспитательного процесса в первом полугодии 2018-2019 учебного года. 
Каждый из членов УС имел возможность подробно ознакомиться с результатами учебной деятельности школьного коллектива по итогам 1 полугодия. По сравнению с предыдущим учебным годом увеличились показатели качественной и абсолютной успеваемости.
Выступила Велитарская Г.Н., член Управляющего совета, с обсуждением, как успешных показателей мониторинга, так и проблем при обучении отдельных учащихся
Решили:
Продумать меры оказания помощи со стороны педагогического и родительского коллективов неуспевающим ученикам.
Слушали по второму вопросу повестки дня: председателя организационно-педагогической комиссии Грабореву Л.Е. о подготовке к новогодним мероприятиям.
Согласно плану внутришкольных мероприятий 28.12.2018г. в школе будут проведены новогодние мероприятия:
9.00-11.00 -новогодний утренник (1-4 классы),
12.00-14.30 -новогодний праздник (5-7 классы),
17.00-20.00 -новогодний вечер (8-11 классы)
Ответственные за подготовку мероприятий:
Кудряшова Т.И.- классный руководитель 4 класса; Калюжная Н.А.- классный руководитель 7 класса; Федорова Е.С.- классный руководитель 11 класса.
Назначены и ответственные за пожарную безопасность, охрану жизни и здоровья детей:
 с 9.00 до 11.00 - классные руководители 1-4 классов Бондарева А.А., Путилина Е.Д., Чайкина С.Н., Кудряшова Т.И., старший вожатый Граборева Л.Е., заместитель  директора по УВР Кочергина Т.В.;
с 12.00 до 14.30 -классные руководители 5-7 классов  Лунгу В.И., Шарко Т.В., старший вожатый Граборева Л.Е., завхоз Мосенцева Н.В.;
с 18.00 до 21.00 - классные руководители 8-11 классов Велитарская Г.Н., Федорова Е.С., Тимченко Р.И.,  старший вожатый Граборева Л.Е., заместитель  директора по УВР Кочергина Т.В.
Решили:
Информацию принять к сведению

Слушали по третьему вопросу повестки дня:
члена Управляющего совета, директора школы  Колупаеву О.И. о режиме работы школы в праздничные дни: 
С целью осуществления  организационных  мероприятий по обеспечению безопасности, проведению профилактических и санитарно-противоэпидемических мероприятий по недопущению распространения инфекционных заболеваний, предупреждению детского травматизма и несчастных случаев, правопорядка среди обучающихся  в период подготовки и проведения Новогодних, Рождественских праздников и зимних каникул 
-установлено дежурство администрации школы в праздничные дни;
-разработан план  занятости учащихся в период зимних каникул, включающий в себя:
проведение различных мероприятий (викторин, круглых столов, КВНов, предметных олимпиад, конкурсов рисунков, интеллектуальных игр), организацию спортивных соревнований и Дней здоровья; посещение учащимися кружков и спортивных секций. 
Особое внимание необходимо уделить занятости, несовершеннолетних, проживающих в семьях, находящихся в социально опасном положении в вечернее время. С этой целью составлен график посещения семей, в которых отсутствует или затруднен контроль за несовершеннолетними;
 -разработан План проведения профилактической операции «Безопасная зимняя дорога» в период с 25 декабря 2018 года по 15 января 2019 года, назначены ответственные за исполнение плана классные руководители 1-11 классов и старший вожатый.
Решили:
Информацию принять к сведению
Слушали по четвертому вопросу повестки дня:
Граборева Л.Е.– председатель организационно-педагогической комиссии по контролю соблюдения надлежащих условий обучения, воспитания и труда отметила, что занятия проводятся согласно утверждённым режиму и расписанию. Занятия дополнительного образования проводятся во второй половине дня, активно посещаются детьми. Спортивные секции – в вечернее время. Кроме того, учителями проводятся дополнительные занятия и консультации в послеобеденное и вечернее время. У детей есть  перерыв на обед. В школе и в кабинетах химии, физики, информатики, биологии имеются журналы инструктажей. Вопросы охраны труда рассматриваются на заседаниях профсоюзного комитета, совещаниях при директоре. Претензий по организации учебного процесса у комиссии нет.
Журавлева Л.П. – председатель временной комиссии по рассмотрению конфликтных ситуаций сообщила, что таковых за отчётный период не было.
Велитарская Г.Н.- председатель социально-правовой комиссии информировала о возможностях  по оздоровлению учащихся на ближайший период, отчиталась по организации питания, отметив, что в школе бесплатно питаются 33 детей из малообеспеченных и многодетных семей на основании справок УСЗН, предоставленных  родителями в школу
Марковец Е.В.- член финансово-хозяйственной комиссии познакомила Управляющий совет с финансовым отчётом за второе полугодие 2018 года, отметив хорошую материальную базу школы: во всех кабинетах работают компьютеры, проекторы/интерактивные доски, оконные блоки заменены на новые, что делает уроки значительно интереснее и интенсивнее, комфортнее.
Решили:
Признать работу комиссий в истекшем полугодии удовлетворительной.

Председатель Управляющего совета: ___________Н.С.Шубина
Секретарь _____________Л.Е.Граборева















